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Tiszaföldvár Város Önkormányzatának  
30/2004.(III. 30.)ÖR. számú rendelete  

A köztisztviselők szociális juttatásairól és kegyeleti támogatásról 
  
Tiszaföldvár Város Önkormányzata a köztisztviselők jogállásáról szóló többször módosított 1992. 
évi XXIII. törvény (továbbiakban: ktv.) 4. §-ában kapott felhatalmazás alapján  a következő 
rendeletet alkotja: 
 

A rendelet hatálya 
 
1.§ (1) E rendelet hatálya a Polgármesteri Hivatal köztisztviselőire terjed ki. 

(2) E rendelet szabályait - a közszolgálati szabályzatban foglaltak szerint - az ügykezelőkre, a 
polgármesterre az alpolgármesterre is alkalmazni kell. 

 
Szociális juttatások 

 
2.§ Az 1.§-ban meghatározott személyek részére szociális, jóléti juttatásként 
a./ visszatérítendő lakhatási, lakásépítési, vásárlási támogatás 
b./ visszatérítendő illetményelőleg 
c./ vissza nem térítendő tanulmányi ösztöndíj, képzési, továbbképzési, támogatás állapítható meg. 
 

Kegyeleti támogatás 
 
3.§ Az elhunyt köztisztviselővel közös háztartásban élt közeli hozzátartozót, amennyiben a 
köztisztviselőt nem nyilvánították a közszolgálat halottjává, kérelmére temetési segély illeti meg. 
Közeli hozzátartozónak minősülnek a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi IV törvény 685.§ 
b) pontjában meghatározott személyek. 
 

Záró rendelkezések 
 
4.§ (1)Ez a rendelet kihirdetése napján lép hatályba. 

(2) E rendeletben nem szabályozott kérdésekben a ktv. vonatkozó rendelkezései az irányadók. 

(3) E rendelet hatálybalépésével egyidejűleg hatályát veszti a Köztisztviselők szociális 
juttatásairól szóló 26./2001./IX. 28./ önkormányzati rendelet, valamint, az azt módosító 
26/2003./XI.1/ és a 4/2002. /II.5./ önkormányzati rendelet. 

(4) E rendeletet a Szervezeti és Működési Szabályzatban foglaltak szerint kell kihirdetni és 
közzétenni. 

 
Tiszaföldvár, 2004. március 25. 
 
 
 
                 Borza Attila     Hajós Attiláné Dr Szlama Katalin  
                 polgármester                  címzetes főjegyző 
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Kihirdetési záradék 

 
E rendelet kihirdetésére 2004. március 30-án került sor a Tiszaföldvári Városi Könyvtárban. 
 
 
 
Hajós Attiláné Dr. Szlama Katalin  
      Címzetes főjegyző 



 
Általános Indokolás 

 
Az önkormányzat - a köztisztviselők jogállásáról szóló többször módosított 1992. évi XXIII. 
törvény (továbbiakban: Ktv.) 4. §-ában kapott felhatalmazás alapján a Ktv. 49/H. §-a által 
megállapított keretek között rendeletet alkothat a köztisztviselők szociális juttatásairól. 
 
Tiszaföldvár Város Önkormányzata 2001. évben megalkotta  a Köztisztviselők szociális 
juttatásairól szóló 26./2001./IX. 28./ÖKT.  önkormányzati rendelet, amit időközben két 
alkalommal is módosított a 26/2003./XI.1/ ÖKT. és a 4/2002. /II.5./ ÖKT.  számú rendeletekkel. 
 
A rendelet európai uniós jogharmonizációs felülvizsgálatának eredményeként célszerű új 
rendeletet alkotni, ami tartalmában legnagyobb részben megegyezik a korábbi szabályozással. A 
változás a kegyeleti támogatás rendelettervezetbe történő beépítését jelenti.  
 
A Ktv. 4.§-a alapján az önkormányzati képviselőtestület a juttatásokkal, és támogatásokkal 
összefüggésben a Ktv. keretei között rendeletben szabályozza a szociális, jóléti, kultúrális, 
egészségügyi juttatásokat, szociális és kegyeleti támogatásokat. 
 
A rendelet megalkotására a Ktv. 49/H. §-a, valamint 49/J.§-a által megállapított keretek között - 
figyelemmel a polgármesteri tisztség ellátásának egyes kérdéseiről és az önkormányzati 
képviselők tiszteletdíjáról szóló többször módosított 1994. évi LXIV. törvény 13.§ /1-2/ 
bekezdésében foglaltakra - kerülhet sor. 
 
A Ktv. 49/H. §-a kimondja, hogy a juttatások mértékét, feltételeit, az elbírálás és elszámolás 
rendjét, valamint a visszatérítés szabályait a hivatali szervezet vezetője szabályzatban állapíthatja 
meg. Az önkormányzati rendeletalkotás pusztán a juttatási formák megállapítására 
szorítkozhatott. Tiszaföldvár Város Jegyzője szabályozási jogkörének a 6242-5/2001. szám alatt 
kiadott utasításával tett eleget, aminek mellékletét képezi a közszolgálati szabályzat, amelynek 
VIII. fejezete tartalmaz rendelkezést a köztisztviselők szociális juttatásaira vonatkozóan.   
 
A Ktv. 49/H§ (1) bekezdése alapján az alábbi juttatások állapíthatók meg: 
- a munkába járáshoz szükséges helyi közlekedési bérlet 
- lakhatási, lakásépítési, - vásárlási támogatás 
- albérleti díj hozzájárulás 
 
- szociális támogatás 
- illetményelőleg 
- tanulmányi ösztöndíj, képzési továbbképzési, nyelvtanulási támogatás 
- élet-, nyugdíj- és kiegészítő biztosítási támogatás 
 
A Ktv. 49/J. § (5) bekezdése kimondja, hogy a szociális keret terhére milyen pénzbeli és 
természetbeni támogatások nyújthatók.  
E szerint nyújtható - eseti szociális segély 
                               - jövedelem-kiegészítés 
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                               - temetési segély 
                               - kedvezményes étkezttés 
                               - kedvezményes üdültetés 
                               - egyes szolgáltatások kedvezményes igénybe vétele 
 
A fent részletezett lehetőségek közül a rendelet az alábbi támogatásokat tartalmazza:  
 
- lakhatási, lakásépítési, vásárlási támogatás 
- illetményelőleg 
- tanulmányi ösztöndíj, képzési, továbbképzési, támogatás állapítható meg. 
- temetési segély 
 
A polgármesteri tisztség ellátásának egyes kérdéseiről és az önkormányzati képviselők 
tiszteletdíjáról szóló többször módosított 1994. évi LXIV. törvény (továbbiakban: Ptv.) 13.§ /1/ 
bekezdése értelmében - amely kimondja, hogy a Ktv. 49/H. §-át alkalmazni kell a polgármesteri 
foglalkoztatási jogviszonyra - a megalkotandó rendelet hatálya a főállású polgármesterre és a 
főállású alpolgármesterre is ki kell, hogy terjedjen.   
  
Az európai uniós jogharmonizációs feladatok teljesítése érdekében a korábbi szabályozás 
felülvizsgálatára került sor az EU- jogharmonizációs jogbiztonság  és az equity alapelvének 
alapulvételével.  
  
Az equity elve az igazságosság és a méltányosság érvényesítését jelenti. A magyar 
jogszabályokban nem találunk rá pontos jogi megfogalmazást, ugyanakkor az Alkotmánybíróság 
több esetben is foglalkozott az alapelvvel.   
 

 Részletes Indokolás 
 

Az 1.§ a rendelet személyi hatályát tartalmazza, mely szerint a hatály a polgármesteri hivatal 
köztisztviselőire terjed ki. Alkalmazni kell továbbá a polgármesterre és az alpolgármesterre, 
valamint a polgármesteri hivatal ügykezelőire. 
 

  
A 2.§ a szociális, jóléti juttatásoklat tartalmazza az alábbiak szerint: 
a./ visszatérítendő lakhatási, lakásépítési, vásárlási támogatás 
b./ visszatérítendő illetményelőleg 
c./ vissza nem térítendő tanulmányi ösztöndíj, képzési, továbbképzési, támogatás állapítható meg. 
 
A 3.§ a kegyeleti támogatásokat tartalmazza az alábbiak szerint:  
az elhunyt köztisztviselővel közös háztartásban élt közeli hozzátartozót, amennyiben a 
köztisztviselőt nem nyilvánították a közszolgálat halottjává, kérelmére temetési segély illeti meg.   
 
 
A 4.§ a rendelet hatályba léptető rendelkezéseit tartalmazza. 
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Tiszaföldvár Város Polgármestere 

 
E l ő t e r j e s z t é s 

  
Tiszaföldvár Város Önkormányzati Képviselőtestülete 2004. március 25-én tartandó ülésére a 
köztisztviselők szociális juttatásairól és kegyeleti támogatásáról  szóló rendelet elfogadásáról 

 
Tisztelt Képviselőtestület! 
 
Az önkormányzat - a köztisztviselők jogállásáról szóló többször módosított 1992. évi XXIII. 
törvény (továbbiakban: Ktv.) 4. §-ában kapott felhatalmazás alapján a Ktv. 49/H. §-a által 
megállapított keretek között rendeletet alkothat a köztisztviselők szociális juttatásairól. 
 
Tiszaföldvár Város Önkormányzata 2001. évben megalkotta  a Köztisztviselők szociális 
juttatásairól szóló 26./2001./IX. 28./ÖKT.  önkormányzati rendelet, amit időközben két 
alkalommal is módosított a 26/2003./XI.1/ ÖKT. és a 4/2002. /II.5./ ÖKT.  számú rendeletekkel. 
 
A Ktv. 4.§-a alapján az önkormányzati képviselőtestület a juttatásokkal, és támogatásokkal 
összefüggésben a Ktv. keretei között rendeletben szabályozza a szociális, jóléti, kultúrális, 
egészségügyi juttatásokat, szociális és kegyeleti támogatásokat. 
 
A rendelet megalkotására a Ktv. 49/H. §-a, valamint 49/J.§-a által megállapított keretek között - 
figyelemmel a polgármesteri tisztség ellátásának egyes kérdéseiről és az önkormányzati 
képviselők tiszteletdíjáról szóló többször módosított 1994. évi LXIV. törvény 13.§ /1-2/ 
bekezdésében foglaltakra - kerülhet sor. 
 
A Ktv. 49/H. §-a kimondja, hogy a juttatások mértékét, feltételeit, az elbírálás és elszámolás 
rendjét, valamint a visszatérítés szabályait a hivatali szervezet vezetője szabályzatban állapíthatja 
meg. Az önkormányzati rendeletalkotás pusztán a juttatási formák megállapítására 
szorítkozhatott. Tiszaföldvár Város Jegyzője szabályozási jogkörének a 6242-5/2001. szám alatt 
kiadott utasításával tett eleget, aminek mellékletét képezi a közszolgálati szabályzat, amelynek 
VIII. fejezete tartalmaz rendelkezést a köztisztviselők szociális juttatásaira vonatkozóan.   
 
A Ktv. 49/H§ (1) bekezdése alapján az alábbi juttatások állapíthatók meg: 
- a munkába járáshoz szükséges helyi közlekedési bérlet 
- lakhatási, lakásépítési, - vásárlási támogatás 
- albérleti díj hozzájárulás 
- szociális támogatás 
- illetményelőleg 
- tanulmányi ösztöndíj, képzési továbbképzési, nyelvtanulási támogatás 
- élet-, nyugdíj- és kiegészítő biztosítási támogatás 
 
A Ktv. 49/J. § (5) bekezdése kimondja, hogy a szociális keret terhére milyen pénzbeli és 
természetbeni támogatások nyújthatók.  
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E szerint nyújtható - eseti szociális segély 
                               - jövedelem-kiegészítés 
                               - temetési segély 
                               - kedvezményes étkezttés 
                               - kedvezményes üdültetés 
                               - egyes szolgáltatások kedvezményes igénybe vétele 
 
A fent részletezett lehetőségek közül a rendelettervezet az alábbi támogatásokat tartalmazza:  
 
- lakhatási, lakásépítési, vásárlási támogatás 
- illetményelőleg 
- tanulmányi ösztöndíj, képzési, továbbképzési, támogatás állapítható meg. 
- temetési segély 
 
A támogatási formák kialakításánál a rendelkezésre álló pénzügyi keret nagyságára, valamint a 
támogatási formák hasznosságára voltunk elsődlegesen tekintettel.  
 
A polgármesteri tisztség ellátásának egyes kérdéseiről és az önkormányzati képviselők 
tiszteletdíjáról szóló többször módosított 1994. évi LXIV. törvény (továbbiakban: Ptv.) 13.§ /1/ 
bekezdése értelmében - amely kimondja, hogy a Ktv. 49/H. §-át alkalmazni kell a polgármesteri 
foglalkoztatási jogviszonyra - a megalkotandó rendelet hatálya a főállású polgármesterre és a 
főállású alpolgármesterre is ki kell, hogy terjedjen.   
 
A rendelet európai uniós jogharmonizációs felülvizsgálatának eredményeként célszerű új 
rendeletet alkotni, ami tartalmában legnagyobb részben megegyezik a korábbi szabályozással. A 
változás a kegyeleti támogatás rendelettervezetbe történő beépítését jelenti.  
 
Az rendelettervezet jelen előterjesztésem mellékletét képezi.  
 
A rendelettervezetet a Pénzügyi és Ügyrendi Bizottság a képviselő-testületi ülést megelőzően 
véleményezi 2004. március 22-én tartandó ülésén véleményezi.  A bizottság határozata a 
képviselőtestület ülésén kerül kiosztásra  
  
Tisztelt Képviselőtestület! 
 
Fentiek alapján kérem a képviselőtestületet, hogy a rendelettervezetet tárgyalja meg és az 
előterjesztést a rendelet indokolásaként is szíveskedjen elfogadni. 
 
 
Tiszaföldvár, 2004. március 10.                                                                    
                                         
 
 
                                                                                         /: Borza Attila :/ 

 


