Tiszaföldvár Város Polgármestere

Előterjesztés

a képviselőtestület 2009. február 26-án tartandó soron következő ülésére az önkormányzat társaságai vezető tisztségviselőinek, valamint a felügyelő bizottság tagjainak javadalmazásáról szóló szabályzat módosításáról

Tisztelt Képviselőtestület!

A képviselőtestület 2004. április 22-én megtartott ülésén a 85/2004.(IV.22.)ÖKT számú határozatával elfogadta az önkormányzat tulajdonában álló cégek ügyvezetőinek, valamint felügyelő bizottsági tagjainak javadalmazásáról szóló szabályzatot. Később a szabályzat több alkalommal is módosításra került.

A szabályzat hatálya egyaránt kiterjed a Tiszaföldvári Víz- és Csatornamű Kft-re és a Tiszaföldvári Városüzemeltető és Foglalkoztatási Kiemelten Közhasznú Nonprofit Kft-re.  

Mint köztudomású a közfoglalkoztató szférában megszüntetésre került az ún. 13. havi illetmény, amit bruttó 180.000.- forintig kompánzál az állam.

Az önkormányzati szintű bérfeszültségek elkerülése érdekében célszerűnek látom a két gazdasági társaság ügyvezetői részére biztosított 13. havi munkabér megszüntetését, amely rendelkezést 2009. év egészére vonatkoztatva javasolom alkalmazni.  

A jövedelemcsökkentéssel egyidejűleg a közszférában foglalkoztatottak juttatásaihoz hasonlóan bruttó 180.000.- forintos „kompenzációt” javasolok végrehajtani, oly módon, hogy  a 2009. évi prémiumkövetelmények keretében szokásosan meghatározott egy havi munkabér emelkedjen meg ezzel az összeggel. Erről egyébként a képviselőtestület a pénzügyi beszámolók elfogadása során szokott dönteni. 

Az ügyvezetők 13. havi munkabér juttatását a képviselőtestület a 123/2004.(V.27.)ÖKT számú határozatával tette alanyi joggá, mellyel módosította a szabályzat 7./ pontját. 

A szabályzat 7./ pontja jelenleg így szól: „Az ügyvezető 13. havi munkabérre jogosult.”

Fentiek alapján javasolom a 7./ pont hatályon kívül helyezését.

Tisztelt Képviselőtestület!

Kérem az előterjesztést szíveskedjenek megvitatni és annak tárgyában dönteni.

Tiszaföldvár, 2009. február 10.

                  




                      /: Borza Attila :/

Határozati Javaslat

Tiszaföldvár Önkormányzata Képviselőtestületének 2009. február 26-án tartandó soron következő ülésére az önkormányzat tulajdonában álló cégek ügyvezetőinek, valamint felügyelő bizottsági tagjainak javadalmazásáról szóló szabályzat módosításáról

Tiszaföldvár Város Önkormányzata Képviselő-testületének

__/2009.(II.26.) határozata

az önkormányzat tulajdonában álló cégek ügyvezetőinek, valamint felügyelő bizottsági tagjainak javadalmazásáról szóló szabályzat módosításáról

Tiszaföldvár Város Önkormányzata Képviselőtestülete a többször módosított 85/2004.(IV.22.)ÖKT számú határozatával elfogadott,  az önkormányzat tulajdonában álló cégek ügyvezetőinek, valamint felügyelő bizottsági tagjainak javadalmazásáról szóló szabályzatot az alábbiak szerint módosítja:

1./ A szabályzat 7. pontja hatályát veszti.

2./ A határozat rendelkezéseit a 2009. január 1. napjára visszamenőleg kell alkalmazni.

3./ Jelen határozat meghozatalával egyidejűleg a 123/2004.(V.27.)ÖKT számú határozat hatályát veszti.

Erről értesülnek:

1./ Tiszaföldvár Város Polgármestere – helyben

2./ Tiszaföldvár Város Jegyzője – helyben

3./ Ollé László ügyvezető

4./ Iszkeitz András ügyvezető

5./ A felügyelő bizottságk elnökei

Tiszaföldvár, 2009. február 10.

                                  






 /: Borza Attila :/

  




    

  

    polgármester

SZABÁLYZAT AZ ÖNKORMÁNYZAT ÁLTAL ALAPÍTOTT CÉGEK ÜGYVEZETŐINEK ÉS FELÜGYELŐ BIZOTTSÁGI TAGJAINAK JAVADALMAZÁSÁRÓL

1./
 A szabályzat hatálya kiterjed a Tiszafölvár Város Önkormányzata egyszemélyi tulajdonát képező Tiszaföldvári Városüzemeltető és Foglalkoztatási Kiemelten Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaságra, valamint a Víz- és Csatornamű Korlátolt Felelősségű Társaságra.

2./ A szabályzat hatálya az 1./ pontban hivatkozott cégek ügyvezetői és felügyelő bizottsági tagjai javadalmazására terjed ki.

Az ügyvezetők juttatásai

3./ Az ügyvezető személyi alapbérét vagy megbízási díját – utóbbi esetben ha a Ptk. alapján látja el tevékenységét – a képviselőtestület határozza meg. A személyi alapbér, megbízási díj fejlesztésének mértékét az éves beszámoló, üzleti jelentés és az üzleti terv jóváhagyását követően szintén a képviselőtestület határozza meg.

4./ Az ügyvezető a cég nyereséges működése esetén jutalomban részesíthető. A jutalom  mértékét a felügyelőbizottság véleményének kikérését követően a polgármester javaslatára a képviselőtestület határozza meg. A döntésre az éves beszámoló elfogadását követően kerülhet sor.

5./ Az ügyvezető prémiumban részesíthető, ha az előre  kitűzött  feladatot teljesítette. A prémium mértékét és az elérendő célt a polgármester javaslatára a képviselőtestület határozza meg.

6./ Az ügyvezető havonta étkezési utalványra jogosult az Szja.-ban meghatározott adómentes mértékig.

7./ Az ügyvezető 13. havi munkabérre jogosult.

8./ Az ügyvezető jogosult a magántulajdonú gépjármű hivatalos célra történő használata szükséges és indokolt költségének megtérítésére. Jogosult továbbá az Mt. 153.§-a alapján a munkával kapcsolatos kötelezettségek teljesítése során felmerült szükséges és indokolt költségek, továbbá a munkáltató előzetes hozzájárulása esetén a munkáltató érdekében felmerült egyéb szükséges költségek megtérítésére a polgármester engedélye és igazolása alapján.

A felügyelő bizottság tagjainak juttatásai

9./ A felügyelő bizottság tagjai tiszteletdíjban részesülnek.

10./ A tiszteletdíj mértékét a képviselőtestület határozza meg az éves beszámoló elfogadását követően.
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Záró – átmeneti rendelkezések

11./ Ez a szabályzat 2004. május 1. napján lép hatályba

12./ A díjazásra munkabér fejlesztésre vonatkozó rendelkezéseket először a 2004. évi beszámoló elfogadását követően lehet alkalmazni.

13./ A szabályzatban nem rendezett kérdésekben értelem szerűen az Mt., Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni. 

14./ Ezt a szabályzatot elfogadását követő tíz napon belül az ügyvezetőnek a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Cégbíróságon letétbe kell helyezni.

Tiszaföldvár, 2004. április 22.

                                                          Tiszaföldvár Város Önkormányzata képviseletében:

  






   Borza Attila  sk.

              





    polgármester

Egységes szerkezetbe foglalva

Tiszaföldvár, 2008. november 27.

Tiszaföldvár Város Önkormányzata képviseletében:

  






     Borza Attila  

              





    polgármester

� Elfogadva a 85/2004.(IV.22.)ÖKT számú képviselőtestületi határozattal és egységes szerkezetben a módosító 


  123/2004.(V.27.)ÖKT számú és 297/2008.(XI.27.) számú képviselőtestületi határozattal.


� módosította a 297/2008.(XI.27.) számú képviselőtestületi határozat 2009. január 1-i hatállyal


� Módosította a 123/2004.(V.27.)ÖKT számú képviselőtestületi határozat 2004. Május 27-i hatállyal





