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Tiszaföldvár Város Jegyzője
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Előterjesztés

Tiszaföldvár Város Önkormányzata Képviselő-testületének 2009. december hónapban tartandó ülésére a köztisztviselők teljesítményértékelésének alapjául szolgáló kiemelt célok 2010. évi meghatározásáról.

Tisztelt Képviselő-testület!

A köztisztviselők jogállásáról szóló többször módosított 1992. évi XXIII törvény 34.§ /3/ bekezdése alapján a helyi önkormányzat esetében a teljesítménykövetelmények alapját képező célokról a képviselő-testület dönt. A képviselő-testület által meghatározott célok az általános-inkább stratégiai jellegű- elvárásokat tartalmazzák. A köztisztviselőkre vonatkozó konkrét követelményeket a –munkáltatói jogkört gyakorló- jegyző írásban állapítja meg.

A meghatározott célok és követelmények teljesítését, a köztisztviselő munkateljesítményét minden év december 31-ig kell a jegyzőnek értékelni.

A határozati javaslatban meghatározott kiemelt célok 2010. évre vonatkoznak.

Kérem Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztésem megvitatására és a határozati javaslat elfogadására!

Tiszaföldvár, 2009. november 24.

/: Hajós Attiláné Dr. Szlama Katalin :/

címzetes főjegyző

A Tiszaföldvár Város Önkormányzata Képviselő-testületének........./ 2009./..../ számú határozata a köztisztviselői teljesítménykövetelmények alapját képező 2010.évi kiemelt célok  meghatározásáról.

Tiszaföldvár Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a köztisztviselők jogállásáról szóló többször módosított 1992. évi XXIII. törvény 34.§ (3) bekezdésében biztosított jogkörben eljárva a Polgármesteri Hivatal köztisztviselői teljesítményértékelésének alapjául 2010. évre vonatkozóan az alábbi kiemelt célokat állapítja meg:

I. Átfogó célok, a hatékony működés általános személyi feltételei

1. A köztisztviselő rendelkezzen munkaköri feladatainak ellátásához szükséges alapvető képességekkel, készségekkel, tudással, ismeretekkel. Szakmai ismereteit önképzéssel tartsa karban és ismereteit öntevékenyen és szervezett továbbképzések formájában is bővítse. 

2. Fejleszteni kell az idegen nyelvek ismeretét – elsősorban angol, német, francia – ami különösen fontos Tiszaföldvár nemzetközi kapcsolatai, az idegen nyelvű európai uniós pályázati kiírások, szakmai anyagok feldolgozása szempontjából. A nyelvvizsgával már rendelkező köztisztviselők aktívan vegyenek részt minden olyan hivatali feladat ellátásában, melyhez nyelvtudásuk szükséges. A nyelvvizsgával nem rendelkezők törekedjenek idegen nyelv elsajátítására.

3. Szükséges az informatikai rendszer fejlesztése, egységes színvonalat képviselő számítógéppark megteremtése az elavult berendezések cseréjével, azonos felhasználói programok alkalmazásával. A köztisztviselő a munkaköri feladatai ellátásához használja ki a rendelkezésére álló informatikai lehetőségeket, önállóan és teljes körűen alkalmazza a felhasználói programokat.

4. Az e-közigazgatási feladatokat ellátó informatikai rendszer ügyfelek általi igénybevételének figyelési rendszerét ki kell alakítani, és gondoskodni kell a tapasztalatok értékeléséről. 

5. Teljeskörűen közzé kell tenni az önkormányzat honlapján a közérdekű és közérdekből nyilvános adatokat. 

6. Testvérvárosi programok szervezéséhez keresni kell pályázati lehetőségeket.

7. A köztisztviselő rendelkezzen az ügyfélközpontú, szolgáltatás jellegű közigazgatás feltételeit szolgáló alapvető tulajdonságokkal, készségekkel. 

8. Továbbra is kiemelt feladat a hivatali ügyintézés, a hatósági eljárások során a törvényesség betartása. A köztisztviselő által döntésre előkészített dokumentumok mind tartalmi, mind formai szempontból feleljenek meg a jogszabályi előírásoknak.

9. Hatósági nyilvántartások vezetése legyen naprakész, a hatósági statisztikák határidőre készüljenek el. 

10. Az ügyfélközpontú szolgáltató jellegű ügyintézés keretében kiemelten fontos elvárás az ügyfelek teljes körű tájékoztatása, az ügyintézési határidők betartása mellett is a minél gyorsabb ügyintézés. Az ügyiratok intézése során úgy kell a munkát szervezni, hogy a szükséges hozzájárulások, illetve szakhatósági engedélyek megkérése, a hiánypótlási felhívások megküldése azonnal megtörténjen és a döntéshozatalra lehető legrövidebb időn belül sor kerüljön.

11. A hatékony ügyintézés érdekében a hivatal szervezeti egységei között folyamatos együttműködést, és jól működő belső információs rendszert kell fenntartani, továbbá jó szakmai kapcsolatot kell kiépíteni és fenntartani a társszervekkel, szakhatóságokkal, felettes és felügyeleti szervekkel, egyéb szervezetekkel és intézményekkel, továbbá a civil szerveződésekkel is.

12. A jogszabályokból, a Képviselő-testület döntéseiből adódó feladatok végrehajtását magas színvonalon el kell végezni, a döntéshozatalhoz szükséges információkat, statisztikai adatokat és dokumentumokat határidőre el kell készíteni oly módon, hogy a döntést megelőzően a véleményezésre jogosultak kellő időben átvehessék azokat.

13. Az irattári terv jogszabályi változás miatti módosítása

14. A köztisztviselő munkája során köteles szem előtt tartani az eredményesség, gazdaságosság és költséghatékonyság elveinek érvényesülését.

15. A folyamatba épített előzetes és utólagos vezetői ellenőrzés (FEUVE) rendszer működtetésével az önkormányzati ellenőrzések hatékonyságát fokozni kell.

16. A közbeszerzési tervnek megfelelően a jogszabályi előírások alapján kell lefolytatni a közbeszerzési eljárásokat.

17. Folyamatosan figyelemmel kell kísérni az EU-s és más  pályázati lehetőségeket és ezek felhasználásával anyagi forrást kell teremteni a beruházásokhoz, fejlesztésekhez, és a testvérvárosi kapcsolatok elmélyítéséhez.

18. A 2010. évi Országgyűlési és helyhatósági képviselők választásának előkészítése és lebonyolítása

II. Az önkormányzat gazdálkodásával, pénzügyi feladatellátásával és az intézmények hatékony működtetésével kapcsolatos célok

1. A 2010. évi költségvetési koncepció, valamint a koncepció kidolgozását megelőző részletes elemzések, számvetések / a bevételek várható alakulása, az intézmények működését biztosító előirányzatok nagysága / időbeni kidolgozása figyelembe véve  a képviselő-testület előzetes döntései megvalósítását.

2. A költségvetési törvény jóváhagyását követően, határidőn belül be kell nyújtani a költségvetési javaslatot a képviselő-testületnek.

3. A költségvetési javaslat összeállítása során törekedni kell a hatékony feladatmegoldás megvalósítására, a költségkímélő gazdálkodásra és a meglévő hiányok csökkentésére.

4. A költségvetési rendeletben biztosított előirányzatok betartása érdekében rendszeresen ellenőrizni, összesíteni és aktualizálni kell a költségvetési intézmények által benyújtott előirányzat felhasználási ütemterveket.

5. A normatív hozzájárulásokat szabályszerűen kell igényelni, lemondani, és azzal elszámolni. Az adatszolgáltatásokat felül kell vizsgálni.

6. A kötelezettségvállalás, az ellenjegyzés, az érvényesítés és az utalványozás szabályszerűségének biztosítása. A fennálló szerződések folyamatos figyelemmel kísérése, a kötelezettségek betartása és betartatása.
7. A gazdálkodást érintő számviteli szabályzatok módosítása a jogszabályváltozások alapján a szabályzatokban foglaltak maradéktalan betartása. 

8. Az intézmények finanszírozását úgy kell biztosítani, hogy fedezethiány ne akadályozza a fizetési kötelezettségek teljesítését és indokolatlanul ne kelljen késedelmi kamatot fizetni.

9. Az esetleges működési hitel felvételénél biztosítani kell, hogy csak a legszükségesebb összeg kerüljön lehívásra, és ahogy a bevételek alakulása lehetővé teszi, kerüljön visszatöltésre.

10. Folyószámlahitel visszafizetésével kapcsolatos határidőket maradéktalanul be kell tartani.

11. Az önkormányzati költségvetési rendeletben meghatározottak szerint az előirányzat-módosítási javaslatokat időben elő kell készíteni, és megfelelő indokolással kell azokat a képviselő-testület elé terjeszteni.

12. Az önkormányzati vagyonnal kapcsolatos pénzügyi nyilvántartások vezetése az ingatlankataszterrel való egyezőségének biztosítása. A változások naprakész átvezetése az értékcsökkenés negyedévenkénti elszámolása. 

13. Pályázatokon nyert állami és egyéb támogatási összegek lehívását határidőben a szabályoknak megfelelően kell kezdeményezni, az elszámolást pedig a jogszabályokban és a szerződésekben foglalat előírások szerint kell elvégezni

14. Negyedévenként elemezni kell, hogy az intézmények rendelkezésére álló eszközök takarékos, célszerű felhasználása biztosított volt-e.

15. Vizsgálni kell, hogy az állami támogatással kapcsolatos mutatószámok változását folyamatosan figyelemmel kísérik-e és időben kezdeményeztek-e módosítást annak érdekében, hogy a visszafizetésen túl büntető kamatot ne kelljen fizetni.

16. A kötelezettség-vállalások szabályszerűségének maradéktalan betartása a fennálló kötelezettségek, szerződések, nyilvántartása, változásának vezetése.

17. A kifizetések szabályszerűségének maradéktalan betartása, a gazdálkodási jogkörök megfelelő gyakorlása, szakmai teljesítések igazolása minden esetben az előírásoknak megfelelően történjen.

18. A feladatellátás során keletkezett iratokat, számítógépes listákat megfelelő rendszerben kell kezelni, olyan áttekinthető formában, hogy azt más költségvetési szakember is könnyen át tudja látni.

19. A pénzügyi információs rendszer hatékony működtetése.

20. A helyi adó beszedés hatékonyságának további javítása. Az adókötelezettség teljesítésére irányuló ellenőrzések számának növelése, az adófizetési morál javítása érdekében.

21. A helyi adók tekintetében a fizetési határidő elmulasztása esetén hatékony intézkedéseket kell tenni a tartozás rendezésére. Pótlékmentes fizetés engedélyezésére csak nagyon indokolt esetben kerülhet sor.

22. A hulladékszállítási közszolgáltató által kimutatott díjhátralékok hatékony behajtása, a tartozásállomány csökkentése.

23. A csődértesítő rendszeres figyelemmel kísérésével biztosítani kell, hogy az abban szereplő, önkormányzatunknál hátralékkal rendelkezők esetén a szükséges bejelentési kötelezettség teljesítésére határidőre sor kerüljön.

24. Át kell tekinteni és meg kell vizsgálni a jelenlegi intézményi működtetés és fenntartás feladat-ellátási rendszerét, feltételeit, javaslatot kell készíteni a hatékony, költségtakarékos, szakmailag legmegfelelőbb feladat-ellátási rendszerre.

25. Intézményvezetői pályázatok szabályszerű lebonyolítása /Művelődési Ház, Egyesített Szociális Intézmény/.

26. Közművelődési, közoktatási pályázatok benyújtása.

27. Az önkormányzat gazdasági társaságai beszámolójának, üzleti tervének előkészítése. 

28. Tiszaföldvári Víz- és Csatornamű Kft. ügyvezetőjnek megválasztásával kapcsolatos feladatok előkészítése

III. A lakosság szociális biztonságának megteremtése, megőrzése, gyermek és ifjúságvédelemmel, gyámüggyel kapcsolatos célok.

1. Hatékonyan kell gondoskodni az eseti és rendszeres segélyezési formák biztosításáról azoknál a rászorulóknál, akiknek létfenntartása, testi épsége veszélyeztetve van.

2. Közcélú foglalkoztatás mellett biztosítani kell az arra rászorulók környezeti ellátásának javítását. 

3. Az aktív korú nem foglalkoztatott személyek munkaerő-piaci helyzetének javítása érdekében segíteni kell a foglalkoztatás (közmunka, közhasznú, és közcélú munka) szervezését. Az éves keretösszeg optimális felhasználására kell törekedni.

4. A közfoglalkoztatás hatékony megvalósítása céljából el kell készíteni a közfoglalkoztatási tervet.

5. Szorosan együtt kell működni a családsegítő és gyermekjóléti szolgálattal a hatósági ügyek területén. 

6. Értékelni kell az Egyesített Szociális Intézmény 2010 évi működésének tapasztalatait, különös tekintettel a jogszabályi változásokból adódó feladatellátás-változásokra, és az egyes szolgáltatások gazdaságossági és szakmai szempontból történő vizsgálatára.

7. Értékelni kell a Városi Bölcsőde 2010 éves működésének tapasztalatait.

8. A hivatal folyamatos kapcsolatot tartson, és eredményes együttműködést folytasson az egészségügyi, szociális, gyermekvédelmi, gyermekjóléti intézményekkel, szervezetekkel, továbbá a közoktatási intézményekkel. 

9. A költségvetésben a helyi lakáscélú támogatásokra elkülönített összeg hatékony felhasználására kerüljön sor, a helyi rendeletekben meghatározott cél elérése érdekében.

10. A gyámhivatali körzetközponthoz tartozó települések polgármesteri hivatalának és gyermekjóléti szolgálatának meg kell küldeni azokat a tájékoztatókat, amelyek a különböző kérelmekhez kötelezően előírtak, elkerülve ezzel az ügyfelek felesleges utazását.

11. Az ügyfelek tájékoztatására, felvilágosítására fel kell használni az Internet adta lehetőségeket, ezzel kapcsolatban a város honlapját ki kell bővíteni a gyámhivatal ismertető anyagával.

12. A szociális szolgáltatástervezési koncepció felülvizsgálatainak előkészítése

IV. Az önkormányzat fejlesztési, felújítási célkitűzések megvalósításának szakszerű, időarányos előkészítése, azok megvalósítására pályázatok elkészítése és benyújtása, a megvalósítás koordinálását meghatározó célok.

1. A beruházások, fejlesztések, felújítások ismeretében meg kell keresni azokat a legkedvezőbb pályázati lehetőséget, amelyekkel ezek a munkák a legkevesebb önkormányzati ráfordítással megvalósíthatók.

2. A képviselő-testületi döntéseknek megfelelően a pályázatokat jó színvonalon kell elkészíteni, és a határidőket megelőzően, részletre menő ellenőrzést követően kell azokat benyújtani. 

3. A város életét fejlesztő projektek előkészítésére és végrehajtására a Polgármesteri Hivatal személyi állományából meg kell teremteni a Projektmenedzsment létrehozásának, működtetésének lehetőségét.

4. A nyert pályázatok alapján a munkák kivitelezéséhez szükséges előkészítő munkákat körültekintően kell elvégezni úgy, hogy folyamatosan figyelemmel kell lenni a közbeszerzési törvényben meghatározott értékhatárokra. 

5. A kivitelezési munkák során a beruházó, a bonyolító és a kivitelező közötti koordinálási feladatokat szakszerűen kell ellátni.

6. A fejlesztési célú támogatások igénylése, elszámolása, határidőben, a jogszabályoknak előírt módon történjen. A támogatásokról a meghatározott nyilvántartásokat kell vezetni és a dokumentumokat megfelelően kell  vezetni.

7. Pályázatokon nyert állami és egyéb támogatási összegek lehívását határidőben a szabályoknak megfelelően kell kezdeményezni, az elszámolást pedig a jogszabályokban és a szerződésekben foglalat előírások szerint kell elvégezni.

8. Az útépítési program időarányos végrehajtása érdekében fokozott figyelmet kell fordítani a hazai forrású pályázatok elkészítésére és benyújtására.

9. Továbbra is keresni kell a Strandfürdő és környéke fejlesztésének lehetőségeit mind befektetői, mind pályázati vonatkozásban.

10. A regionális szintű, ivóvíz-minőség javításra vonatkozó projekthez szükséges helyi adatszolgáltatást, döntés-előkészítést határidőben teljesíteni kell.

11. Az útépítés I-II. ütemének pénzügyi elszámolásának lebonyolítása, az OTP-LTP-vel való egyeztetés keretében.

12. Az útépítési program  III. ütemének előkészítése.

13. Nem önkormányzati tulajdonú közterületek (közutak) kezelőivel – szükség esetén a tulajdonosi jogkört gyakorló szervezettel –kapcsolatot kell létesíteni abból a célból, hogy megállapodás alapján az önkormányzat közterület (közút terület) ápolására, használatára vonatkozó helyi szabályozása a város területén egységesen érvényesülhessen.

14. A városrendezés és fejlesztés távlati céljait szolgáló nem önkormányzati tulajdonú ingatlanok megvásárlása érdekében keresni kell a költségtakarékos, de emellett hatékony tulajdonszerzési módszereket.

15. Strand úti lejáró /járda és útépítés/ megvalósítása.

16. Kossuth úti Óvoda telephely bővítésének megvalósítása.

17. Az Európai Uniós források igénybevételének és felhasználásának önkormányzati szintű feladatait szabályzatban kell rögzíteni.

V. Környezetvédelmi célok, a környezetvédelem hatékonysága növelésének eszközei

1. Meg kell szervezni a kialakított szelektív hulladékgyűjtő szigeteken elhelyezett edényzet telítettségi állapotát jelző információs rendszert az időbeni ürítések elvégzése, a szigetek tisztántartása céljából.

2. A környezet-tudatos tevékenység fejlesztése céljából, önkéntesekből elsősorban oktatási-nevelési intézmények tanulóiból az adott intézménnyel együttműködve meg kell szervezni egy olyan környezetvédelmi információs hálózatot, mely segít a lakókörnyezet és annak közvetlen környékének (belterület, belterület külterületi peremei) környezetvédelmi állapotát felderíteni, ellenőrizni, információt szolgáltat annak állapotáról, kiemelt figyelemmel az illegális hulladéklerakásokra. Ugyanilyen hálózatot célszerű szervezni a mezőgazdasági termelők körében a közigazgatási terület mezőgazdasági művelés alatt álló részére (külterület).

3. A homoki területen történő szenyvízcsatorna-hálózat építésére vonatkozó KEOP 1.2.0./1F pályázat második fordulójára benyújtandó pályázat előkészítése.

Tiszaföldvár, 2009. november 24.

Hajós Attiláné Dr Szlama Katalin

címzetes főjegyző

Erről értesül:

1. Tiszaföldvár Város Polgármester helyben

2. Tiszaföldvár Város Jegyzője helyben

3. Polgármesteri Hivatal Osztályvezetői helyben
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