Tiszaföldvár Város Polgármestere

Előterjesztés

Tiszaföldvár Város Önkormányzata Képviselő-testületének soron következő, 2010. november 25-én tartandó ülésére 

a tiszaföldvári strandfürdő és kemping üzemeltetésének áttekintése létrejött munkacsoport javaslatairól

Tisztelt Képviselőtestület!
A képviselőtestület 2010. októberi ülésén munkacsoportot hozott létre a 446/2010.(X.28.) szám alatt kiadott határozatával a Víz- és Csatornamű Kft. strand üzletágának átvizsgálására. A munkacsoport három alkalommal ülésezett, tevékenysége során a strand üzemeltetésen túlmenően a társaság alaptevékenységeit is áttekintette. Az áttekintésben szerepet játszott a szakmai műszaki feladatok és a pénzügyi feladatok vizsgálata. A feladatok áttekintésén túl a társaság pénzügyi helyzetének, működési költségeinek és bevételeinek vizsgálatára is sor került. A munkacsoport munkáját határidőre elvégezte.

A vizsgálat okai az alábbiak:

a strandfürdő működtetése évről évre 8-10 millió forintos veszteséget termel. Az idei év végére a társaság likviditása eljutott arra a szintre, hogy már nem képes finanszírozni a strandfürdő és kemping változatlan formában történő működtetését ezért sürgős lépések meghozatalára van szükség. 

Ennek okai a megemelkedett energiaárak, a gyenge idei évi strandszezon, az áramszolgáltató által 30 napról 8 napra csökkentett fizetési határidő. Ez utóbbi miatt a társaság lejárt szállítói tartozás állománya meghaladja a 10 millió forintot. A társaság követelésállománya (kintlévősége) mára elérte a 20 millió forintot, ami elsődlegesen a lakossági ivóvízdíj és csatornadíj hátralékokból tevődik össze. Az idei évben jelentős előre nem tervezett költségek jelentkeztek (energiaár és felhasználás emelkedés, szennyvíziszap elszállítás stb.) A felvázolt nehézségek veszélyeztetik a társaság alaptevékenységét is, ami kötelező önkormányzati feladat (ivóvízellátás, szennyvíz begyűjtés és kezelés). 

A problémák megoldására az ügyvezető részben már rendelkezett javaslatokkal a jövőre nézve,  melyeket a munkacsoport megtárgyalt, ezen túlmenően a munkacsoport egyeztetett olyan megoldási javaslatokról is, amelyek túlmutatnak az ügyvezető mozgásterén, mert azok önkormányzati lépéseket jelentenek.

A munkacsoport írásban összefoglalta átalakítási és racionalizálási javaslatait, amit az előterjesztésemhez mellékelek, a javaslatokat támogatom, azokat beépítettem a határozati javaslatokba.  

Tisztelt Képviselőtestület!

Kérem az előterjesztést vitassák meg és annak tárgyában döntsenek.

Tiszaföldvár, 2010. november 19. 

                                                                                


  /: Hegedűs István :/ 

Határozati Javaslat

Tiszaföldvár Város Önkormányzata Képviselő-testületének 2010. november 25-én tartandó soron következő ülésére a Tiszaföldvári  Víz- és Csatornamű Kft. likviditásának helyreállítása érdekében teendő lépésekről

Tiszaföldvár Város Önkormányzata Képviselő-testületének

_____/2010.(XI.25.) határozata

a Tiszaföldvári  Víz- és Csatornamű Kft. likviditásának helyreállítása érdekében teendő lépésekről

Tiszaföldvár Város Önkormányzata Képviselőtestülete a tiszaföldvári strandfürdő és kemping üzemeltetésének áttekintése létrejött munkacsoport javaslatai alapján a Tiszaföldvári  Víz- és Csatornamű Kft. likviditásának helyreállítása érdekében az alábbi döntést hozza, valamint az alábbi döntések meghozatalára hívja fel az ügyvezetőt.

1. A tiszaföldvári strandfürdő és kemping üzemeltetést egyelőre – más hasznosítási lehetőségig – célszerű továbbra is a Tiszaföldvári Városi Víz- és Csatornamű Kft.-nél tartani. 2011. tavaszára elő kell készíteni a strandfürdő és kemping beruházó által történő hasznosítására vonatkozó pályázati kiírást. Amíg a komplexum a társaság üzemeltetésében áll, továbbra is biztosítani kell a veszteségeket ellentételező önkormányzati támogatást, amit az év első négy hónapjában arányosan kell folyósítani a likviditási problémák elkerülése érdekében.

Indokok: Az üzemeltetési feladat leválasztása a speciális műszaki ismeret igénye és a pénzügyi teendők kapcsolódása miatt nem célszerű, mert az önkormányzatnál igényelne többlet létszámot és költségeket, ami abban a formában gazdaságtalan és célszerűtlen. Hosszabb távon a komplexum beruházó által történő hasznosítása célszerű, mert a veszteségek jelen körülmények között csak csökkenthetők, de nem szüntethetők meg, valamint a szükséges fejlesztésekre az önkormányzat nem rendelkezik fedezettel.

Határidő: 2011. április 30. – pályázat kiírás

Felelős: képviselőtestület

2. A strand üzletág veszteségeinek csökkentése céljából a főszezonon kívüli időszakban (október 1-től április 30-ig) a kempinget zárva kell tartani, a strandfürdő heti nyitvatartását  három napra (péntek, szombat vasárnap) kell leszűkíteni. 

Indokok: A főszezon kívüli időszakban a strandfürdő és kemping havi 2,2 millió forint veszteséget termel, a napi látogatottság átlagosan 20 fő, ami a szóbanforgó 7 hónapban az éves látogatottság mindössze 5,5%-át teszi ki. Ez azt jelenti, hogy a személyi juttatások költségei és a dologi költségek - ezen belül a vízforgató és a légbefúvók működéséből adódó energia költségek – egyáltalán nincsenek arányban a bevételekkel. Az új nyitvatartási renddel a veszteség minimálisan havi 700.000 forinttal csökkenthető, ami egyaránt tartalmaz személyi jellegű és dologi megtakarítást.

Határidő: haladéktalanul

Felelős: ügyvezető

3. A strandfürdő és kemping belépő- és egyéb díjait nem bázisalapú tervezéssel, hanem megtérülési számítások alapján kell kialakítani, figyelemmel a konkurens strandfürdők díjaira. A díjjavaslatot a képviselőtestület ez év novemberi ülésére már ennek megfelelően kell előterjeszteni. Ez a tervezési mód egyes díjkategóriákban az első évben nagyobb arányú díjemelést jelent. Ezzel párhuzamosan nagyobb figyelmet kell fordítani a nemfizető vendégek kiszűrésére, bejutásának megakadályozására.

Indokok: A kidolgozott díjjavaslat alapján optimális esetben évente 2 millió forinttal növelhető a strand és kemping ágazat árbevétele.

Határidő: 2011. január 1.

Felelős: ügyvezető

4. Felül kell vizsgálni a jövő évre vonatkozóan a gyógyvíz-szolgáltatási díjakat, a fűtési célú melegvíz-szolgáltatás díjait, valamint a strandfürdő területén üzemelő vállalkozók bérleti díjait. Az emelés mértékét a szolgáltatások igénybevételének csökkenése nélkül kell meghatározni. Ezzel együtt a fekete melegvíz bekötéseket lehetőség szerint ki kell szűrni.

Indokok: Legalább az infláció mértékének megfelelő emelés szükséges a bevételek növelése érdekében.

Határidő: 2011. január 1.

Felelős: ügyvezető

5. A társaság részére még az idei évben, a likviditási problémák megoldására 10 millió forint visszatérítendő kamatmentes kölcsönt kell biztosítani, amit a társaság a villamos-energia számlák kiegyenlítésére fordíthat és 2011. szeptember 30-ig köteles az önkormányzat részére visszafizetni.

Indokok: Ezzel lehetővé válik, hogy a 8 naposra csökkentett fizetési határidővel kiközölt E.On számlák maradéktalanul kiegyenlítésre kerüljenek, lehetővé téve a szolgáltatóváltást vagy a 30 napos fizetési határidő visszaállítását.

Határidő: 2010. december 10.

Felelős: polgármester

6. A társaságnál, a strand ágazatnál dolgozó 3 fő, a szennyvízágazatnál dolgozó 1 fő (összesen négy fő) határozott idejű munkajogviszonyát 2011. január 1.től nem lehet meghosszabbítani.

Indokok: A strandfürdő és kemping létszámállománya jelenleg 7 fő. Az átalakuló nyitvatartási rend, a költségek lefaragásának szükségessége, az önkormányzati kölcsön visszafizetésére irányuló fedezet megteremtése teszi elkerülhetetlenné ezt a lépést, amit a szennyvízágazatban dolgozó 1 fő létszám is kiegészít. A szóbanforgó munkavállalók határozott időre, ez év december 31-ig rendelkeznek munkaszerződéssel a társaságnál. A dolgozók is tisztában vannak ezzel a helyzettel, így nem meglepetés számukra. Ezen kívül nem kell részükre végkielégítést fizetni. A létszámcsökkentés ellenére a feladatok ellátása az ügyvezető szervezési döntéseivel nem kerül veszélybe. A leépítéssel a társaság évente 5 millió forint megtakarítást ér el, úgy, hogy a strandfürdőnél szezonban és a gázmotor üzemeltetéshez számlaképes személyeket vállalkozási szerződéssel foglalkoztatni kell. Ez év december 31-ig a strandnál 2 fő karbantartó, 1 fő pénztáros és 1 fő úszómester marad. A fennmaradó 3 fő a hátralékbehajtásában működik közre osztott munkakörben. A hétvégén is dolgozó munkavállalók munkarendje folyamatos lesz.

Határidő: 2011. január 1.

Felelős: ügyvezető

7. A kintlévőségek behajtását nagyobb intenzitással kell végezni, akár a társaság személyi állománya útján, akár professzionális követelésbehajtó cég igénybevételével. Alkalmazni kell az ivóvíz szolgáltatás szűkítésének lehetőségét valamint a fizetési meghagyás jogi intézményét. 

Indokok: A társaság kintlévősége eléri a 20 millió forintot. Ez az összeg a társaság éves árbevételének 10%-a, nagyon magas arányt képvisel. A likviditás megtartásához feltétlenül szükséges ennek az összegnek a csökkentése. 

Határidő: haladéktalanul

Felelős: ügyvezető

8. A nem kötelező módon felmerülő költségeket csökkenteni kell mind a személyi juttatások, mind a dologi kiadások körében.

Indokok:  Ezzel is visszaszorítható a társaság szállítói tartozásállománya, javítható likviditása.

Határidő: haladéktalanul

Felelős: ügyvezető

9. A társaság munkavégzésének hatékonysága és külső megítélésének javítása érdekében javítani kell a munkahelyi fegyelmen, szigorítani kell a beosztott dolgozók ellenőrzését, elszámoltatást, érvényesíteni kell a személyi felelősséget és felelősségérzetet a munkavégzés során.

Indokok: A társaság munkavállalóinak munkafegyelmének javítása indokolt.

Határidő: haladéktalanul

Felelős: ügyvezető

10. A társaságnak bevételei kiegészítésére több vállalkozói tevékenységet kellene végeznie. Ehhez a társaságot alkalmassá kell tenni vállalkozási feladatok ellátására, ami a gépállomány fejlesztését követeli meg. 

Indokok: A korábbi évek likvidproblémáitól a vállalkozási tevékenységből befolyt többletbevétel mentette meg, ami az utóbbi években munka híján jelentősen lecsökkent. A közeljövőben megindulhat a homoki terület szennyvízcsatornázása, amiben jelentősebb szerepet vállalhatna a társaság. Erre fel kell készülni és alkalmassá kellene válnia.

Határidő: folyamatos

Felelős: ügyvezető

11. A közeljövőben meg kell oldani az ügyvezető helyettesítését a társaságnál.

Indokok: Az ügyvezető leterheltsége olyan szintű, hogy nem tud a vezetői feladatokra teljes mértékben koncentrálni, tevékenysége és energiája felaprózódik a napi szakmai, pénzügyi teendők között.

Határidő: legkésőbb 2012.

Felelős: ügyvezető

12. A tiszaföldvári gyógyvíz hasznosítási lehetőségeire – pályázati lehetőségeket is figyelembe véve – tanulmányt kell kidolgozni.

Indokok: A gyógyvíz energetikai vagy egyéb célú hasznosítása bevételi forrás, ennek lehetőségeit számba kell venni és körvonalazni kell.

Határidő: 2011. március 31.

Felelős: ügyvezető

13. A szennyvíziszap komposztálásának lehetőségét meg kell teremteni a szennyvíztelepen.

Indokok: Az idei évben 3 millió forintba került a szennyvíziszap REMONDIS Kft. által történő elszállítása és ártalmatlanítása. Ez a kiadás elkerülhető, ha helyben lehetőség lenne a biológiai hulladék komposztálására, amit akár díj ellenében árusítani is lehetne.

Határidő: folyamatos

Felelős: ügyvezető

Erről értesülnek:

1./ Tiszaföldvár Város Polgármestere - helyben

2./ Tiszaföldvár Város Jegyzője – helyben

3./ dr. Csala istván aljegyző - helyben

4./ Iszkeitz András ügyvezető Tiszaföldvár, Kossuth út 179.

5./ Tóth-Korcsmáros Lajosné felügyelő bizottság elnöke Tiszaföldvár, Honvéd út 25.

Tiszaföldvár, 2010. november 19. 

/: Hegedűs István :/

                                                                           
          

      polgármester

Határozati Javaslat

Tiszaföldvár Város Önkormányzati Képviselő-testületének 2010. február 25-én tartandó soron következő ülésére, a Tiszaföldvári Víz- és Csatornamű Kft. önkormányzati működési célú támogatási kölcsönben való részesítéséről

Tiszaföldvár Város Önkormányzata Képviselő-testületének

_____/2010.(II.25.) határozata

 a Tiszaföldvári Víz- és Csatornamű Kft. önkormányzati működési célú támogatási kölcsönben való részesítéséről

Tiszaföldvár Város Önkormányzata Képviselőtestülete a Tiszaföldvári Víz és Csatornamű Korlátolt Felelősségű Társaság (továbbiakban: Kft.) részére, mint a Kft. egyszemélyi tulajdonosa, tagja az önkormányzat 2010. évi felhalmozási célú többletbevétel terhére  10.000 ezer, azaz tízmillió forint működési célú kamatmentes támogatási kölcsönt biztosít. 

A kölcsön összegét az önkormányzat 2010. december 10. napjáig a Kft. folyószámlájára utalja át.

A kölcsönt legkésőbb 2011. szeptember 30. napjáig kell a Kft-nek visszafizetni. A törlesztés történhet több részletben, a Kft. által megjelölt időpontban és összegben.

A kölcsön célja  a Kft. útján átmeneti likviditási problémáinak, fizetési nehézségeinek megoldása.  

A kölcsön összegét 2010. évben, a Kft. lejárt villamos-energia tartozásainak kiegyenlítésére lehet felhasználni.

A képviselő-testület egyidejűleg felhatalmazza Tiszaföldvár Város Polgármesterét, hogy a Kft-vel a tárgyban kötendő támogatási szerződést megkösse.

Határidő: 2010. december 5.

Felelős: Hegedűs István polgármester

             Iszkeitz András ügyvezető

Erről értesülnek:

1./ Tiszaföldvár Város Polgármestere - helyben

2./ Tiszaföldvár Város Jegyzője - helyben

3./  Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Adó Osztály - helyben

4./  Iszkeitz András ügyvezető Tiszaföldvár, Kossuth út 179.

5./ Tóth-Korcsmáros Lajosné a felügyelő bizottság elnöke

Tiszaföldvár, 2010. november 19.

                                                                                                                    /: Hegedűs István :/

                      







               polgármester
