Tiszaföldvár Város Polgármestere

5430 Tiszaföldvár, Bajcsy-Zs. út 2.

Előterjesztés

Az Önkormányzat 2011. évi közfoglalkoztatási tevékenységéhez kapcsolódó megállapodások megkötéséről

Tisztelt Képviselő-testület!

A korábbi években (az „Út a munkához program alapvető célkitűzéseit követve) a közcélú munka megszervezése a települési önkormányzat feladata volt, melyet társulás vagy más szervezet útján is elláthatott az önkormányzati közfoglalkoztatási terv szerint.

Az „Út a munkához” program 2010. év végén lezárult, az eddigi közcélú foglalkoztatás lehetősége megszűnt. Ez évtől a „Nemzeti Közfoglalkoztatás Programja” révén történhet a bérpótló juttatásban részesülő személyek közfoglalkoztatása, mely egyúttal a korábbi, egyszerű igénylés rendszerét felváltva, sokkal összetettebb, szigorúbb feltételekkel működő, korlátozott pénzügyi forrásokat biztosító, és ezzel együtt a foglalkoztatásba kevesebb embert bevonó pályázati rendszert vezetett be. 

A 2011. évtől is lehetőség lesz arra, hogy az önkormányzat – mint pályázó – mellett intézmények, valamint az önkormányzat nonprofit gazdasági társasága, és a köztestületi tűzoltóság is foglalkoztató lehessen.

Ehhez azonban az szükségeltetik, hogy az önkormányzat a foglalkoztatásra együttműködési megállapodást kössön a foglalkoztatókkal. Ennek érdekében elkészült az együttműködési megállapodás mintája, mely a Képviselő-testület döntése szerint megkötésre kerül a határozati javaslatban szereplő intézményekkel.

A foglalkoztatáshoz kapcsolódó megállapodás-tervezeket és a határozati javaslat előterjesztésem mellékletét képezik.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést szíveskedjenek megvitatni és annak tárgyában a határozati javaslat értelmében dönteni.

Tiszaföldvár, 2011. január 8.

Hegedűs István

polgármester

Határozati Javaslat 

Tiszaföldvár Város Önkormányzata Képviselő-testületének

       /2011. (     ) határozata

Tiszaföldvár Város Önkormányzata 2011. évi közfoglalkoztatási tevékenységéhez kapcsolódó megállapodások megkötéséről
1. Tiszaföldvár Város Önkormányzati Képviselő-testülete a 2011. évi közfoglalkoztatási feladatai ellátásához a határozat mellékletét képező „Együttműködési megállapodást” köti meg az alábbi intézményekkel, szervezetekkel.

a) Belterületi Óvoda

b) Kossuth úti Óvoda

c) Homoki Óvoda

d) Papp Bertalan Ószőlői Általános Iskola

e) Kossuth Lajos Általános Iskola

f) Homoki Általános Iskola

g) Hajnóczy József Gimnázium, Humán Szakközépiskola és Kollégium

h) Városi Bölcsőde

i) Egyesített Szociális Intézmény

j) Városi Könyvtár

k) Városi Művelődési Ház

l) Tiszaföldvár Város Önkormányzatának Víz- és Csatornamű Korlátolt Felelősségű Társasága

m) Tiszaföldvári Városüzemeltető és Foglalkoztatási Kiemelten Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság

n) Önkéntes Tűzoltóság (Köztestület) Tiszaföldvár

o) Tiszaföldvár Város Polgármesteri Hivatal

p) Tiszaföldvár Városi Sportegyesület

2. Tiszaföldvár Város Önkormányzati Képviselő-testülete felhatalmazza a polgármestert a megállapodások aláírására.

3. A határozatról értesülnek:

1. Tiszaföldvár Város Polgármestere – helyben

2. Tiszaföldvár Város Jegyzője – helyben

3. Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Adó Osztálya - helyben 

4. Polgármesteri Hivatal Igazgatási Osztálya – helyben

5. Az 1. pontban szereplő szervezetek vezetői 

Tiszaföldvár, 2011. január 8.

Hegedűs István

polgármester

Melléklet

Tiszaföldvár Város Önkormányzata Képviselő-testületének

       /2011. (     ) határozatához

Iktatószám: 

Együttműködési megállapodás

mely létrejött egyrészről Tiszaföldvár Város Önkormányzata – székhely: 5430 Tiszaföldvár, Bajcsy  Zs. út 2., adószám: 15410168-2-16 – mint Megbízó (képviseletében: Hegedűs István polgármester) másrészt a <intézmény, szervezet neve> – székhely: <székhelyének címe> –   mint Foglalkoztató (képviseletében: <képviseletre jogosult neve>) között a közfoglalkoztatással kapcsolatos feladatok ellátására az alábbi feltételekkel:

1. A Megbízó a közfoglalkoztatáshoz nyújtható támogatásokról szóló 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet (továbbiakban: Korm.rendelet.) 3.§ (1) bekezdése és a 4.§ (1) bekezdése alapján megköti jelen együttműködési megállapodást a Foglalkozató tevékenységi körébe tartozó közfeladat ellátására történő közfoglalkoztatásra.

2. Az 1. pontban meghatározott feladatok ellátása keretében a Foglalkoztató vállalja, hogy a foglalkoztatott személlyel a Munka Törvénykönyvéről szóló – többször módosított – 1992. évi XXII. törvény rendelkezései szerint, az elbírált közfoglalkoztatási pályázat eredményének megfelelően, határozott idejű munkaszerződést köt, gondoskodik a munkaköri leírás elkészítéséről, valamint a foglalkoztatással, munkavédelemmel, bérszámfejtéssel kapcsolatos jogszabályok betartásáról. A Foglalkoztató biztosítja továbbá a foglalkoztatottak nyilvántartásával, díjazásával, szabadság-nyilvántartásával és munkaszervezésével kapcsolatos feladatok ellátását.

3. A Foglalkoztató köteles a munkaszerződés, a munkaköri leírás és a foglalkozás egészségügyi alkalmassági vizsgálat eredményéről szóló igazolás egy másolati példányát Tiszaföldvár Város Polgármesteri Hivatal Igazgatási Osztálya (továbbiakban: Igazgatási Osztály) részére haladéktalanul megküldeni. A munkaviszony rendkívüli felmondással történő megszüntetéséről haladéktalanul köteles értesíteni az Igazgatási Osztályt.

4. A Megbízó vállalja, hogy a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó, a Korm.rendelet 3.§-a szerinti pályázatot a Foglalkoztatóval együttműködve az eljárási rendelkezések szerint elkészíti. A Korm.rendelet 4.§-a szerinti pályázatot, jogosultsága esetén a Foglalkoztató maga készíti el és nyújtja be, melyet előzetesen egyeztetni köteles a Megbízóval.

5. Jelen megállapodást a Megbízó és a Foglalkoztató közös megegyezéssel bármikor módosíthatják.

6. A Megállapodást a felek közösen értelmezték és felolvasás után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt helyben hagyólag aláírták.

Tiszaföldvár, 2011. ________________


______________________
______________________


Hegedűs István
<Foglalkoztató képviseletre jogosultja>


polgármester
<beosztása>

