Tiszaföldvár Város Polgármestere

5430 Tiszaföldvár, Bajcsy-Zs. út 2.

Előterjesztés

Az Önkormányzat 2011. évi, rövidebb időtávú foglalkoztatásra vonatkozó pályázatának benyújtásáról

Tisztelt Képviselő-testület!

A korábbi években (az „Út a munkához program alapvető célkitűzéseit követve) a közcélú munka megszervezése a települési önkormányzat feladata volt, melyet társulás vagy más szervezet útján is elláthatott az önkormányzati közfoglalkoztatási terv szerint. Az „Út a munkához” program 2010. év végén lezárult, az eddigi közcélú foglalkoztatás lehetősége megszűnt. Ez évtől a „Nemzeti Közfoglalkoztatás Programja” révén történhet a bérpótló juttatásban részesülő személyek közfoglalkoztatása, mely egyúttal a korábbi, egyszerű igénylés rendszerét felváltva, sokkal összetettebb, szigorúbb feltételekkel működő, korlátozott pénzügyi forrásokat biztosító, és ezzel együtt a foglalkoztatásba kevesebb embert bevonó pályázati rendszert vezetett be. 

A 2011. évtől is lehetőség lesz arra, hogy az önkormányzat – mint pályázó – mellett intézmények, valamint az önkormányzat nonprofit gazdasági társasága, és a köztestületi tűzoltóság is foglalkoztató lehessen.

A közfoglalkoztatási rendszer négy alappilléréből két lehetőség érinti közvetlenül az önkormányzat és intézményei feladatait: a rövid időtartamú közfoglalkoztatás támogatására, továbbá a hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás támogatására kiírt pályázatok az alábbiak szerint.

1. A rövid időtartamú közfoglalkoztatási pályázat célja, hogy minél több munkára képes és kész aktív korú, szociálisan rászoruló ember számára biztosítson munkalehetőséget. A rövid időtartamú közfoglalkoztatás támogatására a pályázatot a helyi önkormányzat, illetve annak jogi személyiséggel rendelkező társulásai nyújthatják be. Jogszabályban előírt közfeladat ellátása esetén vagy a helyi önkormányzattal kötött együttműködési megállapodás alapján a közfoglalkoztatással összefüggő foglalkoztatás történhet az önkormányzat által fenntartott intézménnyel, kisebbségi önkormányzattal, önkormányzati részesedéssel működő nonprofit gazdasági társasággal, vagy egyházi jogi személlyel, egyház által fenntartott intézménnyel, valamint civil szervezettel létesített munkaviszony alapján is.  A támogatás segítségével kizárólag a bérpótló juttatásra jogosultak foglalkoztathatók. A bérpótló juttatásra jogosultak napi 4 órás munkaidőben, legalább 2 hónap, legfeljebb 4 hónap időtartamú foglalkoztatásához támogatásként a közfoglalkoztatottak munkabére és járulékai 95%-a igényelhető. Igényelhető továbbá a közvetlen költségek összege, mely támogatás munkavállalónként havonta nem haladhatja meg a munkabérhez és járulékaihoz nyújtott támogatás 5%-át. Az egyszerűsített pályázati adatlapot és mellékleteit egy eredeti példányban a pályázati felhívás közzétételét követő első munkanaptól folyamatosan, de legkésőbb 2011. szeptember 30-án 12 óráig lehet benyújtani személyesen vagy postai úton a területileg illetékes kirendeltségére. A pályázatokat a kirendeltség a benyújtást követő 8 munkanapon belül bírálja el. A bírálat eredményeként a kirendeltség a pályázatot elutasítja vagy a döntéstől számított 5 napon belül írásban értesíti a pályázót a támogatás elnyeréséről. A döntést követően a kirendeltség a támogatást elnyerő munkaadóval hatósági szerződést köt, melyben részletesen rögzítésre kerülnek a támogatással kapcsolatos jogok és kötelezettségek, a támogatás elszámolására vonatkozó szabályok. A támogatott foglalkoztatás a hatósági szerződés megkötését követően kezdődhet. A foglalkoztatás csak a kirendeltség közvetítésével jöhet létre. A foglalkoztató köteles a kirendeltség által közvetített bérpótló juttatásra jogosult álláskeresőt foglalkoztatni, amennyiben a munka elvégzésére a foglalkozás-egészségügyi vizsgálat szerint alkalmas.

2. A hosszabb időtávra adott támogatás célja, hogy a hátrányos helyzetű, elsősorban bérpótló támogatásra jogosult álláskeresők részére hosszabb időtartamú foglalkoztatási lehetőséget nyújtson a települési önkormányzatok közfeladatainak ellátásában való részvétel útján. Pályázatot nyújthat be helyi és kisebbségi önkormányzat, valamint azok jogi személyiséggel rendelkező társulása, közfeladatot ellátó, önkormányzat által fenntartott intézmények, önkormányzati részesedéssel működő, közfeladatot ellátó nonprofit gazdasági társaság, ha a közfeladat ellátására nem üzletszerű gazdasági tevékenység keretében kerül sor, jogszabályban előírt közfeladat ellátása esetén, vagy a helyi önkormányzattal kötött megállapodás alapján az egyház, vagy az általa fenntartott intézmény, amennyiben a foglalkoztatás nem hitéleti tevékenység keretében történik, jogszabályban előírt közfeladat ellátása esetén, vagy a helyi önkormányzattal kötött megállapodás alapján a civil szervezet. Az aktív korú munkaképes, a felhívásban megjelölt feltételeknek megfelelő álláskereső napi legalább 6 órás munkaidőben, legalább 2 hónap, legfeljebb 12 hónap időtartamú foglalkoztatásához a minimálbér, illetve garantált bérminimum és járulékaihoz 70-100% mértékű támogatás nyújtható, valamint a foglalkoztatással összefüggő közvetlen költségek is igényelhetőek a bér- és járuléktámogatás összegének legfeljebb 20%-ig. A pályázatot minden esetben a foglalkoztató nyújtja be. A pályázat tartalmáért a pályázó vállalja a felelősséget. A pályázati adatlapot egy eredeti példányban a pályázati felhívás közzétételét követő első munkanaptól folyamatosan, de legkésőbb 2011. április 29. 12 óráig lehet benyújtani személyesen vagy postai úton a területileg illetékes kirendeltségére. Egy pályázó egy alkalommal nyújthat be pályázatot. A pályázatokat a kirendeltség a benyújtást követő 30 napon belül bírálja el.

A fenti pályázati lehetőségeket mérlegelve, és a Munkaügyi Központ azon tájékoztatását szem előtt tartva, hogy a 2011. évre Tiszaföldváron a meghatározott keret létszám a rövidebb távú foglalkoztatásra 415 fő, a hossz esetében 41 fő, az előterjesztés mellékletét képező foglalkoztatási és pályázati terv készült el, figyelembe véve az intézményi igényeket is.

A hosszabb távú közfoglalkoztatás esetében a foglalkoztató önállóan pályázik. A rendelkezésre álló 41 fős létszámot alapul véve a tervezet szerint a Nonprofit Kft 34 főt, a Köztestületi Tűzoltóság 6 főt, a Városi Sportegyesület pedig 1 főt foglalkoztat napi 8 órában, legalább 8 hónap időtartamra. Ebben az esetben a várható támogatási intenzitás 70%, melyhez 30% önerőt kell biztosítani.

A rövid távú foglalkoztatásra vonatkozó pályázatot az önkormányzatnak kell benyújtani. Az első pályázati ütemben összesen 245 fő foglalkoztatására kerül benyújtásra pályázat. Ez napi 4 órás munkavégzést jelent 3 hónapos időtartamra. A foglalkoztatás ütemezését és a foglalkoztató helyeket a mellékelt összefoglaló táblázat tartalmazza.

A tervezet értelmében az első rövid időtávra vonatkozó pályázati ütemben, az önkormányzat által benyújtandó pályázatok legfontosabb adatai a következőképpen alakulnak:

Foglalkoztatottak száma:

245 fő

Bérkiadás összesen:

30.705.000,- Ft

Járulékterhek összesen:

4.145.175,- Ft

Bér+járulék kiadás összesen:
34.850.175,- Ft

Ebből állami támogatás (95%):
33.107.666,- Ft

Önkormányzati önerő: (5%)
1.742.509,- Ft

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést szíveskedjenek megvitatni és annak tárgyában a határozati javaslat értelmében dönteni.

Tiszaföldvár, 2011. január 20.

Hegedűs István

polgármester

Határozati Javaslat 

Tiszaföldvár Város Önkormányzata Képviselő-testületének

       /2011. (     ) határozata

Az Önkormányzat 2011. évi, rövidebb időtávú foglalkoztatásra vonatkozó pályázatának benyújtásáról

1. Tiszaföldvár Város Önkormányzata Képviselő-testülete a 2011. évi közfoglalkoztatási feladatai ellátásához pályázatot nyújt be a megyei kormányhivatal munkaügyi szakigazgatási szerve által meghirdetett rövid időtartamú közfoglalkoztatási pályázati kiírására a helyi önkormányzat közfeladat ellátását segítő 2011. évi támogatására a 2. pontban meghatározottak szerint.
2. Foglalkoztatni kívánt összes létszám: 245 fő

	Költségnem megnevezése
	A támogatás teljes időtartamára (Ft)

	Munkavállalók munkabére
	30.705.000,- Ft

	Munkabérek járulékai
	4.145.175,- Ft

	Bér és járulék összesen
	34.850.175,- Ft

	Munkabérek és járulékai után igényelt támogatási összeg*0,95
	33.107.666,- Ft


3. Tiszaföldvár Város Önkormányzati Képviselő-testülete felhatalmazza a polgármestert, hogy a pályázó önkormányzatot a pályázati eljárásban képviselje, a pályázati dokumentációt, és a szükséges nyilatkozatokat aláírja.

4. A határozatról értesülnek:

1. Tiszaföldvár Város Polgármestere – helyben

2. Tiszaföldvár Város Jegyzője – helyben

3. Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Adó Osztálya - helyben 

4. Polgármesteri Hivatal Igazgatási Osztálya – helyben

Tiszaföldvár, 2011. január 20.

Hegedűs István

polgármester
