Eméd Viros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
16/2003. (XII. 29.) és a 13/2006. (XI: 16.) rendeletével modositott
13/2001. (X. 26.)

RENDELETE
(Egységes szerkezetbe foglalt szovege)

a Képviselo-testiilet hivatalanak koztisztvisel6i kozszolgalati jogviszonyanak
egyes kérdéseirol

Emoéd Viaros Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete a koztisztviselok jogallasardl szold
modositott 1992. évi XXIII. térvény (tovabbiakban Ktv.) 106. §-dnak (7) bekezdésének
felhatalmazasa alapjan a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott kdoztisztviselok
kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseit - a helyi kozszolgalati érdekegyeztetés
keretében kialakitott allasfoglalas figyelembevételével - az alabbiak szerint szabalyozza:

1. §

Bevezeto rendelkezések

(1) * A rendelet hatdlya a jegyz6 és a polgadrmesteri hivatal koztisztviseloi és ligykezeloi
(koztisztviselok) kozszolgalati jogviszonyara terjed ki.

(2) E rendelet azokat a kozszolgalati jogviszonybol szarmazd jogosultsdgokat ¢és
kotelezettségeket szabalyozza, amelyekre a KépviselO-testiilet a Ktv. alapjan lehetdséget
kapott.

A Képviseld-testiilet hataskore a kiilonb6zo juttatdsok bevezetésére €s a finanszirozasi
mérték meghatarozasara terjed ki.
A juttatasok feltételeit és kifizetési szabalyait a jegyz6 hatarozza meg.

(3) A foglalkoztatasi jogviszonyban all6 polgarmesterre, alpolgarmesterre a rendelet hatalya
akkor terjed ki, ha arrol kifejezetten rendelkezik.

(4) * E rendelet szerinti dontési jogosultsdgokat a koztisztvisel6k esetében a jegyzd, a jegyzd
esetében a polgarmester, a polgarmester esetében a Képviseld-testiilet gyakorolja.

2.§
Munkakorok, vezetdi megbizasok

(1) A koztisztviseld munka- ¢s feladatkorét, képesitési kovetelményeit és a hivatali
szervezetben elfoglalt helyét az SZMSZ mellékletét képezd szervezeti és 1étszamtablaban
kell meghatarozni.

(2) A hivatal munkamegosztas szempontjabdl elkiiloniilt szervezeti egységeinek vezetésére -
figyelemmel a Ktv. 45. §. (9) bekezdésében foglaltakra - osztalyvezetdi szintnek
megfeleld vezetdi megbizas adhato.



3. §

Illetményalap

(1) A koztisztviseld a kozszolgalati jogviszonya alapjan havonta illetményre jogosult. Az
illetményt szaz forintra kerekitve kell megallapitani.

(2) Az onkormanyzat Képvisel6-testiilete az illetményalapot évente rendeletben koteles - a
helyi érdekegyeztetés keretében kialakitott allasfoglalds, valamint az allamigazgatasban
érvényes illetményalap figyelembevételével — megallapitani ugy, hogy az nem haladhatja
meg az allamigazgatdsban érvényes, kozpontilag megallapitott illetményalap mértékét,
illetve annal legfeljebb 10 % ponttal lehet alacsonyabb, és nem lehet kisebb a helyi
Onkorményzat Képviseld-testiilete altal megallapitott el6z6 évi illetményalapnal.

4. §*

5. §

Vezetoi potlék

(1) A Ktv. 46. §-a (5) bekezdése alapjan a Képviseld-testiilet évente, a koltségvetési
rendeletben, a targyévre vonatkozdan vezetdi illetménypotlékot allapithat meg.
A vezet6i potlék mértéke - jegyzot, aljegyzot, kivéve egységesen valamennyi vezetore
kiterjedden - a vezetd alapilletményének 10 %-a.

(2) A hivatal szervezeti egységeinek vezetdit — a polgarmester egyetértésével — a jegyzo
bizza meg.

6. §
Képzettségi potlek

(1) A képzettségi potlék szabdlya kiterjed a Polgarmesteri Hivatal fels6- és kozépfoku
végzettségl koztisztviseldire és vezetdire.

(2) ** A képzettségi potlékra jogositd munkakoroket €s képzettségeket a Kozszolgalati
Szabalyzatban kell feltiintetni.

(3) ** A képzettségi potlékot a jegyz6 allapitja meg a Kozszolgalati Szabalyzatban foglaltak
alapjan.



7. §

Idegennyelv-tudasi potlék

(1) Ha a koztisztviseld olyan munkakort tolt be, amelyekben idegen nyelv hasznélata
sziikséges, idegennyelv-tudasi potlékra jogosult.

(2) Az idegen nyelv ismerethez kotott munkakoroket, valamint a potlék mértékét - az
illetmény alap %-aban - a Ktv. 48. §. (5)-(8) bekezdései alapjan a jegyzd allapitja meg.

8. §
Kiilon juttatas

(1) A koztisztviseld és a polgarmester minden naptari évben - kiilon juttatasként - az adott
kozigazgatasi szervnél a targyévi munkavégzési kotelezettsége idétartaménak aranyaban
legalabb egyhavi illetményre jogosult.

(2) A juttatds mértékét a Képviseld-testiilet koltségvetési rendeletében évente hatarozza meg.
9. §
Jubileumi jutalom
A koztisztviseld és a polgarmester a Ktv. 72. §. (1)-(2) bekezdése alapjan e tv. 49/E. §-a
szerint 25, 30, 35, illetve 40 évi kozszolgalati jogviszonyban toltott idé utdn jubileumi
jutalomra jogosult.
10. §
Etkezési hozzajarulas

(1) A koztisztviseld €és a polgarmester természetben nyujtott étkezésre vagy étkezési
utalvanyra jogosult.

(2)** Az étkezési hozzajarulas és természetben nyujtott étkezés havi mértéke a személyi
jovedelemadorol szold torvény 1. szama melléklete szerint e célra nyujthatd addomentes
juttatas legnagyobb mértéke.
11. §*
Ruhazati koltségtérités

A koztisztviseld, a polgarmester 2003. januar 01. napjatol kezdodden, naptari évenként az
illetményalap 200 %-anak megfeleld 6sszegli ruhdzati koltségtéritésre jogosult.



12. §
A koztisztviselok szakmai képzésének tamogatasa
(1) A koztisztviseld részére, tanulmanyai folytatdsahoz tanulményi tdmogatas biztosithato.

(2) A tanulmanyi tamogatas éves keretosszegét a Képviseld-testillet a targyévi
koltségvetésben hatdrozza meg.
13. § *hatalyon Kkiviil helyezve

14. § *hatalyon Kiviil helyezve
15. §
Illetményeldleg

(1) A koztisztviseld ¢és a polgarmester, atmeneti anyagi gondjai enyhitése érdekében
illetményeldlegben részesithetd.

(2) A koztisztviseld és a polgarmester kérelmére évenként egy alkalommal legfeljebb 50.000
Ft-ig terjedd és 6 honap alatt visszatéritendo illetményeldleg folyosithato.

(3) *A koztisztvisel6k vonatkozasdban az illetményeldleg juttatds mértékét és a feltételeinek
megallapitasat a jegyz6 kiilon intézkedésben jogosult szabalyozni.

(4) *A polgarmester illetményeldleg iranti kérelmét a Képviseld-testiilet biralja el.
16. §.
Jutalom

(1) A kiemelkedd, illetve tartdosan jo munkat végzd koztisztviseldt a jegyzd jutalomban
részesitheti.

(2) A jutalomkeret éves keretdsszegét a Képviseld-testiilet az éves koltségvetésben hatarozza
meg.
17. 8.
A rendelet hatalyba lépése

(1) E rendelet 2001. november ho 1 napjan 1ép hatdlyba, de rendelkezéseit 2001. jalius 1-t61
kell alkalmazni.

(1) Ezzel egyidejlleg az 6nkormanyzat 20/1995. (X1.29.) szamu rendelete hatalyat vesziti.

To6thné Bodnar Irén sk. Lehoczki Istvan sk.
jegyzd polgarmester



* Modositja Eméd Varos Képvisel6-testiiletének 16/2003. (XII. 29.) sz. rendelete.
Jelen rendelet modositasokkal érintett részei, azok kihirdetésének napjan 1épnek hatalyba, az
azokban foglalt rendelkezéseket —a 11. §-ban foglaltak kivételével — 2003. julius O1.
napjatol kell alkalmazni.
Jelen rendelet 11. §-aban foglalt rendelkezést 2003. januar 1. napjatol kell alkalmazni.

** Modositja Emdd Varos Képviseld-testiiletének 16/2003. (XII. 29.) sz. rendelete.
Jelen rendelet kihirdetése napjan 1ép hatalyba.

Egységes szerkezetbe foglalva: 2006. november 22.

To6thné Bodnar Irén
jegyzd
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