Emőd Város Önkormányzata Képviselő-testületének

17/2010. (XII. 17.) önkormányzati rendelete

a Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 11/2006. (XI. 17.) önkormányzati rendeletének módosításáról

1. §

A rendelet 2. § (5) bekezdése helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

(5) Illetékességi területe: Emőd város közigazgatási területe. A település főbb adatait az 1. számú függelék tartalmazza. 

2. §

A rendelet 9. § (1) – (3) bekezdései helyébe az alábbi rendelkezések lépnek: 

9. §

(1) Emőd Város Képviselő-testülete tagjainak száma a polgármesterrel 9 fő.

(2) Megválasztásra került közvetlen módon a Lengyel és a Cigány Kisebbségi Önkormányzat.

(3) A polgármester, az alpolgármester nevét, a települési önkormányzati képviselők és a kisebbségi önkormányzatok elnökei, elnökhelyettesei és képviselőik névsorát – kisebbségenként – a 2. számú függelék tartalmazza. 

3. §

A rendelet 14. § (10) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

(10) A minősített többség: 5 fő települési képviselő egybehangzó igen vagy nem szavazata. 
4. §

A rendelet 26. § (2)-(3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 
(2) A Képviselő-testület a következő állandó bizottságokat hozza létre:

· 5 fős Pénzügyi Bizottságot

· 5 fős Egészségügyi, Szociális és Bűnmegelőzési Bizottságot

· 5 fős Oktatási, Kulturális és Sport Bizottságot

· 5 fős Településfejlesztési Bizottságot

· 3 fős Ügyrendi Bizottságot

(3) A Képviselő-testület állandó bizottsága tagjainak névsorát a 3. számú függelék rögzíti.

     A képviselő több bizottság tagjának is megválasztható, de bizottsági elnöki teendőket csak 

     egy bizottságban láthat el. 

     Az egyes bizottságok által ellátandó feladatokat és hatásköreit az 1-5 számú mellékletek 

     rögzítik. 

5. §

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

Tóthné Bodnár Irén sk.





Lehóczki István sk.

Címzetes főjegyző






 polgármester

Ez a rendelet kihirdetve

2010. december 17-én 





Tóthné Bodnár Irén






Címzetes főjegyző

1. számú függelék

A település főbb adatai

A település 2001. július 1-től Város. Közigazgatási területe 4928 ha.

Emőd, Borsod-Abaúj-Zemplén megye dél-nyugati részén fekszik, közigazgatási határai: 

         Északról: Harsány, Bükkaranyos

         Keletről: Hejőkeresztúr, Nyékládháza és Hejőszalonta

         Délről:  Hejőpapi, Igrici és Mezőcsát

         Nyugatról: Csincse és Vatta

A településhez tartozik:

         Istvánmajor egyéb belterület és Adorján-tanya külterület.

A települést a 3. sz. országos főközlekedési úttól északra változatos domborzati viszonyok, attól délre alföldies területi viszonyok jellemzik. 

A település az országos közúti és vasúthálózathoz jelenleg is közvetlenül kapcsolódik a 3. sz. országos főközlekedési út és a Budapest-Miskolc közötti vasútvonal révén. Az M 3-as és M 30-as autópálya megépítésével jelentős közlekedési csomópont lett. 

A jó vasúti és közúti kapcsolat nagy mozgásteret biztosít a település lakóinak. 

A helyi természeti adottságok a Bükk déli lejtőjének nyúlványán a szőlő- és gyümölcstermesztésre, az Alföld északi területének jó minőségű földje a gabonatermesztésre kiváló lehetőséget biztosít. 

A város állandó lakóinak száma 5.395  fő (2010. január 1-ei állapot)

Mivel nagyobb ipari létesítmény nem található a városban, jelentős az ingázók száma. 

A várost családi házas beépítés jellemzi teljes körű infrastruktúrával ( víz, szennyvíz, gáz).

Belterületi úthálózatának hossza 36 km.

Várossá válása óta megnőtt Emőd térségi szerepe, többféle szolgáltatást nyújt (okmányiroda, gyámhivatal, rendőrség, orvosi ügyelet, zeneiskola) a környező 0településeknek (Bükkaranyos, Kisgyőr, Harsány, Borsodgeszt, Vatta, Nyékládháza, Hejőkeresztúr).

Emőd Város Önkormányzat intézményei:

Emőd Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatala
önállóan működő és gazdálkodó

Emőd Város Városgondnoksága



önállóan működő és gazdálkodó

II. Rákóczi Ferenc Általános Iskola és Szakiskola                önállóan működő

Reményi Ede Alapfokú Zeneoktatási Intézmény                  önállóan működő

Napközi Otthonos Óvoda




 önállóan működő

Idősek Klubja 






 önállóan működő

Városi Művelődési Ház és Könyvtár



 önállóan működő

Emőd Város Önkormányzat az alábbi társulások tagja: 
1.) Miskolc Kistérség Többcélú Társulása
2.) Sajó-Hernádvölgyi és Bükkvidéki Önkormányzatok Terület- és Településfejlesztési  

     Társulása

2 sz. függelék

Polgármester, alpolgármester, települési képviselők és 

kisebbségi önkormányzatok

n é v s o r a 

Polgármester:

Lehóczki István

                                 Emőd, Kossuth u. 2/3.

Alpolgármester: 
Fekete Tibor

                                             Emőd, Szegfű u. 8.

Települési képviselők:

Barna Zsolt




         Emőd, Széchenyi u. 19.
Kazárné Kalber Nikolett

                     Emőd, Petőfi u. 59.

Kovács Géza

                                             Emőd, Kossuth u. 2/5.

Kósa Lajos


                                 Emőd, Ady Endre u. 27.

Dr. Oláh Imre

                                             Emőd, Arany János u. 1.

Pocsai Enikő

                                             Emőd, Vasút u. 3.

Vass József 


                                 Emőd, Pincesor u. 53.

Cigány Kisebbségi Önkormányzat Képviselő-testülete

Elnök: Kökény Gusztáv 




Emőd, Berek u. 5.

Elnökhelyettes: Kállai Imre




Emőd, Széchenyi u. 24.

Báder Zsuzsanna




            Emőd, Árpád u. 13.

Farkas Géza





          
Emőd, Ágnes u. 8.

Lengyel Kisebbségi Önkormányzat Képviselő-testülete:

Elnök: Kusztván Zsoltné


                        Emőd, Lőcsei u. 5.

Elnökhelyettes: Rémiás Szilveszterné
                        Emőd, Lőcsei u. 22.

Szomogya Miklós





Emőd, Mikszáth u. 34.

Tamus Krisztián 





Emőd, Széchenyi u. 40.

3.sz. függelék

Képviselő-testület állandó bizottságainak névsora

Egészségügyi, Szociális és Bűnmegelőzési Bizottság 

Elnöke:   Vass József képviselő 

Tagjai:    Dr. Oláh Imre képviselő

               Barna Zsolt képviselő

Külsős tagjai:  Karsai Ferencné 

                        Tóth Csilla

Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság 

Elnöke:   Kazárné Kalber Nikolett képviselő

Tagjai:    Barna Zsolt képviselő

               Kovács Géza  képviselő

Külsős tagjai: Matizné Dudás Csilla



Szűcs László

Pénzügyi Bizottság 

Elnöke:   Kovács Géza képviselő, 

Tagjai:    Kazárné Kalber Nikolett képviselő

               Kósa Lajos képviselő

Külsős tagjai: Lukács György 

                       Turi Róbert 

Településfejlesztési Bizottság 

Elnöke:     Barna Zsolt képviselő, 

Tagjai:      Kovács Géza  képviselő

                 Vass József képviselő

Külsős tagjai: Bernáth Mihály 

                       Kovács Nándor  

Ügyrendi Bizottság

Elnöke:   Dr. Oláh Imre képviselő 

Tagja: Kazárné Kalber Nikolett képviselő

Külsős tagja: Dr. Gönczi István 

1. számú melléklet

Egészségügyi, Szociális és Bűnmegelőzési Bizottság feladatai

Közreműködik:

· munkahelyteremtő önkormányzati tevékenység előkészítésében,

· a szociális törvényben és a helyi rendeletben szereplő átmeneti segélykérelmek elbírálásában, ellenőrzésében és új támogatási formák feltárásában,

· rendkívüli gyermekvédelmi támogatásra benyújtott kérelmek elbírálásában,

· az egészségügyi és személyes gondoskodást nyújtó ellátások fejlesztésében, az ilyen tevékenységet nyújtó intézmények ellenőrzésében, 

· az önkormányzat gazdasági programjának, továbbá szociális és egészségügyi tervek kidolgozásában,

· a bizottság feladatkörét érintő testületi előterjesztések elkészítésében,

· a Képviselő-testület közbiztonsággal és bűnmegelőzéssel kapcsolatos döntéseinek végrehajtásában.

Véleményezi:

· a feladatkörét érintő rendelettervezeteket, rendelet alkotását, rendelet alkotását, módosítását kezdeményezheti,

· egészségügyi és szociális intézmények költségvetését, (védőnők, családsegítő szolgálat, orvosi ügyelet, idősek klubja, házi szociális gondozás, étkeztetés),

· egészségügyi és szociális intézmények alapítására, megszüntetésére, átszervezésére vonatkozó javaslatokat,

· a költségvetési koncepcióból és rendelettervezetből a bizottság feladatkörét érintő javaslatokat, előterjesztéseket,

· szociális intézmények vezető állású dolgozói, valamint a háziorvosok pályázatával, kinevezésével, munkaviszonyával kapcsolatos testületi előterjesztéseket,

· az intézmények SZMSZ-t,

· a település közbiztonságával, valamint a bűnmegelőzéssel kapcsolatos ügyekben készült előterjesztéseket,  a testületi döntések előkészítését. 

Figyelemmel kíséri:

· a szociális és egészségügyi intézmények szakmai munkáját, 

· a lakosság egészségügyi és szociális ellátását érintő döntések végrehajtását. 

Kapcsolatot tart:

· szakmai szervezetekkel,

· karitatív szervezetekkel, egyesületekkel,

· a Családsegítő Szolgálattal, a családsegítő felé javaslatot tehet a megfelelő intézkedések megtétele érdekében,

· a bűnmegelőzést elősegítő szervekkel, civil szervezetekkel.

2. sz. melléklet

Emőd Város Képviselő-testülete Oktatási, Kulturális és Sport Bizottságának 

feladatai

Javasolja, döntésre előterjeszti a Képviselő-testületnek: 

· az oktatás, közművelődés és sport jövőbeli fejlesztésére, módosítására vonatkozó elképzeléseket,

· a feladatkörébe tartozó területeket érintő pályázatokat, 

· a képviselő-testület munkatervére tett elképzeléseit.

Véleményezi

· az intézményvezetői pályázati kiírásokat és a benyújtott pályázatokat, 

· Képviselő-testület elé kerülő, hatáskörébe tartozó témákban készült beszámolókat, tájékoztatókat, rendelet-tervezeteket,

· az intézmények pedagógiai, nevelési programját, valamint a Művelődési Ház kulturális tevékenységét,

· az oktatási, művelődési intézmények alapítását, megszüntetését, átszervezését,

· az oktatási, művelődési, közművelődési intézményvezetők kinevezését, felmentését, 

· a város térségi érdekeit, fejlesztését célzó programokat, a különböző szervekkel megkötött együttműködési megállapodásokat, 

· a városi sportélet fejlesztésével összefüggő intézkedéseket (sportegyesület, DSE, tömegsport)

· a Képviselő-testület rendelkezésére álló fejlesztési és működtetési források elosztását (javaslatot tesz),

· az önkormányzat költségvetésének oktatással, művelődéssel és sporttevékenységgel összefüggő részét. 

Figyelemmel kíséri: 

· az ágazatilag feladatkörébe tartozó intézmények átfogó ellenőrzéséről készült jelentéseket, jegyzőkönyveket, az intézmények szakmai ellenőrzése során a feladatkörébe tartozó megállapításokat, a meghatározott feladatok végrehajtását,

· az oktatás, közművelődés és kulturális, valamint sporttevékenységgel kapcsolatos teendőket, 

· az óvodai, iskolai és a városi sporttevékenységeket, javaslatot tesznek annak fejlesztésére, 

· a képviselő-testületi határozatok végrehajtását, 

· az intézmények működését szabályozó előírások, normatívák érvényesülését, 

· a város lakosságának, a pedagógusoknak és a diákoknak az oktatásra, a kultúrára, a sportra kiterjedő elvárásait, véleményalkotást, javaslatait, 

· a tanulók és az intézményekben dolgozók élet- és munkakörülményeit, 

· a feladatkörébe tartozó intézményeket érintő pályázatokat, s ahhoz segítséget nyújt, 

· a Művelődési Ház és Könyvtár rendezvényeit, 

· a roma tanulók felzárkóztatását szolgáló foglalkozásokat, 

· a gyermekek, a tanulók, a szülők és a pedagógusok jogainak, kötelezettségeinek érvényesülését (közoktatási törvényben foglaltak szerint),

· a város intézményeiben folyó gyermek- és ifjúságvédelmi, egészségnevelő munkát (drog prevenció), környezetvédelemre nevelő, pályaválasztó, biztonsági (közlekedés, baleset, bűnmegelőző stb.) tevékenységeket, 

· a gyermekek és az ifjak kulturális, szórakozási lehetőségeit, módjait (a középiskolásokat érintő nyári rendezvényeket),

· a családsegítő szolgálat gyermekeket érintő szabadidős programjait, 

· a szociálisan rossz helyzetben lévő gyermekes családok helyzetét, támogatásukat, különös tekintettel a szociálisan rossz helyzetben lévő nagycsaládosokra, 

· a város gyermek- és ifjúsági sport és vallási rendezvényeket, ezeken lehetőség szerint képviselteti magát, 

· nemzeti ünnepségeket aktívan segíti, kiemelten a lokálpatriotizmus és a magyarságtudat erősítését, 

· az Ifjúsági Klub tevékenységét. 

Kapcsolatot tart, és szakvéleményt kér: 
· a város polgármesteri hivatalával,

· a megyei önkormányzat művelődési, közoktatási és sport bizottságaival,

· B.-A.-Z. megye azon iskoláival, polgármesteri hivatalaival, melyből az emődi szakiskolába járnak,

· A szomszédos települések iskoláival, ahol a kihelyezett művészeti és zenetagozat működik, 

· A  B.-A.-Z. Megyei Pedagógiai Szakmai és Szakszolgálattal.

· Miskolci Kistérségi Társulással.

Feladatkörébe tartozik:
· a Napközi Otthonos Óvodával,

· a II. Rákóczi Ferenc Általános Iskola és Szakiskolával, 

· a Reményi Ede Zeneiskolával,

· a Városi Könyvtár és Művelődési Házzal,

· és az Egyesületekkel kapcsolatos fentebb felsorolt feladatok végrehajtása. 
3. sz. melléklet

A Pénzügyi Bizottság feladatai

1.) A bizottság véleményezi:

a.) az éves költségvetési koncepciót és rendelettervezetet,

b.) a költségvetés végrehajtásáról szóló féléves és éves beszámoló tervezetet,

c.) a hitelfelvétel indokait és gazdasági megalapozottságát, 

d.) az éves költségvetési rendelet módosítására vonatkozó előterjesztéseket,

e.) az önkormányzati vagyon változásával kapcsolatos előterjesztéseket,

f.) az önkormányzati költségvetési szerv, alapítvány, valamint gazdasági társaság alapításával, megszüntetésével kapcsolatos előterjesztéseket,

g.) a térítési díjak összegére vonatkozó előterjesztéseket,

h.) az élelmezési nyersanyagnorma összegére vonatkozó előterjesztéseket,

i.) a helyiségek bérleti díjára vonatkozó javaslatokat, előterjesztéseket,

j.) a helyi adóval kapcsolatos előterjesztéseket.

2.) A bizottság vizsgálhatja, ellenőrizheti:

a.) a költségvetési bevételek alakulását, különös tekintettel a saját bevételekre,

b.) a költségvetési rendeletben rögzített kiemelt kiadási előirányzatok alakulását, 

c.) az önkormányzat vagyonát és pénzügyi helyzetét érintő testületi döntések végrehajtását,

d.) a Képviselő-testület hivatalának a Képviselő-testület döntéseinek előkészítésére, illetőleg végrehajtására irányuló munkáját,

e.) a költségvetés végrehajtását.

4. sz. melléklet                                      

A Településfejlesztési Bizottság feladatai

Véleményezi:

· az önkormányzati vagyon változására, forgalmára vonatkozó javaslatokat,

· az önkormányzati vagyon vállalkozásba történő bevitelével kapcsolatos javaslatokat,

· versenytárgyalások előkészítésére és bonyolítására vonatkozó előterjesztéseket,

· önkormányzati intézmények, gazdasági társaságok alapítását, átszervezését, megszüntetését,

· az önkormányzat gazdálkodását, vállalkozását, településfejlesztését, környezetvédelmet, kommunális ellátást érintő előterjesztéseket, javaslatokat,

· az önkormányzati földek hasznosítására vonatkozó ügyeket,

· Településrendezési eszközök:     - Településszerkezeti terv

· Szabályozási terv

· Helyi építési szabályzat

       módosításait,

· a beruházási célokat településfejlesztési és rendezési szempontból.

Közreműködik:

· településfejlesztési tervek, környezetvédelmi koncepciók kidolgozásában,

· telekárak kialakításában,

· a bérbe adott földek bérleti díjának területi kialakításában,

· lakbérek, és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérleti díjának kialakításában,

· részt vesz az éves költségvetési koncepció és a költségvetés összeállításában.

Figyelemmel kíséri:

· a településen működő vállalkozások helyzetét,

· az önkormányzati vagyon hasznosítását,

· a helyi adóztatás gazdasági hatásait,

· a település gazdasági adottságait,

· az önkormányzati beruházásokat.

Javaslatot tesz:

· a költségvetési rendeletben az út-, közterület és közműfejlesztések sorrendiségére, rangsorolja azokat,

· építésre bevonandó területek sorrendiségére,

· közúti és önkormányzati utak forgalomtechnikai fejlesztéseire.

5. sz. melléklet

ÜGYRENDI BIZOTTSÁG FELADATAI

I. A Bizottság általános feladatai:

„A Bizottság – feladatkörében – előkészíti a Képviselő-testület döntéseit, szervezi és ellenőrzi a döntések végrehajtását. A Képviselő-testület határozza meg azokat az előterjesztéseket, amelyeket bizottság nyújt be, továbbá, amely előterjesztések a bizottság állásfoglalásával nyújthatók be a Képviselő-testületnek.” (Ötv. 23. §. (1) bek.)

„A Bizottság feladatkörében ellenőrzi a Képviselő-testület hivatalának a Képviselő-testület döntéseinek az előkészítésére, illetőleg végrehajtására irányuló munkáját.” (Ötv. 27.§.)

Figyelemmel kíséri a Szervezeti és Működési Szabályzat rendelkezéseinek hatályosulását,  indokolt esetben intézkedést kezdeményez.

Kivizsgálja az összeférhetetlenség megállapítására irányuló kezdeményezéseket.

Részt vesz a Képviselő-testület éves munkatervének előkészítésében.

Lebonyolítja a titkos szavazást és megállapítja annak eredményét. 

II. Önkormányzati rendeletalkotás körében:

· Közreműködik az önkormányzati rendelettervezetek elkészítésében, illetve véleményezi azokat;

· Javaslatot tesz önkormányzati rendelet alkotására, felülvizsgálatára, hatályon kívül helyezésére.

· Figyelemmel kíséri, hogy az önkormányzati rendeletek az Európai Unió-s normákkal összhangban legyenek. 

III. Véleményezési jogot gyakorol:

· Az Alkotmány Bíróságnál történő eljárás kezdeményezésével kapcsolatban.

IV. Előzetesen véleményezi:

· A vezetői megbízatásra vonatkozó pályázatok kiírását.

· A beérkezett pályázatok kiírásnak való megfelelősségét.

· Az önkormányzat tulajdonában lévő lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérletére vonatkozó pályázati kiírást.

· Az önkormányzat együttműködési megállapodás tervezeteit.

· Az önkormányzat Alapítványhoz vagy Egyesülethez való csatlakozását.

· A rendőrkapitány tájékoztatóját a közlekedésrendészeti és közbiztonsági tevékenységről.

V. Javaslatot tesz:

· Lakossági fórumok rendezésére.

· Testvérvárosi kapcsolatok kialakítására.

· Önkormányzati intézmény alapítására, átszervezésére, megszüntetésére.

· A testületet illető – munkáltatói joggal összefüggő döntésre.
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