LAJOSKOMAROM NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

KEPVISELO-TESTULETENEK
9/2018. (X11.27.) 6nkorményzati rendelete
a koztisztvisel6knek adhaté illetménykiegészitésrél,
egyéb juttatasokrél, tamogatasokroél és az illetményalaprol

Lajoskomérom Nagykézség Onkormanyzat Képvisel6-testillete A kdzszolgdlati tisztviselGkrél
52016 2011. évi CXCIX. térvény 234, § {3) bekezdés b) pontjdban és (4) bekezdésében; a 237.
§-ban; a Magyarorszdg 2019. évi kbzponti kéltségvetésérdl sz6l6 2018. évi L. torvény 60. § (6)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan és az Alaptdrvény 32 cikk (1) bekezdés a)
pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva az alabbi rendeletet alkotja:

1.

§ (1) E rendelet hatdlya a Lajoskomdrom Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-

testiiletének hivatalaban, a Lajoskomaromi Polgarmesteri Hivatalban (tovabbiakban:

Hivatal) foglalkoztatott koztisztvisel6kre terjed ki.

{2) E rendelet 3. § (2) bekezdés c) és d) pontjaiban foglalt tdmogatas kiterjed a
Hivatalbdél nyugallomanyba vonult kbztisztviselbkre.

(3) E rendeletben meghatdrozott juttatdsok és tamogatasok a nem teljes
munkaidfben foglalkoztatott részmunkaidds kéztisztvisel6t munkaidd aranyosan
illeti meg.

1. illetményalap

§ A Hivatalban a koztisztvisel6i illetményalapot - a kézszolgalati tisztvisel6krél szolo
2011. évi CXCIX. torvényben foglaltaktél eltéréen - 2019. évben 60.000,- Ft-ban
allapitja meg.

2. llletménykiegészités

§ (1) A Hivatal fels6foku iskolai végzettségl koztisztviselGje alapilletménye 20 %-anak
megfeleld mértékd ifletménykiegészitésre jogosult 2019. évben.

{2) A Hivatal kdzépfoku iskolai végzettségi kbztisztviselGje alapilletménye 20 %-anak
megfelelé mértéki illetménykiegészitésre jogosult 2019. évben.

3. Egyéb juttatasok és tamogatasok

§ (1) A kéztisztviselGk részére szocialis, joléti, kulturalis és egészségligyi juttatasként
biztositja a:
a) cafetéria juttatast, Magyarorszdg 2018. évi kbzponti kbltségvetésérdl szol6 2018.
évi L. torvény (tovabbiakban: Koltségvetési tv.) 60. & (4) bekezdésében
meghatarozott évi brutté 200.000,- Ft mértékben 2019. évre;



b) albérleti dij hozzdjdrulast, a koztisztviselSi illetményalap 30 %-a maximalis
mértékéig, mely Osszeg az albérleti szerz&déssel igazolt kdltség 50 %-at nem
haladhatja meg;

c) illetményel6leget, alkalmanként a kdztisztviseld netto illetményének 200 %-ig
terjedd mértékben, 6-t6! 12 hdénapig terjedd visszafizetési kotelezettséggel;

d) védészemiiveg vasdrlasi tamogatast, 35.000,- Ft 6sszegig, harom éves kihordasi
idGvel,

e) bankszamla-hozzajarulast; a Kdltségvetési tv. 60. § (5) bekezdése szerint adhaté
havi 1.000,- Ft mértékben 2019. évre.

(2) A koztisztvisel6k részére az alabbi tamogatasokat adja:

a) tanulmanyi képzési, tovabbképzési, nyelvtanuldsi tdmogatast az igazolt
tanulmanyi koltsége 50 %-dig, oktatasi félévenként 100.000,- Ft-os dsszegig;

b) csalddalapitdsi tdmogatdst, megsziiletett gyermeke utan, egy alkalommal
50.000,- Ft mértékben;

c) szocidlis segélyt, ha eddigi életkdrillményeit negativan befolyasold élethelyzetbe
keriilt, évente 30.000,- Ft mértékig.

d) temetési segélyt, ha elhunyt hazastarsa vagy tartasra kételes hozzatartozéja
eltemettetésérél gondoskodott, 30.000,-Ft mértékig.

(3) A juttatasok és tamogatasok iranti kérelmet - a 3. § (2) bekezdése d) pontja
kivételével - irasban, a munkaltato jogkor gyakorljahoz tériénd benyijtassal, a
jogosultnak kell el6terjeszteni.

(4) A 3. § (2) bekezdése d) pontja szerinti tamogatast a munkaltatoi jogkdr gyakorldja
kilén kérelem beadasa nélkiil, hivatalbdl allapitja meg.

(5) Munkaltatoi jogkér gyakorldja a juttatas vagy tdmogatas tekintetében 15 napon
beliil dént, dontésérd! a kbztisztviselst irasban tajékoztatja.

(6) A koztisztviselS a juttatds vagy tdmogatas tekintetében a munkaltatoi déntéssel
kapcsolatban a Képvisel6-testiilethez fordulhat jogorvoslatért.

§ (1) E rendeletben meghatarozott juttatasokra és tamogatdsokra fordithaté
keretésszegrdl, a tdAmogatdsok fedezetérdl a Képvisel-testiilet évente, a Hivatal éves
koltségvetésének elfogadasakor dont.

(2) A jovdhagyott elbirdnyzat éves felhasznalasardl jegyz6 beszamol a Képvisel6-
testiilet felé. Az e célra elGirdnyzott dsszegh&l képz$d6 pénzmaradvany a Képviseld-
testiilet dontése alapjan hasznalhato fel.

§ (1) A juttatasok és tdmogatasok megallapitasanak eljarasi és elszdmolasi rendjét, a
nyilvantartasok és a visszatérités szabalyai részleteit a jegyzd allapitja meg a
kdzszolgalati szabdlyzatban.



(2) A jegyz6 felel az e rendeletben szabalyozott illetménykiegészités, juttatds és
tamogatas
a) elGiranyzatainak a koltségvetési rendelet-tervezetben térténé megalapozott,
redlis igényekhez igazodd beterjesztéséért,
b) a jévahagyott elSirdnyzatck szerinti gazdalkodasért.

7. §{1) E rendelet 2019. januar 01. napjan lép hatalyba.

(2) Hatdlyat veszti a kdztisztviselGknek adhatd illetménykiegészitésrél, egyéb
juttatasokrol és tamogatasokrdl sz616 16/2017. (XI11.29.) 6nkormanyzati rendelet.
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Lajoskomarom, 2018. december 27. napjan /&5\\\ ol N

Mosbergerné dr. Mi
jegyzd






