JEGYZOKONYV
Késziilt: 2012. julius 23-4n, Lérinci Varos Onkormanyzata Kepviseld-testiletének
Pénzigyi-Ugyrendi Bizottsaga és Oktatasi, Kulturalis és ifjasagi Bizottsaga
Osszevont Ulesén a lérinci Kbzosségi hazban.

Jelen vannak:

Hegyi Laszlo PUB elndke

Janosi Laszl6 PUB tagja, Telepulésizemeltetési és
fejlesztési tanacsnok

Kiss Lajosné PUB tagja

Szendrd Zsuzsanna OKIB elndke, PUB tagja

Sarosi Karoly OKIB tagja

Juhasz Gergely képviseld

Vig Zoltan polgarmester

Palinkas Péter alpolgarmester

Dr. Ballagé Katalin aljegyzé

Vig Zoltanné Varga Krisztina osztalyvezetd

Molnarné Kis Timea osztalyvezet6

Kiralyné Zélyomi Erzsbet palyazd

Oroian Erzsébet palyazd

Héka Monika sajtoreferens

Jamrik Gabor Marcius 15. Gimnazium, Szakképzd
Iskola és Kollégium igazgaté h.

Almasi Erika Hunyadi Matyas Altalanos lIskola —

AMI igazgaté h.

Heqyi Laszlé — PUB elntke — kdszoéntém a megjelenteket a mai dsszevont OKIB-
PUB ilésen. Megallapitom, hogy a Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsag 4 fével
hatarozatképes, az Oktatasi, Kulturalis és Ifjisagi Bizottsag 2 fdvel
hatarozatképes. (Bényei Tamasné jelezte a tavolmaradasat.)

Kérem, a Pénzlgyi-Ugyrendi Bizottsagot, hogy aki a meghivd szerinti napirendi
pontokkal egyet ért, az szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzata Képviseld-testiletének Pénzugyi-Ugyrendi Bizotisaga
4 igen szavazattal elfogadta a meghivéd szerinti napirendi pontokat és a kévetkezd
hatarozatot hozta:

120/2012.(V11.23.) Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsag hatarozata

A 2012. julius 23-i 8sszevont (ilés napirendjérdl

Lérinci Varos Onkormanyzata Képviselé-testuletének Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsaga
a kdvetkezOk szerint fogadta el a 2012. julius 23-i 6sszevont Ulés napirendi pontjait:



NAPIREND:

1. Javaslat a Hunyadi Matyas Altalanos Iskola és  Alapfoki
Mivészetoktatasi Intézmény igazgatéi allashelyére kiirt palyazat
elbiralasa

2. Javaslat a Marcius 15. Gimnazium, Szakképzdé Iskola és Kollégium
igazgatéi allashelyére kiirt palyazat elbiralasara

3. A Képvisel6-testiilet és szervei Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl
52616 1/2009.(11.09.) 6nkorméanyzati rendelet médositasa

4. Erémi tér 31. épiiletében talalhaté iires lakasok hasznositasa
5. Javaslat ingatlanok hasznositasara

Felelés: Hegyi Laszld
Hataridé: azonnal

Hegyi Laszlé — PUB eindke — Kérem, az Oktatasi, Kulturalis és Ifjisagi Bizottsagot,
hogy aki a meghivo szerinti napirendi pontokkal egyet ért, az szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzata Képviselé-testilietének Oktatasi, Kulturalis és ifjusagi
Bizottsaga 2 igen szavazattal elfogadta a meghivé szerinti napirendi pontokat és a
kdvetkezd hatarozatot hozta:

53/2012.(V11.23.) Oktatasi, Kulturalis és Ifjusagi Bizottsaq hatarozata

A 2012. jalius 23-i dsszevont iilés napirendjérél

Lérinci Varos Onkormanyzata Képviseld-testuletének Oktatasi, Kulturalis &s Hjusagi
Bizottsaga a kovetkezok szerint fogadta el a 2012. jUlius 23-i dsszevont Ulés
napirendi pontjait:

NAPIREND:
6. Javaslat a Hunyadi Matyas Altalanos |Iskola és Alapfoku
Mivészetoktatasi Intézmény igazgatoi allashelyére kiirt palyazat

elbiralasa

7. Javaslat a Marcius 15. Gimnazium, Szakképzé Iskola és Kollégium
igazgatoi allashelyére kiirt palyazat elbiralasara

8. A KépviselS-testiilet és szervei Szervezeti és Midkédési Szabalyzatarél
sz616 1/2009.(11.09.) 6nkormanyzati rendelet médositasa

9. Erémi tér 31. épiiletében talalhaté iires lakasok hasznositasa



10.Javaslat ingatianok hasznositasara

Felelés: Szendré Zsuzsanna
Hatéarids: azonnal

1. NAPIREND

Javaslat a Hunyadi Matyas Altalanos Iskola és Alapfokd Mivészetoktatasi
Intézmény igazgatéi allashelyére kiirt palyazat elbiralasa

(Eldterjesztés irasban csatolva)

Hegyi L&szl6 — PUB elndke — mindenki megkapta az anyagot. Egy palyazénk van, a
palyazati anyag a kiirasnak és a jogszabalyi eléirasoknak megfelel. A palyazénak
van-e kiegésziteni valoja a beadott palyazatahoz?

Kiralyné Zélyomi Erzsébet — palyazé — Tisztelt Bizottsagok! Elészor is elnézést
szeretnék kérni, az anyagban egy évszamhiba van, az 4ltalanos iskolai
tanulmanyaimat 1964-ben kezdtem és az anyagban ez rosszul szerepel. Elnézést
kérek ezért mindenkitél. Tobbszor is atolvastam, mégsem vettem észre.

Tisztelt Bizottsagok! Mielétt a palyazatom elbiralasara sor keriilne, én csak annyit
szeretnék mondani, hogy szeretném megkdszénni Lérinci Varos Képvisel-
testiletének, hogy eddig is tamogattak a munkamat, hogy az iskolai épiiletek
feldjitasaival, ill. a palyazatok atjan einyert eszkézokkel is segitették ezt az oktato,
neveld munkat, amelyet az iskola tantestiilete folytat mar évek 6ta a vezetésem alatt.
Koszoném azt is, hogy ha rendkivili esemény tértént, (kazan meghibasodas) akkor
is nagyon rovid idén beliil a fenntarté dnkormanyzat ebben partner és tars volt és
csak azt kivanom a jévé kozoktatasi intézmeényeinek, hogy mindig ilyen rugalmasan
meg lehessen majd oldani a problémakat. Olyan fenntartéink legyenek majd mindig,
hogy minden gondot, problémat meg tudjunk egytttesen oldani.

A palyazatommal kapcsolatosan annyi szobeli kiegészitésem lenne, hogy sok olyan
innovacios elképzelésem van, amit csak a fenntartdé tamogatasaval és
segitségnytjtasaval lehet megvalésitani, de én ugy gondolom, hogy azért, hogy
értekes emberekke neveljik az altalanos iskola tanuléit, én azt hiszem, hogy ez a
helyi tarsadalomnak, sét, az orszagos tarsadalomnak is célja kell, hogy legyen. En
ebben kerem a fenntartd tAmogatasat az elkdvetkezendd iddszakban is. Bizom
benne, hogy fuggetlenil attél, hogy mi lesz a j6v6, de az intézmény az itt marad
helyben és mi mindent igyekszlink megtenni a tantestilettel, hogy a Lérinciben él6
altalanos iskolas koru gyerekek mindent megkapjanak és egyenld esélyekkel
induljanak barhol az orszagban, barmelyik kézépiskolaban és az életben is.

Janosi Laszlé - telepllésfejlesztési és lzemeltetési tanacsnok — véleményem
lenne, kérdést majd a testileti llésen intéznék a palyazéhoz. En elolvastam a
palyazatot, bar anno valamikor tanultam pedagégiat, én a pedagégiahoz — tekintettel
arra, hogy nem gyakorlom — én nem is kivanok rola véleményt mondani. En azt
gondolom, hogy az elmult idészak azt a pedagoégiai médszert igazolta, hiszen a
palyazé mar ,régi motoros” itt Lérinciben intézményvezetéként.

Végtelenul sajnalom azt, hogy egyetlen egy palyazé van. Jo lett volna
versenyhelyzetet latni, de ettdl fuggetlendl is nagyon nagy ¢rémmel olvastam a
terjedelmes palyazatot. J6 volt olvasni. En magam is nagyon sok innovativ dolgot



talaltam benne es tapasztaitam. Nagyon j6 étletnek és kezdeményezésnek tartom a
kamerarendszemek a bevezetését, az egylvé vald tartozashoz kapcsoléddan a
polok, jelvények hasznalatat — tovabbmenve én akar egy egyenruhaban is tudnék

gondotkodni az Unnepségeken — én nagyon jdnak talalom. Latom, hogy a
pedagégusok is megfogalmaztak elvarasokat, itt az informacidaramlassal
kapcsolatosan, ill. a feladatkiosztassal kapcsolatosan. En azt gondolom, hogy az

elmult évek tapasztalata ezt is mondatja, hogy ezt meg kellene valdsitani. En a
palyazathoz csak gratulaini tudok, jo volt olvasni. Bizom benne, hogy ezt velink, -
kepviseld-testulettel, Iérinciekkel, sziilbkkel — egyitt meg is fogja tudni valositani.
Ehhez kivanok nagyon sok erét és egészséget. En a magam részérél nem csak a
palyazat miatt, hanem mert egyébként is megigértem, egy szavazattal fogom tudni
tamogatni ezt a palyazatot.

Szendré Zsuzsanna - OKIB elndke, PUB tagja ~ szeretném elmondani, hogy az
eldkeészitd bizottsag meghallgatta a palyazot. Megismertilk a palyazatot részleteiben,
kerdeseket tettink fel, a palyazo részletesen kifejtette a terveit és egyeztettiink. Azt
gondolom, hegy mindenkinek kitlnik a pedagodgiai gyakorlat nagysaga ebbél a
palyazatbol. Részletes, alapos, mindenre kiterjedé és még mindig van olyan dolog,
ami megujitasra készteti a palyazot. Ezt csak dicsémi lehet. En a bizottsdgoknak
mindenképp azt javaslom, hogy a palyazét tamogassuk elfogadasra.

Kiss Lajosné - PUB tagja — minthogy részese vagyok az iskola életének nap mint
nap, igy tudom, hogy mekkora munka zajlik a palyazé vezetése alatt allé iskolaban.
En az elmult idészakra visszatekintve is csak elismeréssel tudok szélni az iskola
munkajardl, és azt gondolom, hogy az én szavazatommal is tamogatom az
igazgatond palyazatat, hiszen ha & vezeti tovabb az iskolat, akkor én biztositékot
latok arra, hogy ebben az iskolaban minden a helyén lesz és minden rendben lesz.
En az eddigi munkajat elismerve és megkdszonve, remélem, hogy a jovdben is
hasonlé szinvonald munkat fognak majd tudni felmutatni, barki is lesz a fenntarto.

Hegyi Laszl6 — PUB elndke — igen, a palyazét mar réegdta ismerjik. ,Régi motoros”.
Amennyiben nincs tébb kérdés, gy kérem a Pénzigyi-Ugyrendi Bizottsagot, hogy
aki egyetért az eléterjesztés szerinti hatarozati javaslattal, az szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzata Képviselé-testiletének Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsaga

4 igen szavazattal elfogadta az elbterjesztés szerinti hatarozati javaslatot és a
kévetkezé hatarozatot hozta:

121/2012.(VII.23.) Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsag hatarozata

A Hunyadi Matyas Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény
igazgatoi allashelyére kiirt palyazat elbiralasarél

Lérinci Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiletének Pénzigyi-Ugyrendi Bizottsaga
megtargyalta az elbterjesztést és az elbterjesztés szerinti hatarozati javaslatot
javasolja elfogadasra a képviseld-testiletnek.

Hataridé: 2012.07.24.
Felelds: Hegyi LaszIé



Hegyi Laszlé — PUB elntke — igen, a palyaz6t mar régota ismerjik. ,Régi motoros”.

Kérem a Oktatasi, Kulturalis és Ifiisagi Bizottsagot, hogy aki egyetért az elbterjesztés
szerinti hatarozati javaslattal, az szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzata Képviselt-testuletének Oktatasi, Kulturalis és Ifjusagi
Bizottsaga 2 igen szavazattal elfogadta az eléterjesztés szerinti hatarozati javaslatot
es a kovetkezd hatarozatot hozta:

54/2012.(Vil.23.) Oktatasi, Kulturilis és Ifjisagi Bizottsag hatarozata

A Hunyadi Matyas Altalanos Iskola és Alapfoku Mivészetoktatasi Intézmény
igazgatoi allashelyére kiirt palyazat elbiralasarol

Lorinci Varos Onkormanyzata Képviseld-testiletének Oktatasi, Kulturalis és Ifjusagi
Bizottsaga megtargyalta az eitterjesztést és az eléterjesztés szerinti hatarozati
javaslatot javasolja elfogadéasra a képvisels-testiiletnek.

Hatarid6; 2012.07.24.
Felelds: Szendré Zsuzsanna

2. NAPIREND

Javaslat a Marcius 15. Gimnazium, Szakképzd Iskola és Kollégium igazgatoi
allashelyére kiirt palyazat elbiralasara

(ElSterjesztés irasban csatolva)

Hegyi Laszlé — PUB elndke — készéntém a palyazét. Amennyiben van szébeli
kiegészitése, kérem, hogy mondja el a palyazatahoz Oroian Erzsébet.

Oroian Erzsébet — palydzd — Szeretettel koszéntém a bizottsagok megjelent tagjait!
A palyazatommal kapcsolatosan azt szeretném mondani, hogy meghallgatason
voltam, az OKIB elézetesen informalédott a palyazatommal kapcsolatban.
Kérdéseket tettek fel és természetesen érdemileg tisztdzni tudtuk ezeket Az
iskolaban is nagy érdekl6dés kisérte a palyazatomat, hiszen egy régi-Uj kolléga tért
vissza az intézménybe. Az a par hénap, amig megbizassal alkalmam volt az
intézményt vezetni, nagyon j6 alkalom volt arra, hogy megismerjem jobban a
viszonyokat, megismerjem az iskolanak az erényeit és készénet ezért, hogy
palyazhattam a vezetdi posztra.

A palyazatomat a kollégakkal kdzdsen, az igazgatéhelyettesekke!l kdzosen formaltuk
azza, ami benyujtasra kerllt. Ugy gondolom, hogy velik egyitt, mivel nincs olyan
nagy tapasztalatom, mint az el6z6 palyazonak, de veluk egyltt a palyazatban foglalt
részletek is megvalésitasra kertilhetnek. A palyazatban sok mindent nem akartunk
vazolni, mint megvalésitandé feladatokat, mert nem tudjuk, hogy mi lesz. Nagyon
nagy a bizonytalansag a rendszerben, tehat hosszabb tavra csak gondolatokat,
utalasokat tettiink, mig a rovidtavra a konkrét feladatokat tettiik.

En kdszéném szépen a varos vezetésének a 6 honap alatt a hozzaallasat az
intézményhez. En azt tapasztaltam, amit a palyazé is mondott, hogy nagyon
rugalmasak, segitbékészen, emberségesen alltak a kéréseinkhez és mindig pozitivan
biraltak el éket. En azt kivanom, hogy a kévetkezd iddszak is legalabb ilyen jo



legyen. Biztos vagyok benne, hogy a varos majd egy bélcs déntést fog hozni és
amennyiben lehet, az iskolat meg fogja tartani. Erezzék a lérinciek, hogy ez a
kbzépiskolai is az 6vék, értik van, Lérinci Varos szinvonalat emeljik azzal, hogy itt
egy koézepiskola is mikodik. Nagyon szeretném, ha ezt a kozépiskolat tovabb
tudnank majd az elkovetkezenddkben fejleszteni Ggy, ahogy volt, legalabb
technikumi szintre.

Szendré Zsuzsanna - OKIB eindke, PUB tagja — az el6készité bizottsag szintén
meghallgatta a palyazot. Részletesen megbeszéltuk a palyazatban foglaltakat.
Kérdéseket tettiink fel, amire valaszokat is kaptunk. Azt hiszem, hogy a palyazénak a
benyujtott palyazata alapjan, valamint az eddigi tevékenysége azt tukrozi, hogy
alapos és hatarozott egyéniség, akinél j0 kezekbe fog keriiini az intézmény.
‘Mindenképp elfogadasra javaslom a palyazatat.

Hegyi Laszl6 — PUB elndke — igen teriedelmes ez a palyazat is és megfelel az
eldirasoknak.

Janosi Laszlé — telepiilésfejlesztési és izemeltetési tanacsnok — én is elolvastam a
palyazatot. Szivesen olvastam. En végtelenil sajnalom, hogy az el6készitd
bizottsagnak a jegyz6konyveit nem taldlom az anyag koézott. Szivesen elolvastam
volna mindkettdt.

A munkakdzésségek véleményezésével kapcsolatosan olvasva a jegyzdkonyvet és
Osszehasonlitva az elézével — az altalanos iskolanal is olvashattuk a munkakézosség
jegyzokonyvet ~ én azért ezeket kemény szavaknak itélek, amelyeket a sajat
.hazaban” a kollégak fogalmaznak meg. Nem is igazan értem, hogy: “a fenti
kérdésekre adott pozitiv valaszokkal a palyazatot a munkak&zésségek tamogatiak”
Ezek szerint nem tudom, hogy voltak-e pozitiv valaszok? Ha és amennyiben voltak,
akkor nem értem, hogy ezek miért nem jelennek meg a jegyzékonyvben, de
gondolom, hogy erre fogunk majd valaszt kapni.

Azt meg kell, hogy mondjam, hogy igy elolvasva a jegyz6kényvet — a valaszok nélkiil,
mert azokat nem Iatjuk — jo lett volna latni a valaszokat, mert akkor lenne egy szép,
egységes dolog, itt azért kemény kérdések vannak. Oly annyira kemény kérdések,
hogy mar-mar képviselé-testilethez mélto kérdéseknek kell, hogy megitéljem. En azt
szeretném kerni az igazgaté asszonytdl, hogy tekintettel arra, hogy a képvisels-
tarsaimtdl eddig még nem érkezett kérdés, azért fussuk mar végig ezeket a
kerdéseket és én szeretném hallani az ezekre adott valaszokat, amit az On kollégai
is megkaptak. En utana szeretném kialakitani a magam allaspontjat a szavazasra
vonatkozéan.

Oroian Erzsébet - palyazé — azzal kezdtem a kiegészité beszédemet, hogy nagy
erdekitdést keltett a palyazatom a tantestiileten belil. ime, igaz. 16 kérdést kaptam
és mind a 16-ot ppt-n megvalaszoltam. Ki is tudnam vetiteni a mind a 16 valaszt,
tehat a tantestilet mar megkapta a 16 kérdésre a 16 véalaszt. Déntétt gy tébb, mint
2/3-al, hogy a palydzatomat tamogatja. Ez nekem egy nagyon nagy siker.
Eimondanam, hogy voltam egy Ujmisés papnak a miséjén, ahol elmondta az atya,
hogy mennyire szeretjuk mi az ujat. Az Uj ruhat, az (] misét. Nekem az jutott
eszembe, hogy az (jj cip6t is szeretjik, pedig azt sokszor be kell térni. En, ha ujnak
tekintem magam, akkor én nem ruha vagyok, hanem cipé. Volt 8 kolléga, aki fél az
Ujtol, mert tori. En akkor, amikor a szavazas lezajlott és szot kaptam, akkor azt
mondtam, hogy nekem célkitlizéseim vannak — mint ahogy a palyazatombél és az




eddigi beszamolokbol is kitinik — és az a célkitlizésem a kévetkezé 5 évre, hogy ez a
8 ember is 5 év mulva igennel szavazzon az igazgat6i palyazatomra. Orémmel
veszem ezt a kihivast. 2/3-al agy gondolom, hogy az ember teljesitheti a
célkitlzeseit. Az lesz a torekvésem, hogy az a 8 ember, az 1/3 Ugy gondolja, hogy
megérdemeltem a bizalmat.

Ha volna ra alkalom, akkor levetiteném a valaszokat ppt-n, projektoron. Késziltem
beldle. A sziléknek is volt kérdésik, nekik is bemutattam és elfogadtak. Azt
mondtak, hogy igen, meggydzé voltam, igen igy egész a kép és elfogadjak a
palyazatomat.

Janosi Laszlé - telepilésfejlesztési és Uzemeltetési tanacsnok — én nagyon
szeretném, ha Vig Zoltanné Varga Krisztina bekészittetné a holnap képviseld-
testileti Qilésre a projektort. Kivancsian varom. Tekintettel arra, hogy nem rabolnam a
palyazo idejét, ha a jegyzokdnyvben megjelentek volna a kérdésre adott valaszait.
Nincs bennem rosszindulat. Kemény kérdések ezek. Bizonyara meg vannak ra a
valaszok és én is kivancsi lennék a valaszokra. Nem kétozkédés képen kérem, csak
jo lett volna, ha a jegyzékényvben ez megjelenik, nem tudom, hogy miért nem jelenik
meg. Bizonyara erre is fogunk valaszt kapni. Orémmel veszem, ha a holnapi nap a
palyazd ezekrdl beszamol.

Vig Zoltanné Varga Krisztina — osztalyvezet6 — semmi akadéaly a projektornak sem,
de én azt is propagalni tudom, hogy ha megvannak a palyazonak a kérdésre a
valaszai, akkor, hogy segitsiik az attekintést, akkor ha oda tudja adni pendrive-on,
akkor minden képviselének az e-mail cimére eljuttatom a valaszokat. Valéban, a
keérdések utan nem derll ki, hogy mi az, ami sikert aratott a valaszokban, ami végett
aztan meégis azt mondtak, hogy igen, a 2/3 tamogatja 6t. Ez szilkséges is és jogos,
mert igy a kérdések csak tnmagdaban l6gnak. Ebben teljesen nyitott vagyok, ha
megkapom az anyagot, akkor még ma eljuttatom a képviseléknek.

Dr. Ballagé Katalin — aljegyz6 — azt a jegyzékonyvet tudtuk csak csatolni, amit az
iskolai eldkeszitd bizottsagtdl megkaptunk. Egyébként a holnapi képviselé-testileti
uiésre pedig elhozzuk az elézetes OKIB jegyz6kényvet is, hogy az is hozzaférhetd
legyen.

Heqyi Laszl6é — PUB elndke — készonjik szépen, akkor varjuk az anyagot.

Amennyiben nincs tébb kérdés, Ugy kérem az Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsagot, hogy
amennyiben egyetért az eléterjesztés szerinti hatarozati javaslattal, akkor szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzata Képviselé-testiletének Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsaga
3 igen. 1 tartézkodik szavazattal elfogadta az elbterjesztés szerinti hatarozati
javaslatot és a kévetkez6 hatarozatot hozta:

122/2012.(VII.23.) Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsag hatarozata

A Marcius 15. Gimnazium, Szakképz6 Iskola és Kollégium igazgatoi
allashelyére kiirt palyazat elbiralasarol




Lérinci Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsaga
megtargyalta az elbterjesztést és az eléterjesztés szerinti hatarozati javaslatot
javasolja elfogadasra a képviseld-testiiletnek.

Hataridé: 2012.07.24.
Felelds: Hegyi Laszlo

Heqgyi Laszlé — PUB elndke — Kérem a Oktatasi, Kulturalis és Ifjusagi Bizottsagot,
hogy aki egyetért az elbterjesztés szerinti hatarozati javaslattal, az szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzata Képvisels-testuletének Oktatasi, Kulturalis és [fjusagi
Bizottsaga 2 igen szavazattal elfogadta az el6terjesziés szerinti hatarozati javaslatot
és a kdvetkezd hatarozatot hozta;

55/2012.(Vil.23.) Oktatasi, Kulturalis és lfjusagi Bizottsaq hatarozata

A Marcius 15. Gimnazium, Szakképz§ Iskola és Kollégium igazgatéi
allashelyére kiirt palyazat elbiralasarol

Lérinci Varos Onkormanyzata Képviselé-testuletének Oktatasi, Kulturalis és Ifjusagi
Bizottsaga megtargyalta az eldterjesztést és az elbterjesztés szerinti hatarozati
javaslatot javasolja elfogadasra a képviselé-testilletnek.

Hataridé: 2012.07.24.
Felelds: Szendré Zsuzsanna

Vig Zoltdnné Varga Krisztina — osztalyvezeté — a szavazas utan szerettem volna
elmondani, hogy a palyazonak a kotelessége az, hogy a palyazatot nydjta be
ugymond tdkéletesen, a kiirasnak megfelelden. En azt gondolom, hogy ennek Oroian
Erzseébet eleget tett. Az pedig legyen a jegyzékényv készitének, aki ott volt a
vélemeényez6 bizottsagon egy kritika, amit a Tanacsnok Gr most megfogalmazott. A
palyazot hozzak ezzel kellemetlen helyzetbe. Ebbél legkdzelebb tanulni kell, hogy a
jovBbeni palyazéknak ne legye ilyen kellemetlenség. Figyelni kell erre legkdzelebb,
hogy a jegyzékonyv 100%-0s legyen minden palyazo érdekében. Lehet, hogy
kellemetlen 120 oldalas jegyzékonyvet irni, de a palyazé érdekében annyit kell. Ezt
nem a jelolt védelmében mondtam, 6 annyit tudott ebben az Ugyben tenni, hogy
beadta a palyazatat a kiirasnak megfeleléen.

3. NAPIREND

A Képviseld-testiilet és szervei Szervezeti és Mikddési Szabalyzatarél szo6i6
1/2009.(11.09.) dnkormanyzati rendelet médositasa

(Eldterjesztés irasban csatolva)

Heqyi Laszlé — PUB elnoke — a bizottsagok ujrafelosztasarél van széd. Béviiltek a
bizottsagok letszamai. En mindenképpen meg szeretném kérdezni a kepviselt-
tarsaimat, hogy van-e olyan, aki nem tudja ellatni a feladatat, vagy ugy érzi, hogy
nincs ra ideje, vagy mas elfoglaitsagra valé tekintettel nem tud részt venni a
bizottsagi és testileti Uléseken? Szeretném erre valaszt kapni.



Amennyiben valaki szova teszi, hogy valaki nem tudja ellatni, akkor még a bizottsag
at tudja formalni a bizottsagi tagoknak a létszamat.

Nem érkezett jelzés arra vonatkozdéan, hogy valaki nem tudnéa ellatni
a bizottséagi feladatat.

Szendré Zsuzsanna - OKIB elnoke, PUB tagja — épp azt szerettem volna
tolmacsolni, hogy aki itt van, az szerintem mindenki aktivan részt vesz és
megprobalja ellatni a feladatat, és eliatja a feladatat. Még annyit tennék hozza, hogy
orilok, hogy kibdvill a bizottsagunk, hogy ne 2 ljon oft idénként, hanem 3-4 6. A 3
f6 biztos, hogy jobban tud dénteni, mint a 2 6. Tébb szem tébbet lat, tébb vélemény
lesz. Oriilék, hogy kibéviil a bizottsagunk.

Kiss Lajosné — PUB tagja — ismételni tudom a véleményt, hiszen 2 f6 nem igazan
képes mindent atiatni egy bizottsagi tlésen. En is 6rémmel fogadom, hogy tébben
fogunk a bizottsdgban dolgozni és az elbterjesztésben foglalat létszammal és
szemelyekkel én teljesen elégedett vagyok és 6rommel tdvézldm az (j tagot.

Janosi Laszlé — telepllésfejlesztési és Uzemeltetési tanacsnok — én magam is
oralok annak, hogy a bizottsagok kibévilnek. Kuldndsen annak oriilék, hogy Juhasz
Gergely Ujra visszakerl a Pénzlgyi-Ugyrendi Bizottsagba. En nagyon j6 munkat
szeretnék neki kivanni, legalabb olyat, mint a ciklus elején abban a 3 hénapban. En
azt szeretném a magam reészérél elmondani, hogy itt a napokban tébb olyan
esemeény is tortent az 6nkormanyzat életében, amely azt hivatott szolgalni, hogy
hibakat probaljon meg javitani, tobbek k6z6tt a képviselé-testiilet sajat maga hibait is.
En azt szeretném kérni barmely bizottsag tagjaitdl, elnékoktél, hogy a mandatum az
egyben jelent egy kotelezettséget, amely kételezettséghez jogositvanyok parosulnak.
Ezekkel a jogositvanyokkal élni kell. Sajat magunk bizotisagardl el tudjuk az
mondani, hogy ezt megelézéen ebben a ciklusban az Otv.-nek megfeleléen egyetlen
egyszer sem kezdemeényezett ellenérzést a Polgarmesteri Hivatalban a Pénziiggyel
szemben. Pedig ez nem lehetdség, hanem egy kételezettség. Azt gondolom, hogy
ezekkel élni kell, a bizottsagok is egy sziir6. Ha hibak vannak, akkor az akarva,
akaratlanul is a sajat magunk hibai is. Azért vagyunk, azért kapjuk a tiszteletdijat, -
nem is keveset — hogy ezért dolgozzunk. Legyiink itt. Ha kell, akkor 100 rendkivili
Ulesen és minden rendes Ulésen, mert nekink ez a munkank. Senkit nem
kenyszeritettek, nem rakta pisztolyt a fejéhez. Ugyandgy, mint a hivatali apparatustol,
vagy a kozalkalmazottaktdl is elvarjuk azt, hogy a munkabérukért megdolgozzanak,
ugy tollink is elvarja a lakossag, hogy a tiszteletdijunkért dolgozzunk meg. Mi ezzel
tudunk megdolgozni. En ehhez kivanok az (j tagoknak és régieknek is erét és
egészseget.

Hegyi Laszl6 — PUB elndke — én bizom benne, hogy az Gjonnan felallt bizottsagok
kemenyen reészt fognak venni a munkalatokban és teljes létszamban itt lesznek. En
bizakodo vagyok.

Amennyiben nincs tébb hozzaszélas, ugy a hatarozati javaslat a kbvetkezé:

PENZUGYI-UGYRENDI BIZOTTSAG

Elndkekent: Hegyi Laszld
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Tagjaiként: JanosiLaszié
Juhasz Gergely
Kiss Lajosné
Szendrd Zsuzsanna

OKTATASI KULTURALIS BIZOTTSAG

Elndkeként: Szendrd Zsuzsanna

Tagjaiként: Bényei Tamasné
Juhasz Gergely
Sarosi Karoly

EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG

Elntkeként: Kiss Lajosné

Tagjaiként: Beényei Tamasné
Hegyi Laszl6
Sarosi Karoly

Aki az eldterjesztés szerinti hatarozati javaslattal egyetért, az kérem, szavazzon.
Kérem a Pénzigyi-Ugyrendi Bizottsag szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzata Képviseld-testiletének Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsaga
4 igen szavazattal elfogadta az el6terjesztés szerinti hatarozati javaslatot és a
kdvetkezd hatarozatot hozta:

123/2012.{Vil.23.) Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsaq hatirozata

A Képvisel6-testiilet és szervei Szervezeti és Miikédési Szabalyzatardl

Lérinci Varos Onkormanyzata Képviseld-testiletének Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsaga
megtargyalta az elbterjesztést és az elbterjesztés szerinti hatarozati javaslatot
javasolja elfogadasra a képviselt-testiiletnek.

Hataridd: 2012.07.24.
Felelds: Hegyi Laszlo

Hegyi Laszl6 ~ PUB elndke — Kérem a Oktatasi, Kulturdlis és Ifjisagi Bizottsagot,
hogy aki egyetért az eléterjesztés szerinti hatarozati javaslattal, az szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzata KépviselS-testuletének Oktatasi, Kulturalis és Ifjisagi
Bizottsaga 2 igen szavazattal elfogadta az eléterjesztés szerinti hatarozati javaslatot
és a kévetkezd hatarozatot hozta:

56/2012.(VIl.23.) Oktatasi, Kulturalis és iIfjusagi Bizottsdq hatarozata

A KeépviselS-testiilet és szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél




11

Lérinci Varos Onkormanyzata Képvisels-testiletének Oktatasi, Kulturalis és Ifjusagi
Bizottsaga megtargyalta az elbterjesztést és az elbterjesztés szerinti hatarozati
javaslatot javasolja elfogadasra a képvisels-testiiletnek.

Hatarid6: 2012.07.24.
Felelés: Szendré Zsuzsanna

Hegyi Laszié — PUB elngke — kérem, szavazzunk a rendelet-modositasi javaslatrol
is. Aki egyetért az eléterjesztés szerinti rendelet-modositasi javaslattal kérem,
szavazzon. Kérem a Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsag szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzata Képvisels-testuletének Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsaga
4 igen szavazattal elfogadta az eléterjesztés szerinti rendeletmédositasi javaslatot és
a kdvetkezd hatarozatot hozta:

124/2012.{VIl.23.) Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsag hatirozata

A Képviseld-testiilet és szervei Szervezeti és Miikédési Szabalyzatardl sz6l6
1/2009.(11.09.) 6nkormanyzati rendelet médositasarél

Lérinci Varos Onkormanyzata Képviselé-testiletének Pénzigyi-Ugyrendi Bizottsaga
megtargyalta az elbterjesztést és az elbterjesztés szerinti rendeletmoédositasi
javasiatot javasolja elfogadasra a képvisel6-testtiletnek.

Hataridd: 2012.07.24.
Felelés: Hegyi Laszld

Hedqyi Laszlé — PUB elnoke — Kérem a Oktatasi, Kulturalis és Ifjtisagi Bizottsagot,
hogy aki egyetért az elbterjesztés szerinti hatarozati javaslattal, az szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének Oktatasi, Kulturdlis és ifjusagi
Bizottsaga 2 igen szavazattal elfogadta az eléterjesztés szerinti rendeletmédositasi
javaslatot és a kdvetkezd hatarozatot hozta:

57/2012.(V11.23.) Oktatasi, Kulturalis és Ifiisagi Bizottsag hatarozata

A Képviseld-testiilet és szervei Szervezeti és Miikédési Szabalyzatarél sz616
1/2009.(11.09.) 6nkormanyzati rendelet médositasargl

Lérinci Varos Onkorményzata Képviseld-testiletének Oktatasi, Kulturalis és ifjasagi
Bizottsaga megtargyalta az elbterjesztést és az elbterjesztés  szerinti
rendeletmodositasi javasiatot javasolja elfogadasra a képviselé-testiletnek.

Hataridé: 2012.07.24.
Felelbs: Szendré Zsuzsanna

4. NAPIREND
Erémii tér 31. epiiletében talalhato iires lakasok hasznositasa
(ElGterjesztés irasban csatolva)
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Hegyi Laszlé — PUB elntke — kiegészités az anyaghoz van-e?

Molnarné Kis Timea - osztalyvezeté — mint ahogy az eléterjesztésben is lathato a
fsz. 1. sz. apartmanra érkezett 1 db. palyazat, amit az elnék Grnak kézhez adtam a
boritékkal.

Hegyi Laszlé — PUB elnéke — nekem volna egy modosité javaslatom a palyazati
kiirast illetGen. Szeretném, ha a palyazati kiiras kibéviilne azzal, hogy a palyazé
jovedelem és munkaltatéi igazolast mutasson be a bizottsag és a testiilet részére az
utolsd 6 hénaprol.

Kiss Lajosné — PUB tagja — minthogy tudjuk, hogy a bérbe adott lakasoknal a bérleti
dij fizetese nem mindig gérdulékeny, sét, lényeges tartozasok is felhalmozddnak, igy
Jjavaslom én is, hogy 6 havi kereseti kimutatast, ill. 6 havi munkaviszonyt kérjink.
Javasolndm meég, hogy egy havi nem fizetés utadn a kikéltéztetést inditvanyozzuk,
mert nagyon nehéz utana hénapokra visszamendleg behajtani a hatralékot. Egyet
értek az elndk ur modosité javaslataval.

Dr. Ballagé Katalin - aljegyzd — megfontolasra javasolnam azt a pontositast, hogy a
palyazé legalabb 180 nap folyamatos munkaviszonnyal kell; hogy rendelkezzen.

Itt a 6 honapnak egybefiggden kellene meglennie, mert akkor lathatunk garanciat
arra, hogy viszonylag biztosabb egzisztencia all a hattérben, amibél varhaté, hogy
lesz fedezete a lakbér fizetésének.

Hegyi Laszlé — PUB elndke — egésziiljon ki a palyazati kiiras azzal, hogy a palyazo
mutasson be jdvedelem és munkaltatéi igazolast legalabb az elézé folyamatos 180
naprol és egy havi nem fizetés utan kezdeményezzik a kikéltoztetését.

Aki ezzel egyet ért, az kérem, szavazzon, Pénzigyi-Ugyrendi Bizottsag.
Lérinci Varos Onkormanyzata Képviseld-testilletének Pénztgyi-Ugyrendi Bizottsaga

4 igen szavazattal elfogadta a modositassal egyitt az eléterjesztés szerinti
hatarozati javaslatot és a kévetkezd hatarozatot hozta:

125/2012.(VI1.23.) Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsaq hatarozata

A 78/2012. (IV.24.) Pénziigyi Ugyrendi Bizottsigi hatarozat médositasa

Lérinci Varos Onkormanyzat KeépviselS-testuletének Pénzigyi, Ugyrendi Bizottsaga
ugy dont, hogy a 78/2012. (IV.24.) Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsag hatérozatat a
kdvetkezék szerint modositja:

A Lorinci, Erédm( tér 31-es éplletben talalhato Gres lakasok, fsz. 1. szamu apartman,
az emeleten talalhato 3. és 8. lakas tovabbra is folyamatosan hirdetendé.

Mindharom lakasra vonatkozik:
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Minimalis 6vadék dsszege: 3 havi felajanlott lakbér
A palyazat benyujtasanak hatarideje: a megjelenéstél szamitott folyamatos.

A palyazat az alabbi helyeket jelenjen meg:

Lérinci Virosi Ujsag
Polgarmesteri Hivatal hirdetétablaja
Lérinci Varos honlapja és hirdetd portaljan

A benvyuijtott palyazat a kévetkezdket tartalmazza:

o Palyazo neve

e Palyazé cime

» Palyazé értesitési cime

e Palyazo telefonszama

o Palyazat targya

e Felajanlott lakbér 6sszege

+ Felajanlott 6vadék &sszege

¢ Bérleti jogviszony idétartama

¢ A palyazéknak 180 nap folyamatos munkavisszonyal kell rendelkeznilik, az
err6l  vald  munkaltatéi igazolas (munkaviszony igazolas és
jovedelemigazolas) a palyazathoz benyujtandé.

Felelés: polgarmester
Hataridé: 2012. jalius 15.

Hegyi Laszl6 — PUB elndke — kérem, szavazzon, Oktatési, Kulturalis és Ifjisagi
Bizottsag.

Lérinci Varos Onkormanyzata Képviselé-testiletének Oktatasi, Kulturdlis és Ifjusagi
Bizottsaga 2 igen szavazattal elfogadta a moédositassal egyiitt az eléterjesztés
szerinti hatarozati javaslatot és a kévetkezd hatarozatot hozta:

58/2012.(V1l.23.) Oktatasi, Kulturalis és lfjisagi Bizottsag hatarozata

A 78/2012. (IV.24.) Pénziiqyi Ugyrendi Bizottsaqi hatirozat médositasarol
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Lérinci Varos Onkormanyzata Képvisels-testilletének Oktatasi, Kulturalis és Ifjusagi
Bizottsaga megtargyalta az eldterjesztést és az eléterjesztés szerinti hatarozati
javaslatot javasolja elfogadasra a képviselé-testiiletnek a kévetkezé kiegeszitéssel:

e A palyazéknak 180 nap folyamatos munkavisszonyal kell rendelkezniiik, az
err6l  valé  munkaltatéi igazoldas (munkaviszony igazolis és
jovedelemigazolas) a palyazathoz benyujtands.

Hatarido: 2012.07.24.
Felelbs: Szendré Zsuzsanna

Dr. Ballagé Katalin - aliegyzé — a jelenlegi palyazat az elézé palyazati kiirasra
érkezett. Az a palyazatot el kellene birdlnia a Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsagnak.
Donthet gy, hogy érvénytelennek nyilvanitia és dénthet Ggy, hogy kiirja Ujra.
Ezekkel a feltetelekkel, amit most elfogadtak, csak most fognak majd palyazni.

Vig Zoltanné Varga Krisztina — osztalyvezett — a bizottsag nem, csak a képvisel-
testllet mondhatja ki érvénytelennek a palyazatot, de azt hiszem, hogy a palyazati
kifrasban benne is volt, hogy az érvénytelenné valasnak a jogat csak a kiird — aki a
testilet — az fenntartja. Tehat a testiiet a végkimondéja ennek, nem pedig a
bizottsag. A bizottsag csak javaslatot tesz a testiilet felé, hogy ezt a palyazatot tgy
zarja le, hogy érvénytelen és (j palyazatot ir ki az alabb meghatarozott feltételekkel.

Heqyi Laszl6 — PUB elndke — egy palyazat érkezett az Erémii tér 31. fsz. 1. sz.
apartmanra. A boriték séretlen. A palyazat beny(jtdja Lengvari Daniel. A
palyazatban azt szerepel, hogy a palyazé bérbe kivanja venni az Erém0 tér 31. fsz.
1. sz. apartman lakast. A lakbér 6sszegét a minimalis 6sszegben vallalja, ami 700.-
Ft/m2/hé. Az Gvadék Osszegét vallalja. A munkaltati igazolast meilékelte, 2012.
Vil.04-én lett kiallitva.

Dr. Ballag6é Katalin ~ aljegyz6 — a palyazati kiirasban benne van, hogy minimalis
ovadék 3 havi lakbér, kételez6 elem a palyazd neve, cime, értesitési cime,
telefonszama, a palyazat targya, felajanlott lakbér, 6vadék, bérleti jogviszony
idotartama. Az is feltétel volt, hogy meg kellett volna jelélnie, hogy mennyi idére
kivanja igénybe venni.

Hegyi Laszl6 — PUB elndke —~ megallapitom, hogy a palyazat nem felel meg a
bizottsagnak és javaslom, hogy a bizottsdg ne tdmogassa a bérbeadast Lengvari
Danielnek.

Kérem a Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsagot, hogy aki ezzel egyet ért, az szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzat Képviselé-testuletének Pénzigyi-Ugyrendi Bizottsaga 4
igen szavazattal elfogadta a javaslatot és a kdvetkezd hatarozatot hozta:

126/2012.(V11.23.) Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsag hatarozata

Erémi tér 31. épiiletben taldlhaté iires lakés (fsz. 1. sz. apartman)

hasznositasarol
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Lérinci Varos Onkormanyzat Képvisels-testilletének Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsaga

megtargyalta az elbterjesztés szerinti hatarozati javaslatot és nem javasolja
elfogadasra a képvisel6-testiletnek.

Hataridé: 2012.07.24.
Felelés: Hegyi Laszld

Hegyi Laszlé — PUB elndke — Kérem a Oktatasi, Kulturalis és Hjusagi Bizottsagot,
hogy aki ezzel egyet ént, az szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzat Képviselé-testuletének Oktatasi, Kulturalis és ifjusagi
Bizottsaga 2 igen szavazattal elfogadta a javaslatot és a koévetkezd hatarozatot
hozta:

59/2012.(VIl.23.) Oktatasi, Kulturalis és Ifijisagi Bizottsaqg hatarozata
Erdmi tér 31. épiiletben taldlhatd iires lakas (fsz. 1. sz. apartman)

hasznositasarél

Lorinci Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Oktatasi, Kulturalis és Ifjusagi
Bizottsaga megtargyalta az el6terjesztés szerinti hatarozati javaslatot és nem
javasolja elfogadasra a képviseld-testilletnek.

Hataridé: 2012.07.24.
Felelés: Szendré Zsuzsanna

5. NAPIREND
Javaslat ingatlanok hasznositasara
(Eldterjesztés irdsban csatolva)

Molnarné Kis Timea - osztalyvezetd — Az ingatlanhasznositassal kapcsolatban a
hirdetés megtdrtént. Egyetlen egy palyazat érkezett az Erémi 21-es épiilet, volt
Fodraszat, Zéldseégesre. Az A/8 hrsz-U ingatlanra érkezett 1 db. palyazat, melyet az
elndk urnak at is adtam.

Heqyi Laszldé — PUB elntke — a kezemben van a palyazat. A boriték sértetlen.

A pélyazat benyujtéja Karadyné Kovacs Eva, megpalydzza a volt Zoldséges, Férfi
fodraszat, ami 66,8 m2. A palyazd a palyazati feltételeknek megfelel. A felajanlott
osszeg 1.201.000.-Ft + Afa. Az ajaniati biztositékrdl szdld atutalasi bizonylat
masolatat csatolta.

Mindenkinek tudnia kell, hogy az értékbecslés errél a helyiségrél 1.200.000.-Ft + Afa.
A palyaz6 1.000.-Ft-tal kinal tobbet érte.

Janosi Laszlé — telepilésiizemeltetési és fejlesztési tanacsnok — mit akar benne
csinalni?
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Heqyi Laszl6 ~ PUB elndke — azt nem tudhatjuk, erre nem érkezett utalas.

Molnarné Kis Timea - osztalyvezet6 — azt szeretném megkérdezni, hogy az
ingatlan bruttd értékének 10%-at, ajanlati biztositékként igazolasként benyljtotta-e a
palyazé, mert akkor érvényes a palyazata.

Hegyi Laszlé — PUB elntke — igen. 152.530.-Ft-ot atutalt. Itt van a kezemben.

Kiss Lajosné — PUB tagja — minthogy a kiirasunknak a palyazat megfelel, és Ugy
latszik, hogy a vevé szandéka komoly, véleményem szerint adjuk oda ezt az
ingatlant. Az, hogy mit fog csinalni, az Ugyis a szakhatésagok, meg a kulénb6zd
eljarasoktol fiigg. Azt gondolom, hogy biztos megvan az 6 elképzelése, gondolom,
hogy tudja, hogyan kell ezt majd megtenni. En gy gondolom, hogy adjuk oda.
Tamogatom a palyazatat.

Hegyi Laszl6 — PUB elntke — igen, én is ezen a véleményen vagyok.

Aki azzal egyet ért, hogy Karadyné Kovacs Eva palyazatat tamogassuk, az kérem,
szavazzon. )

Kérem a Pénzlgyi-Ugyrendi Bizottsagot, hogy szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének Pénzigyi-Ugyrendi Bizottsaga 4
igen szavazattal elfogadta a javaslatot és a kivetkezd hatarozatot hozta:

127/2012.(VIl.23.) Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsaqg hatarozata

Ingatlanok hasznositasarol
(Eréma tér 21. volt fodrasz, zéldséges )

Lérinci Varos Onkormanyzat Képviseld-testiietének Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsaga
megtargyalta az el6terjesztés szerinti hatarozati javaslatot és elfogadasra javasolja a
képviselO-testiiletnek, hogy Karadyné Kovacs Eva palydzatat fogadja el.

Hataridd: 2012.07.24.
Felelds: Hegyi Laszlo

Hegyi Laszl6 — PUB elntke — Kérem a Oktatasi, Kulturalis és Ifjusagi Bizottsagot,
hogy szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzat Képviseld-testiletének Oktatasi, Kulturalis és Ifjusagi
Bizottsaga 2 igen szavazattal elfogadta a javaslatot és a kévetkezd hatarozatot
hozta:

60/2012.(VIl.23.) Oktatasi, Kulturdlis és Ifjisaqi Bizottsag hatarozata

Ingatlanok hasznositasardl (Erémii tér 21. volt fodrasz, zéldséges)

Lérinci Varos Onkormanyzat Képviselé-testiletének Oktatasi, Kulturalis és Ifjusagi
Bizottsaga megtargyalta az elbterjesztés szerinti hatarozati javaslatot és elfogadasra
javasolja a képvisel6-testiletnek, hogy Karadyné Kovacs Eva palyazatat fogadja el.
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Hataridd: 2012.07.24.
Felelés: Szendré Zsuzsanna

Molnarné Kis Timea — osztalyvezet6 — lenne még egy hatérozati javaslat, amelyben
a bizottsag javasolna a képviseld-testiletnek, hogy a 21-es épliletet ill. a petéfibanyai
tanmihelyet folyamatosan hirdessik és ha érkezik palyazat, akkor azt mindig a soros
képvisel6-testiileti, bizottsagi Ulésekre behoznank és igy folyamatosan tudnank rola
dénteni es nem kellene mindig Ujra palyaztatni, ha lejar a palyazati hataridé.

Kiss Lajosné — PUB tagja — én azt gondolom, hogy bizzuk meg a hivatalt, hogy
kezdeményezzen targyalast. Vegye fel egy par ingatlanktzvetitével a kapcsolatot és
max. 2-3% lenne az, amit fizetink érte, de majd kivalasztjuk, hogy ki az, aki ennyiért
keépes felvallalni ezt a feladatot. Szerintem mindenképpen j6l jarunk, még ha 2%-ot
fizetlnk is el tudjuk adni. Meg lehet kérdezni tébb ingatlankdzvetitét is, de én gy
tudom, hogy az a 2-3% a kérnyékbeli ingatlankbzvetiték dija.

Hegyi Laszl6é — PUB elndke — én is Ugy hallottam, hogy 2-3%-ért dolgoznak. Bizzuk
meg a hivatalt, hogy keressen ingatlanszakért6t és dontsiink a kévetkez6d képviseld-
testlleti Glésen. Addig meg lehet hirdetni a tébbi helyen.

Dr. Ballagé Katalin — aljegyz6 — azt gondolom, hogy a Hivatalt azzal lehet megbizni,
hogy mérje fel, hogy a kiionbdzé ingatlankdzvetitbknél mennyi a dijazas. Azt is
érdemes megneézni, hogy ki milyen sikeresen miikddik ezen a terileten. Azokat az
ismereteket hozza a képviseld-testiilet, ill. a Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsag elé és ez
alapjan valasszon a képviseld-testillet, hogy igénybe veszi-e ezt a szolgaltatast és
milyen formaban és mennyi ideig.

Janosi Laszlé - telepllésuizemeltetési és fejlesztési tanacsnok — attdl fiiggetleniil a
hirdetés az folyamatos. En is azt javaslom, hogy kérdezziink meg egy
ingatlanértékesitét, hogy ebben a jutalékban benne van-e a hirdetési dij és az 6
koltsége. Valamit tajékozodjunk. En nem vagyok ebben jaratos, de biztos, hogy ez
ugy mikédik, - szerintem — hogy van egy jutalék, sikerdij, de biztos, hogy ennek van
kbltsége, hiszen hetekig, honapokig 6 sem fog a sajat pénzébél hirdetési dijakat
fizetni. Nem kellene 2 éven keresztiil.

Ennek nézzink utana, de attdl fiiggetlentl hirdesslk, mert az idé sirget. Valéban
most kell a pénz. Az, hogyha ezt holnapra megtudjuk és holnap ugy dént a
képviseld-testillet, ennek én sem latom elvi akadalyat. Egy telefont érjen meg, hogy
ennek milyen kéltsége van.

Kiss Lajosné — PUB tagja — En arra gondoltam, hogy természetes, hogy mi hirdetjiik
a palyazatot, e mellett lehet felvenni egy ingatlankdzvetitével a kapcsolatot, aki
nekink megelégedésinkre tudja hirdetni az ingatlanjainkat.

Ezt arra alapoztam, hogy nekem van egy ingatlankdzvetitdvel kapcsolatom. Nekem &
azt mondta, hogy addig, amig el nem adja az ingatlant, egy fillért sem kell fizetnem.
Neki van ingyenes hirdetési felllete, ahol a portalokon meg tudja hirdetni és neki
benne van ez abba a jutalékaban, amit majd ha el tudja adni, akkor ezt leszamitja.
Gyakorlatilag nekem egy fillérbe nem ker(l, hogy hirdeti az ingatlant és latom a
portalon, hogy fént van. En ez alapjan javasoltam ezt.
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Miel6tt en szerzddést kotdttem vele, mashol is kdrbenéztem, hogy hol érdemes ezt
megtenni s nem csak 0 az egyetlen olyan ingatlankozvetits, aki ingyen biztositja a

hirdetesi fellletet és csak akkor kéri a megegyezés alapjan a jutalékot, ha sikeresen
eladasra kerult.

En arra gondoltam, hogy ezt amellett, hogy mi is hirdetjik. Béviilne a lehetéség.
Nézzlnk szet, kérdezziink kdrbe. A legmegfelelébb keriiljon be a testulet elé, hogy
kit bizzunk meg ezzel a feladattal.

Vig Zoltdn - poigarmester — én arra gondoltam, hogy ez idéhuzas. Az, hogy
dontstink, valasszunk ki egy értékesitét, hozzuk vissza a testulet elé. Kell egymas
irant annyi bizalom. Annak kell visszakeriini a képviselé-testiilet elé, hogy van egy
ingatlanertékesitdé abban a szazalékban, amirdl beszélgetunk. Amikor van jelentkezd,
vevd, a vevédt kell a testiiletnek elfogadni. Gyorsitsuk ezt fel.

Az lenne a lényeg, hogy eladjuk. Ebben az évben 50 milliot kellene értékesiteniink és
kb. 5-6 millional tartunk. Azért mondtam, hogy gyorsitsunk rajta. Ha még behozzuk,
hogy melyik ingatlankdzvetitbvel késsunk szerzédést, és utana még meghirdetjiik,
akkor nem adjuk el. Nekiink ez most kell.

A j6v6 héten megjelenik, és ha tudunk olyan ingatlankdzvetitét talalni, aki ezért a 2-
3%-ért vallalja, akkor nem kell ide visszahozni, hanem hagy menjen. Erre gondoltam.

Hegyi Laszlé — PUB elndke — én is ugy gondoltam, hogy menjen a hirdetés és
kdézben keressink ingatlanértekesitot.

Aki azzal egyetért, hogy a hirdetések folyamatosan menjenek, és amennyiben van
vevo, az keriljon be a kovetkezd képviseld-testlleti Ulésre és kézben keressen a
hivatal egy ingatlanértékesitét, az kérem, szavazzon.

Lérinci Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsaga 4
igen szavazattal elfogadta a javaslatot és a kévetkezd hatarozatot hozta:

128/2012.{VII.23.) Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsiq hatarozata

Ingatlanok értékesitésérdl palyazat Utjan

Lérinci Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsaga
megtargyalta az elterjesztést és javasolja a képviseld-testlletnek az ingatlanok
folyamatos meghirdetését, és azt, hogy a palyazatok kerilienek be a soros
képviseld-testuleti (lésre, valamit azt, hogy bizza meg a Polgarmesteri Hivatalt, hogy
keressen ingatlanértékesitét, akirél a bekért ajanlatok alapjan a képviseld-testilet a
kdvetkezd soros lésén dontson.

Hataridb: 2012.07.24.
Felelés: Hegyi Laszio

Heqyi Laszlé — PUB elnske — Kérem a Oktatasi, Kulturalis és Ifjisagi Bizottsagot,
hogy szavazzon.
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Lérinci Varos Onkormanyzat Képvisels-testiiletének Oktatasi, Kulturalis és Ifilsagi

Bizottsaga 2 igen szavazattal elfogadta a javaslatot és a kovetkezd hatarozatot
hozta:

61/2012.(VIi.23.) Oktatasi, Kulturilis és Ifijisaqi Bizottsag hatarozata

Ingatlanok értékesitésérél palyazat utjan

Lérinci Varos Onkorményzat Képviselé-testillete Oktatasi, Kulturalis és Ifjisagi
Bizottsaga megtargyalta az eltterjesztést és javasolja a képvisel6-testilletnek az
ingatlanok folyamatos meghirdetését, és azt, hogy a palyazatok keriilienek be a
soros kepviseld-testileti tlésre, valamit, azt hogy bizza meg a Polgarmesteri Hivatalt,
hogy keressen ingatlanértékesitét, akirdl a bekért ajanlatok alapjan a képvisels-
testllet a kdvetkezd soros tllésén dontson.

Hataridé: 2012.07.24.
Felelds: Szendrd Zsuzsanna

Hegyi Laszl6 — PUB elnéke — Tébb napirendi pont nem Iévén az ilést bezarom.
Mindenkinek készontm a részvételt.

K.m.f.

Oxendid DURIOLC /é' : Z/r

Szendrd Zsuzsanna egyi Laszlé
Oktatasi, Kulturalis és Ifjisagi Bizottsag Pénzigyi-Ugyrendi Bizottsag
elndke elndke
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LéRINC,I VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
Pénziigyi Ugyrendi Bizottsag ELNOKETOL
Oktatasi, Kulturalis és Ifjisagi Bizottsaga
ELNOKETOL
3021 Lérinci, Szabadsag tér 26.

MEGHIiIVO

Lorinci Varos Onkorményzata Képvisel§-testiletének  Pénziigyi Ugyrendi
Bizottsaga es Oktatasi, Kulturalis Bizottsaga egyities Ulést tart, melyre tisztelettel
meghivom.

Az Ulés ideje: 2012. jalius 23, (hétf6) 14:00 6ra
Az Ulés helye: Lérinci Kozosségi Haz

(Lorinci, Szabadsag tér 7.)
NAPIREND

1. Javaslat a Hunyadi Matyas Altalanos Iskola és Alapfoku
Mivészetoktatasi Intézmény igazgatéi allashelyére kiirt palyazat
elbiralasara

2. Javaslat a Marcius 15. Gimnazium, Szakképzé Iskola és Kollégium
igazgatéi allashelyére kiirt palyazat elbiralasara

3. A KeépviselS-testiilet és szervei Szervezeti és miikddési szabalyzatarél
sz016 1/2009. (11.09.) 6nkormanyzati rendelet médositasa

4. Erémii ter 31. épiiletben talalhaté iires lakasok hasznositasa

5. Javaslat ingatlanok hasznositasara

Lérinci, 2012. jalius 20.

Hegyi Laszlo sk. Szendré Zsuzsanna sk.
Pénzigyi Ugyrendi Bizottsag Oktatasi,Kulturalis Bizottsag
elndke elndke



LORINCI VAROS ONKQRMANYZAT
POLGARMESTERETOL

[=1 Cim: 3021 Lérinci, Szabadsag tér 26.
E-mail: ph@lorinci.hu
@ Telefon: (37) 388-

155 Fax: (37) 388-464

ElGterjesztés
a KépviselS-testiilet 2012. julius 24. napjan tartandoé rendkiviili iilésére

— o b e e 23 e S e e 12+ 2

Targya: Javasiat a Hunyadi Matyas Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészetoktatasi
Intézmeény igazgatoi allashelyére kiirt palyazat elbiralasara

El6terjesztje: Vig Zoltan, poigarmester
El6adéja: dr. Ballagé Katalin aljegyzé

Tisztelt Képviseld-testilet!

Lérinci Véros Onkormanyzati Képvisels-testilete 41/2012. (111.29)) szadmi hatarozataval
palyazatot irt ki a Hunyadi Matyas Altalanos Iskola és Alapfokd Mivészetoktatasi Intézmeny .
magasabb vezet6i igazgatdi allashelyére.

A palyazati kiiras a kvetkez6 helyeken és iddpontokban ker(lt publikalasra:

Nemzeti Kozigazgatasi Intézet Kozigazgatasi Személyligyi Szolgaltatdé Féosztaly internetes
honlapjan 2012. 05. 14. napjan

Oktatasi és Kulturalis Kézlony 2012, 05. 18. napjan

Lérinci Varos honlapjan (www.lorinci.hu) 2012, 05. 14. napjan

- Akiirasra a kévetkezé személyek nyujiottak be palyazatot:
Fedak Anita (3281 Karacsond, Szabadsag Ut 2.)
Kirdlyné Zolyomi Erzsébet (3021 Lérinci, Kallai Eva Ut 38.)

Fedak Anita palyazatat 2012. 05.16. napjan adta postara, a palyazat 2012. 05. 18. napjan
hataridében érkezett a Hivatalhoz. A palyazo palyazatat 2012. junius 21-én visszavonta.



Kiralyne Zélyomi Erzsébet palyazatat 2012. 06.11. napjan adta postara, a palyazat 2012. 06.
12. napjan hatariddben érkezett a Hivatalhoz. A palydzati anyag a jogszabalyi
kévetelményeknek és a palyazati kiirasnak megfelel.

A palyazd nyilatkozott arrél, hogy hozzajarul a nyilt Oiés tartasahoz.

A kozoktatasrol sz6l6 1993. evi LXXIX. térveny 102. § ( 1) bekezdés e) pontjanak rendelkezése
értelmében a fenntartd megbizza a kdzoktatdsi intézmény vezettjét, és gyakoroija felette a
munkaltatoi j'ogokat; a (3) bekezdés rendelkezése értelmében a fenntartd a kozoktatasi
intézmény vezetdjének megbizasaval és megbizasanak visszavonasaval 6sszefiiggd ddntése
elétt beszerzi az intézmény alkalmazotti koztsségének, az iskolaszéknek, az iskolai szlildi
szervezetnek (k6zosseégnek), az iskolai diakénkormanyzatnak, a nemzetiségi nevelésben-

oktatasban részt vevé mtezmeny eseten ha nem rendelkezik egyetertesa joggai - a fenntartotol
figgden a teleplilési vagy a terlleti nemzetiségi dnkormanyzat, illetéleg ennek hidnyaban az
adott nemzetiseg helyi egyeslletének, szakkdzépiskola és szakiskola esetén a févarosi,
megyei gazdasagi kamara véleményét. Az e bekezdésben meghatarozott vélemény
kialakitasdhoz minden olyan informaciét hozzaférhetévé kell tenni a véleményezési joggal
rendelkeztk részére, amely a fenntartéi dontés meghozatalahoz rendelkezésére all. A
vélemény kialakitasahoz - az informaciok hozzaférhetévé tételének napjatél szamftva -
legalabb tizendt napot kell biztositani az érdekeltek részére.

A nevelési-oktatasi intézmenyek mikodésérél szélé 11/1994. (VI. 8) MKM rendelet 12. §
értelmében:

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdjének megbizasakor a kézoktatasi térvény 102. §-anak (3)
bekezdésében szabdlyozott véleményezés jogdt nevelési-oktatasi  intézményben
kozalkalmazotti jogviszony, illetdleg munkaviszony keretében foglalkoztatottak kézéssége (a
tovabbiakban: alkalmazotti kbzbsség) gyakorolja.

Az alkalmazotti k6zosség abban a kérdésben foglal allast, hogy tamogatja-e a palyazd vezetéi
megbizasat.

A neveldtestiilet az alkalmazotti k6zosség értekezletét megelézben alakitja ki véleményét a
palyazd altal benydjtott vezetési programrol. A nevelbtestilet véleményét az alkalmazotti

kdzdsseg ertekezietén - a dontéshozatalt megelézden - ismertetni kell.

2012 junius 20-an a Hunyadi Matyas Altalanos Iskola és Alapfok( Mivészetoktatasi Intézmeény

r— .

- igazgat6i allasara meghirdetett palyazat az

- alkalmazotti k6zosség,

- 5z0l6i szervezet,

- diakénkormanyzat

a vélemenyezési eljarasahoz az el6készité bizottsag elndke részére atadasra keriilt.

A palyazatokat a véleményezési joggal rendelkezdk részére az elékészitd bizottsag elndke
adta at.
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Az alkalmazotti kézosség értekezletén 42 f8bdl 39 16 volt jelen, az alkalmazotti értekeziet
allasfoglalasa 39 igen szavazatial a Kiralyné Zolyomi Erzsébet altal az intézmény igazgatoi
munkakérére benyujtott palyazatot elfogadta, a munkakér betéltésére a vezetsi meghbizatasat
tamogatja. '

A szUldi szervezet értekezletén az SzMK létszambél 22 6 valt jelen, a sziléi szervezet
ertekezletén 22 igen szavazattal tamogatta Kiralyné Zolyomi Erzsébet vezetti megbizasat.

A didkénkormanyzat szintén megtargyalta a palyazatot, egyhangdan tamogatta ,igazgaté néni
terveit, elképzeléseit.”

Az igazgato illetményét a Kjt-ben meghatarozott garantalt 8sszegen felll munkaltatéi dontésen
alapulé eltéritéssel javaslom rhegé!lapitani a hatarozati javaslatban foglaltak szerint. Mivel
ennek fedezete az intézmény kéltségvetésében nincs megtervezve a 841126 jel( szakfeladat
dologi elbirdnyzat terhére kell biztositani a fedezetet 236.855.- Ft Osszegben 2012. évben.

A véleményezd, eldkészitd Oktatasi Kulturalis és Ifijisagi Bizottsag 2012. julius 23-an foglalja
irasba véleményét.

Kérem a tisztelt Képviselé-testiletet fentiek ismertében a hatarozati javastatot tdmogatni
sziveskedjenek.

L&rinci, 2012, jlius 19. _ k

L/

Vig Zoitah

_polgarmester

Latta:

Lérinci, 2012. julius 19.

Az eldterjesztést készitette:

Lorinci, 2012. julius 19. _
d;:ssat(a%rkataﬁn

aljegyzd
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HATAROZATI JAVASLAT

L&rinci Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
12012, (__.__ .} dnkorméanyzati hatarozata
a Hunyadi Matyas Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény
magasabb vezetdi ( igazgatédi ) megbizasardl

1. Lérinci Varos Onkormanyzatdnak Képviselo-testllete a véleményezésre jogosultak
allasfoglalasait is figyelembe véve lgy dont, hogy Kiralyné Zélyomi Erzsébetet bizza meg a
Hunyadi Matyas Altalanos Iskola és Alapfokl MUvészetoktatasi Intézmeény igazgatoi teendéinek
ellatasaval a 2012, augusztus 1-t6l 2017. julius 31-ig terjedd idSszakra. llletményét a
‘kézalkalmazottak jogaliasarol sz6io 1992, évi XXXIII. térvény szerint, magasabb vezetdi potiekat
a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXill. térvény végrehajtasardl rendelkezd
138/1992.(X.8.) Korm. rendelet szerint

-—r—

Garantalt illetménye Gsszesen kerekitve: 202.700 Ft
Magasabb vezetéi potlék: 60.000 Ft
A garantalt 6sszegen fellli munkaltatéi dontésen alapulé ill. rész: 37.300 Fit
Osszesen: ‘ 300.000 Ft-ban allapitja meg.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a sziikséges munkaiigyi iratok elkészittetésérdl.
Felelds: Polgarmester

Hatarido: azonnal
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legyzbkonyv

az alkalmazotti kbzosség értekezletérsl

Ideje: 2012. julius 02, hétfs 9 6ra

Helye: a Hunyadi Matyas Altaldnos Iskola és Alapfokd Mivészetoktatasi Intézmény lérinci
telephelye

Jelen vannak: 14. Jelenléti iv

Meghivott vendég: Kirdlyné Zélyomi Erzsébet palyazé

Téma: vélemény kialakitdsa az intézmény igazgatoi dllasara beérkezett pélyszat készitéjének
személyérdl

Jelenléti iv aldirasa.
Almasi Erika:

Az igazgatdvalasztast elSkészitd bizottsag tagjainak a nevében kiszéntém az alkalmazotti
értekezleten megjelenteket. Kiiln tisztelettel kdszontdm az egyetlen pélyazét, Kirdlyné
Zélyomi Erzsébetet.

Az alkalmazotti létszédm: 42 8, ebbé! jelen van 39 f6, igazoltan tavol van: 3 5, tehat
megallapitom, hogy az alkalmazotti értekezlet hatdrozatképes.

A mai értekezlet témaja a Hunyadi Matyés Altalanos Iskola és Alapfoki Mlvészetoktatasi
Intézmény vezetdi palydzatanak véleményezése, illetve az ezzel kapcsolatos szavazés
lebonyolitdsa. Mi ma a vezets személyét véleményezziik, majd a vezetd személyének
elfogaddsdval kapcsolatos szavazasra keriil sor.

El6zetes egyeztetés alapjan a jegyz6kényv vezetésére felkérem Biderné Tiszdczi Helgat.
Kérem, kézfeltartassal jelezzétek, hogy elfogadjétok-e. Igennel, nemmel lehet szavazni, vagy
lehet tartdzkodni,

Aki tdmogatja: 39 f&

Aki nem tamogatja: 0 fé
Aki tartdzkodott : 0 f§

A jegyz6konyv hitelesitésére felkérem Smidné Karcagi Ibolyat. Kérem, szavazzatok
kézfeltartassal.

Szavazott 39 0, tartézkodas, ellenszavazat nem volt.



-—

Elfogadtuk a jegyzdkonyvvezetésre Baderné Tiszoczi Helgat, a hitelesitésére Smidné Karcagi
ibolyat.

ismertetem az alkalmazotti tlés napirendi pontjait:
1. Tajékoztats a pdlydztatissal kapesolatos elSzményekrs!.

2. Az alsos, a felsds, a milvészetoktatdsi munkakdzasség, a sziil6i munkakozbsség, a
diakénkormanyzat , a nevelStestiilet véleményének ismertetése.

3. A pdlyazo reagaldsa az észrevételekre, valaszai a kérdésekre.

Véighény kialakitdsa a palyszé szer}‘i—élxtgr:gl_..
4. A szavazatszamlalo bizottsdg megvalasztésa.
5. Szavazas az igazgatd személyét illetéen.
6. A szavazas erédményének ismertatése.
Akia na;irendi pontokat elfogadja, kézfeltartassal jelezze.

Megdilapitom, hogy a napirendi pontokat egyhangulag elfogadtuk.

1.
Téjékoztaté

lelenlegi igazgatondnk, Kiralyné Zélyomi Erzsébet igazgatéi megbizasa 2012. augusztus 01-
jéig s26l. L&rinci Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 41/2012. (11.29. ) szdmi
hatdrozataval magasabb vezetdi palyazatot irt ki a Hunyadi Matyas Altalénos Iskola és
Alapfokid Miivészetoktatasi Intézmény igazgatdi 4lldsanak betshtésére. A palydzat
benyujtdsdnak hatdrideje 2012. junius 14. volt. 2 pélydzat érkezett a megadott hatériddn
beliil. Iskolankban eldkészitd bizottsag alakult, melynek tagjai: Baderné Tiszoczi Helga,
Bereczné Deme Judit és Aimasi Erika. A 2 palyazatot 2012. jonius 20-an vettem 4t a

Polgdrmesteri Hivatalban dr. Béllagé,KataI_i__n.w_a_ljegyz,f:’__asszonytéi.kAz‘,egyikMpélya‘zat-nem_f.eIelt..._w.

meg a kiirasban megfogalmazott feltételeknek. A pélyazé irdsban visszavonta a pélyazatat .
Ezek szerint egyetlen érvényes pélydzatot kell veleményezniink, Kirdlyné Zélyomi Erzsébetét.

A palydzatot a tandri szobakban kihelyeztiik, a Szulsi Munkaksdz6sség és a didkdnkormanyzat
részére atadtuk. igy a palydzatot a nevelstestiilet tagjai, az alkalmazotti kéz6sség, a Sziilsi
Munkakdzdsség és a didkdnkormanyzat megismerhette,



A diakdnkormanyzat filése 2012. junius 26-4n 16 6rakor, a Sziil&i Munkakﬁzﬁsség'ﬁiése

ugyanezen a napon 17 orakor volt. A tantestiilet a vezetdi programrél 2012. junius 29-én
10 6ratdl szavazott.

2.

Az alsés munkakdzosség véleményének ismertetésére falkérem Pilinkds Zoltanné

munkakdzdsség-vezetst. IRREEREEIE

- fels&s munkakszdsség - Szokodiné Geleji Aranka

- mivészetoktatdsi munkakdzdsség: Pénzesné Szabd Katalin

- DOK: Erki Péterné, DOK tandrelnéke

- 5zMK: Begovné Dékény Hedvig

- anevelftestiilet: Elek Lajosné
a szavazas eredmeénye; 28-an szavaztunk. A szavazatszamlalé bizottsag altal
kihirdetett eredmény: 28 érvényes szavazat sziletett, a palydzat tamogatottsiga
1009%.

A vélemények a jegyz8kényvhdz csatoltan olvashaték,
Van-e valakinek kérdése az elhangzottakkal kapcsolatban?

Megallapitom, hogy nincs.

Almasi Erika:

Megkérdezem Kiralyné Zélyomi Erzsébetet, van-e szébeli kiegészitése a palydzataval
kapcsolatban. Ha igen, akkor megadom a szét.

A e e s+ 1 -~ -

Nem volt szébeli kiegészités.

A.E.: Kivan valaki hozzészolni, kérdést feltenni? Kérném a véleményeteket,
hozzaszdéldsotokat a palydzé személyével kapesolatban.



Szokodiné Geleji Aranka:

Szeretnénk, ha a feladatokat jobban szétosztanad. Sokszor elaprézod magadat, tul sok olyan
dologgai fogialkozol, amit mi is meg tudnénk oldani.

Kiralyné Zélyomi Erzsébet:

Ez az év nagyon nehéz volt. En is tanultam a hibakbo!. Teljesen igazad van. A feladatok
szétosztasat jobban 4t fogom gondolni.

Koncsekné Arva Szilvia:

Szerintem ha szétosztod a feladatokat, csak folyamatosan eflenérlzned keilene a
megvaldsitast.

Szokodiné Geleji Aranka:

Régebben hétf& reggelenként vezetdi megbeszélést tartottal, ahol tisztaztuk az aktudlis
feladatokat. Ez kitléndsen a két feladat-ellatasi hely kézdtti informacidaramlds miatt fontos.
Hasznosnak tartanank ennek az djrainditasat.

Kiralyné Zélyomi Erzsébet:

A munkaktzésség-vezetsket fogom tajékoztatni a jovében, kénnyebb hat emberrel tartani a
kapcsolatot, és dltaluk dramolhat az informéacid.

Almasi Erika:

Megkssz6ndm a kérdéseket és a vilaszokat. Kdszondm az értekezleten valo részvételt, és
megkérem a paly3zét, hagyja el az értekezlet helyszinét.

A feladatunk, hogy véleményt alakitsunk ki a palydzd személyérél.

A vélemény kialakitasa.

A.E.: Megkérem a Jegyzokonywezetot olvassa fel a rogz;tett kozosen megfogalmazott

—VEIEMERYES palyazs szemeélyériol.

Baderné Tisz6czi Helga felolvassa az alkalmazott] kbzdsség véleményét:



Az alkalmazotti kizdsség Altal kialakitott vélemény Kirdlyné Zélyomi Erzséhet palydzé
személyérdl, aki palyizatot nydijtott be a Hunyadi Matyas Altalénos iskola és Alapfok
Miivészetoktatasi Intézmeény magasabb vezetsi dll4sara:

Kirdlyné Zélyomi Erzsébet szakmai szempontbdl j6I felkésziilt. Nagy gyakorlatta_l rendelkezik.

Folyamatosan képezi magat annak érdekében, hogy lépést tartSon az okiatds terén
bekbvetkezs valtozdsokkal.

Nyitott az 4] felé, és ez pozitiv hatdssal van iskolank fejlodésére, Minden lehetbséget
megragad arra, hogy vonzév4 tegye az iskoiat a didkok, a sz2iil8k és az alkalmazottak
szdmara.

Menedzser szemléletii vezetd.

A gyerekek és a munkatarsak egyéni problémaival is foglalkozik. Segit, ha tud, empatikus,
erzékeny.

Minden gyereknél egyenld bandsmédot alkalmaz,

Temperamentumbs, faradhatatlan munkabirdssal rendelkezik,

Oszintén elmondja a véleményét. Parbeszédre torekvd. Déntéseiben racionalis, atgondolt.
Minden férumon kidll az iskolaért, a munkatirsaigrt. |
Szamit a dolgozdk szakszer(, dsszehangolt munkajéra.

Kiralyné Zélyomi Erzsébet személye, szakmai és pedagégiai felkésziiltsége, vezetsi
gyakorlata, emberi hozza4ll4sa alkalmassa teszi a vezetsi feladatok tovabbi elidtasara.

Lérinci, 2012, jalius 02.



4.

Elgzetes megéllapodas alapjén a szavazatszamials bizottsag elndkének felkérem Misinszking
Pusztai Ménikat, szamlalé bizottsagi tagnak Gaspar Evat és Vajda Istvannét.

Kérem, kézfeltartissal jelezzétek, elfogadjatok-e elntknek Misinszkiné Pusztai Monikat.

Megallapitom, hogy egyhangl dontéssel megszavazta a tantestilet a szavazatszéamlalo
bizottsag elndkét.

T Kérem, kézfeltdrrassatjeterrétek; elfogadjatok-e tagnak GasparEvat———
Megallapitom, hogy egyhangu dontéssel elfogadtitok Gaspar Eva tagsagat.
Kézfeltartassal jelezzétek, elfogadjatok-e tagnak Vajda Istvannét!

Megallapitom, egyhangl dontéssel elfogadtatok Vajda Istvannét tagnak.

Tehét a szavazatszamlalé bizbttség megatakult.

Atadom a sz6t a szavazatsiémlélé bizottsag eindkének, aki ismerteti a szavazds menetét.
Misinszkiné Pusztal Ménika:

Kész6ndm a szavazatszamlaloé bizottsag nevében a bizalmat, hogy megvalasztottatok
bennlinket erre a feladatra.

lsmertetem a szavazas menetét:

- Apélyazo nem vehet részt a szavazason.

- Titkos szavazast tartunk.

- Ismertetem a szavazdlapot: a szavazdlapon a kovetkezd szOveg szerepel:
Kiralyné Z&lyomi Erzsébet igazgatoi megbizdsat tdmogatom / nem tdmogatom

- Egyértelmiien toltsétek ki ugy, hogy a megfelels részt bekarikdzzatok. Szavazatotok
legyen érvényes!

- Aszavazatokat ebben az urndban kell elhelyezni. ( felmutatja és lezarja az urnat )

- Aszavazas helyszine a 7.a tanterme.

e\ higlyszinen (rjatok-ald a szavazdsi névsort, az alairasotokkal igazoljatoka™ " -

szavazocédula atvetelét, tollat taldltok mellette.

A bizottsag eivonul a helyszinre. Viszik magukkal az urnat, a szavazdsi névsort, tollat, az
Osszesitd lapot, veliik megy a jegyzSkoényvvezetd is.

5



5.
Megkezdddik a szavazas 9 éra 50 perckor. Egyenként.

A szavazok aldirjédk a szavazési névsort, az elnsk elldtja az |skola kdrpecsétjével, majd kiosztja
a szavazélapokat. '

A szavazds befejezése 10 6ra 05 perckor.

A szavazds utdn megszamoljak a lapokat, kitsltik az Bsszesits lapot.

6.
Eredményt hirdetnek. -

39 érvényes szavazatbdl 39 tdmogato, 0 nem tamogaté voks szilletett, a palydzat
tamogatottsdga 100 %. Ervénytelen szavazat nem volt.

Almasi Erika:

Megallapitom a szavazds érvényességét.

A jegyzSkonyvhéz mellékelve 39 db kitdltott, 4 db kitditetlen szavazolap, a szavazasi névsor
€s az Osszesits lap.




Az alkalmazotti értekezlet dildsfoglalasa:

A Hunyadi Matyas Altalanos Iskola és Alapfokd Miivészetoktatasi Intézmény alkalmazotti
kozdssége a Kiralyné Zolyomi Erzsébet 4ltal az intézmény igazgatdi munkakorére

 benyljtott pilyazatat elfogadta, a munkakor betoitésére a kinevezését ( vezetdi
megbizatisat ) tdmogatja.

A palyazd személye véleményezésének alkalmazotti értekezlete ezennel véget ért.

Az értekezlet zarasa 10 6ra 10 perc.

@W@c&ﬂ%@ ....... e

Baderné Tiszéczi Helga Smidné Karcagi Ibolya

jegyzdkonyvvezetd hitelesitd
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legyzdkinyv

a neveltestiilet értekezletérs|

Ideje: 2012. junius 29. péntek 10 6ra

Helye: a Hunyadi Métyas Altalanos Iskola és Alapfokii Miivészetoktatssi Intézmény Idrinci
telephelye

Jelen vannak: |d. Jeleniéti iv

Meghivott vendég: Kirslyné Zolyomi Erzsébet palyézé

Téma: vélemény kialakitasa az intézmény igazgatoi dlldsdra bedrkezett pélydzat vezet6i
programjaré!

lelenléti iv alairdsa.

Almasi Erika;

Az igazgatovalasztast elékaészits bizottsdg tagjainak a nevében kdsz&ntdm a nevelStestiileti
értekezleten megjelenteket. Kiilén tisztelette! kdsz8ntém az egyetlen palyazét, Kirdlyné
Zolyomi Erzsébetet.

A nevel6testiilet léts2ama: 35 f8, ebbél jelen van 28 t3, igazoltan tévol van: 7 fé, tehat
megdilapitom, hogy a neveltestiileti értekeziet hatdrozatképes.

A mai értekezlet témdja a Hunyadi Matyas Aktaldnos Iskola és Alapfokd Mivészetoktatdsi
Intézmény vezetdi palyszatanak véleményezése, llletve az ezzel kapcsolatos szavazas
lebonyolitasa, A palyazat szakmai tartalmat véleményezziik, majd ezt kévetden szavazunk
rola.

ElSzetes egyeztetés alapjan a jegyz8kényv vezetésére felkérem Baderné Tiszéczi Helgst.

--Kérem, kézfeltartdssal jetezzétek-hogy-elfogadigtok-e. igennel, nemmel |ehet szavazni, vagy

lehet tartézkodni.
Aki tamogatja: 28 f§
Akinem tdmogatja: 0 f8

Aki tartézkodott : 0 8




A jegyzGkonyv hitelesitésére felkérem Smidné Karcagi Ibolyat. Kérem, szavazzatok
kézfeltartdssal.

Szavazott 28 f3, tartdzkodas, ellenszavazat nem voit.

Eifogadtuk a jegyzdkonyvvezetésre Baderné TiszGczi Helgat, a hitelesitésére Smidné Karcagi
Ibolyét. o

Ismertetem a nevelStestiiieti Giés napirendi pontjait;
" 1. Tdjékoztaté a palydftatassal kapcsolatos elézményekrdl.-

2. Az alsos, a felsds, a mivészetoktatasi munkak6zdsség, a szliiéi munkakozdsség, a
didkdnkormanyzat véleményének ismertetése.

3. Hozzdszélasok, kérdések. A palyazo reagaldsa az észrevételékre, valaszai a kérdésekre.
Vélemeény kialakitdsa a vezetdi programroi.
4. A szavazatszamlalé bizottsag megvalasztasa.
5. Szavazas.
6. A szavazas eredmeényeének ismertetése,
- Aki a napirendi pontokat elfogadja, kézfeltartdssai jelezze.

Megdllapitom, hogy a napirendi pontokat egyhangiilag elfogadtuk.

1.

Tdjékoztatd

- Jelenlegi igazgaténénk, Kiralyné Zélvomi“Erzsébet'igazQatéi"‘m“é"gb‘i‘Z'é‘S‘a‘Z0‘1‘2.‘W§g‘0‘§2’tﬁ'§"0’1‘-‘"
jéig szél. Lérinci Varos Onkormanyzata Képvisel6-testilete a 41/2012. (11.29. ) szami
hatdrozatdval magasabb vezet8i pdlyazatot irt ki a Hunyadi Matyas Altaldnos Iskola és
Alapfoku Mivészetoktatasi Intézmény igazgatoi alldsanak betdltésére. A palyazat
benyujtasanak hatarideje 2012. jinius 14. volt, 2 pdlyazat érkezett 2a megadott hataridén
beliil. Iskoldnkban el8készité bizottsag alakult, melynek tagjai: Baderné Tiszéczi Helga,
Bereczné Deme Judit és Almasi Erika. '



A 2 palydzatot 2012. janius 20-an vettem at a Polgarmesteri Hivatalban dr. Ballagd Katalin
aljegyz6 asszonytél. Az egyik palydzat nem felelt meg a kiirasban megfogalmazott
feltételeknek. A palyazé irasban visszavonta a palyazatat . Ezek szerint egyetien érvényes
ba‘lyézatot kell véleményezniink, Kirdlyné Zélyomi Erzsébetét.

A pélyazatot a tanari szobdkban kihelyeztiik, a Szilgi Munkakdzdsség és a diakbnkormanyzat
részére dtadtuk. igy a pdlyazatot a nevelGtestiilet tagjai, az alkalmazotti kozosség, a SzilGi
Munkakozésség és a didkdnkormanyzat megismerhette.

B

2.

Az alsés munkakézdsség véleményének ismertetésére felkérem Palinkss Zoltanné
munkak6zésség-vezetét.

- felsés munkakézosség - Szokoding Geleji Aranka

- miivészetoktatdsi munkakézosség: Pénzesné Szabd Katalin
- DOK : Erki Péterné, DOK tanarelnske

- SiMK: Begovné Dékény Hedvig

A vélemények a Jjegyz8kdnyvhéz csatoltan olvashatdk,

A.E.: Megkérdezem Kirdlyné Zélyomi Erzsébetet, van-e szébeli kiegészitése a pilyszatival
kapcsolathan. Ha igen, akkor megadom a szét.

Kirdlyné Zélyomi Erzsébet:
Kedves koHégsk!

A vezeti programom 5 évre késziilt. Bitran meritettem a programokbol. Sok olyan van
benne, ami anyagi fliggGséget mutat: palydzatok, az alapitvdnyunk, a fenntartd tdmogatasat

. feltételezik. Az egész napos iskola megvalgsitdsa is. fenntartéfiiggs és a legbizonytalanabb.

Bizom benne, hogy az anyagi timogatdst megkapja az iskola. A hatvani kistérség
bazisiskoldjavé szeretnénk valni, a miivészetoktatds és mas vonzé kindlat miatt is ide hozndk
a sziildk a gyermekeiket.

A.E.: Kivan valaki hozzdsz6lni, kérdést feltenni?

Megkérem Kirdlyné Zdlyomi Erzsébetet, valaszoljon a kérdésekre.




Pilinkds Zoltanné:

A magas osztalylétszdm miatt hogyan lesz megvaldsithat6 a délutani tanitds? Aki étkezést
nem igényel, annak hogy atakul a délutanja?

Kirdlyné Z.E.:

Egy 6ra az étkezési id8. Hoz otthonrdl, fétt ételt majd kés6bb eszik. Jelenleg is vannak olyan
gyerekek, akiknek a sziil6 viszi be az ebédet az dvodaba. Az egész napos iskola biztositana az
dtmenetet az 6voda és az iskola kdzott. Masik érdeme, hogy az aisds tanitd nénik meg tudjak

tanitani tanulni a gyerekeket. Mivel itt az iskoldban tanulnak, a kdnyveket nem is kell
hazavinniiik.

26 f3s osztalylétszam lesz a jovében. 16 6rdig kell programot biztositani az egész napos
oktatas keretében.

Szokodiné Geleji Aranka:

Iénak tartom az elképzelést a renitens tanuldk kezelésével kapcsolatban. Van erre jogi
lehetdségink?

Kiralyné Z.E.:

Ha eltanacsoljuk a tanuldt, a sziil6 lesz kételes iskolat keresni. Ha nem taldl, a
kormanyhivatal altal kijelolt intézménybe kell mennie.

Nem lesz feligyelet nélkiil, ha kiemeljuk az drardl. Az a pedagégus tanul vele, akinek lyukas
draja van.

Erki Péterné:
A tanuldszoba hogyan valosul meg?
Kné Z.E.:

1-2. évfolyam: egész napos iskola

.3-4. évfolyam: napkozi
5-8. évfolyam: tanuldszoba délutén 14-16 Ordig pedagogus feliigyeletével késziil az oraira.

A csaladsegitébe is jartak a gyerekek hetente kétszer. Akinél gond van, pl. bukasra &ll, be
kellene jarnia tanuiészobéra, amig nem javit. : :

.
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Palikné Czévek Agnes:

Az iskolaradiét hogy gondolod?

Kirdlyné Z.E.:

Informaciok a programokrdl, rendezvényekrd) &s zene. Ezzel a miivészeti neveléshez is
hozzdjarulunk. ElGszér csak hangszérék az udvaron és a folyosékon, majd a rendszer
kiépitése,

Smidné Karcagi lbolya: S
A polokat, jelvényeket az iskola biztositja?
Kiralyné Z.E.;

Egy garnitiira polét és Jelvényt az alapitvanytdl kérnénk. Fzt viselnék a gyerekek, ha
versenyre mennek. Az azonositas mellett az 8sszetartozast is erdsitené. KésGbb lehetGség
lenne arra is, hogy a szijlék megvasarolhassak. Ezt kérték is a Sziilsi Munkak&z6sség iilésen.

Szokodiné Geleji Aranka:
A kamaszklub milyen keretben mikédne?
Kirdlyné Z.E

ElSaddsok, beszélgetések veéddndi lletve sziilGi segitséggel. A gyerekek maguk is
tarthatnanak el6adasokat az éket érinté/érdekls témékrél a tarsaiknak.

Oravecz Zsuzsanna:

A 5ziil8k Akadémidjéhoz hogyan viszonyuitak a szilGk?

Kirdlyné Z.E.:

Pozitivan alltak hozzd. Megkértem Bket, jarjdk kériil az Gket érintd témakat,
Hernekné Sélyom lidikos:

Mik a kamera rendszer telepitésének a feltételei?

Kirdlyné Z.E.:

Az iskola bejérata el6tti rész és a folyosék lennének bekamerézva. Kiirjuk, hogy : Kameraval
megfigyeit teriilet, és a szGl6i munkakbzdsség és a digkdnkormanyzat elfogadija. Kon nyebb
lesz azonasitani a rendbontékat. Azt le kell szabaélyozni, hogy ki és mikor tekintheti meg a
felvételeket.




Hernekné Solyom lidiké:

A kiépités vagy a miikSdtetés a nagyobb &sszeg?

Kiralyné Z.E.;

A kiépités.

Almasi Erika:

. MegkéiszGnidm. a.kérdéseket és a valaszokat. ..

Az a feladatunk, hogy kialakitsuk a véleményt a palydzat szakmai programjarél.
Megkoszonom Kirdlyné Zolyomi Erzsébetnek a részvételt és a valaszokat.

Megkérem a palydzot, hagyja el az értekezlet helyszinét.
A vélemény kialakitdsa.

A.E.: Megkérem a jegyz6kdnyvvezetst, olvassa fel a rogzitett, kdzdsen megfogalmazott
véleményt a pdlyazat szakmai programjarél.

Baderné Tiszéczi Helga felolvassa a nevelGtestiilet véleményét:

A nevelétestiilet 3ltat kialakitott vélemény a Kirdlyné Z6lyomi Erzsébet altal benydjtott
palydzatrol a Hunyadi Matyas Altaldnos Iskola és Alapfoku Movészetoktatasi Intézmény
magasabb vezetdi alldsara :

Alapos, részletes, formailag és tartalmilag jo| megszerkesztett palyizatot ismertiink meg.

Atgondolt, gyermekkdzpont(, a tanulok és a pedagodgusok érdekeit szem el8tt tartd
program, melyben a miivészetoktatas is fontos szerepet kap.

A palyazat szdvegezésében kdnnyen értelmezhetd, szerkezete ittekinthetd, ényegre toré.

A helyzeteiemz'ésben.reélriﬂsan mutatja be az intézmény jelenlegi helyzetét.

16 kezdeményezésnek tartjuk az 1-2. évfolyamon az egész napos iskola bevezetését, mert a
tehetséggondozds, felzarkdztatas, képességfejlesztés mellett a problémas tanuldkkal valo
foglalkozds hangsdlyosabb szerepet kap. A program minden egyes eleme a
gyermekkdzpontisagot tikrdzi, kilén figyelmet szentelve a felzarkoztatasnak és a
tehetséggondozasnak.
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Pozitiv elképzelésnek értékeljitk a heti kétoras néptanc bevezetését,

Tamogatjuk a mindennapos mdvészeti nevelés megvaldsitasat a délutani id6keret
felhasznéldsaval alsé tagozaton.

A vezet6i programban kitér arra, hogy az oktatds mellett egyre nagyobb fontossigot kell
hogy kapjon a nevelds. Kigondolt tervvel rendelkezik a fegyelmezetlen, agressziv, erészakos
tanuldk magatartésénék javitasara, az iskolai rend és fegyelem pozitiv iranyba térténs
mozditdsara. Kiilandsen jonak tartjuk, hogy mindezt egységes, kdvetkezetes, tsszefogdsra
€piil6 tantestiileti munkaval kivanja elérni,

Tamogatjuk azon torekvését, hogy-az-eddig-kialakitott; i6l mikéds hagyomanyokat
megtartja, erre épitve Uj kezdeményezéseket javasol. Garancidt latunk arra, hogy iskolank
eddigi értékei, hagyomanyai tovabb folytatédjanak.

Vezetdi elképzelései, célkitizésej megfelelnek az aktuilis kihivdsoknak, figyelembe veszi a
fenntanté és a sziil8k igényeit, Alkalmazkodik a helyi lehetéségekhez, teljesithetének ftéljiik
meg a megfogalmazott célokat. ‘

A programban egy mar jél miikodé intézmény szakmai munkéjanak zikkenémentes
folytatasat fatjuk.

Palyazatét elfogadasra javasoljuk, vezet6i megbizasat tamogatjuk.

L&rinci, 2_012. janius 29,

4,

Eldzetes megallapodas alapjén a szavazatszamlilé bizottsig elndkének felkérem Misinszkiné
Pusztai Ménikst, szamlilé bizottsagi tagnak Gaspar Evit és Vajda Istvannét.

Kérem, kézfeltartassal jelezzétek, elfogadjatok-e elnknek Misinszkiné Pusztai Ménikat.

Megallapitom, hogy egyhangl déntéssal megszavazta a tantestiilet 3 szavazatszamlalé
bizottsig elnokét.

-Keérem, kézfeltartdssal jelezzétek, elfogadjatok-e tagnak Gaspar Evat.

Megaliapitom, hogy egyhangi déntéssel elfogadtitok Gaspar £va tagsagat.
Kézfeltartassal jelezzétek, elfogadjétok-e tagnak Vajda Istvannét|
MegaHapitom, egyhangf: ddntéssel elfogadtitok Vajda Istvannét tagnak.
Tehat a szavazatszamldld bizottsag megalakult.

Atadom a sz6t a szavazatszamlalé bizottsag elntkének, aki ismerteti a szavazas menetét.




Misinszkiné Pusztai Ménika:

Készéndm a szavazatszamlalé bizottsag nevében a bizalmat, hogy megvélasztottatok
benniinket erre a feladatra. ' : '

ismertetem a szavazds menetét:

- A palyazo nem vehet részt a szavazason.

- Titkos szavazast tartunk.
- lsmertetem a szavazdlapot: a szavazolapon a kévetkez§ széveg szerepel: Kirdlyné
Zolyomi Erzsébet igazgatoi megbizasadt tdmogatom / nem tamogatom s
- Egyértelmien toltsétek ki Ggy, hogy a megfelels részt bekarikazzatok. Szavazatotok
legyen érvényes! |
- Aszavazatokat ebben az urnaban kell elhelyezni. { felmutatja és lezarja az urnét )
- A szavazas helyszine a 7.a tanterme.
- A helyszinen irjatok ald a szavazasi névsort, az aldirasotokkal igazoljatok a
szavazécédula atvételét , tollat taldltok mellette.

A bizottsag elvonul a helyszinre. Viszik magukkal az urnat, a szavazdsi névsort, tollat, az
tisszesitd lapot, veliik megy a jegyzbkonyvvezetd is.

5. . | C"i
Megkezdddik a szavazas 10 éra 55 perckor. Egyenként. ™

A szavaz6k aldirjdk a szavazasi névsort, az elndk ellatja az iskola kdrpecsétjével, majd kiosztja
a szavazblapokat,

A szavazas befejezése 11 éra 10 perckor. e

A szavazas utédn megszdmoljak a lapokat, kitéltik az dsszesitd lapot.
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6.
Eredményt hirdetnek.

28 db érvényes szavazathdl 28 db témogatc’:, 0 db nem tamogato voks szilletett, a palyazat
tdmogatottsdga 100 %. Ervénytelen szavazat nem volt .

Almasi Erika:
-M_égéllapftom a szavazads érvényességét.

A jegyz6konyvhdz mellékelve a 28 db kitbitott, a 7 db kitdltetlen szavazolap , a szavazdsi
névsor és az 6sszesitd lap. -

A Hunyadi Mdtyas Altalanos Iskola és Alapfoki Mivészetoktatssi Intézmény tantestiilete 3
Kirdlyné Zélyomi Erzsébet ltal benytjtott pilyazat vezetsi programjat elfogadta, a
munkakér betbltésére a kinevezését ( vezetsi megbizatasat ) tamogatja.

A palydzo szakmai véleményezésének neveldtestiileti értekezlete ezennel véget ért.

Az értekezlet zirdsa 11 éra 13 perc.

Susieled! Yoaon thntgas

Béderné Tiszéczi Helga . ~ Smidné Karcagi Ibolya

woe - hiitelesits

jegyz8kényvvezetd
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Az alsos munkakdzdsség véleménve Kirdlyné Zélyomi Erzsébet igazgatoi

palydzatarol

Alapos, részletes, formailag, tartalmilag, j6I megszerkesztett palyézatot
ismertlink meg. A palyazat szdvegezésében kOnnyen értelmezhetd, szerkezete

attekinthetd, lényegre t515.

——— e

Szakmai '_Sié‘r;iijontbél jél. felkésziilt, nagy .gyakorlattal rendelkezik, és

folyamatosan képezi magat annak érdekében, hogy 1épést tartson az oktatis

terén bekdvetkezé fejlodésekkel.

A helyzetelemzésben reslisan mutatja be az intézmény jelenlegi helyzetét.

J6 kezdeményezésnek tartjuk az 1-2. éviolyamon az egesz napos iskola

bevezetését, mert a tehetséggondozas, felzdrkGztatas, képességfejlesztés mellett

a problémas tanuldkkal valé foglalkozas hangsiilyosabb szerepet kap.
(De a megvalésitast illetéen t6bb kérdés is felmeriilt benniink.)

- Pozitiv elképzelésnek értékeljiik a heti két 6ras néptanc bevezetdsét.

Tamogatjuk a mindennapos miivészeti nevelés megvaldsitasat a délutdni

idSkeret felhasznalasaval az alsé tagozaton.

4. A vezetSi programban kitér arra, hogy az oktatds mellett egyre nagyob
(s fontossdgot kell, hogy kapjon a nevelés. Kigondolt tervvel rendelkezik

b

a

fegyelmezetlen, agressziv er6szakos tanulok magatartasdnak javitdsara, &s
iskolai rend és fegyelem pozitiv irdnyba torténd mozditisara, Kilénssen jonak
tartjuk, hogy mindezt egyseges, kovetkezetes, Osszefogasra épiilé tantestiileti

munkaval kivanja elérni,

oo LAmMagatjuk azon_.__térekvését, - hogy - az eddig--- kialakitott—j6l-—miikad
hagyomanyokat megtartja, erre épitve j kezdeményezéseket javasol.

6 S— .-.w,.m_..._.,-,.._

Vezetdi elképzelései, célkitlizései megfelelnek az aktudlis kihivasoknak,
figyelembe veszi a fenntartd, a szillék igényeit. Alkalmazkodik a helyi

lehetdségekhez, teljesithetének itéljiik meg a megfogalmazott célokat.




Nyitott az Uj felé, minden lehetoséget megragad arra, hogy vonzova tegye az
iskolat a felhasznalok szamdra, Nala jobban senki nem litja at az intézmény
miikodését. Teljes mértékben szamit a vezetdk, a helyettesek és minden dolgozo
szakszer(, 6sszehangolt munkajara.

Kiralyné Zélyomi Erzsébet személye, szakmai és pedagodgial felkésziiltsége,
vezetdl gyakorlata, emberi hozzaéllésa alkalmassd teszi a vezetdi feladatok
tovabbi ellatasara. Palyazatat elfogadasra javasoljuk, vezetéi megbizasat
tamogatjuk.

Lérinct, 2012. jhnius 25.

.o ;
. S L e T [
R N WG T L SOPYL L N L T

Palinkas Zoltdnné
alsés munkak6z8sség vezetd
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Kirdlyné Zélyomi Erzsébet igazgatoi pélydzatinak véleményezése

A Kiralyné Zélyomi Erzséhet altal benyujtott igazgatoi pélydzatban egy komplex,
mindenre kiterjeds, alaposan megtervezett szakmaij programot ismerhettiink
meg, mely figyelembe veszi a helyi sajatossagokat. A programban egy mar jél
mdkSdd intézmény zékkenémentes szakmai munkajanak folytatdsat latjuk.

Céiﬂifﬁzéseit redlisnak, kivitelezhet&nek tartjuk, megvaildsitasaban egydntetden
témogatjuk.

Innoviacios elképzelései még inkdbb szolgaljak a tanulék sokoldall fejlsdését.
Ugy gondoljuk, hogy a palyazo nyitottsdga az tj dolgokra pozitiv hatassal lehet

iskoldnk fejlédésére. A program minden egyes eleme a gyermekkdzpontdsagot
tukrozi, kllon figyelmet szentelve a felzs rkéztatasnak és tehetséggondozasnak.

Garancidt Iétun_k arra, hogy az iskoldnk eddigi értékei, hagyomanyai tovabb
folytatédjanak.

A fels8s munkakézosség tamogatja a pélyazatot.
. R Y T

Szokodiné Geleji Aranka
felsds munkakéz. vezetg
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Muvészetoktatdsi munkakozésség véleményezése

Targy: Kirdlyné Zdlyomi Erzsébet igazgatdi dllaspalydzatanak értékelése

A Hunyadi Matyés Altalanos Iskola és Alapfokd Miivészetoktatdsi Intézmény igazgatdi
- megbizasara Kirdlyné Zélyomi Erzsébet benyuijtott palyazatat a mivészetoktatasi
munkakdzdsség megismerte, értékelte. A palyazatot tamogatja és elfogadasra javasolja.

Indokias:

Atgondolt, gyermekkozponty, tanulok és pedagdgusok érdekeit szem elétt tarts program,
melyben a miivészetoktatas is fontos szerepet t6lt be.

[ i ' .
~— . S . o A Cyosiee
LR, B ., ST

Pénzesné Szabo Katalin

muveészetoktatasi munkakézdsség vezets

Lérinci, 2012-06-25



Az iskolai Didkénkormanyzat altal kialakitott vélemény a Kiralyné Zolyomi Erzsébet altal
benyujtott palyazatrd! a Hunyadi Matyas Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészetoktatasi
intézmény magasabb vezetdi 3llaséra:

Megalljék a helyiiket a kézépiskoldkban a tovabbtanuld hunyadis gyerekek. A célok jok, és a gyerekeknek
s tetszeni fognak. Igazgatd néni kivancsi a véleménylinkre, megosztja veliink az tleteit. Gyakran

megdicsér bennlinket. Vellink egyiitt prébalja megoldani a feladatokat. Selypen és Lérincin sok
szamitdgép van, sok aran hasznalhatjuk, dolgozunk veliik, sajat bemutatdkat készithetiink. Ezért lesz jo,
ha az interaktiv tabldkhoz tudjuk haszndlni az internetet. Tdmogatjuk igazgatd néni terveit, etképzelés.«eit(-,_T




Az iskolai Sziil&i Munkakéz&sseg altal kialakitott vélemény a Kirdlyné Zélyomi Erzsébet ahal
- benyujtott palydzatrél a Hunyadi Métyds Altalanos Iskola és Alapfoki Mivészetoktatasi
Intézmény magasabb vezetdi allasara: '

A vezetdi program jo, tamogathaté. Sok uj 6tlet van benne. Teljesen a gyermekek érdekeit _
szolgdlja. A sz{il6ket is maximalisan bevonja az iskolai életbe. Az alapvet§ célkitizésekkel
“egyetértiink, és megvaldsithatonak tartjuk. Sokrétl programot kinal a gyermekeknek, és
mindenki megtalalhatja a neki tetszét. Az igazgaténd eddigi munkajaval eddig is meg voltunk
(" elégedve. Az iskolai sziilSi Munkakﬁzésség tamogatja Kirdlyné Zolyomi Erzsébet vezetsi

meghizasat.







Jegyz8kdnyv
az iskolai Sziil6i Munka kozosség iilésérél
Ideje: 2012. junius 26. kedd 17 6ra

Helye: a Hunyadi Matyés Altalanos Iskola és Alapfoki M(ivészetoktatasi Intézmény l6rinci
telephelye '

Jelen vannak: Id. Jelenléti iv

Meghivott vendég: Kirdlyné Zélyomi Erzsébet palyazé

Téma: vélemény kialakitdsa az intézmény igazgatdi allasara beérkezett paélyédzat vezetdi
programjarol

Jelenléti iv aldirssa.

Almasi Erika, az igazgatovalasztast el6készits bizottsag elndke kiszinti a Jelenlévéket és a
meghivott palyazot, '

A jegyzEkdnyv vezetésére megkérem Baderné Tiszéczi Helgdt, az igazgatovilasztast el8készits bizotisag
tagjat. A jegyz6kdnyv hitelesitésére felkérem Saginé Nagy ibolyat.

Megailapitom, hogy az (ilés hatérozatképes, jelen van 22 8, az SzMK létszam a hat3 rozatképességhe:
50%+1 {8, vagyis 22 f6.

Almasi Erika:

Lérinci Véros Onkorményzata Képvisel§-testiilete 2012. marcius 29-én palyazatot irt ki a Hunyadi Métyiés
Altalanos Iskola és AMI magasabb vezetGi { igazgat6i ) munkakérének betéltésére. A palyazat megjelent
2012.mdjus 15-én a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet internetes oldalan. A pilyazat benyujtasinak hatérideje
2012. junius 14. volt. 2 pdlyazat érkezett, melyeket véleményezésre megkapott az elékészits bizottsag
elndke 2012. junius 20-3n. Ezek kéziil az egyiket a pélyazé visszavonta, a mésik palydzat érvényes, beadéja
a mostani igazgatdnd, Kirdlyné Zélyomi Erzsébet.

Az eljaras szerint az iskolai sziilsi kbz&sségnek véleményeznie kell a palyazat szakmai, vezetési-fejlesztési
programjat. Ezt a véleményt az alkalmazotti értekezleten ismertetni fogjuk a tébbi férum aitat

. megfogalmazottakkat egylitt. ‘ -

Ondk mindannyian megismerték a palyazat tartalmat, melyet aldirdsukkal igazoltak is.

Megkérdezem a palydzot, Kirdlyné Zélyomi Erzsébetet, kivdn-e szébeli kiegészitést tenni a
palyazataval kapcsolatban. Megadom a szét. :



Kiralyné Zolyomi Erzsébet:

Szeretettel kdszéntdm a sziiléket. lgyekeztem megfogalmazni a pdlydzatban a terveimet,
elképzeléseimet. Azt is szeretném, hogy olyan iskola legyiink, hogy a kbrnyékbeli kis
telepilésekrél is szivesen hozzék hozzank a gyermekeket. A zeneiskola integraldsa keretében
most folyik a kéltdzés, a selypi és a 16rinci telephelyen rendezkediink be, alakitjuk ki a
szaktantermeket. Remélem, még tobb sz{il6 fogja a mUlivészetoktatdst igénybe venni
gyermeke szamara. A pedagogiai programunkat feliil kel! vizsgalni. Fokozatosan vezetjiik be
az ujdonsagokat, az elkévetkezend6 5 évben —remélem — sikeriil egy kicsit mindig elGrelépni.

A.E.:

Kérném Ondket, mondjék el véleményiiket a palydzatban olvasott vezet6i programrdl. Ha
kérdésiik van, természetesen azt is feltehetik.

Definé Kovats Katalin; Szeretném megkérdezni mi a kiilonbség az iskolaotthonos és az egész
napos oktatdsi forma kozétt,

Kné: 16 oraig kell programot biztositani . Az 1. ésa 2, évfoiyamoh a tanftdsi 6rék és a szabad
idds foglakozdsok valtogatjak egymast. Szinte az dvoda meghosszabbitisaként. Ez egy
osztalyban 2 tanitd nénit igényel ( human és redl ). A 8 célunk, hogy igy a gyerekek.
megtanulnak tanulni.

Deliné: Egyetértek ezzel, ez nagy segitség lesz sok sz0l8 szamara. Vagy azért, mert dolgozik,
vagy mert nem tud segiteni a gyermekének.

Kné; A tanuldszobdn délutdn pedagbgus feliigyeletével tanulhatnak.
Begovné Dékany Hedvig: A 3-4. évfolyamon marad-e a napkdzi?
Kné: Igen,

Krizsan Marianna: Hogyan lesz a zeneoktatas, hogy ne zavarja a délutani tanitdsi érakat az 1-
2. évfolyamon?

Kné: Ez az drarend készitésénél lesz megoldhats.

Téth Eszter: Oriilok, hogy a zenecktatas helyben lesz, nem kell kiilén hordani a gyerekeket a

zenedrara. - - e -
Begovné: Kdtelezdvé vélna-e az iskolai menza igénybe vétele?

Kné: Hazamehet a gyermek ebédidében, ha nem étkezik a menzén.

Szﬁcﬁne’ Kenyeres Zslesanna: Ugy hallottam, Hatvanban is igy oldottak meg az étkezést.

Saginé Nagy Ibolya: Samuné Szandai Andrea délutdnos, nem tudott eljénni, de megkért,
kérdezzem meg:



.

Kételez6 lesz-e a néptanc?

Kné: Népi jatékokat a teremben is lehet jatszani, nem igényel tornatermet. Az a
legfontosabb, hogy mozogjon a gyermek. 3 éra hagyomanyos testneveléséra, a masik 2 6ra
az elsében néptanc, népi jaték. ‘

Andeller Tamasné: A szomszédos teremben |lévé tanulékat nem fogja zavarni a népténc?

Kné: Az oktatasi intézményben folyd munka zaja eddig sem zavarta az oktatist, A selypi
tornateremben pedig egyszerre két osztaly is tevékenykedhet.

Szlicsné Kenyeres Zsuzsanna: A programot jonak tartom. M_eg;kell_va.lésitani az (j
elképzeléseket. Kivancsi .vagyok,, hol lesz a logopédia »helye”, hiszen szabadidgs
tevékenységrsl nehéz elhozni a gyermeket. Kildngsen jé tletnek tartom a térfigyeld
kamerdk telepitését, de ehhez pénz kell. A problémis esetek megolddsaban segithetne az
iskolai pszicholégus.

Kné: Sok gyermek nem érett hatévesen, hogy iskoléba kerilljsn. A beiskolazasi
szakvéleményt a sziiléknek is figyelembe kellene venni. Ma még tehetetlenek vagyunk, ha
nem jut el a gyermek a Nevelési Tanscsadé vizsgélatara. Sokat segftene, ha a kamasz
gyermek az iskolapszicholégusnak tudns elpanaszolni problémajat.

5aginé Nagy Ibolya: J6 6tletnek tartom a kiils§ segitség igénybevételével megtartands
rendhagyo orakat, iletve a sziil6k akad_émiéjét.

Rakdcziné Benkd Julianna: Egyes szlii6k nem jarnak sziilgi értekezietre, sem fogadGdrara,
ezért az osztalyféndknek csaladldtogatasra keliene mennie,

Kné: Kevés a tdrvény adta eszkéz a kezlinkben, sokszor akkor sem engedik be a pedagdgust
ha elére bejelentkezett. Résziinkré} 3 kapcsolattartasi lehet8ség és a konzulticio
rendszeresen biztositott.

r

Definé Kovats Katalin: Hozzam sem ért el az informacié, mert nem mutatta meg a
gyermekem az ellendrzét,

Szlicsné Kenyeres Zsuzsanna: Az interneten keresztiil is meg lehetne hirdetni a sziildi
értekezlet idGpontjat.

Cseke Zoltanné: Az SZMK-sok pedig a vilaghalon keresztil tarthatnak egymdssal a
kapcsolatot.

Szabd Agnes: A sziil6i eértekezletet (gy kellene meghirdetni, hogy a megbeszélendsd témat is
kellene a sziil8kkel kéz8Ini.




Kné: A pedagdgiai programunkban évi harom sziil§i értekezletet terveztiink. A szeptemberi

elsén ismertetjiik az éves program tervezetét, a masodikon az elsd félévet értékeljik, a

majus végin pedig az év végi kirdnduldsok, téborok és az egész tanév értékelése a f6 téma.

Téth Eszter: Egyes sziil6k csak a sajat gyermekikrdl szeretnének informdaciét, az iskolai
kozosségi élet kevésbé fontos szamukra.

‘Pasztor Sarolta: Aki a gyermeke dvodas koratél jar sziilGire, az az iskoldban is fog.

Szifcsné: Oriilok az uj szakkorok beinditdsanak.

—— Séginé: Az iskolarddié megyaldsitasat hogyan tervezted?

Kné: Az iskolaudvaron és folyosdkon hangszérdkat helyeznénk el, késébb az add 1%-abdl
kiépitésre keriithet az osztdlytermekben is a rendszer. Iskolai hireket és zenét allitananak
Bssze a didkok.

Andeller Tamasné: Hova helyezhetdk el a térfigyeld kamerak?

Kné: A bejarathoz és a folyosokra. Az igy rogzitett felvétel bizonyitékul szolgalhat a
csinytevésekre.

Szabd Agnes: A kerékpartaroldba is kellene kamera.

Kné: Biztonsdgosabbd szeretnénk tenni az iskolét, hiszen a kerités sokszor nem akaddly.
Selypen borosiiveg és cigarettacsikk, L&rincin a kerékparok rongalasa, eltulajdonitasa is
eléfordult. Vagyonvédelmi és biztonsdgi okokbdl szitkséges a kamerdk telepitése.

Sziicsné: Pingpong-szakkérben nem gondolkodtal?

Deliné: En is az iskoldban, az udvaron taﬁultam pingpongozni.

Saginé: Nekem tetszik azor; tanulok kiemelése az érakrol, akik zavarjak a tanitast.
Szlicsné: A folyosora kitehetnénk azon tanuldk képét, nevét, akikre biiszkék vagyunk.
Saginé: Az oklevelek és az éﬁékelﬁ tabla egyes osztdlyokban mar ki van téve.

Csekéné: Tetszik az egyenpdlé és az iskolajelvény Gtlete, hiszen a gyermekek az iskolat
kepvisetk. S .

Pavkoné Nagy Timea: A kozépiskolakban a sziildk kifizetik a pélot.

Kné: Az alapitvany pénzéhél gondoltam a versenyzdk és sportolék részére a pdldk
megvasarlasat. A sz(il8knek lehetdséget biztositunk majd a pélék megvdsirldsara.

Sz(icsné: A kamaszklub is jo Otlet.



A.E. megkdszoni a kérdéseket, hozzdszdlasokat. Kirdlyné Zdlyomi Erzsébet palyazot megkéri,
hagyja el az Gilés helyszinét,

A z a feladatunk, hogy megfogalmazzuk a véleményt a palyazat szakmai, vezetsi
programjarol. '

A vezetdi program j6, tamogathaté. Sok uj étlet van benne. Teljesen a gyermekek érdekeit
szolgalja. A sziilGket is maximalisan bevonja az iskolai életbe. Az alapvetd célkitlizésekkel
egyetértunk, és megvaldsithatonak tartjuk. Sokrét(i programot kindl a gyermekeknek, és
mindenki megtaldlhatja a neki tetsz0t..Az igazgaton8.eddigi munk4javal eddig-is meg voitunk
elégedve, Az iskolai sziil&i Munkakézésség tamogatja Kirdlyné Zélyomi Erzsébet vezetdi
megbizisat, '

Megkérem a jegyz8kinyvvezetét, olvassa fel a kialakitott véleményt.

Mindenki egyetért az elhangzottakkal? Kérem, kézfelnydjtassal jelezzék, ha ezt a vé]eményt
tovabbithatjuk az alkalmazotti kozdsségnek,

22 kézfelnyijtdssal az iskolai SzMK tagjai 100%-ban tamogatjak Kirslyné Zolyomi Erzsébet
palyazatat. ‘

Kosz&ndm a részvételiiket, a mun kajukat, j6 pihenést kivanunk a nydri szabadsaguk idejére.

A véleményezési hataridé lejérta utdn { 07.20.) dént a képvisel-testiilet az uj igazgatd személyérsl
rendkiviili testiileti (ilés keretében.
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Jegyziikdnyv
didkdnkormdnyzati iilésrdl |
Ideje: 2012.06.26. kedd 16 éra |
Helye: a Hunyadi Matyas Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészetoktatdsi Intézmény |6rinci telephelye
Téma: vélemény kialakitasa az intézmén;( igazgatdi éllaséra beérkezett palyazat vezetdi programjarol
Jelen vannak: Id. Jelenléti iv

Meghivott vendég: Kirilyné Zélyomi Erzséhet palyizé —

leleniéti iv alairasa.

{ Almasi Erika, az igazgatovalasztast elgkészits bizottsag elndke készdnti a jeleniévéket, a meghivott
vendéget.
s A jegyz8kdnyv vezetésére felkéri Biderné Tiszdczi Helgit, az igazgatdvalasztist eldkészits bizottsag tagjat.

A jegyz8kodnyv hitelesitésére felkéri Petrs Adriennt.

Megallapitja, hogy az iilés hatdrozatképes, jelen van 14 8, a DOK Iétszém a hatdrozatképességhez az
50%+1 {6, vagyis 13 fé.

Almasi Erika:

Lérinci Véros Onkormanyzata Képvisel-testilete 2012 marcius 29-én pélyazatot irt ki a Hunyadi Matyis
Altatdnos Iskola és AMI magasabb vezetsi ( igazgatéi ) munkakdrének betditésére. A palyazat megjelent
2012 majus 15-én a Nemzeti Kdzigazgatasi Intézet internetes oldalan. A péfyézat benyljtésdnak hatarideje
CH\_ 2012. junius 14. volt, 2 péalyazat érkezett, melyeket véleményezésre megkapott az elgkészits bizottsag elntke
~' 2012 junius 20-an. Ezek k&ziil az egyiket a pélyazo visszavonta, a masik pélyazat érvényes, beaddja a mostani
igazgatond, Kiralyné Zélyomi Erzsébet.

Az eljdrés szerint az iskolai didkdnkormanyzatnak véleményeznie kell a palydzat szakmai, vezetési-fejlesz-
tési programjat. Ezt a véleményt az alkalmazotti értekezleten ismertetni fogjuk a t&bbi forum altal
megfogalmazo_ttakkal egyitt.

T Apalyazatiol falolvasom nektek az ezzel foglalkozd oldalakat. A DEK didkelndke mar olvasta, most ti is
megismerkedtek a vezetdi programmal. ( mellékelve )

Megkérdezem Kirdlyné Zélyomi Erzsébetet, kivan-e szébeli kiegészitést tenni.

Kné Z.E.: A tervekhez, az elképzelésekhez pénz kell, a feltételeiket meg kell teremteni, pl. palyazatok Gtjan.
Minden évben 1 (j dolgot szeretnék megvaldsitani. A'térﬂgyeiﬁ kamerdkan visszanézhetjiik az eseményeket,
szembesithetjlk a cselekedeteikkel a renitenseket, igy felléphetiink a rosszalkodékkal szemben. Ez egyben
visszatarto erét jelent. Az Gj tdrvény értelmében el lehet tandcsolni a sorozatos rendbontékat. Az Otleteitek,



rendbontokat. Az dtleteitek, javaslataitok segithetnek a megvaidsitasban. A palydzatbanis
megfogalmaztam, hogy nagyobb foku aktivitast varok t6letek, sajat Stleteitekkel valdsitsatok meg a
programokat. :

A.E. megkdszoni a kiegészitést.
Van-e kérdése, hozzaszélasa valakinek a palyazatban leirt programmal kapcsolatban?

Kerek Napsugar: J6nak tartja a hagyomanyok szerint megtartott programokat, pl. a Métyds-napi vers-és
prézamondod versenyt.

Palankai Gabriella és Kerek Adém:_l_(iegészitettél;iawz”zal, hogy igen népszerliek a spoi‘tvgrsenyek, és sokan

részt vesznek a matematikavefég;‘\;}eken is.
Duma Gréta Déra: Oriildk a gyereknapi f626§ersenynek.

Cseke Kiara: Az iskolaradié nagyon j6 lenne. Szivesen hallgatnank a sziinetekben zenét.
Tedas Klaudia Csilla: Rajz szakkorre jarnék szivesen.

Duma Greéta Dora: Az alsésoknak is j6 lenne a kézilabda szakkor.

Vozak Lolita: 16 btlet a pol6 és a jelvény, régton latszik melyik iskoldbél jattiink, ha elmegyiink
versenyekre.

Kerek Napsugdr: Hetente egyszer menjiink Gszni Hatvanba.

Veres Attila: JO lenne, ha az udvaron |év8 kosarpalankokat défutdnonként szakkér keretében lehetne
hasznalni.

Kerek Adam: Az iskolaradié étlete szimpatikus, de én inkabb csak hallgatndm.

Karti Kitti: Nagyon j6, hogy olyan sok szamitégépet haszndlhatunk az iskoldban, az 6rakat ezeken kiviil (__
most mar interaktiv tdblak is érdekesebbé teszik.

ﬂ-\
A.E.:

Kivén-e az igazgatd asszony reagalni a felvetésekre?

Kné Z.E.:

Az iskolarddidval kapesolatban: lenne egy didk szerkeszt6 bizottsag, 6k szerkeszthetnék a miisort,
valogatndk a zenéket, hireket, informacidkat tehetnének kdzzé.

Az uszasra reagélva: a tandrai keretben ez nem megvaldsithatd, az érdekl6déknek déiutan van lehetdség,
vagy pl. az uszdtabor, amit minden évben megszerveziink jinius végén.

A.E. megkdszOni a palyazo részvételét az iilésen. Kné. Z.E. tavozik a terembéi.



AE.:

Ezek utan a feladatunk, hogy megfogalmazzuk a DK véleményét a szakmai, vezetési-fejlesztési
programrol, '

. Megilljék a helyiiket a kbzépiskoldkban a tovibbtanuld hunyadis gyerekek. A célok jok; és a gyerekeknek

is tetszeni fognak. Igazgaté néni kivancsl a véleményiinkre, megosztja veliink az Gtleteit, Gyakran
megdicsér benniinket. Veliink egyiitt probalja megoldani a feladatokat. Selypen és L&rincin sok
szamitégép van, sok éran hasznalhatjuk, dolgozunk veliik, sajdt bemutatdkat készithetiink, Ezért Jesz i6,
ha.az interaktiv tdblédkhoz tudjuk haszndini az internetet. Tamogatjuk igazgatd néni terveit; elképzeléseit.

A jegyzdkonyvvezets felolvassa a leirtakat. Mindenki egyetért? Kézfelnydjtassal jelezzétek, ha igen, ebben
a formaban tovabbitjuk a véleményeteket az alkalmazotti kdzdsségnek.

Mindenki elfogadta a megfogalmazott véleményt,
AE.:

K6520n6m a munkatokat, j& pihenést a nyéri sziinetben.

A véleményezési hatarid lejérta utdn ( 07.20.} dont a képviselS-testiilet az (j igazgatd személyérdl
rendkiviili testiileti {ilés keretében. ‘

jegy28kényvvezets hitelesits




igazgaté néni megfogalmazta a célokat a palydzatiban:

- olyan iskoldt szeretne tovabbra is, ahol olyan tudast kaptok, amellyel megilljdtok a helyeteket a

 kdvetkez§ iskolatokban, ahol jol érzitek magatokat, képességeiteknek megfelelé foglalkozasokon
vehettek részt, annak megfelelGen tanulhattok (felzarkéztatas, tehetséggondozas ) A nehezebben
tanuténak és a tehetségeseknek differencidlt feladatok, képességfejlesztd 6rak, versenyeken valé
részvétel, nyelvvizsgak idegen nyelvbél

- az 1-2. évfolyamon egész napos iskola bevezetése

- az 5-8. évfolyamon igény szerint tanulészobai foglalkozasok szervezése -

- 3-4. osztélyban legyen informatikai szakkér
- minden tanteremben legyen net hozzaférés

- mindennapos testedzés, a heti 3 testnevelésoran kiviil minden tanulé heti 2 éraban tancot {
néptancot — eldszor az alsé évfolyamokon - } tanulhasson {az 5. évfolyamon bevezetésre keriilne s '
floorball } -

- zenemiivészeti és képzémlivészeti oktatas ( hangve.rsenyek, kidllitasok )

- uj szakkérok beinditasa: elsdsegély, helytdriéneti, kertész, 626

- osztalyok, csoportok vallaljk el az iskolaudvarok apolasét, szépitését

- szelektiv hulladékgytijtési akcidk, szemétgytijtés az iskola kirnyékén

- aszabadtéri tanterem tetdvel vald ellitésa, ott 6rak tartasa

- aziskolaudvarokon szabadtéri ping-pong asztalok felallitdsa

- kamasz-klub a 7-8. osztdlyosoknak

- térfigyel§ kamerdk mikédtetése a védelmetekre ( bejarat, folyosok )

- iskolank honlapjénak gyakoribb frissitése, szélesebb kér(i tajékoztatas az iskolai programokrdl,
esemeényekrdl .

- olyan [égkdr kialakitasa, amelyben megvalésulhat a tanitds-tanulds folyamata, kevesebb az
agresszio, a viselkedési probléma s

- arenitens tanuldkat néhény hétre kiemeinénk az osztélykd28sségbdl, és egyéni drarend szerint
vegeznék a tanulményaikat. Javulds esetén visszakeriilhetne az osztalyaba vagy egy masik
osztalyba. A rendbonto tanuldk fegyelmi iigyeibe aktivabb szerepetek lenne, bevonnink
benneteket a ,jovatételek” megszervezésébe

- atantermek padlézatanak feltjitdsa, minden teremben sok virdg zéldelljen

- iskolaradi6 beinditdsa

- iskolai jelvény-készittetése-az alapitvany-segitségével-{esetleg-pélék, melyet az iskolan kiviili
versenyeken viselhetnétek ) '

- a hagyomanyokat tovdbb dpoljuk, djakkal bévithetnénk:

gyermeknapi f8zdverseny az osztilyok kdzott

-,

~ Mozgas érome ,, sportprogramok a sziilék bevonisival

tablajatékok napja az iskolaban '

a Nemzeti dsszetartozas Napja megiinneplése 5-8 napos kiranduldssal
hatdrainkon kiviili magyarlakta teriileteken ( palyazati ieheté’ség_gel )



- s5ajat programjaitok szervezésében igazgatd néni nagyobb aktivitast var téletek: sajat dtleteitek
alapjan a gyerekprogramok 6nallé szervezését (természetesen szitleitek ill. taniraitok
segitségével ) : .

- folyamatosan mdkédjén a DOK, a képviselgitek adjak at az osztalyukban az iilésen elhangzottaka
- a vezetditek aktivan kapcsolddjanak be az iskolai programok szervezésébe

Ezekhez a célokhoz kéri kdzdsségetek tamogatasat igazgatd néni.







o PALYAZAT

A HUNYADI MATYAS ALTALANOS ISKOLA
~—ES ALAPFOKU M(VESZETOKTATASI INTEZMENY
. IGAZGATOl ALLASARS

) Palyazati azonos(to: 3464-4/2012.
Munkakér: Altalanos Iskolai Alapfoku Miivészetoktatisi Infézményi igazgato

Palyaztatd: Lérinci Varos Onkormanyzata
[ 3021 Lérinc] Szabadsag tar 26.

R - - L

Palyazé: Kiralyné Zélyomi Erzsébet
3021 Lérinci Kallai E, u. 38.




PALYAZATI RYILATKOZAT

Alulirott, Kirdlyné Zélyomi Erzsébet pdlydzatot nyijtok be a Nemzeti Kézigazgatdsi Intézet
honlapjdn 2012. mdjus 15-én megjelent palydzati felhivas alapjdn a Hunyadi Matyds
Altalanos Iskola és Alapfoku Mlivészetoktatdsi Intézmény {3021 L6rinci Szabadsag tér 18.)
igazgatoi alldsara.

Kijelentem, hogy a t&bbszér médositott 1993. é,\éi___L}(X_I_X. térvényben g_magasabb vezetdi_

allas betdltésére elfirt, valamint a palyazati kiirdsban szerepls feltételeknek megfelelek, és
ennek igazoldsait melékelem.

Nyllatkozom arrél, hogy hozzéjarulok a teljes pdlydzati anyagom, az eredetivel teljesen
megegyezd sokszorositdsdhoz, és tovibbitidsahoz a dontéshozok és a véleményezdk felé, a
palydzat tartalma harmadik személiyel kézélhetd.

Nyilatkozom, hogy hozzdjarulok péalyazatom nyilt Glésen vald targyalasahoz.

Nyilatkozom, hogy hozzajirulok, a palydzati anyagban foglait személyes adatokat a palydzati
eljarassal osszefiiggésben kezelhessék.

Pdlydzatomhoz a kbvetkez8ket mellékelem:

Szakmai Onéletrajz

Szakmai helyzetelemzésre épiilS fejlesztési elképzelés
Vezet8i program

Végzettségeket igazold oklevelek masolatai

Hatdsagi erkdlcsi bizonyitvdny

YV VYY

Tisztelettel: (

wal?‘ie Zélyo Erzsebet

3021 Lérinci Kéllai E. u. 38.
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SZAKMA] ONELETRAJZ

SZEMELYES ADATOK

Név: Kirdlyné Zélyomi Erzsébet

Cim: 3021 Lorinci Kallai E. u. 38.

Telefon: 70/330-55-59

E-mail: kiralynezsoka@indamail.hu R

Sziiletési hely, idd: Apc, 1958.01.07.

Anyja neve: Varga Erzsébet

Allampolgarsag: magyar

Csaladi dllapota: férjezett, két gyermek

MUNKATAPASZTALAT
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1992. 08. 16 — , :

2. Sz. Altalanos Iskola (1997-t6! Hunyadi Matyss Altalénos Iskola) jelenleg Hunyadi
Matyas Altalanos Iskola és Alapfoku Mdvészetoktatési Intézmény Lérinci

Harom tanéven &t 1-2. évfolyamon osztalytanité, majd két tanévben az 5-8.
évfolyamon testnevelést tanitottam. 1997. jilius 1-jét8l megbfzott igazgatoként,
majd 1998 januarjatsl palyazatok iitjan kinevezett intézményvezet8ként dolgozom.

1989. 05. 01 - 1992. 08. 15.
1. Sz. Altaldnos Iskota Lérinci (Matravidéki Er6m)
A negyedik évfolyamon osztalytanité

1985 — 19869.

KISZ Heves-Megyei Bizottsdga Hatvan Virosi Szervezete
attorévezetd

1976. 08. 16 — 1985,
Altalanos Iskola Apc
Osztélytanitd a 3-4. évfolyamon



TANULMANYOK

2004-2006.

Szegedi Tudomanyegyetem Bﬁlcsészettudofna‘nyi Kar
Kistérségi taniligy-igazgatasi szakérté (szakvizsga)

s 1998-2000. Budapesti Mdszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem Gazdasag
és Tarsadalomtudomanyi Kar.
Kézoktatdsi vezetd (szakvizsga)
< 1977-1980. Jaszberényi Tanitdképz§ F(J'iskola
_ Altaldnos iskolal.tanits (testnevelés spec. koll.}
¢ 1972-1976. Gardonyi Géza Gimndzium Eger
% 1966-1972. Altaldnos Iskola Apc
TOVABBKEPZESEK

% 2011, Interaktiv tabla haszndlata a pedagdgiai gyakorlatban (30 éra)

% 2010, Hatékony tanuté-megismerési technikak (30 éra)

4 2010 Hatékony egyiittneveiss az iskoldban (Az integricios felkészitéshez -
illetve képesség kibontakoztatd fejlesztéshez — sziikséges pedagogiai és
jogi ismeretek elsajatitdsa (30 ora)

2010 Valtozds- és projektmenedzsment a kdzoktatasi intézmények gyakorla-
taban ( 30 dra) .

% 2010. Projektpedagdgia, epochalis oktatas (30 dra)

% 2009, Medidcio a szocidlis intézményekben 1. ; 2. (60 6ra)

% 2008. Kooperativ médszertanra épiild egylttm(ikddés (30 dra)

s+ 2003. Szamitégép alapfoku hasznalata és szévegszerkesztés {40 ora)

KOZELETI TEVEKENYSEG

%+ 2004-2006. A Heves Megyei Pedagdgiai Intézet koordindlasédval kisérleti projektként

el —1 994-2002—Onkorményzati-képvisel 5 -

miikédé ,Zagyva-menti” Iskolaszévetség elnéke

%+ 2006-2010. Hatvan Korzete Kistérségi Tobbcéld Tarsulas igazgatoi munkakszésség

vezetfie



VEZETOI ENGEDELY

% B kategoriis jogositvény (1983-)

ERDEKLGDES) KOR, HOBBI

% Szinhazlatogatds, utazas, kertészkedss, internet.

ELISMERESEK

./

 2003. augusztus 20.  Lbrinci Viros Onkormanyzatdnak Képviselé-testiilete
éltal adomanyozott LORINCI VAROSERT kitiintetd dij

< 2011 januir20. - Az Apaczai Kiadd és Tankdnyvterjeszts altal alapitott
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» Azokért éhink, akiket szeretiink,
azokért, akik igaznak tartanak.
A jovének éliink: a szépért
s joért, amit tehetiink:”
/Széchenyi Istvan/
1. BEVEZETES

1.1. Milyen iskolat szeretnék? Pedagéglai, vezetdi hitvallas

Fontos vezetSi feladatnak tekintem az iskolai nevel8-oktaté munka hatékonységénak
novelését, a tanulok képességeinek folyamatos fejlesztését.

Egy jo iskoldhoz jo csapat kell, amelynek tagjai egyedi képességeikkel kiegészitik egymast.
Iskoldnkban adott ez a csapat. Fontosnak tartom, hogy megfeleld feladatmegosztdssal
mindenki szamdra lehetdséget teremtsek ahhoz, hogy munkajival a csapat aktiv, segité és
alkoto tagja legyen.

Iskolat vezetni, csak az abban érintettek ké26s egyittmiikédésével, az ehhez sziltkséges
nyugodt, elfogadd és folyamatos kommunikiciora: épiilé légkér megteremtésével,
egylttmiikodd kbzGsség létrehozdsaval lehet.

Olyan iskolat szeretnék:

» Ahova a gyerekek szivesen jarnak, mert megértd és szeretd légkér veszi kériil Sket.

¥ Ahol a gyermeki kivancsisagot megdrizve, az életkori sajatossdgaiknak megfeleld
mébdszerekkel tanulhatnak a didkok.

» Ahol a széleskorl tevékenységkinalat segitségével a gyerekek képességei sokoldalian
fejlédhetnek, és a tanulas motivacios alapja a sikeréimény. :

> Ahova mindezekért szivesen hozzak a sziil6k a gyermekeiket, és egyilittmkddnek a
nevelési-oktatasi céljaink eléréséért.

» Ahol a tantestilet minden tagja fontosnak érzi magdt, s megtaldlja azt a
tevékenységet, amelyhez a legjobban ért.

_ . .Ezért legfontosabb vezet§j célkitlzéseim: ...

» A tartalmi es szakmai korszeriiség mellett a nevelési funkcié tovabbi erdsitése, a
hatrannyal kiizdd tanuldk fokozott segitése.

» Munkdnkat segitd aktiv, kommunikdcios rendszer kialakitasa.

Az egyén és a kﬁéﬁsség érdekeinek &sszehangoldsa a kozés célok pontos

megfogalmazasival és konszenzus k'ialakitéséval

v

> Iskoldnk eddigi eredményeinek megérzése, kdzos értékeink és hagyomanyalnk
tiszteletben tartasa, fejlesztése.



Demokratikus vezet6l beillitottsaggal, elhivatottsdggal, személyes példamutatsssal
kivanom segiteni a j6 iskolai iégkért. A kézos cél, a kdzds munka dréme, a kizés sikerek &s
torekvések segitik a kapcsolatok megerdsodését.

Az iskolaigazgatdi megbizatassal jard széleskar feleldsséget hatérozotfan, 52ives és kitartd
munkdra berendezkedve, az igényeknek és helyzeteknek megfelels nyitottsaggal kivinom
elldtni. '

A vezetés mindennapi gyakoriata helyzet- és kérnyezetfiiggs. A bels§ és kiilss kérnyezeti
tényez6k a vezetési médszerekre és stilusra is hatdst gyakorolnak, mint egy kihivast a
vezetdre. Ezt a kihivést szakmai felkésziiltséggel, elszéntsdggal, teherbirsssal, szadmtalan

konfiiktus felvallaldsdval, egyfaijta temperamentummal, valamint tdmogaté kizosségl és

csaladi hatérrel lehet hossziatavon kezelni.

Tamaszkodni kivinok a munkatdrsak, a sziil6k, a tanuldk, L6rinci Véros Onkormdnyzata
véleményére, javaslatira és kéréseire.

Elkotelezett munkatéirsaim szakmaisagira tamaszkodva innovativ helyzetbe szeretném
hozni intézményiinket. A belss szakmai-tartalmi munkdra vonatkozdan egy érett
munkakultdrdjo tantestiilet és alkalmazotti kér esetében, mint a miénk egyfajta karmesteri
szerepet kell betditenem. A kollégsk munkavégzését a kdzdsen elfogadott célok elérése
érdekében megfogalmazott feladatak végrehajtasiban szinte észrevétleniil keli segitenem. A

szakmai munkakdzdsségek, az egy-egy részteriilet feladatainak ellitasara mikods

munkacsoportok szakmailag szinte teljesen 6nélléan, magas szinvonalon vegzik munkajukat.

Az utobbi évek tarsadaimi-gazdasagi véltozasai egyarant nagy kihivds elé allitottsk az oktatssi
agazat résztvevdit és képviseldit. '

A tanulélétszam ugyan csékken, de a pedagdgusok munkija egyre nehezebb, terhelésiik
egyre nd. Nap, mint nap uj kihivasokkal kell szembenézniink. Taldn elcsépeltnek tiinik az a
megallapitds, hogy a mai didkokat nem lehet a korabbi médszerekke! tanitani, neveini.
Folyamatosan meg kell djitani modszereinket, szakmai ismereteinket. Mindezek mellett meg
kell oldanunk a megnévekedett adminisztracids munkdt is. § nem utolsé sorban hatékony
megoldast kellene taldlnunk napjaink legmegrazébb jelenségére — az iskolai er@szakra, mely
a tanulokat ¢és pedagogusokat egyarint stjtja.




1.2. Alapelveim a vezetdi munkéban:

>

>

Lelkiismeretesség és emberség

Felismerhet&en legyen jelen a ddntéseimben,

Pozitiv hozzadllas

Kell§ id6t biztositok a feladatok elvégzéséhez, az elismeréseket kinyilvanitom.
Fegyelmezettség ‘

A feléllitott kévetelményeket magamra nézve kilondsen betartandénak tekintem.
Probélom fiiggetleniteni magam a pillanatnyi hangulati befolydsoltsagtol.
Demokratikus beallitottsag

Hiszek a kollektiv bélcsességben,—a-tdbb_szem_tébbet—_ldt—elvében, a tébbhféle .

gondolkodds és hozzdszdlis drnyaltabb megolddsokat eredményez. Vallalom a

kollégak korrekt tajékoztatasdt, véleményilik kikérését és meghaligatdsat, a

déntésekkel jard feleldsséget.

lgazgatas vagy vezetés |

Az emberek nem igazgatasra, hanem vezetésre vagynak. Kényszerités nélkiil, hataimi
s26 nélkiil lehetdségeket keresek a vezetsi munkdmban. '

Mindig célirdnyosan haladni

A déntések meghozatalaban a gyermekek mindenekfelett 8ll6 érdekeit teszem az
¢lsé heiyre.

Kell§ rugalmassag

A felmeriilt problémakat dtlatni, meglétni a veszélyeket, és a helyzetnek megfelels,
gyors valtoztatasokat eszkdzoini.

A feladatok elvégzéséhez csapatot épiteni

Igyekszem lelkiismeretes, szorgalmas és elhivatott emberekkel kériivenni magam.
Meggydizni, fejleszteni és dszt&nbzni szeretném a munkatarsaimat.

Sikeres és j6 id6gazdalkodas |

Tobb feladat, program és projekt fut nap, mint nap az iskoldban. Sikerességiik a
feladatmegosztdson, a tudatossdgon mulik. Rend és atgondoltsdg a tanitasban, a
tandgyi munkdban, a délutani foglalkozdsokban, a sziineti ligyeletben, a napkézis
munkaban, a technikai dolgozék munkijdban és a felelésségek, hatdskérok
tisztazasaban. ‘

A motivélas m(ivészete

Az iskolai . szereplbk differencialt &szténzési _rendszerének _kialakitdsa. Ez

természetesen nem csak anyagi természet(i lenne. Fontos, ha figyelnek az ember
munkajara, és ha figyelembe veszik a véleményét, érzi, hogy térédnek vele.

™



2. BHELYZETELEMZES

- 2.1. Egy kis visszatekintés

Lérinci vdros sajitos telepiilés-szerkezetébél adédoan 1995-ig hdarom altaldnos iskola

- mikddott. A Matravidéki Erémi lakételepen az 1. Sz., a kézponti telepiilésrészen a 2. 5z., a
selypi varosrészen a 3. Sz. Altalinos Iskoliban tanulhattak a tankételes koru gyerekek. Az
dsszevonast megeldzé utolsé (1994/1995 } tanév adatai tiikrézik az 561 tanulé elhelyezését
a 3 altalanos iskoldban.

Iskola Tanulék széma | Osztdlyok széma | Napkézis csoport szidma
1. Sz. Altaldnos Iskola | 112 | 8 ~1
2. Sz. Altaldnos Iskota 253 14 2
3. S2. Altalanos Iskola . 196 10 4
O varosi szinten sszesen: 561 32 7

1995. szeptember 1-jét6l ~ a képvisels-testiilet déntése értelmében - a Matravidéki Erémi
lakotelepen az altaldnos iskolai oktatas megsziint, s a masik két iskola kézos igazgatosag ala
keriilt. fgy az 1995/96-0s tanévtsi egy &ltaldnos iskola miikéddtt tovabb két telephellyel.
Akkor az alapfokd oktatasban vérosi szinten 24 osztaly és 4 napkézis csoport mikddhetett az
iskoldban. A Temesvari ti éplletben a selypi, a Szabadsdag téri épliletben pedig a Irinci és
az erdmdi vdrosrészen laké gyerekek keriiltek elhelyezésre A tanuldk {518 f6) elosztésa
akkor igy alakult:

Temesvari ati éplletben: 1615 (8 osztily)
Szabadség téri épiletben: 357 5 (16 osztaly)

A Szabadsag téri iskolaépilet zsufoltta valt, ezért egy ujabb képviselG-testiileti déntés
(:J értelmében ezt meg kellett sziintetni. Az 1997/98. tanévtd| 3 osztaly athelyezésre keriilt a
‘ Temesviri (iti épiiletbe.

Temesvdri Gti éplilet: 221 8 (11 osztaly)
Szabadsdg téri épiiet: 276 f6 (13 osztaly)
Az iskola tanui6inak szdma 497 f6 volt, s évfolyamonként 3 osztalyban tanulhattak.

1997-ben intézményiink nevet vilasztott: Hunyadi Matyés Altalanos Iskola.

1998. januartdl pedig 6nalléan miikdds, snélldan gazdalkodé intézmény.

2011/2012. tanévtdl LGrinci Véros Onkorményzata Képvisel-testiiletének dontése
értelmében az addig onallo intézményként miksds Varosi Zeneiskoldt beintegralta a
Hunyadi Matyas Altalanos Iskoldba, az &nallé gazdalkodasi jogkor is megsz(dint.

A 2011/2012. tanévtél: Hunyadi Matyds Altaldnos Iskola és Alapfokd Mdvészetoktatds
Intézmény (tdbbcéld, kiz0s igazgatdsa kdzoktatdsi intézmény).
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2.2. Az intézmény tanuldi

Jelenleg az altaidnos iskoldban, 17 tanulécsoportban 416 beiratkozott tanuld, az alapfoku
miivészetoktatdsi intézményegységben 97 tanulé van.

Altaténos iskola intézményegység székhely | telephely | dsszesen
Tanulok szama 226 190 416
ebbél napkozis 56 48 104
sajatos nevelési igényii 9 6 15
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kijzdé 14 23 37
hatranyos helyzet(i 80 67 147
-|——k—ebbflhalmozottan.hatednyos helyzetii 22 .. 16 . 38 ..

Alapfokl miivészetoktatasi intézményegység

zenemiivészeti ag 85 85
képz&miivészeti ag 10 10
Alapfoki mlivészetoktatashan tanuldk dsszesen 95

Az egész napos ellitast (napkazit) igénybe vevk ardnya évek viszonylatdban szinte allando,
jelenleg 4 napkézis csoport miikodik.

A telepiitésen él8 csalddok szocidlis, kulturédlis és anyagi helyzete egymastdl jelentés
mértékben eltérd, ezért a neveld és oktatd munkink ehhez a helyzethez igazodik: tandran és
tanoran kivil megprobaljuk segiteni a nehéz kériilmények kozdtt é18, hatrannyal induld
tanulok felzdrkédztatasat, ugyanakkor kiemelt fontossagu feladatunknak tartjuk a tehetséges,
i0 képességi tanulok fejlesztését is. A pedagégusok és sziilSk tdbbségének célja azonos:
gyermekeinkbdl mdvelt, j6I képzett, az életben boldogulni tudé embereket szeretnénk
nevelni.

Az intézményben az érvényes jogszabalyoknak megfeleléen, térvényes keretek kézott folyik
a munka. A térvények, jogszabalyok ismerete és betartdsa mellett rendelkezlink minden — a
munkankat meghatarozé -~ szabalyzattal, me!yek koziil a szervezeti és mikddési szabalyzat a
pedagdgiai program, a helyi tanterv és a hézirend a legfontosabbak.

Az iskola alapfeladata az altaldnos iskoldskori tanulék nevelése-oktatdsa, a sajatos
nevelési igény( tanulék fejlesztése, az alapfoki miivészetoktatasban résztvevs tehetségek
felkarolasa, a napkdzi otthoni ellétés

Legfontosabb feladatunk a tanitds, elsdsorban az olvasds, irds, matematikai ismeretek,
kiilonbozd készségek, képességek alakitdsa, ezen kivill a korszerii ismeretek oktatisa. Ezen
feladatoknak iskolank jél megfelel. Ennek kévetkezménye, hogy tanuléink sikeresen
felvételiznek, és jél megéll}ék helyiiket a kézépiskolskban. A kozépiskoldkbol visszaérkezett
jelzések alapjan tanitvdnyaink megdlljak helyiiket, nem rontanak lényegesen, van, aki még
javit is.
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Tovabbtanulasi eredmények (8. osztalyban) az elmdilt hirom évben:

2009/2010. 2010/2011. 201172012,

A tovabbtanulé 8. osztilyos 53 66 43
Gimnaziumba 25% 21 % 26 %
Szakkozépiskolaba 47 % 45,5 % 46 %
Szakiskolaba 28% 32% - 28 %

1. helyen felvettek 89 % 94 % 81 %

2. helyen felvettek 11% 1,5% 12 %

3. helyen felvettek - 3% 7 %
Nem tanult tovabb - 1,5 % -

A tanuldk személyiségfejlesztése komplex folyamat. Ennek a munkinak hatékonysagat
segiti a tandran kiviili tevékenységek széles skdldja és a miivészeti nevelés is.

Az alapfoku miivészetoktatdsban tanuléink megismerik a képzd- és zenem(ivészeti kultira
értékeit. killdnieges élményt nydjtunk azaltai, hogy a tanulékat alkalmass3 tessziik arra,
hogy ne csak befogaddi, de alkotsi legyenek a mdivészeti tevékenységnek. Szinvonalas,
sokoldala képzést valésitunk meg a valasztott miivészeti dgban, amely felkészit a félévi és év
végi vizsgdkra, bemutatokra és versenyekre.

2.3, Human er&forrés

Osszetételét tekintve viszonylag stabil a 35 f&s tantestiilet. Az dltalanos iskolai oktatdsban
29 f54llasa és 1 éraadé (logopédus), a mivészetoktatisban 6 féallasu és 2 draadé {hegedd,
grafika} pedagégus latja el a feladatat. lelenleg 1 f8 van GYED-en. Az intézmény szakos
ellitottsdga j6, de nem 100 %-o0s. A pedagbgusok kozil szakvizsgéval rendelkezik 3 f3,
egyetemi végrettség(i 3 16, f8iskolai vegzettségli: 28 f4. A tantestiiletben a férfiak ardnya
nem éri el a 15%-ot. Neveldink 40%-a bejard. A nevelStestiilet atlagéletkora: 44 év.

Az intézményben harom szakmai munkakdzdsség mikodik: alsé tagozatos, felsd tagozatos
és  miivészetoktatasi munkakozdsség. Ezek tevékenységét a munkakézésség-vezeték
iranyitjdk. Kiemelt feladatuk a két telephelyen tanité és attanité kollégak szakmai
munkajanak koordinaldsa, 6sszehangoldsa. Mind a két feladat-ellatasi helyen tanit; 1176,

A sajatos nevelési igény(i és tanuldsi nehézséggel kiizdd tanuldkkal vals foglatkozdst egy
féallasu gyégypedagdgus és egy szakvizsgézott fejlesztépedagégus latja el. Munkajuk féként
részképességek fejlesztésére irdnyul, a szakvéleményekben meghatarozottak alapjan.

Az igazgatohelyettesek, a munkakéz&sséé-vezetb’k és az osztdlyfénoksk kulcsszerepet
jdtszanak az iskola mikédésében.
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A konyvtarosi feladatokat elldté kollégandk baratsagos kornyezetet alakitottak ki a mind a
két feladat-elidtasi helyen.

A gyermek- és ifjisigvédelmi feladatok elldtasdval megbizott kollégandk folyamatos
- kapcsolatot tartanak a gyermekjoléti szolgalat és a polgarmesteri hivatal illetékes
munkatarsaival.

A min6ségiréhyitési csoport tagjai minden tanévben méréseket végeznek, és azokat
Osszegzik, elemzik (az 1-2. évfolyamon bemeneti és kimeneti mérések, 3-8. évfolyamon
szvegértési és matematikai mérések}. Minden mdsodik tanévben pedig tanuléi és sziilsi
elégedettsegi méreseket is végernek. Megnyugtatonak tartom, hogy az elégedettségi
mérések soran a legjobb 5 megitélésben részesil mind a sziil8k mind a tanulok kérében,
hogy az iskolaban szakmailag jél felkésziilt pedagdgusok oktatnak. Azok ellenére, hogy az
alabbiakban megjelGlt két tanév kozott a tantestiilet személyi Gsszetételének 1/3-a valtozott.

Szakmallag felkésziilt pedagdgusok oktatnak 2002/2003. tanév | 2011/2012. tanév
Megkérdezett sz(il6k kdrében (megkérdezett:™~ 30%) 4,36 4,1
Megkérdezett tanulék korében (megkérdezett: 30%) 4,61 | 4,5

{Otés skaidn)

A pedagogusok rendszeresen részt vesznek tovabbképzéseken, szakmai rendezvényeken,
rendelkeznek egy egészséges innovativ készséggel. A tanév sordn a tantestiilet minden tagja
elvégezte az ,interaktiv tabla haszndlata a pedagdgiai gyakoriatban” 30 dras tanfolyamot,
ezaltal Gjabb modszereket, eszkbztket hasznalnak az oktatd-nevel6 munkajuk soran.

Az iskola székhelyén egy iskolatitkdr iatja el az adminisztricios tevékenységek nagy részét:
nyilvantartasok, kimutatdsok vezetése, adatszolgdltatisok, gépelési és sokszorositasi
feladatok, postdzasok, stb. Mindezek mellett napi iigyintézések, tanulék, sziildk,
pedagégusok kdz6tti informdcids szolgaltatdsok ellatdsa is a feladatkdrébe tartozik.

A technikai dolgozdk kbzbssége

Jelenleg jo gdrda végzl azt a nélkilozhetetlen hattér munkat, amely az iskola miikddéséhez, a

'helyzetben van, mert az oktatast segitdé technikal dolgozdink gyerekszereték,
megbizhatdak és elkdtelezettek pedagégiai programunk végrehajtdsinak segitésében.
Segité munkajuk, dnalldsaguk nélkiidzhetetlen, amelyre a tovdbbiakban is nagy sziksége
van az intézménynek. |
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2.4. Targyi feltételek

Az iskola épiileteinek belsd szerkezete, méretei jo feltételt biztositanak az intézmény .
miksdéséhez. A rendelkezésre #llg tantermek, foglalkoztaték biztasitisk a tandrak es
tandran kiviili foglalkozdsok megtartasdnak feltételeit. Tanuldlétszdmunknak elegends
biitorzattal rendelkeziink. Az iskolaépiiletekhez tartozé tidvarok megfeleld teret biztositanak
tanul@inknak az érakézi sziinetekben a mozgasra, délutdni szabadidés foglalkozasok
eltohésére.

Az eltelt 6t évben jelentds fejlddés tértént az intézmény informatikai eszkdzellatottsagaban.
A fenntartd tnkormanyzat a TAMOP 3.1.4 és a TIOP 1.1.1. palyzatai eredményesek voltak.
igy 2009-ben 10 db tanéri laptop, digitalis fényképezégépek, nyomtatok, szines tévek,
lapolvasok keriiltek az iskolaba. Szintén 2009-ben iskolai alapftvanyunk tdmogatasaval 24 db
Uj gépet vasdroltunk a szamitastechnikai szaktantermekbe., 2011-ben pedig a TIOP 1.1.1.
palyazat keretében 12 db interaktiv tiblaval és a hozzajuk tartozé tantermi csomagokkal
illetve 39 db tanuloi szamitdgéppel lettiink gazdagabbak. {gy a nyelvi laborok multimédias
termekké alakultak at. Internet hozzéférés biztositott a szamitastechnikai szaktantermekben,
a nyelvi laborokban és tantermeink felében.

Mindkét feladat-ellatasi helyen megtalalhaté iskolai kdnyvtérainkban az eitelt két évben az
Apaczai Kiad¢ segitségével tibbszazezer forintos értékben (ajandékba kapott kényvekkel)
bévitettiik a kdnyvtari allomanyokat. : )

Mindezek a mindennapi z6kkenSmentes munkavégzéshez ma méar elengedhetetlenek. A
tantermi butarzatok elfogadhatéak, de néhdny tanuléasztal és szék cserére szorul.

2.5. Az intézmény kapcsolatrendszere
2.5.1. Belsé kapcsolatok

Az iskoldban miikéds munkakszisségek munkdjara a segit6készség a jellemz6, de vannak
még javitandd teriiletek. A hdrom feladat-ellstssi hely kdzotti szakmai munka koordingldsa,
a megfelelé informaciéaramlds elsGsorban az igazgats és az igazgatdhelyettesek kiemelt
feladata. A jovBben nagyobb szerepet kell, hogy kapjanak ezen a teriileten a

- munkakézdsségek-vezetsi-Az-6-feladatuk-a-kiilérbodzS feladat-ellatds helyen tanit6 kollégdk

szakmai munkdjnak dsszehangoldsa. Ugy gondolom az iskolavezetés és az alkalmazottak
kdz&tti kapcsolat megfelel§, az elgforduld konfliktusokat tudjuk kezelni. Az osztalyf8nskok és
a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok elldtaséval megbizott kollégak kapcsolata j8, napra
kész informacidik vannak egymas munkéjanak segitésére. '
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2.5.2. Kiilsé kapcsolatok

A fenntarto onkormadnyzattal és annak hivataldval jdnak és korrektnek mindsithetd a
kapcsolatunk. Folyamatos és jé kapcseolatot tartunk fenn a tarsintézmeényekkel. A Varosi
Kényvtar rendhagyd érakat, ird-olvasd taldlkozékat szervez tanuldinknak és szémos iskolai
szint{d versenynek, rendezvénynek ad helyet,

A Szocidlis Ellatd és Gyermekjéléti Intézmény dolgozdival napi munkakapcsolatunk van,
gyakran tartunk kozds esetmegbeszéléseket az érintett csalddck bevondsaval. A Napsugar
Ovodaval elsdsorban az iskolakezdés elétti idGszakban valik aktivabbd a munkakapcsolatunk:
a nagycsoportos Ovodasok ldtogatasa az iskolaba, az elsfs tanitd nénik litogatasa az
dvodaba, a beiratkozasok el6készitése, tankdnyvrendeléshez adatszolgaltatss.

Kilén megemlitem, hogy a kérnyez§ iskoldk tébbségével nagyon j6 szakmai kapcsolatunk
van. Evente megrendezziik iskoldnkban a - mar hagyomanyosnak mondhatd - szakmai
napokat, melyeken ezeknek az iskolaknak a teljes tantestiilete is részt vesz. Ezek a szakmai
programok lehetéséget biztosftanak az intézmények kozotti egylittmikddésre is.
Rendszeresen részt vesznek tanuldink egymés intézményeiben az ott megszervezett
versenyeken, vetélkeddkon. A térséghen taldlhaté koézépfokd intézményekkel is jo
kapcsolatunk van. Tanitvdnyainkkal részt vesziink az altaluk meghirdetett tehetségkutaté
versenyeken, programokon. Ezaltal tanuléink is megismerkedhetnek azzal az iskoldval, ahol
késdbb tovabb tanulni szeretnének.
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3. VEZETs51 PROGRAM - INNOVACIOS ELKEPZELESER

3.1. Céikitlizések

Az intézményi célmeghatirozas kettés feladatot ré a vezetésre és a kbzdsségre. Egyrészt
meg kefl hatarozni azokat a célokat, amelyek megvaldsitisa érdekében az intézmény
létrejott. Ezek az elsédleges célok, amélyek a nevelés-oktatds feladataival kapcsolatosak.
Ezeket a Koznevelési Torvény, a Nemzeti Alaptanterv és az iskola belss szabalyz6 rendje —
kiemelten a Pedagdgiai Program — 6| meghatsrozza.

Fontosak azok a célok is, amelyek a szervezet miikddésének jobbitdsdt fogalmazzak meg,
mert igy érhet6-el-az—optimdlis feltételrendszer az el6z6akban" megfogalmazott célok
megvaldsitasahoz. Nevezhetjiik ezeket masodlagos, vagy kiegészit§ céloknak.

Tanitvdnyaink szdmdra modern kéritlmények kozdtt emberi értékeket kell kdzvetiteniink,
és biztos alapokon nyugvé versenyképes tudast kell biztositanunk gyermekkdzpontu
kornyezetben.

A megljulasi elképzelések nem csupan a jelen térgyi feltételeit, adottsagait, de a tavlatokban
gondolkodast, a valtozd vildg, valtozd feltételrendszerét is figyelembe veszik, igy az
elképzelések jelentds hanyada jelen kérilm ények kozott is elindithats, Osszefogds és
elszantsag kérdése a megvaldsitas. Lényeges még megemliteni az elképzelésekrél, hogy azok
nem egy tanévrdl széinak, hanem t5bb dv szitkséges a megvaldsitasukhoz,

3.2. Innoviciés elképzele’seim

% Az egyéni fejlesztés lehet8ségeinek bvitése az 1-4. osztdlyokban, a hatrannyal
kizd6knek felzérkoztatds, a tehetségeseknek komplex képességfajleszts foglalkozds,
ahol a mesemondais, zenehallgatss, drdmajatek, kézmiivesség Gtvozddik,

% Az 1-2. évfolyamon az egész napos iskola bevezetése. Az egész napos iskola olyan
iskolaszervezési forma, amelyben a tanérai és egyéb foglaikozasokat az iskola délel6tt
és délutdn, egyenletesen elosztva szervezi meg az intézmény elfogadott pedagdgiai
programja szerint. (2012. december 31-ig lehet médositani) Ez a tanulasszervezési
forma lehet6vé teszi mind a felzdrkdztatés, mind a tehetséggondozds sajitos
tevékenységeit, igy tdmogatva a képességfejlesztés hatékony pedagdgiai efjdrasait. A
kdtelezd tandriakon tali fog!alkozésok teret adhatnak a mivészeti nevelésnek, a

testmozgasnak vagy mds, az iskola a;gﬁ]atéhoz i6 szakkdri és egyéb
foglalkozasoknak, illetve az 6n&ilé tanulasnak.
% Az 5-B. osztalyosoknak igény szerint tanuloszobai foglalkozdsok szervezése.
% Informatikaoktatas korének kib&vitése: harmadik és negyedik osztdlyban is legyen
" informatikai foglalkozas {szakkdr),
** Internet kapcsolat kiépitése, hogy valamennyi tanteremben biztositott legyen a
hozzaférés.
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A Nemzeti Alaptanterv megfogalmazott minden napos testnevelds tantargyon beliil a
heti 3 testnevelés dran kiviil minden tanulé heti 2 &Srdban tancot (néptancot)
tanulhasson. _

Az alsé tagbzatos nevelés-oktatas egyik kiemelt feladata a mindennapos miivészeti
nevelés, melyet a délutani foglatkazasi idBkeret felhasznaldsaval valésuthat meg, igy
teremtve alkalmat a tanuldk killsnféle egyéni, kiskozOsségi  miivészeti
tevekenységeinek fejlesztésére.

Komplex miivészeti nevelés lehetdségének (zenemdivészeti és képzémivészeti
dgban) biztositasa elsfsorban iskoldnk tanuldinak, de az alapité okiratban elfogadott
maximalis [étszamig a kérnyez§ telepiilések tehetséges gyermekeinek is,
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Nagyobb teret biztositani felsé tagozaton a differencialasnak tanérakon és azon kivial,
lemaradéknak felzarkoztatds, a tehetségeseknek valaszthato kilénordk keretében.
Tanora utdni egyéni érdekiGdésre alapozd ismeretdtadds, kompetenciaalapti
fejlesztések. ‘

Uj szakkérdk beinditasa: elsGsegély, helytérténeti, kertész, féz6 szakkor.

Osztdlyok, csoportok vallaljdk el egy teriiletét az iskolaudvarok &apoldsdnak,
szépitésének: komposztalas, iskolaudvar ndvényeinek gondozisa, sziklakertek
kialakitasa, udvari tanterem kérnyékének szépitése. .

Az udvari tanterem tovabbi fejlesztése, tetdvel vald - elldtisa. Orarend szerint
haszndlata. '

Kamasz-klub létrehozasa a 7-8. osztilyosoknak.

Az iskolaudvarokra szahadtéri ping-pong asztalok beszerzése. _
Térfigyel§ kamerdk elhelyezése, m(ikddtetése az iskola épiiletek bejaratainil és a
folyosékon a tanuldk védelmében.

Sziilok Akadémidjdnak megszervezése a tanév programjaba illesztve az iskolaélet
forduldpantjain, mint a tovébbtanulds. A2 eléaddsokat pszicholégus, szocialis segitd
szakember, kills§ elfadd, rend6r tarthatnd, aki pl. a kdbitdszerezés veszélyeire,
felismerésére hivhatna fel a figyelmet.

Iskaldnk honlapjénak gyakoribb frissitése és szélesebb korii tajékoztatds nyljtdsa az
iskolai programokrol, eseményekrél. '

Az iskola humanerdforrasanak bvitése az innovéciés célkitlzések megvalésitasanak
érdekében.
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3.3. VezetSi Program

3.3.1. Gyermekeink nevelése

Orszagos szinten problémat jelent a viselkedssi problémak kezelése, elsésorban az agresszio
jetenléte az iskolakban, a tanuldk kdz&tti verbdlis és tettleges bantas. A gyerekekben ma
sokkal nagyobb a fesziiltség, tirelmetienség, aprésagokon képesek egymdssal osszekapni. Ez
ellen naponta kiizdiink. Ahhoz, hogy az oktaté munkank hatékony legyen, meg kell
teremtentink azt az egyiittm{k&ds, elfogado légkdrt, amelyben a tanitds-tanulds folyamata
megvalosulhat. Csak a tanuldi egylttmiksdés megteremtésével lehet tevékenységiink
eredmeényes. Ezért elész6r nevelniink kell: emberi, erkélcsi értékeket kell kdzvetitentink.

Sajnos ma a csaladok nagy része nem tudja biztositani azt a szeretd, nevel§ légkort,
amelyben a gyermek harmonikusan fejlédhet. (Kevesebb ids jut a gyerekekre, hianyzik a
megfelels korlatok gyerekek elé allitdsa, né a sziili tehetetlenség a kamaszodé gyerekek
reakcidival szemben)

Feladatunk a jsvSben: a negativ hatdsok és magatartdsi mintak hatdsinak csokkentése, a
pozitiv mintak megerésitése, az egyuttmikadési és szocislis kompetenciik fejlesztése. Sikere
elsésorban egy folyamatos, kévetkezetes, Gsszefogdsra éplils, egységes elvirasok alapjan
mikéds pedagdgiai tevékenységts! figg.

A fegyelmezetlen, agressziv, er8szakos tanuldinkkal szemben az alibbi részben mar
bevezetett intézkedéseket tennénk:

“* Folyamatos figyelem, ellenérzés és gyakori elbeszélgetések ezekkel a tanuldkkal.

< Rendszeres kapcsolattartds az érintett tanuldk sziileivel személyesen illetve telefonon
keresztiil.

% Gyakori draldtogatdsok, azokon az érikon melyeken a tanuldk ellehetetlenitik a
tanitast.

“« Egyéni magatartasi flizet bevezetése, melybe a pedagégusok minden nap beirjak
hogyan viselkedett a tanulé az orékon, a rendbontésait részletesen. Amennyiben
rendbontd viselkedésével zavarta az 6rit, akkor délutdn potolniuk kell a tananyagot.

“* A Hiazirendet sorozatosan és sulyosan megsért6, tarsait bantaimazé, fenyegets
tanulék helyzete egy id8 utén az osztalykdzosséghben tarthatatlanna valik, Fennall

rossz hirek negativan befolydsoljdk a hozzank beiratkozni kivanokat. Ezek megel&zése
érdekeben a renitens tanuldkat néhiny hétre kiemelnénk az osztalykdzosséghbél &s
egyeéni érarend szerint végeznék a tanuimanyaikat. Javulds esetén visszakeriilhetne az
eredeti osztalykézdsséghbe vagy a sziil6kkel tértént egyeztetés utan masik osztélyba
keriilne.
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3.3.2. Kompetenciafejlesztés, mlveltségkdzvetités, tuddsépités

Az iskolai oktatas-nevelés szemléletében nem kdvetheté mar a korabbi évtizedeket idézd
modell, amikor a tanuldsi folyamat lezarult az iskolai tanuimdnyok befejezésével, és a
megszerzett végzettség életre széldan kijeldlte az egyén életpalyajat. A jov8ben az életpalya
barmely szakaszdban sziikségessé valhat annak médositasa, uj készségek és kompetencidk
elsajétitdsa. Ezért az oktatasban a hangsdly az alapkészségek és kulcskompetenciak
fejlesztésére helyezddik at, hiszen ezek révén vélhat barki képessé az egész életen 4t tartod
tanuldasra. A kompetenciaalapl oktatds a képességek, készségek fejlesztését, az
alkaimazasképes tudast helyezi a kdzéppontba. Az Gj Nemzeti Alaptanterv is a kempetencidk

és az ismeretek-harmonidjara torekszik, - o

»A kiilénboz8 kompetenciateriiletekben megjelené ismeretek, készségek, és ezek hatterében
a meghatdrozé képességek és attitlidék szamos tanuldsi helyzetben és 8sszefiiggésben
alkalmazhatdk kiildnféle célok elérésére, killonb&éz8 problémdk és feladatok megoldésara,
ezért tobb miiveltségterilethez is kdthetdk. Tébb kompetencia egymdsba fonddik, igy
részben fedik egymaist, tovabba az egyikhez sziikséges elemek tamogatjdk a masik teriilethez
elengedhetetlen készségek formalédasat, fejlédését. Hasonld egymdsra épitettség jellemzi a
képességek kibontakoztatdsira és a tanulds fejlesztésére iranyulé célok és az egyes
miiveltségteriiletek viszonyat.” (Nemzeti Alaptanterv 2012.}

Kompetenciateriiletek fejlesztési lehetfségei

% Anyanyelvi és matematikal kompetenciak fejlesztése .

o Differencidlt 6ravezetés a tanitési érakon, folyamatos konzultacio a fejleszté
és gyogypedagogussal.

o Az SNI, BTM, HH, HHH tanuldk differencidlt feladatokkal valé ellatdsa,
differencidit szdmonkérése.

o A tehetséges tanuloknak differencialt képességfejlesztd 6rak beallitasa

o Szaktargyi, egyéni és csapatversenyekre vald felkészités és versenyeken vald
részveétel,

o A kompetenciamérések eredményeinek értékelése, ezek alapjan fejlesztési
tervek készitése, |

% Idegen nyelvi kommunikacio fejlesztése
o Angol(német) nyelvvizsgakra torténd felkészitds
o Megszerettetni a tanult nyelvet, feloldani az idegen nyeivvel szembeni
gatakat.

% Digitalis kompetenciak fejlesztése

o |KT eszkdzok szélesebb korli hasznilata
o Interaktiv tananyagok hasznalata
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< Természettudoményos és technikai kompetencia
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Fenntarthatéség, azaz a természettel hosszii tivon is dsszhangban allé
tarsadalom feltételeinek ismerete, s annak formaldsdért viseit egyéni &s
kdzGsségi feleldsség elfogadtatésa. _

A természettudomanyos gondolkodds és problémamegoldds fejlesztése
féldrajz-, bioldgia-, fizika- és kémiadrakon.

Szocialis és dllampolgari kompetencia

o}

A személyes, értékalapy, személyek és kultUrdk kszotti parbeszédre nyitott

szocialis ‘és dllampolgdri kompetencisk valamint a kozdsségi beilleszkedés
- feltételeinek megismertetése a tanulkkal.

Onallé tanuias

o

A tanulast is tanitani kell, minden mdveltségteriilet ismereteihes,
készségeihez tartoznak elsajatitasi mintdk, ezeket az ismeretanyag
feldolgozdsa sordn, azzal parhuzamosan meg kel tanitani a diskokkal.

Kezdeményez6képesség és vilialkozoi kompetencia

e}

A kreativitds, az 6nélléség minden mveltségteriileten belil fontos. Az
ismeretek begyakoroitatdsa sordn ez a kompetencia keriil elftérbe. Az
ismereteket nem elég visszaadni, az alkalmazds is lényeges. Killdnésen fontos,

- hogy a gyerekek ismereteiket mas helyzetekben, mas tanitisi érikon is el

tudjik hivni.

Esztétikai-mUvészeti kompetencia

o]

A készség és a mivészeti trgyakban valé fejiGdés, kiildndsen 3 sikerélmény
magaval hozza az intellektudlis fejlédést.

Olyan képességek és készségek fejlesztése, mint a mdvészi onkifejezés, a
muvészi érzék, a mdalkotésok és eléadasok elemzése, értékelése.

A miivészet szeretete, a miivészi kifejezés sokfélesége iranti nyitottsag és az
esztétikai érzek fejlesztése.

Miivészi 8nkifejezés és a kulturélis életben valé részvétel révén gazdagodjon a
tanulok dnismerete.
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3.3.4. Mindségbiztositds

.
e

A nevelé-oktaté munka mindségének megtartasa, erdsitése.
Kooperativ modszerek gyakoribb alkalmazdsa az oktatasban.

)

*

Konfliktuskezel8 médszerek alkalmazasa a nevelésben.
Min&ségi céljaink folyamatos fellilvizsgdlata, modositasa a partneri kérdSivek
“visszajelzései alapjan (elégedettségmérési kérddivek sziilék, tanulok kérében)

2 *
L 0’0

+» Esélyegyenifségi program m(ikddtetése
%+ Az oktatds mindségi javitasdhoz hozzajarulhat:
o IKT eszkdzok gyakoribb haszndlata a tanitdsi 6rakon (digitalis tananyagok,
e -———digitdlis adatbazis)- B -
o Kompetenciafejlesztd feladatbank létrehozdsa, a mar megiévék haszndlata.
o Tanuldcsoportak, tanuléparok alakitdsa.

3.3,5. Egészsegnevelés

Célom: a gyerekeknek a lehetd legegészségesebb kérnyezet targyi és személyi feltételeinek
biztositdsa. Az egészséges iskolai kbrnyezet biztositdsdhoz sziikséges a tantermek
padldzatédnak feldjitasa. '

Tevekenységformak az egészségnevelésért:

< Az osztalyfénoki munkatervekbe beépiteni az egészség védelmét szolgald ismeretek

atadasat.

Tantargyanként tandral fogla!kozésokon az egészség, mint érték épiljdn be a

miiveltségtartalmak atadasdba.

% helyes szokasrend, napirend kialakitisa, begyakoroltatdsa a napkoziben, az egész
napos iskolaban.

< A mindennapos testedzés biztositdsa  {minden csoportnak  déluténi
sportfoglalkozdsok, jatékos testmozgds biztositésa).

v,
"

Orszagos felmérések igazoljak, hogy az iskolaskorii gyermekek fizikai allapota mér-mar
kétségheejtd. Ezért sem mindegy, hogy a gyerekek mennyit, milyen kdriilmények kézdtt
mo;ognak, sportolnak. ‘ '

A nemzeti kdznevelésrd! s2610 térvényben foglalt kivételekkel az iskola a mindennapas
testnevelést heti 6t testnevelésora keretében szervezi meg. A heti 6t érabél legfeljebb heti
két 6ra a NAT testnevelés és sport mdveltségterilletében jelzett sporttevékenységekre
fordithaté. Ezek kézétt szerepel a néptdnc is, melyet szeretnénk bevezetni 2012/2013.
tanévtdl az elsé évfolyamon. Az stodik évfolyamon pedig floorballt, mint vilaszthaté
sportjatékot.
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3.3.6. Kornyezeti nevelés

- Az iskola életének minden tevekenységét hassa 4t 3 fenntarthatdsag elve, onmagunk,
kdrnyezetiink és vildgunk megavasa érdekében. |

- A kérnyezeti nevelést szolgilé teveékenységformak:

o A tanulék tandrakon és tandran kiviil a kérnyezet megovasa szempontjibdl fontos
fogalmakat ismerjenek meg, és dolgozzanak fal, .
% Megismerkednek a kornyezetszennyezés formaival és hatasaival.
. *“* Osztalyténski munkatervben szerepel a kornyezetvédelem,
“T oo % Szemégyjtés az iskola kézvetlen kérnyezetében; szelektiv hulladékgydjtési akcidk
meghirdetése (papirgylijtés).
o “ Aziskolaépiiletek folyoséin, a tantermekben minél tsbb virég zéldelljen.

3.3.7. Intézményi kultdra fejlesztése, hagyoméhy&rze’s

Az intézményvezetés szerepe:

* Demokratikus vezetési stilussal, a hatdskordk és feladatkérik pontos tisztdzésival,
rendszeres intézmeényvezetsségi Ulések megtartasdval j6 munkahelyi légksr
megteremtése, mely alapja fehet az alkotémunkanak. Fontosnak tartom, hogy
minden kolléga érezze, a feladatok csak $htals és vele oldhatdk meg.

A tantestiilet és alkalmazotti kbz&sség szerepe:

>

** A legfontosabb az emberi példamutatas. Iskoldnk pedagbgusai és dolgozai eddig is
“folyamatosan firadoztak azon, hogy példamutatdsukkal, pozitiv  emberi
— hozzddllasukkal, kdvetkezetes nevelssi eljrdsok egységes alkalmazasival a nevelési
(« 3 oktatasi folyamat hatékony legyen.
% Akollégak és a vezetés kazott nyilt és folyamatos legyen az informaciédramigs.
< Alapvets fontossdginak tartom: ' _
o Munkatérsaimat Oszténdzzem és tdmogassam a szakmai és moédszertani
megujuldsukban. |
o Tiszteletben tartsam onallé vélemeényiiket, javastataikat &s jobbitd szandéka
~—kritikai észrevételeiket— - . - 3 e e
Térekednem kell a kollégdk egyenletesebb leterhelésére.
A tobbletmunkaért jars anyagi elismerés igazsagos és tervezhet§ legyen.
Az iskoldban folyé munka, térvényes, gazdasagos miikédésének biztositasa.
A vezetési funkciok kozil az el6készités, végrehajtis, ellendrzés fizisaban
aktiv egylittm (ko désre oszténdzzem a kollégakat.
o Fokozottan tdmogatom a feladatorientalt csoportok létrehozasat.

0 0 0 O
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3.3.8. Hagyomanyérzés

Iskolank értékes hagyomanyrendszerének megﬁrzése fontos az iskolai kozossegepftes
szempontjabol.

Hiszem, hogy az iskola jov§jét csak a hagyoményok apoldsaval, a mdudit értékeinek
atorokitésével lehet eredményesen épiteni.

Megébrzendd hagyoményaink és Uj javaslataim:

»
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A bensdséges hangulati évnyitdk és évzarok.
A témahetek megtartasa:. —

o Egészségne\)elési témahét

o Karacsonyi Uinnepkérhéz kapcsolédd témahét

o A Fold Napjahoz kapcsolédé témahét
JLorinci gyermekszemmel” haromhetes projekt

-Matyas-napi vers és prézamondé verseny

Zenemdliveszeti hangszeres tanszakok hagyomanyos hangversenyei.

A grafika tanszak tanuléinak munkaibél kidllitasok szervezése.

Evfordulékhoz, nemzeti innepeinkhez kapcsolodé iinnepélyek.

Az iskolai alapitvdnyunk kuratériuma dltal alapitott ,,Hunyadi-dij” adomdnyozdsa a 8.
osztélyo§ tanuldknak tobbéves kiemelkedd munkajukért.

Kistérségi pedagogiai szakmai napok rendezése

iskolaridié beinditsa o

Tanitvinyaink részére az intézményhez valé tartozds erSsitése érdekében
alapitvidnyunk segitségével iskolai jelvény készittetése, mely viselése kételezd
lenne az iskolal iinnepségeken. A késSbbiekben az elsds tanuldinkat ezzel
fogadnank iinnepélyes keretek kozdtt iskoldnk ,polgaraivd”.(Lehet&ségekhe:z
mérten pdlék készittetése, melyeket iskoldn kiviili versenyeken, vetélked&kon
tudndnak viselni tanitvinyaink.)

Tanulmanyi kirandulasok, mozi- és szinhazlatogatdsok, uszotanfolyamok szervezése.

A ,Mozgds orome” elnevezéssel sportprogramok szervezése a sziil6k bevonésaval.
Gyermeknapi féz8verseny osztilyok kdzott.

Tablajatékok Napja az iskotdban {minél tobb tarsas és tiblajaték megismertetése a
gyerekekkel).

» A" Nemzeti Osszetartozds Napjanak megiinneplése egy 5-8 ﬁapos kirsndulassal,

melyeket hatdrainkon kivilli magyarlakta teriiletekre 2 7-8. évfolyam tanuldinak
szerveziink a pdlyazati lehetdségek segitségével.
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3.3.9 A gyermek- és ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatok

Sajnos egyre tobb a gyermekvédelmi feladat az iskolaban is. Evrg
helyzetiek, a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdshan részes

} évre ndvekszik 3 hatranyos
{6k szédma, és az olyanoké,

akik nincsenek hivatalos nyilvantartasban, de védelemre szorulnak.

Cél, hogy cskkentsiik a kiilonbszé kériimények kozott é16 tanuldk miveltségi és szocidiis
egyenlStlenségét és az ebbd! adédé hatranyokat. '

Gyermekvédelmi tevékenység:

.
"

)
"

LD
"

L/
b4

Ha’trényés helyzetiiek, _halmozottan hatranyos helyzetliek szdmnak- felderitése, =——— -~ -

bizalmas nyilvantartasuk. '

Csaladlatogatasok, esetmegbeszélések.

Tankdnyvtdmogatdsra és étkezési kedvezményre jogosultak felderitése, igazolasok
beszerzése. Dokumentilds a normativa igénylés aldtdmasztisihoz.

Gyermekjaléti  Szolgélat, Csaléds'egft6 Srolgdlat  értesitése veszélyhelyzet
felismerésekor. '
Egytttmiikodés, informacid aramoltatis a hatranyos helyzetii és veszélyeztetett
tanuldk érdekében. :

Igazolatlan hidnyzasok esetén a szillSk, a Gyermekijoléti Szolgalat majd a jegyzd
értesitése.

Megoldasi lehetSségek az iskolaban:

Egyeéni banasmad, elbeszélgetds.

Logopédiai, gyégypedagdgiai foglalkozasok biztositdsa.

Fejleszté kiscsoportok létrehoz4sa.

Korrepetalasok biztositdsa.

Napkézis és tanulészobai ellatss biztositasa.

Nevelési tanécéadébé, Gyermekjoléti Szolgalathoz iranyitas.

Problémafeltard megbeszélések az érintett nevelSk részvételével.

Rendhagyé érak az egészséges életmodrol, drogveszélyrdi, karos szenvedélyekrdl,
szexualis felvildgositasrdl (kiiisss el6adok felkérésével is}.
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3.3.10. Egyittm(ikodés kapcsolattartas a szlilkkel

A szlldkkel vald egyittmiikédés alapja a gyermekek irant érzett felel@sség. Feltétele a
kolcsénds informalddas, bizalom és Gszinteség,

Feladatomnak tartom az egyittmikédésben:

% Az SZMSZ-ben foglaltak szerint szeretném tartani a kapcsolatot a szliléi szervezettel,
az Gléseit 6sszehivni, azokon tdjékoztatast adni az iskola mikédésérdl, térekvéseirdl,
problémairél. Szamitok munkajukra, egyittmikbdésiikre az iskolai rendezvények
lebonyolitasdban.

hozzajuk forduld szilSket.

%+ Azigazgatéi fogadoorak szintén adottak, bar a nap barmely szakaszaban fordulhatnak
hozzam a szil8k, ha szilkséges. 56t én is felhivom vagy irdsban értesitem a sziilket,
ha sziikséges. '

Elvarasaim a sziiléktél:

3

%

Tartsanak kapcsolatot gyermekeik nevelSivel.
Latogassak a sziilSi értekezleteket, fogaddorakat.
Oszintén beszéljenek a nevelési problémaikrol.

.,
0.0

L
.

-

.
'.

-

Vegyenek részt az iskolai programokon,

Kisérjék figyelemmel gyermekeik tanulmanyi elémenetelét.
Biztositsak gyermekeiknek a tanulds feltételeit.

Rendszeresen nézzék meg a gyermekelk tajékoztatsé fiizetét,
Varjak el gyermekeiktdl a rendes iskolai magatartast, tanuigst,

L/
0.0

%

b

5]

%

e

"

Tovabbi informécids és egyiittmiikodési lehet@ségek a sziilékkel:

% Nyilt napok, nyilt 6rik szervezése.

% Rendkivili szitl6i értekeztetek.

% El6adasok szervezése a sziilBknek {Sziil6k Akadémiaja)
% Pélyavélasztasi tandcsadds eldadék meghivdsaval.

% Beiratkozds elétt tajékoztatok a sziiléknek.

*

% Iskolai honlap. Varosi honlap.

- ~1skolai inhepségek sZulsk meghivasaval.

-

% Tanulmianyi kirandulasok szervezésébe, lebonyolitasaba a sziil6k bevonasa.
% Csalddlatogatasok.

i
-

&
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% NevelStirsaimtdl elvdrom, Kogy  egyéni fogadooraikon fogadjak a “gondjaikkal -
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3.3.11. A didkok dnszervezddésének erdsitése

A didkok képviselete a didkdnkormanyzat. Segit8készek, de sajat programjaik szervezéséhan
nem elég aktivak. Meggy&z8désem, hogy a gyerekek akkor igazan részesei a programoknak,
ha sajét otletliket, sajat szervezéssel tudjak megvaldsitani. Sokszor mi pedagdgusok rengeteg

munkat dlink bele egy-egy program megszervezeésébe, és mégsem olyan sikeres a gyerekek °

kdrében, mint gondoljuk.
Feladat:

% A Didkdnkormaényzatot segitd tanar sital folyamatosan miikédtetni a DOK iiléseket.

% Arosztdlyféndkok segitségével biztositani, hogy a DOK képvisel8i 4tadjak az tiléseken

elhangzottakat az osztdlynak.
% A DOK vezetSinek aktiv bekapcsoldsa az iskolai programok szervezésébe (farsang,
iskolai versenyek, vetélked&k) _ ]
Gyermekprogramok 6néllé szervezésének segitése a tanuldk sajat Stletei alapjan.
A DOK aktivabb bevonésa a rendbontd tanuldk fegyelmi igyeibe, a ,jévitételek”
megszervezésébe,

"/
ey

*

%7
0‘0

3.3.12, Az iskola menedzselése
Az iskola vezetdje szdmadra fontos feladat az iskola menedzselése.
A menedzselés legfontosabb elemeinek a jovében a kovetkezdket tartom.

% A partnerekkel valé folyamatos kapcsolattartds. _

% Informiaciék hozzaférasi lehet8ségének széleskérd biztositdsa {iskolai honlap
folyamatos karbantartisa, az iskola és programjainak hirdetése, megjelentetés a
honlapon) ‘ ,

% ,Vér az iskola”program bevezetése, igy az iskola folyamatos feltsltottségének
biztosit4sa (az alapito okiratban elfogadott maximalis felvehetd |étszdmig).

% Legyen iskolank a kérnyék frekventslt altaldnos és alapfoki mivészetoktatisi
intézménye.

“* Palyazati lehetéségek figyelése €s azok maximalis kihasznaldsa az iskolai programok

,,,ﬁﬁ___szervezésére_.‘........ e et e o e oo oot e oo o

L/

% Alapitvanyok (elsé sorban a sajat iskolai) bevondsa az oktaté munka tdmogatasiba.

< Az iskola termeinek kiaddsa tanitasi éc szorgalmi idén tdl sporttevékenységre,
tanfolyamok, tovibbképzések lebonyolitasara.

% Intézményiinkben alapfok( mvészetoktatssi képzés folyik, ezért logikus lenne ‘a

kbrnyez6 telepiiléseken megszdlitani azokat a szillGket, akiknek a mivészetek irdnt

fogékony gyermekeik vannak, hogy jarassak hozzank Gket.
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A jol végzett munka iskoldnk legjobb reklamja. Fontos, hogy az intézményiinkrél pozitiv képe
legyen a helyi kdz6sségnek. Az intézményiinkben folyd munka pozitivumainak megjelenitése
mindannyiunk feladata és felel8ssége. '

A pedagdgus hivatas napi gyakorlata ma mdr szertedgazo teenddbket kdvetel, nem merid ki a
foglakozdsok, tanitasi . érak megtartasdban. Valamennyi munkatdrsnak sziiksége
Osszehangoini a nevelési-oktatasi, a tanligyi dokumentdcids, a vonatkozd jogszabdlyoknak és
a belsé rendelkezéseknek megfelels eljarasrendi kételezettségeinek teljesitését,
teljesittetését.

Fontosnak itélem meg a szervezettség jobb kihasznaldsat, a kilsd és belsd tajékoztatas

- gazdagabb megvaldsitasat, az elismertség ndvelését, a nevelStestiilet és az alkalmazotti kor
allandésaganak a megdvasat.

4. LEGFONTOSASB VEZETs1 CELKITGZESEIM & KOVETKEZS OT EVRE

% Az otthonos kdrnyezet &s mill§ tovabb fejlesztése illetve megérzése didkjaink és
dolgozdink szamadra, hiszen életiik nagy részét az iskolaban toltik.

% Az eredményes és szfnvonalas mindségi nevel8-oktaté munkshoz sziikséges tirgyi
és személyi feltételek megteremtése, folyamatos biztositasa.

¢ A tovdbbtanuldshoz sziikséges kulcskompetencidk egyéni fejlesztésének
erdsitésével az alkalmazdsképes tudds és miiveltség megalapozésa.

% 16 tanulmanyi efedményeink megfrzése az eredményes oktatasi moddszerek
tovabbfejlesztésével, (ij médszerek alkalmazasaval.

% Kozbssépalakitds, csapatépités a didkok, a sziil6k és az iskola dolgozbi kdzétt
egyardnt.

< Demokratikus légkor(, az egyiittmikddést el@segits vezatél tevékenységgel alkotd
iskolai Iégkor megteremtése,

* Az dj Nemzeti Alaptanterv bevezetése 2013 szeptemberétsl, felkésziilt, az j
ismereteket ért6, gyakorlatban alkalmazni tuddé, hasszii tivon partnereink
rendelkezésére 3ll6 személynek, vezetnek kell lenni.

“ A pedagdgusok tovibbképzésének megszervezése az 4j kihivasoknak valé
megfelelés érdekében.

-

¢
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Folytatni szeretném azt az utat, amelyet az el6deim megalapoztak, az iskola dolgozéi
kbzdsségével egylitt folytattunk, és a kor igényeinek megfelelen Atalakitottunk. A
tarsadalmi elvirasok, az oktatasi jogszabdlyok, a Nemzeti Alaptanterv és partnereink
igén.yeinek véltozdsa alapjén folyamatos megujuldsra van szilkség, megtartva az iskola mar
hosszii tivon értékes és eredményes hagyomanyrendszerét.

Vezetdi programom osszedllitdsakor az vezérelt, hogy iskoldnk eddigi hirnevét, sikereit
szeretném tovabb gyarapitani. Telepllésiink j6v6]ét hosszii tdvon is meghatdrozza

polgirainak  miiveltsége, amelynek alapeleme, hogy kdzoktatasi intézményei
szinvonalasan mikdédjenek.

Ugy érzem, hogy tdbb évtizedes helyi tapasztalatalm birtokaban meg tudok felelni a
Hunyadi Métyds Altaldnos Iskola és Alapfokd M(ivészetoktatdsi Intézmény magasabb
vezetdi feladatainak ellatdsdra.

Céljaimat csak az intézmény  dolgozéi kollektivdjinak  tdmogatdsdval és
egylittm(ikodésével érhetem el. ‘

Ehhez kérem az intézmény tantestiiletének és minden dolgozdjénak, a sziil6k és didkok
kdzdsségének, valamint a fenntarté dnkormanyzat Képviselﬁtestﬁlgtének a tdmogat4sat!

~ ( {h.’f\' “
Lérinei, 2012. junius 4. Kiralghé Z6lyomi Frzsébet
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Valtozas- és pmjektmenedzsment a kozoktatasn mtezmeuyek gyakorlataban

clmu ‘30 orids
A 27711 997(X11 22) sz. Korm. Rendelet szermt akkrcdltalt
‘ Pedaodgus—tovabbkepzes: progranion:
Al_ap:ms: engedély szdma: ‘OKM- 1/21/2010‘

A tanasitvany. sorszanm 1280 /2010

A tovabbkepzcs helye: Ardny Janos Altalanoq Iskola
3200 Gydngyds, Jéruzsslem i. 1.
= A tovibbképzés ideje: - 20110, nigjus 3-4-5. -

A résztvevl a tovabbképzés kovetelményeit sikeresen teljesitette.

Jelen lantsilviny munkakir betbliésére nem. tevékenyséy {olytatisara jogszabityban meghatdrozatt egyéhb
fehételek fenndilisa eselén jogosil.

Budapest, 2010. mijus 14. B ' b7, Pecze]y Terézin
‘ o dgyvezet igazgato
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Klralyne Zolyoml Erzsebet

Sziiletési neve: Zolyonu Erzsébet Anyja neve: Vax ga Erzqebet

Szitletési hely: Apc o : SzuleteSl_ldo.19.58.01.07.
. - Tészt Vett

Hatékony e yuttneveles -az iskoldban. (Az mteoracms felkészttéshez — illetve
képesség kibontakoztatd Sejlesztésher — sziikséges pedagog:m és jogi ismeretek

elsajatltasa)
C\, o cimii 30 6ris
- A 277/1997(}(1] 22) sz. Korm, Rendelet szermt akkredltalt
_ Pedagégus- tovahbl.ep.;esa programon.
N Alapitssi engcdéiv s2dnta: OKM 4/9'3.)/7009

A tan-usxtvapy sorszama: 28_11 42010

A lovabbképzés helye: Hunyadi Métyas Altalanos Iskola
, 3024 Lérinci, Temesvéri u. 9. . : o N
- AtovabbképzésTidejeT 20T0 majus 28-29-30.

A résztvevd a tovabbképzés kovetelményeit sikeresen teljesitette.

lelen ransitvany munkakar betsltésére nem. tevékenység tolvt"msm':Jonszabalybwn méghatdrozol eﬂybb
feltérelek fennallésa esetéir jogosit.
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Budapest, 2010. jinius 24. Dr, Pcczdv ‘Terézia
tigyvezeld igazgatd
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A tovabbképzés helye: Hunyadi Matyas Altaldnos lskola

Euron Tanacsado és Szolga!tato Kft.
1146 Budapest Chazar Andras utca 5.

Felnottkepze31 nyllvfmta: tagi szam: 00%9 7009
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Klralyne Zolyoml Erzsebet

Sziiletési neve: Kiralyné Zélyomi Etzsebet Anyja neve: Varga Erzsébet
Sziiletési hely: Apc Sziiletési 1d6:1958.01.07.

részt vett.
Hatékony tantilé — megismerési technikak
cimi 30 Gras
A 277/1997(X11.22) sz. Korm. Rendelet szerint ‘lkl\redltalt

Pedagdégus-toviabbképzési programon,
Alapitasi engedély szama: OM 173/77/2005.

A tanasitvany sorszima: 3738 /2010

co o 3021 Lérined, Szabddsagrtér18s
A tovabbképzés idejer 2010, jinius 28-29-30.

A részivevd a tovabbképzés kdvetelmeényeit sikeresen teljesitette.

Jelen tandsitvany munkakdr betdliésére nem, tevékenysén lolytaidsara fogszabdlyban meghatdrozott egyéb
feltételek fenndlldsa eselén jogosit,
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INFORMATIKA-SZAMITASTECHNIKA TANAROK EGYESULETE

1133 Budapest, Vag u. 2/C.
KMRMK nyilvantartasi szam: 01 0769 04
Intézmény-akkreditacios lajstromszam: AL-1683

Sorszam: 14697/201 1

IGAZOLAS

ar-'rél. hogy
Kiralyné Zolyomi Erzsébet

(sL;__'_f_J[g_ejg}_t_:__;gI_yo_mi__ﬁr_;sébet; Apc, 1958, janudér 7.; anyja neve: Varga Erzsébet)

részt velt
- & pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagégus-szakvizsgérél, valamint a tovabbképzésben részt vevlk
juttatasairél és kedvezményeirdl szolo 277/1997. (XIl. 22.} sz. Kormdnyrendelet 5. § 3) szerint a
tovabbkepzés teljesithetd a harmine foglalkozasi 6ranal révidebb, nem akkreditalt képzésben vald
részvétellel, amennyiben a képzési idé legalabby az Bt raf aléri -

Interaktiv tabla hasznalata a pedagégiai gyakorlatban
-cimd

10 d6ras pedagdgus-tovabbképzési programon.
NSZF| FAT altal kiadott program akkreditacits lajstromszam: PL-4012
A reszivevt meglelelt a tovabbképzés aldbbi kovetelméanyainek:

Kiscsoportos munka elvégzése, tanéra részlet készitése.

A tovabbképzés helyszine:
Hunyadl Matyas Altalanos Iskola

3021 Lérincl,
Szabadség tér 18.

A tovabbképzés idgje:

2011. november 26. - 2011. november 26.-ig.

Kelt: Budapest, 2011. december 2.

Dr. Banhidi Sandorné

Ez az igazolas munkakér bettitésére nem, tevékenység folytatasra jogszabalyban
meghatarozott egyéb {eltételek fennallasa esetén jogosit!




Munkaltatoi igazolas

Munkaltaté adatai:
Megnevezése: HUNYADI MATYAS ALTALANOS ISKOLA ES ALPFOKU MUVESZETOKT.

Cime:

INT. ‘
3021 CORINCI, SZABADSAG TER 18. - T ' T
Dolgozé adatai:

Neve: KIRALYNE ZOLYOMI ERZSERET -
Sziiletési neve: ZOLYOMI ERZSEBET

Sziiletés helye és ideje: APC ,1958.01.07, -
Anyjaneve: VARGA ERZSEBET

Lakcime: 3021 LORINCI, KALLAI E. UTCA 38..

Addazonositd jele: 8332431484

Jogviszony kezdete munkéltatonal: 1992.08.01.

Munkaideje: Havi munkaidd 174 éra

Egyéb informacio:

Kelt: LORINCI, 2012. junius ~ 05.

Munkdltacé

Verzid: v1.0.002/2910.05.03
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SZEMELYI ADATLAP

Személyi adatok

Mév (lednykori néy): ., Kirdlyné Zdlyomi Erzsébet

Sziiletési helye, ideje:APC, 1358. januir 07,

Anyja lednykori neve: Varga Erzseébet

Lakcime (irdnyitész4mmal): 302l. Lérinci, Kéllai Eva u. 38.

Csalddi dllsanta: ferjezett

Hizastérsa naves Kirdly Jozsef

munkahelys:

beosztédsa:

Cyermeikai neve, sziiletési éve: Kirdly Zamlt 1980

- Kirdly Andrea 1983.

Legmapasaby 4llami iskolal vénzstissége(tnbn felsdfokd iskolai
vénzettség 2setén mind felsarolandd)

Az isknla megnevezése(kar, szak) Okleveél &elts, szdama

Jdszberényi Tanitdképzo FOiskola

T VU S

Szakképzettségel (az aklevelet addé tanfolyamokon szerzett szak-
kéoesitések is felsorolanddk)

Szakképiettség _ o Oklevel kelte, szdma
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IdePﬂ nyelv ismerete (ha van
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_Altalénos Iskola Apc
KISZ Heves m.

Bizottsdga

foosztdsa mettdl-reddig

1976.06.21.- 1976, 07.31.

Matravidéki Eromg A1t. Iskola

2.5z, Alt.

Iskola Lﬁrinci

1976.08.16.- 1985, 12,05

98- Sl NN
1985.12.05.- 1989, 0a.14.
1989.08.15.- 1992, 07.3].

1992 08. Dl - 1937, 06. 3.

2.5z,

01,-~

Alt. Iskola Lérinci megbizott igazgats 1997.07.
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KOZIGAZGATASI ES E TRONIKUS KOZSZOLGALTATASOK KOZPONTT HIVATALA .. . . _ -

(- IGAZOLOM, HOGY

KIRALYNE ZOLYOMI ERZSEBET
Zdlyomi Erzsébet
— Apc, 1958.01.07. )
anyja sziil. neve: Varga Erzsébet
magyar allampolgér
3021 Lé&rinci, Kallai Eva utca 38.hsz. alatt] fakos

a blniigyi nyilvantartasi rendszer adatai alapjin
A BUNTETTESEK NY[LVANTARTASABAN NEM SZEREPEL

kérelmére igazolom tovabba, hogy

Di)oklatds foglalkozdstdl etittas HATALYA ALATT NEM ALL

Budapest, 2012. m4jus 18,

Dr. T'uczai Istvén
fbosztélyvezetd

Ervényes u kiallitistol szimitot 90 napig, A hatdsdgi erksles] bizonyitviny g szémély ig exyidejl igazolisival baszndlhatd fol, A hat skgi erkties
b'lznnyinjdn)(mmhnét 9z efienkezd hlzon)-ilédng cindenid keles clfogudnt, Jogszabdlysértdors hivatkozissal az drintent azemey 3 bizomylreiny bisdsigi
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mydvintartisicl, valamint + binigyi ds rendészari biometriks adatok nyivintartisidl szok 2009, dvi XLVIL Wrvémyben meghatrozon coibol
hasmalhatfa fel, Yetve kezathet, A hatilyos edatvidebmi é5 sduibiztonsigi eldirisok megsdridse eserin (kdonos tekintertel a Jjogosulatlan é5 & cdtdl ulidrd
adatkezeldses) bimterdjog, polgar Jogi €8 mumkajogi (fegyelmi) (efeldusdg lerheli,
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LORINCI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
OKTATASI, KULTURALIS ES IFJUSAGI BIZOTTSAGA

2012. JULIUS 5-1 JEGYZOKONYVE

Tartalma:
- A Hunyadi Matyas Altalanos Iskola -~  Alapfokii
Miveszetoktatasi intezmény magasabb vezetdi

allaspalyazatanak bizottsagi meghallgatasa




JEGYZOKONYV

észiilt: 2012. jutius 5-én, Lérinci Varos Polgarmesteri Hivatala hivatalos
helyiségében a Hunyadi Matyas Altalanos Iskola — Alapfokl Mivészetoktatasi
Intézmeny magasabb vezetdi allasara kiirt palyazat Oktatasi, Kulturalis és Ifjusagi
Bizottsagi meghallgatasan.

Jelen vannak:

Dr. Ballago Kataiin mb. jegyzé
Szendrd Zsuzsanna kepviseld, Oktatasi Kulturalis és Hjusagi Bizottsag
: elndke .
Satosi Karoly képviseld, Oktatasi Kulturalis és Iffusagi Bizottsag
tagja (—}
Kirdlyné Zélyomi Erzsébet palyazé

Dr. Ballagé Katalin — Tisztelettel kdszéntém a Hunyadi Matyas Altalanos Iskola —
Alapfoktt MUveszetokiatasi Intézmény allashelyére meghirdetett palyazat elézetes
meghailgatasan megjelent palyazat, ill. a felkért bizottsagot.

A Polgarmester (r az Oktatasi Bizottsagot kérte fel elézetesen a Kjt. szerinti
fenntartoi elbkészitd bizottsagnak, amely Bizottsag tagjai kozil Bényei Tamasné
jelezte, hogy nem tud részt venni. A Poigarmester Gr engem kért fel, hogy vegyek
részt a bizottsag tlésén. '

Megjelent egyetlen érvényes palyazonk: Kiralyné Zélyomi Erzsébet.

Tajekoztatom a Bizottsagot, hogy volt még egy palyazonk, Fedak Anita, aki 2012.
junius 21-én erkezett e-mail-jében a palyazatat visszavonta.

Jelenleg a Bizottsagnak egy érvényesen benyujtott palyazatrol kell velemenyt
mondania és egy f0 palyazot kell meghaligatnia a benydjtott palyazataval
kapcsolatban. '

J

Sarosi Karoly - kérdezem a palyazot, hogy van-e kiegészitése a beadott
palyazatdhoz?

Kiralyné.Zoiyomi Erzsebet-—-ket-dolog-van-—Az-egyik—hogy-moendhatnam—azt-is——- -
hogy szandekosan hagytam benne egy hibat, hogy elolvassak-e és észre veszik-e,

de elnézést kell kérnem, természetesen nem 6 elemit végeztem, hanem 1964-ben
kezdtem az altalanos iskolai tanulmanyaimat és nem 1966-ban. Exz eqy eliras, pedig

at is olvastattam, magyar szakos kollégandvel lektoraltattam. Ezek szerint & sem
vette ezt észre. ' '

Qsak annyit szeretnék a palyazattal kapcsolatosan elmondani, hogy lehet, hogy egy
Kicsit nagyot almodtam, de ennek nagy részét szeretném az elkdvetkezends 5 evben
megvaldsitani.



Csak annyit szeretnék a palyazattal kapcsolatosan elmondani, hogy lehet, hogy egy
Kicsit nagyot almodtam, de ennek nagy részét szeretném az elkdvetkezends 5 évben
ruegvalositani. _

Természetesen vannak benne olyan elképzelések is, olyan innovacios elképzelések
I8, amihez azért pénz is kell. Ez az egyeduli az, ami hatraltathatja esetleg, hogy
rindezt meg tudjam valésitani. Igyekszink majd palyazni, a sajat iskolai
alapitvanyunk pénzeszkozeit erre felhasznalni és bizom benne, hogy azért vannak a
palyazatban olyan elképzelések is, amik az Uj Kéznevelési torvényt egy kicsit mar

elore vetitették és annak is szeretnék megfeleini. Bizom benne, hogy ehhez a

rindenkori fenntarto biztositja az anyagi feltételeket.

Szendré Zsuzsanna — azt gondolom, hogy ez a palyazat nagyon alapos, nagyon

reszletes és mindenre kiterjeds. Ezt igy az egészre elmondanam és kiemelném
~acokat, amik nekem nagyon tetszettek befifie &s azt gondolom, hogy a paiyazé

eddigi munkéjat ismerve nem hiszem, hogy nagyot almodott, ezek valoszinii, hogy
meg fognak valdsulni. '

Mindjart az elején nagyon tetszett, hogy vezetésrol beszélt és nem igazgatasrol. Egy
jO vezetének ez mar olyan ismérve, ami demokratikus vezetést fog elérevetiteni és
ez hekem nagyon tetszett. '

Atervek kdzil: ,

- az elsd két évfolyamban az egész napos iskola, az Uj kdzoktatasi tervben is
benne van. Maganvéleményem, hogy tébb olyan kollégaval is beszéltem, aki
mar igy doigozik, és nagyon-nagyon jénak tartja. En, személy szerint azért
tarom jonak, mert az gondolom, hogy talan az elsé két év alapozza meg azt,
hogy egy iskolas gyermek hogyan viszonyul a tanulashoz. Ha ez egész napra
elhiizédik, kézben vannak olyan tevekenységek, amik pihentetdek, én
remelem, hogy ennek csak pozitiv hatdsa lesz a késébbiekben és gondolom,
hogy a pedagdgusoknak is ez majd j6 lesz,

- Azinternet kiépitése minden tanteremben: ez nagyban segitené az oktatast és
minden gyerek élvezné és a pedagdgusok nagyon jol tudnak banni ezzel az
eszkOzzel.

- Nagyon jonak tartom az U szakkérok bevezetését, mint a fézdszakkér, az
elsdsegely, a helytérténeti kertész szakkor és az is nagyon tetszett, hogy az
iskolaudvar apolasa egy-egy osztailyal. A gyerekeket ez felelésségre neveli,
elfoglalja 8ket. Ezek nagyon jok. ‘ ‘

- Azt megkérdezném, hogy olvastam, hogy udvari tanterem tetbvel vald
ellatasa, hogy ez mit takar. Gondolom, szabadtéri tevékenységet, vagy olyan
témak feldolgozasat, ami ezt indokolja.

- Kulon kiemeiném a kamaszkiubot, mert tudjuk, hogy az ilyen kor( gyerekeket
nagyon nehéz a pedagdgusnak j6 oldalra allitania. Minél tébb oldalrél kap

—-omr-{amogatast-minéHébben foglalkeznak vele ez csak hasznukra valik, —— - -

- Szintén nagyon j6 dolognak tartom a sziilék akadémidjat, amit mi is probaltunk
az 6vodaban. Véletlenll ugy neveztik el, hogy szllbk iskolaja és a sziiltk
felhaborodtak, hogy 6ket nem kell tanitani. Ezzel egy kicsit vitatkoznék, Ez az
elnevezés még jobb és azt gondolom, hogy megint egy olyan Gt, hogy sajnos
ma nem csak a gyerekeket kell nevelniink, nekiink sem, nektek sem, hanem a
szUloket is. Itt is mennél tabb oldalrél kozelitjlk meg, talan annal nagyobb
hatast erlink e,

- Az intezményszervezésben nagyon jonak tartom a demokratizmus erésitését,

~ tisztazni a feladat és hataskoroket, mert ez is csak a feladatok elonyere
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szolgal. Ami szinten fontos minden munkahelyen, de egy pedagégusnak
féként, hogy jo legkdr legyen. Ez segiti az informacidaramlast.

- A bens8séges évnyitdknak és évzaréknak mar hagyomanya van, volt is

alkalmam mar ennek részesének lenni. Azt gondolom, hogy ez sem koénnyl
feladat, hogy évrdl évre kicsit gjitani, viszont a hagyomanyt is &érizni, hogy
mindenki érezze ennek a sllyat. Elsésorban a gyerekek. Azt gondolom, hogy
ezt nagyon jol meg tudjak valésitani. A mostani évzaro is nagyon bensdséges
hangulatu volt s igazan orlltem, hogy ott lehettem.

- A kbzosségi érzést jelvényekkel, pélokkal erésiteni: azt hiszem, hogy ezek -

killsdséges dolgok, de a gyerekeknek sokat jelentenek. Tapasztaljuk mi is.
- Az iskola radiot, ha sikerlilne megvalositani, akkor biztosan o&riiinének a

gyerekek es a felnéttek is neki.

Elég sok mindent &sszeszedtem, de a végére hagytam, ami az egészet 8sszefogja,
&s azt gondolom, hogy jellemez 1€ged Is, meg az iskolat s, &s ami engem nagyon

megfogott, hogy: ,legyen iskolank a kérnyék frekventalt altaldnos és alapfoku
mlveszetoktatasi intezménye”. Ezt csak koszénjluk szépen, hogy ezen az uton
haladtok.

Sarosi Karoly — nekem is hasonid gondolataim voltak, amikor elolvastam az

anyagot. Els6 ddbbenetem akkor volt, amikor megkaptam és lattam, hogy 30 oldal.

Elsé fele a helyzetelemzés, a visszatekintés. Ebb6l, aki nem ismermeé az iskola eddigi

mikddesét, hi kepet kapna az iskola mikodésérdl, fejlédéserdl, torténetérdl. Ez a

mult. De egy palyazatnal fontos a kovetkezd 5 évre vonatkozo elképzelés.

En egy olyan kérdést teszek fel, hogy hogyan latod, mennyire realisak azoknak a

dolgok, amiket szeretnél?

Sz6é szerint, amit Szendrd Zsuzsanna elmondott azokat mind leirtam én is.

- Tudjuk, hogy az uj térvény eld is fogja irni, én is leirtam az 1-2. évfolyamon az
egeész napos iskolat. Ennek mennyi a realitasa? Annyi, hogy meg kell csinalni,
ha tetszik, ha nem.

Szakkorok egy kicsit belli is voitam az iskolaban a feleségem révén, nagyon

jok voltak ezek a szakkdrok, amik régen is mikddtek.

- Az udvari tantermet én is megkérdezném,; hogy mit takar? Ismerem 40 éve az
iskolat, de meég ilyen dologrél nem hallottam. Ez helyileg hol lehetne? Hogyan
lehetne ez megcsinalni?

- Internet, iskola honlapja: errél mar beszéltink is, hogy ez a mai internetes
vildgban nagyon fontos dolog, hogy ez is napra kész legyen.

- A vezetli program keretében irod, hogy a renitens tanulokat kiemelnék az
osztalykbzdssegbdl, egyéni orarend szerint. Nagyon jo lenne, de kell-e erre
kildn letszam, meg lehet-e ezt tenni?

- A tehetseges tanulok differencialt 6rainak a beallitasa is nagyon jo lenne. Ez

qqqqq

)

lenne  az_idealis,_de_kelke ehhez [étszam, vagy hogyan._tudnatok—ezt—— . .

megoidani?-

Egyertelml, hogy visszakészonnek az elsé mondatodban, hogy mertél nagyot
almodni, de ezt igy kell, egy hosszu tav koncepciét kell beadni. Aztan, hogy ebbél
majd mi lesz, ne felejtsiik el, hogy id6kézben lesznek valtozasok. Lesz fenntarto
vaitas is. Az, hogy ez mennyiben fog befolyasoini mindent, azt nem lehet tudni. Most
a mostani fenntartd nevezhet ki, aztan majd, hogy mit enged meg a masik..

Itt majd valészinlleg Gjabb dolog fog majd kézbelépni. Ha a testllet teged szavaz
majd meg, akkor egy Ujfajta egyittmikodést kell majd a helyi dnkormanyzattal,
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ainak a hivatalaval, a testiilettel kialakitani, amennyiben a fenntartd mas lesz. Erre
rmajd vissza kell témi.

At mondom, hogy ezekhez az elképzelésekhez minden segitséget meg fogunk majd

adni és gratulalok. En is megjegyeztem az évzard utan is, hogy 40 éve jarok mar-

&vzarokra, de ez az egyik legkiemelkeddbb voit az utdbbi idében. Koszénom.

Kiralyné Zolyomi Erzsébet — igen, aktivak az osztalyfénokok.

Dr. Ballagd Katalin — el szeretném mondani, hogy ez egy nagyon alapos és
Osszeszedett palydzat. Ami megfogott benne, hogy a humanum és a pedagdgus
szakma irant és a gyerekek iranti tisztelet és alazat ar nagyon atsit ebbdl az
anyaghboi. Azt gondolom, hogy nincsenek ebben nagyon merésznek tind aimok

megfogalmazva: Egy része arrol szdl, hogy hogyan lehet d mar élkezdati ihnovativ
mnkat tovabbfejleszteni, amihez nem biztos, hogy anyagiak kellenek, hanem az,
amit eddig is tapasztaltunk, a kells odafigyelés a vezetés és a pedagogus kollégak
részeérdl, meg a megfelels egyittmikodés a szildkkel és ebbdél az kdvetkezik, hogy a
gyerekekkel is. A gyerekekkel is kell egy olyanfajta egytttmuikadés, hogy hatékony
legyen. Sokszor, nem mindig van egyenstlyban a nevelés és az oktatas, én azt
gondolom, hogy ebben az anyagban a kelld egyensulyt is sikerdlt megtalalni, hogy
nemcsak a kompetenciafejlesztés a fontos, hanem emberpalantakat nevel az iskola.
Az is nagyon jol hangstilyozodik.

Egyetlen egy dologra szeretnék rakérdezni, mert nem egeszen jott le nekem, hogy az
alapfoki miivészetoktatasi képzés, nevesitve: zeneiskolai és grafikai képzés, itt
hogyan tud, tud-e integraiodni valamilyen médon az iskolaba és esetleg annak a
jovBbeni fejlesztésérél egy kicsit mondhatnal, ha arra van valami elképzelés. Mar az
is egy pozitivum, hogy a szinten tartas a cél. Nem tudjuk, hogy marad-e az az
ingyenesség, ami most van. Most sem ingyenes mar igazabdl, mert valamiféle
teritési dijat most is kell fizetni. Errél, ha tudnal beszélni.

Kiralyné Zélyomi Erzsébet — Egész napos oktatas:

Az 0] Kbznevelési térvényben elbirjak, hogy az altalanos iskolanak 16:00 oraig
biztositani kell foglalkozast a gyerekeknek. Nem biztos, hogy mindent kételezévé kell
tenni, hanem biztositani kell, hogy a gyerek, ha vissza akar jénni az iskolaba, akkor
16:00 oraig legyen program. Ezért gondoltuk ugy, hogy visszatekintve az elmait jo
nehany évre, amit intézményvezetéként dolgoztam, olyan szakkéroket szeretnénk
inditani, ami tényleg vonzé a gyerekek szamara és talan a legtébb hasznot hozza
majd az eletben. Egy f6z6szakksr, egy elsdsegeélynydjté szakkor, vagy egy kertész
szakkér, mert gy gondolom, hogy valdszind, hogy majd feinGttként is sokat fognak
tudni ebb6! hasznositani. Mivel 16:00 oraig a gyerekeknek bent kell lenni, ezért is

struktira és ezért én, ill. a tantestilet is tamogatja, hogy ezt csak 1-2. osztalyban
gondoltam, mert egyrészt az dvoda-iskola kézétti atmenetet is segitené, mert ott van
a gyerek egész nap. A gyereknek két ovo nénije volt, itt is két tanité néni lenne.
Talan kénnyebb lenne nekik az dvoda-iskola kézétti atmenet ugy, hogy tandra és
esetleg egy koétetlen foglalkozas., Masrészt pedig evek ota leirfjuk- minden
beszamoldban és elmondijuk, hogy egyre nagyobb gond van a tanulashoz valo
viszonyaval a gyerekeknek, ill. a szilék sem mindig tudnak odafigyelni arra, hogy a
‘gyerek hogyan késziil fel az iskolara. Valéban, agy gondolom, hogy 1-2. osztalyban
majd nekink kell megtanitani a gyerekeket, hogy hogyan kell tanulni. Hiszem és
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wallom, mert tanitottam elsé osztalyban, hogy ha eisd osztalyban lesz a gyerek
rmellett olyan felndtt, aki meg tudja tanitani neki, irdnyitani tudja a felkészilését az
Orara, akkor sokkal eredmenyesebb lesz.
Ezt tapasztaltam a sajat gyerekeimen, mint felsés tanité néni is mondom. Igazabdl ez
a cel, hogy 1-2. osztalyban iskolactthonos legyen. Ez az, aminél viszont az elmult
években, amikor letszamleépités volt, nem nagyon mertem el6hozakodni, de most
Ugy erzem, hogy az Uj Kdznevelesi tdrveny is ez iranyba megy el. Talan most voina
j© meglépni. it az 1-2. osztalynak két tanitd nénije van. Ez nem biztos, hogy
i&iszamnovekedés, mert az alsés tanitd nénik eddig is ott voltak és az 1-2. osztalybd!
volt eddig is a legtébb napkdzis gyerek, de csak 3-4. osztélyban lenne napkozi és az
1-2. osztalyban iskolaotthon. 4 napkézis csoport van, lehet, hogy ez csak +2 f6
. pedagogus statuszt jelentene intézményi szinten és nem 4 f&t, mert ugye,
évfolyamonként 2-2 osztalyunk van jelenleg. En Ggy gondolom, hogy ennek a
késdbbiekben haszna lenne, &s elstsorban a gyerekeknek lenne haszna és egyre
kevesebb gyerek kerline fel Ugy 3-4. osztalyba, hogy alapveté dolgokkal, pl. olvasas,
irds, szazas szamkorben tizes atlépés, ilyenekkel gondjai vannak.
Miivészetoktatas:
A programomban szerepel, hogy mindennapossa tenni a mivészeti nevelést. A
miivészeti nevelésen belul, ill. hogy 16:00 6raig foglalkozast kell, hogy biztositsunk a
gyerekeknek, Ugy gondolom, hogy ebbdl profitathatunk dgy is, hogy egyre tébb
gyerek marad ott és zenél, vagy grafika tanszakon rajzolgat, vagy festeget. F4j a
szivem a zeneiskola éplletéért, de igy, hogy kikéltéztiink, bizom abban, hogy talan a
selypi telephelyen egyre tobb zeneoktatasra jelentkezé gyerekiink lesz, mert helyben
lesz az iskolaépuleten bellll. Lehet, hogy a gyerek napkézis, vagy iskolaotthonos
oktatasban van, vagy szivesebben visszaengedi a sz{ll6 is.
Ugy gondolom, hogy a mindennapos mlivészeti nevelés nagyon jél beilleszthetd,
valamint én Ugy gondolom, hogy miutan zeneiskola beintegralasra keriilt szeptember
1. napjatdl és az alapitd okiratunk médositasaval kikeriilt az a megszoritd mondat,
hogy csak I6rinci lakosokat lehet felvenni, igy én bizom abban, hogy a kdrnyezd
telepllésekrdl is tudunk gyerekeket felvenni a mlivészetoktatasi tanszakainkra. Az
altal esetleg egy id6 utan lehet, hogy népszerii lesz az iskola és lehet, hogy az iskola
tanuléja is'lesz az a gyermek. Vagy forditva.

En szeretnék arra térekedni az elkdvetkezendé 5 évben, hogy a Hatvantél északra
esO kistérség meghatarozoé iskoldja legyen a l6rinci iskola, és ha kell, féréhelyig,
ameddig tudjuk biztositani, felvesszik azokat a gyerekeket, akik ide jelentkeznek.

Az udvari tanterem:

A gyerekekkel éveken keresztll gylijtetjiik a papirt. Egyrészt a kornyezettudatos
nevelés miatt, hogy szelektiv gyUjtés, masrészt pedig van anyagi haszon is.

Eleinte &sztonoztilk-a_gyerekeket-azzal-hogy-egyeni-versenyek.-osztalyversenyek. - -
Ezek most is megvannak, de az, hogy ,én vagyok az elsé, a mi osztalyunk az elsé —
pizzazunk, vagy egy kisebb ajandék”, a gyerekek latjak, és kommunikacio az iskola
reszérbl, hogy azt mondtuk, hogy ha Osszején annyi, akkor vesziink padokat az
udvarra. Eleinte ez volt. Latja a gyerek, hogy 5 évvel ezelétt gyereknapra ott voltak
azok a padok, akkor tudta, hogy tényleg érdemes. Akkor utana gy(ijtottitk a papirt,
hogy lesznek majd asztalok a padokhoz. Milyen j6 lenne. Most vannak rénkfa
butoraink, kialakitottunk egy kis teret, ami 50 m2 és le van rakva Viacolor-ral, ott a
ronkfa butor, de a folé szeretnénk egy kis tet6t. Tartottunk mar ott szabadtéri 6rat,
rajzot. Ki lehet menni, le lehet rajzoini egy épuletet, barmit, de nagyon jol lehetne



asznalni természetismeret &ran, biologia 6ran, vagy akar énekoran, osztalyféndoki
Ofan megbeszélni a témat. Alig vartak a gyerekek, hogy mikor lehet oda kiiilni. En
tgy gondolom, hogy nevelési szempontbdl is nagyon jo dolog. Most azért gy(ijtottik -
a papirt, hogy megprobaljunk majd a folé tetét csinalni. Mindig vannak szllék, akik
tamogatnak benniinket, meg a szildi szervezet is segit, igy el6bb-utdbb &sszejon, -
A mlveszetoktatasi tanszakosaink is ott vannak, akar 6k is kitilhetnek délutan oda
rmuzsikalni, vagy rajzolni.

Az osztalykozosségeknek egy kozosség épitési teret is szeretnénk ez altal alkotni.
Egyre tobb gyerek nem tud elmenni osztalykirandulasra, egyre tobb osztaly
kényszertl arra, hogy a kérnyékbe kerékparos kiranduiast szervezzen, ha azt
akarjuk, hogy minden gyerek elmenjen az osztalykirandulasra. Szervezink délutan
bogracsozast, nyarsalast az iskola udvaran és ez a teriilet erre is kivaloan alkalmas.

Kamaszklubrszilék-akadémiaja; -
Erezzik a kamaszok problémajat, évek ota érezzik. A szilldk akadémigja,
megmondom  &szintén, hogy mind a kettd mellett elsé sorban a karos
szenvedélyektdl valo félelem miatt dontéttiink. Meg kell hogy mondjam, hogy egyre
kdzelebb van ez és én nagyon nem szeretném, ha ez az altalanos iskoldba nagyon
bekerline. Néha mi is tapasztaljuk, érezzik egy-ket gyereknél, hogy biztos, hogy volt
valami, alkohol, vagy esetleg mas is. J6 voina, ha ezt sikerline megelézni. - llyen
kdtetien formaban a szll6kkel is, vagy egy kilsd eldadéval meghirdetni egy
programot. Ha 10 gyereket megmentiink, mar akkor sem csinaltuk higba. Meg kell
tanitani, hogy mik a jelek. Hallunk késébb torténeteket sziidktd! és szeretnénk
megeldzni. Ha lehet, akkor ne kerlljén ez be az altalanos iskoldba.

Renitens tanuidk kiemelése:

En bizom abban, hogy az Uj Kdznevelési térvényben is van mar ra utalas, hogy ha a
gyerek rendszeresen zavarja a tanitasi 6rat, akkor fegyelmi targyalas, és el lehet
tanacsoini az iskolabol, ha tankételes koru, akkor is. Eddig nem lehetett, csak ha
befogads iskolat talattunk. Most viszont, ha mar eljutunk arra a pontra, hogy nem
tudunk parancsolni, akkor a sztl6nek kell 15 napon beldl iskolat keresni. Ha nem
talal, akkor a Kormanyhivatal jel8! ki egy iskolat és oda kell jarnia,

En ugy gondolom, hogy ha mar megtértenik egy par ilyen eset, hogy ,igen, ma ének-
zene orat nem lehetett Buga Jakabtdl tartani’ és 6t kivittilk és pedagdgus felligyelet
alatt van és ugyanlgy az ének-zenével foglalkozik, vagy éppen magyarral, vagy -
térténelemmel, mindegy, hogy mivel, de tanulni fog az id6 alatt is. Ha volt 3-5 ilyen
esete, akkor fegyelmi targyalas és el lesz tandcsolva. En bizom benne, hogy
visszatartd ereje lesz. Evek ota foglalkozunk azzal, hogy ezt hogyan tudjuk
megoldani, mégis évek 6ta minden évben vannak nagyon renitens gyerekeink,
figgetlenul attél, hogy nagyon egyértelmd szabélyzatunk van a dicséretre és a

- .—blntetésre—is.Nagyon -részletesen—kidolg oztuk—Régen—az—volt—hogy—ha—-voit —-

osztalyfonoki figyelmeztetés, akkor megvan, hogy mi kévetkezik. Néhany éve ugy
valtoztattuk meg, hogy ha olyat tesz, akkor nem baj, ha el6tte nincs neki semmi,
akkor kapasbol igazgatoi figyelmeztetést kap. PI. ha a tarsa ruhajat elszakitja, ténkre
teszi, dohanyzik. Voltak olyan kirivo esetek, ami miatt gy déntsttink, hogy nem kell
betartani a fokozatossag elvét. Ugy gondoituk, hogy a biintetés stlya olyan. '
Ez van a jutalmazéasnal is. Ha valaki jol szerepel. '
A legtobb gond a problémas gyerekekkel van, az idénk nagy részét is 6k veszik el
Mindig prébalunk valami Gjat kitaldini és Ugy gondolom, hogy ezt most meg tudjuk
oldani. A gyerek az drardl nem lesz kikiildve olyan értelemben, hogy feliigyelet nélki



kit Gl a folyoson, hanem pedagogus feliigyelettel. Plusz pedagdgus erre talan nem
keell, mert ha van lyukas oras kolléga, akkor 6 fog vele foglalkozni, ha nem, akkor
falesztd pedagogus. Volt mar olyan gyerek, aki az igazgatoi irodaban is azért
k dnydrgott, hogy ne kelljen tovabb olvasni. Magyar éran nem volt hajlandd rendesen
v iselkedni, nekem volt munkam, de szivesen hallgattam, amit felolvasott.

Bizom benne, hogy vannak még médszerek, amivel meg lehet fogni egy gyereket.
 Ha 5-bdl 2-t sikeriil méar az is j6. 100%-ra csak torekedni lehet, de olyan nem lesz

sdnos. :

Szendré Zsuzsanna — iskola-pszichologust milyen feltételekke! lehetne alkalmazni?

Kiralyné Zolyomi )E__rzsé‘bet ~ a mi iskolai létszamunk elbirna egy iskola-
pszichologust. A problemas gyerekeink, az SNi-s gyerekeink, a BTM-es gyermekeink
elbirak. T T I

Szendré Zsuzsanna — biztos, hogy van anyagi vonzata, de nagyon sokat, akar
megeldzésként is. A pedagoégus is tehet, de egy pszicholdgus mégis csak nagyobb
szakember és olyan indirekt médszerekkel lehetne a gyerekeket nevelni,

Kiralyné Zolyomi Erzsébet ~ igen, ez biztos. Sokszor elég, ha a gyereket csak
meghallgatjuk. Ha elmondhatja, kibeszéitheti magabdl. Elég sok iddt szoktam én erre
aldozni, mondom a kollégaknak, hogy ha mar végkép nem birja, akkor kuldje ki
hozzam. En semmit nem csindlok, csak lelilok vele szembe és & mondja a magaét.
Egyszerlen nincs, aki meghallgassa a gyereket. Orara késziini nem készilt,
fogalma sincs mirdl van szo, viszont neki ezer problémaja van otthon, mert, mert,
mert... nagyon sok problémajuk van sajnos. Szoktam mondani a kollégaknak, hogy a
gyerek, az csak a jéghegy cslicsa, a probléma lejiebb van. Sokat segit némelyik
gyereknel. Elég, ha csak az indulata csillapodik. '

Abban a helyzetben dgy érzi, hogy nincs tét, csak ra figyelnek. Nagyon jé lenne. Egy

kis mikro nevelési tanacsadoét is elbirnank.

Sarosi Karoly — a differencialt képességfejlesztd orakban mit latsz? Hogyan lehetne
megvalodsitani? Ez egy nagyon j6 dolog lenne, mert az a gyerek is unatkozik, aki mar
tud bizonyos dolgokat, téjékozottabb a tarsainal.

Kiralyné Zélyomi Erzsébet — igen, most is vannak differencialt 6rak. Az ugymond,
jobb pedagégus — mert nem vagyunk mi sem egyformak — most is &l ezzel a
lehetfséggel, hogy differencidlt feladat. Van olyan gyerek, aki Ggy kertl be 1.
osztalyba, hogy tud olvasni. Annak mar adnak kisebb torténeteket és oft le van irva,
hogy mit csinaljon a rajzon, hogy hogyan szinezze, mit rajzoljon. Esetleg kisebb
mese, egy-két szavas valaszok Mannak ilyenek F! kell_hogy mondjam.ugyan,.és ezt
onkritikaként is megfogalmazom mindig, hogy mindig tobbet foglalkozunk a
nehezebben tanuld, problémas gyerekekkel, mert éket akarjuk segiteni, és sokszor
az az energia nem térll Ogy meg, mintha egy jobb keépességll gyerekkel igazi
tehetségfejlesztést végeznénk. Vannak az drakon is differencialt feladatok és a hazi
feladat is van, hogy differencialtan van feladva. It el kell hogy mondjam, hogy egyre
inkabb csékken a hazi feladat szerepe, egyre inkabb az van, hogy mindent az
iskolaban kell megtanittatni a gyerekkel, mert tapasztaljuk, hogy nagyon sok gyerek
nem keésziti el. Szoktam is mondani a kollégaknak, hogy minek adott fel ennyi




feladatot, csak magat idegesiti, hogy az osztaly fele nem csinalja meg. Ha
evesebbet adott volna, akkor t&bb megcsindita volna. Oran keil gyakoroitatni 6ket.
A 16:00 oraig tartd foglalkozasoknal felvetdddtt az is, hogy legyen a felsé
tagozatosoknak tanulészoba. Az a gyerek, aki nem tud otthon egyedul tanulni, feletni
csak kell, dolgozat csak van, az visszajohet 14:00-16:00-i)g és tanulhatna
segitséggel, vagy tanuléparral, tanari fellgyelettel. A 16 6raba sok minden belefér,
de¢ hogy ennek mi lesz a madja és a kivitelezése, azt még nem tudni.

Az, hogy a 32 6raba mi fog beleszamitani, az még bizonytalan.

Sirosi Karoly — pl. a mindennapos testnevelés.

Kirdlyné Zélyomi Erzsébet — igen, bar ott a mindennapos mozgas a lényeg. En azt
sZeretném, ha csak 3 dra lenne a kéielezd testnevelés Ora, a tébbi pedig szabad
—_m_vcéla*sz-teﬁ-s?eﬁa’g,—\fagy—yvréptén'ci—Az—is*n'agy'm"oz'gé‘s‘." ‘
Selypen mar van, a feisé tagozatosoknal, mint valasztott sportag Floorball lehet,
AbbdI is van sportszdvetség, vannak bajnoksagok. Ez olyan, mint a jéghoki, csak
(i parkettan, padién jatsszak.
Utana néztiink, a kapusnak kell egy fejvéds, a tébbieknek nem olyan nagyon draga
azeszkoz. Korcsoportonként mas az ttének a mérete, a labda viszont ugyanaz.
Nagyon népszer(, Selypen mar szoktak jatszani vele. |

Dt Ballagé Katalin — kdszénsm szépen a pélyazonak és a bizottsagnak a
megjelentést. Sok sikert és eredmeényeket kivanok. :
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Eloterjesztes
a Képviselo-testiilet 2012. jilius 24. napjan tartandoé rendklvull ulesere

Targya: Javaslat a Marcius 15. Gimnazium, Szakkepzo Iskola és Kollégium igazgatéi
allashelyére kiirt palyazat elblralasara

—n s b

El6terjeszt6je: Vig Zoltan, po!gérmester

Eléadéja: dr. Ballagé Katalin aljegyz6

Tisztelt Képviselb-testulet!

Lorinci Varos Onkormanyzati Kepviselo-testlilete 43/2012. (111.28.) szamu hatarozataval palyazatot
it ki a Marcius 15. Gimnazium, Szakképzé Iskola és Kollégium magasabb vezetéi igazgatoi
allashelyére.

A palyazati kifras a kovetkezd helyeken és iddpontokban keriilt publikalésra:

Nemzeti Koézigazgatasi Intézet Koézigazgatasi Szemelyugyl Szolgaltaté Foosztaly internetes
honlapjan 2012, 05. 14-én,

Oktatasi és Kulturalis Kézidny 2012. 05. 18-an,

Lorinci Varos honlapjan (www.lorinci.hu) 2012. 05. 14-én.
A kiirasra a kovetkezé személy nydjtott be palyazatot:
Oroian Erzsébet

Oroian Erzsébet a palyazata 2012. 06. 22. napjan hataridében érkezett a Hivatalhoz. A palyazati
anyag a jogszabalyi kévetelményeknek és a palyazati kiirasnak megfelel.

A pélyézé nyilatkozott arrél, hogy hozzajarul a nyilt Giés tartasihoz.

A kozoktatasrol sz6ld 1993, évi LXXIX, torvény 102. § (1) bekezdés e) pontjanak rendelkezése

- értelmében_a fenntartd_megbizza_a_kdzoktatasi intézmény vezetéjét, &s gyakorolja felette a

munkaltatdi jogokat; a (3) bekezdés rendelkezése értelmében a fenntartd a kézoktatasi
intézmeny vezetdjének megbizasaval és megbizasanak visszavonasaval 9sszefiiggd dontése
elétt beszerzi az intézmény alkalmazotti kézosségének, az iskolaszéknek, az iskolai szlldi
szervezetnek (kdzdsségnek), az iskolai didkénkormanyzatnak, a nemzetiségi nevelésben-
oktatasban részt vevé intézmény esetén - ha nem rendelkezik egyetértési joggal - a fenntartétol
flggben a telepllési vagy a terUleti nemzetiségi dnkormanyzat, illetéleg ennek hianyaban az
adott nemzetiség helyi egyesiletének, szakkdzépiskola és szakiskola esetén a févarosi, megyei
gazdasagi kamara véleményét. Az e bekezdésben meghatirozott vélemény kialakitdsahoz
minden olyan informaciot hozzaférhetévé kell tenni a véleményezési joggal rendelkezék részére,
amely a fenntartéi déntés meghozatalahoz rendelkezésere all. A vélemény kialakitasahoz - az

e
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informaciok hozzaférhetévé tetelének napjatodl szamitva - legalabb tizendt napot kell biztositani
az érdekeltek részére.

A nevelési-oktatasi intézmények mikddesérol szdld 11/1994. (VI 8) MKM rendelet 12. §
értelmében:

A nevelési-oktatasi intézmeény vezetdjenek megbizasakor a kbzoktatasi torvény 102. §-anak (3)
bekezdésében szabdlyozott véleményezés jogat nevelési-oktatasi intézményben kézalkalmazotti
jogviszony, illetdleg munkaviszony keretében foglalkoztatottak kozdssége (a tovabbiakban:
alkalmazotti kdzésség) gyakorolja. '

Az alkalmazotti kézosség abban a kérdésben foglal 4llast, hogy tamogatja-e a palyazd vezetdi
megbizdsat.

A nevelétestiilet az alkalmazotti kdztsség értekezletét megeldzden alakitia ki véleményét a
palyazd altal benyujtott vezetési programrol. A nevelbtestiilet velemenyet az alkalmazotti kdzdsség
értekezletén - a dontéshozatalt megélézoen - ismertetni kell. ~ 7

2012. junius 25-én a Marcius 15. Gimnazium, Szakképzd Iskola és Kollégium igazgatéi allasara
meghirdetett palyazat az

- alkalmazotti kézdsség, ' ( ""f
- szUl6i szervezet, ‘ o,
- diakdnkormanyzat

a véleményezési eljarasahoz az elékészitd bizottsag elndke részére atadasra kerlilt.
A Heves Megyei Kereskedelmi és Iparkamara részére szintén atadasra keriilt a palyazat.

A palyazatokat a véleményezési joggal rendelkezék részére az elékészité bizottsag elndke adta at.

Az alkalmazotti kdzbsség értekezletén 33 6 volt jelen, az alkalmazotti értekezlet allasfoglaldsa: 20
igen, 11 nem szavazattal az Oroian Erzsébet altal az intézmény igazgatdi munkakérére benyujtott
palyazatot elfogadta, a munkakér bettltésére a vezetdi megbizatasat tamogatjia. 2 szavazat
érvenytelen volt.

A neveibtestiileti értekezleten tamogatta 20 f8, nem tamogatta 8 {6, 1 szavazat érvénytelen volt.

A szilbi szervezet értekezletén az SzMK |étszambdl 9.f6 volt jelen, a sziilbi szervezet értekezletén
egyhanguan tamogatta Oroian Erzsébet vezetdi megbizasat. —

A diakénkormanyzat szintén megtargyalta a palyazatot, kérdéseket fogalmaztak meg a benyujtott
jegyzoékanyv szerint a kérdéseken tUl tovabbi fenntartasa nincs. )
A vélemenyezé elbkészitd Oktatasi Kulturalis és [fjisagi Bizottsag 2012. julius 23-an foglalja irasba
véleményét.

A Heves Megyei Kereskedelmi és Iparkamarat felkértik véleményezésre, allasfoglalasukat
csatoljuk az elbterjesztéshez.

Az igazgato-illetményét a Kjt-ben meghatarozott garantélt- dsszegen fellil-munkaltatéi-déntésen
alapulo eltéritéssel javasiom megaliapitani a hatarozati javaslatban foglaltak szerint, ennek
fedezete az intézmény koltségvetésében tervezésre keriilt.

Kérem a tisztelt Képviselé-testilletet fentiek ismeretében a hatarozati javaslatot tamogatni
sziveskedjenek. :

Léringi, 2012, jdlius A0 ' ’

Vig Zoltan
polgarmester
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HATAROZAT! JAVASLAT

Larinci Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
_12012. (. .) 6nkormanyzati hatirozata
a Marcius 15. Gimnazium, Szakképzé Iskola és Kollégium

magasabb vezetéi ( igazgatdi ) meghizasardl

1. Lérinci Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testilete megtargyalta a Marcius 15. Gimnazium,
Szakképzd Iskola és Kollegium vezetdi allashelyére benyljtott palyazatot. A véleményezésre
jogosultak allasfoglalasait is figyetembe-véve-ugy dént, hogy Oroian Erzsébetet bizza meg a
Marcius 15. Gimnazium, Szakképzd Iskola és Koliégium igazgatéi teendbinek ellatasaval a 2012.
augusztus 1-t61 2017. julius 31-ig terjedd idészakra. llletményét a kézalkalmazottak jogallasard!
sz0161992. évi XXXIII. térvény szerint, magasabb vezetsi pétiékat a kozalkalmazottak jogallasarel

sz016 1992. évi XXXIII. térvény végrehajtasardl rendelkezd 138/1992.(X.8.) Korm. rendelet szerint (
Garantalt illetménye 6sszesen kerekitve: 202.000 Ft

Magasabb vezetdi potiék: _ ‘ 60.000 Ft

A garantalt ¢sszegen fellli munkaltatéi dontésen alapulé ill. rész:138.000 Ft

Osszesen: 400.000 Ft-ban allapitia meg.

2. Felkeri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a szilkséges munkalgyi iratok elkészittetéseérdl.

Felelds: Polgarmester

Hataridd: azonnal
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OROIAN ERZSEBET

SZEMELYES ADATOK
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LEANYKORI NEVE: KELEMEN ERZSERET
SZULETETT: BATIZ, 1958. SZEPTEMBER 13.
- ALLAMPOLGARSAG: MAGYAR

CSALADI ALLAPOT: FERJEZETT, EGY GYERMEK EDESANYJA

SZAKMAI TAPASZTALAT

2011.12-t6f  Mircius 15 Gimnazium Szakképz6 Iskela és Kollégium
Lérinci
Gazdasdgi ér sxervesiési ipazgats helyeties — mb, igazgats

2004-2011 IMI Kft.  Mindségirinyitis vezetd Ildlad
2000-2004 IMI Kft. Anyagpazdilkodis vezets Iklad
1997-1999 Flotazur Bt. Hatvan

Ipari viskezeléisek miszaki asszisglens (mellékdlids)

1999-2001 Bidapesti Miszaki Fomkola Omaadé tanir (mellékallas)Budapest

1990-1999
Mircius 15. Szakmunkisképzs, Szakkdzépiskola és Technikum  Lérinci

Kénria és milsgaki tangr (fsdllds)

1982-1990 Szorgalom Ipari Szbvetkezet  Sepsiszentgydrgy (RO)
termelésirdnyitd mérnik

termelés: osstdlyvesetd




mindségellendrzési veseld

VEGZETTSEG

2012 EKTF Pedagdgus szakvizsga taniigy igazgatisi teriileten. Eger
1971-1975 Gheorghe Asachi Miszaki Egyetem Tasi (Romania)

» Vegyészmérndk diploma (textilmérndk szakirany)

19931995 Budapest Miiszaki Egyetem Budapest
w Mérndktanan oklevél

EGYEB KEPESITESEK, KEPESSEGEK

> s

1999. Budapest, ISO 9000 Vezetd felilvizsgald ,,Lead Assessor Auditor”
1996. Allampolgirsigi ismeretek és technikik Budapest Ped. Inc

1997. Lille (Franciaorszig), kornyezettechnika-vizkezelések

1997. Egészségnevelés ~Soros alapitvany

1998. Szimitistechnikai alapismerctek-HMPI

1999. A ranuldsi hatékonysag fejlesztese HMPT

2010, Konfliktus és stressz kezelés

1983. ,,B“ karegérids jogositvany

Szamitogép felhasznaldi szinti kezelése

NYELVISMERET

Francia — miszaki vizsgival bévitett kozépfok

Romin - felséfok

o Y =
Hatvan, 2012. jinins 21, &( W
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Munkaltatéi igazolds

Munkaltaté adatai:

Megnevezése:  LORINCI MARCIUS 15. GIMNAZIUM, SZAKKEPZ( ISKOLA ES

Cime: KOLLEGIUM

N © 3024 SELYP, KASTELYKERT UT L.
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Neve:
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Sztiletés helye és ideje:
Anyja neve:
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Egyéb informécia:
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OROIAN ERZSEBET

KELEMEN ERZSEBET

BATIZ ,1958.09.13.

ALBU ERZSEBET
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ESZTERHAZY KAROLY FOISKOLA

TANARKEPZES ES TUDASTECHNOLGGIAI KAR
_ DEKANI HIVATAL
3300 Eger, Eszterhdzy téra.

Tel., Fax: 36/ 530-400 . -
Postacim: 3301 Eger, Pf.: 43.
E-mail: tkkdh@ektf.hu
Web: www.ektf.hu

1GAZOLAS

Hivatalosan igazolom, hogy Oroidn Erzsébet (sziil.: Batiz /Roménia, 1958. 09.13.; anyja
neve: Albu Erzsébet) intézménylinkben Pedagégus szakvizsga tanligyigazgatdsi

szakértéi teriileten pedagdgus szakvizsgdra felkészitd szakirdny( tovabbképzés

kurzusait elvégezte, mindeq%tanulményi és vizsgakotelezettségének eleget tett. Ennek -

eredményeként 2012. jGnius 13-dn sikeres zardvizsgat tett.

Fentiekre vald tekintettel a hallgatd jogosult a szakképzettséget igazolé oklevél

megszerzésére.

Kelt: Eger, 2012. jnius 20.

HO . e
& 9 & =\ Dienes Edit'Nikoletta = :

hivatalvezets



Sarszany: P C

Sorszam: 477-TK/2012. Intézményi azonosité: F134540

OKLEVEL

Ezt az oklevelet

OROIAN ERZSEBET

szamdra allitottuk ki, aki 1958. év szeptember hé 13. napjdn Roméinia Batiz
telepiilésén Oroidn Erzsébet néven sziiletett, és a(z) Budapesti M{iszaki Egyetem
nevi fels6oktatdsi intézményben szerzett 1995. év szeptember hé 15. napjan kelt
2984. szamon kidllftott oklevéllel igazolt egyetemi végzettsége és mérnik-tanar
szakképzettsége alapjan az '

Eszterhizy Karoly Féiskola

nevil felsdoktatdsi intézmény pedagdgus szalfvizsga taniigyigazgatdsi szakért6i
teriileten szakirdnyu tovabbképzési szak tanulményi kételezettségeinek eleget
tett. :

A zirdvizsga-bizottsdg 2012. év junius hé 13 napjan Kkelt hatdrozata alapjan
nevezett |

szakvizsgazott pedagogus (taniigyigazgatasi szakértéi teriileten)
szakképzettséget szerzett, oklevelének minésitése kivalé.

Eger, 2012. jilius 6.
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) Oroian Erzsébet

Marcius 15 Gimnazium Szakképzo Iskola és Kollégium igazgatoi (magasabb vezetdi) dll4s
megpdlyazésa

VEZETGI PROGRAM

A Marcius 15 Gimnazium Szakképz6 lskbla es Kollégium igazgatdi alldsara azén
jelentkezem, mert ez az iskola volt pedagdgusi palyam ,anya iskolaja” szakmai sikerek, és
erbs erzelmi szalak fliznek hozzA. o o

Ebben az iskolaban volt alkalmam tanitahi 1990-t4l, amikbr az iskola életében, annak
fejlesztésében jelentds valtozast/fejlsdést értink el

Mint szakmai tanar, részese és kézremiikddéje voltam az iskola szakiskolabol
szakkizépiskolava fejlesztésében, ruhagyarté szakon majd a tovabbfejlesztésében
technikumma.

Kéizben - végre anyanyelvemen tanulhattam; elvégeztem a BME a Mérnéktanari szakot,
es 1995-ben kitintetéssel diplomaztam.

A magyar kénnylipar leépllése, a szakképzésre is negativ hatissal volt ezert
valtoztatnom kellett. '
Elébb Graadé lettem a Budapest MUszaki F6iskolan, majd palyazaton megnyentem egy
memdki vezetd éifast egy francia tulajdonti, késébb multinacionalis cégnél.

Alkalmam volt megtapasztaini a gazdasagi szféra miksdéset, sajatossagait
munkaer§vel szemben timasztott igényeit.

It tizenket év utan rajéttem, hogy bizonyos idé elteltével, valtoztatni kell. A munkam mar
nem volt érdekes, az eredményesség a kit{izott cél teljesitése drommel toitétt el, de a
hozza vezetd utat mar tehernek éreztem.

Pedagogus vénam arra sarkalt, hogy ,elére menekuljek” és beiratkoztam az Eszterhazy
Karoly Féiskola — Tanarképzési és Tudastechnol6giai Karara, hogy megszerezzem

pedagdaus szakvizsgat taniigyigazgatasi szakértsi tertieten, 2012.-ben diploméaztam = =

Ezzel parhuzamosan végzem a BME Kbzigazgatis vezetdi szakat, és szakértsi
vegzettséget is szerzek a szakképzés teriiletén varhato befejezése 2012 december.
Az ipari tapasztalatomat szeretném kamatoztatni é szakképzésben, annak az
iskoldnak a vezetdjeként ahol, mint miiszaki tanar szep sikereket értemn el, és ahova agy
erzem, visszavartak.

Hat honapja van lehetéségem az iskolaban, mint szervezési és gazdasagi Ugyekért felelés

igazgatd helyettes ellatni az igazgatéi feladatokat.



" Oroian Erzsébet

Marcius 15 Gimnazium Szakképz6 Iskola és Kollégium igazgatdi (magasabb vezetdi) llas
megpalyazésa

Jo alkalom és tapasztaiat, mert belllrél van ralatasom az iskola életére, annak minden

részletében, szakmai-pedagogia, miszaki, gazdéségi, szemelyi vonatkozasaiban.

Az iskola jelenleqi helyzete

1. Oktatas szerkezete megfelel az igenyeknek; bizonyiték ra a beiskolazasi létszam.
Kepzeseink a kévetkezok:

a) 4 évfolyamos gimnazium, belligyi rendészeti fakultacival, érettségi vizsga és
személy- és vagyondri OKJ vizsga kimenettel.

b) 4 évfolyamos kereskedelem és marketing orientacios szakkdzépiskola
erettségi, amely elGkészit a bolti elado és kereskedelmi Gigyintézoi vendéglatas
és idegenforgalmi OKJ vizsga kimenetelre.

¢} szakiskolai képzés két felmend osztallyal épitéipari, kereskedelmi, vendéglato-
és idegenforgalom szakmacsoportos képzés a 9-10 osztalyban.

d) 3 éves elbrehozott szakmai képzés: épitdipari, kereskedelmi, pincér és szakéacs

e) 2 éves képzés a szakmunkas bizonyitvannyal rendelkezék, ilietve 10. évfolyamot
befejezd tanulok részére, kimenetel az érettségi.

f) érettségi utani képzes: IT kereskedd emeltszint(i 2 éves kdzépfokd szakképzés

g) felséfoku szakképzés 2 éves Kdoltségvetés-gazdalkodasi szakigyintézé a

Karoly Robert Féiskolaval egyttimikadve lett kialakitva. Eddig beiskolazas erre

a szakra nem tortént, kell6 jelentkezd Iétszam hianya miatt.

M

A 11-12. osztalyokban: szobafestd- mazold és tapétazod, éleimiszer- és vegyi &ru P

elado szakacs és pincér szakképzés folyik.

2. A személyi feltetelek: A pedagdgqus létszam. illetve a képzés szerkezetének
megfelel$ szakképzettséqg a tantestiletben kielégitd,

Az iskola jelenleg 587 didkkal van tanuléi jogviszonyban, amelyhez 34 f3allasban lévé
pedagogus van rendelve. Az orszgos atlag 11 tanuldval szadmol egy pedagogusra.

A mi iskolankban 17 tanuld jut egy fballas(i pedagdgusra, ami jbval meghaladja az
orszagos atlagot.

Az iskola iranyitdi struktirdja megfelel a korszerli vezetdi munkaval szemben tamasztott
koveteiményeknek., Az igazgaté munkajat kozvetlen 3 helyettes segiti; egy oktatasi
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igazgatd helyettes - aki az iskolaban folyé oktatasi teveékenységgel, annak személyi
feltételeivel, a dolgozdk irényitéééval, ellenérzésével van megbizva,egy nevelési és a
koliégium vezetését végzd, valamint egy miiszaki, gyakoriati munkat iranyito munkatars. O
felelds az iskola épilleteinek, berendezéseinek, eszkizeinek karbantartéséért_ es iranyitja
a szakmai képzést. A szervezeési és gazdaéégi igyekeért felel6s igazgato helyettes jelenleg
az igazgatoi feladatokat |atja el.

Tovabbi vezetdi szerepek: szakmai munkakézésség vezetdk, osztalyfdnokok. Kozvetlen
segitdk: diékénko;ggﬁ;géié;ﬁ.ségité tanar, ifjuség\)édelmi felelbés, a szlldi szervezetet
patronald tandr. '

3. Tarayifeltételek
Negy éplletben és 22 tanteremben folyik oktatas. A tantermek jol felszereltek.

2 nyelvi labor, 2 szamitégépterem, 1 természettudomanyi, 1 human, 1 vallalkozas
ismeretek szaktanterem szolgalja a képzést (ezek jol felszereltek). Gyakorlati oktatas 1
kereskedelmi kabinetben, 1 tankonyhdban, 1 festé- mazold tanmdhelyben folyik. A
taneszkoz-ellatottsag a mai kornak megfelels, a korszer(: iskolara jellemzd. A sportolas
alapveté eszkozei biztositottak. A kollégium a kastélyban lett elhelyezve. A szobék
berendezései elfogadhaté allapotban vannak, a furddk korszer(sitésre szorulnak, a
nyilaszardkat ki kell cseréini, a f(itést korszer(isiteni indokolt.

4. Oktaté-nevelémunka

Az iskola Pedagégiai Programijat, tanterveit a szakénd jonak minésitette, A tantervek
korszer(sitése folyamatos, a kompetencia alap( oktatdsra vald attéréshez vald igazitas,
a szakképzés korszerlsitése az uj 2011. évi, CXC A kéznevelasrdl szol6 térvény és a
CLXXXVIl Szakképzésrol sz6lé torvények miatt, A nevelémunka teriletén az elér
eredmények jelentdsek, de bdven van tennivald, féleg az egeszséges életmdd, a

fermészettudatos magatartas, “akbrityezetunk €nekeinek ~Megorzése terlletén. Az~

iskola oktatd-neveld munkajanak elismertsége a sziiék kérében jo. Ennek is
kdszdnhetd, hogy ndvekszik a felvételre jelentkezdk szama. A sport- és kulturlis élet
teriietén elért eredmények szamottevbek. A szervezett programok szinvonalasak
varosi és intézményi szinten egyarant.
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Fejlesztési tervek

Célkitlizésem: A jelen képzési struktira megtartasa; érettségire készitb és

szakmai_képzést veqzd jellegét mindségi fejlesztéssel erdsiteni, meég vonzobba

tenni a lakossag szamara.
- A tanuldk életre nevelése; alkalmazasképes tudas kialakitasa
-A pedagcbgiai munka folyamatos fejlesztése.

- A human erbforras opt[mahs klhasznélasa. ‘
- Térvényesseq és szakszer(iség; a nyugodt, kiegyensilyozott munkavégzés
- Tervszer(i, koliséghatékony és takarékos gazdalkodas.
A fejlesztesi célkitiizések akkor valdsulnak meg, ha:
> a fenntarté elfogadja és mellérendeli a szitkséges forrasokat
»a neveldtestilet, annak minden tagja, a munkakbzosségi vezetdk és
vezetdségi tisztségviseldk magukénak érzik azokat ‘
Az iskola jelenlegi helyzetét felmérve és elemezve a célok teljesitéséhez megfeleld
stratégiat szikséges kidolgozni. Ezek k6zll a szakmai munkakdzdsségek és az
osztalyfonckok szerepét kivinom béviteni (gy, hogy 6nallé szerepet vallaljanak az
oktatd-neveld munkabodt és egyben feléiiésségﬂk is névekedjen.
A cél megvalositasanak alarendelt tevékenységeket folyamatszerlen kell kezelni,
Konkrét feladatokat kell eljarasokban megfogalmazni.
A folyamatot elemezni kell, meghatarozni a kritikus pontokat amelye nagy befolyassal
vannak a sikeres végrehajtasra, és ezeket a pontokat meghatarozott gyakorisaggal,
tervszer(ien kell ellendrizni. '
Ezeknek az ellenérzéseknek a célja az, hogy még a cél felé vezeté uton be tudjunk
avatkozni valahanyszor azt tapasztaljuk hogy tavolodunk a céltol.

A konkrét feladatok, a teliesség igénye nélkill, és a képzési feltetelek, - amelyek

komplexek- valtozasahoz _igazodva a kévetkez8kben foglalhatok dssze:

> rovid tava fejlesztések, amelyekkel a fenti célokat kivanjuk elérni

1. Elektronikus naplé mihamarabbi bevezetése - HI 2012.09. _

2. A passziv, befogadast feltételezd tanitasi modszerek modemn, interaktiv és
differencialt tanitasi modszerekre cserélése - 6nallé ismeretszerzés

3. A meglévd taneszk6zdk hatékony felhasznélasa '
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A sikerorientalt tevékenység egyik alappillére a fegyelem szilarditasa;
Az egészséges életmodra nevelés — kihasznéiva a napi testneveiést
6. A kbrnyezet védelme és targyi észkézf‘;k rendeltetésszerli haszndlata, a
rongalasok fékezése, szorosabb és figyelmesébb kovetéssel.
7. A kdvetkezetes és folyamatos munka értékelése, diak / tanar esetében
egyarant
A B"és C” épUIetakadé!yrngntesitésg o - |
A megléve az oktatg;m;éljéit mar nem szolgald gépek berendezések, eszkszok
értékesltése.
Ezen fejlesztések nem igényelnek komolyabb anyagi forrasokat. A hasonlé
eszktz, illetve képzésigényes fejlesztéseket a fenntartd maximalis tAmogatasaval
sikerill végrehajtani. '

> Kozép illetve hossza tavu fejlesztések, amelyeknek a megvaldsitasa részben:
- ‘anyagi feltételekhez
- atevékenység rugalmas valtozdsaihoz
- a folyamatok kovetésével szerzett teipaszta[atok, elemzeéseket
kdvetd intézkedések eredményéhez kitottek.
Beléptet6 rendszer telepitése didkok és dolgozok szamara egyarant
Kameras megfigyelési rendszer kiépitése
C eépilet —ami részben kollégium is - felljitssa, a diakok szamara a kornak
megfeleld kariimények kialakitasa
4. C épulet flitési rendszerének korszerisitése,
5. C épuletben biztonsagos uj villamos halozat kiépitése
6. A szakdcs mellett a cukraszképzés beinditasanak feltételeinek kialakitasa.
7. SNI-s, HH, HHH tanuldk fejlesztése sajat allomanyban léve pedagdgussal |

Koltsegteritéses felnSttképzés az aidbbi tanfolyamok igény esetén vald
inditasaval: ECDL; Biztonsagi 6r; Kereskedelmi dgyintéz6; Nyilvantartasi- és
okmanyiigyintézd; Szoftverlizemeitetd; Pénztarkezeld.

8. Az igények jelentkezesével és a feltételek megteremtésével ez a kinalat

bévithetd
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Ezek a fejlesztések pénzigényesek, ezért az EMOR-TISZK Zrt-vel vald j6 kapcsolat
tovabbi szinten tartésalfejlesztése, ebbél fakado lehetéségek kihasznalasa fokozott
jelentéséggel bir. | '
Szamitok belsé partnereimre, akikkel jo munkakapcsolatra, egylttmik&désre torekszem:
Diakdnkormanyzat, '
Diak Sportkér,

_Kézalkalmazotti Tanacs

L

Iskolai alapitvany
Az iskola életképesséegének kdzponti eleme a kuisd kérnyezetével vald kapcsolata.
- A Gybngy&si- és Hatvani Rendbrkapitanysaggal kialakult egylttmdkodés lehettséget ad
arra, hogy a blnmegel6zd munkat, valamint a drogprevenciot a kapcsolatrendszerre
alapozva erdsitsiik.
- Lérinci varos és a kézvetlen kornyezetiinkben l6vé telepiilések altaldnos iskoléival féleg
a beiskolazas, palyavalaszias teriiletén kell az iskola kapcsolatat fejleszteni. _
- A vares kulturalis intézményeivel olyan egyittmiikGdést kell kialakitanunk, hogy az
eddigieknél jobban szolgalja a tanulsink esztétikai &s kulturalis nevelését.
- A gazdélkodb egységek és az iskola kapcsolata a kialakult rendszer alapjan
eredményes, de ennek rﬁég vannak tartalékai, igy példaul a tanuldk gyakorlati életre
nevelését szolgalhatia az Gzemlatogatasok megszervezése kamarai segitséggel. Az itt
szerzett tapasztalatokat a tanulok jol tudjak hasznositani a palyavalasztasban és az
életpalya épitésben.
- A vezetti munkaban hatarozottan érvényesiteni fogom az egyszemélyi feleldsség elvét
és magas fok( demokratizmust. '
A j6 munkahelyi klimat a kévetkezékkel tervezem megvaldsitani:
- gyors es hatékony informacidéaramlas
- transzparencia és kiszamithatosag
T - kozos célok elffogadasa, egylttgondolkodas/megvaldsitas
- végrehajtas hatékonysaganak névelése tervszer( megvaldsitdssal.
- az elvegzett munka ellenérzése, értékelése
- azeredmények elismerése
> Hatékony gazdalkodas biztositasa
Klasszikus formaja a bevételek novelésének és a kiadasok csokkentésének egyittes

megvalésitasa,

—
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Bevételek novelése:

- A megiévd tantenmek délutani bérbeaddsa. (pl: Balassi Balint Gimnazium )

- Koltségtéritéses felndtképzés beinditasa. |

- Tornaterem jobb kihasznaldsa -spbrtkdrﬁk egyeslletek szamara.

- Terilieti adbttségok gazdasagi kihasznalasa

- Gyakorlati képzés soran végzett tevékenység gazdasdagi alapokra helyezéssel
Kiadésok csOkkentése:

-Az energlavai vald takarékossag (C épuletkazan korszerusités) SZOoros kovetes az

esetieges meghibasodasokbol szarmazé veszteségek mihamarabb észlelése
- - Racionalis és optimalis pedagégus tulératerhelés
- Oraadé pedagc')gusok alkalmazasa a kevés orat igényl6 és a specialis feladatok
elltaséra.
- A kollégium miikodtetése addig tarthato fenn,‘ mig a normativa és a kiadasok
nagymertekben nem tavolodnak el egymastol. Amennyiben az igény és a tanulok tudas és
képesseég szintie indokolttd tenné, a HID program bevezetésének feltétele a koliégium

megiéte. Ennek érdekében a kollégiumi eliatast vonzova kell tenni a tanulék szamara,

Fejlesztési programom megvalésithatésaganak garancidja, Hogy élapos helyzetismereten
epll és a jelenlegi igazgatéd helyettesek, munkakozésségi vezeték véleményét figyelembe
veve, azok tAmogatasat élvezve készilt. |

Tul azon a genetikai &rékségen, amit harom generacios pedagogus csaladbol szarmazvan
magamban hordozok, a maradand6t alkotas vagya, a fiatal személyiségek formalasanak
orome, a tudasban vald névelése, értelmet ad a munkamnak.

Fontosnak tartom, hogy munkatarsaimban maradjon meg a nehéz és sokszor halatlan
tanari hivatas szeretete. Diékjaink tiszteligk a tudast, becslijék a pontos fegyeimezett,

' kitarto munka’c es tekintsék azt a boldogutas eszkdzének.

A tarsadalom ertekelje erbfeszitéseinket és blzalommal Jutaimazza hivatastudattal és

G £ 22

Lérinei, 2012, jinius 22. Oroian Erzsébet

szeretettel végzett munkankat.

Ezek megvalositasara kérek megbizast.







- Jegyz6koényv

— Készilt: a Marcius 15. Gimnazium, Szakképzd Iskola és Kollégium alkalmazotti
kézbsségének (ilésén

Helyszin: Marcius 15. Gimnazium, Szakképzc'i Iskola és Kollégium A épilet, 5-6s
tanterem '
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Jamrik Gabor igazgatd helyettes, az igazgatdi palyazattal kapcsolatos el8készité bizottsag
elndke készonti az alkalmazotti kizdsség tagjait, felkéri Kovacsné Juhdsz Evat az elBkészitd
bizottsag tagjat az alkalmazotti kéz6sség hatdrozat képességének meghatarozasara.

Megillapitast nyert, hogy az alkalmazotti kizosség 36 tagjdbdl 33-dn megjelentek, igy a
neveld testiilet hatdrozat képes.

Jegyz6konyv vezetésre felkéri—Kovdcs Esztert, 'ezt-a_nika*imazotti*k'ﬁzﬁ'ssé'g—egyhangl.’lIag
megszavazza.

Jamrik Gabor ismerteti az iilés napirendi pontjait:

1.

L

Az alkalmazotti kozosség Ulésének feladata a pélydzattal kapcsolatban szavazat
szaml4lo bizottsag valasztasa. .

A munkakozdsségek, didkénkormanyzat, SzilBi Szervezet és a neveld testiilet
véleményeinek ismertetése.

Palydzod ismerteti palydzatanak fébb elemeit

A paélydzd vélaszo! a felmeriilé kérdésekre

Az alkalmazotti k&z6sség titkos szavazassal kialakitja véleményét

Szavazas eredményének és az alkalmazotti kdzdsség véleményének ismertetése a
palydzoval

A napirendi pontokat a neveld testiilet tagjai egyhangllag megszavaztdk.

Jamrik Gabor igazgatdi palydzattal kapcsolatos eldkészitd bizottsdg elnske javaslatot
tesz a szavazat szamlélé bizottsag tagjaira:

Kelemen Edit

Balog Mariann

Vincze Jazsef

2.

3.

Az alkalmazotti kbzdsség egyhangllag elfogadta a szavazat szamlalé bizottsag tagjaira
tett javaslatot.

Az eldkeészitd bizottsdg elntke ismertette a munkakdzisségek, didkdnkormdényzat és
a Sziili Szervezet és a nevel§ testiilet véleményét. A véleményekkel kapcsolatban az
alkalmazotti kdz8sség részérdl kérdés hozzasz6lds nem merdlt fel.

A palyazd, Oroidn Erzsébet ismertette vezetdi programjanak legfontosabb elemeit,
fébb cél kitiizéseit.



Lérinci, 2012, jalius 3.
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elékészits bizottsag elndke

A vezetdi programmal kapcsolatban az alkalmazotti kadsség raeérdl kérdac
hozzészélas nem meriilt fel. '

A titkos szavazis helyszine a Marcius 15, Gimndzium, Szakképz§ Iskoly és Koliégium

A epiilet, 4-es tanterme. A szavazas végén a szavazat szaml4lé bizottsdg ésszesitette
& szavazatokat.

. Az elkészitd bizottség.elriﬁke, Jamrik Gdbor ismertette a szavazas végeredményét a

palydzéval és az alkalmazotti kbzosséggel.

A pélydzatot tdmogatta 20 f6, nem tamogatta 11 & és 2 szavazat érvénytelen volt.

A szavazas értelmében az alkalmazo&i kdz6sség a Marcius 15, Gimnazium, Szakképzd

Iskola és Kollégium igazgatdi posztjira benydjtott palydzatot tdmogatta.

Yo va,, G

jegyzfkonyv vezetd




Jegyz&konyv a Marcius 15 Gimndzium, Szakképz4 Iskola é&s Kolléglum
Didkonkormanyzatanak Glésérdl

- Téma:
Igazgatdi pilyazat véleményezése

Helyszin: Az iskola Klubbhelysége

Jelen vannak:

B - Jamprik Gabor igazgatéhelyettes .

Vincze Jozsef didkdonkormanyzatot segité tanir

. osztalyok diakénkormanyzati képviseldi e

Napirend: Az igazgatdi palyazat

1.: Jamprik Gabor ismerteti a palyszatot

2.: A didkokkal dtbeszéljiik az Sket érints pontokat
3.: Kérdéseket megfogalmazdsa a ndlvdzéhor

wo - A felmeriilt kérdések:

- Milyen formaban képzeli el az iskola ,bekamerazésat”?
- Mikortdl, mi célbdl és milyen formaban valdsul meg a beléptetd rendszer?
. Milyen tervei vannak a mindennapos testnevelés bevezetésére és milyen forméban

valosul meg g C

- Hogyan kivanja megelézni 2 wec-k rongéldsat?

- A mellékhelyséé hianyosségait —‘:ﬂiléke, nem zarhato flilkeajtdk, we-papir, titkér —
hogyan kivanja orvosolni.

- Az iskola és a varos kulttirintézményeinek kapcsolatit hogyan akarja erdsiteni.

- Akollégiumi étkeztetéssel kapcsolatban milyen intézkedéseket tervez, figyelembe
véve, hogy mmd az étel mennylségével mlnd mindségével folyamatos gondok -
vannak. U

A felmeriilt kerdésaken tul a dtakonkormanyzatnak a palyazattal kapcsolatban tovabbi
fenntartdsa nincsen. ’

2012. junius 29.
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JegyzSkonyv

Kesziilt: a Marcius 15. Gimnézium, Szakképz6 Iskola és Kollégium nevelt;
testiletének Ulésén

Helyszin: Marcius 15. Gimnazium, Szakképzé Iskola és Kollégium A éplilet, 5-6s
tanterem '

Datum: 2012. jilius 3.



lamrik Gabor igazgaté helyettes, az igazgat6i palyazattal kapcsolatos elékészits bizottsag
elndke kdszonti a neveld testiilet tagjait, felkéri Kovacsné Juhdsz Evat az elSkészits bizottsag
tagjat a neveld testiilet hatarozat képességének meghatarozisara.

Megallapitast nyert, hogy a nevel§ testiilet 32 tagjabol 28-en megjelentek, igy a nevels
testiilet hatdrozat képes.

Jegyz6kdnyv vezetésre felkéri- Kovdcs Esztert, ezt a Tevald™ téstiilet egyhangulag
megszavazza.

Jamrik Gébor ismerteti az iilés napirendi pontjait:

1. Neveld testiileti Glés feladata a palyazatial kapcsolatban szavazat szamlalo bizottsag

valasztasa.
2. A munkakozosségek, didkénkormanyzat és Szal8i  Szervezet véleményeinek
ismertetése

Palydzd ismerteti palyazatanak f6bb elemeit

A pélyaz6 vélaszol a feimeriil§ kérdésekre

Neveld testiilet titkos szavazdssal kialakitja véleményét

Szavazas eredményének és a neveld testiilet véleményének ismertetése a palydzdval

o s Ww

A napirendi pontokat a nevel5 testiilet tagjai egyhangulag megszavazték.

1. Jamrik Gdbor igazgatoi palydzattal kapcsolatos el6készits bizottsag elnéke javaslatot
tesz a szavazat szaml3ld bizottsag tagjaira:

Bereczkiné Faczan judit
Kovacs Istvan

Tar Klara

2. Az el6készitd bizottsag eintke ismertette a munkakézasségek, didkénkormanyzat és
a Szildi Szervezet véleményét. A véleményekkel kapcsolatban a neveld testiilet
részérdl kérdés hozzaszélas nem meriilt fel.

3. A pdlyazd, Oroian Erzsébet ismertette vezetdi programjanak legfontosabb elemeit,
fGbb cél kitiizéseit.

4. A vezetSi programmal kapcsolatban a nevel6 testiilet részérsl kérdés hozzaszolas
nem merilt fel,



5. Atitkos szavazés helyszine a Mdrcius 15, Gimndzium, Szakkeénz6 iskola &< Kollbgium
A épiilet, 4-es tanterme. A szavazas vegeén a szavazat szamlald bizottsag dsszesitette
a szavazatokat. ‘

6. Az elSkészitd bizottsdg elnéke, Jamrik Gabor ismertette a szavazas végeredményét a
palydzéval és a neveld testilettel,

A palydzatot tdmogatta 20 f6, nem tamogatta 8 18 és 1 szavazat érvénytelen volt.

A szavazids értelmében a nevel§ testiilet a Mércius 15. Gimnazium, Szakképzd Iskala
és Kollégium igazgatdi posztjara benydjtott palydzatot tamogatta.

jegyz6konyv vezetd
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Készilt: a Szllsi Szervezet ilésén

Helyszin: Marcius 15. Gimnazium, Szakiskola és Kollégium A éplilet, 5
Datum: 2012, julius 2. |

-0s tanterem




A Szhlbi Szervezet titkdra Pintér Laszloné rnepnyitja az Glést és kdszonti a jelenlévéket, és
dtadja a szot Jamrik Gabornak az igazgatoi palydzatot mindsité bizottsag elnbkének.

A Sziil§ Szervezet iilésén Jamrik Gahor sz igazgatdi pdlydzatot mindsité bizottsag elndke
készOnti a Szil6i Szervezet tagjait, Husenyicéné Ersek Enikst a Sziil6i Szervezet patronald
tanarat, az igazgat6i palydzatot mindisitd hizottsig tagjait Kovacsné Juhasz Evit és Kovics
Esztert,

Jamrik Gabor ismerteti-az—ilés-céljét-a Mircius 15 Gifnnézium, Szakiskola és Kollégium
igazgatoi palyazatdrdl vélemény kialakitasa.

Ismerteti a pdlyazatot, majd felkéri a bizottsdg tagjait minden résztvev szdmara adjanak egy
példanyt a megjelenteknek, hogy tanulmanyozhassak art,majd kérdéseiket tegyék fel Oroian
Erzsébet pilyazénak,

Jamrik Gabor kdsziinti a palydzét Oroidn Erszébet megbizott igazgatd asszonyt és felkéri
ismertesse vezetdi programjat és a felmeriilt kérdésekre adjon vélaszt,

Oroidn Erzsébet megbizott igazgatd asszony kBszdnti a megjelenteket Jamrik Gébort az
igazgatoi palydzatot mindsit§ bizoltsdg elnskét, » Sz016i Szervezet tagjait, Husanyicané Ersek
Enikét a Sziil6i Szervezet patronald tandrdt, az igazgatol pdlydzatot mindsitd bizottsag tagjait
Kovdcsné Juhasz Evat és Kovécs Esztert, Majd palyazatanak fontosabb elemeit és vezetsi
programjat ismerteti a megjelentakkel.

A palydzéhoz a 5ziil3i Szervezet tagjaitol kérd$s nem érkezett.

A palyazé Oroidn Erzsébet tivozasa utdn Jarmrik Gabor megkéri a 5ziil6i Szervezet tagjait
alakitsdk ki véleményiiket.

A 5zulGi Szervezet az Oroian Erzsébet ltal 3 Mdrcius 15 Gimnazium, Szakiskola és Kollégium
igazgatoi posztjdra benydjtott palydzatot egybntetlien tdmogatja.

-Ldrinci, 2012. julius 2.

5z0lGi Szervezet elndke

mns
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A kozoktathsrdl szol6 1993.8vi LXXIX. tv-ben foglaltak alapjin foglaltak alapjan a
szakkdzépiskola &s szakiskola esetéh a fenntarté az iskolét érintd dnmtések meghozaiaishoz
kikéri a megvei gazdasdyi kamara véleményéi is, Ezen eldirdsnak Ondk eleget tve megkildték
szimunkea a Mare, |5, Gimndzium, Szakiskola s Szakkdzépiskola igazgatdi palydzatra
beérkezett pilyézati anyagokat. '
Felkérdstlkre kamarank megtirgvalta &s véleményezte a beérkezett palydzatot gs megailapithats,
hogy az iskola jelenlegi vezetését megbizottként is elldtd Oroidn: Erzssbet palydrd jol ismeri axz
inlézmeny miikddését, kdmyezetét, kapesulatrendszerst. Az flala folvizoir alapos palydzati,
vezetdi koncepeid ax iskola hagyomdnyainak szerves mitkdését, az elkezdett, eddig kazisen
végzent [cladat folytonossigdt &s megljitisat és rovabbrlejlesztdsst biztositja,
A palydzd vezedi koncepeidin a kizokiatdsi intézmény raciondlis gazddlkodasra és a
munkaerSpiaci igényekre épois kizoktatdsra, szakképzésre, fuladat ellitdsra tdrekszik, a
" gyerekek, tanulok nevelését-okiatisit megleleld szinvonalon biztositjik.
A jelenleg meghfzotthént maksdo igazgatét alkalmamak Mtjuk az intézmény igazgatisira,
kinevezését javasoljul.

Eger, 2011, jélius 7.

Tisgrelene!:







Jegyzbkdnyv
Munkakdzésségek véleményerése Oroian Fresébet palyazatarol

Készillt: Mércius 15. Gimnazium, 8zakképzd iskola és Kollégium
Lorinci, Kastélykert A épiilet 3-8s tanizrem
2012. jimius 28.

Tantestiilettink el6szér megkapta a palydz¢ szemétyes adatait, végzettségét igazolé dokumentumokat,
majd pétlolag kézhez vehettik a vezetdi programot,

A személyes adatokat és végrettsiget igazold oklevelek mésolatai a palyazat meliékletének
szamitanak. A vezetdi beosztéshor & meildkelt dokumentumok eclegenddek, az eléirasoknak

megfeleléek. - ' :

A vezetsi program a végzettséget igazold iddsmikot mutatja be, majd iskolank jelenlegi helyzetével,
személyes és targyi feltételével toglalkozik. Az okuaté, neveld munkat elemzé szakaszt rovidnek
talaljuk, részletes kifejtést érdemel ez a teriilel,

A fejlesztési célkitiizések koziil ,.a szakmai munkakdzosségek és az osztalyfonskok szerepét kivanom
boviteni....” és a hozzatartozo bekexclés leljes epdszél szeretnénk, ha kifejtené a palyazo. Altalinos a
megfogalmazas, nem latjuk mégitie a konk+é feladatot. ‘

Révid tava fejlesztések - 7. pontjanak ~krfejté s¢1 kérjik részletesebben.
A kameras megfigyelés Jogszerlisége kérdéses szdmunkra, Mit tud emdl?

A kbz€p €s hosszi tavir fejlesztés témaksr 4. bekezdése foglalkozik a gazdalkodé egységek és iskola
kapesolataval. Valoban igy 1atja igasgato no a kanosolatiartast? :

5. bekezdés a j6 munkahelyi klinidt hogvan kivinja megvalésitani? Részletesebb ismertetdst
szeretnénk e témaban.

Egyetértink a hatékony gazdaikodss temakiirben megfogalmazottakkal.
A pélyézat nem ad hangot a gyermekkdzpontisay elvének.

Hidnyossignak véljik, hogy a pélydzat nem: tartalmaz pedagogiai és neveldmunkat alatimaszto
1dézeteket, elvirasokat.

A kovetkezd kérdések ill. vélemények meriitiek még fel a pélyazattal kapcsolatosan:
- * Kiadasokkal kapcsolatosan milyen-elképzelései vannak?-——
* Milyen teriiletekrdl kivan elvonmi?
* Mit ért a gyors és hatékony informasicdramlason? Hogyan kivanja megvalésitani ezt?
» Azellenérzés konkrét formait fejtse ki
* Aziskolank jévéijével kapesolatos kormdnyzat dllasfoglaldsra kérdeztek a kollegdk. Vannak e
0j informaciéi ezzel kapesolatban? '
¢ Kozismereti tantArgyakat tanitdé tundrok beiskoldzasa, atképzése, tovabbképzése a
munkanélkiiliségtd! tartva sziikségessé viltat, Témogatja e?
* Tanulok életre nevelésével kapesolatos terveis
» Pedagégiai munkafejlesziés alatt mil ¢
* Pénzforrasokrol: C épiilet frliyjitdsa terveri, brgyan, ha nincs pénz we papirra se?




. Hiéﬂ)fOljUk, hogy az okiataszal éx neveléisel kapesolatos célok megvaldsitisara nem talatiunk
megoldasokat, konkrét feladaiokar.

A fenti kérdésekre adott pozitiv valds.zokkai, a palyazd vezetbi programjit a munkakézdsségek
taimogatjak.

Lérinci, 2012. janius 28.
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« Ha nem is tehetek a mdultrol, a
jovot meg talan alakithatcmm!

+ Mindenki szeretne a mennybe
jutni, de senki sem szeretne
meghalni!
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LORINCI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
OKTATASI, KULTURALIS ES IFJUSAGI BIZOTTSAGA

2012. JULIUS 5-1 JEGYZOKONYVE

Tartalma:

- A Marcius 15. Gimnazium, Szakképzé Iskola és Kollégium
igazgatéi allaspalyazatanak bizottsagi meghallgatasa




JEGYZOKONYV

Késziilt: 2012. julius 5-én, Lérinci Varos Polgarmesteri Hivataia hivatalos
helyiségében a Marcius 15. Gimnazium, Szakképzd Iskola és Kollégium igazgatoi

' 4llasara kiirt palyazat Oktatasi, Kulturdlis és Ifjisagi Bizottsagi meghallgatasan.

Jelen vannak:

Dr. Ballagé Katalin = . mb. jegyzd
Szendrd Zsuzsanna . képviseld, Oktatasi Kulturalis es Ifjusagi Bizottsag
eindke
Sarosi Karoly képviseld, Oktatasi Kuituralis és Ifjusagi Bizottsag
- tagja
Oroian Erzsébet palyazo

Dr. Ballagé Katalin — Tisztelettel kdszéntdm a Marcius 15. Gimnazium, Szakképzé
Iskola é&s Kollégium igazgatoi allasara erkezett palyazat elbzetes véleményezésre
alakult bizottsag tagjait és a palyazot.

A polgarmester Ur elbzetesen az Oktatasi, Kulturdlis és [fjisagi Bizottsagot kérte fel a
Kjt. szerinti fenntartdi véleményezést eldkészité feladatokra. Bényei Tamasné, a
bizottsag tagja jelezte, hogy nem tud ebben részt venni ez egyéb iranyu elfoglaltsaga
miatt. A Polgarmester ur felkért, hogy vegyek részt a bizottsag tlésén.

A Kiirt palyazatra egy palyazé adta be a palyAzatat, amit a palyazat bontasakor
megallapitottunk, hogy érvényes. A szlkséges véleményezeési eljarasra az iskola
reszeére a palyazat megkildésre kerult. Tajékoztatom a fenntartoi elékészitd
bizottsagot, hogy a palyazat, a jogszabalyoknak megfeleléen, a Heves Megyei
Kereskedelmi- és lparkamara fétitkaranak is megkildésre kerilt, t6le legkésébb a
jovo heten kapunk véieményt a palyazatra vonatkozdan.

Amennyiben a palyazd kivan kiegészitést tenni a palyazatahoz, akkor kérem, azt
tegye meg.

Oroian Erzsébet — palyazo — kdszéndm a lehetdséget, hogy a vezetdi programomrdl
néhany szét szoljak.

Szeretném tajékoztatni Onbdket, hogy az iskoldban a vezet6i programom nagy
—erdeklédést keltett. A koliégaim_ figyelmesen elolvastak, ezt abbdl tapasztaltam, hogy
16 kérdést intéztek hozzam a palyazatommal kapcsolatban.

A vezetdi programom a teliesség igénye nélkll készllt. Maga a terjedelme mar
behatarolta a tartaimat. Azt a tanacsot kaptam szakértéktsl, hogy a vezetsi program
nagy vonalakban kell, hogy tartalmazza azokat a fébb dolgokat, amiket egy
intezmenyvezetd tervez megvaldsitani, aztan az 6 személyisége, a vegzettsege
képzettsége, szakértelme fogja azt a vezetdi programot arra a szintre emelni, amire
egy felelés bizottsdg azt mondhatja, hogy tudja tamogatni. Mindig a vezetd
szemelyisége az, ami meggyézé, hiszen a vezetdi program rugaimasan valtozhat a
feltetelek valtozasaval és ezt a rugalmassagot a palyazonak bele kell kalkulalnia. Ez




egy pillanatfelvetel, de ennek folyamataban kell, hogy figyelembe legyen véve. Ez
nem kdbe vésett, ennek csak azokat a tengeiyeket kell meghataroznia, amikért én
ugy gendolom, hogy az iskolat érdemes tovébb fejleszteni.

Nyilvanvald, hogy a vezetési program, a fejlesztési program nem tartalmaz olyan
elemeket, amiket egy kedvezédtlenebb valtozas esetén be kellene tervezni. Ezeket
nem tervezzik be elbre, ezekre majd fogjunk késziteni terveket akkor, amikor majd
bekévetkeznek. Ez olyan vagyakrd!, almokrol szél, amiket a megfelelé eszkozok
birtokdban meg szeretnék valdsitani. ‘
Ami a tantestiletet illeti, mert ez a legfontosabb, mert ez az a csapat, akivel ezt a
programot szeretném veghezvinni, sikerre vinni, annak a csapatnak tébb, mint 2/3-a
tamogatta a programot. A kérdéseiket feltették, tehat érdekeltek a programnak a
vegrehajtaséban, ha nem lettek volna érdekeltek, akkor nyilvan nem tesznek fel
kerdéseket. Akkor kdzdnnyel fogadjak. A 16 kérdésilket mindet, egyenként, kilon-
kilon megvalaszoltam. Amennyiben a bizottsagnak a keérdései is olyan iranyba
fognak elmenni, akkor mar itt irasban is megvannak a valaszaim.

Ezeket fogom tudni Onéknek prezentaini.

Ami azt mondatja velem, hogy érdemes e mellé a vezetdi program meilé a megbizast
megadni, az az, hogy én tényleg elkdtelezett vagyok ennek az iskolanak a
vezetésében. Helyismeretem is van és ez a 6 honap, amig itt voltam az iskolaban, az
mar bizonyos doigokrél engem felvilagositott. Egyszer az, hogy lattam a csapatot. A
csapatban megvan a kompetencia. Tapasztalatokon alapszik, hogy megvaldsithato
velllk ez a program, nem irredlis. Ami pedig a gazdasagi helyzetet illeti, sajnos nem
tudjuk, hogy mit hoz a j6vé, hogy az anyagi forrasok a konkrét feladatokhoz meg
lesznek-e. Leényegi dolog, hogy a gazdalkodasnal egy nagyon komoly és
szakertelemmel rendelkezé hattér nélkil nagyon nehéz lesz eligazodnunk ebben a
labirintusban, pedig gazdasagi hattérrel jéttem. Ami az igazgatasat illeti, megvan
ennek az intézménynek a sajatos gazdasagi igazgatast igénylé dolga. Meg, hat
mindennek. Ebben eddig nagy segitséget kaptam az dnkormanyzattél, hiszen a
gazdasagi irodank itt volt, minden esetben segitettek, fogtak a keziinket. Lehet, hogy
masként értelmezzik a dolgokat, de a jogszabalyokat mindenkinek be kell tartania,
ezeért, ha megkapom a megbizatast, nagyon fontosnak tartom, hogy olyan gazdasagi
szakemberre, olyan tudasra tegylnk szert, aki ebben a labirintusban jobban el tud
igazodni. Addig természetesen azokra a gazdasagi szervekre fogunk epiteni, mint
eddig is az énkormanyzatra, vagy majd a fenntartéra, aki minket segiteni fog.

Ugy latom, hogy érdemes ezt a részét is megmutatni a dolognak, hogy igen,
gazdaséagi kompetenciara és igény van. '

Sarosi Karoly — a bevezetébdl hallottuk, hogy minden olyan feltételnek megfelel a
palyazo és a palyazati anyag, amit a jogszabalyok el6imak.
- Bizonyos kérdésemre mar megfelelt, mamint, hogy a kollégak mennyire

ismerik ezt a programot—Utal-ra,-hegy-a-kollégak-véleményének figyelembe - -

- vételevel készllsz és 2/3-os tAmogatottsaga van.

- Tudjuk, hogy idékdzben vélhetéen fenntarté valtds lesz. Ez mennyiben
befolyasolja majd a vezetdi elképzeléseidet? Ez némiképp koitdi kérdésnek is
hangzik. Milyen egyuttmiikédést képzelsz el a fenntarté valtas utan a jeleniegi
fenntartéddal? Mivel helyileg itt marad az intézmény, vélhetéen valamilyen
egylittmikodést ki kell majd alakitani. {rod a helyzetelemzésnél, hogy a
pedagogus létszam aranya.

- Nagyon tetszik a célkitizéseknél a tervszerii ellenérzés: Nekem is mindig ez
volt a vezérelvem, amikor vezetd voltam, hogy nem varom meg, amig a



beosztottam elkbveti a hibét‘ hanem amit kiadok feladatot, menet kézben,
folyamataban ellenérzém. Ez nagyon tetszik, mert igy megelézhetd, hogy hiba

kévetkezzen be.
Az is nagyon tetszik, hogy az énaliésagat k:vanod segiteni a munkakdzdsseg

vezetbknek, az osz’talyfonokoknek
- Nagyon tetszik ez az e-naplo is, hogyan nez ez ki, hogyan lehetne ez

bevezetni?
- irod a fegyelem megkévetelését. Mar altalanos iskolaban is vannak gondok a
- diakokkal, hat még a kamaszokkal, ezzel a korosztallyal. Hogyan gondolod,
meddig mehetsz te el ennek a megtartasaban? Errél szivesen hallanék.
- Akadalymentesités, a B és C épllet akadalymentesitése. Ehhez forras keil.
Van-e erre esetleg elképzeles, hogy hogyan? Lehet, hogy. ez elbiras lesz, de
ehhez forrasok szilkségesek. '

- Az egyiittmiikddés kapcsan gondolom, nincs kiemelve, de a varosi
rendezvenyeken vaid reszvétel, bekapcsolodas, erre is gondolsz ugye?
Valamilyen egyuttmiikédés keretében részt kivantok majd venni a varosi
rendezvényeken a fenntarié vaitas utan.

En csak egyéb irant gratulaini tudok, mert ha ezeket a celkitlizéseket sikeral
megvaldsitani, akkor tényleg szinvonalaban is, tekintélyében is erts iskola lesz. Ha
ez sikerll, akkor ugy, mint az altalanos iskolanal, térekedni kell arra, hogy a
k&zépiskolank is be tudjon majd dénteni egy kézponti szerepet.

Oroian Erzsébet — palyazo — akkor valaszolnék a kérdésekre:

Hogyan gondolom, a jelenlegi fenntartoval valo egyittmdkoédést:

Nekem van mar egy nagyon pozitiv tapasztalatom a jelenlegi fenntartémmal az
elmult 6 honap alatt. Maga az a bizalom, ami felém aradt. Nekem meg sem fordult a
fejemben, hogy erre kiélezzem a programomat, mert vannak olyan esetek, ,amik
szokas folytan magétol érfetédnek’. (Ezt igy nevezték a mindségbiztositonal.) Ezt
nem kell leirni. Az iskola, mint olyan, L&rinci Varos terlletén van. Nyilvanvald
szamomra, hogy azok az emberek, akikért ez az iskola valamikor iskola lett, és
akiknek a szolgalataban kdzszolgalatot, tevékenységet végzink, elsésorban azoknak
kell, hogy megfeleljink. Nekem ez am. evidencia, ezért nem is tértem ki ra. Mindig
kihangsulyoztam ezt, de egy adott pillanatban mar evidencianak kell, hogy legyen ez
a varosi vezetés szemében is, hogy elstdleges mindig a varosi felkérés. Ezt bele is
itam a vezetdi programomba, de lehet, hogy nem emeltem ki eléggé. Az iskola
kapcsolattartasat kell fejleszteni” Lérinci Varos volt az elsé, amit megemlitettem
ebben a sorrendben és a varos kulturaiis intézményei. Nyilvan azért keressik az
egylttmikdodest, hogy ezeken a rendezvényeken jelen legylink. Az egylttmiikddést a
jeleniegi fenntartoval elsddlegesnek tartom és mindenek elétt azt, hogy a kézvetien
kornyezetunkben a reklamunk olyan legyen, hogy az iskolarél jo vélemény alakuljon

AkadafymenteSItes

Azokat az éplleteket, amiket feldjitottak, azok mar akadaly mentesitették. Egyediil a
C, a kastély épiilete és a B a tornaterem az, ahol ez nem lett megoldva. Akkor nem
tartottak fontosnak. En nem feltétlentl gy gondoltam, hogy az sokba kertljén. Azt at
lehet hidalni, vannak ezek az athidalo elemek, amiket fel lehet egy kerekes kocsit
tolni, ami akar mobil is lehet. Hasonld képen kelf hogy mUkédjén, mint a szinpadi
e!em En nem is gondoltam nagyobb forrasra ebben.

Amiben nagyobb forrasra gondolok, és amiben nagyot kell, hogy almodjak az a
Kastély épuiste.



Amikor én decemberben ide jéttem, az elsé megdébbenés akkor ért, amikor oda
bementem és beparasodott a szemivegem. Ez egy olyan jel volt nekem, hogy itt
akkora a paratartalom, hogy az mindent tonkretesz. Ez be is bizonyosodott, hogy az
az 1 ev, amig a pincében 1 m-es viz volt, az falakon felszivodott és Iattuk, hogy az
ablakkeretek, ramak, a faanyag teljesen Aatitatodott vizzel. Most, amikor szérad,
hallhatd, hogy pattog le rola a festék. Varni kell, hogy az Isten a j6 idével megtegye
majd a munkanak a nagy részét, szaritsa ki ezeket az elemeket és aztan ezt nekiink
keli majd leégetni. Ezért is vettiink olyan eszkszoket a szakképzési alapbdl, amiket
majd tudunk hasznositani. Tessék elhinni, hogy nagyon nagy potencial  a festé
szakmacsoport az iskolaban. Nagyon ragaszkodnék hozza, hogy ez semmiképp se
sorvadjon el, hogy ne kertljobn méas intézményhez ez a szakma, mert velik tudjuk
elvegezni mindazt a munkat, ami a karbantartast illeti. Ezt most nem olyanképpen
mondom, hogy nincsen gazdasagi kint az iskoldban, a portaszolgalat sem a miénk
olyan szinten, hogy a fefadatot mi adjuk. Nagyon j6 a Kit-vel a kapcsolatunk, ha
szolok, kérek, eddig még mindig meghallgatasra talalt, de lehet, hogy egy mas
rendszerben az ember erélyesebben tudna feliépni velik szemben. De nem ezt
akarom kihangsuiyozni, hanem azt a pozitivumot, hogy ezek a gyerekek a gyakorlati
idd alatt akar a varosnak is, - most is minden kerésnek, ami felénk érkezik — eleget

tettlink. Termeszetesnek gondoljuk azt, hogy nem kérnek ezért ellenszolgaltatast,

hanem biztositjak a gyakorlati helyet. Mas szervezetekkel természetesen ez nem igy
mUkodik. Tehat a C épiiletnek a teljes felijitasa az egy nagy lélegzetvétell dolog. A
palyazatokat figyeljik. Ami az aprébb karbantartasokat ilieti, azt a tanuldinkkal, ill. a
két portassal oldjuk meg. Azt is megoidotiuk, hogy az atmeneti iddben a
portaszolgalat jél tudjon miikadni, '

A terlletet, ha megnézziik, part, erdé. El kell, hogy mondjam, hogy bliszke vagyok
ra. Az iskolaban atlathato lett oldalt a két terlilet, ezt a kollégak miveltek, &k
bozétlanitottak annak fejében, hogy elvihették az elpusztult fakat. Ugy gondolom,
hogy ez mindenkinek kélcsénésen jo volt. '

Ellenbrzés: :

Amit a koliégak felem iranyitottak, annak a tGinyomé tébbsége az ellenérzésre volt
kiclezve. Mindenki tudja, hogy az elmult 15-20 évben pont az ellenbrzeés maradt le
valamilyen szinten. En azt nem tartom helyén valénak, hogy valaki finanszirozzon
egy tevekenységet, és az oft foly6 napi munkat ne tartsa ellenérzés alatt. Mondhatjuk
azt, hogy ellenbrzés a kimenetel a szakmunkds vizsgan, a szintvizsgan, stb. elért
eredmenyek, amikre nem nagyon lehetiink biiszkék, van mit javitani rajta. Pont ezt a
celt szolgalja, hogy ezeken az eredményeken javitsunk, a folyamatszer( ellendrzés.
Beavatkozunk a folyamatnak, azoknak a pontjaiba, amik kritikusak. Ehhez
kapcsolddok a fegyelem is.

Fegyelem: :

Ha a pedagégiai programunkat nézziik, és hogy miért van létrehozva az iskola, akkor

lathatjuk, hogy azért-hogy-fejlesszen;-neveltségi-szintet-néveljen—Ernek-és-elsd és

legalapvetébb feltétele, hogy jelen legyen a didk. Ha nincs lelen, akkor nem tudom
fejleszteni. A masik elengedetlen feltétel, hogy jelen legyen a tanar, mert ha nincs
jelen, akkor nem tudja megtenni. Ha kevesebb didk van jelen, akkor az
eredmeényesség is ennek aranyaban fog teljesiini. Mondtak a koliégak, hogy nem
latiak a konkrétumot, a receptet erre, hogy hogyan akarom én ezt elémi. En
mondtam, hogy sajnos erre egységes, mindenre alkalmazhatd szabaly nincs. Ha
volna, akkor a pedagogus kreativitasa cstkkenne. Nincs két egyforma gyerek, nincs
két egyforma tanar, eset, viselkedés. Ezt nem lehet egységesiteni. Allandoan oda
kell, hogy figyeljink és egy interaktiv kapcsolat kell, hogy legyen a munkank
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végeredménye és a mi befektetett energiank kézétt. Nem hidba van az, hogy egy
pedagogusnak 22 draja van egy héten, hogy nem 40 drat irak els. Ennek oka van.
Nem azért, mert pénzpocsekolas, hanem mert nem lehet 8 6raban egyfolytdban
empatiaval és figyelemmel forduini a diakok felé. A 22 éraban kell olyan figyelemmel!
lenniink, ahogy azt a munkank megkoveteli.

Vallom, hogy a rejtett tanterv (latens tanterv), ami nem mas, mint a pedagégus
szemelyisége, az hat a legjobban a gyerekekre, az mikddik a legjobban. Amikor azt
mondom, hogy fegyelem, es amikor azt mondom, hogy meg kell tudni fegyelmezni
mindegyik gyereket, akkor azt. mondom, hogy nincs olyan didak abban az iskolaban,
akinek ne lenne legaldbb 1 pedagdgus mintaképe abbdl a sokszinl csapatbdl,
amikben mi vagyunk. Ide csatolnam a munkakézdsségeknek a feleldsségét, hogy
igen, hogy ha egy pedagégus hatni tud egy gyerekre, akkor igenis ossza meg ennek
a tapasztalatat. A munkak6zosségeknek abban latnam a szerepét, hogy beszéljenek
a tanariban a problémajukrol, ne rejtsék véka ald, hogy nekik fegyelmezési
problémaik vannak egy osztalyban. Az ot tanitd tanarok igenis tljenek dssze és
azokat az eseteket, amiket valaki nem tud fegyeimezni, azt beszéljgk meg. Miért jo

ez? Azért, mert ilyenkor kiderill az, ami a fegyelmi targyaldsokon - mindegyiken ott (
vagyok - szokoft, hogy mas tanaroknal meg jol viselkedik az adott gyerek. Valoszin,
hogy meg tudta nyerni magéanak és akkor egyesitsék mar az eréket és segitsenek o,

egymasnak, beszéliek meg a diakkal, hogy miért, &s hogy ez 6t elszomoritja. (Ebben
a pillanatban az a gyerek, aki tudja, hogy akinek é meg akar felelni, akkor biztos,
hogy ezt nem szeretné még egyszer hallani.) En ezt tapasztaltam. En azt gondolom,
hogy nincs az a didk, aki nem &llna be a sorba, ha az altal az ember altal van
megszolitva, aki neki tekintelyt jelent. Ezért j6, ha sokszinii a pedagdégus kozosség,
nem kell, hogy egyforma legyen, Isten 6rizz, hogy egyforma legyen, mert akkor csak
egy egyforma fajta didaknak fog megfelelni és akkor a t6bbi mind utaini fog minket.
Mindenki keresse meg azt a kulcsot, ami azt a didkot megnyitotta, és ha mar
megnyitotta, akkor ezt a kis rést tagitsa annyira, hogy a tébbi pedagogusnak is az
~eredményes munkaja beleférjen. Nem kell szeretniink mindenkit, nem azért jarunk
iskoldba, de meg kell felefiink a kéveteiményeknek, hogyha azt akarjuk, hogy joi
erezzilk magunkat. Ennyit mondanék a fegyelemrdl, és ennek az ellenérzése
természetesen az e-napié lenne.
E-naplo:
Miert j67 Mert rogton be lehet imni, ha egy didk késik, vagy nem jon be érara. Ezt C.
lehet kdvetni, mert a perceket adjuk ossze a fegyeimin. Kérdem én, hogy hany
percbdi fog dsszetevddni a 30 6ra igazolatlan hianyzas? Volt olyan didkunk, aki azert
voit fegyelmi targyaldson, mert minden angol éran elkésett. Ha a tanar emeltebb
hangon beszel vele, akkor teret ad a konfliktusnak és onnantdl kezdve nem éra az
éra. Onnan kezdve, hogy e-napld van, onnantdl kezdve percre pontosan latszik,
hogy ki mikor érkezik éréra, az is latszik, hogy melyik tanar mikor ment be érara,
oo Jimikor jelentkezik be, Ezzel két legyet Utlink egy csapasra_és_ez 250eFt-ba kerill és.. . .
hincs karbantartasi kiadasa. Err6l mar beszéltiink az altalanos iskola igazgatdjaval is,
es a polgarmester arral is. A polgarmester Gr megigérte, hogy ezt a
szoftverfejleszteéshdl fogjuk tudni finanszirozni. Nem tapasztaitam még azt, hogy ha
- mar & a beleegyezését adta, akkor azt visszavonta volna. Bizom benne, hogy egy
ilyen fontos dolgot, mint a ketts fegyelmezés, meg tudjuk ezzel valdsitani, A masik
fontos dolog, hogy ezzel a sziilének tudok adni egy bizonyossagot. '
Negy epltetben folyik az oktatas. Hol legyen a naplé? Ki vigye a naplét, gyerek nem
viheti. Van kisnapld, nagy napio, mindenféle ftizet, ami alapjan a tanar mindent tud a
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diakrdl, de nem teszi kozkinccsé, & a fiizetében vezeti, Az elektronikus naplé
letkérdes. Ez nem tiir halasztast, remélem nem is kell, hogy elhalasszuk.

A letszam: ‘

A 3116 + 3 0. Ha az 0j Kéznevelési térvénybdl kiindulunk, és oft latjuk, hogy milyen
Oraszamokat imak elf, latva a tevékenységet, ami jova is volt hagyva, az a 826 6ra a
képviselb-testiilet aital a februari Glésen, azt feltételezi, hogy a mi létszamunk ezzel
az oraval, ha be akarjuk tartani a torvényességet, ami 22 6ra és max. 4 6ra tulora,
akkor 37 f6 allassal kell rendelkeznie az intézménynek és 2 f6 szakoktatoval. Nem

- szeretnenk kiadni a festéket gazdasagi helyekre, hanem maradjanak csak a mieink.

Ez nagyon fontos. Bevezettilk a 3 éves szakképzést és fel tudtuk télteni a letszamot,
de oda szakoktatd kell. Elsé évben a szakdcsnak, cukrasznak, pincérnek, festének
tanmiihelyben kell lennie. Nem lehet mashogy inditani a képzést. Ha inditjuk a
cukrasz, - egy nagyobb habverd és két siit6 a beruhdzasi oldala, ezt nem tartom
lehetetiennek niegvaldsitani —onnantol Kézdve szakembert kell biztositani, ami nem
lesz egy konny( feladat, mert nem vonzé a pedagdgus pélya a nagyobb
szakértelemmel rendelkezd emberek szamara.

Ha az életpalyat nézzik, akkor igencsak nagy szamokat mutat a pedagégus
eletpalya. Végre mar foglalkkoznak is vele, csak szkeptikusak vagyunk a
megvaldsitast illetGen, mert vannak negativ tapasztalataink. En mindig azt mondom,
hogy egy pedagégusban harom hit kell, hogy erésen meg legyen benne:

1. higgyen é6nmagaban, hogy amit vailal, amit akar — nagyon nehéz ez a munka,
mert semmi nem marad az iskola falain beliil — azt meg tudja tenni, ‘

2. higgyen az emberekben, mert ha nem hisz bennik, akkor ezt a munkat nem
lehet magéanyos farkasként végezni. Ez a szuilék, a fenntartok, a diakok, és
mas kuldnb6zé kilsé hatasok, amik érik a didkot, azok mind-mind ott
csapodnak le a mi munkank soran. S

3. higgyen a nevelhetdségben, hinni kell, hogy az a gyermekanyag, aki a 8.

- osztalyt elvégezve hozzank kerll, "azokkal a kompetenciakkal, azokkal a
habitusokkal, azokkal a mindenféle tulajdonsagokkal, amikkel rendelkezik, az
meg fejleszthetd és nevelhetd. Ebben hinni kell. ‘

Hozzatenném, hogy abban, hogy hiszek az emberekben, azzal hiszek minden szép
tervnek a megvaldsitasaban, hogy az jo szandékkal van megalkotva. Hogy nem azért
kel fel valaki, hogy a masiknak artson. Részemré| egyet tehetek, hogy kérem a jo
Istent, hogy minden j6 szandék valjon valéra. (Ha a Kormanynak az a szandéka,
akkor drukkolok, hogy sikertljén neki. Nem a negativ energiakat fogom én vonzani,

hanem hiszek benne és hatha akkor még nagyobb a lehetbség, hogy jol sikerdl.) '

Sarosi Karoly — biztos vagy benne, hogy a fenntarto majd engedi, hogy a fest6
tanuidk ide dolgozzanak nekink? Nem mi leszink a fenntariék. Nem azt fogja
mondani, hogy pénzért?

Or;:nan Erés'éﬂbet — az ILINOX-szal j6 a kapcsolatunk. Most irtam ala veliik egy

szerzbdest. Hasonlidan fogunk tudni eljami a Polgarmesteri Hivatallal is, és teljesen
nyilvanosan.

Ha egy kapcsolat olyan szinten miikédik, hogy a szakképzési hozzajarulast mindig
nekiink adtak. En beszéltem velilk és abban allapodtunk meg, hogy 6k a tombola
bevételebdt az iskola alapitvanyat fogjak tamogatni. Ami pedig még megfoghato,
hogy mivel savalld anyagokkal dolgoznak és nekiink nincs megfeleld zarhaté
szekrénylink a természettudomanyi tanteremben, igy 6k legyartanak szamunkra egy
ilyen savallo szekrényt. Ez papirra van fektetve. :




Ugy gondolom, hogy ha felelés vezetéje vagyok ennek az iskolanak, akkor nem
fogok bérleti dijon gorcséini, hanem azt mondom, hogy tisztan, vilagosan,
ellenérizhetden és kovethetéen az iskola tulajdonaban fogok tudni egy tébbszérés
értéket, akkor ezt fel kell, hogy véllaljam.

Most is tabor van. Ott vagyok az iskolaban. Fel kell azt is vallaini, ha az ember azt a
sapkat akarja viselni, ami miatt azt szeretné, hogy kévessék, hogy fel kell szélalni, ha
olyat tat, amit nem kellene. PI. kivitték a székeket, &s széitam, hogy nem keliene. Ezt
nem mindenki feszi meg. S6t, a dohanyzasra is felhivtam a figyelmiket, és kertem,
hogy tartsak be az alapszabalyokat. En minden nap ott leszek, és amikor tavoznak
meg fogom nézni, hogy hogyan hagyjak el a koliégiumot. A vezetdnek is elmondtam,
hogy ugy fogjuk folytatni ezt a baratsagot, amennyiben &k tgy hagyjak el a terepet,
ahogyan azt talaltak.

En egy ilyen személyiség vagyok, én nem vagyok egy kényeimes csa!adanya egy
kényelmes feleség, egy kényelmes vezetd. Aki a sikert szereti, és éi meg nem

lattam olyan gyereket, aki nem szeretné, azt hajtja ez a vagy.

Azt mondtak, hogy 20/8 aranyban kaptam meg a szavazatokat. Azt szeretném, hogy
nem kell, hogy tdbbet dolgozzanak, és ezt én kifejtettem nekik, csak azt, amit
doigoznak, azt egy szammal minden hénapban ki kell, hogy fejezzék. Abbdl fogunk
tudni egy celkitlizést megvalésitani jovére.

Az én célkitlizesem a kdvetkezd 5 évre az, hogy azt az aranyt, a 20/8-at, ha lehet,
akkor 100%-ossa tegyem. Szeretném, ha abbdl a 8 kollégabdl, aki most gy
gondolta, hogy tul kemény neki ez a vezetdi program, 5 év mulva tudjam meggydzni
Oket azzal, ahogy fogom az iskolat vezetni és azzal, ahogy Gket is meg fogom
. prébalni a S|ker ttjara terelni, és megszavazzak nekem a bizalmat. Nekem ez Iesz a

celkitlizésem.

Szendré Zsuzsanna — néhany pozitivumot szeretnék kiemelni. Révid ideje ismerjiik
egymast és engem nagyon megfogott, hogy mindig, amikor hallak téged, mindig a
nyiltsag es az egyenesség j6n le és ezt en nagyon nagy erénynek tartom.
Céliranyos. Az meg, hogy a pedagdgus palya feié ennyire elhivatott vagy, az nekem
sziviigyem.

A palyazatrél:
- Az elején emhtetted a gazdasagl szféraban vald tapasztalataidat, azt

gondolom, hogy ez egy nagyon j0 kezdet, mert a sajat borémén érzem, hogy
hiaba akar valaki j6 pedagogus lenni, ma mar ki kell nyitni és a gazdaségban
is jartasnak kell lenni. Be is ismerem, hogy ez elég nehéz.

- Az is nehézség a ti intézményetekben, hogy a képzés tébb sikon és tobb
eplletben folyik. Ezt 6ssze kell hangolni és akkor még nem is beszéltem nagy
dolgokrél.

- Megemlitetted a palyazatban hogy tennivaiok vannak az egészséges életmod,

_a kérnyezettudatos nevelés terén a nevelésben. Itt vannak esetleq konkrét

elkepzelések, vagy ez meg atakul?

- Nagyon jénak tartom, hogy a tanuiok életre nevelése és alkalmazas képes
tudas megszerzése a cél. Tudjuk, hogy a tudas nem ér semmit, ha azt az
életben nem tudjuk alkalmazni. Itt ez nagyon fontosnak tartom.

- Egyetértek azzal, hogy a szakmai munkakdzosségek szerepét és az
osztalyfénokok énalldsagat szeretnéd béviteni. Ebben, hogy hogyan gondolod
ezt?

- Az e-naplordl mar beszéitél. Gondolom, hogy a sziilék is fognak neki érillni,
mert a tanulok egy kicsit szeretnek eihallgatni dolgokat.



- A kbzeptavu tervek kozott olvastam a beléptetd rendszert, a kameras
megfigyeld rendszer kiépitését. Nagyon hatékonynak tartom. '
- Nagyon pozitivnak tartom, hogy a képzési kinalat rugalmas. Mindig felmeéri,
hogy mire van igény és akkor ahhoz lehet azt alakitani.
A vegeére én két mondatot tartogattam, ami a vezetédi ratermetiseg és igényesség
bizonyitéka, hogy ,a vezetdi munkéban hatarozottan érvényesiteni fogom az
egyszemélyes felelGsség elvét és a magas fokti demokratizmust” Ez nekem nagyon
szimpatikus volt. :
A masik mondat pedig az elhivatottsagra utal a pedagdgiai munka felé: "fonfosnak
tarfom, hogy a munkatérsaimban maradjon meg a nehéz, és sokszor halatian
pedagdgusi munka szeretete. Didkjaink tiszteljék a tudast, becstiljék a. pontos, kitarto,
szorgalmas munkat és tekintsék azt a boldogulas eszkézének.” Azt hiszem ebben a
mondatban minden benne van, ami a munkankat jellemzi. Benne van a szépsége és

a buktatdja is. Kivanok hozza kitartastdserét

Oroian Erzsébet — kszé6ndém szépen. Valaszolnék azokra, amiket mondtal.
4 épiletben valé oktatas:

- Mindent meg fogok tenni annak érdekében, hogy ne a diakok kézlekedjenek
az épuletek kézott, hanem a tanar. Igazan nem j6 benyomast kelt nekem sem,
hogy jonnek-mennek. En mar felmértem, hogy 19 db nagy tanterem kell. Ennyi

- osztalyunk van. Amikor a csoportbontasok - vannak, akkor a kijeldit
szaktanterembe kell menni, de tébbnyire a sajat tantermiikben legyenek, hogy
miné|l kevesebbet kellien nekik mozogni, mert akkor 30 gyerek mozog
egyszerre. Mozogjon a pedagégus. Az biztos, hogy ez az egyik 6 szempont
lesz az 6rarend Osszeallitasanal.

Osztalyfénokok szerepének erdsitése:

- Erre egy példat tudok felhozni: a tablok. Bevezettem azt az egységes hiba
tablazatot. Azt nem azért csinaltam, hogy irjon ki mindenki minden aprésagot,
ami torténik, de igenis fel kell irni mindent azért, mert ilyen aprosagok
nehezitik meg az életlinket. ' .

- Pl avizsgabizottsagi elnck bej6tt €s azt mondta, hogy ha megengedem, akkor
mondana valamit a tablérdl. Ugy gondolta, hogy a ftablénak a meérete
megengedte volna, hogy a tanarok is fel legyenek téve képpel. Most csak az
osztalyfébndk van a gyerekekkel, a tanaroknak csak a nevik van. Hat
szivembdl beszélt, de én késébb akartam errdl beszéini egy tantestileti
értekezleten. lgenis mindent formalizaini kell és igenis mindent eljarasszeriien
kell kezelni. Miért? Dolgozzanak ki az osztalyfénokok 3 tabloméretet, 3
variaciot. Az mindenkinek elfogadhaté lesz. Ne legyen olyan tablé, ahol csak
az osztalyféndk van és mindenki mas névvel szerepel. Nem Iehet
kihangsulyozni valakit tilzottan, ne legyenek héttal egymasnak. Legyen harom

..tipus. Ez ne legyen annak a modja, hogy kifejezze_egy_osztaly egyik-masik__
tanarral szemben a tiszteletét. _

- PL hogyan szervezik meg a vizsgat. Az egyik vizsgan hidegtal, a masik
vizsgan szendvics. Van 6 végz8s osztaly, Uljenek dssze az osztalyfénskok és
beszéijek meg. Nem kerlil tébbe. Egységes legyen.

- Ha egységes a nevelés, egységes az arculat, akkor minden egységes legyen.
Ne legyen tancos ruha a ballagason. Most mar matrézbluz lesz. Egységes.
Annak az iskolanak legyen arca, amire biszkék lehetnek. Legyenek
hagyomanyok, amiket olyanokka tesznek, hogy azt a kéryezetiink is
igenyelje.




Kérnyezettudatos nevelés:

- Mar maga az kérnyezet is, amiben vagyunk. Van tornaterem, park, adottak
a korlimények. Ki kell hangsulyozni a diakokban, hogy megbecstljék
ezeket. A didkokat, ha megkérdezzik, hogy miert jdttek ide tanulni, egy
résziik azt mondja, hogy azért, mert itt olyan szép a kdrnyezet. Erre épiteni
kell. Hangsulyozzuk ki a kdrnyezetet, szerettessiik meg vele.

Alkalmazdéképes tudas:

- Itt a festd tanuldinkat emliteném meg, a vizsgabiztos le is irta, hogy az itt
foly6 festdképzésnek a szinvonala a megyében az elsd. Minden iskolaban
& volt a vizsgahizottsagi elndk gy a gyakoriati, mint az eimeéleti vizsgakon
és ezt szeretném a tébbi oktatasban is elémi.

- A gyakorlat eés az elmélet nincs kellé 8sszhangban. Ezt megprébaltam mar
elinditani, de 16bb hangsulyt kell, hogy fektessek ra, hogy a gyakorlati hely

es-az-elmélet-kapcsolata k6z6tt egyensuly legyen. Igenis minden gyakorlati
helynek a Kamaran keresztil, vagy direktbe el kell juttatni azt a programot,
hogy milyen szinte all a gyerek elméletbél hénapokra lebontva. Miért?
Hogy tudja a gyakorlati helye, hogy mit varhat el téle. Oktdberre meg kell
tanulnia, hogy koszénni kell, ha bemegy valaki. Ez a minimum. Sajnos
formalizaini kell, mert szokds folytan magatél éretédik egyeseknek.
Masoknak meg nem. Hangot kell neki adni.
Kameras rendszer: ‘
- Megkerdeziek a kollegak is: , A kameras rendszer jogszeriisége kérdéses
szamunkra, - mit tud errél?”
Azt tudom valaszolni, hogy ,méas intézmények tapasztalataira épitve, mint pl. a
Bajza Gimnazium, a kézteriifeteken alkalmazottak tapasztalatait megismerve
a Jogszeriuséy teljes alkalmazasaval képzelem el. Eddigi informacidink szerint
elsé lépésben a kiilterileteket célszerti elldtni ezekkel a mozgasérzékelSs
eszkbzbkkel a vagyon elfeni biincselekmények felderitése érdekében és a
hasonlo cselekedet megfekezésére. Masodik Iépésként azokon a teriileteken,
ahol nagy értéki eszkézOk vannak, oft ahol a rongédlasok felderités nélkiil
maradnak. Itt fekezné a rongalast eés rovid idén beliil j6 eredmeényt lehet vele
elérni.” ‘

Sarosi Karoly — egy megallapitdsom még voina: Egy intézményben az okiaté,
neveld munkan kivil nagyon fontos a gazdalkodas. It sz6 szerint a gazdalkodasrdl
beszélek, mert pénzt kélteni barki tud. Féleg a fenntarté pénzét, de azzal
gazdalkodni nagyon kevesen.

Latom a vezetdi programodban, hogy konkrét elképzeléseid vannak a bevételeket es
a kiadasokat illetden. Ez mindenképen egy olyan szegmense az egész vezetdi
munkanak, amire igenis nagy hangsulyt kell fektetni. Féleg ebben a mai vilagban
tényleg gazdalkodni kell a-szikds anyagiakkal.

Oroian Erzsébet - igen. A kollegak is feltettek egy ilyen kérdést, hogy amikor WC
papirra sem telik, akkor hogyan tervezem feldjitani a C épiiletet?

Hat, a két dolgot ne lehet dsszehasonlitani. A WC papirt a dologi kiadasokbdl, a
feldjitast pedig palyazatbé! kell megoldani. Ez az egyik. A masik pedig, hogy
rakérdeztek még a kollégaim, hogy milyen jovéképem van nekem az iskolardl
gazdasagi szempontbdl. Erre csak azt tudtam nekik is mondani, és most is csak azt
tudom, hogy az eddigi tapasztalatom az, hogy rendszeresen beszamolok a térvényi
valtozasokrol, ami Ujdonsag van, azt mindent bemutatok. Tudom, hogy altalanos

-

-
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allasfoglalasok vannak az iskolakkal kapcsolatosan, mert kévetem az esemenyeket
€s a kommunikaciés csatorndkon el is juttatjak nekink ezeket. Ezekbdl annyi
biztosan kiolvashatd, hogy az iskolakat nem fejkvéta alapjan fogjak finanszirozni. Az
kbrvonalazaodik, hogy feladat alap( finanszirozast vezetnek be. -A versenyszféraban
ez azt jelentette, hogy a feladatot az eredményesen és gazdasagosan megvalésito
és teljesité szervezet kapta meg. Erre kell késziilni, hogy a mi iskolank legyen
eredményes és gazdasagos és mi kapjuk ezt meg. Csak akkor kerhetjik, hogy rank
bizzak a feladatot, ha be tudjuk mutatni a prébat is, hogy eredményesek és
gazdasagosak vagyunk. : ' .

Szendré Zsuzsanna — Ehhez kitartast &s er6t kivanunk. Készéném szepen a
palyazdnak a részvetelt és a bizottsag munkajat.

- - " Kﬂ". f.
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Szendrd Zsuzsanna
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LORINC!I VAROS ONKORMANYZATA
POLGARMESTERETOL
3021 Lérinci, Szabadsag tér 26.

Tel.: 37/ 388-155, fax: 37/388-464
E-mail:phlorinci.@invitel_hu

ELOTERJESZTES

L.&rinci Varos Onkormanyzata Képvisel8-testiiletének
2012. jalius 24.napjan tartandd nyilvanos iilésre

Targy: A Képviseld-testiilet és szervei Szervezeti és- mukodes;-szabalyzatarol szol6- -
1/2009. (11.09.) 6nkormanyzati rendelet médositasa s -

Eléterjeszt6: Vig Zoltan polgarmester
El6ad6: Pammerné Gaal Agnes jegyzé

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Lérinci Varos Onkormanyzat Képviselo-testilete szervezeti és miikodési
szabalyzatanak 61.§-a rendelkezik a testilet altal felallitott bizottsagok megnevezésérdl
létszamarél a rendelet 3.szam( melléklete tartalmazza a bizottsagok személyi
Osszetételét.

A mellekelt hatarozati javaslat és rendelet modositasi javaslat tartalmazza a valtozasokat. -

Kerem a tisztelt képviselb-testiiletet, vitassa meg a déntési javaslatokat!

Lérinci, 2012. jalius 19.

A/

~ Vig Zoltan
polgarmester
Latta: ]
Pam 5_(Gaal Aghes
jeqyzé



Hatarozati javaslat

Lérinci Varos Onkormanyzata Képvisels-testiiletének

[2012.(VIl.24) dnkormanyzati hatarozata

A Képviselo-testiilet és szervei Szervezeti és mikoddési szabalyzatarol sz616 1/2009.
(11.09.) 65nkormanyzati rendelet modositasarol

Lérinci Varos Onkormanyzat Képviselé-testﬂleté tugy doént, hogy a kdvetkezdk szerint

fogadja el bizottsagok tagjainak a médositasat:

PENZUGYI-UGYRENDI BIZOTTSAG

Elndkekeént: Hegyi Laszlo
Tagjaiként: Janosi Laszlé
Juhasz Gergely
Kiss Lajosné
Szendrd Zsuzsanna -

OKTATASI KULTURALIS BIZOTTSAG

Elndkekent: Szendrd Zsuzsanna

Tagjaiként: Bényei Tamasné

: ' Juhasz Gergely
Sarosi Karoly

EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG

Elndkekent: Kiss Lajosné

Tagjaiként: Bényei Tamasné
Hegyi Laszlo
Sarosi Karoly

Hataridd: 2012, 07.26.

Felel6s: polgarmester

J

@



Rendelet-modositasi javaslat

Lérinci Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
12012.( . .) 6nkormanyzati rendelete

A képviselb-testiilet és szervei Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatardl
sz616 1/2009.(11.09.) onkormanyzati rendelet médositasarol

- Lé&rifici- Vares C‘)nkormanyzaté‘h‘ak"Képwselo—tesitulete"(é tovabbiakban Kepvisels-

testllet)" az Alaptsrvény 327€ikK (2) bekezdése, a helyi 8HKormanyzatokrol sz6lé 1990, avi

LXV. torvény (tovabbiakban Otv.) 16.§ (1) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a
képviselb-testiilet és szervei Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat meghatarozé 1/2009.
(1L09.) 6bnkormanyzati rendeletét (tovabbiakban: SZMSZ rendelet) a ktvetkez6k szerint
modositja:

1.§ Az SZMSZ rendelet 61.§ (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

A1) A képviselb-testilet feladatainak eredményesebb ellatdsa érdekében az alabbi
bizottsagokat hozza létre:

— Pénzugyi-Ugyrendi Bizottsag 5 fével
~ Egészségigyi és Szocialis Bizottsag 4 fével

— Oktatasi és Kuituralis Bizottsag 4 fével”

2.§ Az SZMSZ rendelet 3. szamu melléklete helyébe jelen rendelet melléklete lép.
3.§ (1) Jelen rendelet a kihirdetést kévetd napon Iép hatalyba.
(2) E rendelet hatdiybalépésével egyidejiileg a képviselo-testilet és szervei

Szervezeti és Mukodési Szabalyzatardl szolé 1/2009. (11.09.) énkormanyzati
rendelet modositasardl sz616 29/2012.(V.22.) rendelet hatalyat veszti.

Vig Zoltan Pammerné Gaal Aghes
polgarmester ' ~ jegyzé

PNy Iy



1. szamu meliéklet

LORINCI VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK

BIZOTTSAGAI

PENZUGYI-UGYRENDI BIZOTTSAG

Elnékeként.__Hegyi Laszla

- Tagjaikent: Janosi Laszlé .

Juhasz Gergely
Kiss Lajosnhé
Szendré Zsuzsanna

OKTATASI KULTURALIS BIZOTTSAG

Elndkeként: Szendr$ Zsuzsanna

Tagjaiként: Bényei Tamasné
Juhasz Gergely
Sarosi Karoly

EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG

Eintkeként: Kiss Lajosné

Tagjaiként: Bényei Tamasné
Hegyi Laszld
Sarosi Karoly



TAJEKOZTATO AZ ELOZETES HATASVIZSGALAT EREDMENYERGL

|

A _Amusmm_o-ﬁmma_mﬁ és szervei Szervezeti és mkodési mmmcm_ﬁmﬁm#o_ sz016 1/2009.(11.09.) dnkormanyz:

rendelet médositasa _ _

A U_Nozmm%x [étszamanak

Minimalis emelkedés a Nem relevans A U_Nogmm@ef Nem relevans
emelésével biztositottabb a fiszteletdij kifizetése okan. | ommwmﬁmﬁm“m:mx valtozasa
szelesebb kér( attekintés, nem okoz :m@_<ocu
tobb "szerepld" tobbféle : adminisztracis terhet.

latasmodbdl kdelithet meg
egy-egy témat.

2A létszam valtozas stabilabba teszi az 6sszehivott lilések :mﬁmﬁonmﬁxmuwmmm@mﬁ és masik szempontbdl fontos

sokszin{ibb véleményalkotas alakuljon ki. Minden egyes ember mas mas oldalrol tud megkdzeliteni egy adot
ffelvetést. Ez pozitiv hatassal lehet a déntéshozatalra.

Minimalis létszamu bizottsag esetén tavollétek esetén nehezebb dsszehivni a bizottsagot. A déntés kialakita
kevesebb ember véleménye tukrézédik, kisebb a konszenzus.

Nem igényel plusz A szervezesi osztalyon belll megoldott a Uelenleg is A koltsegvetésben a képviseld tiszteletdija tervezeti
|étszamot rendelet alkalmazasa megoldott, biztositott
: nem igenyel

Ghbletfeltételt

sy g



LORINCI VAROS ONKORMANYZAT
POLGARMESTERETOL

(=1 Cim: 3021 Lérinci, Szabadsag tér 26.
E-mail: ph{@lorinci.hu

R Telefon: (37) 388-155 = Fax: (37) 388-464

ELOTERJESZTES
A KEPVISELO-TESTULET PENZUGYI, UGYRENDI
BIZOTTSAGANAK 2012. JULIUS 23. NAPJAN TARTANDO
RENDKIVULI, NYILVANOS ULESERE

Targya: Eromu tér 31. épuletben talalhatd Ures lakasok hasznositasa
Eléterjesztje: Vig Zoltan polgarmester
Eldéadédja: Molnérné Kis Timea osztalyvezetd

Tisztelt Pénzugyi, Ugyrendi Bizottsag!

A Pénzigyi Ugyrendi Bizottsag a Lérinci Varosi Onkormanyzat tulajdonat képezé
Lorinci, Erdma tér 31. éplletben lévé fsz. 1. sz. apartman, és az 1. emeleti 3. és 6.
szamu lakads Uzleti alapon toérténé bérbeadasardl szold 78/2012. (IV.24.)
hatarozataban dontétt a folyamatos meghirdetésrél.

Az eltelt idoben:

- a fsz. 1. sz. apartmanra (el6z6 bérlé Tothné Zele Maria) egy palyazat érkezett
Lengvari Danieltél (Lérinci, Bercsényi Gt 45.), aki a lakast megtekintette, hajland6 a
jelenlegi allapotaban béreini, vallalja, hogy csaléad tagjaival a lakast kifestik.

- 31/3. lakasra nem érkezett palyazat

- 31/6. lakasra szintén nem érkezett palyazat.

Kérem, a Tisztelt Pénzugyi, Ugyrendi Bizottsadgot, hogy az alabbi hatarozati
Jjavaslatokat tamogatni sziveskedjék.

Lérinci, 2012. jalius 19.

Vig Zol
polgarmaster

Latta:

Lérinci, 2012, julius 19. .
Gaal Agnes

jegyzd

Az elbterjesztest keszitette:



Lérinci, 2012, jalius 19.

>
Molnés‘)rﬁcfgiimea

osztalyvezetd

Hatarozati javaslat

Lérinci Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilet Pénziigyi Ugyrendi
Bizottsaganak
_12012. (VIl. ___.) 6nkormanyzati hatarozata

A 78/2012. (IV.24.) Pénzugyi Ugyrendi Bizottsagi hatarozat madositasa

Lérinci Varos Onkormanyzat Képviseld-testilletének Pénzigyi, Ugyrendi Bizottsaga
ugy dont, hogy a 78/2012. (IV.24.) hatarozatat a kévetkezdk szerint modositja: a
Lérinci, Erémi tér 31-es épiiletben taldlhaté fsz. 1. szamd apartmanra érkezett
palyazat, igy az tovabb nem hirdetendd, mig az emeleten taldlhato 3. és 6. lakas
tovabbra is folyamatosan hirdetendd.

Mindkeét lakasra vonatkozik:

e Minimalis 6vadék 6sszege: 3 havi felajanlott lakbér

» A palyazat benyijtasanak hatarideje a megjelenéstél szamitott folyamatos.

A palyazat az alabbi helyeket jelenjen meg:
e Ld&rinci Varosi Ujsag
* Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablaja

o Lérinci Varos honlapja és hirdet6 portaljan

Felelbs: polgarmester
Hatarid6: 2012. augusztus 15.



Hatarozati javasliat

Lérinci Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilet

12012, (VI _.) dnkormanyzati hatarozata

Erémii tér 31. épiiletben talalhato lires lakas (fsz. 1. szam apartman)

hasznositasa

Lorinci Varos Képviselb-testillete (igy dént, hogy:

1.

Felelbs:
Hatarido:

A Lengvari Daniel (Lérinci, Bercsényi Ut 45.) &ltal benyuijtott, a Lérinci
Eromi tér 31. épulet féldszinti apartmanra vonatkozé palyazatat az alabbi
feltetellel elfogadja, a lakast a jeienlegi allapotaban bérbe adja, annak
festesi koltségét a palyazo részére nem tériti meg, egyben felhatalmazza a
polgarmestert a lakasbérleti szerzédés alairasara.

polgarmester
2012. augusztus 15.



LORINCI VAROS ONKORMANYZAT
POLGARMESTERETOL

[=] Cim: 3021 Lérinci, Szabadsag tér 26.
>4 E-mail: ph@lorinci.hu

B Telefon: (37) 388-155 = Fax: (37) 388-464

ELOTERJESZTES
A KEPVISELO-TESTULET 2012. JULIUS 24. NAPJAN
TARTANDO RENDKIiVULI, NYILVANOS ULESERE

———Targya: Javaslat ingatianok hasznositasara e i

Eléterjesztbje: Vig Zoltan polgarmester
Eléaddja: Molnarne Kis Timea osztalyvezet6

Tisztelt Képviselé-testilet!
A Lérinci Véros Onkormanyzata Képviselé- testiletének vagyon és
vagyongazdalkodas szabalyairdl szolo 1/2012. (11.15.) énkormanyzati rendelete 10.
§, 11.§ és a Lérinci Varos Onkormanyzata Képvisels- testiletének 98/2012. (V.31)
onkormanyzati hatarozata alapjan értékesitésre jeltlte ki az aldbbi ingatlanokat a
hivatalos értékbecslés alapjan:
Erémii 21. szamu épiilet még dnkormanyzati tulajdonban &vé helyiségei
Petofibanyai tanmihely (Petéfibanya, 365/6. hrsz.)
Az erémiii 21. épiilet (hrsz: 1456/2) forgalomképes, az éplilet és a foldtertilet konyv
szerinti értéke 3.978 eFt, az épilet brutto alapterilete 1.694,22 m?, a foldterilet 869
m?. Az erémdi 21. épiilet jogallasa tarsashaztulajdon. Az épiiletben 7 db nem lakés

- céld helyiség van, melybdl 5 db az onkormanyzati tulajdon. A nem lakas céli

helyiségek kézil a volt néi fodraszat helyisége 25,31 m?, egy helyiségbdl all. A kbzos
tulajdonbdl ehhez tartozik még 309/10000 tulajdoni hanyad, meiyet jelenleg Cseke
Zoltan bérel. A volt hisbolt alapterillete 26,28 m?, egy helyiségbdl all. A kdzos
tulajdonbél ehhez tartozik még 321/10000 tulajdoni hanyada az nkormanyzatnak. A
volt posta 38,29 m? és az alabbi 5 helyiségbdl all: eladotért, eladétér?, tarold,
folyosé, WC. A koézds tulajdonbdl ehhez tartozik 467/10000 tulajdoni hanyada az
onkorményzatnak. A volt konyha 21,45 m?, és 3 db helyiségbdl all: konyha, furdd,
mosogato. A kozbs tulajdonbél ehhez tartozik 692/10000 tulajdoni hanyada az
6nkormanyzatnak. A Lérinci Varos Telepilésrendezési terve szerint az épulet a
kisvarosias lakétertlet (Lk) besorolasba tartozik. -

A petdfibdnyai tanmdihely (hrsz.: 365/6) forgalomképes, az épllet, az
onkormanyzati Ut térkivilagitasa, a gazvezeték, a kerités és foldteriilet konyv szerinti
ériéke 8.277 eFt. Az épllet 1.394 m? a foldterilet 4158 m2. Petéfibanya
Telepilésrendezési Terve szerint ez a teriilet egyéb ipari dvezetnek minéstil (Ge), és

ez a terlilet a jellemzben nem szennyez6 ipari, illetéleg energiaszolgaltatasi és.
teleplilésgazdalkodasi telephelyek elhelyezesére szolgal. A terilleten meglévd

éplletek nem alakithatok &t egyhazi, oktatasi, egészségiigyi, tovabba kereskedelmi
es szolgaltatd funkcid szamara, (j lakasok nem épithetdk, kivéve a tulajdonos ill. a
feligyeletet ellatd személyzet szamadra szolgalo egyetien készenléti szolgalati lakast.
A terlleten Heves Megyei Foldhivatal jogosult nevére foldmérési jelek elhelyezését
biztositd hasznalati jog biztositd hasznalati jog keriilt bejegyzésre.




- Lorinci, 2012. julius 19.

A palyazati hataridon belll 1 palydzat érkezett a Lérinci, Erémd tér 21. 1456/2/A/9
helyrajzi szaml 56,7 m2 alaptertietd (volt zbidséges és férfi fodrasz és raktar)
lzlethelyiségre. ,

A palyazd a palyazati kiiras feltételeinek megfelel. A palyazati biztositék
megfizetésérdl az igazolast mellékelte.

Kerem, a Tisztelt Kepviseld-testiietet, hogy az alabbi hatarozati javaslatokat
tamogatni sziveskedjék.

B — ngm "

polgarmester

Latta;

L&rinci, 2012. jalius 19.
Pammernd Gaal-Agries
Jjegyz6
Az elbterjesztést készitette: -
Lérinei, 2012. jdlius 19.
™

Molnarné Kis Timea
osztalyvezeto

Hatarozati javaslat

Lérinci Varos Onkormanyzata Képvisel6-testilet Pénziigyi Ugyrendi Bizottsaganak
__12012. (VI __) énkorményzati hatarozata '

ingatianok meghirdetése palyazat utjan

{(erémli 21. épiilet helyiségei, petSfibanyai tanm(ihely)



Lorinci Varos Képviselo-testilete megallapitia, hogy az érvényes értékbecslések
rendelkezésre alinak. Annak alapjan nyilvanos palyazatot hirdet az dnkormanyzat
tulajdonat képezé belteriileti ingatlanok folyamatos értékesitésére.

Minden ingatian esetében:

1.) Kiir6 adatai:

I SN

Kiird megnevezése: Lérinci Varos Onkormanyzata

Kiirdé cime: 3021 Lérinci, Szabadsag tér 26.

Kiird telefonszama: 37/388-155

Kiird telefaxszama: 37/388-464

Email: ph@]lorinci hu R

Ingatlanonként:

A palyazat célja a Lorinci 1456/2 helyrajzi szamu ingatlan esetében, az Erémdi tér 21.
épllet tarsashazban 16vé 25,31 m? alapteriiletii lizlethelyiség (volt n&i fodraszat)
1/1 részben Lérinci Varos Onkormanyzatanak tulajdonat képezé$ tehermentes
ingatlan legmagasabb aron t5rténd értékesitése.

A Lérinci, Erémi tér 21. épllet ingatlan kdzmiivesitett, LK-1 epitési ovezetbe
(kisvarosias lakoéterllet) tartozik, melyen az OTEK 12.§ (2) bekezdés szerinti
épliletek helyezhettk el.

A palyazat célja a L6rinci 1456/2 helyrajzi szamu ingatlan esetében, az Erdmi tér
21. épllet tarsashazban Iévs 26,28 m? alapteriileti lizlethelyiség (volt hentesiiziet),
1/1 részben Lérinci Varos Onkormanyzatanak tulajdonat ‘képezd tehermentes
ingatian legmagasabb aron térténd értékesitése.

A Lbrinci, Erémi tér 21. épilet ingatlan kézmiivesitett, 1K-1 épitési Svezetbe
(kisvarosias lakotertlet) tartozik, melyen az OTEK 12.§ (2) bekezdés szerinti
éplletek helyezheték el.

A palyazat célja a Lérinci 1456/2 helyrajzi szamu ingattan esetében, az Erémii tér 21.
épulet tarsashazban lévé 38,29 m? alapteriiletii (izlethelyiség (volt posta) 1/1
részben Lérinci Varos Onkorményzatanak tulajdonat képezd tehermentes ingatlan
legmagasabb aron torténé értékesitése. ‘

A Lérinci, Erémil tér 21. épiilet ingatlan kozmiivesitett, LK-1 épitési 6vezetbe
(Kisvarosias lakoétertlet) tartozik, melyen az OTEK 12.§ (2) bekezdés szerinti
éplletek helyezhetdk el. : :

A palyazat célja a Lérinci 1456/2 helyrajzi szam( ingatlan esetében, az Erém tér 21.
epllet tarsashazban 1évé 21,45 m? alapteriiletii uzlethelyiség (volt konyha) 1/1
részben Loérinci Varos Onkorméanyzatanak tulajdonat képezd tehermentes ingatlan
legmagasabb aron térténé értékesitése. | . L L
A Lérinci, Erém0 tér 21. épilet ingatlan kézmivesitett, LK-1 épitési ovezetbe
(kisvarosias lakoteriilet) tartozik, melyen az OTEK 12.§ (2) bekezdés szerinti
éplletek helyezheték el. .

A palyazat célia a PetSfibanya 365/6 hrsz. ingatlan esetében az 4158 m?
foldterlilettel és 1394 m? épulettel rendelkezé petéfibanyai tanm(hely 1/1 részben
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Lérinci  Varos Onkormanyzatanak tulajdonat képezd tehermentes ingatlan
legmagasabb aron torténd értékesitése.

A petéfibanyai tanmihely kdzmivesitett. Egyéb ipari dvezet (Ge) besorolasba
tartozik. @A  beépitettség  legnagyobb  mértéke: 40%. Az  éplletek
épitménymagassaganak felsé értéke 9,5 m lehet. A melléképitmények kdzil
elhelyezhetd: k6zmicsatlakozas épitmenye, napkollektor, antennaoszlop, zaszidtarto
oszlop.

Minden ingatlan esetében:

2.) Palyazati feltetelek:

- Az eljaras nyertese azaz ajanlattevd lesz, aki a palyazati feltételeknek megfelel
és a legmagasabb 6sszegl ellenszolgaltatas megfizetésére tesz ajanlatot.

- A palyazat nyertesével az adasvételi szerzédést a versenyeztetést kovetd 15
napon belll meg keli kétni. A teljes vételarat a szerzddéskotést kévetd 15
napon belll meg kell fizetni.

- A kiird csak a pélyazat nyertesével — vagy visszalépése esetén a masodik
Iegmagasabb bsszegl'.'l ajénlatot tevd személlyel kt':')t szerzddést.

-A palyazaton csak az az ajanlattevé indulhat, aki az ajanlatat az eléirt idében és
tartalommal benyuijtotta és igazolta, hogy megfelel a palyazati felhivasban el6irt
kovetelményeknek.

Az ajaniatnak tartalmaznia kell: ‘
az ajanlattevé neve/cég megjelblését, szemelyl (nyilvantartasi) adatait és
alairasat, valamint az ajanlattev$ ny;latkozatat arrél, hogy a palyazati
feltételeknek megfelel.

- Ajanlati biztositék: Az eljarason vald részvétel feltétele palyazati biztositékhoz
megfizetése, amely az ingatlan bruttd értékének 10 %-at kell befizetnie az
oénkormanyzat OTP Bank Nyrt- nél vezetett 11739078-15729150 szamdi
bankszamlajara az ajaniat benyujtasi hatarnapjat megel6z6 napig.

= A befizetésrol szo6l6 igazolas csatoldsa a részvétel feltétele.
= Az ajanlati biztositék, mint foglalé az eljaras nyertesének a vételarba
beszamitasra keriil (szerzédést biztositd mellékkotelezettsegge alakuf 4at) a
tObbi licitalé részére a kiird dontését kévetden a pénz visszautaldsra kerll az
altala megadott bankszamlaszamra 5 munkanapon belil.
Ingatlanonként:
3.) Az ellenszolgaltatassal kapcsolatos kikétések és feltételek:
3.a.) A palyaztatas targyat képezd ingatlan megallapitott iegalacsonyabb ara:... Ft
3.b.) A pélyazat nyertese a szerz6déskotést kévetéen 15 napon beliil koteles a

telies vételarat atutaini az Snkormanyzat OTP Bank Nyrt. — nél vezetett
11739078- 15729150 szamU szamlajara.

-



Az ingatlan szerzesse! kapcsolatos vagyonatruhazasi illeték a vevot terheli.
A palyazati hirdetmény meghirdetésének ideje: folyamatos

Az ajanlat benyujtasanak hatarideje: folyamatos

helye: Lérinci Varos Polgarmesteri Hivatala, 3021 Lérihci', Szabadsag tér 26.

Az ajanlat elbiralasanak hatarideje: A palyazat beny(jtasat kdveté soron
kdvetkezb rendes Képviselb-testileti ilés

Mrnden (ingatlan eseteben

" 4.) Tovabbiinformacié az alabbi cimen és iddben kerhetd:

- e i

Lérinci Varos Polgarmesteri Hivatala, Varos-, és vagyongazdalkodasi csoport

Telefon: 37/388-155, Fax.: 37/388-464

Emait: ph@lorinci.hu,

Hetfotd| cstdridkig: 8.00 - 16. 00 6ra kdzoétt, pénteken 8.00-12.00 6ra kizott.
Il. A fenti palyazati kiiras jelenjen meg:

- Lérinci Varos honlapja

Felelbs: polgarmester
Hataridé: -~ folyamatos

Hatarozati javaslat

Lérinci Varos Onkormanyzata Képviselé-testilet
__/2012. (VII. __.) dnkormanyzati hatarozata

Lérinci, 1456/2/A/8 helyrajzi szamu ingatlan értékesitésérgl

Lérinci Varos Képvisels- testiilete Karading Kovacs Eva palyazataval kapcsolatban
gy dont, hogy a Lérinci Eré6m( tér 21. éplletben lévé Lérinci 1456/2/A/9 helyrajzi
szami, 56,7 m2 alapteriletl 0zlethelyiséget értékesiti .................. - Ft, azaz
............................................... forint Osszegért, egyben feihatalmazza a

. polgarmestert a szilkséges intézkedések megtételére.

- Felelds: polgarmester



