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Neumann Nonprofit Kdzhasznri Kft.

Neumann J{nos M6dia6rt6s Kiizpont Nonprofit Kiizhasznri Korlltolt Felel6ss6gii
T6rsas6g

Alapit6 Okirata

a ddlt betiivel szedett vdltozdsokkal egysdges szerkezetben

PREAMBTJLUM

A jelen Alapit6 Okirat tekintet6ben kiil6ndsen a Polgari Tdrv6nykdnyvr6l sz6l6 2013.
6vi V. tcirv6ny (,,Ptk.")., az egyesiil6si jogr6l, a k<jzhasznri jog6116sr6l, a civil
szervezetek miikdd6s6r6l 6s tfimogatfusSr6l sz6l6 2}ll. 6vi. CLXXV. t<irv6ny
(,,Civiltv."), az Sllami vagyonr6l sz6l6 2007.6vi CVI. tdrv6ny (kiildnds tekintettel a 29.
$ 6s 30. $) (,,Vtv."), az illlamhtntartSsr6l sz6l6 2011. 6vi CXCV. tiirv6ny (,,4ht."),
valamint a lktiztulajdonban 6116 gazdas6gi t6rsas6gok takardkosabb miikdd6s6r6l sz6l6
2009. 6vi C.XXII. tdrv6ny (,,Gtmtv.") rendelkez6sei ir6nyad6ak.

r. Ar,r,q.r,ANos REIIDELKEZfsEK

l.l.
A Tfrsasig,c6gelnevez6se:
Neumann Jiinos M6dia6rt6s K<izpont Nonprofit Kozhasznri Korl6tolt Felel6ss6gii
T6rsas69

r.2.
A Tfrsasfg riividitett neve:
Neumann Nonprofit Krizhasznri Kft.

1.3.

A Tirsasig sz6khelye:
1021 Budape,st, Hiiv<isvdlgyi tt 95.

1.4.

A T6rsas6g internetes el6rhet6s6ge : www.neumann-haz.hu

1.5.

A Tarsas6g e-mail el 6rhet6s6 ge : mail@neumann-haz.hu

1.6.

A Tarsas6g alapit6ja (Egyedtili taqia):
A T6rsas6g alapit6ja a Magyar Allam. A tulajdonosi jogkdr<iket az 6Ilami vagyonr6l
sz6l6, a2010.6vi LII. t<irv6nnyel m6dositott 2007.6vi CVI. trirv6ny 3. $ (1) bekezd6se
alapjrin az illlami vagyon feliigyelet66rt felel6s miniszter gyakorolja - Magyar Nemzeti
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Vagyonkezelo Zrt. helyett az MNV Zrt. 6s a Nemzeti M6dia- 6s Hirk<izl6si Hat6s6g
kcizdtt 2012. jtnius 29-6n alilirt szerz6d6s alapj6n - a Nemzeti M6dia- 6s Hirk<izl6si
Hat6s6g (sz6khely: 1015 Budapest, Ostrom u. 23-25.; PIR t<irzsszilma: 775883;
k6pviseli: dr.I(aras Monika elniikl) trtjirr..

1.7.

A T6rsas6g a Civiltv. szerinti kdzhasznfs6gi felt6teleknek megfelel6, k<izhasznri
j o gril kissal rendelkez6 nonprofi t korl6tolt felel6 ss6 gii t6rsas6g.

1.8.

A T6rsasfg tev6kenys6gi kiire, kiizhasznf tev6kenys6gei:

A Tarsas6g l<oz}lraszn'6 f6tev6kenys6 ge :

' A,,H:95 Brivtisv0lgy" M6dia6rt6s k<izpontmiikddtet6se

Egy6b k<izhersznri tev6kenys6gek:

. Yll6p1$616-port6l szolgilltaths nevel6s, oktat6s, k6pess6gfejleszt6s,
ismeretterjeszt6s;

. T6rsadalomtudom6nyi, hum6n kutat6s, fejleszt6s - tudom6nyos tev6kenys6g,
kutat6s;

. Miivdszeti l6tesitm6nyek miikddtet6se - kultur6lis <ir<iks6g meg6v6sa

. M6shova nem sorolt egy6b oktat6s - nevel6s, oktat6s, k6pess6gfejleszt6s,
ismer:etterjeszt6s;

. M6stLova nem sorolt egy6b k<izciss6gi, t6rsadalmi tev6kenys6g - h6tr6nyos
hely z:,etu csoportok trlrsadalmi es6lyegyenl6s6g6nek el6segit6se;

. Mrizeumi tev6kenys6g - kultur6lis tev6kenys6g;

. Inform6ci6-technol6giai szaktan6csad6s - nevel6s, oktat6s, k6pess6gfejleszt6s,
ismeretterjeszt6s;

. Adat.fleldolgoz6s, web-hoszting szolgiltat6s - kultur6lis tev6kenys6g;

. Egy6b inform6ci6-technol6giai szolgilltat6s - kultur6lis tev6kenys6g;

'3sl/2013.(VIII.21.)KEhatArozataNemzetiMedia-6sHirkdzlesiHat6s6gelndk6nekkinevez1s6r6l
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. K<inyvt6ri, lev6ltiri tev6kenys6g - kultur6lis riroks6g meg5v6sa;

A T6rsas6g ar fenti k<jzhasznri tevdkenys6geit a Nemzeti M6dia- 6s Hirkozl6si Hat6s6ggal
2012. jriliurs 26-6n megkotott k<izszolg6ltat6si szerz6d6sben foglalt al6bbi
kiizfeladatolkhoz kapcsol6d6an v6gzi, mely kdzfeladatok teljesit6s6t a
m6diaszolgSlltat6sokr6l 6s a t<imegkommunik6ci6r6l sz6l6 2010. 6vi XLXXXV. torv6ny
(,,Mttv.") 13:2. $ k) pontja, 134. $ (9) bekezd6se, az elektronikus hfrkdzl6sr6l sz6l6 2003.
6vi C. tcirv6ny 2. $ b) pontja, a Nemzeti M6dia- 6s Hirk<iz16si Hat6s6g 2012.6vi egys6ges
kcilts6gvet6stinek v6grehajt6sdr6l sz6l6 2013.6vi CXCIV. tcirv6ny 4. $ (2) bekezd6se, a
Nemzeti Alaptanterv kiad6s6r6l, bevezet6s6r6l 6s alkalmazds6r6l sz6l6 11012012. (VI.4.)
Korm. rende,let I.1.1. pontja, a tandri felk6szit6s koz<is kdvetelm6nyeir6l, 6s az egyes
tan6rszakok Jk6pz6si 6s kimeneti krivetelm6nyeir6l sz6l6 812013. (I.30.) EMMI rendelet, a
T6rsadalmi lrrlegujul6s Operativ Program keret6ben megval6sul6 egyes kiemelt projektek
akci6tervi nevesft6sdr6l, tdmogatAsSnak j6vdhagy6silr6l, 6s tSmogatSsinak ndvel6s6r<il
sz6l6 177412013. (X.25.) Korm. hatfrozat l. szSmt mell6klete irj6k el6:

. M6dia6rt6s-oktat6st, k6pess6gfejleszt6st t6mogat6 m6dszertani 6s szolg6ltat6
kdzpont (M6diadrt6s krizpont) l1trehozSsa 6s miikddtetdse;

. A kidolgozott k6pz6sek, tr6ningek lebonyolit6sa;

. A r6sztvev6 vagy 6rintett intdzm5nyek koordin6lSsa, segit6se;

. A M:6dia6rt6s kdzpontban el6rhet6 szolgilltatdsok kialakit6sa 6s folyamatos
biaoriit6sa;

. Kutat6sok, tanulm6nyok k6szit6se, szah,rtai tartalmak, m6dszertanok kialakit6sa;

. Az 6ltalanos 6s kiizdpiskol6s di6kokat tan6r6n kiviil tdrt6n6 m6dia6rt6sre 6s

m6diatudatoss6gra, tudatos 6s felel6s m6diafogya szthsra, fogyaszt6i magatarthsra
nevel6 tev6kenys6gek v6gz6se;

. Lemaradt r6gi6k 6s halmozottanhiltrfinyos helyzetii gyermekek felzhrk6ztatdsa;

. Iskoliin kiviili foglalkoz6sok szervez6se;

. Ismeretiltad s, k6pz1s,
megval6sitSsa;

szeml6letform6l6 rendezv6nyek, kamp6nyok

. Onlin.e szolgilltatflsok nffit6sa, <in6ll6 port6l fejleszt6se 6s fenntart6sa;

. Iskolai id6szakon kivtili ififs6gi rendezv6nyekben val6 r6szvdtel;

. A m6diatudatoss6got er6sit6, ismeret6tad6- ti$6koztat6 kampanyok szervez6se;

. Krizremtikrid6s am6diaert6st oktat6 pedag6gusok k6pz6s6ben/tov6bbk6pz6s6ben.
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t.9.
A Trirsas6g nem z6r1a |i, hogy tagiain kiviil m6s is r6szesiilhessen a kcizhasznri
szolgfiItatSsaib6l.

1.10.
A T6rsas6g pSlyinatot ir ki, ha az illtala nyrijtott c6l szerinti juttat6s az 6vi egymilli6
forintot meghaladja. Nem tartoznak e k<itelezetts6g kiirdbe a nyugell6t6s jellegii ellSt6sok
6s a term6szetes szem6lyek r6sz6re nem oszt<indij jelleggel nyujtott olyan term6szetbeli
ell6t6sok, annelyek 6rt6ke nem haladja meg az riregs6gi nyugdij mindenkori legkisebb
<isszeg6nek tizszeres6t.

1.1 1.

A Tarsas6g lntfurozatlan id6re alakul.

2. ronzsr6rn

2.t.
A Trirsasrig tdrzst6k6je 15.000.000 ,- Ft, azaz tizendtrnilli6 forint.

2.2.
Az Egyediili tag t<irzsbetdte 6s iizletrlsze;

MagyarAllam
15.000.000,- Ft, azaz tizenotmilli6 forint n6v6rt6kii t0rzsbet6t 6s 100% ozletrdsz
tulajdonosa.

3. ALAPiT6I DONTf,SIdOZATAL

3.1.
A T6rsasrig egyszem6lyes tdrsas6gk6nt miikcidik, ahol taggyiil6s nem miik<idik. A
taggytilds hrat6skrirdbe tartoz6 k6rd6sekben az egyediili tag a Civiltv. 37. $ (4)
bekezd6s6nek alkalmaz6s6val drint 6s gyakorolja a taggyiil6s jogait. A d<intdshozatalt
megel6z6en az Egyediili tag kriteles - a szem6lyi k6rd6sekkel kapcsolatos d<int6seket
kiv6ve - a lleltigyel6 szerv, valamint a felel6s szemdlyek v6lem6ny6nek megismer6se
6rdek6ben iriisos v6lem6nyiiket beszerezni. Az ir6sos v6lem6nyek nyilv6nosak.

Az ir6sos v6lem6nyez6s c6lj6b6l a v6lem6nyez6sre jogosult szerveknek a d<int6shozatalt
megel6z6en frSsos form6ban az Egyediili tag kciteles megktildeni a hat6rozat-tervezetet.
A v6lem6nyez6sre jogosult szervek 15 napon beliil k<itelesek ir6sban v6lem6nyezni a

kapott terve:retet. Amennyiben a fenti hatdrid6n beliil nem keriil sor a v6lem6nyez6sre,
aztigy kell tekinteni, hogy a v6lem6nyez6sre jogosult egyet6rt atewezettel..

3.2.
Az Egyediili tag hatbrozatait a Ptk., a Vtv., a Civiltv, 6s jelen Alapit6 Okirat
rendelkez6seinek megfelel6 m6don hozza meg. Az Egyedtili tag a hat6sk<ir6be tartoz6
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iigyekben tulajdonosi hatfurozat formfijdban ir6sban ddnt, amelyr6l a Tiirsasiig
tigyvezet6jdt 6rtesiteni k6teles.
A T6rsas6g 6ves besz6mol6jdnak, 6s a kcizhasznris6gi mell6klet6nek elfogad6sr{r61,
valamint az ercdmdny jelen Alapit6 Okirat keretei kdzdtt tdrt6n6 felhaszn6l6sir6l az
Egyedtili tag csak a Fel0gyel6bizotts6g ir6sbeli jelent6s6nek birtokSban hatfuozhat.
A T6rsas6g sz6mviteli t<irv6ny szerinti besz6mol6j6nak val6dis6g6t 6s
jogszab6lyszeriis6g6t a kdnywizsgfi6val k<iteles ellen6riztetni. Egyediili tag a
k<inywizsg6ll6 v6lem6ny6nek meghallgat6sa n6lktil a Tarsas6g sz6mviteli trirv6ny szerinti
besz6mol6j 6nak elfogad6s6r6l nem hozhat d6nt6st.

Egyediili tag lcrzfu6lagos hat6skor6be tartozik:
a) a sz6mviteli trirv6ny szerinti besz6mol6 j6vihagy6sa;
b) az iigyvezet6 igazgat6 feletti alapvet6 munk6ltat6i jogok gyakorl6sa

(munk.aviszony l6tesftdse, megsziintetdse, munkaszerz6dds m6dosit6sa,
javada.lmaz6s meg6llapit6sa - bele6rtve a v6gkiel6git6st is), tov6bbS a Trirsas6g
iigyve:zet6 igazgat6ja szSmilra teljesitm6nyk<ivetelm6ny, valamint az ahhoz
kapcsol6d6 juttat6sok (telj esitm6nyb6r vagy m6s j uttat6s) meghat6roz6sa;

c) a Feli.igyel6bizotts6g tagiainak megvillasrtfisa, visszahiv6sa 6s d4azhsinak
meg6lllapit6sa;

d) a k<inywizsg6l6 megvfilasztilsa, visszahiv6sa 6s dijazils6nak meg6llapitilsa;
e) olyan szerz6d6s megktitdsdnek j6v6hagy6sa, amelyet a T6rsas6g sajirt tagS|val,

iigyve:zet6jdvel, vagy azokkozelihozzfrtartoz6javal (Ptk. 8:1. g (1) bek. l.), illetve
6lett6rs6val k<it;

D a tag, az igyvezet6, a feliigyel6bizottshgi tagok, illetve a k0nywizsg6l6 elleni
k<iveterl6sek 6rv6nyesit6se;

g) a T6rsas6g besz6mol6j6nak, iigyvezet6s6nek, gazdillkodhs6nak k<inywizsg6l6 6,ltaI
trirt6n6 megvizsgSl6s6nak elrendel6se;

h) a T6rsras6g jogut6d n6lkiili megsztindsdnek, 6talakul6s6nak elhatilrozisa;
i) az AIapit6 Okirat m6dosit6sa;
j) a ttirzst6ke felemelds6nek 6s lesz6llitris6nak elhatirozdsa;
k) a tdrzst6ke emel6s eset6n a tag els6bbs6gi jogSnak kizirfisa;
1) a t<irzstrike emel6s sor6n az els6bbs6gi jog gyakorl6s6ra jogosultak kijelol6se;
m) tdrzst(ike felemel6sekor, illetve az els6bbsdgi jog gyakorl6sa eset6n a t<irzsbet6tek

ar6nyft6l va16 elt6r6s meg6llapit6sa,
n) tdrzst(rke leszSllit6sakor a tdrzsbet6tek ardny6t6l val6 elt6r6s meg6llapitdsa;
o) Feliigl,el6bizotts6g tigyrendj 6nek j 6v6hagy6sa;
p) tizleti terv j6v6hagy6sa;
q) k<izhar;znirs6gi jelent6s j6vrihagy6sa;
r) a kdzlhasznlf szerz6d6s j6v6hagy6sa, amelyet a T6rsas6g a trirsadalmi kdzds

sz0ksdrglet kiel6git6s66rt felel6s szerwel kdt a kozhasznt tev6kenys6g
folytat6s6nak feltdteleir6l ;

s) kozbe:;zerzdsi eljrirrisokat tartalmaz6 6ves, vagy nividebb id6tartamra sz6l6
kdzb e:;zer z6 si terv j 6v ihagy 6sa;

0 aSzervezeti 6s Miik0d6si Szab6lyzat j6vilhagyflsa;
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u) a javadalmazhsi szabillyzat elfogad6sa, a szabillyzattal 6rintett szem6lyi k<ir
javadalmaz6s6nak (igy hilondsen dijaz6s6nak, egy6b juttat6sainak) meg5llapitSsa
a 3.8. pontban foglaltaknak megfelel6en;

v) nagy drt6kii jogiigyletek el6zetes enged6lyez6se
- hitelfelv6tel;
- egy6b k<itelezettsdgv6llakist keletkezteto szerzodesmegkdtdse 15

M Ft felett; kiv6ve a tulajdonos j6v6hagy6s6val inditott
kozbeszerz6si elj 5r5s sor6n megkrit6sre keriil6 szerz6d6seket

- ingatlan, eszkoz, szellemi alkotiis, vagyon6rt6kii jog
elidegenit6se, megterhel6se 15 M Ft felett;

w) a j6vdrhagyott kdzbeszerz6si tervben nem, vagy att6l elt6r6 feltdtelekkel szerepl6,
vagy a T6rsas6g kcinywizsg|l6jhnak kiv6laszt6sflt c6lz6 kozbeszerz6si elj6r6s
me ginLdit6s6nak j 6vrih agy 6sa;'

x) vagyonjuttat6s vagy a Tr{rsasdg valamely vagyonelemfnek gazdas6gi trirsas6g
r*sz9re t6rt6n6 rendelkez6sre bocs6tSsa l5 M Ft felett

y) a Murrka trirv6nykdnyv6r6l sz6l6 2012. 6vi I. tdrv6ny 208. $ hatSlya al6 tartozo
vezet(i helyettese ftsz6re tdrt6n6 teljesitmdnykdvetelm6ny 6s az ahhoz kapcsol6d6
juttatdrsa;

z) mindazon iigyek, amelyeket tdrv6ny vagy az Alapit6 Okirat az Egyed;Jli tag
kiz6r6lagos hat6sk<ir6be utal.

3.4.
Az Egyedtili tag hatfirozatai meghozataluk ut6n haladdktalanul bevezetend6k a
hatir ozatok l<<inyv 6be.

3.5.
A T6rsas6g 6s a tagja kdzdtt l6trejdv6 szerzoddst a szerzodds alfiirhsffi6l szdmitoft
harminc napon beliil a c6gbir6s6gon a cdgiratok k<iz6 let6tbe kell helyezni, kiv6ve a
Tr[rsas6g 6s a tag k<izritti - a T6rsas6g tev6kenys6gi kcir6be tartoz6 - szok6sos
nagys6grendfl szerz6d6st.

3.6.
C6gbir6sdgi let6tbe kell helyezni a TSrsasilg 6ltal birki javhra tdrt6n6 ingyenes vagyoni
juttat6sr6l sz6l6 okiratot - az okirat alfiirflsht6l sziimitott harminc napon behil - ha annak
cisszege az egymilli6 forintot meghaladja. Ugyanannak a szem6lynek vagy szervezetnek
nyfjtott juttat6st k6t 6ven beltil osszevontan kell szrimitani.

J. t.
Az Egyedrili tag szabSlyzatot alkot a Tdrsasdg vezetl tiszts6gvisel6i, feltgyel6bizotts6gi
tagSai, valamint a Munka tdrv6nykiinyv6r6l sz6l6 2012. 6vi I. trirv6ny 208. $ vagy 207.

$ hatrllya aki es6 munkaviillal6k javadalmazdsa, valamint a jogviszony megsziindse
eset6re biztositott juttat6sok, m6rt6kdnek m6dj5nak fbbb elveir6l, annak rendszer6r6l. A
szab|lyzatot az elfogad6s6t6l szdmitott harminc napon beliil a c6giratok k6z6 let6tbe kell
helyezni. A szabfllyzatban foglaltak alapjrin az Egyedtili tag kizfirolagos hat6sk<ir6be
tntozik a szabfllyzattal 6rintett szem6lyi kcir javadalmaz6s6nak (igy kiil6ndsen
dijazhsilnak, munkab6r6nek, v6gkiel6git6s6nek, egy6b juttat6sainak) meg6llapit6sa.
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Az flgyvezet6t 6s a Feltgyel6bizotts6g tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-teteli
kdtelezetts6gekr6l sz6l6 2007. 6vi CLII. tdrv6ny alapj6n vagyonnyilatkozattenli
k<itelezetts6 g, terheli.

4. Ucyvnznr6, rOnywIZSGAL6, rnr,ticyEr,6BrzorrsAc

Ugyvezet6

4.r.
A Tarsasrfg iigyeinek intezeset 6s a TSrsas6g k6pviselet5t azigyvezet6latja el.
Azigyvezet1 feladatai ellStSsa sor6n a Tdrsas6g nev6ben j6r el.
A T6rsas6g alkalmazottai felett a munk6ltat6i jogokat az igyvezet6 gyakorolja, ide
6rtve a l\{unka ttirv6nykdnyv6r6l sz6l6 2012. 6vi I. trirv6ny 207. $-ahatSlya al6 es6
munkav6llal6k r6sz6re ttirt6n6 teljesftm6nykdvetelm6ny 6s az ahhoz kapcsol6d6
juttat5sok (teljesitm6nyb 6r vagy m6s juttat6s) meghat6ro zdsht is.
Az igyvezet6 kdpviseleti jogkdrdt az iigyek meghatSrozott csoportjhra ndzve a
T6rsas6g dolgoz6ir a fitruhilzhatj a..

Az iigyve>zet6 b6rmikor visszahfvhat6 ill. az iigyvezet6 ijravSlaszthat6. Az ijgyvezetf
feladaftrt munkaviszony vagy megbiz6si jogviszony keret6ben l6tja el.

Az ligyzezet6 feladat- 6s hat6skrir6ben elliltja a. jelen Alapit6 Okiratban, a
jogszab6lyokban - kiil<in<isen a Ptk., a Civiltv., 6s az Aht. - valamint az Egyediili tagi
hatSrozat(ok)banmeg jratirozottfeladatokat.

A T6rsas6g ngyvezetoj6nek nev6t, megbizatfsrinak id6tartam6t 6s a vele kapcsolatos
egy6b adatokat az Alapit6 Okirat 1. sz6mf mell6klete tartalmazza.

Azidgyv<>zet6 jogosultazigyvezet6igazgat6cimhasznillatAra.

Azigyve>zet6t 6n6ll6 k6pviseleti jog illeti meg.

Azigyve>zeto akifrzetes el6tt 8 nappal frilsban kdteles nyilatkozatot adni az Egyediili
tagnak arr6l, hogy a kifizet6s nem vesz6lyerteti a Ti{rsasiig fizet6k6pess6g6t, illetve a
hitelez6k 6rdekeinek 6rv6nyesiil6sdt.

Az iigyvezet6 a k6pviseleti joga tekintet6ben meghat6rozott korlStozrlsok
trill6p6s6,rel, megszeg6s6vel, a kifizetdsek el6tti nyilatkozat megt6tel6nek
elmulasZ:6s5val tdrt6n6 kifizet6ssel, illetve a val6tlan nyilatkozat t6tel6vel okozott
krlrok6rt azigyvezet6 a Ptk.-nakavezetl tisztsdgvisel6kre meghatdrozott felel6ss6gi
szab|Lyai szerint koteles helyt6llni.

Az i.igyvezet6 kdteles olyan nyilv6ntart6st vezetni, amelyb6l az alSbbiak
meg6llapithat6k:

a) az Egyediili tag d6nt6s6nek tartalma, id6pontja,hatSlya
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b) arz Egyediili tag dtint6s6nek az |intettekkel val6 kciz16si, i11. nyilv6noss6gra
hozatal m6dja

c) a kozhaszni szewezet mtikdddsdvel kapcsolatban keletkezeff iratokba val6
betekint6s rendje

d) a klzhasznt szervezet mtikdd6s6nek, szolg5ltathsa igdnybev6tel6nek m6dja,
besz6mol6i kcizl6s6nek nyilv6noss6ga.

A Civiltv. 38. $-6ban foglaltakra figyelemmel az ld;gyvezetl nem diinthet olyan
rigyben, rmelyben magavary k<izeli hozziltartoz6ja a dont6s alapj6n. kOtelezetts6g vagy felel6ss6g al6l mentesiil, vagy

. b6rmilyen mds el6nyben r6szesiil, illetve

. melyben egy6bk6nt 6rdekelt.

Nem min6stl el6nynek a TSrsas6g c6l szerinti juttatSsai keretdben a birki 6ltal
megkdt6s n6lkiil ig6nybe vehet6 nem p6nzbeli szolg6ltat6s.
Az iiglvezet6 nem eshet a Ptk. 3:26. $ (2) bek.-ben megbtat|rozott
<isszef6rlretetlens6gi, illetve a Ptk. 3:22. $-6ban valamint a Civiltv. 39. g-6ban
me gltatdr o zott kjz{r 6 okok hat6lya al6.

Kiinywizsgdl6

4.2.
A T6rsas6g krinywizsgill6jflt els6 izben a tagok jekilik ki, az alapitSst6l szSmitott egy
6vre. Ezt kdvet6en a kdnywizsg6l6t az Egyedili tag je161i ki. A k<inywizsg6l6
szewezetre, illetve a ktinywizsg6l6 szem6ly6re az igyvezet6s a Feltigyel6bizotts6g
egyet6rt6s6v,e1 tesz j avaslatot az Egyediili tagnak.

A T6rsas6g l<6nywizsg6l6jSnak nevdt, megbizatilsinakid1tartamdt 6s a vele kapcsolatos
egy6b adatolot az Alapit6 Okirat 3. sz. mell6hetelartalmazza

A konywizsgfil6 v6lem6ny6nek meghallgat6sa n6lktil a sz6mviteli t<irv6ny szerinti
besz6mol6r6l a TSrsasSg Egyedtili tagja nem hozhat d<int6st. Emellett a k<inywizsg6l6 az
Egyediili tag el6 terjesztett minden l6nyeges iizleti jelent6st koteles megvizsg6lni abb6l a
szempontb6l, hogy az val6s adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabillyr
el6irSsoknak.
A kdnywizsg6l6 a T6rsas6g i.igyeir6l szerzett 6rtes0l6seit iizleti titokk6nt kdteles
megorizni.

Feliigyel6bizottsig

4.3.
A Feltigyel6lbizotts6g 3 tagb6l 6LI, tagJait azEgyedilitagvfilasztja. A Feliigyel6bizotts6g
tagjai dljaz:ilsban r6szesiilnek, ennek m6rtdk6r6l az Egyediili tag d<int. A
Feliigyel6biz:,ottsilg maga 6llapitja meg iigyrendj6t, melyben r6szletesen rendelkezik
hatSskdr6r6l 6s miikdd6s6r6l. Az iigyrendet az Egyedtili tag hagyja j6v6. A
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Feliigyel6bizotts6g tagjait az Egyedtili tag b6rmikor visszahivhatja. (Ptk. 3:25., 3:26. g

(s) bek.)

A TSrsasSg I'eliigyel6bizonshgtagiainak nev6t, megbizaths6nak id6tartam6t 6s a tagokkal
kapcsolatos egy6b adatokat az Alapit6 okirat 2. sz. melllkJcte tartalmazza.

A Feliigyelblbizottsdg elndk6t az egyediilitagvillasrtja meg a Feliigyel6bizottshg tagjai
kdztil.

4.4.
Az iJ'gyvezell6, a Feliigyel6bizottsrig tagjai 6s a krinywizsgill6 risszef6rhetetlens6g6re
vonatkoz6an a Ptk. el6ir6sai mellett alkalmazni kell a Civiltv. 38. 6s 39. g-6nak
rendelkezdseit.

A Feliigyel6lbizotts6g ellen6rzi a T6rsas6g miik0d6s6t 6s gazd6lkodilsitt. Ennek sor6n a
vezeto tisztsrlgvisel6kt6l jelent6st, a szewezet munkav6llal6it6l pedig tijlkortat6st vagy
felvil6gosit5st k6rhet, tovflbbh a kiizhaszni szewezet k<inyveibe 6s irataiba betekinthet,
azokat me gvriz s g6lhatj a.

A Feliigyel6bizottsrlg feladata a Munka trirv6nykdnyv6r6l sz6l6 2012. 6vi I. t<irvdny 208.

$ valamint a 207. $ hat6lya al6 tartoz6 munkav6llal6k szhmilra meghatiirozott
teljesitm6nyk:tivetelm6ny 6s az ahhoz kapcsol6d6 juttat6sok (teljesitm6nyb6r vagy m6s
juttatds) el6zretes v6lem6nyez6se.

A Fel0gyel6bizotts6g feladata az Egyediilitagr5szdre el6zetes v6lem6nyt adni a Trirsas6g
b6rmely munkav6llal6j6nak a Munka trirvdnyk6nyv6r6l sz6l6 2012.6vi I. tiirv6ny 228. $-
6ban meghat iirozott meg6llapod6s megkrit6s6hez.

A Feliigyelilbizottsdg koteles az intlzked6sre jogosult Egyedtili tagot t6j6koztatni 6s

int6zked6s6t illetve drint6s6t kdrni, ha arr6l szerez tudom6st, hogy
a) a T6r'sas6g mtikdddse sor5n olyan jogszabSlysdrtds vagy a T6rsas6g 6rdekeit
egy6bk6nt siilyosan s6rt6 esem6ny (mulasnfls) toftent amelynek megsztntet6se vagy
krivetkezm6nyeinek elhhntilsa, illetve enyhit6se az intlzked6sre jogosult Egyedrili tag
dtint6s6t teszi sztiks6gess6;
b) aziglyvezet6 felel6ss6g6t megalapoz6 teny meriilt fel.

Az rnt|zked6sre jogosult Egyedtili tag a Feliigyel6bizotts5g indiffhnyhra - annak
megt6tel6t6l szhmitott harminc napon beliil - dont az inditvrinyban foglaltakr6l.
Ha az Egy,ediili tag a t<irv6nyes miikridds helyre6llit6sa 6rdek6ben sziiksdges
intdzked6sek,et nem teszi meg, a Feli.igyel6bizotts6g k<iteles haladdktalanul 6rtesiteni a
t6rv6nyess6gi feliigyeletet el16t6 szervet.
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5. CnCTBCyZnS

A T5rsas6g c5gtregyz6se akk6nt trirt6nik, hogy a T6rsas6g el6irt, el6nyomott vagy
nyomtatott c6gelnevez6se al6 az igyvezet6 egyedtil, dn6ll6an irja al| nev6t, az A\apit6
Okirat mell6klet6t kepezo alfuirhsi cfmp6lddny szerint.

A Tarsas5g l:epviselet6re - ennek megfelel6en- az tigyvezet6 6n5ll6an, egyedtil jogosult.

Tart6s akadSlyoztat6sa eset6re a Ptk. 3:30. $ (3) bekezd6se alapjdn azigyvezet6 az iigyek
meghatSrozott csoportj 6ra n6zve a T6rsas6g munkav6llal6it k6pviseleti joggal rvhilzhatja
fel.

6. uzl-nttftv

A mindenkori iizleti 6v a napt6ri 6wel azonos.

7. EGYEB REI\DELKEZf,SNT

7.1,.

A TSrsas6g iizletszeru gazdasilgi-v6llalkozSsi tev6kenys6get csak akozhaszni, vagy az
Alapit6 Okiratban meghatfirozott alapc6l szerinti tev6kenys6ge megval6sit6s6t nem
vesz6lyeztettre v1gez, a gazdillkod6sa soriin el6rt eredm6ny6t a Ctv. 9/F. $ (2) bekezd6se
alapj6n-nem osztja fel, azt az Alapit6 Okiratban meghatfuozott k<izhasznri tev6kenys6g6re
kell forditaniLa. A T6rsas6g tev6kenys6g6r6l 6vente mdrleget 6s eredmdnykimutat6st kell
k6sziteni.

A T6rsas6g l<<iteles 6vente - besz6mol6j6val egyidejtileg - kozhasznris6gi melldkletet is
kflsziten| arrrelyet az 6ves besz6mol6j6val egytittesen kell az Egyedtili tag e16 terjeszteni.
A ktizhasznrirs6gi mell6kletben be kell mutatni egyebek mellett a T6rsas6g 6Ital vlgzett
kdzhasznri tev6kenys6geket, ezen tev6kenys6gek f6 c6lcsoportjait ds eredm6nyeit,
valamint a lnizhasznri jog6ll6s meg6llapit6s6hoz sztiks6ges, a Civiltv. 32. g-a szerinti
adatokat, mutat6kat. A besz6mol6 6s a kozhasznis6gi mell6klet elfogadSsfu6l az
Egyediili taghathroz.

A T6rsas6g jrogut6d ndlkiil tcirt6n6 megsztin6se eset6n a Tdrsas6g Egyediili tagSar6sz&e a
tartozdsok kiiegyenlit6sdt kdvet6en csak a megsz[in6skori saj6t t6ke risszege adhat6 ki,
legfeljebb a tag vagyoni hanyadr{nak teljesit6skori erej6ig, az ezt meghalad6an
megmarad6 vagyont a kultur6lis rir<iks6g meg6v6siira, valamint kutat6si, nevel6si,
oktat6si, ismeretterjesz6si 6s miivel6d6sei c6lra kell forditani. A T6rsas6g jogut6ddal
tdrt6n6 megsziindse eset6n a T6rsas6g vagyona a jogut6d tulajdon6ba megy 6t.

7.2.
A T6rsas6g nLem lehet tagja, illetve nem szerezhet 6rdekelts6get gazdashgi t6rsas6gban.
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7.3.
A T6rsas6g l<tizvetlen politikai tev6kenys6get nem folytat, szewezete p6rtokt6l fliggetlen
6s azoknak anyagi t6mogat6st nem nyfjt.

7.4.
A T6rsas6g a t6rsadalom 6s az egy6n kriz<is sztiks6gleteinek kiel6git6s6hez a Civiltv.
szerinti megfelel6 er6fon6sokkal rendelkezik, a Civiltv. szerinti megfelel6 t6rsadalmi
t6mogatottsdga fenn6ll, a k<izhasznri jog6ll6s megszerzds6t a T6rsas6g sz6m6ra aCtv. glF.

$ (4) bekezd6s6ben, a c6gnyilvanoss6gr61, a bir6s6gi c6gelj6r5sr6l 6s a v6gelszSmol6sr6l
sz6l6 2006. 6vi v. tdrv6ny (,,ctv.") l3l/8. g-6ban, illetve a civiltv. 75. $ (5)
bekezd6sdben foglaltak teszik lehet6v6.
A Trirsas6g rnegfelel a Civiltv. 32. g-6ban foglalt krivetelm6nyeknek.

7.5.

A TSrsas5g az igryezet6t, a tdmogat6t, az dnk6ntest, valamint e szem6lyek k<izeli
hozzfltartoz6.jfit - a b6rki 6ltal megk<it6s ndlktil ig6nybe vehet6 szolg6ltat6sok kiv6tel6vel
- c6l szerintijuttat6sban nem r6szesitheti.

7.6.
A Trirsas6g v5lt6t illetve m6s hitelviszonyt megtestesitl lrtdkpapirt nem bocsiithat ki,
gazdasilgi-vdrllalkoz6si tev6kenys6g6nek fejleszt6s6hez k<izhasznti tev6kenys6g6t
veszllyeztetd m6rt6kti hitelt nem vehet fel.

7.7.
A T6rsas6g a besz6mol6 j6v6hagySs6val egyidejiileg elk6szitett k<izhasznirs6gi
mell6kletet a besz6mol6val azonos m6don k<iteles let6tbe helyezni 6s k<izz6tenni.
A besz6molirba illetve annak ktizhasznirs6gi mell6klet6be brirki betekinthet, 6s abb6l saj6t
k<ilts6g6re m6solatot k6szithet a 8. pontban foglaltak figyelembe v6tel6vel.

7.8.
A T6rsas6g hatvan napon beliil kciteles k6rni a krizhasznf jog6ll6sanak torl6s6t, ha a
kdzhasznriv6 min6sftds felt6teleinek m5r nem felel meg.

B. A TARSAsAc rrryrr,vANossAca

A T5rsas6g rntikdd6s6vel kapcsolatosan keletkezett azon iratokba, amelyek nyilv6nosak a
T6rsas6g iiLgyvezet6j6vel tdrt6nt el6zetes egyeztet6s alapjan munkanapokon,
munkaid6ben b6rki betekinthet, saj6t ktiltsdg6re m6solatot k6szithet. A keletkezett
iratokba tort<lnt betekint6s ir6nti k6relem tdrt6nhet r<jvid riton, telefonon, ir6sban, telexen,
telefaxon, e-mailen. Az igyvezet6 a betekint6st k6r6 k6relm6t, a k6relem tudom6s6ra
jutls6t6l sz:fimitott 15 munkanapon beliil kdteles teljesfteni. Az tigyvezet6
akadSlyoztattisa eset6n kdteles helyettesr6l gondoskodni. Az igyvezet6 az
iratbetekint6sekr6l, illetve a k6relmekr6l nyilvfintarthst vezet. (Civiltv. 37. $ (3)
bekezd6se).
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A T6rsas6g a Civiltv. szerinti besz6mol6j 6t a tfrrgydvet kdvet6 6vben, legk6s6bb jfnius
3 0-6ig a hat6lyo s j ogszab 6lyok szerint kozzfiteszi.

A T6rsas6g a mindenkori vonatkoz6 jogszabdlyoknak megfelel6en a l6tesit6 okirata
szerinti tev6l<enys6g6nek 6s gazd6lkod6sanak legfontosabb adatait a helyi vagy orsz6gos
sajt6 ftj6n rryilv6noss6gra hozza. A sajt6 ritj6n va16 tfij5koztatSsi k<itelezetts6g6nek a
T6rsas6g a,JNapi Gazdasdg" itjirntesz eleget (Kiad6: Napi Gazdas6g Kiad6 kft., cg.: 01-
09-168017, srz6khely: 1135 Budapest, Csata v 32.).

A T6rsas6g d<int6seit az lintettekkel ir6sban kozli a ddnt6s megjtozatalfit6l szfimitott
tizen<it napon beliil, postai fton, ajrinlott-t6rtivev6nyes kiildem6nyk6nt tov6bbitva az
6rintett 6ltalar ismert cim6re.

9. ZAROREI\DELKEZNSNT

A jelen Alapit6 Okiratban nem szab6lyozott k6rd6sekben a Ptk., a Civiltv., a Vtv.,
valamint az t\ht. vonatkoz6 rendelkezdseit megfelel6en alkalmazni kell.

Budapest, 2r)15. mitjus A.

^V,
Nagy Andre\

. at6urnnnn
,y_s,l11ajn lronprofit K6zhaszn0 Kft.

1 02 1 

.Ey.dap€st, H1v\sWtgyt At 96.
Adoszdm: I gAeT I 3g-Z_41

iigyvezet6

Ellenjegyzem:
Budapest,2l}l5. 05 - (+

dr. Metzinger p6ter. LL.
r\--
M., Ph.D.

0gyv6d

.'egyutlmukodesben a
tnnn Ugyvedi lrodaval

1052 Budapest, Vdci u. .18.
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A Neumann Jinos M6dia6rt6s Kdzpont Nonprofit Kiizhasznf Korlftolt Felel6ss6gii
Tfrsasfg

Alapit6 Okiratfnak 1. sz6mli mell6klete

A Tirsasig iig5rvezetdje:

Nagt Andrea
Anyja neve : Verraszt6 llona
Lakcim: 2485 Gdrdony-Dinnyds, Bartdk B. ut 19.
Jogviszonydnak kezdete: 20 I 5. mdjus I 6.

Jo gviszony6nak v6ge : hat6r ozatlan idejrd
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A Neumann Jinos M6dia6rt6s Kiizpont Nonprofit Kiizhasznri Korl6tolt Felel6ssdgii
Tfrsas6g

Alapit6 Okiratfnak 2. szfimfi mell6klete

A Tirsasig F eliigyel6bizottsfga tagiainak adatai:

Madaras BenLce

Anyja neve: Mangel Csilla Katalin,
Lakcime: 1022 Budapest, R6kushegyi l6pcs6 3/a. I. 8.,
Jogviszony kezdete: 2014. november 13.
Jogviszony v6ge: 201 5. m6jus 31. napjiig
mint a Feltig'yel6b izottsig elndke

Sorb6n Jiinosr

Anyja .neve: Natk6 Borb6la,
Lakcime: 1118 Budapest, Soml6i ttt29.,II. em.6.
Jogviszony kezdete: 2014. november 1.

Jogviszony v6ge: 2015. m6jus 3 1. napj6ig

Seres K6lm6nn6
Anyja neve: iSzoja Anna
Lakcim: 10412 Budapest, Venetianer utca 41A., fsz. ll.
Jogviszony kezdete: 2015. m6rcius 1 8.
Jogviszony vlge;2016. m6jus 31. napj6ig.
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A Neumann J6nos M6dia6rt6s Kiizpont Nonprofit Kiizhasznrfi Korlftolt Felel6ss6gii
Tdrsasfg

Alapit6 Okirat6nak 3. szfmrl mell6klete

A T6rsasig kiinywizsgdl6jfnak adatai:

c6gn6v: Dr. Printz 6s T6rsaNemzetkdzi K<inywizsg6l6 Kft.
szdkhely: 1 181 Budapest, Barcsay u. 36.
Cg.: 01-09-2:.66531,
ad6 szfim: | 0'8 693 5 4 -2 - 43

A kdnywizsgilla1'rert szem6ly6ben felel6s: dr. Printz J6nos (lakcim: 1181 Budapest,
Barcsay v 3 4., anf a neve: Glatz Vilm a, kamarai nyilvantart6si sz6ma: 004097)

Jogviszony kezdete: 2014.06.01.
Jogviszony v6ge: 2015.05.3 1.
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