III. Gazdálkodási adatok

	 
	 Adat
	Frissítés
	Megőrzés

	 1.
	 A közfeladatot ellátó szerv éves (elemi) költségvetése, számviteli törvény szerinti beszámolója; a költségvetés végrehajtásáról - a külön jogszabályban meghatározott módon és gyakorisággal - készített beszámolók
Az anyag I. számú mellékletét képezi a Társaság egyszerűsített beszámolója.
	A változásokat követően azonnal
2009.04.23.

2008. év Egyszerűsített beszámoló
	A külön jogszabályban meghatározott ideig, de legalább 5 évig archívumban tartásával

	 2.
	 A közfeladatot ellátó szervnél foglalkoztatottak létszámára és személyi juttatásaira vonatkozó összesített adatok, illetve összesítve a vezetők és vezető tisztségviselők illetménye, munkabére, és rendszeres juttatásai, valamint költségtérítése, az egyéb alkalmazottaknak nyújtott juttatások fajtája és mértéke összesítve
	Negyedévente
2010.02.12.
	A külön jogszabályban meghatározott ideig, de legalább 1 évig archívumban tartásával


1. A közfeladatot ellátó szerv éves (elemi) költségvetése, számviteli törvény szerinti beszámolója; a költségvetés végrehajtásáról – külön jogszabályban meghatározott módon és gyakorisággal – készített beszámolók

I. számú melléklet csatolva: Egyszerűsített beszámoló 2008. év

2. A közfeladatot ellátó szervnél foglalkoztatottak létszámára és személyi juttatásaira vonatkozó összesített adatok, illetve összesítve a vezetők és vezető tisztségviselők illetménye, munkabére, és rendszeres juttatásai, valamint költségtérítése, az egyéb alkalmazottaknak nyújtott juttatások fajtája és mértéke összesítve 2009. év
Foglalkoztatottak átlagos statisztikai állományi létszáma: 
· 2009. I.  negyedév:
42 fő

· 2009. II. negyedév:
47,8 fő

· 2009. III. negyedév:
51,6 fő
· 2009. IV. negyedév
52,3 fő
Személyi juttatásra vonatkozó összesített adatok
· 2009. I.  negyedév:
bruttó 48.614.069 Ft munkabér +nettó 3.790.000 Ft cafetéria
· 2009. II. negyedév:
bruttó 59.569.716 Ft munkabér +nettó 6.109.607 Ft cafetéria

· 2009. III. negyedév:
bruttó 61.056.753,- Ft munkabér +nettó 3.678.815,- Ft cafetéria
· 2009. IV. negyedév
bruttó 60.470.642,- Ft munkabér +nettó 3.410.484,- Ft cafetéria
Vezetők és vezető tisztségviselők illetménye, munkabére, és rendszeres juttatásai, valamint költségtérítése
A Parking Kft. Vezetői Javadalmazási Szabályzatában vezető tisztségviselő kizárólag a Társaság ügyvezető igazgatója
· 2009. I.  negyedév:
bruttó munkabér+cafetéria (havi bruttó 620.000 Ft + havi nettó 25.000 Ft)
· 2009. II. negyedév:
bruttó munkabér+cafetéria (havi bruttó 620.000 Ft + havi nettó 25.000 Ft)

· 2009. III. negyedév:
3 havi bruttó munkabér+3 havi cafetéria ( 1.860.000,- Ft + nettó 62.487,- Ft)
· 2009. IV. negyedév
3 havi bruttó munkabér+3 havi cafeteria ( 1.860.000,- Ft + nettó 57.250,- Ft)
Az egyéb alkalmazottaknak nyújtott juttatások fajtája és mértéke összesítve:

2009.I. negyedévben a Parking Kft. egyéb alkalmazottai az alábbi adómentes juttatásokat vették igénybe:

· étkezési jegy:


763.200 Ft

· önkéntes nyugdíjpénztár:
331.425 Ft

· önkéntes egészségpénztár:        1.237.757 Ft

· utazási bérlet:


395.250 Ft

· internet:



  73.356 Ft
· kultúra utalvány:


  64.050 Ft

Összesen

           2.938.394 Ft- 75.000 Ft (vezető tisztségviselő) =2.863.394 Ft értékben
2009 II. negyedévben a Parking Kft. egyéb alkalmazottai az alábbi adómentes juttatásokat vették igénybe:

· étkezési jegy:
   

   907.200 Ft

· üdülési csekk:


2.538.500 Ft

· önkéntes nyugdíjpénztár:
   331.425 Ft

· önkéntes egészségpénztár:
1.310.426 Ft

· utazási bérlet:


  459.000 Ft

· internet:


    73.356 Ft

· ajándékutalvány:


  489.700 Ft

Összesen:


6.109.607 Ft – 75.000 Ft (vezető tisztségviselő) = 6.034.607 Ft értékben

2009 III. negyedévben a Parking Kft. egyéb alkalmazottai az alábbi adómentes juttatásokat vették igénybe:
· étkezési jegy:
   

   964.800,- Ft

· önkéntes nyugdíjpénztár:
   352.425,- Ft

· önkéntes egészségpénztár:
1.291.834,- Ft

· utazási bérlet:


  526.400,-  Ft

· internet:


    73.356,-  Ft

· ajándékutalvány:


  455.000,-  Ft

Összesen:


3.678.815,- Ft – 62.487,- Ft (vezető tisztségviselő) = 3.616.328,- Ft értékben

2009. IV. negyedévben a Parking Kft. egyéb alkalmazottai az alábbi adómentes juttatásokat vették igénybe:
· étkezési jegy:
   

1.030.800,- Ft

· önkéntes nyugdíjpénztár:
   331.425,- Ft

· önkéntes egészségpénztár:
1.397.153,- Ft

· utazási bérlet:


  554.600,-  Ft

· internet:


    96.506,-  Ft

Összesen:


3.410.484,-Ft – 57.250,-Ft (vezető tisztségviselő) = 3.353.234,- Ft értékben
A munkavállalók egyénileg válogatják össze juttatási csomagjukat.

· 2009. I. negyedév: Összes egyéb alkalmazott: nettó 3.353.234 Ft cafetéria

· 2009.II. negyedév: Összes egyéb alkalmazott: nettó 6.034.607 Ft cafetéria
· 2009.III. negyedév: Összes egyéb alkalmazott: nettó 3.616.328,- Ft cafetéria

· 2009.IV. negyedév: Összes egyéb alkalmazott: nettó 3.353.234,- Ft cafetéria
A személyi és egyéb juttatások fajtájába nem szereplő Kiküldetési rendelvény alapján kifizetett üzemanyagköltség:
2009. év I. negyedév: 1.175.157 Ft üzemanyag költségtérítés+nettó 3.715.000 Ft cafetéria

2009. év II. negyedév: Kiküldetési rendelvény alapján kifizetett üzemanyag költség: 939.202 Ft (nem személyi juttatás)

2009. év III. negyedév: 661.828,- Ft (nem személyi juttatás)

2009. év IV. negyedév: 466.823,- Ft (nem személyi juttatás)
Az egyéb alkalmazottak kifizetésre kerülő munkába járás költségtérítése:
2009. év I.  negyedév: 10.400,- Ft
2009. év II. negyedév: 19.200,- Ft

2009. év III. negyedév: 20.000,- Ft
2009. év IV. negyedév: 81.600,- Ft
 Budapest, 2010.02.12.
