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ELOTERJESZTES

A Péceli Integralt Oktatasi Kozpont 2011. augusztus 1-t6l érvénybe 1épo vezetoi
struktirajanak meghatarozasa iigyében

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Pécel Varos Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete 9/2011. (1.27.) szamu hatarozataval
létrehozta a Péceli Integralt Oktatasi Kozpont (a tovabbiakban: PIOK) elnevezésti tobbcélu
kozoktatasi intézményét. Az intézmény tagintézményei: Szemere Pal Altalanos Iskolai
Tagintézmény, Petéfi Sandor Altalanos Iskolai Tagintézmény és Raday Pal Gimnaziumi
Tagintézmény. Az intézmény vezetésére Radi Zoltan, a Petdfi Sandor Altaldnos Iskola
jelenlegi igazgatoja kapott vezetdi megbizast 2011. augusztus 1-t6] egy esztenddre, hatarozott
iddére. A tagintézmények ¢élén tagintézmény-vezetd all. A kozoktatdsrol szolo 1993. évi
LXXIX. torvény 1. szamu mellékletének Elsé részében, a Vezetdk kotelezd 1étszamanak
meghatarozasanal a torvény az igazgato és a tagintézmény-vezetd személyét kotelezvé teszi,
mig az igazgatohelyettesi vagy tagintézmény-vezetdi statuszt nem tekinti kotelezéen betoltott
statusznak, csak ajanlott létszdmnak.

A PIOK szervezeti felépitésével és a 2011. szeptember 1-t6l torténd elinditdsdnak feladataival
megbizott munkacsoport Radi Zoltan vezetésével 2011. februar 9-t6l megkezdte munkajat.

Fontos, hogy az egyes tagintézmények €lén egy vagy kettd vezetd segiti a tobbcélu intézmény
vezetdjének munkdjat, hisz a tagintézmények Oraterve ¢és ezekbdl kimunkalhato
tantargyfelosztas tervezetek csak ezeknek a fontos paramétereknek tudataban készithetdk el.

Az Gsszevonds elotti allapotukban — a 2010/2011-es tanévben az aldbbi vezetdi szerkezettel
dolgoznak az intézmények

2010/ 2011. Bsszesen
Vezetbi szintek Szemere |Petbfi | Raday

lgazgatd 1 1 1 3
Ilgazgatohelyettes 2 1 2 5
munkak6z0sség vezetd 7 7 5 19
tagozatvezetd 0 0 0 1
Osszes vezetd: 10 S P S 2

A fentiekben bemutatott tablazatban dolgozo 27 vezetd éves vezetdi, illetve munkak6zdsség-
vezetdi potlék juttatasat az alabbi tablazat mutatja be:
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2010/ 2011. Bsszesen
Vezetbi szintek Szemere Peto6fi Raday
180 000
Igazgaté 60 000 Ft | 60 000 Ft | 60 000 Ft Ft
200 000
Igazgatdhelyettes 80000 Ft | 40000 Ft | 80 000 Ft Ft
114 000
munkak6zésség vezetd 42 000 Ft | 42000 Ft | 30 000 Ft Ft
tagozatvezetd 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
.. L 182000 142000 170000 494000
Osszes vezetd/ho:
494 000 Ft
Osszes vezetd/év: 5928 000 Ft
Jarulékokkal: 7 528 560 Ft

Valaszthato lehetoségek:

1. valtozat

Amennyiben a Tisztelt Képviseld-testiilet a PIOK vezetdi struktirajaban 1-1 tagintézmény-
vezetOi statusz engedélyez, akkor az 1. szamu mellékletben foglaltak szerint modosul a
vezetdi létszam 2011/2012-es tanévtol:

Ez esetben 1 igazgatdé (Radi Zoltan), 3 tagintézmény-vezetd (Szemere, Pet6fi és Raday) és
iskolanként 1-1 alsos, napkozis, osztalyfonoki, human és redl, mig a gimndziumban 1-1
osztalyfonoki, human és redl munkakozosség-vezetd, az egységes intézményre vonatkozdan
1-1 TAMOP és SNI munkakozosség-vezetd és 1 felndtt oktatasért felelds tagozatvezetd
alkotnd kibdvitett Igazgatotanacsot. Az igazgatd vezetdi poétléka 60 000 Ft./ho, a
tagintézmény-vezetoké 40 000 Ft./ho.

A megtakaritas 3 322 312 Ft. lenne évente vezetdi létszam 20 f6, az 6rakedvezmény 88
ora.

Elonyok és hatranyok:

Ez jelentené a legnagyobb koltségmegtakaritast a szervezet vezetdi struktirajaban.
Az alapvetd intézményi koordinaciés ¢€s munkaszervezési, munkaltatasi, ellendrzési
feladatokra csak az intézményvezetd / tagintézmény-vezetok képesek, mert az

orakedvezményiik birtokdban képesek 1dét forditani a feladatra. Hidba van tobb
munkak6zdsség-vezetd, a teljes munkaidé mellett csak az adminisztracidoba tudnak besegiteni.

2. valtozat

Amennyiben a Tisztelt Képviselo-testiilet a PIOK vezetdi struktardjaban 1-1 tagintézmény-
vezetdi statuszt és 1-1 tagintézmény vezetd helyettesi statuszt engedélyez, akkor az 2. szamu
mellékletben foglaltak szerint médosul a vezetdi 1étszam 2011/2012-es tanévtol:
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Ez esetben 1 igazgato, 3-3 tagintézmény-vezetd és tagintézmény-vezetd helyettes (Szemere,
Petdfi és Raday) és iskolanként 1-1 osztalyfondki, human és redl, mig a gimnaziumban 1-1
osztalyfonoki, human és redlmunkak6zosség-vezetd, az egységes intézményre vonatkozoan 1-
1 TAMOP és SNI munkakozosség-vezetd és 1 felnétt oktatasért felelds tagozatvezetd alkotna
kibdvitett Igazgatdtanacsot.

Az igazgatd és a tagintézmény-vezetOk vezetdi potléka 60 000 Ft./ho, a tagintézmény-vezetd
helyettesek potleka 40 000 Ft./ho.

A megtakaritas 944 880 Ft. lenne évente, vezetdi létszam 19 6, az orakedvezmény 126
ora.

Elonyok és hatranyok:

A vezetOnek és helyetteseinek rendelkezésre all id6 és kelld hatdskor az dsszevont intézmény
¢letének szervezésére, ellendrzésekre, a kovetkeztetések levonasara, elemzésre, javaslatok
megtételére, stb. Mivel a tagintézmény vezetd ellatja az also tagozat és a napkozi vezetésével,
iranyitasaval és ellendrzésével kapcsolatos feladatokat, nem sziikséges kiilon munkak6zosség-
vezetd az iskoldkban (Pet6fi, Szemere).

Viszonylag csekély megtakaritast eredményezne, de a hossza tava tervezést figyelembe véve
kiegyenstlyozottabb vezetdi munkat feltételez.

3. valtozat

Amennyiben a Tisztelt Képviselo-testiilet a PIOK vezetdi struktardjaban 1-1 tagintézmény-
vezetdi statuszt és 1-1 tagintézmény vezetd helyettesi statuszt engedélyez, akkor az 3. szamu
mellékletben foglaltak szerint médosul a vezetdi 1étszam 2011/2012-es tanévtol:

Ez esetben 1 igazgaté (Radi Zoltan), 3-3 tagintézmény-vezetd €s tagintézmény-vezeto
helyettes (Szemere, Pet6fi és Raday) és iskolanként 1-1 osztalyfénoki, human és real, mig a
gimnaziumban 1-1 osztalyfénoki, human ¢és redlmunkakdzosség-vezetd, az egységes
intézményre vonatkozéan 1-1 TAMOP és SNI munkakozosség-vezetd és 1 felndtt oktatasért
felelOs tagozatvezetd alkotna kibdvitett [gazgatotanacsot.

Az igazgatd vezetdi potléka 60 000 Ft./ho, a tagintézmény-vezetdk vezetdi potleka 40 000
Ft./ho, a tagintézmény-vezetd helyettesek potléka 30 000 Ft./ho.

A megtakaritas 2 318 480 Ft. lenne évente vezetoi 1étszam 19 fo, az orakedvezmény 126
ora.

Elonyok és hatranyok:

Az eldnyok a 2. véltozatban leirtak szerint valtozatlan formaban érvényesiilhetnek.

Nagyobb megtakaritast eredményezne. A vezetd helyettesek potlékja a tdrvényi minimumot
veszi figyelembe. A késdbbiekben kedvezobb likviditasi mutatok esetében a vezetdi szerkezet
adott, igy lehetdség nyilhat a vezetdi munka kedvez6bb mértékii elismerésére.

4. valtozat

Ez a valtozat annyiban tér el az el6zdektdl, hogy a tagintézmény-vezetok segitésére nem
tagintézmény-vezetoket javasol, hanem tagozatvezetdket minden intézménybe. Tehat 1
igazgatd, 3 tagintézmény-vezetd, 11 munkakozosség-vezetd (napkodzi, human, real, ofd), 1-1
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komplex feladatokat ellaté munkakozosség-vezeté (TAMOP, SNI) és 3 tagozatvezet6 alkotna
az Igazgatotanacsot. A tagozatvezetOk poétléka 12 000 Ft., az igazgaté 60 000 Ft., a
tagintézmény-vezetok 40 000 Ft. potlékot kapnanak havonta.

A megtakaritas 3 048 000 Ft. lenne évente vezetdi létszam 20 {6, az orakedvezmény 88
ora.

Elonyok és hatranyok:
Viszonylag magas megtakaritast eredményezne, de a tagozatvezetok  kicsi

orakedvezményiikkel (1-2 oOra/hét) nem igazan tudndk segiteni a tagintézmény-vezetdk
iranyito, szervezd, ellenérz6 munkdjat csak a kotelezod 20 ora letanitasa mellett.

5. valtozat

Ez a valtozat tlinik a legoptimalisabbnak, hisz az 1 f6 igazgato (60 000 Ft./ho), 3
tagintézmény-vezetd (40 000 Ft./ho), 3 tagintézmény-vezetd helyettes (20 000 Ft./hd) mar
létszamban ¢és az oOrakedvezményeket is figyelembe véve idOében is le tudja fedni a
tagintézmények vezetdi feladatait. Mivel van kiilon alsé tagozatos feladatokat feliigyeld
tagintézmény-vezetd helyettes, igy az also tagozatban a napkodzis munkakdzosség vezetésére
kiilon munkakdzosség-vezetd beallitasa a pénzszlike miatt nem indokolt. Tehat 9
munkakozosség-vezetd és 2 komplex feladatokat ellatd (TAMOP, SNI) munkakozosség-
vezetd €s 1 tagozatvezetd (felndtt oktatds) alkotnd az Igazgatotanacsot.

A megtakaritas 2 773 680 Ft. lenne évente vezetoi 1étszam 19 fo, az orakedvezmény 126
ora.

A 138/1992. (X.8.) Korményrendelet szabdlyozza az intézményvezetdi és a tagintézmény-
vezetdi megbizds esetében a potlék minimalis szintjét. Kiinduld alap a kozalkalmazotti
potlékalap: 20 000 Ft., mely évek ota nem valtozott. A vezetdi potlék az intézményvezetd
esetében a potlékalap 250 %-a (ha a vezetd kotelezd 6raszama heti 2 6rat nem haladja meg),
230 %-a (ha a vezetd kotelezd oraszdma nem haladja meg a heti 6 6rat) és 200 %-a (ha a
vezetd kotelezd 6raszdma meghaladja a heti 6 6rat). A vezetd-helyettesek esetében 100 — 150
%-o0s savban mozognak a minimalisan adhat6 potlekok

A 2011-es varosi koltségvetés varosi intézményeket érintd tervezése soran minden
onkorményzati intézményben 60 000 Ft-os vezetdi és 40 000 Ft. vezetd-helyettesi potlékot
tervezett be a fenntarto.

Mivel a tobbcéli intézményben a feladatok sokrétiisége, a nyugodt munkavégzésre valo
torekvény igénye és kovetelménye fokozottan fenndll, ezért javasoljuk a jelenleg érvényben
1évo potlék szintek meghagyasat.

A munkakodzosség-vezetdk potléka a potlekalap 12-30 %-a, jelenleg Pécelen 6000 Ft-os
potlékban részesiilnek a munkakozosség-vezetdk és tagozatvezetdk.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, vitassa meg, €s hagyja jova az elbterjesztést a fentiek
szerint. Mivel a nagyon feszitett 2011-es koltségvetési év azt kivanja meg, hogy mindenki
vegye ki a részét a varos anyagi helyzetének javitasaért felvallalt munkébol, ezért a
szakmaisagot is figyelembe vevo, de mégis jelentésnek mondhatd megtakaritast eredményezo
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4. vagy 5. valtozatot kiemelt figyelembe véve javasoljuk megvitatdsra ¢s elfogadasra a
Tisztelt Képviseld-testiilet szamara.

Hatarozati javaslat:

1.

A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy a Péceli Integralt Oktatasi Kozpont vezetoi
strukturajat az eldterjesztés 1. szamu valtozatban rogzitett 1étszamban, vezet6i
potlékokkal és orakedvezményekkel hatiarozza meg.
A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy a Péceli Integralt Oktatasi Kozpont vezetoi
strukturajat az eléterjesztés 2. szamu valtozatban rogzitett létszamban, vezet6i
potlékokkal és orakedvezményekkel hatarozza meg.
A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy a Péceli Integralt Oktatasi Kozpont vezetoi
strukturajat az eléterjesztés 3. szamu valtozatban rogzitett 1étszamban, vezetoi
potlékokkal és orakedvezményekkel hatiarozza meg.
A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy a Péceli Integralt Oktatasi Kozpont vezetoi
strukturajat az eléterjesztés 4. szamu valtozatban rogzitett létszamban, vezet6i
potlékokkal és orakedvezményekkel hatarozza meg.
A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy a Péceli Integralt Oktatasi Kozpont vezetoi
strukturajat az eléterjesztés 5. szamu valtozatban rogzitett 1étszamban, vezetoi
potlékokkal és orakedvezményekkel hatiarozza meg.

Hatarido:  2011. augusztus 31.

Felelos

: polgarmester

Szollosi Ferenc
polgarmester

Pécel, 2011. marcius 28.

A dontés mindsitett tobbséget igényel SZMSZ 38. § (29 bekezdés t) pont.

Az elot

erjesztést készitette:
Gera Zoltan
Oktatasi referens

Az eldterjesztést szakmai szempontbdl ellendrizte:

Jeney Erzsébet
Szervezési Iroda vezetd

Jelen eloterjesztésben foglaltakkal szemben torvényességi szempontbol kifogast nem

emelek

Késziilt: 2011.03.28. 16:18:25

Készitette:

.

Dr. Csizmadia Julianna
cimzetes fojegyzo
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VEZETOI SZINTEK / POTLEKOK A
PECELI INTEGRALT OKTATASI KOZPONTBAN
OVSKB javaslat

2011/2012-ES TANEV 3. szamu valtozat

2010/ 2011. Bsszesen
Vezetbi szintek Szemere | Pet6fi Raday
Igazgato 60 000 Ft| 60 000 Ft | 60 000 Ft [ 180 000 Ft
Igazgatdhelyettes 80 000 Ft |40 000 Ft [ 80 000 Ft | 200 000 Ft
munkakdzosség vezetd 42 000 Ft| 42 000 Ft | 30 000 Ft| 114 000 Ft
tagozatvezetd 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
Osszes vezeté/ho: 182000 [ 142000 | 170000 | 494000
494 000 Ft
Osszes vezeto/ev: 5 928 000 Ft
Jarulékokkal: 7 528 560 Ft
2011/ 2012.
Vezetdi szintek Uj intézmény
Igazgato (60 000 Ft./ho) 60 000 Ft
tagintézményvezetd (40 000 Ft./ho) 120 000 Ft
tagintézményvezet6 helyettes
(Szemere, Raday, Petéfi) (30 000 90 000 Ft
Ft./ho)
munkakdzosség vezetd
intézmenyegysegenkent 54 000 Ft
(alsés, napkozi, of6, human, real)
6000 Ft./hd
.mu’nkalfozosseg vezetg az egesz 12 000 Ft
intézmeényre vonatkozo6an ( SNI,
TAMOP) 6000 Ft./ho
tagozatvezetd 6 000 Ft
(feln6tt oktatas) 6000 Ft./hd
Osszes vezet6: 342 000 Ft
Osszes vezeto/ev: 4 104 000 Ft
Jarulékokkal: 5212 080 Ft
Megtakarités: 2 316 480 Ft




2011/2012-ES TANEV

VEZETOI SZINTEK / POTLEKOK A

PECELI INTEGRALT OKTATASI KOZPONTBAN

. szamu valtozat

2010/ 2011. Bsszesen
Vezetbi szintek Szemere | Pet6fi Raday
Igazgato 60 000 Ft| 60 000 Ft | 60 000 Ft [ 180 000 Ft
Igazgatdhelyettes 80 000 Ft |40 000 Ft [ 80 000 Ft | 200 000 Ft
munkakdzosség vezetd 42 000 Ft| 42 000 Ft | 30 000 Ft| 114 000 Ft
tagozatvezetd 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
Osszes vezeté/ho: 182000 [ 142000 | 170000 | 494000
494 000 Ft
Osszes vezeto/ev: 5 928 000 Ft
Jarulékokkal: 7 528 560 Ft
2011/ 2012.
Vezetdi szintek Uj intézmény
Igazgato (60 000 Ft./ho) 60 000 Ft
tagintézményvezet6 (40 000 Ft./ho) 120 000 Ft
tagintézményvezetd helyettes
(Szemere, Raday, Petéfi) (30 000 0 Ft
Ft./ho)
munkakdzosség vezetd
intezmenyegysegenkent 78 000 Ft
(alsoés, napkozi, of6, human, real)
6000 Ft./hd
.mu’nkalfozosseg vezet9 az egesz 12 000 Ft
intézmeényre vonatkozo6an ( SNI,
TAMOP) 6000 Ft./ho
tagozatvezetd 6 000 Ft
(feln6tt oktatas) 6000 Ft./hd
Osszes vezet6: 276 000 Ft
Osszes vezeto/ev: 3312 000 Ft
Jarulékokkal: 4 206 240 Ft
Megtakarités: 3 322 320 Ft




VEZETOI SZINTEK / POTLEKOK A
PECELI INTEGRALT OKTATASI KOZPONTBAN
Munkacsoport javaslata

2011/2012-ES TANEV 2. szamu valtozat

2010/ 2011. Bsszesen
Vezetbi szintek Szemere | Pet6fi Raday
Igazgatd 60 000 Ft | 60 000 Ft | 60 000 Ft| 180 000 Ft
Igazgatdhelyettes 80 000 Ft |40 000 Ft| 80 000 Ft | 200 000 Ft
munkakdzosség vezetd 42 000 Ft| 42 000 Ft | 30 000 Ft| 114 000 Ft
tagozatvezetd 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
Bsszes vezets/hé: 182000 | 142000 | 170000 | 494000
494 000 Ft
Osszes vezeto/ev: 5 928 000 Ft
Jarulékokkal: 7 528 560 Ft
2011/ 2012.
Vezet6i szintek Uj intézmény
Igazgatd (60 000 Ft./ho) 60 000 Ft
tagintézményvezet6 (60 000 Ft./ho) 180 000 Ft
tagintézményvezetd helyettes
(Szemere, Raday, Petéfi) (40 000 120 000 Ft
Ft./ho)
rnu'nkalfozosseg vezejto 54 000 Ft
intézményegységenkeént
(of6, human, real) 6000 Ft./ho
.mu'nkalfozosseg vezet9 az egesz 12 000 Ft
intézmeényre vonatkozo6an ( SNI,
TAMOP) 6000 Ft./ho
tagozatvezetd 6 000 Ft
(feln6tt oktatas) 6000 Ft./hd
Osszes vezet6: 432 000 Ft
Osszes vezeto/ev: 5 184 000 Ft
Jarulékokkal: 6 583 680 Ft
Megtakarités: 944 880 Ft




VEZETOI SZINTEK / POTLEKOK A
PECELI INTEGRALT OKTATASI KOZPONTBAN
PUB + OVSKB javaslat

2011/2012-ES TANEV 4. szamu valtozat

2010/ 2011. Bsszesen
Vezetbi szintek Szemere | Pet6fi Raday
Igazgato 60 000 Ft| 60 000 Ft | 60 000 Ft [ 180 000 Ft
Igazgatohelyettes 80 000 Ft |40 000 Ft [ 80 000 Ft | 200 000 Ft
munkakdzosség vezetd 42 000 Ft| 42 000 Ft | 30 000 Ft| 114 000 Ft
tagozatvezetd 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
Osszes vezeté/ho: 182000 [ 142000 | 170000 | 494000
494 000 Ft
Osszes vezeto/ev: 5 928 000 Ft
Jarulékokkal: 7 528 560 Ft
2011/ 2012.
Vezet6i szintek Uj intézmény
Igazgato (60 000 Ft./ho) 60 000 Ft
tagintézményvezet6 (40 000 Ft./ho) 120 000 Ft
tagintézményvezetd helyettes
(Szemere, Raday, Petéfi) (30 000 0 Ft
Ft./ho)
munkakdzosség vezetd
mtezrr.].epyeg,;lysege?kent' 66 000 Ft
(napkdzi, of6, human, real)
6000 Ft./hd
.mu'nkalfozosseg vezet9 az egesz 12 000 Ft
intézmeényre vonatkozo6an ( SNI,
TAMOP) 6000 Ft./ho
tagozatvezetd
(also tagozat, felnétt oktatas) 36 000 Ft
12 000 Ft./hé
Osszes vezetd: 294 000 Ft
Osszes vezeto/ev: 3 528 000 Ft
Jarulékokkal: 4 480 560 Ft
Megtakarités: 3 048 000 Ft




VEZETOI SZINTEK / POTLEKOK A
PECELI INTEGRALT OKTATASI KOZPONTBAN
PUB + OVSKB javaslat

2011/2012-ES TANEV 5. szamu valtozat

2010/ 2011. Bsszesen
Vezetbi szintek Szemere | Pet6fi Raday
Igazgato 60 000 Ft| 60 000 Ft | 60 000 Ft [ 180 000 Ft
Igazgatohelyettes 80 000 Ft |40 000 Ft [ 80 000 Ft | 200 000 Ft
munkakdzosség vezetd 42 000 Ft| 42 000 Ft | 30 000 Ft| 114 000 Ft
tagozatvezetd 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
Osszes vezeté/ho: 182000 [ 142000 | 170000 | 494000
) 494 000 Ft
Osszes vezeto/ev: 5 928 000 Ft
Jarulékokkal: 7 528 560 Ft
2011/ 2012.
Vezetdi szintek Uj intézmény
Igazgatd 60 000 Ft./ho 60 000 Ft
tagintézményvezet 40 000 Ft./hd 120 000 Ft
tagintézményvezetd helyettes
(Szemere, Raday, Pet6fi) 60 000 Ft
20 000 Ft./h6
munkakdzosség vezetd
mtt—zzmeny'egyse’genkent 54 000 Ft
(of6, human, real)
6000 Ft./hd
.mu'nkalfozosseg vezet9 az egeész 12 000 Ft
intézményre vonatkoz6an
( SNI, TAMOP) 6000 Ft./hd
tagozatvezetd
( felndtt oktatas) 6 000 Ft
6 000 Ft./h6
Osszes vezet6: 312 000 Ft
Osszes vezeto/ev: 3 744 000 Ft
Jarulékokkal: 4 754 880 Ft
Megtakarités: 2773 680 Ft




