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I. AJANLATI FELHIVAS



1./ Az ajdnlatkéré neve: Dévavanya Varos Onkorményzatanak megbizasabol:
ALL-READY Uzletviteli Tanacsadé Kft.
Cime: 5700 Gyula, Matyas K. u 31/1.

2./ A Kozbeszerzés targya és mennyisége:

w7

»Dévavanya Varos szennyvizcsatorna halézat bovités (8-10 6blozetek)

A beruhazas megval6sitasi szakaszahoz kapcsolddd PR és tajékoztatasi feladatok ellatasa.”

3./ A kozbeszerzési miiszaki leirds, illetoleg a mindségi kovetelmények, teljesitmény kivetelmények:
Az ajanlati dokumentacidoban meghatarozott, a szokdsos szakmai és mindségi kovetelményeknek
megfelelden, els6 osztalyd mindségben. Az ajanlattétel megkonnyitésére elkészitett ajanlati
dokumentaciét az ajanlatkéré jelen ajanlattételi felhivas mellékleteként ingyenesen bocsatja

valamennyi ajanlattevd rendelkezésére.

4./ A szerzédés meghatdrozdsa: megbizési szerzodés

5./ A teljesités hatarideje: 2011.09.30.

6./ A teljesités helye: az ajanlati dokumentacioban részletezettek szerint.

7./ Az ellenszolgdltatas teljesitésének feltételei:

Ajanlatkéro eléleget nem fizet.

3 db rész-szamla és végszamla benyujtasara van lehet0ség. Végszamla mértéke nem lehet kevesebb a
beruhdzas értékének 20 %-anal. A végszamla a szerzddés szerinti feladatok teljesitését kovetoen

nyujthato be.

8./ Az ajanlatok birdlati szempontja: a legalacsonyabb 0sszegli ellenszolgaltatas

9./ Az ajdnlattevo személyes helyzetére vonatkozo adatok, tovabba a minimdlisan megkovetelt pénziigyi és
gazdasagi, valamint miiszaki, illetve szakmai alkalmassag megitéléséhez sziikséges adatok, az
alkalmassagot kizdaro tényezok:

Kizaré tényezok:

-Az eljarasban nem lehet ajanlattevé vagy a kozbeszerzés értékének tiz szdzalékat meghalado
mértékben igénybe venni kivant alvallalkozé az, akivel szemben a Kbt. 60. § (1) bekezdésében a)- 1)

pontjaiban meghatarozott kizar6é okok fennallnak.

- Nem lehet az eljardsban ajanlattevé vagy a kozbeszerzés értékének tiz szazalékat meghalado



mértékben igénybe venni kivant alvallalkozé az, akivel szemben a Kbt. 61. § (1) bekezdés a)- d)

pontjaban meghatarozott kizar6 okok fennallnak.

- Nem lehet az eljarasban ajanlattevo, illetve a kozbeszerzés értékének tiz szazalékat meghaladd

mértékben igénybe venni kivant alvallalkozo6 az, akivel szemben a Kbt. 62. § (1) bekezdésében a)-b)

felsorolt kizaré feltételek fennallnak.

Gazdasagi, pénziigyi alkalmassag megitéléséhez sziikséges adatok, és a megkdvetelt igazolasi

mod

Az ajanlattevé (kozds ajanlattevd) alkalmatlan, ha az alabb meghatarozott feltételek koziil barmelyik

fennall:

a) nyilatkozat az el6irt id6szak kdzbeszerzés targya szerinti forgalmarol (Kbt. 66. § (1) bekezdés

b)

c) pont).
A szamviteli jogszabalyok szerinti éves beszamold becsatolasa az elmilt két (2008., 2009)

tizleti év vonatkozasaban, egyszerli masolatban [Kbt. 66. § (1) bekezdés b) pont]

Pénziigyi, gazdasagi alkalmassag minimumkoévetelményei

a)

b)

Az ajanlattevd és a kozbeszerzés értékének 10%-at meghaladdé mértékben igénybe venni
kivant alvallalkozo altal a hirdetmény feladasat megeldzo utolsé két lezart iizleti évben elért
kozbeszerzés targya szerinti forgalma nem éri el az évenkénti 2.000.000,-Ft Gsszeget.
Amennyiben az ajanlattevé nem rendelkezik két lezart tizleti év arbevételi adataival, ugy a
tevékenysége megkezdése ota lezart iizleti évek nettd arbevétele (teljes forgalma) szdmtani
atlaganak kell elérnie az el6irt Osszeget (a nem teljes lizleti évet egy évnek tekintve)

Az ajanlattevd vagy a kozbeszerzés értékének 10%-at meghaladd mértékben igénybe venni
kivant alvallalkoz6é mérleg szerinti eredménye a hirdetmény feladasat megel6zo két lezart
izleti év kozil az egyik évben negativ (A kozOs ajanlattevok, az ajanlattevd, és a
kozbeszerzés értekének 10%-at meghaladd mértékben igénybe venni kivant valamennyi

alvallalkozo ezen alkalmassagi kdvetelménynek onalldan kell, hogy megfeleljen.)

Miiszaki, szakmai alkalmassag megitéléséhez sziikséges adatok, és a megkovetelt igazolasi mod:

Az ajanlattevonek a miiszaki, illetve szakmai alkalmassag igazoldséara az alabbi dokumentumokat kell

becsatolnia és az ennek megfeleld alkalmassagi feltételeknek megfelelnie:

a)

Az ajanlati felhivas feladasanak napjatol szamitott elmult 3 évben sikeresen befejezett, az
alkalmassagi  minimumkovetelmények  kozott —meghatarozott munkakra  vonatkozo
referenciamunkak ismertetése, cégszeriien aldirt nyilatkozattal. A referenciamunkak
bemutatasa legalabb a referenciamunka kezdési és befejezési id6pontja, az ellenszolgaltatas
Osszege, a vizsgalt projekt bekeriilési koltsége, a tdmogatd megnevezése, a projekt szama, a
munkavégzésre szerzodést kotdé masik fél megnevezése, valamint részérdl informaciot nyajto

személy nevének ¢és telefonszamanak megjelolésével torténhet.



b)

Azoknak a szakembereknek illetdleg vezetOknek a megnevezése, képesitésiik ismertetése,
akiket a teljesitésbe be kivannak vonni [Kbt. 67. § (3) bekezdés b) pont]. Az ajanlott
szakemberek szakmai Onéletrajzat, rendelkezésre allasi nyilatkozatat tovabba végzettségét és

képzettségét igazolo okirataik egyszer(i masolatat az ajanlathoz csatolni kell.

Miiszaki, szakmai alkalmassagot Kkizaré tényezok:

a)

Ha egyiittesen az ajanlati felhivas feladasanak napjatél szamitott elmult 3 évben nem

rendelkeznek az alabbi referenciamunkakkal: a megjelolt 3 évben Gsszesen legalabb 1 db, részben,

vagy egészben eurdpai unids forrasbol finanszirozott projekt PR és tajékoztatasi feladatainak ellatasara

vonatkozo referenciaval

b)

Nem rendelkezik az alabbi szakemberrel:

- legalabb 110, a rendezvény-szervezés teriiletén legalabb 3 éves szakmai tapasztalattal rendelkezd

szakemberrel.

11. A Szerz6dés biztositékai

A Megbizottat a jelen Szerzédésben meghatarozott barmely kotelezettségének, feladatdnak
késedelmes teljesitése esetén késedelmi kotbér-fizetési kotelezettség terheli. A Megbizott egyes
kotelezettségei elvégzésének hataridejére a Megbizo altal elfogadott Munkakezdd jelentésben
(tovabba annak mindenkori modositasaiban) meghatarozott hataridok az iranyadok. A kotbér alapja a
Megbizasi dij nettd Osszege. A kotbér mértéke a késedelem minden naptari napja utan napi 0,5 % a

kotbéralapra vetitetten, de 6sszesen legfeljebb a netté Megbizasi dij 25%-a.

Meghatarozott idopontban teljesitendd Szolgaltatas (pl. rendezvény) elmaradasa esetén a Megbizottat

meghiusulasi kotbér fizetésének kotelezettsége terheli, melynek mértéke a nettd Megbizasi dij 2 %-a.

A Szerz0dés Megbizo részérdl torténd azonnali hatalyl felmondéasa esetén a Megbizd jogosult a
Megbizottdl az igazolt teljesitéssel még nem fedezett, jovoben esedékes nettdé Megbizasi dij 25 %-

anak megfelel6 mértékil meghitisulasi kotbért kdvetelni.

12. Hianypotlas biztositdisa:

Ajanlatkér6 az eljaras soran a Kbt. 83.§-ban meghatarozottak szerint hianypotlasi lehetségét biztosit

valamennyi ajanlattev0 szamara.

14.4z

tere 1.

ajanlatok benyiijtasanak cime: Dévavinya Varos Onkormanyzata, 5510. Dévavanya, Hosok

15./ Az ajanlattétel nyelve: magyar



16./ Az ajanlatok felbontisdanak helye: Dévavanya Varos Onkormdnyzata, 5510 Dévavanya, Hésok

tere 1.

17./ Az ajanlatok felbontdasdnak idOpontja: ..........c.oeuevveeiieeiiieiiniiiniiiniiinnnnns

18./ A szerzddéskotés tervezett idopontja: .......................ccooiiiiiiiiiiiiiiiii,

19./Az ajanlattételi felhivas feladasdanak, illetoleg megkiildésének napja: ................



FELADAT LEIRAS

Dévavanya Varos szennyvizcsatorna halozat bovitése (8-10 6blozetek) (a tovabbiakban:
Projekt”).
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A beruhazés megvalositasi szakaszdhoz kapcsolddo PR és tajékoztatasi feladatok ellatasa.



Dévavanya Varos szennyvizcsatorna halézat bovitése (8-10 6blozetek) (a tovabbiakban:
»Projekt”).
Pr és tajékoztatasi feladatok ellatasara

Feladatok

A palyazénak a projekt jellegétol és méretétol fiiggden eldirt kommunikacios kotelezettsége all fenn.
,»Kedvezményezettek tajékoztatasi kotelezettségei ,, cimli dokumentum Il.komunikacids csomagban
foglaltak alapjan.

Tajékoztatas soran hasznalt publikacios eszkozok:

Tervezi a hasznalatat?

Eszkoz Célérték (db)
Igen Nem
,»A” tipust hirdetétabla X 0
,»B” tipusu hirdetotabla X 1
Tajékoztatasi tabla ,,C” tipus X 0
Emlékeztet6 tabla ,,D” tipus X 1

Tarsadalmi felelGsségvallalast erdsitd
kommunikacids vallalas (kozjot szolgalo, X 1

helyben megvalositand6 PR akcio)

Nyomtatott sajto (cikkek, interjik) X 2
Televizio X 2
Radio X 0
Internet (banner) X 2
Nyitérendezvény X 1
Zar6 rendezvény X 1
Egyéb rendezvény, konferencia X 0
Sajtotajékoztato X 1
Sajtokozlemény X 2
Szorolap, vagy egyéb nyomdai kiadvany X 5.000
PR film X 0

Onall6 internetes honlap X 1




76ld szam, informaciods kézpont

X 0
(tigyfélszolgalat)
DM levélkampany X 1
Telemarketing X 0
Kozvéleménykutatas X 0
Valsagkommunikacios terv, - .
krizismenedzsment
Médiaelemzés €s egyéb analizis X 1
Kommunikécios és cselekvési terv X 1
Kommunikécids tréning X 1
Reklamtargy X 0
Fotédokumentacio X 1
Egyéb: ...... (megnevezes) X 0

KOMMUNIKACIOS FELADATOK ES ESZKOZOK A BERUHAZAS MEGVALOSITASI
SZAKASZABAN

Sajtétajékoztato a projekt inditasardl

Cél a projekt indulasanak minél nagyobb nyilvanossagot biztositd bejelentése. Amennyiben lehetéség
van ra, akkor a projekt leendd helyszinén, egy bejarassal, személyes bemutatassal egybekotott
tajékoztatot tartsunk. Ha a leend6 helyszin ezt még nem teszi lehetévé, akkor a cég székhelyén vagy
egy szallodaban.

A sajtotajékoztatod elonyei:

0 Az 1jsagirok kozvetleniil, elsé kézbdl kapnak informaciot

0 B0, részletes informacié all rendelkezésiikre

o Lehetdségiik van kérdezni

o Személyesen latjak a projekt helyszinét, latvanyterveket a kész projektrdl

o Személyes kapcsolat kialakitasa az illetékes vezetokkel

Egy sajtotajékoztatd lebonyolitdsa gondos tervezést és pontos szervezést igényel:

0 Meghivandé médiumok és ujsagirok kivalasztasa (Ne feledkezziink meg a

telepiilés onkormanyzati tijsagjarol / tévéjérdl sem!)

o Annak ellenérzése, hogy az adott idopontban nem rendeznek-e mas, hasonlo

témaju tajékoztatot

o Részletes forgatokonyv készités minden szervezési és lebonyolitasi feladatrol

o Vendéglatas megszervezése




o Ujsagirok fogadasa

o Beszédiras és prezentacio elkészitése

o Kényes kérdések-valaszok Osszeallitasa (Q/A)

o Sziikséges technika és berendezés megrendelése, megszervezése

o Sajtomappa Osszeallitasa

o Kisegito személyzet (hostessek) megrendelése, felkészitése stb.

o Sziikséges utokdvetés (follow up): egy sajtotdjékoztatonal sziikség van bizonyos részfeladatok
nyomonkovetésére. Meghivaskor nem elég a meghivok kikiildése, hanem kiilon fel kell hivni a
meghivottakat és szoban is raerdsiteni a meghivasra. A tajékoztatd utan szintén érdemes kapcsolatba

1épni az Gjsagirokkal és tovabbi hireket, interjulehetdséget stb. felajanlani.

Sajtoékozlemény kikiildése a projekt inditasarol

A sajtotajekoztatot kdvetden, a projekt inditasarol szolo sajtokozleményt kell kikiildeni a megcélzott
ujsagirokornek. Ez altalaban a szaksajtobol és az altalanos orszadgos, megyei, regionalis sajtobol all.
(Ne feledkezziink meg a telepiilés dnkormanyzati Gjsagjarol / tévéjérdl sem!) Célja:

0 Minél tobb médiumot tajékoztatni a hirrdl (projektinditas)

o Lehetdvé tenni a sajtotajékoztaton megjelent Gjsagiroknak, hogy elektronikus modon hozzaférjenek
a hirhez, megkonnyitve feldolgozasat

o A fizikailag tavoli ujsagirok tajékoztatasa

A sajtokdzleménnyel szembeni kovetelmények:

o Tomor, vildgos, hirértékli megfogalmazas (altalaban maximum egy irott oldal)

o Legyen objektiv, tényszert (ha reklamizii, akkor nem kozlik le)

o Szerkezetileg harom f6 részbdl all: a cimbdl, a headline-bol (bevezetd

Osszefoglalas) és a 6 szovegrészbol. Mindharom tartalmazza a 6 {izenetiinket!

o A cim legyen figyelemfelkeltd (gondoljunk egy tjsagcikk cimére), de ne tulzo

0 A headline tomoren tartalmazzon minden lényeges informaciot (sok szerkeszto csak ezt olvassa el)

0 A 16 szovegrész tartalmazza a részleteket

o Lehetdség szerint tegyiink bele idézetet egy vezetotdl és néhany szamadatot

(beruhazas nagysaga, értéke, statisztikai hivatkozasok stb. — ezt kedvelik az 0ijsagok)

0 A végén legyen rajta az elérhetdségilink

o Email-ben kiildjiik ki, egyidében minden 0jsagnak

o Kikiildés utan follow up, azaz érdemes és javasolt felhivni a cimzetteket, hogy megkaptak-e és

sziikségiik van-e barmilyen tovabbi informaciora.

Sajtdbesemények szervezése

Cél, hogy a projektinditast kovetden is lehetdség szerint folyamatosan szerepeljiink a médiaban. Ehhez
az sziikséges, hogy minden, a célcsoportot érdekld és érinté hirrdl, eseményrdl hirt adjunk. Ez

lehetnek meglév események



o A beruhazas kiilonbozd fazisai

o Részatadasok

0 Munkaer felvétele (ennek helyi gazdasagélénkitd hatasa, azaz komoly hirértéke van!)

o Kornyezetvédelmi intézkedések

o Mindségbiztositasi intézkedések

o Kutatasok, hatastanulmanyok stb.

Ha nincs meglévo, kommunikalhato hiriink, akkor generalhatunk témakat

o Interjuszervezés egy cégvezetdvel, bels6 vagy kiilsé szakértével (altalaban szak- vagy helyi
médiaban eredményes)

o Szervezziink tanulmanyutat ujsagirdknak hasonl6 kiilfoldi projekthez

o Mutassuk be videokonferencian vagy PR filmen keresztiil mas, hasonld projekt miikodését

o Mutassuk be a latvanyterveket, beszéljlink azok tervezési stb. hatterérol

A hirgeneralas alapvetéen kreativ és az 1jsagirok fejével torténd gondolkodast jelent: milyen,
barmilyen, a projekthez kapcsolodd vagy azt érintd hir, esemény vagy hattérinformacionk van, ami
érdekelheti a célkozonségiinket (és emiatt a sajtot). A legjobb otletadd, ha rendszeresen beszélgetiink
ujsagirokkal, és Oket kérdezziik, hogy mire van sziikségiik. Utana mar a hir jellegétdl fiigg, hogy

milyen formaban kommunikaljuk (sajtotajékoztato, -kdzlemény vagy interju szervezésén keresztiil).

Sajtomegjelenések Osszegvyijtése és elemzése

A megjelent sajtocikkek Osszegylijtése és elemzése az egyik legjobb eszkdz arra, hogy elemezziik a
sajtomunka hatékonysagat. CélravezetObb megbizni egy sajtofigyeld céget, akik dsszegytijtik és igény
szerint emailben vagy mas moddon rendszeresen elkiildik az 0sszes megjelent cikket. Tévé, radio
tudositast kérhetlink eredetiben videokazettan, vagy szdveges leiratban is. A sajtofigyelés alapjan
nézziik meg:

o Hany cikk vagy tudoésitas jelent meg (6sszevetve azzal, hogy hany helyre kiildtiik el)

o Milyen profilit médiumokban jelent meg (szakmai, altalanos, egyéb, pl. hirligynokség)

0 Mekkora példanyszamti médiumokban jelent meg (radio vagy tévé miisoroknal mekkora a miisor
hallgatottsaga)

0 Mennyire {6 helyen jelent meg (pl. hanyadik oldalon)

o Mekkora terjedelemben (mekkora részt hasznaltak fel a kdzleményiinkbdl, pl. csak egy kétsoros
kishir vagy teljes terjedelmében megjelent)

o Mennyire mentek at az {izenetek (a szamunkra fontos részt kozolték le vagy teljesen mast ragadtak
ki beldle)

o Milyen kommentalassal jelentek meg (csak a hirt k6zolték le vagy mindsitették is)

Az elemzés alapjan sziikség esetén modosithatjuk, pontosithatjuk a tovabbi sajtomunkat.

A beruhdzas helyszinén a palyazati dokumentaciéban megjeldlt tipusu tabla (A, B vagy C tipus)

elkészitése és elhelyezése




Fotdédokumentacio készitése

Fényképekkel jol és latvanyosan dokumentalhatd egy projekt kivitelezése. JO6 mindségli és
komponalasu professzionalis mindségii képeket szamtalan helyen fel lehet hasznalni:

o Sajtomunka soran

o Befektetok felé

o Cégkultira épitésénél (,,igy kezdtiik...”)

0 Munkatarsak fel¢ iranyulé kommunikécioban

o Szakmai prezentacioban, konferencidkon

o Céges prospektusban, kiadvanyban

o Szakmai ijsagban stb.

Egy beruhazas gyakran feliilrél fotozhato a leglatvanyosabban. Ezt szintén meg kell szervezni. Ezért

egy komoly fotdédokumentacio elkészitését érdemes €s javasolt hivatasos fotosnak kiadni.

Az dnkormanyzat honlapjan folyamatosan utalni kell az unids tamogatasra szovegesen.

Sajat honlap kialakitdsa sem kdotelezden eldirt, sem ajanlott formaban nem szerepel. Sajat szandék

esetében viszont jelen utmutatd melléklete nyu;jt segitséget.

KOMMUNIKACIOS FELADATOK ES ESZKOZOK A BERUHAZAS MEGVALOSITASAT
KOVETO SZAKASZBAN

A beruhdzas befejezése, a projekt hivatalos atadasa nagyon jol kommunikalhat6 alkalom.

A korabbi tlizeneteket és eszkozoket hasznaljuk fel: Osszefoglalhatjuk az eddig kommunikalt
iizeneteket, Osszehasonlithatjuk a korabbi latvanyterveket a kész projekttel, bemutathatjuk a beruhdzas
kiilonboz6 szakaszairol késziilt fotodokumentéaciot stb. A legfontosabb feladatok és eszkdzok:

Sajtényilvanos linnepélyes projektzard / megnyitd rendezvény

Egy nagyszabasu rendezvény a projektben kdzremiikddd partnerek, a projektet hasznalatba vevd
célkozonség, valamint a sajtd szamara.

Célja:

o Az elkésziilt projekt bemutatasa

0 Koszonetmondas a kozremtikddod partnerek, tamogatok felé

o A projekt ,,atadasa” a célkdzonségnek (hasznalatba vétel)

0 A sajt6 informalasa

A rendezvény altalaban allofogadassal egybekotott kotetlen szabadtéri vagy zarttéri rendezvény. A
vendégek fogadasat kovetden linnepélyes beszédekkel kezdddik, majd az alléfogadas rész alatt
hattérmiisor szérakoztathatia a vendégeket. Erdemes és javasolt néhany, a projekttel szoros

kapcsolatban allo VIP személy meghivasa (példaul illetékes allamtitkar, kormanybiztos, orszaggyiilési



képviseld, a Parlament illetékes bizottsaganak vezetdje, Regionalis Fejlesztési Tandcs vezetdje,
Oonkormanyzati vezetd, polgarmester stb.). Legfeljebb két VIP vendéget hivjunk.

Meghivasuknal gondoljunk arra, hogy elfoglalt emberek, ezért iddben, jo elére kérjiik fel Oket.
Javasolt mindkett6t rovid linnepi beszéd megtartasara is felkérni.

A rendezvény nagyobb és Osszetettebb, mint egy sajtotajékoztatd, a tervezés szakaszaban készitslink
részletes forgatokonyvet. A szervezésnél kiilondsen figyeljiink a kdvetkezokre:

o Id6pont kivalasztasnal eldzetes konzultacio a lehetséges VIP vendéggel

o Helyszin gondos kivalasztasa (kiiltéri vagy beltéri), id6jaras figyelembevétele

o Program megszervezése (lehet €16 zenekar, fellépd miivészek)

o Sziikséges-e kiilon moderator (ha szeretnénk, tévés, radidés miisorvezet6t érdemes felkérni)

o Vendéglatas (italok, kiilonbozé ételsorok Osszeallitdsa, mindenképpen javasolt hivatasos catering
cég megbizasa)

o Beszédiras (két-harom iidvozlobeszéd esetén figyeljiink a beszédek hosszara, ¢és egymashoz
kapcsolodasara), beszédek egyeztetése

o Kisegito személyzet (hostessek, biztonsagi személyzet, ruhatéros stb.)

o Vendégek 1étszama, meghivotti kdr gondos Osszeallitasa

0 Meghivas modja (protokoll szerint)

o Follow up, a meghivas kikiildése utan a meghivas szobeli megerdsitése, a részvételi szandékra kiilon
rakérdezés

0 Az egyes szervezési részfeladatokért felelos személyek kijellése

o Egy nagyszabasi {nnepélyes rendezvény szervezésére érdemes ¢€s javasolt kiilon
rendezvényszervez0 céget megbizni. Szervezési dijuk a koltségek 10-15 szazaléka, viszont igy

biztosak lehetiink a rendezvény sikerében.

Nyilt nap

A nyilt nap tartalmat tekintve az iinnepélyes megnyitonak felel meg. Formajat tekintve kiilonbozik:
altalaban nagyobb létszamu vendéget, érdekl6dét fogad, a meghivas nem személyreszold, hanem
nyilvanos, a rendezvény egyszerilibb, kisebb volumentl, idétartama viszont hosszabb. Legtobbszor a
nagykozonség, a lakossag széles korének szol. Ez nem kotelez6 kommunikéacios feladat, a projekt

sajatossagatol fliggden javasolt eszkoz.

A beruhazas helyszinén a palyazati dokumentacidban megjelolt tipust (A, B vagy C tipus)

elkészitése és elhelyezése

A tobbi kotelezden eldirt kommunikacios feladat és eszkoz (sajtomegjelenések generdlasa a
nyomtatott, elektronikus és online médiaban; sajtomegjelenések Osszegyiijtése és elemzése;, a

beruhdzas helyszinén a pdlyadzati kitrasban megjelélt tipusu hirdetotabla elkészitése és elhelyezése)



tartalma megegyezik a ,Kommunikacios feladatok ¢és eszkozok a beruhdzas megvalositasi

szakaszaban” pontban ismertetett feladatokkal szembeni kdvetelményekkel.

KOMMUNIKACIOS TERV MINTA

Formai kovetelmények

A kovetkezOkben bemutatunk egy ajanlott kommunikacios terv mintat. Az 1.-5. pont, illetve 7.-10.
pont) fejezet alkalmazésa a palyazoé sajat kommunikéacios tevékenységének tervezéséhez ajanlott.

A 16 kommunikécios tervvel szembeni tartalmi és formai kovetelmények:

[0 osszefoglalva, egy helyen tartalmazza az egy id6szakra vagy kampanyra
vonatkoz6é minden kommunikacios elképzelést

[0 dsszehangolja és optimalizalja az eszkozoket

[J tervezhetové teszi a megvalositast

[ lizembiztossa teszi a végrehajtast

[1 biztositja a szamonkérhetdséget.

A Tajékoztatas soran hasznalt publikacios eszk6zok” tényleges felhasznalasarol a minimum félévente
beadasra keriilo ,,Projekt El6rehaladési Jelentésben” kell beszamolni. Amennyiben a projekt adatlap
»celértékekre” vonatkozd oszlopa, valamint a megvalositasra keriild tényleges kommunikacios
aktivitasok kozott eltérés van, akkor azt minden esetben a ,Projekt Elorehaladasi Jelentésben”

szovegesen jelezni €s indokolni kell.



A KOMMUNIKACIOS TERV AJANLOTT ES KOTELEZO FORMAI
ELEMEI

1. Helyzetelemzés (ajanlott)

2. Célkitiizések meghatarozasa (ajanlott)

Stratégiai célkitlizések

Kommunikacios célok

3. Célcsoportok azonositasa (ajanlott)

Fo kategoriak Szegmentalt alabontas

4. Kommunikacios stratégia (ajanlott)
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5. Célcsoportok — iizenetek — eszkozozok (ajanlott)

F6 célcsoportok Uzenetek Eszkozok

6. A palyazat soran hasznalt publikacios eszkozok (a palyazat beadasakor
kotelezoen sziikséges benyujtani!)

Tervezi a hasznalatat?
Eszkoz Célérték (db)
Igen Nem

,»A” tipust hirdetdtabla

,,B” tipusu hirdetétabla

Tajékoztatasi tabla ,,C” tipus

Emlékezteto tabla ,,D” tipus

Tarsadalmi felelésségvallalast  erdsitd
kommunikacios vallalas (kozjot szolgalo,

helyben megvalositand6 PR akcio)

Nyomtatott sajtd (cikkek, interjuk)

Televizio

Radio

Internet (banner)

Nyitérendezvény

Zar6 rendezvény

Egyéb rendezvény, konferencia

Sajtotajékoztatd

Sajtokdzlemény

Szordlap, vagy egyéb nyomdai kiadvany

PR film

Onall6 internetes honlap
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76ld szam, informaciods kézpont

(tigyfélszolgalat)

DM levélkampany

Telemarketing

Kozvéleménykutatas

Valsagkommunikacios terv,

krizismenedzsment

M¢édiaeclemzés és egyéb analizis

Kommunikacios és cselekvési terv

Kommunikécids tréning

Reklamtargy

Fotdédokumentacio

Egyéb: ...... (megnevezés)

7. 1dozitési terv (ajanlott)

Id6zités

Feladat/eszkoz
...hét

...hét

...hét

...hét

8. Kivitelezés modja (ajanlott)

9. Koltség terv (ajanlott)

Tevékenység

Ar (netto)
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10. Ertékelés (ajanlott)

Eszkoz Ertékelési modszer
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I/A. KULONOS SZERZODESES FELTETELEK, ALTALANOS
SZERZODESES FELTETELEK
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MEGBIZASI SZERZODES

Dévavanya Varos szennyvizcsatorna halozat bovités (8-10 oblozetek)

A beruhdzas megvaldsitasi szakaszahoz kapcsolodo PR és tajékoztatasi feladatok ellatasa.

Projekt szama:

KEOP-1.2.0/2F/09-2010-0006

amely létrejott

(székhely: ........cooviiiiiiiiii )

mint megbizo (a tovabbiakban: ,,Megbizd™)
és
[*]
(székhely: [*]; cjsz.: [*]; adoszam: [*]; vagy természetes személy esetén allando lakcim: [*]; értesitési cim: [*],

anyja neve: [*]; adoazonosito6 jel: [*])

mint megbizott (a tovabbiakban: ,,Megbizott”)

kozott az alulirott napon és helyen a kovetkezo feltételek mellett:



Tartalomjegyzék

Mellékletek:

1.

I

SZ.

. SZ.

. SZ.

SZ.

SZ.

SZ.

. SZ.

melléklet
melléklet
melléklet
melléklet
melléklet
melléklet

melléklet
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: Altalanos szerzédési feltételek

: Kiegészitd tajékoztatas

: Miiszaki leiras

: Pénziigyi iitemterv

: Szakmai ajanlat

: Ajanlattételi nyilatkozat

: Ajanlattevdi nyilatkozat a Kbt. 67. § (3) d) tekintetében (szakértok)
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KULONOS SZERZODESI FELTETELEK
Preambulum

A Megbizo6 kozbeszerzési eljarasok utjan szerzodéseket kivan kotni az alabbi projekt kivitelezésére:

(a tovabbiakban: ,,Projekt”).

A Szerz6do felek a Szerzédést a Projekt megvaldsitasa céljabol a kozbeszerzésekrdl szold 2003. évi CXXIX.
torvény (a tovabbiakban: ,,Kbt.”) rendelkezései szerint lefolytatott egyik kdzbeszerzési eljaras eredményeként és
arra tekintettel irjak ala. A jelen Szerz6dés a Megbizod mint ajanlatkérd és a Megbizott mint nyertes ajanlattevd

kozott jott 1étre.

II/B. A SZERZODES TARGYA

A Szerz6dés targya PR- és tajékoztatasi feladatok teljes korii ellatasa a Projekt kivitelezése soran
¢és a hatékony iizemeltetés feltételeinek megteremtéséhez. A Megbizott altal végzendd feladatok

pontos korét és meghatarozasat az 2. sz. mellékletként csatolt Miiszaki leirasa tartalmazza.

II/C. A SZERZODES STRUKTURAJA

A Megbizott feladatait a jelen Kiilonds szerzodési feltételek és mellékletei szerint koteles
teljesiteni. A Kiilonds szerzodési feltételekben nem szabalyozott kérdésekben az Altalanos
szerzOdési feltételek, a Feladatok részletes leirasa, az ekként sem szabalyozott kérdésekben a
Szerzodés tovabbi mellékletei az iranyadok. A jelen bekezdésben meghatarozott dokumentumok
egymast kiegészitik és kolcsondsen magyarazzak, de kétértelmiiség, eltérések és vita esetén a
jelen Kiilonos szerzddési feltételek, valamint a szdmozasat tekintve elobb allo mellékletben

foglaltak az irdnyadok.

Mellékletek:
1. sz. melléklet: Altalanos szerzédési feltételek
sz. melléklet: Kiegészitd tajékoztatas

sz. melléklet: Miiszaki leiras

sz. melléklet: Szakmai ajanlat

2.

3.

4. sz. melléklet: Pénziigyi iitemterv

5.

6. sz. melléklet: Ajanlattételi nyilatkozat
7.

sz. melléklet: Ajanlattevoi nyilatkozat a Kbt. 67. § (3) d) tekintetében (szakértok)



1I/D.

II/E.
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A MEGBIZOTT TEVEKENYSEGENEK A KEZDETE

A Szerz0dés azon a napon 1ép hatalyba, amikor azt a felek alairtak és a Kozremiik6do Szervezet
is ellenjegyezte.

A Megbizott munkajat a Megbizo altal meghatarozott idopontban koteles megkezdeni.

A MEGBIZOTT TEVEKENYSEGENEK IDOTARTAMA

Szerz6do felek megallapodnak, hogy a Megbizott a jelen Szerzddésben meghatarozott
tevékenységét az III. pont szerint meghatarozott idéponttél kezdddden elorelathatdlag
.................. -ig, de legalabb ill. legkésobb a Projekt keretében Ilétrehozott valamennyi
létesitmény atadas-atvételi eljarasahoz kapcsolodd PR- és tdjékoztatasi tevékenységek

lebonyolitasaig koteles ellatni.

Megbizasi dij, fizetési feltételek

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

A Megbizasi dij legfeljebb [*] Ft + AFA, azaz [*] Ft és az altalanos forgalmi ad6. A Megbizési
dij az 5.2. pontban megjeldlt munkadijbol és az 5.3. pont szerinti szolgaltatasok ellenértékébdl
tevddik Ossze.

A Megbizasi dij ................ %-ara, azaz ....forintra a Megbizott a Szerzddésben foglalt
valamennyi, nem az 5.3. pont hatdlya ald tartoz6 feladat, szerzddésszeri teljesitésével valik
jogosultta az 5.8. pontban foglaltak szerint.

A Megbizasi dij masik része a 2. sz. melléklet ................ pontjaban eldirt tartalommal késziilé
elérehaladasi jelentésekben feltiintetett és a Megbizo altal a jelentések elfogadasaval elézetesen
jovahagyott, majd a soron kdvetkezo elérehaladasi, illetve a zarojelentés jovahagyasaval igazolt,
az 5.4. pontban megnevezett szolgaltatasok ellenértéke.

Az 5.3. pont szerinti szolgaltatasok az alabbiak:

= kozvélemény-kutatasok,

= atajékoztatd anyagok (beleértve a szordlapokat, utmutatokat, stb.) eldallitasa,

= aprojekttel kapcsolatos események szervezése,

= aprojekthez kapcsolodo tajékoztatd anyagok nagykozonség felé terjesztése, médidban valo
sugarzasa, megjelentetése,

= aprojekt web-oldal 1étrehozasa és miikodtetése,

A Megbizasi dij tartalmaz minden, a Megbizott tevékenységével Osszefiiggd, azzal jard
koltséget, jarulékot €s dijat (ideértve tobbek kozott az esetlegesen a Szerzodés teljesitése soran
létrehozott mii(vek), védjegyek vagyoni jogainak megszerzéséért fizetendod dijat is).

A Megbizott felé torténd kifizetések euroban keriilnek atutalasra a Kézremiikodo Szervezet altal
a Megbizott Szerz6désben meghatarozott bankszamlajara.



5.7.

5.8.

II/F.

6.1.

6.2.

6.3.

II/G.
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A Megbizott a Szerzodésben foglalt feladatok ellatasaért a teljesitett és a Megbizd altal leigazolt
tevékenysége alapjan, részben negyedéves idészakonként, részben pedig a zardjelentés
leadasaval és Megbiz6 altali elfogadasaval jogosult a dijazasra. A kifizetések negyedévenként
utdlag torténnek, minden esetben a negyedéves elOrehaladasi, illetve a zard-jelentések
elfogadasat kovetden kibocsatott, jogszabalyoknak megfeleld szamla alapjan, a szamlanak
Megbizo altali kézhezvételétdl szamitott 60 napon beliil.

A Megbizott szamlazas el6tt a 2. sz. mellékletben meghatarozott tartalommal jelentést koteles
késziteni, amelyben megjeldli a targyidészakra (negyedévre) vonatkozo tevékenységét a
negyedév utols6 napjaval ill. a zardjelentés leadasaval bezarolag. Amennyiben a zardjelentés
leadasara ¢és elfogadasara a III. pont szerinti munkakezdéstdl szdmitott 30 honapon beliil keriil
sor, a zarOjelentés leadasat kovetden vagy azzal egyidoben esedékes jelentést nem kell
elkésziteni, tovabba a zarojelentés elfogadasaval egyidejileg a Megbizott jogosulttd valik
valamennyi, még nem esedékes negyedéves dijara is. A Megbizott a Megbizé altal jovahagyott
jelentés alapjan koteles kibocsatani szamlajat, amelynek melléklete lesz a jovahagyott jelentés.

Megbizott tudomasul veszi, hogy dijazasra kizarolag a Projekttel kapcsolatos tényleges
tevékenysége ellenében jogosult oly modon, hogy Megbizott sajat teljesitésével a Megbizo
fizetési kotelezettségének esedékessé valasdhoz képest koteles eldljarni. Amennyiben Megbizd
fizetési kotelezettsége a Pénziigyi ttemterv rendelkezései szerint mar esedékessé valna, de a
Megbizott idéaranyos dijara azért nem valna jogosultta, mert a Projekt kivitelezésére nem vagy
nem a tervezett ilitemben keriil sor, akkor a Felek — a fenti mondatban foglaltak
figyelembevételével — johiszemii targyalasokat kezdenek a Megbizottnak jard dijazas
kifizetésének atiitemezésérdl és/vagy modositasarol.

A SZERZODES BIZTOSITEKAI

A Megbizottat a jelen Szerzédésben meghatarozott barmely kotelezettségének, feladatanak
késedelmes teljesitése esetén késedelmi kotbér-fizetési kotelezettség terheli. A Megbizott egyes
kotelezettségei elvégzésének hataridejére a Megbizo altal elfogadott Munkakezdo jelentésben (tovabba
annak mindenkori modositasaiban) meghatarozott hataridok az iranyadok. A kotbér alapja a Megbizasi
dij nett6 Osszege. A kotbér mértéke a késedelem minden naptari napja utan napi 0,5 % a kdtbéralapra

vetitetten, de 0sszesen legfeljebb a netté Megbizasi dij 25%-a.

Meghatarozott idopontban teljesitendd Szolgaltatas (pl. rendezvény) elmaradasa esetén a Megbizottat

meghiusulasi kotbér fizetésének kotelezettsége terheli, melynek mértéke a nettdé Megbizasi dij 2 %-a.

A Szerz6dés Megbizo részérdl torténd azonnali hatdlyu felmondasa esetén a Megbizd jogosult a
Megbizottdl az igazolt teljesitéssel még nem fedezett, jovOben esedékes nettd Megbizasi dij 25 %-

anak megfelel6 mértékli meghitisulasi kotbért kovetelni.

ERTESITESEK

A feleknek a Szerzédés szerint egymashoz intézendd kozléseiket az alabbi személyek részére, az alabbi

cimre kell eljuttatniuk:
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A Megbizott részére:

Szervezet:
Cimzett:
Cim:
Telefonszam:

Fax:

A Megbizo részére:
Szervezet:

Cimzett:

Cim:

Telefonszam:

Fax:

EGYEB KULONOS FELTETELEK

8.1.  Szerz6doé felek magukra nézve kotelezének fogadjak el, hogy a Kbt. és az allamhaztartasrol sz616 1992.
évi XXXVIIIL torvény szerinti illetékes ellendrzé szervezetek feladat- és hataskoriiknek megfeleléen a
kozbeszerzési eljarasokat és az azok alapjan megkotott szerzodések teljesitését rendszeresen
ellendrizhetik, és hogy résziikre a jogszabaly szerinti informacid megadasa Ttzleti titokra valo
hivatkozassal nem tagadhat6 meg.

8.2. A Megbizott szamlavezetd pénzintézete és szamlaszdma: [*].

I/H. SZERZODESI PELDANYOK

A jelen Szerzddés 5 példanyban késziilt, amelybdl 3 példany a Megbizot, 1 példany a Megbizottat, 1 példany a

Kozremiikodo Szervezetet illeti.

[hely], [datum] [hely], [datum]

[*]
Megbizé Megbizott

képviseletében: képviseletében: [*]
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Kozremiikodo Szervezet ellenjegyzése:

[hely], [datum]

Kornyezetvédelmi és Viziigyi Minisztérium
Fejlesztési Igazgatosaga

képviseletében: [*]

PREAMBULUM .....ccceeverrinsuisrensanssansessansnsssesnns HIBA! A KONYVJELZO NEM LETEZIK.
1.  Meghatarozasok és értelmezés..........cccovvvvvvrennnennne. Hiba! A konyvjelz6é nem létezik.
2. Ertesitések és irasbeli k6zI18sek .........oooovvveueennnnnn. Hiba! A konyvjelz6é nem létezik.

A MEGBIZO JOGAI ES KOTELEZETTSEGEIHIBA! A KONYVJELZO NEM LETEZIK.

3. Altalanos jogok és kotelezettségek ............cocouun..... Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
4. TEJEKOZLALAS ..c.eveeeieeeiieiieeeeeeeeeeeee e Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
5. Megbizo egyiittmiikdodési kotelezettsége ................. Hiba! A konyvjelzé nem létezik.

A MEGBIZOTT JOGAI ES KOTELEZETTSEGEIHIBA! A KONYVJELZO NEM LETEZIK.

6.  Altaldnos kotelezettsegek.........ooovwovmeuveeeeeeeeeennn, Hiba! A konyvjelz6 nem létezik.
7. Magatartasi szabalyok..........ccccoeeveiiiniiiiniieeieee Hiba! A konyvjelz6 nem létezik.
8. InformacionyUjtas ........cccceeeevreeerieeeieeeiee e Hiba! A konyvjelz6 nem létezik.
9.  Kozremiikddok és felszerelések........oovvuvrnnninnnnnnnnns Hiba! A konyvjelz6 nem létezik.
10. A Kozremikodok megvaltoztatasa..............eeueeee...e. Hiba! A konyvjelz6 nem létezik.
11. A Megbizott felel0ssége az igénybe vett Kozremiikodokért Hiba! A konyvjelzé nem
létezik.
A SZERZODES TELJESITESE ......ccocoevcumnncen. HIBA! A KONYVJELZO NEM LETEZIK.
12.  Pénziigyi elszdmolasok és nyilvantartasok .............. Hiba! A konyvjelz6 nem létezik.
13. Kozbenso jelentések €s zardjelentés ........................ Hiba! A konyvjelz6 nem létezik.

14. A jelentések ¢s egyéb dokumentumok jovahagyasa Hiba! A konyvjelzé nem létezik.

15. A Szerz6dés soran készitett jelentésekhez és dokumentumokhoz fiiz6d6 jogok. Hiba!
A konyvjelz6 nem létezik.

16, FiZEtES cuveioiiieiieeiiieiiece ettt Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
17. A Megbizott tartozasainak visszafizetése ................ Hiba! A konyvjelzo nem létezik.
18. A Szerzddés mOdoSitasal........cceerveerieervieniieniieenaens Hiba! A konyvjelzé nem létezik.

SZERZODESSZEGES ES A SZERZODES MEGSZUNESEHIBA! A KONYVJELZO NEM LETEZIK.
19.  SzerzOdESSZEZES ...ccuvvvvniiieiiieeiee e Hiba! A konyvjelz6 nem létezik.
20. Késedelmes teljesités .....ovvvvrrrrriiriniieeniieeeiie e, Hiba! A konyvjelz6 nem létezik.



21. A Szerzbédés felmondéasa a Megbizo részérdl........... Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
22. A Szerzbédés felmondéasa a Megbizott részErdl ........ Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
23, Kartalanitds ........cccoeeeveeriieeniieeeie e Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
24, VIS MAIOT ..ccciuiieeiiieeiieeeiiieeeiteesieeesteeesreeenseesnaseeens Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
A VITAK RENDEZESE........cocevuesrerseerressessessaenes HIBA! A KONYVIJELZO NEM LETEZIK.
25. A vitdk rendezése; irdnyado jOg.......cccevvieriieriieennnns Hiba! A konyvjelzé nem létezik.



PREAMBULUM

II/. MEGHATAROZASOK ES ERTELMEZES

A Szerzddésre a kovetkezd meghatarozasok vonatkoznak:

Kbt.: a kdzbeszerzésekrol szolo 2003. évi CXXIX. torvény.

Kozremiik6dé: a Megbizottnak a jelen szerzddés mellékletét képezd szakértdi listaban és
ajanlattételi nyilatkozatban megjelolt képviseldi, alkalmazottai, megbizottai, alvallalkozoi.
Megbizo: a Kiilonos szerzodési feltételekben ekként meghatarozott személy.

Pénziigyi iitemterv: az az litemterv, amely a Vallalkozasi dijat a Szolgaltatdsok egyes fazisaira
figyelemmel dijtételekre bontja.

Projekt: a Kiilonos szerzodési feltételek preambulumaban ekként meghatarozott beruhazas.
Szerzédés: a Kiilonds szerzodési feltételek és annak valamennyi melléklete.

Szolgaltatasok: a Megbizott altal a Szerzddés alapjan és arra tekintettel teljesitendd feladatok,
valamint a Megbizott altal a Szerz6dés alapjan nytjtott, valamint kozvetleniil vagy kézvetett modon
keletkezett valamennyi szolgaltatas.

Teljesitési idoszak: a Megbizott altal a Szerz6déssel vallalt Szolgaltatasok elvégzésének periddusa.
Megbizott: a Kiilonos szerzodési feltételekben ekként meghatarozott, a Szolgaltatasok teljesitésére
koteles fél.

Megbizasi dij: a Kiilonos szerzddési feltételek V. pontjaban ilyenként megjelolt sszeg.
A szovegosszefiiggés fliggvényében az egyes szam magaban foglalja a tobbes szamot is, €s
forditva.

Személy alatt mind természetes, mind pedig jogi személyek, tovabba jogi személyiség
nélkiili tarsasdgok, gazdalkodo szervezetek is értendok.

Ha a Szerzddést egynél tobb nyelven is alairjak, akkor a kiillonb6z6 nyelven alairt valtozatok
kozotti ellentmondas esetén a magyar nyelvil valtozat az iranyadd. A Megbizott és a
Megbiz6 kozotti irasbeli kommunikacid nyelve — amennyiben a jelen Szerzddés
masként nem rendelkezik — a magyar.

A Szerz6dés fejezetcimei és cimei csak a konnyebb eligazodast szolgaljak; a Szerzddés
értelmezésénél figyelmen kiviil hagyandok.

Amennyiben a jelen Szerzddés eltéréen nem rendelkezik, nap alatt naptari nap értendo.

II/J. ERTESITESEK ES IRASBELI KOZLESEK

A Megbizoval torténd kommunikacidoban, és az egyes feladatok elvégzése soran az
elektronikus utat kell eldnyben részesiteni. A szerzddés teljesitése sordn a



dokumentalas elektronikus adathordozokon torténik, és csak a felek altal elfogadott
utols6é verzidk keriilnek kinyomtatisra, amelyet személyesen vagy postan kell
eljuttatni a felek Kiilonos szerzddési feltételekben meghatarozott cimére. Amennyiben
a felek egymasnak faxszdmot is megadtak, ezen kommunikacios eszkdz is igénybe
vehetd. A tértivevényes ajanlott levél a feladasa utani 6tddik napon akkor is atvettnek
mindsiil, ha a masik fél, barmely okbdl is, nem veszi azt 4. Valamennyi irasos
kommunikécioban fel kell tlintetni a Szerzédés feddlapon szerepld elnevezését és
szamat.

Amennyiben a Szerzodés szerint valamely értesités vagy mads irdsbeli dokumentéacio
megkiildésére hataridét szabtak, a hataridd betartottnak tekintendd, ha azt a hataridé
utols6 napjan 24.00 oraig tértivevényes, ajanlott kiilldeményként feladtak.

A napokban megadott hatdriddk elsd napja az a nap, amely a hatarid6 szamitasara okot ado
esemény napjat koveti. Amennyiben a hataridé utolsd6 napja nem magyarorszagi
munkanap, a hatarid6 az azt kovetd elsé magyarorszagi munkanapon jar le.

Eltéré rendelkezés hianyaban a Szerzodés szerint eldirt barmilyen értesitést, hozzajarulast,
jovahagyast, igazolast vagy utasitast indokolt késedelem nélkiil irasba kell foglalni.

A szobeli kozléseket utdlagosan, indokolt késedelem nélkiil irasban meg kell erdsiteni.

A MEGBIZO JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

II/K. ALTALANOS JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK

A Megbiz6 a Projekt megvalositasa soran a sziikséges allasfoglaldsokat és dontéseket megadja és
részt vehet a Megbizott altal kezdeményezett eljarasokon és egyeztetéseken. Ezen tulmenden

rendszeresen ¢és folyamatosan ellendrizheti a Szolgaltatasok teljesitését.

II/L. TAJEKOZTATAS

A Megbizénak megfeleld idoben at kell adnia a Megbizott részére a Szerzddés teljesitéséhez
szlikséges ¢és rendelkezésére allo informacidkat és/vagy dokumentaciot. A Megbizott
koteles az igy kapott dokumentumokat a Szerzddés megsziinésekor visszaadni a
Megbizonak.

A Megbizonak lehetdség szerint egyiitt kell miikddnie a Megbizottal a Szerzddés
teljesitéséhez sziikséges olyan informéciok megszerzésében, amelyeket az utdbbi
indokoltan kérhet tdle.

II/M. MEGBIZO EGYUTTMUKODESI KOTELEZETTSEGE

A Megbizé a Szerzddés teljesitése érdekében egylittmiikodik a Megbizottal.
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A MEGBIZOTT JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

II/N. ALTALANOS KOTELEZETTSEGEK

A Megbizottnak szakcégtdl elvarhato, fokozott gondossaggal, a legjobb szakmai gyakorlat
szerint kell teljesitenie a Szolgaltatasokat.

A Megbizottnak be kell tartania a Megbiz6 altal adott utasitdsokat. Ha a Megbizott
megitélése szerint az adott utasitds tullépi a Szerz6dés kereteit vagy a Megbizd
szakszeriitlen vagy jogellenes utasitast ad vagy azzal szemben egyéb fenntartdsa van,
akkor az adott utasitas kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil értesitenie kell a
Megbizot, feltdrva az adott utasitdssal szembeni fenntartisait. Amennyiben a Megbiz6
az utasitast a Megbizott értesitésében foglaltak ellenére megerdsiti, a Megbizott —
jogszabalyi kivételektdl eltekintve - koteles az adott utasitast végrehajtani.

Ha a Szolgaltatasokat vallalkozoként tobb kiillonbozo, onalld személy latja el, azok
feleldssége a Szerzddés teljesitéséért egyetemleges. A jelen Szerz6dés értelmében a
képviseletiikre jogosult személy jogosult jognyilatkozatokat tenni és kotelezettséget
vallalni valamennyi, a Megbizotti oldalon all6 személy képviseletében.

1I/0. MAGATARTASI SZABALYOK

A Megbizottnak mindenkor lojalisan, mint a Megbiz6 megbizhatd tandcsaddja, szakmadja
etikai és egyéb szabdlyai szerint, megfeleld diszkrécidt tanusitva kell eljarnia. A
Megbizd nevében kotelezettséget annak eldzetes irasbeli hozzdjarulasa nélkiil nem
vallalhat.

A Megbizott ¢és valamennyi Kozremiikoddje titoktartasi kotelezettséggel tartozik a
Szerzddéssel kapcsolatban tudomaséra jutott valamennyi informacio, megoldas, adat
¢s dokumentum vonatkozéasaban a Szerzddés iddtartama alatt €s annak teljesitése utan.
Amennyiben a Megbizé nem adja eldzetes irasbeli hozzajaruldsat, - jogszabalyban
eldirt kotelezettség kivételével - sem a Megbizott, sem Kozremiikodéi nem
kozolhetnek a Szerzddéssel kapcsolatos, a fentiek szerinti informacidt harmadik
személlyel ill. nem hozhatjak azokat nyilvanossagra. A Megbizott é¢s Kézremiikoddje
a Szerz6dés keretein kiviil nem hasznalhatja fel a Szerzddés teljesitése céljabol
készitett tanulmanyokat, terveket, az elvégzett tesztek €és kutatasok eredményeit.

II/P. INFORMACIONYUJTAS

A Megbizd kérésére a Megbizott koteles haladéktalanul informécidokat adni a
Szolgéltatdsokrol. A Megbizott a Szolgaltatdsokkal kapcsolatos fontosabb
eseményekrdl, nehézségekrél — a rendszeres irasos jelentésein tulmenden is —
folyamatosan t4jékoztatja a Megbizot. A Megbizo barmilyen informéciot bekérhet a
Megbizottal, és jogosult azokat ellendrizni.

A Megbizott a Megbizé igényének megfeleld hatariddben adatokat szolgéltat, illetve részt
vesz a Projekttel Osszefiiggésben a Megbizo altal készitendd jelentések, tajékoztatok
Osszeallitasaban.



A Megbizott a Szolgaltatdsok teljesitésekor koteles a Projektre és a Szolgaltatasra
vonatkoz6 valamennyi tervet, iratot, dokumentaciot, stb. jegyzék szerint atadni a
Megbizonak.

I/Q. KOZREMUKODOK ES FELSZERELESEK

A Megbizottnak biztositania kell Kozremiikodéi szamdara azon eszkozoket ¢és
felszereléseket, amelyek leginkabb eldsegitik a Szolgaltatdsok hatékony teljesitését.

II/R. A KOZREMUKODOK MEGVALTOZTATASA

A Megbizott csak a Megbizd eldzetes irdsbeli jovahagyéasaval és a Kbt. rendelkezései
szerint valtoztathatja meg a Szolgaltatasok korében eljaro Kozremikodoit. E
rendelkezés megsértése sulyos szerzddésszegésnek mindsiil és a Megbizonak a
Szerzodéstol torténd, a Megbizottal szembeni kartéritési kotelezettség nélkiili
elallasara ad okot.

Amennyiben a Megbizd megitélése szerint valamely Kozremiikodé a Szolgéltatdsok
teljesitését nem megfelelden végzi vagy valamely kotelezettségének nem tesz eleget,
akkor is, ha cselekménye vagy mulasztidsa a Szerzodés megszegésének korében még
nem értékelhetd, tovabba, ha kivalasztasa nem a Szerzodés rendelkezései szerint
tortént, irdsban, indoklassal kérheti a Megbizottol a Kozremiikodo levaltasat. A
Megbizott haladéktalanul koteles a kérésnek eleget tenni, és egyidejiileg koteles
gondoskodni a levaltott Kozremiikodd megfeleld potlasarol.

A Kozremtikodo helyébe 1€p6 masik Kozremiikodonek legalabb ugyanolyan képesitéssel és
gyakorlattal kell rendelkeznie, mint amilyennel a levaltott Kozremiikodének kellett
rendelkeznie.

A Kozremlikdodé levaltdsdval ¢és potlasaval kapcesolatban felmeriilt koltségeket a
Megbizottnak kell viselni.

A Kozremiikodo a Szolgéltatasok teljesitéséhez tovabbi Kozremiikodot nem vehet igénybe.

II/S. A MEGBIZOTT FELELOSSEGE AZ IGENYBE VETT
KOZREMUKODOKERT

A Megbizott felel6s Kozremlikodoi magatartasaért €s cselekményeiért, mintha azok a Megbizott
magatartasa vagy cselekedetei lettek volna. A Megbizdnak valamely Kozremiik6do
igénybevételéhez adott hozzédjaruldsa nem mentesiti a Megbizottat a Szerzddés szerinti

kotelezettségei és felelossége alol.



II/T.

A SZERZODES TELJESITESE

NYILVANTARTASOK

A Megbizottnak pontos és rendszeres nyilvantartasokat kell vezetnie a Szolgaltatasokkal

kapcsolatban keletkezett dokumentumok vonatkozéasaban.

A Szolgaltatasok teljesitésével kapcsolatos nyilvantartdsokat a SzerzOdés teljesitésétdl

szamitott 5 éven at (illetve amennyiben a hatalyos szamviteli torvény a nyilvantartas
részét képezd valamely dokumentumra hosszabb megdrzési kotelezettséget ir eld, a
torvényben megjelolt idétartamon 4t) meg kell drizni.

Mind a Szerz6dés idOtartama alatt, mind pedig a nyilvantartdsok megdrzési idStartama

11/U.

lejarataig a Megbizottnak lehetévé kell tenni a Megbizo, az Allami Szamvevészék, az
Eurdpai Szamvevdszék és az Eurdpai Bizottsag illetékes szervezetei, a Kormany altal
kijelolt belsé ellenérzési szerv, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, az 1992. évi
XXXVIIL torvény szerinti fejezetek ellendrzési szervezetei, a Kincstar, a Kohézios
Alap Iranyitd Hatdsag, a Kohézids Alap Kozremiikodé Szervezet, a kifizetd hatdsag,
valamint a Kbt. és az allamhdztartasrol szolo 1992. évi XXXVIIL. torvény szerinti
barmely egyéb illetékes ellendrzd szervezet torvényes vagy meghatalmazott
képviseldinek a Szolgaltatasokhoz kapcsolodd nyilvantartasok, szamldk, a
Szolgéltatdsok megvalositasat igazold okmdanyok, bizonylatok helyszinen torténd
ellendrzését vagy konyvvizsgalatat, azokrol masolatok készitését vagy rendelkezésre
bocsatasat.

KOZBENSO JELENTESEK ES ZAROJELENTES

A Megbizottnak a Szerz0dés teljesitése soran jelentéseket kell késziteni. A jelentéseket

olyan formaban kell elkésziteni, ahogy azt a Megbizo kéri.

A Szerzddés Teljesitési idOszakanak vége elétt a Megbizottnak zéardjelentést kell

1I/V.

Osszeallitania. Amennyiben alkalmazhato, a zardjelentés mellé kritikai tanulmanyt
kell mellékelni azokrdl a jelentds problémakrél, amelyek a Szolgéltatdsok
megvaldsitasa sordn felmertiltek.

A JELENTESEK ES EGYEB DOKUMENTUMOK JOVAHAGYASA

A Megbiz6 a Megbizott altal 6sszeallitott és elkiildott jelentések és egyéb dokumentumok

jovahagyasaval igazolja azok Szerzddésnek vald megfelelését.

A Megbizonak a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil értesitenie kell a Megbizottat a

részére kiildott dokumentumokat vagy jelentéseket érintd dontésérol. Elutasitas esetén
dontését indokolni kdételes. A zardjelentés esetében a fenti hataridé 60 nap. Ha a
Megbizo6 hataridén beliil nem tesz észrevételt a dokumentumokra vagy jelentésekre, a
Megbizott kérheti azok irasbeli elfogadasdt. Ha a Megbizdé az irasbeli kérés
kézhezvételétdl szamitott 45 napon belil sem tdjékoztatjia a Megbizottat
¢észrevételérdl, a dokumentumokat és jelentéseket elfogadottnak kell tekinteni.



Ha egy jelentést vagy dokumentumot a Megbizd a Megbizott altal végrehajtandd
modositasoktol fiiggden hagy jova, a Megbizd a kért modositdsok végrehajtasara
hatéridét ir eld.

II/W. A SZERZODES SORAN KESZITETT JELENTESEKHEZ ES
DOKUMENTUMOKHOZ FUZODO JOGOK

Minden jelentés és dokumentum, igy példaul a térképek, diagrammok, rajzok, statisztikak,
szamitasok, adatbazisok, szoftverek és az ezeket alatamasztd nyilvantartasok,
amelyeket a Megbizott a Szerzddés teljesitése soran allitott Ossze, készitett el vagy
jutott a birtokdba, a Megbizo kizardlagos tulajdonat képezik. A Megbizottnak a
Szerzddés barmilyen okbdl valdé megsziinésekor at kell adnia a fenti korbe tartozo
minden dokumentumot a Megbizé részére. A Megbizo a terveket és a tervek alapjan
elkésziilt létesitményeket szabadon atalakittathatja és atépittetheti. A Megbizo
elézetes irasbeli jovahagyasa nélkiil a Megbizott a Szerzddés teljesitése soran
Osszedllitott, készitett vagy birtokéba jutott dokumentumokat nem hasznéalhatja fel a
Szerz6dés teljesitésétdl eltérd célra. Megbizott minden, a jelen pontba foglaltak
alapjan esetlegesen megilletd jogdij és egyéb igényeirdl kifejezetten lemond. Jelen
joglemondas ellenértékét a felek a Megbizdsi dij meghatarozasanal kifejezetten
figyelembe vették.

A Megbizott nem publikéalhat cikkeket a Szolgaltatasokkal kapcsolatban, nem hivatkozhat
azokra a harmadik személyek részére nyujtott szolgaltatasok soran a Megbizo eldzetes
irasbeli jovahagyasa nélkiil.

A Szerzddés teljesitése soran keletkezd barmilyen szellemi alkotashoz fiz6do (szerzoi jogi,
iparjogvédelmi, stb.) jog a Megbizd kizarolagos tulajdonat képezi, a vagyoni jogok a
Megbizét illetik meg, aki ezeket (fel)hasznalhatja, kozzéteheti, tovabbadhatja, vagy
belatasa szerint atengedheti, atruhazhatja foldrajzi vagy barmely mas korlat nélkil. A
vagyoni jogok ellenértékét a felek a Megbizasi dij meghatdrozasanal kifejezetten
figyelembe vették.

I/X. FIZETES
A dijfizetés esetén kovetendd eljarasrol a Kiilonos szerzddési feltételek rendelkeznek.

A Megbizo fizetési kotelezettsége teljesitettnek mindsiil azon a napon, amikor a Megbizo
szamldjat a bankja megterhelte. Amennyiben a Megbizd a kiszdmlazott Osszeg
barmely részét vitatja és err6l a Megbizottat értesiti, a Megbizo tovabbi tajékoztatast
vagy javitast kérhet, amelynek a Megbizott 30 napon beliil eleget kell, hogy tegyen. A
fizetési hatarido az (adott esetben 1)) szdmla elfogadasatol ujrakezdddik.

A Megbizo6 a kifizetéseket eurdban teljesiti.

A végszamla kifizetése — amennyiben a Pénziigyi iitemterv eltéréen nem rendelkezik — a
Megbizottnak valamennyi Szolgaltatas teljesitésétdl és a Szolgaltatasok befejezd
itemének vagy utolso részének a Megbizo altali jovahagyasatol fligg. A végszamla
kifizetését csak azutan lehet teljesiteni, hogy a Megbizott benytjtotta a zardjelentést
¢s azt a Megbiz¢ elfogadta.

A kovetkezd események bekdvetkezése €s fennallasa esetén a Megbizd a Megbizott irasos
értesitésével, részben vagy egészben visszatarthatja a Megbizottnak jaro kifizetéseket:



1. aMegbizott valamely Szerzédéses kotelezettségének nem tesz eleget;

2. barmely egyéb, a Megbizott érdekkorében felmeriilé koriilmény, amely a Megbizo
véleménye szerint akadalyozza vagy veszélyezteti a Projekt eredményes
teljesitését.

/Y. A MEGBIZOTT TARTOZASAINAK VISSZAFIZETESE
A Megbizott az eziranyu felszolitds kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil koteles
visszafizetni azon Osszegeket, melyeket a Megbizotol a neki a Szerzddés szerint jard

Osszeg felett kapott.

Részletfizetés esetén a fizetés Osszege el0szor a koltségekre, azutan a kamatra, végil a
visszafizetendd Gsszegre szamolando el.

A Megbizd a Megbizottal szembeni kovetelését beszamithatja barmely, a Megbizottnak
fizetendd Osszegbe.

1II/Z. A SZERZODES MODOSITASAI

A SzerzOdés barmely modositasat kizarolag a Kbt. rendelkezéseivel 6sszhangban, irdsban, a
Szerzddéssel azonos modon lehet megkotni.

Ha a valtoztatdis a Megbizott érdekkorében 4ll6 okbol vagy szerzddésszegése miatt
sziikséges, a valtoztatas okozta valamennyi koltséget a Megbizottnak kell viselnie.

A modositott Szerzddésre a Szerz6dés modositassal nem érintett valamennyi rendelkezése
megfelelden iranyado.

A Megbizott koteles irdsban értesiteni a Megbizot a Kiilonds szerzodési feltételekben

megadott kapcsolattartdjanak ill. kapcsolattartdja nevének vagy cimének, tovabba
bankszamlaja szdmanak megvaltozasarol.

SZERZODESSZEGES ES A SZERZODES MEGSZUNESE

II/AA. SZERZODESSZEGES

A fél szerzddésszegést kovet el, ha nem teljesiti a Szerzddés szerinti kotelezettségeinek
barmelyikét.

A feleket teljes korti kartéritési feleldsség terheli a Szerzodés megszegéséért.

Valamennyi olyan szerzddésszegés, amely esetében a SzerzOdés elallasra ad lehetdséget,
sulyos szerzodésszegésnek mindsiil €és viszont.



1I/BB. KESEDELMES TELJESITES

Késedelmes teljesités esetén a Megbizott a késedelem minden napja utdn a Kiilonos
Szerz6dési  Feltételekben — meghatarozott mértékli  kotbér  megfizetésének
kotelezettsége terheli. Ez a rendelkezés nem zérja ki a Ptk. késedelmes teljesitésre
vonatkoz6 rendelkezéseinek megfeleld alkalmazasat.

Amennyiben a fizetendd kotbér sszege eléri vagy meghaladja a nettdé Vallalkozési dij 10%-
at, a Megbizd — a Megbizottal szembeni kartéritési kotelezettség nélkiil — elallhat a
Szerzddéstol.

A Megbizo érvényesitheti kotbér feletti karanak megtéritésére vonatkozé igényét is.

II/CC. A SZERZODES FELMONDASA A MEGBIiZO RESZEROL

A Szerzédésben meghatarozott elallasi okok mellett a Megbizd6 a Megbizotthoz intézett
nyilatkozattal felmondhatja a Szerzddést, ha:

a)

b)

2

h)

a Megbizott szerzOdéses kotelezettségeit stilyosan vagy ismételten megszegi
(stilyosnak mindsiil az a szerz6désszegés, amelyet a Szerzodés maga ilyenként
jelol meg vagy amely a Projekt (hatdridére torténd) megvaldsuldsat
veszélyezteti);

a Megbizott a Megbiz6 altal megadott ésszerii hataridén beliil nem tesz eleget a
felhivasnak, hogy szerzddésszerli kotelezettségeinek tegyen eleget;

a Megbizott ismételt felszolitas ellenére vagy a Megbizo altal meghatarozott
hatariddig nem teljesiti a Megbizo 4ltal adott utasitasokat;

a Megbizott fizetésképtelenné valik, csdd-, felszamolasi, végelszdmolasi eljaras
indul vele szemben, felfliggeszti gazdasagi tevékenységét, besziinteti
kifizetéseit;

jogerds elmarasztald hatirozatot hoznak a Megbizott szakmai tevékenységét
érintd szabalysértés vagy blincselekmény miatt;

mas kozbeszerzési eljarasban a Megbizott hamis adatokat kozolt vagy az
eljaras nyerteseként szerzddéses kotelezettségeinek nem tett eleget;

a Megbizott nem biztositja az eldirt biztositast, vagy a biztositd tevékenységi
engedélyét elveszitette vagy fizetésképtelenné valt ¢és a Megbizott
haladéktalanul nem kot Gjabb biztositast;

az adott kotelezettségre eldirt teljesitési hataridd eldtt nyilvanvalova valik,
hogy a Megbizott a munkat csak szamottevd késéssel vagy — a fogyatékossag
kikiiszobolésére tlizott méltanyos hataridé letelte ellenére is — hibasan tudja
elvégezni.

A felmondasi nyilatkozat csak a hatdlyosulasa idején folyamatban 1évé fazis
megkezdésének iddpontjara visszamendleg sziinteti meg a Szerzddést.
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A Megbizott stlyos szerzOdésszegése miatt bekovetkezd felmondés esetén a Megbizott
karainak megtéritésére nem tarthat igényt.

1I/DD. A SZERZODES FELMONDASA A MEGBIZOTT RESZEROL

A Megbizott a Megbizo részére kiildott nyilatkozattal felmondhatja a Szerzédést, ha a Megbizo
irasbeli felszolitas ellenére nem fizeti meg a Megbizo altal elfogadott teljesités utan jard 6sszegeket
azok esedékessé valasatol szamitott 180 nap eltelte utan sem.

A felmondas a Megbiz¢6 altali kézhezvételtdl szamitott 90 nap elteltével valik hatdlyossa.
II/EE. KARTALANITAS

A Megbizottnak kartalanitania és lehetdség szerint mentesiteni kell a Megbizdt, annak
megbizottjait és alkalmazottait minden perrel, igénnyel, veszteséggel ¢és karral
szemben, amely

a) a Megbizott tevékenységébdl vagy mulasztasabol ered a Szolgaltatasok
teljesitése soran, ¢€s amely szabadalmakkal, védjegyekkel vagy a szellemi
tulajdon egyéb formaival kapcsolatos jogszabélyok, hatosdgi rendelkezések
vagy harmadik személyek jogai megsértésébol szarmazik vagy

b) abbdl szarmazik, hogy a Megbizott nem teljesitette kotelezettségeit, feltéve,
hogy a Megbizd a Megbizottat értesiti az ilyen perekrdl, igényekrol,
veszteségekrdl vagy karokrdl legkésébb 30 nappal azutan, hogy tudomadst
szerez ezekrol.

II/FF. VIS MAIOR

Egyik fél sem kovet el szerzOdésszegést, ha kotelezettségei teljesitését vis maior
akadalyozza meg, amely a Szerzddés alairasanak idépontja utan kovetkezett be.

,»Vis maior” alatt értenddk kiilondsen elemi csapasok, sztrajkok vagy egyéb munkahelyi
zavargasok, hadiizenettel inditott vagy anélkiili haboruk, blokadok, zendiilés, 1azadas,
jarvanyok, foldcsuszamlasok, foldrengések, viharok, villdmcsapasok, éaradésok,
zavargasok, robbantasok, valamint egyéb hasonld, elére nem lathaté események,
amelyek mindkét fél érdekkorén kiviil meriilnek fel és amelyeket a felek kelld
gondossaggal sem tudnak kikiiszobolni.

Ha az egyik fél ,,vis maior” miatt akadalyoztatva van, mindent meg kell tegyen annak
érdekében, hogy az akadalyoztatas hatasait elharitva minimélis késedelemmel
teljesiteni tudja szerzddéses kotelezettségeit.

Ha valamelyik fél ugy véli, hogy olyan vis maior koriilmények fordultak eld, amelyek
kihathatnak kotelezettségei teljesitésére, azonnal értesitenie kell a masik felet,
megadva a koriilmények jellegét, feltehetdé iddtartamat €s valdszinii hatdsat. Ha a
Megbiz6 irasban masképp nem rendelkezett, a Megbizottnak folytatnia kell a
Szerzddés szerinti kotelezettségeinek a teljesitését, amennyire az a gyakorlatban
ésszerlien megvaldsithato.

Ha a vis maior koriilmények 180 napon at megszakitatlanul fennallnak, barmelyik félnek
jogéban all a Szerzédést 30 napos felmondési idovel megsziintetni.
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A VITAK RENDEZESE

II/GG.A VITAK RENDEZESE; IRANYADO JOG

A Megbizonak és a Megbizottnak minden erdfeszitést meg kell tennie, hogy békés uton
rendezzenek a Szerz6déssel kapcsolatban barmely vitat, amely kozottiik felmertil.

Ha vités ligy meriilt fel, a szerz6do felek irasban értesitik egymadst a vitds ligyre vonatkozo
véleményiikrdl, valamint az altaluk lehetségesnek tartott megoldasokrol. Barmelyik
fél kérheti, hogy a vita rendezése céljabol egyeztessenek. Amennyiben a békés
rendezésre iranyulo kisérlet nem sikeres vagy a rendezési kérésre a fél nem véalaszol a
megadott hataridén beliil, barmely fél jogosult a vita rendezése érdekében birdésaghoz
fordulni.

Béarmely vita eldontésére, amely a jelen Szerzddésbdl vagy azzal Osszefiiggésben, annak
megszegésével, megsziinésével, érvényességével vagy értelmezésével kapcsolatban
keletkezik, a Szerz6d6 felek alavetik magukat az Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
mellett szervezett Allandd Valasztottbirosag kizarélagos dontésének, hataskorének
azzal, hogy a Valasztottbirdsag a sajat Eljarasi Szabalyzata szerint jar el. Az eljaro
valasztottbirok szdma harom. Az eljaras soran a magyar nyelvet kell alkalmazni.

A SzerzOdésre a magyar jog az iranyado.
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I1.C. MelléKletek, Nyilatkozatmintik, formanyomtatvanyok



AZ AJANLATOK KOTELEZO TARTALOMJEGYZEKE ES AZ
AJANLATTETELT SEGITO FORMANYOMTATVANYOK

Az ajanlat kotelezo tartalomjegyzéke

Az ajanlat tartalomjegyzéke

I. NYILATKOZATOK

Informacios adatlap

Felolvasdlap (részajanlatonként)

Ajanlattevo Kkvt. szerinti nyilatkozata*

Ko6z06s ajanlattevok nyilatkozata (adott esetben) *

II. A KIZARO OKOK FENN NEM ALLASANAK IGAZOLASA

Nyilatkozat a Kbt. 249.§ (3) bekezdés vonatkozasaban*

III. AZ ALKALMASSAG IGAZOLASA

2008. 2009. évi pénziigyi beszamolok (eredeti/egyszerii

masolat)

Referenciak bemutatasa

Referencia-igazolasok / nyilatkozatok (eredeti/egyszerii

masolat)

Teljesitésbe bevonni kivant szakemberek bemutatasa

Szakemberek végzettségét, jogosultsagat igazolo
dokumentumok  (eredeti/egyszerli  masolat),  szakmai
Onéletrajzok (eredeti/egyszeri masolat). (M.2. alkalmassagi

szempont)

IV. EGYEB ERVENYESSEGI NYILATKOZATOK

Alairasi cimpéldany, €s sziikség esetén kozokiratba, vagy
teljes bizonyitd ereji maganokiratba foglalt meghatalmazas

(eredeti/masolat)

VI. SZERZODESES FELTETELEKRE VONATKOZO NYILATKOZATOK



Nyilatkozat a szerz6déses feltételek elfogadasarol

VII. AZ AJANLATTEVO ALTAL FONTOSNAK iTELT DOKUMENTUMOK




Informacios adatlap

AJANLATTEVO*
Neve:
Cime:
Székhelye:
Telefonszama:
Fax-szama:
E-mail:
WEB lap:
Vezetd tisztségviseld neve:
Cime:
Telefonszama:
Fax-szdma:
E-mail:
Kapcsolattartasra kijelolt személy:
Neve:
Cime:
Telefonszama:
Fax-szdma:
E-mail:
Adoészam:
Cégjegyzék szam:
............................ ,2010. ............oeeeel b6 nap
Ajénlattevo
cégszerl aldirdsa
Megjegyzés:

* Koz0os ajanlattevok esetén valamennyi ajanlattevd esetén kiilon-kiilon benyujtando




Felolvasélap
Dévavanya Varos szennyvizcsatorna halozat bovitése (8-10 oblozetek) (a tovabbiakban:
»Projekt”).
Pr és tajékoztatasi feladatok ellatasara
Projekt szama:

KEOP-1.2.0/2F/09-2010-0006

Ajanlattevo neve*:
Ajanlattevo székhelye*:
Tisztelt Ajanlatkérd!

A e, (CEQ NEVE) oot ajanlattevd cég
megismerve az ajanlattételi felhivas feltételeit, az ajanlattételi dokumentéciot, és a szerzédés

tervezetet, felajanljuk a beszerzés megvalositasat.

Ajanlatunk a megismert adatok és feltételek mellett:

AZ ajanlattételi Ar: ...ocviiiniiiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieirtttetitarttrststatetnaternns Ft (bruttd)

Kijelentjiik, hogy ajanlatunk a megismert ajanlattételi felhivas, ajanlattételi dokumentacio,
valamint az irdsban feltett kérdések €s valaszok feltételeinek megfeleléen késziilt, és azokat,
valamint a mellékelt szerzédéses feltételeket maradéktalanul elfogadjuk és nyertességiink
esetén a munkat ajanlatunkban foglaltak szerint elvégezziik. (Kbt. 70.§(1) bekezdés)

Céglink nyertessége esetén a kozbeszerzési eljaras alapjan kotott szerzodés teljesitése
céljabol, e szerzddésen alapuld szerzddéseiben magara vonatkozé kotelezettségként vallalja a
305.§ (1), (3) bekezdése és a 306/A.§ (1) és (2) bekezdése szerinti eldirasok teljesitését.

Jelen ajanlatunkat érvényben tartjuk az ajanlattételi hatarido lejartatol szamitott 90 napig.

Ajéanlattevo**

cégszerl alairasa



Ajanlattevo nyilatkozata a Kkvt. szerinti mindsitésérol

Alulirott .....ocovvveiiieeeiieeies , MINE A(Z) e cégjegyzésre

jogosult képviseldje biintetdjogi feleldss¢gem tudataban

nyilatkozom

hOZY A(Z) toovveeeeeeeee e Ajanlattevd a kis-és kozépvallalkozasokrol
sz0lo 2004. évi 34. tv. (tovabbiakban Kkvt.) 3. § értelmében .............................. -nak
mindsiil.
.......................... ,2010. .....ccceeeevveeeee. hO Ll napjan

Ajanlattevo

cégszerl alairasa

Megjegyzés:

» *A kis- és kozépvallalkozasok meghatarozasa
3. § (1) Kis- és kozépvallalkozdsnak mindsiil az a vallalkozas, amelynek
a) Osszes foglalkoztatotti 1étszdma 250 fénél kevesebb, és
b) éves nettd arbevétele legfeljebb 50 millido eurdnak megfeleld forintdsszeg, vagy
mérlegfédsszege legfeljebb 43 milli6 euronak megfeleld forintdsszeg.
(2) A KKV kategorian beliil kisvallalkozasnak mindésiil az a vallalkozés, amelynek
a) Osszes foglalkoztatotti [étszdma 50 fonél kevesebb, és
b) éves nettd arbevétele vagy mérlegféosszege legfeljebb 10 millio eurdnak megfeleld
forintdsszeg.
(3) A KKV kategorian beliil mikrovallalkozasnak mindsiil az a vallalkozas, amelynek
a) Osszes foglalkoztatotti [étszdma 10 fonél kevesebb, és
b) éves nettd arbevétele vagy mérlegfoosszege legfeljebb 2 millio eurdnak megfeleld
forintdsszeg.
(4) Nem mindsiil KKV-nak az a vallalkozés, amelyben az allam vagy az dnkormanyzat
kozvetlen vagy kozvetett tulajdoni részesedése — toke vagy szavazati jog alapjan — kiilon-

kiilon vagy egyiittesen meghaladja a 25%-ot.
» ** Kozods ajanlattétel esetében valamennyi ajanlattevé cégnek be kell nyujtania a
nyilatkozatot kiilon-kiilon.



A Kkizaro okok ismertetése
60. § (1) Az eljarasban nem lehet ajanlattevo, alvallalkozo, vagy erdforrast nyujto

szervezet, aki

a) végelszamolas alatt 4ll, vagy az ellene inditott csddeljards vagy felszamoldasi
eljaras folyamatban van, illetdleg ha az ajanlattevé (alvallalkozd) személyes joga szerinti
hasonl6 eljaras van folyamatban, vagy aki személyes joga szerint hasonl6 helyzetben van,;

b) tevékenységét felfiiggesztette vagy akinek tevékenységét felfiiggesztették;

c¢) gazdasagi, illetdleg szakmai tevékenységével kapcsolatban jogerds birdsagi
itéletben megallapitott blincselekményt kovetett el, amig a biintetett eldélethez fiiz6do
hatranyok alol nem mentestilt; illetéleg akinek tevékenységét a jogi személlyel szemben
alkalmazhaté biintetdjogi intézkedésekrdl szolo 2001. évi CIV. torvény 5. §-a (2)
bekezdésének b), illetdleg g) pontja alapjan a birdsag jogerds itéletében korlatozta, az
eltiltds ideje alatt, illetdleg ha az ajanlattevd tevékenységét mas birosdg hasonld okbol és
moddon jogerdsen korlatozta;

d) kozbeszerzési eljardsokban valo részvételtdl jogerdsen eltiltasra kertilt, az eltiltas
ideje alatt;

e) egy ¢évnél régebben lejart ado-, vamfizetési vagy tarsadalombiztositasi
jarulékfizetési kotelezettségének — a letelepedése szerinti orszdg vagy az ajanlatkérd
sz€khelye szerinti orszadg jogszabalyai alapjan — nem tett eleget, kivéve, ha megfizetésére
halasztast kapott;

f) kordbbi — harom évnél nem régebben lezarult — kdzbeszerzési eljarasban hamis
adatot szolgaltatott és ezért az eljarasbol kizartak, illetdleg a hamis adat szolgéltatasat

jogerdsen megallapitottak, a jogerdsen megallapitott idétartam végeéig;

2) az allamhaztartasrol szold 1992. évi XXXVIIL. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 15.
§-a (5) bekezdésének a) pontjaban meghatarozott, két évnél nem régebben meghozott,
jogerds ¢és végrehajthatd kozigazgatasi, illetéleg birdsagi hatdrozatban megallapitott és
munkatigyi birsdggal vagy az addzas rendjérdl szolo torvény szerinti mulasztasi birsaggal
sujtott jogszabalysértést kovetett el;

h) a biintetd torvénykonyv szerinti bilinszervezetben részvétel — ideértve
blincselekmény bilinszervezetben torténd elkdvetését is — vesztegetés, vesztegetés
nemzetkozi kapcsolatokban, az eurdpai kozdsségek pénziigyi érdekeinek megsértése,
illetve pénzmosas biincselekményt, vagy személyes joga szerinti hasonld biincselekményt
kovetett el, feltéve, hogy a bilincselekmény elkovetése jogerds birdsagi itéletben
megallapitdst nyert, amig a blintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyok alél nem mentesiilt;

62. § (1) Az ajanlatkéronek az eljarasbol ki kell zarnia az olyan ajanlattevot, aki,
illetdleg — a 71. § (1) bekezdésének b) pontja és (5) bekezdése szerinti esetben — akinek a
kozbeszerzés értékének tiz szazalékat meghaladd mértékben igénybe venni kivant
alvéllalkozdja vagy a szdmara er6forrast nyujto szervezet

a) harom évnél nem régebben sulyos, jogszabalyban meghatarozott szakmai
kotelezettségszegést vagy szakmai etikai szabdlyokba iitk6z6 cselekedetet kovetett el, vagy
korabbi — harom évnél nem régebben lezarult — kdzbeszerzési eljaras alapjan vallalt
szerzddéses kotelezettségét sulyosan megszegte, amelyet az ajanlatkérd bizonyitani tud;

b) az eljarasban eloirt adatszolgaltatasi kotelezettségének (kiilonosen 70. § (3)
bekezdése, 71. §) teljesitése sordn hamis adatot szolgéltatott, illetéleg hamis nyilatkozatot
tett.

(2) Az ajanlatkérd koteles az ajanlati felhivdsban hivatkozni az (1) bekezdésben
felsorolt kizaré okokra.



Nyilatkozat a szerzodéses feltételek elfogadasarol

AIulirott ....cooveevieeieieees , MINE A(Z) verierieieeeeeee e cégjegyzésre jogosult

képviselje biintetdjogi feleldsségem tudataban

nyilatkozom,

hogy az ajanlatkér6 altal az ajanlattételi dokumentaciohoz csatolt szerzodéses feltételek elfogadasaval

tettiik meg felolvasolapon szerepld ajanlatunkat.

Ajanlattevo*

cégszerl aldirasa

Megjegyzés:
* K6z0s ajanlattétel esetében valamennyi tarsult tagnak ald kell irnia, kivéve, ha egyiittmiikddésiikrdl sz6l6 megallapodas

masként rendelkezik.
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