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I. Er6forrasok
I. 1. Személyi feltételek

Jelen tanévben az el6zdleg kiformalt tendencidknak megfeleléen alakultak az
intézmény személyi feltételei: a tantérgyfelosztas szerinti o6rakat joérészt foalldsu
munkavallalok 1atjak el: 23 6. A gimnaziumi osztdlyokban, illetve a szakiskolai részen, a
kozismeret térén latja el Orainak nagy részét 12 138, a szakképzésben oktat: 9 6. A
kollégiumban egy f6allast nevelStanar, s egy f6allasa éjszakai feliigyels dolgozik, mellettik
az iskolai oktatok koziil 5 £6 végez kollégiumi feladatokat is.

Tovabbra is fennall a mar el6zd években kialakult helyzet: a fenti trend miatt jelentds
atfedések tapasztalhatok a szakfeladatok kozott. Ezek leginkdbb a fodraszok, festék és az
¢élelmiszer- és vegyi aru eladok oktatdsaban jelentkeznek az anyagismeret, kommunikécio,
illetve az idegen nyely 4j, modularis szakképzési programja miatt.

Oraadék csupin a szakképzésben dolgoznak: 2 £ fodrasz és 2 f8 szobafestd.
Részmunkaiddsként egy német szakost kellett a tanév sordn alkalmazni, mivel (szarvasi
bejaras miatt) teljes Oraszamban nem tudta vallalni a munkat. Személyi, tantargyfelosztasi
valtozasokra novemberben és februarban keriilt sor.

Oktatdst segith. technikai tevékenyséoek terén a 2009 / 2010-es tanévben t6bb lépcsds
atszervezést valosit meg fenntartonk. fgy munkank kilonbozG teriileteinek fokozottabb
Osszehangolasa valt sziikségessé — abbol a célbdl, hogy az atszervezések valdban hozzdk a
megeélzott eredménycket, s mindemellett az iskolai munka szinvonala se csdkkenjen, az
eddig jol miikédd teriileteken tovébbra is legaldbb hasonld (ha nem jobb) szinten
dolgozhassunk.

A kiszolgald tevékenységek teriiletén tortént a legttbb atalakulas. A takaritas, étkeztetés
atkertilt a Hajnal Istvan Szocidlis Szolgaltatd Centrumhoz, a karbantartasért Eszak — Békés
minden megyei fenntartdst intézményénél a Farkas Gyula Kozoktatasi Intézmény
karbantartéi felelnek.
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E teriilletek attekinthetdsége, a mikodtetd partnerek felé torténd jo egyiittmikodés kialakitdsa,
illetve fenntartdsa érdekében az eddigieknel is fontosabb a helyl intézményi szintQl
egyeztetések megvalositasa a kiilonbsz6 munkateriiletek ksztt.

Kiilsé képzbéhelyeink a szakképzésben tovabb boviiltek: a 11. évfolyamon a batorasztalos
tanulok szakmai gyakorlatukat vallalkozoknal toltik, még tovabb novelve igy
tanuldszerzOdéses kapcsolatainkat. Természetesen korabbi partnereinkkel is folyamatos
egyiittmikddésiink: az eladék esetén a dévavanyai és szeghalmi AFESZ és CBA iizletlanccal,
illetve maganboltokkal (Szeghalom), egyéni vallalkozokkal (Liker Pékség). Az asztalosok és
festdink mellett két fodrasz tanuld is tanuldszerzodéses gyakorlati helyet igényelt. Immar
elmondhatjuk, hogy diakjaink nem csupan Békés, hanem Jasz — Nagykun Szolnok és Hajda —
Bihar megyei vallalkozoknal is elsajatithatjdk gyakorlatuk soran szakmajuk alapjait.

Kiils6 telephelyeinken a Tompa, Eotvds és Kistjszallasi Gti tanmiihelyekben nem csupan a
szakképzési, hanem a palyaorientacids gyakorlati foglalkozdsok is zajlanak az asztalos,
gépész és festd szakmdkban. Fodriszaink a kézponti épiilet két fodrasz mithelyében varjak
vendégeiket.

A tanév U sajatossaga, hogy néiruha — készit§ tanmfhelyiink Gjra benépestilt. Igaz, nem
gyakorlati helyként iizemel, hanem termel§ egységként. Nagy Sromiinkre szolgal, hogy volt
tanuldink kozil t6bben munkahelyet talaltak e vallalkozasnal. Az iskolai és vallalkozoi
munka a félév sordn Osszecsiszolodott, az egyidejii egymas mellett miikddés
zékkendmentessé valt. Ennek bizonyitéka, hogy a bérleti szerz6dés meghosszabbitasra keriilt.

Tovabbképzési / tovabbtanulsi adataink:

Fels6fokt tanulméanyaikat uiolsd féiévesként ketten folytatjak (Jonas Tibor gydgytornisz,
Schwarcz Istvan egyetemi angol kiegészitt szakon). A véllalkozas-fejlesztési (JAM)
tovabbképzést Molnar Andrea és Foldi Zoltan kollegék végezték el, mindketten elsésorban a
szakképzésben oktatva kamatoztatjak itt szerzett ismereteiket.

Az SZFP és a Békés TISZK keretében szervezett TAMOP-os tovibbképzésekre a
nevelbtestillet minden tagja beosztisra keriilt, négy képzés esetén pedig a tematika
fiiggvényében iratkozhattunk fel. A tanfolyamok februartol indultak és majd az 6sz folyaman
érnek véget.

Modszertani rendezvényen a szintvizsga-szervezéssel kapcsolatosan vett részt Ban Laszld és
Gellai Zoltdnné Békéscsaban. Két fodrasz szakoktatonk és két éraaddnk két napos pesti
tovabbképzésre latogatott oktéberben.

Legfébb tajeékoztatasi forrasunk tovabbra is a vilaghalo, hiszen az alacsony oktatoi 1étszam
miatt a személyes tavollét (még akkor is, ha csupén egy napot érint) nehezen megoldhatd.

A tanév soran szervezeft tanulmanyi kirandulasokkal a tanulék szaméra is igyeksziink
bemutatni a tanrenden kiviili (6n)képzési lehetéségeket: a fodraszok az évente felkeresett
budapesti szakmai borzén vettek idén is részt. Asztalosaink a soproni faipari vasarra utaztak,
mig orszagjardink Szabo Laszlo6 kollega vezetésével budapesti mizeumokat latogattak.

I. 2. Targyi feltételrendszer, gazdasagi helyzet

Elsésorban e tertileten éreztiik a gazdasagi valsig hatéasait.

Beszerzéseinket, beruhazasainkat csupan a legsziikségesebbekre szoritkozva végeztiik.
Eszkézrendszerlink valtozasai a kdvetkez6képpen alakultak:

Szeptemberben és oktdberben egy tanteremmel kevesebb jutott az oktatds szdmara, mivel a
kollégiumi szarny bdvitése ekkor zajlott, s a 10. tanterem ideiglenes halo szerepét t6ltstte be.
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Novemberre elkésziilt a kollégiumban a harom bovitett szoba, a beépitett szekrényekkel
rendelkezé kozlekeddvel. Tagasabba valt a teakonyha is, illetve a kozosségi részen a
szamitogép sarck mellett kialakitisra keriilt egy tarsalgd, ahol januartél a UPC adasait is
nézhetik kollégistaink. Az 4taddst kovetben a 10. terem Ujra szdmitégépteremként tizemel
tovéabb.

Az 1. fodrasz tanmilhelyben az elektromos haldzat megerdsitésére keriilt sor. Az eredetileg
nem mihely célra kialakitott helyiség miiszakilag a vizsgdkon koncentraltan jelentkezd
clektromos terhelést nem birta, ezért volt sziikség az atalakitdsra. Mar a januari szintvizsgan
élesben is kiprébalasra keriilt rendszer jol miikodik, birja a vizsgén jelentkezd elektromos
terhelést.

A szintén fodrasz szakma szakképzési hozzajarulasbol torténd (330 ezer Ft értékil)
eszkOzbeszerzése (babafejek, elektromos hajstitdk, melyek az 0j rend szerint mar vizsgan is
hasznalhatok, egyéb kéziszerszdmok). A 12. évfolyamosok els6 modulrendszerli majusi
szintvizsgajan mér ezeket hasznalhattdk tanuldink.

A tanév soran sikeriilt a régebben tervezett tanari szamitégéppark bévitése harom géppel. A
folyosorész levalasztasa sajat karbantartd, festdé munkdkkal tortént; a jobb flithetdség
érdekében egy radiatorral boviilt a fiitési rendszer is itt.

A radi6s szobabdl az iskolaradic (a DOK iranyitasaban) tjrainditotta adasait. Az ehhez
szlikséges technika (vissza)allitdsra keriilt. Ujként alakitottuk ki itt a médiaszobat, ahol még
egy tanuléi szamitogép bedllitasdval megolddodott késziilé filmjeik és képeink tarolésa,
feldoigozasa, tovabbitasa, Eszkoztarunk egy 10 video felvevdvel is béviilt,

A titkarsagi részre, illetve a szamitistechnikai eszkézleltdrunkba két vj laptop, kettd scanner
érkezett az els6, majd egy (az eddiginél modernebb) fénymésold a masodik félév soran.

Az iskolai sport-ellatottsdgunk terén valtozasok nem torténtek. Munkaterviinkben terveztik a
sportsltozé felljitasat, de a munkdlatok nagysdga miatt erre nem keriilt sor. A tornatermi
gondjaink megoldasara a varosi Onkormanyzat altal benyujtasra tervezett Varazskapu
programban ¢pitett multifunkcionalis 1étesitmény nyijthat perspektivat,

Konyvtari dllomanyfejlesztésre az ingyenes tankdnyv normativa révén keriilt sor 170. 248,- Ft
Osszegb6l gazdalkodva fliggvénytablazatokat, matematikai feladatgylijteményeket, német és
angol eladé szakkonyveket, a kompetenciaméréshez haszndlhaté gyakorlékényveket
vasaroltunk. A maradék részbdl iskolai szoftverek keriiltek megvételre.

11. Pedagogiai munka

IL. 1. Az iskolai munkaterv teljesitése, értékelés

Az idei tanéviinkben az iskolankba els¢ kérben jelentkezett tanulék szdma
alacsonyabb volt, mint az 8sszevonés elsd évében, de ugyanannyinak felelt meg, mint az
iskolaegyesités el6tti sok éves atlag. Az osztalyok meghatarozasa a tényleges jelentkezdi
létszam alapjan t6rtént, igy egy gimnaziumi és egy szakiskolai osztalyt inditottunk. Az
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augusztusi pétvizsgdk utan, illetve a szeptemberi tanévkezdést kovetden (a szintén eddigi
¢vekben megszokott modon) érkeztek volna még szakiskolai képzésiinkre tanulok, akiket nem
tudtunk fogadni. Erre hivatkozva jelen tanév beiskoldzdsa soran hangsilyozni tudtuk, s
nyomatékosan kértiik, hogy els6 helyen jelsljék meg iskolankat az itt tovabb tanulni vagydk,
mert azt kovetden kétséges a fogadasuk.

A dévavanyai oktatdsi egységben szeptemberben {gy 11 osztilyban 308 didk kezdte meg
tanulmanyait. 110 fé gimndziumban, 80 tanuld a szakmai elékészité és alapozd, kozel 120 £
pedig a szakképzésben, asztalos, szobafestd, fodrasz, bolti elad6 szakmakat.

Idei tanéviinkben a rendvédelmi képzésbe immdr két gimnaziumi osztily tanuléi
kapcsolodhatnak, vesznek rész erdnléti, onvédelmi oktatasban, iskoldnk testnevelGje, illetve a
rendorség képviseldi segitségével.

Osztalylétszamaink magasak. A 10.A osztalyban a tényleges létszam eléri a 40 {6t. Tébb
osztalyban (a magas SNI 1étszdm miatt) a szamitott 1étszdm 30 és 40 {8 kézo6tt mozog. Ez a
kdzismereti, csoportbontas nélkiili orék, oktatok munkajat jelentbsen megneheziti.

Munkaterviink kiemelt feladatai az aldbbiakban dsszegezhetik:

A tanuléi szintnek megfelel6 moédszerek kimunkdlasat jelSltiik meg egyik kdzponti
kovetelményként. A TAMOP-o0s tovabbképzés-sorozat szinte valamennyi programja erre
iranyul, melyeknek koszonhetden (reméljiik) tovabbi eredményeket mutathatunk fel.
Tovabbra is torekszink a bukéasok szdmanak cstkkentésére, a korrepetalasok ¢és a
tehetséggondozds a munkatervi 6nként vallalt terv szerint zajlanak. Igen szép szammal
jelentkeztek tanuléink mind az OKTV, mind az SZKTV versenyekre, Negyedévkor minden
tanuléra egyéni értékelést irtak az osztalyfonokok, mely az ellenérzébe keriilt.

A valtozatos médszer, szemléltetés, eszkozhaszndlat terén a kiilonbdz6 munkaformak
(csoport-, parmunka), modszerek (projektkészités, kiseldadas, esszé), technikai eszkdzok
hasznélatat elsésorban oralatogatasaink soran figyelhetjik meg egymasnal. Az IMIPben
foglaltaknak megfelelden értékelésiinkhdz minden pedagdgus két kollegaja ordjat latogatja
elore egyeztetett forméban februarban.

A gimnaziumi oktatas terén meglepd pozitivumként kényvelhetd el, hogy a szakképzés utan
¢rettségire vallalkozok szdma nem csokkent kiiratkozas miatt. Részben elhatarozdsuk
komolységanak tudhatjuk be ezt, masrészt azonban szocialis koriilményeik alakuldsanak is:
nem taléltak megfelelé munkahelyet (mint a korabbi években lattuk, hogy munkakezdés miatt
hagytdk félbe tanulmanyaikat). Tanulmanyi eredményiikben azonban ez nem hoz javulast,
legtobbjiik teljesitménye az elégséges/kdzepes szinten mozog.

Szakiskolai képzésink kezdé évfolyamain, mint munkaterviink készitésénél lattuk nagy
szerepet kapott a palyaorientaci6 (ha szitkséges korrekeid) fejlesztése, segitése. TObb esetben
sem a valasztott szakma kdvetelményeivel, sem sajat képességeikkel nincsenek tisztaban a
tanulék. A jovében még fontosabba kellene tenni a 7. és 8. osztdlyos palyavélasztisi munkat.
Ha a tanulok a 10 osztalyos képzést kihagyva azonnal szakmara jelentkeznek, s a mostanihoz
hasonloan nem ismerik a palyakdvetelményeket, illetve képességeiket, akkor nem valdszind,
hogy t6bb, és sikeresebb szakmunkast sikeriil képezni. A szakiskola als6 évfolyamain igen
sokat foglalkoztak ennek hangsilyozasaval az ott oktatd kollegdk. Szakmavaltasi kérelmekrol
az osztalyozd értekezleten dontottlink, néhany esetben 1étszamhatarok miatt nem tudtunk
kedvezd elbiralast nydjtani.

Az eddigiekhez hasonldéan 9. és 10. osztalyban a tanulék szamolasi, {rasi, olvasasi
készségének fejlesztése egyik legfontosabb feladatunk. Az ide érkezett tanuldk nagy része
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altaldnos iskolaban egyszer, (de nem ritkén t&bbszor is) bukott, frni — olvasni — szdmolni alig
tud. Rengeteg id6t és energidt igényel felkészitésik az igen magas szintli szakmai vizsga
feladat és kovetelmény moduljainak teljesitésére. Az Gj rendszeri, alternativ vagy elérehozott
szakképzés gyorsan 8sszedllitott és sebtében kiadott kerettanterve egyelére nem sok garanciat
mutat ¢ problémakér kezelésére.

E négy terlilet dsszefoglald célja a bukdsok szamanak csikkentése, a tanuldk olyan iranyu
fejlesztése, hogy mind a kompetencia-, mind az SZFP, illetve egyéb mérések soran az el6zd
évekhez, sajat magunkhoz és hasonld tipusu iskoldkhoz képest egyre jobb eredménmy
érhessiink el. Minden eredményrd! tobb alkalommal rendszeresen tajékoztatjuk a sziiléket is.
Mivel sziiléi értekezletek latogatottsdga igen véltozd (jelen tanév szeptemberében 33%, mig
februarban csupan 18%), ezért negyed- és haromnegyedévkor is az ellenOrzoben is
tajékoztatast kapnak gyermekiik elémenetelérdl.

Masik nagy, de a fentivel szorosan dsszefliggd fejlesztendd tertiletként a vizsgakra készitést,
a vizsgaeredmények javitasat jeldltik munkaterviinkben. Készitésekor gy véltiik, hogy a
kétszintl érettségi hozta valtozdsokra mdér jorészt bevalt modszerekkel rendelkeziink
(bemeneti eredményekkel egyiitt vizsgalt érettségi értékelésiink igen jo). Ezzel szemben a
félév soran a megyei fenntartoi értékelés nem tartotta megfelelének az éreitségi atlagokat,
czért az eredmények javitasara intézkedési tervet dolgoztunk ki. Fé eleme a bemeneti, s a 12.
év folyamdn t6rténé (félév, probavizsga) folyamatosan vezetett tanuldi 4atlageredmény
kimutatasa, illetve a korrepetdlasok, fejlesztések tanulokkal igazoltatott megtartasa.
Természetesen soha nem hagyhato figyelmen kivill a didkok indittatsa, az érettségi
megszerzésének célja (tovabbtanulds, vagy munkanélkiiliség keriilése miatti szakmunkas didk
vizsga igénye, elvarasa).

Mér a tanév elején tgy itéltitk meg, hogy az év egyik 6 feladata a szakképzés modulvizsgéira
torténd folyamatos felkészités, s a vizsgaztatok részeérdl is a felkésziilés, tdjékozodas.

Ezt nem csupan az 1ij vizsgarendszer miatt thztlink ki célul. Az €l6z6 tanév minden szakmai
vizsgdjan megillapitast nyert, hogy a gyakorlati eredmények a legjobbak, amit a szobel
teljesitmények kovetnek. Leggyengébben szerepelnek difkjaink az irdsbeli, eclméleti
vizsgarészeken. Ezért fontos, és tanmenetekben is régzitésre kertlt a tanév elején, s a masodik
félév Oralatogatdsai soran is eldtérbe helyeztilk az Un. vizsga jellegli szamonkérd orakat.
Ezeken nem csupan az adott témakdr, hanem az addig tanultak atfogd, vizsgan varhaté modon
t6rténd szamonkérésére kertilhet sor. Mind {rasban, mind széban. Ennek eredményességsét
mutatja, hogy e tanév szakmai vizsgainak elméleti részei jobb eredménnyel zaruultak, mint
tavaly.

A festdk modulrendszer(t szintvizsgdjdn a tanulok jo gyakorlati teljesitményt nyfjtottak
(atlag: 4,5). Gondok mutatkoztak azonban az elméleti, anyagsziikséglet szamolasi feladat
soran. A régi rendszerii ,szakmai szémitasok” tantirgy tobb modulba épiil be, kiilén nem
jelentkezik, de ammil nagyobb figyelmet kell 14 szentelni az egyes modulokon,
tananyagegységeken beliil. Szilkség esetén ezt a helyi tantervben, illetve a tanmenetekben is
ki lehet emelni. Erre vizsgaelnokiink, Hrabovszki Janos is kiilon felhivta figyelmiinket.
Fodrészaink szintvizsgaja (a régi rendszerii képzés szerinti, a 13. évfolyamon) profi szinten
zajlott, mind a tanuldk, mind az oktaték részér6l. Példa értékli elbkészitéssel &s
koriiltekintéssel késziiltek fel a megmérettetésre, amely mind az elngk (Cseh Istvan), mind a
kamarai jegyz8 (Miholecz Ildiké) véleménye szerint, gordiilckenyen, jO Iégkdrben, a
vizsgaz0i tudés javat mutatva zajlott (4,4 atlaggal). A fodrész szakmaban az idei tanévben két
szintvizsga is zajlott, a masodikra majusban, a képzés negyedik félévének végén kertilt sor.
Az oktaték munkajat, a tanulék hozzaallasat dicséri a jo atlagh vizsga, melyben szerepet
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Jjatszik azért az is, hogy nincsen 1ényeges kiilonbség a régi és az 1 rendzserli vizsgafeladatok
kozott e szakma esetén.

A tanév folyamén még tovébb fejlédstt a szakképzés kitlsds gyakorlati helyeivel, lizemekkel,
vallalkozokkal apelt jo kapesolatunk. Az ellendrzést is végzo, de foként a munka segitését
c€lzo latogatasok soran Jakus Janos kollega kiiléndsen torekszik arra, hogy a modulrendszer
véitozasaira felhivja az oktatok figyelmét. Nagy gondot jelent, hogy a vallalkozok nagy része
alig, illetve egyaltalin nem tud tekintettel lenni a modulrendszerli tananyagelosztisra.
Gyakorlati képzését vallalt munkai hatarozzak meg, a tanuldk az ott adédé tevékenységeket
végzik. Ez nem mindig esik egybe a tantervben eldirtakkal. A kapcsolattartd kollega
igyekszik ezt figyelemmel kisérni, s lehetdségeihez mérten a tantervi, torvényi el6irasokra
iranyitani a figyelmet. A Kamara részérbl is igen nagy segitség lenne az ez irdnyn
kapesolattartas.

Belso gyakorlati csoportjainkkal is igyekeztiink minél tobb kiilsé vallalast teljesiteni.

Benn 1év6 11. festd csoportunk igen leterhelt. Bar a munka jellegéb6l adédik, hogy ez inkabb
szezonalis jellegii. Ezért az 6szi, megrendelésekben teli id6szakban igazgatdi engedéllyel
t6mbdositettiink t6bb gyakorlati napot, az elmélet pdtlasa jelenleg van folyamatban. A békési
kollégiumi feldjitisi munkik mellett a vanyai AMK évodai épiiletének kiilsé festését
veégeztiik el. A megyei intézmények kisegité tevékenységeinek atszervezésével a dévavanyai
szocialis otthon egy kiégett lakdszobdjanak komplett szobafesté munkait is csoportunk
végezte. Kiils6s véllalt munkaink mellett a belsékre az §sz folyaman nem maradt elég idd. A
janudri szintvizsga eredményeként egy tantermiinket tapétds meszeléssel szépitettilk meg. A
ballagas elott keritettlink sort az évi karbantarto, tisztité meszel€sre, illetve néhany mézolasi
munkaékra is.

Fodrasz tanmihelyeink varosszéli helyzetét ellensulyozandé figyelemfelkelté plakatokat,
szérélapokat helyeztiink el a varos kiilonbozd kozponti helyein, intézményeiben. Az iskola
fébejaratanal kifliggesztett nagyméretii cégtabla is tajékoztatja az erre jardkat mithelyeinkrol.
A varoskozponti tanmithely hidnyat nem tudjuk ellenstlyozni, vendégeink szdma fenti
kezdeményezéseink ellenére is kevés.

Belso vezet6i ellendrzésiink soran a tavalyi rendje, elosztésa szerint dolgoztunk az idei évben
is. A tavaly kidolgozott szempontok és rendszer szerint végeztik munkénkat. Stlypontos
hénapként a februart és marciust megjelolve. Az éralitogatisok tapasztalatinak megbeszélése
a latogatott kollegaval egyéni idépont-egyeztetéssel t6rtént, majd az IMIPben megfogalmazott
elvek szerint dsszesitve, s dsszintézményi szinten értékelve.

IL. 2. A tanuldk tanulmanyi helyzete, statisztikai adatok
elemzése, a tandri neveld — oktatd munka jellemzéi

A tanuldi oktdberi statisztikai 1€tszam: 300 6.

A létszamadatok t6bb évi stabilitasa mellett egyfajta allanddsag jellemzi a képzés irdnya
szerinti megoszlast is.

A gimndziumi képzéstinkben a rendvédelmi fakultdcios lehetdséggel mindkét osztilyban a
tanulok fele él e Iehet6séggel, masik része dltalanos tanterv szerint halad.
A szakképzésben tovabbra is a fodrasz, elado és festd szakmék a legnépszeriibbek.
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A RFKB 4altal hidnyszakménak nyilvnitott butorasztalos képzés mellett az Aaltalunk
beiskolazaskor meghirdetett hegesztd képzésre tobben, a lakatos, forgacsold képzésekre
kevesebben jelentkeztek a nalunk tovabbtanulni vagyok.

A tanulmanyi helyzet konkrét adataihoz a tdjékoztatd leaddsi hataridejéig nem all még
rendelkezésre szdmszer( adat, az osztalyozd értekezlet és statisztikal Osszesitések elott. A
vizsgdk is ez idOszakban zajlanak, a konkrét eredmények értékelése szobeli kiegészités
forma4jéban torténik.

Altalanosséagban azonban elmondhatd, hogy a tanulmdanyi helvzetben kirivé valtozas az idei
tanévben nem figyelheté meg. A 9. és 10. szakiskolai osztidlyokban a leggyengébb a
tanulmanyi eredmény. A bukasok szdma azonban valamelyest csdkkent az 0 tanterv szerinti
osztalyokban, ahol két napot szakmai el6készitésben, alapozisban toltenck a tanulék. A 10.
osztaly elvégzése egyre tobb szakmanak feltétele, igen leszlkiilt azon szakmék kdre, ahol
nem (iskolankban csupdn a bolti eladé szakma, ami e nélkiil valaszthatd, bar itt szakmai
idegen nyelvbdl is vizsgdznak a tanulok, amit igen kevesen teljesitenek a 10. osztaly nélkiil).
A lemorzsolddas itt a legnagyobb.

A gimndziumi képzésben tovabbra is megrendezzilk az Un. szintvizsgakat a 10. és 11.
osztalyokban, illetve préba érettségit a 12., végzOs osztalyban. Az érettségi vizsga irdsbeli
részei hagyomanyainkhoz hiven sikeresen lezajlottak: a bemeneti szinteknek megfelelfen,
illetve attol eredményesebben is. Végsd adatok a szobeli részek utan allnak majd
rendelkezésre.

Statisztikdnkban minden évben kiemelten kezeljiik a hidnyzdsi adatokat. Az idei tanévi
szamok illeszkednek az el6zéekben tapasztaltakhoz: viszonylag magas az igazolt és
igazolatlan mulasztas is (atlag 40 6ra igazolt / 7 dra igazolatlan). A szokésos felszolitasi
rendszer mikddik iskolai szinten, rendszeres a kapesolatunk a helyi és vidéki
csalddgondozdkkal, illetve jegyzikkel. Valtozds az elmult évekhez képest, hogy gyakrabban
kertil sor pénzbintetés kiszabasara, bar ennek igazi visszatartd erejét (egyelére) mi, iskolai
szinten nem tapasztaljuk. A tankdtelezettség 18. életévre emelkedésével jelentdsen megndtt a
sziiloknek, jegyzdknek kikiildstt felhivasok szdma az elézd évekhez képest.

Minden tanév sarkalatos pontja a hidnyzasok visszaszoritasara vald torekvésiink, a
rendszeres iskoldbajaras sziikségességének hangstlyozésa, hiszen az eredményes vizsgazas,
szakmaszerzés e nélkiil nem lehetséges. A sziil6i haz, szocidlis hattér e téren is igen dontden
meghatdroz: sajnos a tanév soran is sok esetben megtapasztaltuk, hogy tébb sziilok szamara
nem jelent gondot, ha gyermekiik ok nélkiil hianyzik. Ok nem forditanak figyelmet a kikiildstt
felszOlitasokra, de” még a csaladsegitd latogatdsaira sem. A jegyzbi figyelmeztetésekkor
gyakran nem ismerik el az iskolai értesitéseket. Pénzbiintetések kiszabasara, védelembevételre
tobbszor kerilt sor a tanév soran. A hianyzasok alakuldsarél minden osztilyfontk minden
hénap végén az osztilylétszam valtozasaival egylitt készit jelentést az idei tanévben elészor.
A visszatekint6é atlagokbdl lathatd, hogy a helyzet évek 6ta nem sokat valtozik, sem pozitiv,
sem negativ irdnyba. Ez mutatja, hogy a kialakitott rendszer az emlitett hidnyossagok mellett
mikodik. Iskolan kiviili tényezok szitkségeltetnének a tovabbi javitashoz.

Nevelési munkankban legfébb feladatunk a magatartisi és viselkedéskultara alakitisa.
Bejové éviolyamok esetén a legelemibb szinten: mint megjelenés, valtocipd, illem, kiszdnés,
a tiszta, apolt kdrnyezet megtartisa, megbecsiilése. Eddigi gyakorlatunkhoz hiven e teriiletek
mind osztalyfénoki, mind t6bb szaktargyi 6ran eltkeriilnek, silyosabb probléma esetén a
kiildn e célra Osszehfvott iskolagytiléseken is. A tanév soran is alkalmat kellett keriteni ilyen
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tijékoztatasra kilonbozd problémak miatt. Ugyanakkor igen sikeresnek bizonyult
teremsz€pség — versenylink, melyben minden osztalyunk részt vett.

Nevelési eszkdzeink koziil kiemelkednek iskolai rendezvémyeink, kezdeményezéseink:
Gélyabdlunk, miisoros évforduldés programjaink, mikulds és kardcsonyi iinnepségeink,
alapitvanyi €s szalagavato baljaink, didknapunk. Tanoran kiviili nevelési lehet6ségeinket az
onként vallalt feladatok: korrepetalasok, tehetséggondozds, szakkérdk miiksdtetésével
egészitjiik ki. A munkatervben betervezettek az ott megjelslt id6pontokban és idétartamban
zajlanak. Terven kiviil indult, s miiksdik sikeresen az acrobik klub.

Rendkiviil sikeresnek bizonyult szinhazbérletes programsorozatunk, melyhez a tavalyi évnél
tobb osztalybol csatlakoztak az érdekl6d6 tanuldk. A bérleteket a mar elére lathatd igények
alapjan a kdvetkezd évben is megljitjuk, s6t tovibb bovitjiik a résztvevok szamat.

Nem csupén a tanulmanyi munka, de a nevelés terén is rendkiviili fontossagot tulajdonitunk
az egyénre szabott bamasmodnak. Egyéni fejleszié foglalkozasok keretein belil két
pedagogus foglalkozik az ezt igénylé tanulokkal. Pszichés és szocidlis gondjaikkal
ifjusagvédelmi feleldsiinket kereshetik meg a didkok vagy sziilok fogadé 6rdi soran, vagy akar
azon kiviil is egyeztetett idépontban.

Nevelési munkank kiilon része a sajatos nevelési igényii tanulokkal valé foglalkozas.
Gyogypedagdgusunk és jelen tanévre végzett sonderpedagogusunk mellett (akik az egyéni
fejlesztéseket végzik) a neveldtestiilet minden tagja kiilén odafigyeléssel, feladatokkal kell
késziiljon e tanuldk szaméra. Az idei tanévben is mind a kézismereti, mind a szakképzés terén
szép szammal akadnak SNI vagy egyéni gondozast igényld, kiilénbdzd mentességet élvezd
tanulok.

A békéscsabai szakértéi bizottsaggal torténd (Obbszori, eredményekkel, tapasztalattal
gazdagité tdjékoztatds ellenére fennalld probléma e téren, hogy a torvényi szigoritdsok
ellenére az SNI korbol kikeriilt tobb tanuld, de mentességiik tovabbra is fennmaradt.
Fejlesztésiik, kiilon foglalkoztatasuk tehat indokolt, de erre sem anyagi, sem (a mar eleve
leterhelt gyogypedagdgus miatt) személyi fedezet nincsen.

Idei kilencedikes szakiskolai osztalyunk is mutatja azt az évek 6ta jellemzd tendenciat, hogy
jelentdsen nd a szakiskolai képzésre jelentkezé enyhe értelmi fogyatékos tanuldk szama. Ok
tankdtelezettségliket teljesitendd mas iskolatipusba jelentkezni nem tudnak, a sziilék (érthetd)
igénye, hogy nem szeretnék sériilt gyermekiiket a hosszabb bejaras, a kollégiumi 1ét
viszontagsdgainak kitenni, ezért helyi, vagy a lakéhelyhez legkozelebbi iskolat valasztanak,
Az osztalylétszamok kialakitasanal kilon figyelmet kell forditani rajuk a szamitott 1étszam
kalkulalésaban.

Az iskolai munka egyéb teriiletei

Kozépiskolank beiskoldzasi programja nem helyben, hanem Békéscsaban a Csaba
Center immar hagyoménnya vélt palyavalasztasi borzéién indult. A vidam, szines, szinvonalas
képzési forgatag sikeréhez a Farkas Gyula Kézoktatdsi Intézmény standja is nagyban
hozzajarult, fodraszainkndl sorban alltak a helyben szépiilni vigyok. De kdzben nem pusztan
vérakoztak: az informatikusok emlékfotokat készitettek a vallalkozokrol, akikben szerencsére
nem volt hidny. Mig a frizurdk és fotok késziiltek hostesseink (az utazds — turizmus
fakultdciosok) képekkel, éldszoval, videéval bemutattdk iskoldnkat. Kézben igen finomnak
bizonyult, f6l6ttébb kelendd volt a cimkézett ,,Farkas alma”, s mellé a finom, friss pogicsa. A
latogatok nem csupan mindenre kiterjedd beiskolazasi informaciokat kaptak, hanem
szorakoztato, szines programokban részesiilhettek. A békéscsabai palyavalasztasi borze sorén
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az is kideriilhetett, hogy a nagyobb varosok nagy nevii iskoldi mellett a ,fiatalabb”, s talan
éppen ezért sokkal lelkesebb, innovativabb, kisebb iskoldk is megalljak helyiiket, s jo
eredménnyel kelnek versenyre az elobbiekkel.

A borze utan kilonbdzé idépontokban, rendezvények keretében mutattuk be iskolinkat a
hozzank latogatoknak: két hagyomanyos ¢s kettd rendhagyo, interaktiv nyilt napot tartottunk,
Mindkét esetben bemutattuk képzéseinket, kiilonds figyelmet forditva 0 iranyainkra: az
utazas turizmus gimndziumi és informatikai szakkdzépiskolai osztalyra, illetve a magas
Osztondijazdsu hidnyszakmdkra: a kémiives, burkold épitdipari; a ndi és férfi szabo, illetve
csecsemd- €s gyermekruha-készitd konnylipari, s a géplakatos, hegesztd, gépi forgacsold
szakmaékra. Természetesen a ,1égi” szakképzéseink irant is sokan érdeklédtek. Vendégeink
megismerhették az iskola épiiletét, igény szerint telephelyeinket, az ott folyé munkat is. Az
interaktiv nyilt nap résztvev6i maguk gyUjtdttek minderrdl informéciokat, osztalyokat
felkeresve, pedagégusainkat, tanuléinkat megszdlitva oldottak meg jatékos feladatokat,
gyljtottek ,.farkasfogat™ (varrénd szakmaéra késziilve), tallérokat, bonuszokat, melyeket apré
meglepetésekre valthattak 4t a jaték végén. Kiilonds érdeklddést valtott ki internetes az
regisztracios lehetéség, az informatika eszktzeivel készithetd kardcsonyi meglepetés.

Mint meghirdetett kindlatunk mutatja, a 2009 / 2010-es tanévre eddigi szakmaink mellett az
RFKB dltal hianyszakmaknak jelolt képesitésekkel bovitjik kindlatunkat. Sajnos, ismét az
intézmeényi dontés €s gyakorlat kozotti ellentmondas kereszittiizébe keriiliink: hiszen prébaljuk
népszertisiteni a munkaerdpiacon hianyként megjeldlt szakmékat, azonban a k&zépiskolanak
dnmagéaban igen kevés rahatisa van az altaldnos iskolasok, sziileik gondolkodésara, terveire.
Itt kellene olyan eszkozokhoz folyamodni, melyek befolydssal birhatnak: média, sajto,
pélyavalasztasi tandcsadok...(Pozitlv példat lattunk erre a nyelvi elokészitd évfolyamok
melletti orszdgos kampanykor.) Hasonlé kezdeményezést inditottak a Kamardk a
SZAKmaSztér fesztival rendezésével, sajnos azonban erre a mar szakmat tanulok hivatottak.
A szakképzés népszerliségének fokozdsat az Altalanos iskolai korcsoportot megeélozva
lehetne hatékonyabba tenni. Addig, amig a szakiskolat azért valasztjak csak, mert ,,csak oda
elég a tanulményi eredménye”, nagy valtozas sem a képzési szintben, sem a kimenetben nem
vérhaté.

Végz3s tanuléink pdlyavalasztasa, tovabbtanuldsa keriilt el6térbe az 4ltaldnos iskolai
beiskolazasi munka utani idészakban. Gimnazistaink kozott (csaladi, szocidlis hatteriiknél
fogva) a felsboktatasba jelentkezok ardnya minden évben 30 — 40 % kézstt mozog. Felvételt
is kb. emnyien nyernek a megjelsli intézményekbe. Jelen tanévben ez elbrelathatélag
meghaladja az 50 %-ot. Tobben érettségire épiilé szakképzésbe kapesolddnak, iskolank altal
kinalt képesitések koz6tt az informatikai vonal a legnépszeriibb. Néhanyan bar rendelkeznek
érettségivel, tovabbra is Dévavanyan maradnak, s az altalunk kinalt szakmék kéziil
vélasztanak (fodrdsz, eladd). Végzis szakmunkasaink 20 — 30 %-a marad iskolankban nappali
rendszerli érettségit ~szerezni. Felkészitésik ~a kotelez killonbdzeti  vizsga utan' is
természetesen csak korrepetalasok, egyéni konzultaciok segitségével vezet eredményes
érettségihez.

Beiskolazasi munkank sorén, s azdta is sok szilld érdekl6dstt a sajtoban elvétve megemlitett
elorehozott vagy alternativ szakképzésr6l. Sajnos, emrél a médidk most is, mint
leggyakrabban egy- egy hirmorzsit kiragadva tudodsitottak. Kiemelték, hogy a képzési id6
harom évre rovidil, akaratlanul is a régi, maga idején jol mi{kddd haroméves
szakmunkésképzésre utalva. Az j forma azonban a meghirdetése idején, illetve azdta sem
megfeleléen kidolgozott, nehéz barmiféle tandcsot adni, nyilatkozni rdla. Az Oktatasi
Minisztérium honlapja is az alabbiak szerint fogalmaz:

Az U képzés ,a kilenc kulcskompetencia fejlesztési teriileten egy koherens fejlesztd
programot valosit meg. Nem célja, de az idGkeret és a sajatos képzési forma okén nem is lehet
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célja az alternativ kerettantervnek olyan tantirgyi keretek €s ismeretek elbirdsa, amelyek a
négy évfolyamos kozépiskolaba vald tovabbhaladaskor beszamithatok.”

A valasztds még akkor is nehéz, ha minden adat a megfelels id6ben a dintés eldtt allok
rendelkezésére all. Ebben az esetben neheziti ezt az (jdonsdg ereje, a bizonytalansag, a
tapasztalat hidnya. Mast feleldsen nem is tudtunk a sziilok, tanulok felé sem tolmécsolni,
csupén azt, amit szintén a minisztériumi honlap ajanlott:

Fontos tehat kiemelni, hogy a sziildk és a tanuldk dontése, hogy a hagyomanyos vagy az
elérehozott szakiskolai képzési formét valasztjdk-e, a szakiskoldk pedig, ha az elérehozott
szakiskolai képzés inditdsa mellett is dontenek, kételesek a hagyomanyos szakiskolai képzést
is meghirdetni a felvételi soran. Az elérehozott szakiskolai képzés ugyanis csak egy
lehetéség, egy alternativa, amely a szakiskolakat nem mentesiti a hagyomanyos szakiskolai
képzés meghirdetésének a kotelezettsége aldl. A szakiskoldk szamdra a konkrét felvéicli
jelentkezések alapjdn lesz lathato, hogy csak a hagyomanyos szakiskolai képzésben, vagy az
elorehozott szakiskolai képzésben is tudnak-e szakiskolai osztalyt inditani az adott
szakképesitésre torténé felkészités céljabol.”

A tanév elején tekintettilk at helyi fanterveinket. A szakmai és vizsgakovetelmények
valtozisaval januartdl sok szakma képzési ideje harom évrdl kettore rovidiilt. Iskolankban
érintett a fodrasz, festd, szabo és az asztalos szakma is. fgy ezekre madositott helyi tantervet
készitettlink.

Kiilonds hangsilyt fektettiink az idei tanévben a tanmenetek elkészitésére, ellendrzésére,
Osszehangolasara. A modulrendszerit képzésben egy évet magunk mdgdtt tudva, annak
tapasztalatait beépitve.

Ellendrzésekor az egységesség (a konnyebb egyeztethetdség és attekinthetdség) érdekében
minden szakméban és tanmenetnél fontos, mindenki szamara kotelez6 kritériumokat
vezettiink be az attekinthet6ség, az egymasnak atadhatdsag és az intézményegységek kozotti
egytttmlikodés megkonnyitése érdekében.

Az idei tanévben is az eddig szokasos rend szerint zajlott tankényvellatasunk. Pozitivam,
hogy egyre t6bb tanuldnk €l az augusztus végi tankdnyvvasarlasi lehetéséggel, igy csokkentve
a szeptember eleji tumultust és sorban allast. Az ingyenességi igazolasok beszedése,
attekintése rendkivili figyelmet és alapossagot igényel. Sajnos a sziilok minden kérés és
segitség ellenére sem forditanak elég figyelmet a kitSltésre, jelentbsen megnehezitve ezzel a
tankonyvfelelés6k munkédjat. A modulképzéshez tobb kiadd altal igért tankényvek csak
csekély szamban késziiltek el. Ezek is olyan drdgdk, hogy a tanulok szamdéra komoly
erofeszitést jelent kifizetésik (a festd tankdnyvesomag meghaladnd a 30.000,- Ft-ot).
Rendkiviil nehézkessé valik a modul-oktatds igy, hiszen vagy a konyv nélkiili vazlatiras
marad, vagy a régi rendszerl, tankdnyvraktiri konyvekkel lehetne dolgozni. Ezek
tananyagelosztasa viszont nem felel meg a jelen tanterveknek. A kollegdk tébbsége eddig bé
vazlattal egészitette ki az orai magyarazatot, illetve régi rendszeri konyvekbdl segédletekkel,
de hosszu tdvra ez sem jelent megoldast. Az elméletet nehezebben tanuld szakképzos diakok
szamara azonban ez is korilményessé teszi felkésziiléstiket. Még érdekesebbé vélik a helyzet,
ha arra gondolunk, milyen tankdnyvekb6! lehet majd felkésziteni a szeptembert6! induld
alternativ, elérehozott szakképzés didkjait. Ez a helyzet jol példazza az elhamarkodott oktatési
ujitasokat, melyek kidolgozottsaga, atgondoltsaga erésen megkérddjelezhetd.

A délelétti és délutani foglalkozasok kozott egyre tobb tanulonk igényli, a szocialis

helyzetitkre valé tekintettel legtébb esetben kedvezmeényes étkezést. Sokan természetesen
teljes aron is igénybe veszik ezt, hiszen mind 4ara, mind minbsége igen j6. A megyei
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atszervezések érintették ugyan az étkeztetdst is, de szamunkra kevéssé érezheté mddon,
hiszen mar kordbban is a szocialis otthon konyhdjardl kaptuk az ebédet. A kedvezményes
igazolasok beszedésével ugyanaz a gond mutatkozott, mint a tankényv esetén: tobb jogcimet
megjeldlve, nem megfelelden kitdltve érkeztek vissza. Amikor az ligyintéz6 (az adatok
ismerétében) mindent kitoltott, s az aldirds helyét is jeldlve kérte az alairdst, még akkor is
érkeztek vissza olyan igényldlapok, melyekre a sziilé6 mégis kiilon megjegyzéseket jegyzetelt.
Ez ellendrzéskor a lap hitelességét, elfogadhatosagat veszélyezteti; killon gondot kell ra
forditani mind az osztalyfonokdk, mind a titkarsagi dolgozok részérsl.

A Békés Megyei Kereskedelmi é€s Iparkamara kezdeményezésére indult el iskolankban a
»Vallakozéi Suli”. Magasan képzett eldaddk, gyakorlatias vallalkozok vezetik be az utolsé
vagy utolsoé elbtti évfolyamos tanuldkat a vallalkozéi 16t rejtelmeibe. Nem csupén elméleti, de
gyakorlati szinten is felkészitik oOket, hogy tanulményaik végeztével batran fogjanak sajat
maguk is vallalkozasba, vegyék kézbe sorsukat.

A régi rendszeri OKJ képzéseknél killonbdzd évfolyamokon kiilén tantargy keretében
(gazdasagi és villalkozdsi ismeretek, véllalkozdstan) épiil be a képzésbe a vallalkozasi
tevékenységre a felkészités. A tantdrgyak egy éven keresztil, heti egy oraszdmmal
szerepelnek a helyi tantervben. Ennek keretében ismerkednek meg a tanuldk a legalapvetobb
fogalmakkal, véllalkozasi formakkal, térvényi vonatkozésokkal. A gyakorlati alkalmazas,
gyakorlatktzeli megkdzelités jelenti a tanuldk szdmara a legnagyobb motivalé erdt, hiszen igy
t6bben véllalkozéként, Snerébdl indithatnédk szakmai palyajukat a szakmunkés-vizsga utdn.
Ilyen 6raszamu ismeretekkel a félév soran szép szammal meghirdetett versenyekre jelentkezni
nem tudtunk, de a vallalkozoi 1€t eldsegitését szolgaljak a tanulmanyok alatti lizem-,
véllalkozoi latogatasok, szakmai kiallitasokon és gyakorlati versenyeken vald részvétel: ahol a
tanulék taldlkozhatnak mar vallalkozdként dolgozdkkal, mikodd szervezetekkel,
bepillanthatnak tevékenységiikbe, szakmai konferencidkon, féorumokon vehetnek részt,
komoly szakemberekkel, cégekkel. (Pl.: kiskunfélegyhazi fodrasz talalkozé az Alfaparf cég
szervezésében, vagy a Sopronban megrendezésre keriilé faipari expo és kiallitas.) A
véllalkozéi suli keretében is sor keriilt a 2. félév soran ilyen jellegll tanulmanyi kirdnduldsra,
vallalat latogatasra.

Az 1j modulrendszerfi szakképzésben valaszthatdé tananyagegységként minden szakmdaban
szerepel a véallalkozédstan oktatasa az utolsé évfolyamon. Helyi tanterviinkbe ezt fel is vettlik.
Az Uj rendszerben igy novekszik a vallalkozasi készségek, képességek kialakitasara adott
Oraszam. Ez lehetbséget ad arra, hogy alkalmazhatbak legyenek akér a kooperativ, illetve a
projekt jellegli oktatdsi modszerek. A tavalyi tanév folyamén indul6 véllalkozédsi ismeretek
oktatasat eldsegitd és fejlesztdé 3 szemeszteres tovabbképzésen (JAM) vett részt a
nevelétestiilet két tagja, az idei tanévben fejezddstt be a program.

Ennek keretében lehetséget biztositunk diadkjaink szamdéra is a JAM (Junior Achievement
Magyarorszag) altal szervezett vallalkozasi tréningeken valé részvételre. Félévente egy-egy
maximum 25 f6s tanuldcsoport harom részes véllalkozédsi kompetenciakat fejlesztd aktiv
foglakozason vett részt oktatasi egységlinkben. Elészor a csaladi gazddlkodas gyakorlatéval,
majd ezt kdvetden a munka vilagét, s végiil a vallalkozasok vildgat ismerhették meg jatékos
koriilmények kézétt tanuldink. Akik sikeresen teljesitették mindharom foglakozast, azok
tanusitvanyt kaptak a részvételrl. A didkok vallalkozasi képességeinek, készségeinek
fejlesztése mellett fontos az is, hogy megfelels szakmai és gyakorlati ismeretekkel rendelkez
szaktanarok készitsék fel a tanulékat. A pedagdgus tovibbképzés része volt, hogy a fent
emlitett didk véllalkozasi tréning harom részes foglalkozasaibol kettét a dévavanyai kollegak
tartottak félévente.
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Az iskolarddié és a helyi Golyahir didklapnak koszonhet6n vjabb tevékenységgel boviilt az
iskolai médiaoktatas: vallalkozd kedvii didkjaink fotd és vided felvételeket készitenek, majd a
beallitott technika és természetesen a megfeleld segitséggel készithetnek rendezvényeinkrél,
az iskolai életr6l dokumentéciot.

A radioszerkesztOséget, az Ojsagcikkeket, hiradasokat, illetve felvételeket készitd tanulok
munkajdt mindenképpen szeretnénk Osszehangolni és természetesen Aftekinthet6vé,
folyamatosan nyomon kovethet§vé is tenni.

A munkéban résztvevd pedagdgusok a mar eddig is miikédd rend szerint dolgoznak. Pocsai
Istvanné (DOK patrondlo tandr) fogja dssze a radiésokat, Schwarcz Jilia és Molnar Istvan a
hirk&zl6ket (mindketten oktattdk / oktatjdk a gimndziumi tanterv szerinti 12. évfolyam
médiaismeret moduljat heti egy oOrdban), a szerkesziést Papp Lajos, mig a felvételek
rendezesét (tOmdritését, kicsinyitését, jol tovabbithatova tételét) Fo6ldi Zoltan kollegak
végezik. A médiakucké a radiés szobaban kap helyet. Felszerelése folyamatban van. Arra
kell térekedniink, hogy olyan technikét allitsunk be, amely segitségével megoldhatd lesz majd
a régebbi iskolai rendezvény kazettainak digitalizalésa is.

Hiszen (mint e tajékoztatd is mutatja) eredményeink, hagyomanyaink évrol éve gyarapodnak,
s tomegével méltéak arra, hogy iskolatdrténeti dokumentumokként megdrzésre keriiljenek,
Iskolank neveldi és didkjai valtozatlanul sok varosi, tertileti, megyei és orszigos rendezvény
résztvevdi, s mindannyian arra tSrekszenek, hogy az iskola, s sziikebb otthonuk, Dévavanya
hirnevét vigyék s Gregbitsék tovébb. '
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