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Késziilt: Dévavanya Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szocialis és Egészségiigyi
Bizottsaga 2010. december 7-én megtartott nyilt ilésén.

Jelen vannak:

Kiss Karoly bizottsag elndke

Séllei Zsigmond bizottsag tagja

Dékény Jozsef bizottsag tagja

Dr. Demeter Erzsébet bizottsag kiiltagja

Takacsné Papp Eva bizottsag kiiltagja
Tavol maradt: Nyuz6 Marietta bizottsag tagja
Meghivott: Szarka Andrea igazgatasi irodavezetd

Gyanyi Irén igazgatasi féeldado
Jegyvzokonyvvezeté: Hermeczi Erika ligykezeld

Kiss Karoly — Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag elndke: Megéllapitja, hogy a bizottsag
hatarozatképes, mivel a bizottsagi tagjainak tobb mint a fele megjelent az iilésen. A bizottsag
jelenlévd tagjainak szadma 5 0.

Ismerteti a nyilt {ilés napirendi pontjat.

Napirend:

1./ A foglalkoztatas helyzete. Tajékoztatdé a munkahely-teremtési és megtartasi
palyazatokrol. A kézhaszni munkék tapasztalatinak bemutatésa.
Eléado: Gyanyi Irén szocidlis féeléadod

2./ Bejelentések.

Kiss Karoly — Szociélis és Egészségligyi Bizottsdg elndke: Megkérdezi a jelenléviket, hogy
van-e valakinek tovabbi 6nallé napirend megtargyalasara javaslata?

Megallapitja, hogy 6nallo napirendi pont megtargyaldsara javaslat nem hangzik el.

Kéri a bizottsag tagjait szavazasra, egyetértenck-e az ismertetett napirendi pont
megtargyaldsaval?

Szavazast kovetden megallapitja, hogy a bizottsdg 5 igen szavazattal, tartézkodas ¢&s
ellenszavazat nélkiil a kovetkezd hatdrozatot hozza:

Hatarozat
3325/2010. (XII. 7.) Sz.Eii.B.hat.

Dévavanya Varosi Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének — Szocidlis ~ és
Egészségligyi Bizottsaga 2010. december 7-én tartando nyilt iilésének napirend;jét
az alabbiak szerint fogadja el:



1./ A foglalkoztatds helyzete. Tajékoztatd a munkahely-teremtési €s megtartasi
palyazatokrol. A kdzhaszni munkdk tapasztalatinak bemutatasa.
Eléadé: Gyanyi Irén szocialis féeldadod

2./ Bejelentések.

1. napirend: A foglalkoztatas helyzete. Tajékoztato a munkahely-teremtési és megtartasi
palyazatokrol. A kozhaszni munkak tapasztalatinak bemutatasa.

Kiss Kéroly — Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdg elndke: Ratér az elsd napirendi pont
megtargyaldsara. Megkéri az igazgatasi foeldadot, hogy roviden tajékoztassa a bizottsag
tagjait a foglalkoztatas helyzetérol.

Gyanyi Irén — igazgatasi féeléadd: A bizottsag tagjai részére megkiildésre kertiilt a beszamolo,
amely részletes tdjékoztatdst tartalmaz.

A kapott adatokbol és az addiroda altal kapott adatokbol készitette el a tajékoztatast. A
beszamoloban a tdblazatokkal és diagramokkal probalta érzékeltetni a kiillonb6zo
megoszlasokat. A foglalkoztatottak megoszlasarol készilt egy tablazat, melyhez
kapcsolodoan elmondja, hogy az elmult évekhez viszonyitva Iényeges valtozds nem tortént a
foglalkoztatasban. Kisebb Iétszamnovekedés tapasztalhatd, legjelentdsebb elmozdulas
Likerné Dr. Didszegi Maria (Villamosgép Tekercseld Miihely) foglalkoztatotti 1étszdmaban
lathato.

Foldi Imre is gy(jtétt és bemutatott a foglalkoztatashoz kapcsoléddoan szadmadatokat. Az
irasos eldterjesztésben kitért a 2011-es foglalkoztatasra is, de ezt még nem tudjdk pontosan
hogyan fog alakulni. Reméli, ha a részletes szabdlyok meghatarozasra keriilnek, az
elképzeléseket meg tudjak valositani.

A megvaltozott munkaképességiiek 1étszama tekintetében elmondja, hogy csak a Hajnal
Istvan Szocidlis Foglalkoztatdé kozolte a 1étszamadatot, illetve adatot kért a Dészof Kft-tdl,
akik 11 megvaltozott képességli embert alkalmaznak, o6ket kiilon tadmogatasban tudjak
foglalkoztatni. Azt tudja, hogy a Villamosgép Tekercselé6 Miihely (Likerné Dr. Didszegi
Maria) is foglalkoztat jelentds szamban megvaltozott munkaképességli dolgozot, de 1€tszam
szerint nem kozolték. Az elmult évben a Vanya Cipd Bt-nek volt lehetésége megvaltozott
munkaképességli  dolgozdét foglalkoztatni, de 6k sem jelezték kiilon héany ilyen
foglalkoztatottuk van. Becslése szerint a megvaltozott munkaképességli foglalkoztatottak
aranya az elmult évhez hasonlé.

Elmondja az igazgatasi féeléado, hogy az EJT Kft. kiildott irdsban véleményt, melyet az
eldterjesztésben bemutat. Reméli épito jellegli véleményt kozolt, a Kft-nek kiilonods elvarasa
nincs, elégedett a testiilet munkéjaval.

Egy kisebb vallalkozas jelezte, hogy j6 volna a vallalkozok kommunalis addjanak
csokkentése, az igazgatasi féel6adod elmondja, hogy ez az add 2011. januar 1-t6] megsziinik.
Ennyit kivant az igazgatasi foeldado ismertetni tajékoztatasként, amennyiben kérdés van, arra
valaszol.

Kiss Karoly - Szocialis és Egészségligyi Bizottsdg elndke: Megkdszoni az igazgatasi
foeldadonak a tajékoztatast.

Megkérdezi van-e valakinek kérdése, hozzédszolasa a foglalkoztatas helyzetérdl, a munkahely-
teremtési €s —megtartasi palyazatokrol, a kozhaszni munkak tapasztalatainak bemutatésarol
sz616 tajékoztatoval kapcsolatban?

Megadja a szot Séllei Zsigmond részére




Séllei Zsigmond — Szocialis és Egészségiigyi Bizottsdg tagja: A beszamoldban hidnyolja a
mezdgazdasagi foglalkoztatottakra vonatkozo 1étszamadatokat.

Gyényi Irén — igazgatdsi féel6add: A mezdgazdasagi vallalkozok szama kevés, aki
vallalkozasban végzi a tevékenységet, kb. 6-8 vallalkozas. Az &stermel6i igazolvannyal
rendelkezdk és aki vallalkozas mellett végzi a tevékenységet, nagyon kevesen vannak. Aki
viszont Ostermeldi tevékenységet végez, és évi 600.000,- Ft-ot elért jovedelme van, és az
adoirodanal bejelentkezik, azok szdmat a beszamolo tartalmazza (3. oldalon téblazat
bemutatja 2005-2009-ig). Akik viszont 600.000,- Ft. alatti jovedelmet érnck el a
mezdgazdasagi tevékenységbdl, nekik nem sziikséges a regisztralds, roluk adatokat nem
tudnak.

Emlitést tesz arrdl, hogy minden vallalkozdst nem tud megkeresni, igy is nagyon sok
megkeresést kiildott ki. Jelzi, hogy nem kotelezé az adatszolgaltatds, nem mindenki jelez
vissza.

Takacsné Papp Eva - Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag kiilsé tagja: Megjegyzi, hogy Foldi
Imre programiranyitd altal készitett beszamolobodl hianyolja, nem tér ki arra, mi lesz az
elvégzett munkak produktuma. Csak azt latjak a beszamolobdl mennyibe keriilt, mennyi 6
lett alkalmazva.

Kiss Karoly - Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdg elndke: Megkérdezi van-e még valakinek
kérdése, hozzaszolasa a foglalkoztatds helyzetérdl, a munkahely-teremtési és —megtartasi
palyazatokrol, a kozhasznli munkék tapasztalatainak bemutatdsarol szolo tajékoztatoval
kapcsolatban?

Megallapitja, hogy tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.

Szavazasra kéri a bizottsag tagjait, javasoljak-e a testiiletnek a foglalkoztatas helyzetérdl, a
munkahely-teremtési ¢és -megtartasi palydzatokrol, a koézhaszni munkdk tapasztalatainak
bemutatasarol szolo tajékoztatodt elfogadasra.

Kéri, aki a tajékoztato elfogadasat javasolja a testiiletnek, az kézfelnyujtassal jelezze.
Szavazast kovetden megallapitja, hogy a bizottsdg egyhangulag, 5 igen szavazattal,
ellenszavazat ¢s tartozkodas nélkiil a kovetkezd hatarozatot hozza:

Hatarozat

3326/2010. (XII. 7.) Sz.Eii.B.hat.

Dévavanya Varosi Onkorményzat Képviseld-testiiletének Szocidlis és Egészségiigyi
Bizottsdga javasolja a testiiletnek, hogy a foglalkoztatas helyzetérél, a munkahely-
teremtési és —megtartdsi palyazatokrol, a kozhaszni munkdk tapasztalatainak
bemutatasarol szolo tajékoztatot fogadja el.

2. napirend: Bejelentések.
Dévavanya varos 2010. évi Kozfoglalkoztatasi terv modositasa
Kiss Karoly — Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag elndke: Ratér a bejelentésekre. Kéri, hogy

Dévavanya varos 2010. évi kozfoglalkoztatasi tervének modositasat targyaljak meg.
Megkéri az igazgatasi irodavezetdt az ismertetésre.




Szarka Andrea — igazgatdsi irodavezetd: A szocidlis igazgatasrol €s szocidlis ellatdsokrol
sz616 1993. évi III. toérvény 37/A.§ alapjan a telepiilési Onkormanyzat a kozfoglalkoztatés
hatékony megvalositdsa és az allaskeresési megallapodasban foglaltakkal valdé Gsszhang
biztositdsa céljabol egyéves iddtartamra kozfoglalkoztatdsi tervet készitett, melyet a
Képviselo-testiilet 20/2010.(1.28.) szamu Kt. hatarozataval elfogadott. T4jékoztatja a bizottsag
tagjait az irodavezetd, hogy a kozfoglalkoztatas eddigi rendszerét 2011. évtdl kezdddden a
Nemzeti Kozfoglalkoztatas Programja valtja fel, amelynek legfobb célja, hogy minél tobb
munkéara képes ¢és kész aktiv koru szocidlisan raszoruld6 ember szadmara biztositson
munkalehetéséget. Mindez a foglalkoztatdsi és szocialis targyt jogszabalyok modositasa
mellett az eddig tobbféle forrasbol finanszirozott kdzfoglalkoztatasi formak atalakuldsaval is
egylitt jar. Ezekben a napokban a valtozasok szakmai elékészitése, kodifikacioja folyik.

A Nemzeti Kozfoglalkoztatasi Program Iényege, hogy palydzat keretében igényelhetd
tamogatasok felhasznaldsaval valosul meg, €s a bilirokracia csokkentésével jar. A benyujtott
koltségvetés 64 milliard forintot tervez forditani erre a célra. A telepiilési onkorményzatok, €s
az allami infrastrukturat kezeld gazdalkodo szervezetek mellett a program keretében a kis- és
kozepes vallalkozasok is részestilhetnek a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo tdmogatasbol.
2011. januar 1-t6l megsziinik a kozcélu foglalkoztatas, a munkaiigyi kirendeltségek altal
tamogatott kozhasznli munkavégzés és a hagyomanyos kozponti kézmunkaprogram. A
kozfoglalkoztatds a Munkaerd-piaci Alapbol keriil finanszirozasra, a keret felhasznalasat 0j
kormanyrendelet fogja szabalyozni. Az 10 rendszer a munkaiigyi kirendeltségekkel vald
szoros egylittmiikodést, folyamatos parbeszédet feltételez, hiszen a szocidlisan hatranyos
allaskeresokrél vald gondoskodas kozos felelésségen alapul. A kozfoglalkoztatds csak a
munkaiigyi kirendeltség kozvetitésével valosulhat meg.

Az elbterjesztésben bemutatta a varhatdo kozfoglalkoztatds tipusait, valamint a
kozfoglalkoztatasi terv modositdsanak jogszabalyi hatterét.

A kozfoglalkoztatasi terv tervezetét a Polgarmester eldzetes véleményezésre megkiildi az
allami foglalkoztatasi szervnek, az érintett telepiilési kisebbségi onkormanyzatnak, illetve
2000 f0 feletti telepiilés esetén a helyi szocialpolitikai kerekasztalnak, akik ezzel kapcsolatos
véleményiikrél a terv kézhezvételétdl szamitott 10 munkanapon beliil tdjékoztatjak a
telepiilési 6nkormanyzatot.

A D¢l-alfoldi Regionalis Munkatigyi Kozpont Gyomaendrddi Kirendeltsége részérdl Timarné
Buza Ilona kirendeltség-vezeté a Kozfoglalkoztatasi terv modositasaval egyetértett.

A Dévavanyai Cigany Kisebbségi Onkormanyzat részérdl Nagy Jozsef Attila elndk a 2010.
évi Kozfoglalkoztatasi terv modositasat elfogadta és a benne foglaltakkal egyetértett.

A helyi szocialpolitikai kerekasztal 2010. december 1-jén megtartott iilésén targyalta a
Kozfoglalkoztatéasi terv modositasat €s egyhangu dontéssel elfogadta.

A Kozfoglalkoztatési terv 1. szamt mellékletében a 2009. évi adatok alapjan elemzésre kertilt
a rendszeres szocialis segélyezettek helyzete. Sor keriilt az érintettek kor, nem, iskolai
végzettség, csaladtipus szerinti Osszetételének meghatarozéasara. Ugyanez megtortént a 2008-
ban kozfoglalkoztatasban részt vettek esetében is. A 2009-ben elvégzett feladatok felsoroldsra
keriiltek a tervben Osszesitve €s negyedéves bontasban is.

A Kozfoglalkoztatasi terv 2. szamu mellékletében a 2010. évi szabalyozasnak megfeleléen
terveztiik meg az aktiv koruak 1étszamat az 1. szamt mellékletében felsorolt szempontok
alapjan. Figyelembe kellett venni az 01j szabalyozéasnak azt a sajatossagat, hogy mig korabban
a rendszeres szocialis segélyt egy csaladbdl csak egy {6 igényelhette, az aktiv kortak
ellatasanal ez a szabaly mar nem érvényes. Ennek a figyelembe vételével, valamint a
feltételezhetden ndvekvd munkanélkiiliségre tekintettel keriilt meghatarozasra a jogosultak
szama.



A Kozfoglalkoztatasi terv 3. szamt mellékletében felsorolasra keriiltek a részben vagy teljes
mértékben kozfoglalkoztatas keretében ellathato feladatok.

Az irodavezetd elmondja, hogy a terv készitésekor a Munkatigyi Kozponttol kapott adatokat
figyelembe véve 342 {6 keriilt tervezésre, akiket a kozfoglalkoztatisba szerettek volna
bevonni 2010. évben. Az ¢év elején késziilt terv szerint a kozfoglalkoztatdshoz az
onkormanyzat sajat erd része: 7.307.288,- Ft. (5§ %) ¢és a tamogatas 138.838.471,- Ft-ot. Ez
végére modosult és a 342 fobol 219 foglalkoztatott lett, mely abbol adoédik, hogy a
munkaltatok év végén elkiildik az embereket. Ev elején ezért magasabb a Munkaiigyi
Kozponttdl kapott 1étszamadat. Jellemzo6, hogy tavasszal ismét visszaveszi a munkaadok a
dolgozoikat.

A 219 foének lathatdo a megbontisa a 3. sz. mellékletben. A kozfoglalkoztatast az
onkorményzat szervezi meg. A foglalkoztatas tervezett sajat forras igénye 5.220.927,- Ft. és a
lehivhat6 tamogatéas Osszege 99.197.614 Ft. lett. Csokkent a foglalkoztatottak szama és igy
természetesen csokkent a lehivhato timogatéas dsszege is.

Az irodavezetd kéri a modositott kozfoglalkoztatasi terv elfogadésat.

Kiss Kéroly - Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag elndke: Megkdszoni az irodavezetdnek a
részletes tajékoztatast. Megadja a szot Séllei Zsigmond.

Séllei Zsigmond - Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdg tagja: Kérdése, hogy lehet-e
szigoritani a kozfoglalkoztatdsban résztvevd személyek ellendrzésének modjan, jogszabaly
altal van-e erre lehetdség?

Szarka Andrea — igazgatasi irodavezetd: Nem jogszabalyra valo tekintettel lehet az ellenérzést
végezni a kozfoglalkoztatdsban dolgozdok esetében, hanem helyi sajatossag szerint keriilhet
kialakitasra mikor, hogyan ellendriznek. Napi szinten tobbszor kell rdjuk nézni, tudjak, hogy
nem jellemzé az aktiv munkavégzés. Lakossagi bejelentés is sokszor torténik, és az
ellendrzéskor is sokszor tapasztaljdk a munkamoral gyengeségét. Helyi szinten lehetne
kialakitani, hogy az iranyitok, ellen6érzok tobbszor menjenek ki a kozfoglalkoztatottakat
ellendrizni. Elmondja azt is irodavezetd, hogy jelentds szamu kdzfoglalkoztatott van, nehéz az
ellendrzésiik.

Séllei  Zsigmond — Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag tagja: Véleménye, hogy a
munkavégzés aranyaban kellene jarnia a munkabérnek is.

Szarka Andrea — igazgatasi irodavezetd: Elmondja, hogy jogszabaly meghatarozza minimum
6 oraban ¢s minimum 90 napot lehet foglalkoztatni a kdzfoglalkoztatottakat. A bérek is meg
voltak szabva, és csak annyit lehetett tenni, hogy egy fokozattal alacsonyabb besorolés
alapjan soroltdk be, ha van kozépfoku végzettsége, de nem a végzettsége szerinti munkat
végezte, akkor a szakmunkas bért adtak a részére. Ezt a lehetdséget alkalmaztak is.

Kiss Kdroly - Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag elnoke: Elmondja, hogy a szocialis
kerekasztal megbeszélésen is felmertilt a kdzfoglalkoztatottak ellendrzése, és elhangzott, hogy
az iranyitoknak is a kozfoglalkoztatottak mellett kellene tartozkodniuk.

A jovo évi kozfoglalkoztatassal kapcsolatban elhangzott, hogy a jovoben mar teljesitmény
elszamoltatast lesz a kozfoglalkoztats. Ertékelhetd teljesitménynek kell lennie. Nem tudja
mennyire keriil szigoritdsra sor az Onkormanyzatoknal, az viszont mar biztos, hogy a
munkaiigyi kozpontokon keresztiil palyazhatnak az Onkormanyzatok kozfoglalkoztatésra.
Reméli lesz mogotte teljesitmény is.




Szarka Andrea — igazgatasi irodavezetd: Szol arr6l, hogy a kozfoglalkoztatasrol szolo
jogszabalyt ugy tudja a mai nap fogja az Orszaggyiilés elfogadni, jelenleg még nincs
elfogadott jogszabaly.

Kiss Karoly - Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag elndke: Emlitést tesz arrol, hogy volt példa
mas telepiilésen arra, hogy a szennyvizcsatornazas beruhdzasdnal a kdzmunka programban
résztvevOok végezték a gerincvezetékbe a bekotéseket, ezaltal sokkal kevesebbe keriilt a
beruhazas dsszege.

Gyényi Irén — igazgatasi féeléadd: Hozzateszi, hogy a jovOben a kis- és kdzépvallalkozasok is
palyazhatnak a kozfoglalkoztatasra kdzvetleniil a Munkaiigyi Kozponttol.

Takacsné Papp Eva — Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag kiilsé tagja: Elmondja, hogy
véleménye szerint Dévavanyan azért ilyen a munkafegyelem a kozfoglalkoztatdsban, mert
nem megfeleld szervezett keretek kozott mozog. Masrészt kellene késziteni egy feladat tervet,
amelynek id6aranyosnak kellene lennie a tervezett feladatokkal, mint amelyek pl. a bizottsagi
elndk is emlitett, valamint fel vannak sorolva altaldnossagban azok a feladatok, melyeket
eddig is végeztek. Ezeket a feladatokat lehetne a tervbe megfogalmazni, idétartamra lebontva.
Vannak olyan feladatok, amelyek idészakonként végezhetdk, idényjelleglick. Konkrét tervre
lenne sziikség. Tud olyan telepiilést, ahol megkérdezték a lakosokat, hogy a lakotertilet
résziikon mi lenne az a feladat, amelyet el lehetne végezni. Azért lenne célszerli megkérdezni
a lakosokat, mert ha a terv készitésénél megkérdezik Oket, a feladat elvégzéséhez is masképp
allnak hozza.

Szarka Andrea — igazgatési irodavezetd: A jovoben valdsziniileg nem lesz lehetéség, nem kell
késziteni tervet, nem fogja eldirni a jogszabaly. 2011. januar 1-t61 moédosul a szabalyozas.
Savos iitemezést nem tudnak majd késziteni.

Arra a felvetésre, hogy a lakosok mondjak meg milyen feladatot kellene elvégezni, elmondja
¢s felhivja a figyelmet, hogy van egy helyi rendelet amely meghatarozza, hogy a lakossdgnak
a lakoingatlanat €s a lakokornyezetét is rendben kell tartania, nem az 6nkorményzatnak lenne
a feladata.

Dékany Jozsef - Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdg tagja: Az ellendrzéssel kapcsolatban
elmondja, hogy a jovoben meg kell probalni a hatékonyabb ellendrzést, de természetesen nem
lehet minden kozfoglalkoztatott mellett ellendr.

Kiss Karoly - Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdg elndke: Hozzateszi, hogy meg lehetne
hatarozni egy-egy brigadnak mennyi feladatot milyen hatariddig kell elvégeznie. Igy lehetne a
munkatempon és munkamoralon és munkaszervezésen javitani.

Dékany Jézsef - Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag tagja: Nem tartja elfogadhatonak, hogy
olyan személy az iranyito és ellendrz6 a kozfoglalkoztatottaknal, aki képviseld. Képvisel6 ne
ellendrizhesse a kdzfoglalkoztatottakat.

Séllei Zsigmond — Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdg tagja: Egyetért Dékany Jozsef
felvetésével.

Kiss Kéroly - Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag elndke: Megkérdezi van-e még valakinek
kérdése, hozzaszolasa a Kozfoglalkoztatasi Terv modositasaval kapcsolatban?
Megallapitja, hogy kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.



Szavazasra kéri a bizottsag tagjait, egyetértenek-e Dévavanya varos 2010. évre vonatkozo
Kozfoglalkoztatasi Tervének modositasdval, azt elfogadasra javasoljdk-e a Képviseld-
testiiletnek. Kihangsulyozza, hogy a jovOben hatékonyabb és szervezettebb munkamegosztas
¢s ellendrzésre lesz sziikség.

Kéri, aki a javaslattal egyetért, az kézfelnyujtassal jelezze.

Szavazast kovetden megallapitja, hogy a bizottsdg egyhangulag, 5 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kovetkez6 hatarozatot hozza:

Hatarozat

3327/2010. (XII. 7.) Sz.Eii.B.hat.

Dévavanya Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szocialis és Egészségiigyi
Bizottsaga javasolja a testiiletnek, hogy Dévavanya varos 2010. évre vonatkozd
Kozfoglalkoztatasi Tervének modositasat fogadja el.

Dévavanya varos 2010. évre vonatkozo Kozfoglalkoztatasi Terv modositasa a jegyzokonyv
mellékletét képezi.

Kiss Kéroly — Szocialis és Egészségiigyi Bizottsdg elndke: Megkdszoni a napirendi pont
eléadoinak a tajékoztatast. A bizottsag a kérelmek elbiraldsa miatt zart iilés keretében folytatja
az iilést.

A Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag zart iilésének jegyzOkonyve a 11-2/63-23/2010. ikt.
szamu kiilon jegyzOkonyvben talalhato.

Ugyanezen jegyzOkonyv tartalmazza az ehhez tartoz6 hatarozatokat is.

A bizottsag elnoke megkoszoni a megjelenteknek a megjelenteknek a részvételt és az tilést

bezarja.

A jegyzdkonyv kelt, mint az els6 oldalon.

A jegyzdkonyv hitelétil:

Kiss Karoly
bizottsag elndke

Hermeczi Erika
jegyzOkonyvvezeto
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