
 

 

 
 

 
ELŐTERJESZTÉS 

Dévaványa Város Önkormányzat Képviselő-testületének 2011. szeptember 29-én  
 tartandó alakuló ülésére 

 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
                    
 
 
Strandfürdő és Gyógyászat szakmai koordinátora kérelemmel fordult a Polgármester  Úrhoz 
amelyben  a gyógyfürdő működtetéséhez, a betegek szakszerű ellátásához szükséges   
személyi feltételeket  biztosítását    kérte.  
Kérelmében részletesen vázolta a rendelkezésre álló szakdolgozók létszámát az ágazati 
jogszabályban előírt kezelések átlagos időtartamát és 2011. szeptember 22. napi  kezelések 
számát.  
A gyógyászati kezelések számát bemutatta 2008. és 2010. évek viszonylatában  is, amely 
jelentős  mértékű emelkedést mutat szinte minden fajta kezelés alakulásánál.  
 
A  járóbeteg szakellátást

 

 biztosító 2 fő  szakdolgozó rendelkezésre áll, délelőtti és délutáni 
műszakban látják el a kezeléseket. 

Gyógyfürdő kezelések 

 2011. november 1-től az intézménybe érkező betegek ellátását maradéktalanul nem tudják 
biztosítani. 

kiszolgálását 2011 október 31-ig tudják maradéktalanul ellátni, egy  fő 
teljesmunkaidős közalkalmazotti jogviszonyban  és  három fő közcélú 6 valamint 4 órában    
foglalkoztatott munkavállalóval.   

Ezért a   szakmai koordinátor az éves szinten  megnövekedett  betegforgalom  és a téli 
nyitvatartás, túlórák és a  szabadságok kiadása miatt  két fő teljesmunkaidőben foglalkoztatott  
közalkalmazott gyógymasszőr alkalmazását kérte.  
 
Gyógytornásztatást jelenleg 2 fő gyógytornásszal látják el, mind a két fő részmunkaidőben 
napi 6, illetve 4 órában van foglalkoztatva.  A napi 6 órában foglalkoztatott munkavállaló 
2011. szeptember 30. nappal közalkalmazotti jogviszonyának megszüntetését kérte.  
A gyógytorna feladat ellátását napi 4 órás munkaidőben nem lehet ellátni.  A megüresedett 
állás  pályáztatásra kerül  2011. évben a létszám és a bér is be lett tervezve, rendelkezésre áll.   
 
A Strandfürdő 

A hozzáértő technikai háttér biztosításának érdekében egy fő határozatlan időre 
foglalkoztatott közalkalmazott foglalkoztatásának engedélyezését kéri a szakmai koordinátor.  

szezonális jelleggel működik egy fő képzett  gépész- karbantartó  biztosítja a 
fürdő és a gyógyászat  technikai hátterét. Az idei szezonban közmunkások bevonásával látta 
el a feladatot, ami a szaktudás hiánya miatt nem minden esetben volt biztosított.  

Tisztelt Képviselő-testület a strandfürdő és gyógyászat munkahelyen a zavartalan beteg 
ellátás és a strandfürdő szolgáltatás biztosítása érdekében a szakmai koordinátor 3 fő 
szakdolgozó létszámot és hozzárendelve bér és járulékai és  cafetéria  juttatás fedezetére  
forrás biztosítását  kéri. 
Összegezve a Strandfürdő és Gyógyászat munkahelyen 2011. november 1 naptól:  



 

 

• 2 fő gyógymasszőr   
• bér  (94 000*2 fő)    188 000.- Ft  
• járulékai 27 %            50 760.- Ft  
• cafetéria juttatás         28  000.- Ft 
• kifizetőt terhelő adó     5  331.- Ft  
       összesen :                272  091.- Ft  
 

• 1   fő gépész - karbantartó 
• bér                             94  000.- Ft  
• járulékai 27 %           25 380.- Ft  
• cafetéria juttatás        14  000.- Ft 
• kifizetőt terhelő adó    2  666.- Ft  
       összesen :                136 046.- Ft                    

 
2011. évben 2 fő gyógymasszőr és 1 fő alkalmazásának pénzügyi fedezet igénye a 2011-es 
költségvetési évben  408 137.- Ft.  
 
Az előterjesztésemet alátámasztó a szakmai koordinátor által a Polgármester Úrnak benyújtott 
kérelem az előterjesztés mellékletét képezi. 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy előterjesztésemet vitassa meg és hozzon döntést.  
 
Dévaványa, 2011. szeptember  22 
                                                                      
                                                                                      Süle Lászlóné 
                                                      személyügyi ügyintéző 
 
Határozati javaslat
 

:  

 
………./2011. (I X. 29. Kt. határozat 

Dévaványa Város Önkormányzat Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a Strandfürdő és 
Gyógyászat intézményegységben (5510 Dévaványa Sport út 5) 2 fő gyógymasszőr és 1 fő 
gépész-karbantartó teljesmunkaidőben foglalkoztatott közalkalmazotti állás helyet engedélyez  
2011. november 1 naptól, határozatlan időre próbaidő beiktatásával. 
Bér és járulékai, cafetéria juttatás fedezetére  a 2011. évi költségvetés általános tartaléka 
terhére  408 137.- Ft  fedezetet biztosít.  
 Képviselő-testület megbízza a  polgármestert, hogy a határozatban foglaltak szerint járjon el. 
           
 Felelő:     Pap Tibor polgármester,  Kállai Anikó szakmai koordinátor  
Határidő:  értelemszerint 
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