Tervezet

PALYAZATI KIIRAS

Dévavéanya Véaros Onkormanyzata az Oktatéasi és Kulturalis Minisztériummal egyiittmiikodve
ezennel kiirja a 2010 évre Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyazatot

fels6oktatasi tanulmanyokat kezdeni kivané fiatalok szamara.
»B” tipusi

A palyéazatra azok a Dévavanya Viros teriiletén allando lakohellyel rendelkezd hatranyos
szocidlis helyzeti fiatalok jelentkezhetnek akik

a) A 2009/2010 tanévben utolso éves, érettségi eldtt allo kozépiskolasok; vagy

b) felséfoku diploméval nem rendelkezd, felsGoktatdsi intézménybe még felvételt nem

nyert érettségizettek;

¢és a 2009/2011. tanévtdl kezdddden felsdoktatdsi intézmény keretében teljes idejli (nappali
tagozatos) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben, egységes, osztatlan
képzésben, felséfoku szakképzésben kivannak részt venni.

A palyazok koziil csak azok részesiilhetnek 6sztondijban, akik 2010-ben el6szor nyernek
felvételt fels6oktatasi intézménybe és tanulmanyaikat a 2010/2011. tanévben ténylegesen
megkezdik.
Figyelem!
® Az 51/2007. (II1.26.) Korm, rendelet a fels6oktatisban részt vevé hallgatok
juttatasairél és az altaluk fizetendo egyes téritésekrol 1.§ (2) bekezdése
értelmében nem részesiilhetnek Bursa tamogatasban a katonai illetve
rendvédelmi felsdoktatasi intézmények katonai illetve rendvédelmi képzésben
részt vevo hallgatoi
® A kozépiskolai akkreditalt iskolarendszerii felséfoki szakképzésben részt vevé
tanulok nem jogosultak a Bursa Hungarica dsztondijra.
Az 0sztondij idotartama : 3 X 10 honap, azaz hat egymast koveté tanulmanyi félév .

Az osztondij folydsitasanak kezdete: 2010/2011. tanév elsé féléve, keresztféléves képzés

esetén a 2010/2011. tanév masodik féléve.

Az 0sztondij-folyositas feltétele, hogy a tadmogatott palyazé hallgatd jogviszonya a
2010/2011. tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirdsnak. Amennyiben a
tdmogatott palyazé hallgatdi jogviszonya nem felel meg a palyézati kiirdsnak, a timogatott az
Osztondijra valé jogosultsagat elvesziti.

Az 0sztondij csak azonban a hénapokban keriil folydsitasra, amelyben a palyazé beiratkozott,
allamilag tdmogatott hallgatdja a felsdoktatasi intézménynek.

Azokban a honapokban, amelyben a hallgatd hallgatéi jogviszonya sziinetel, az 6sztondij
folyositasa — a folyositas véghataridejének modositasa nélkiil — teljes egészében sziinetel.

Az elnyert 0Osztondijat kozvetlen ado- és TB. Jarulékfizetési kotelezettség nem terheli,
azonban az adoalapot noveld jovedelemnek szamit. (Az adoterhet nem viseld jarandosagokrol
lasd a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL. Torvény 3. § 72. s ) pontjat).



A palyazo6 palyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a felsdoktatasi intézménybe
torténd felvételi vizsgdja eredményétrél az Oktatdsi Hivatal az Oktatasi és Kulturalis
Minisztérium Tamogataskezeld Igazgatosaganak, illetve a tamogatdé Onkormanyzatnak
tajékoztatast nyudjtson.

A palyazo palyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a felsdoktatasi intézmény
hallgat6éi jogviszonyardl az Oktatdsi ¢és Kulturdlis Minisztérium Tamogataskezeld
Igazgatdsagnak, illetve a tdimogatd 6nkormanyzatnak tajékoztatast nytjtson.

A palyazé palyazata benyujtasaval hozzédjarul ahhoz, hogy a pélyazati {irlapon rogzitett
személyes adatait a palyazatot kiir6 telepiilési onkorményzat nyilvantartasba vegye és azokat
a megyei Onkormanyzat, és az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium Téamogataskezeld
Igazgatdsaga részére — kizarolag az .0sztondijpalyazat lebonyolitasa és a tdmogatas
jogosultsag ellendrzése céljabol - atadja illetdleg a z 6sztondij id6tartama alatt maga kezelje.

A palyazo palyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy az Oktatasi és Kulturalis
Minisztérium Tamogataskezeld Igazgatosaga személyes adatait az Osztondijpalyazat
lebonyolitasa és a tdmogatas jogosultsag ellendrzése céljabol — az 6sztondij idOtartama alatt
kezelje.

A palyazo a palyazata benyujtasdval hozzajarul a palyazaskor rendelkezésre bocsatott
személyes adatainak az azonositas célja érdekében sziikséges mértékben torténd kezeléséhez
¢€s az Osztondijpalyazat lebonyolitdsa valamint a tdimogatasi jogosultsag ellendrzése céljabol
torténd tovabbitasahoz.

A pélyazatot a Dévavanya Varos Polgarmesteri Hivatalanal irasban, a hivatalban hozzaférhet
palyazati tirlapon, palyazo altal alairva, egy példanyban kell benyujtani.

A palyazat benyujtasi hatarideje 2009. oktober 30.

A palyazat kotelezo mellékletei:
1. Igazolas a palyazo és a vele egy haztartasban élok egy fore juté havi netté
jovedelméral.
2. A szocialis raszorultsag igazolasat az alabbi iratok csatolasaval lehet:

e A palydz6 vagy csaladtagja betegségének igazoldsdra orvosi igazolds vagy
korhazi zarojelentés.

e A palyazo vagy a vele egy haztartasban €16 kozeli hozzatartozo egészségi
allapota miatt felmeriild kiad4dsok igazolasa (orvosi igazolds, gyogyszertari
igazolas, gyogyaszati segédeszkozoket forgalmazo szamla masolata ..stb)

e Albérleti dij igazolasara albérleti szerzodés.

e Atmenti vagy tartos nevelés esetén gyamhivatal vagy a gondozd intézmény
igazolasa.

e Ha arvaellatasban részesiil, akkor barmilyen hivatalos irat masolata ami ennek
tényét igazolja.

A palyazati drlap csak a fent meghatarozott kotelezo mellékletekkel
egyiittesen érvényes, valamely melléklet hianyaban a palyazat formai

hibasnak minosiil.

Egy haztartasban ¢lok: a pdlyazé éllandd lakcime szerinti lakasban életvitelszeriien
egylittlako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezé személyek.



Jovedelem: A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény 4. §
(1) bekezdés a) pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel
csOkkentett

- A személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL Torvény szerint meghatarozott,
belfoldrdl vagy kiilfoldrdl szarmazd — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve
a jovedelemként figyelembe nem vett bevétel és az adomentes jovedelmet is.

- Az a bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozoi adorol, illetve az egyszeriisitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szold torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell
fizetni.

Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadordl szolo torvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartdsdij. Ha a maganszemély az egyszeriisitett vallalkozoi ado vagy
egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulds alapjaul szolgdldo bevételt szerez, a bevétel
csOkkenthetd a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint elismert koltségnek mindsiild
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40 %-aval. Ha mezdgazdasagi Ostermeld
ad6évi Ostermelésbol szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha
részére tdmogatast folyodsitottak annak a folyositott tdmogatassal novelt 0sszegnél) akkor a
bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40 %-nak megfeleld
Osszeggel, vagy a bevétel 85 %-dnak, illetdleg allattenyésztés esetén 94 %-anak megfeleld
Osszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadod, az egyszerisitett vallalkozési
ad6, a maganszemélyt terheld egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulas, egészség-
biztositasi hozzajarulas ¢és jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék,
nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek

1. atemetési segély, az alkalmanként adott atmeneti segély, a lakasfenntartasi tdmogatés,
az addssagcsokkentési tamogatas,

2. a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds, a Gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. Torvény (tovabbiakban Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
pénzbeli tadmogatds, a Gyvt. 20/B. §-dnak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a
neveldsziilok szdmara fizetett nevelési dij €s kiilon ellatmany,

3. az anyasagi tamogatas,
4. atizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatéasa,
5. aszemélyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivételével a

sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,
6. afogado szervezet altal az dnkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatas,
7. annak az alkalmi munkavallaldi konyvvel torténd foglalkoztatdsnak a havi ellenértéke,
amely a teljes munkaidoben foglalkoztatott munkavallalo kiilon jogszabaly szerinti
kotelezo legkisebb munkabérének (minimalbér) 50 %-at nem haladja meg,
a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
9. az energiafelhaszndlasdhoz nyujtott tdimogatas.

*®

A Dévavanya Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Szocidlis és Egészségiigyi
Bizottsaga 2009. november 23-ig sajat maga biralja el a beérkezett palyazatokat:
» a bizottsag hataridén tal benyujtott, vagy formailag nem megfeleld
palyazatokat a biralatbol kizarja;



» az Osztondij elbirdlasa kizarolag szocidlis rdszorultsag alapjan, a
palyazo tanulményi eredményétdl fiiggetleniil torténik.

A palyazé a Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

A Szocialis és Egészségligyi Bizottsag dontésérdl és annak indokardl 2009. december 04.-ig
irasban értesiti a palyazokat.

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium Tamogataskezelé Igazgatosaga 2010. marcius
16-ig irasban értesiti a telepiilési Oonkormanyzat altal tamogatasban részesitett
palyazékat a Bursa Hungarica 06sztondij teljes Osszegérol és az oOsztondij-folydsitas
modjarol.

A palyazo a felvételi értesit6 masolatanak megkiildésével koteles irasban 2010.
szeptember 1-ig az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium Tamogataskezelo Igazgatéosaga
részére bejelenteni, hogy a 2010/2011. tanévben melyik felsdoktatasi intézményben kezdi
meg tanulmanyait. Tovabba a palyazo koteles irasban nyilatkozni arrdl, hogy a 2010-es
felvételi évet megelozéen nyert-e felvételt felsdoktatasi intézménybe. Az a palyazod, aki
értesitési kotelezettségének nem tesz eleget, az osztondij folyodsitasabol és az

osztondijrendszer kovetkez6 évi fordulojabdl kizarhato.

Amennyiben a ,, B” tipusu palyazat soran tdmogatasban részesiild Osztondijas a tdmogatas
id6tartama alatt sikeresen palydzik ,,A” tipusi Osztondijra, ,,.B” tipusu Osztondijat

automatikusan elveszti.

Az osztondijban részesiilo hallgato koteles az osztondij folyodsitasanak iddszaka alatt
minden, az 6sztondij folyositasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de legkésébb 15
napon beliil) irasban értesiteni a folydsito felsoktatasi intézményt, és az OKM
Tamogataskezelot (1244 Budapest, Pf. 920). Az értesitési kotelezettséget a hallgatd 5
munkanapon beliil koteles teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

% tanulmanyok halasztasa;
tanulmanyok helyének megvaltozdsa ( az 10j felsOoktatasi intézmény, kar, szak,
munkarend, finanszirozasi forma megadasaval);
tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma) valtozasa;
személyes adatainak (sziiletési név, anyja neve, allampolgérsaga, alland6 lakcimének)
valtozésa.
Az 0Osztondijas 30 napon beliil koteles a jogosulatlanul felvett Osztondijat a folyositd
felsdoktatasi intézmény részére visszafizetni.
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A ,B” tipusi sztdndijasok szocialis raszorultsigat a Dévavanya Viaros Onkorményzat
Képviseld-testiiletének Szocialis és Egészségiligyi Bizottsaga évente egyszer jogosult és
koteles feliilvizsgalni. Amennyiben az 0sztondijas a szocialis raszorultsag vizsgalata sordn a
Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag altal kért igazolasokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy
a Szocialis és Egészségiligyi Bizottsaggal a vizsgalat sordn az egylittmiikodést egyéb mddon



kifejezetten megtagadja, a Szocidlis és Egészségiligyi Bizottsdg az 0sztondijas szocialis
raszorultsdganak megsziintét vélelmezi, azaz az 6sztondijas 6sztondijat elvesziti. A Szocidlis
¢s Egészségligyi Bizottsag ebben az esetben a hatarozatban rendelkezik a tamogatas
visszavondsarol.

A hatarozat csak a meghozatalat koveto tanulmanyi félévtdl hatd hatallyal hozhatd meg.

A felsOoktatasi intézménybe jelentkezOk szamara megitélt tamogatast a Dévavanya Varos
Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdga visszavonhatja
abban az esetben is, ha az 0Osztondijas elkoltozik Dévavanya illetékességi teriiltérol. A
Dévavanya Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag
ebben az esetben hatarozatban rendelkezikt a tdmogatas visszavonasarol. A hatarozat csak a
meghozatalat kdvetd tanulmanyi félévtdl hato hatdllyal hozhaté meg.

Amennyiben megéllapitast nyer, hogy a palydz6 a palydzatban nem a valdsdgnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, timogatasban
nem részesiilhet még abban az esetben sem, ha az 0sztondij elnyerésérdl szolo tajékoztatast
mar kézhez vette.

A Bursa Hungarica Felséoktaiasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi
hatteréiil a felséoktatasban részt vevo hallgatok juttatasirol és az altaluk fizetendo egyes
téritésekrol szolé 51/2007. (I11.26.) Korm. rendelet szolgal.

Dévavanya, 2009. szeptember 24.

Pap Tibor
Polgarmester sk.



