Tervezet

PALYAZATI KIIRAS

Dévavanya Viros Onkormanyzata az Oktatasi és Kulturalis Minisztériummal egyiittmiikodve
ezennel kiirja a 2010 évre a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyézatot

felsooktatasi hallgatok szamara
a2009/2010. tanév masodik és a 2010/2011. tanév elso félévére vonatkozoan
»A” tipusu

A palyazatra azok a Dévavanya Viros teriiletén allando lakohellyel rendelkezé hatranyos
szocialis helyzeti felsOoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik a képzésre vonatkozo
keretidon beliil, teljes idejli (nappali tagozatos) alapfokozatot ¢és szakképzettséget
eredményezd  alapképzésben, mesterfokozatot ¢és  szakképzettséget eredményezd
mesterképzésben, egységes, osztatlan képzésben vagy fels6fokti szakképzésben folytatjak
tanulmanyaikat.

Figyelem!

e Az 51/2007. (II1.26.) Korm, rendelet a felsdoktatdsban részt vevd hallgatok
juttatasair6l és az altaluk fizetendd egyes téritésekrdl 1.§ (2) bekezdése értelmében
nem részesiilhetnek Bursa tdmogatdsban a katonai illetve rendvédelmi felsdoktatasi
intézmények katonai illetve rendvédelmi képzésben részt vevo hallgatodi

e A kozépiskolai akkreditalt iskolarendszer fels6fokt szakképzésben résztvevd tanulok
nem jogosultak a Bursa Hungarica 6sztondijra.

e Doktori (PhD) képzésben résztvevok nem felelnek meg a palyazati kiiras feltételeinek.

e Kiilfoldi intézménnyel hallgatéi jogviszonyban 4&llok nem jogosultak a Bursa
Hungarica 6sztondijra.

[ ]

Osztondijra palydzhatnak a 2009 szeptemberében tanulményaik utolsé évét megkezdd
hallgatok is. Amennyiben az 6sztondijas hallgatoi jogviszonya 2010. 6szén mar nem all fenn,
ugy a 2010/2011. tanév els6 félévére esd 6sztondij mar nem keriil folyositasra.

Az 0sztondijra palyazatot nyujthatnak be azok a hallgatok is, akinek a hallgato6i jogviszonya a
felsGoktatasi intézményben a palyazas id6pontjaban sziinetel. Az 6sztondij folydsitasanak
feltétele, hogy a 2009/2010. tanév. madasodik. félévére mar beiratkozzon a felsdoktatasi
intézménybe.

Az osztondij idétartama: 10 hénap, azaz két egymast koveté tanulmanyi félév

(2009/2010. tanév masodik, illetve 2010/2011. tanév elso féléve).

Az 6sztondij folyositasanak kezdete: 2010. marcius

Az 0Osztondij- folyositas feltétele, hogy a tdmogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a
2009/2010. tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirdsnak. Amennyiben a
tamogatott palyazo hallgatoi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a timogatott az
Osztondijra valo jogosultsagat elvesziti.

Az 6sztondijat minden palyazati forduloban ujra kell palyazni.

Az 0sztondij csak azokban a hoénapokban keriil folyositasra, amelyekben a palyazo
beiratkozott hallgatdja a felsdoktatasi intézménynek.
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Azokban a honapokban, amelyben a hallgatéi jogviszonya sziinetel, az 6sztondij folyositasa
— a folydsitas véghataridejének modositasa nélkiil — teljes egészében sziinetel.

Az elnyert 6sztondijat kozvetlen add- és TB jarulékfizetési kotelezettség nem terheli, azonban
az addalapot noveld jovedelemnek szamit.(Az addterhet nem viseld jarandosagokrol lasd a
személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL Torvény 3. § 72. s) pontjat).

A palydzo palyazata benytjtasaval hozzdjarul ahhoz, hogy a felsdoktatdsi intézmény
hallgatéi jogviszonyardl az Oktatasi ¢és Kulturalis Minisztérium Tamogataskezeld
Igazgatdsaganak, illetve a timogatd dnkorményzatnak tajékoztatast nydjtson.

A palyazé palyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati tirlapon rogzitett
személyes adatait a pdlyazatot kiir6 dévavanyai Onkormanyzat nyilvantartdsba vegye ¢és
azokat a megyei Onkormanyzat, ¢s az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium Tamogataskezeld
Igazgatdsaga részére — kizarolag az .0sztondijpalydzat lebonyolitasa és a tdmogatas
jogosultsag ellendrzése céljabol atadja illetdleg az 6sztondij idotartama alatt maga kezelje.

A palyazod palyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy az Oktatasi és Kulturalis
Minisztérium Tamogataskezeld Igazgatosaga személyes adatait az Osztondijpalyazat
lebonyolitdsa €s a tdmogatas jogosultsag ellendrzése céljabol —az Osztondij idétartama alatt
maga kezelje.

A palyaz6 a palyazat benyujtdsaval hozzajarul a palyazaskor rendelkezésre bocsatott
személyes adatainak az azonositas célja érdekében sziikséges mértékben torténd kezeléshez és
az Osztondijpalyazat lebonyolitdsa valamint a tdmogatasi jogosultsag ellendrzése céljabol
torténd tovabbitasdhoz.

A pélyazatot a Dévavanya Varos Onkormdanyzat Polgirmesteri Hivatalanal irasban, a
hivatalban hozzaférhetd palyazati Urlapon, palydzo 4ltal aldirva, egy példanyban kell
benyujtani.

A pélyazat benyujtasi hatarideje 2009. oktdber 30.

A palyazat kotelezé mellékletei:
1. A felsooktatasi intézmény altal Kitoltott eredeti ,Jogviszony-igazolas”.

A mennyiben a palydz6 egy idOben tobb felsdoktatdsi intézménnyel is hallgatoi
jogviszonyban all, palyazatdban csak azt a felsdoktatasi intézményt kell megneveznie,
amellyel elsOként létesitett hallgatoi jogviszonyt. A felsdoktatdsi intézmények szerzodése
alapjan folyo, ko6zosen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato,
illetve hittan tanar- két szakos képzés esetében a hallgatd az allami felsGoktatasi intézményt
koteles megnevezni.
2. Igazolas a palyazé és a vele egy haztartasban élok egy fére juté havi netto
jovedelmérol.
3. A tovabbi szocialis raszorultsaganak igazolasara az alabbi iratok:
e A palydz6 vagy csaladtagja betegségének igazolasara orvosi igazolds vagy
korhazi zarojelentés, illetve ORSZI szakvélemény.
e A palyazo vagy a vele egy haztartisban €16 kozeli hozzatartozo egészségi
allapota miatt felmeriild kiadasok igazolasa (orvosi igazolés, gyogyszertari
o Albérleti dij igazolasara albérleti szerzddés, és lakcimet igazold hatdsagi
bizonyitvany masolta.
e Atmenti vagy tartds nevelés esetén gyamhivatal vagy a gondozd intézmény
igazolasa.
e Ha arvaellatasban részesiil, akkor barmilyen hivatalos irat masolata ami ennek
tényét igazolja.
e A palyazé kollégiumi ellatasra jogosult, de helyhiany miatt abban nem
részeslil, az intézmény igazolasa.
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A palyazati drlap csak a fent meghatarozott kotelez6
mellékletekkel egyiittesen érvényes, valamely melléklet hidnyaban a
palyazat formai hibasnak minésiil.

Egy haztartasban ¢€lok: a palyazo 4allando lakcime szerinti lakasban életvitelszeriien
egyiittlakd, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezd személyek.

Jovedelem: A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény 4. §
(1) bekezdés a) pontja alapjan az elismert koltségekkel €s a befizetési kotelezettséggel
csokkentett

- A személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVII. torvény szerint meghatarozott,
belfoldrdl vagy kiilfoldrdl szarmazd — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve
a jovedelemként figyelembe nem vett bevétel és az adomentes jovedelmet is.

- Az abevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozdi adordl, illetve az egyszertisitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szold torvény szerint adot, illetve hozzajarulést kell
fizetni.

Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadordl szolo torvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartdsdij. Ha a maganszemély az egyszeriisitett vallalkozoi ado vagy
egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulds alapjaul szolgdldo bevételt szerez, a bevétel
csOkkenthetd a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint elismert koltségnek mindsiild
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40 %-aval. Ha mezdgazdasagi Ostermeld
adoévi Ostermelésbil szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha
részére tamogatast folyodsitottak annak a folydsitott tAmogatassal novelt 6sszegnél) akkor a
bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40 %-nak megfeleld
Osszeggel, vagy a bevétel 85 %-anak, illetdleg allattenyésztés esetén 94 %-anak megfeleld
Osszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadod, az egyszertsitett vallalkozasi
add, a maganszemélyt terheld egyszerlsitett kozteherviselési hozzajarulds, egészség-
biztositdsi hozzajarulas és jarulék, egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék,
nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek

1. atemetési segély, az alkalmanként adott atmeneti segély, a lakdsfenntartasi tamogatas,
az adossagesokkentési tamogatas,

2. a rendkivilli gyermekvédelmi tamogatds, a Gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
1gazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. Torvény (tovabbiakban Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
pénzbeli tamogatds, a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti pétlék, a
neveldsziilok szamara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

3. az anyasagi tamogatas,
4. atizenharmadik havi nyugdij és a szépkortiak jubileumi juttatasa,
5. aszemélyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivételével a

sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,
6. afogadod szervezet altal az dnkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatas,
7. annak az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténd foglalkoztatasnak a havi ellenértéke,
amely a teljes munkaiddben foglalkoztatott munkavallalé kiilon jogszabaly szerinti
kotelezo legkisebb munkabérének (minimalbér) 50 %-at nem haladja meg,
a hazi segitségnytjtas keretében tarsadalmi gondozésért kapott tiszteletdij,
9. az energiafelhasznaldsdhoz nyujtott tamogatas.

*

A Dévavanya Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Szocidlis és Egészségiigyi
Bizottsaga 2009. november 23-ig sajat maga biralja el a beérkezett palyazatokat:
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» a bizottsag hataridén tal benyujtott, vagy
formailag nem megfelel6 palydzatokat a birdlatbdl kizarja;
» az 0Osztondij elbirdlasa kizarolag szocialis raszorultsag alapjan, a
palyazo tanulmanyi eredményétdl fiiggetleniil torténik.

A palyazé a Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

A Szocialis és Egészségligyi Bizottsag dontésérdl és annak indokardl 2009. december 04.-ig
irasban értesiti a palyazokat.

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium Tamogataskezelo Igazgatosaga 2010. marcius
16-ig irasban értesiti a telepiilési Oonkormanyzat altal tamogatasban részesitett
palyazékat a Bursa Hungarica 0sztondij teljes Osszegérol és az Osztondij-folyodsitas
modjarol.

Az 6sztondijban részesiild hallgato koteles az 6sztondij folyodsitdsdnak idészaka alatt minden,

az Osztondij folyodsitasat érinté valtozasrol haladéktalanul (de legkésébb 15 napon beliil)

irasbanértesiteni a folyositd felsdoktatasi intézményt, ¢s az OKM Tamogataskezel6t (1244

Budapest, pf. 920). Az értesitési kotelezettséget a hallgatd 5 munkanapon beliil koteles

teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

¢ tanulmanyok halasztasa;

* tanulmanyok helyének megvaltozasa (az 1) felsdoktatdsi intézmény, kar, szak,
munkarend, finanszirozasi forma megadésaval);

* tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma) valtozasa;

*» személyes adatainak (sziiletési név, anyja neve, allampolgarsaga, allando lakasanak és
tartozkodasi helyének cime) valtozasa.

Az 0Osztondijas 30 napon beliil kdteles a jogosulatlanul felvett Osztondijat a folyositd

felsdoktatasi intézmény részére visszafizetni.

A felséoktatasi hallgatok szamara megitélt tamogatast a Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag
visszavonhatja, ha az 6sztondijas elkoltozik Dévavanya illetékességi teriiletérdl. Ebben az
esetben hatarozatban rendelkezhet a tamogatas visszavonasarol. Az Osztondijat visszavono
hatarozat csak a meghozatalat kovetd tanulmanyi félévtdl hato hatallyal hozhaté meg.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyaz6 a palyazatban nem a valdsagnak megfeleld
adatokat szolgéltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban
nem részesiilhet még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyerésérdl szold tajékoztatast
mar kézhez vette.

A Bursa Hungarica Felséoktaasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi
hatteréiil a felsooktatasban rész tvevo hallgatok juttatasirdl és az altaluk fizetendo egyes
téritésekrol szolo 51/2007. (I11. 26.) Korm. rendelet szolgal.

Dévavanya, 2009. szeptember 24.

Pap Tibor
Polgarmester sk.



