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A kozhasznui munkak tapasztalatainak bemutatasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A hatranyos helyzetli telepiilések legnagyobb problémaja a munkanélkiiliek és a

szocidlis ellatast igénylok szaméanak novekedése. A szocidlis torvénybdl adodo ellatasi
formék, az aktiv korti nem foglalkoztatottak ¢és a rokkantak rendszeres szocidlis segélye, az
atmeneti (egyszeri) segély nem oldja meg a telepiiléseken jelentkezd szocialis problémakat.
A jovedelmi viszonyokbol kovetkezd problémak megolddsaban az Onkorményzat
szerepvallalasanak fontos funkcidja van, bar a lehet6ségek erdsen behataroltak. A pénzbeli
segélyezésnek, mint korrekciés megoldasnak az is korlatja, hogy ha a lakossag szegény, az
onkormanyzat pénzforrdsai is szlikosebbek. A hosszu tavi perspektiva csak a
munkajovedelemhez jutds feltételeinek megteremtése, amit az Onkorméanyzat kozhaszna,
kdzcéli munkavégzés szervezésével, kozmunkaprogramokkal igyekszik megvalositani.

Dévavanya Varos Onkorményzat Polgarmesteri Hivatala évrdél évre visszatéréen
feladatainak ellatasa érdekében foglalkoztat kozmunkds, kézhasznu €és kozcélu munkavégzésre
munkavallalokat. Az egyre sziikosebb pénziigyi keret miatt a Munkaiigyi Kozpont altal
igénybe vehetd tamogatdsokat, palyadzati lehetOségeket a hivatal maximalisan igyekszik
kihasznalni.

A telepiilésen sok aktiv kori munkavaéllalonak egyetlen lehetdsége a munkavégzésre
szervezett keretek kozott ez az id0szak, minden évben szamitanak is erre a néhany hdénapos
munkara. Legtobb fot igényld programok a csapadékviz-elvezetd csatorndk karbantartdsa, de
visszatérden részt vesznek a mezdgazdasagi munkékban, szocialis foldprogramban, a
karbantartoi, gépszereldi varosrendezési feladatokban, egyéb kisegité munkakorokben
(tigyviteli dolgozok, postazok, kézbesitok, €jjelidrok, koztisztasagi feladatokat ellatok, stb.

A kozhaszni és kozcélu feladatokat ellatok Osszetétele, szakmai képzettsége,
heterogén, a szocidlis perifériara keriilteknél jelentkezd probléma az esetenkénti italozo
magatartas, mely fokozott figyelmet koOvetel a munkairanyitok részérél. Kozvetlen
munkairanyitds, az elvégzendé munkafolyamatok nagy része miatt a miiszaki iroda
kompetencidja ala esik. Kozvetlen munkaszervezés az én feladatom. Az elvégzendd
munkafolyamatok skéldja igen széleskorli. Ez azt jelenti, hogy a parkrendezésen,
cserjeirtason, bontason at a jardaépitéstol a szemét —zoldhulladék 6sszegytijtés€ig stb. minden
ide tartozik, valamint amivel a Képviseld-testiilet megbiz.

A kozfoglalkoztatas tligyintézése a volt ,,GAMESZ” ¢épiiletben talalhato, az
adminisztrativ feladatokat 1 f6 kollegandé ¢és egy f6 kozfoglalkoztatott latja el —
munkaszerzddések, bejelentések, tamogatasok, visszaigénylések, palyazatirds azok
elszamolésa, stb. mely naprakész nyilvantartast, embertprobalo feladatot igényel. Ebben az
évben egy ellendrzést kaptunk a Kozmunkatanics részérél. Az ellendrzés soran gond,
probléma nem meriilt fel, pozitiv vélemény nyilvanitassal.



A kozfoglalkoztatas rendszere 2009. aprilis 1-t6] megvaltozott. Az ,,UT A MUNKAHOZ”
program (2010-ben is folytatodik), a kozfoglalkoztatdsi tervben 2009. évben 311 f0,
141.000.000.- Ft-al lett tervezve. A tényleges 2009 évi (2008.12.01.-2009.11.30.)
gazdalkodasi évben 177 {6 76.699.084.- Ft. A létszamvaltozds az orvosi vizsgalat soran
munkara alkalmatlannak mindsitett fokbol, masrészrol pedig a munkat el nem vallalokbol
tevédott ossze. A kozfoglalkoztatas 1 fore esd koltségének 95%-at az allam finanszirozza.

2008-ban térségi szinten valosult meg kozmunka, mely 22 {6 részére 2008. december 08.-t61 —
2009. marcius 31.-ig biztositott munkat napi 8 draban brutté 71.500.-, ért.

Szintén térségi szinten nyertiink palyazatot Vészté varos gesztorsagaval, a MAV-val
egylittmiitkddve 2009. aprilis 14-t61 2009. oktober 15.-ig. Itt az 6nerd 10% volt. Az ehhez
sziikséges palyazatot kozosen készitettik a gesztorokkal, kapcsolattartasunk folyamatos,
kozvetlen, jo1 miikodik.

A foglalkoztatas megvalosulasat 2009-ben a mellékelt tablazat tartalmazza: :@

2009. évi bérfelhasznalas és létszam
2008.12.01.-2009.11.30.

Ko6zhasznu dolgozok — Pénziigyi létszam

Statisztikai létszam Atszamitott 1étszam Erintett 1étszam
17,37 fo 17,37 fo 57 16
Ko6zhasznu dolgozok — Felhasznalt bér
Munkabér Tb Mu.n,kava’llalm EHO Osszesen | Visszaigényelt
jaradék
16.533.096.- 3.974.672.- 277.507.- 315.605.- 21.101.380.-| 10.567.331.-

Kozcélu dolgozok — Pénziigyi 1étszam

Statisztikai 1étszam Atszamitott 1étszaim Erintett 1étszam
87,68 6 67,61 6 181 6
Kozcélu dolgozok — Felhasznalt bér
Munkabér Tb MllflrkaVa'llaIOI EHO Osszesen | Visszaigényelt
jaradék
59.329.571.- 15.919.066.- 984.879.- 1.553.605.- 76.699.084.- | 64.954.118.-

Az 5%-os feletti Oonrészt noveli a jarulékfizetési kiilonbozet, mely pénzforgalomban

nem jelentkezik.

Foglalkoztatasi nemenként lehet:

Ko6zhaszni munka,
Ko6zcéli munka,
Ko6zmunka,
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Ko6zérdekti munka.

Telepiilést érintd kozfeladat ellatasa céljabol szervezett egyéb munka,




A dolgozok munka torvémykonyv hatalya alda tartoznak. A munkaltatoi jogkor
gvakorloja a polgdarmester.

A kozfoglalkoztatasi tervhez kapcsolodoan az onkormanyzat kiilon pénziigyi keretet
kiilonit el erre a célra.

elnyerhetd, nagy 1étszama, altalaban hosszabb tavh foglalkoztatds. A palyézat altalaban kitér a
szakképzettségre, etnikumra, szocidlis helyzetre és egyéb kritériumokra. Palyazni kiilonb6zo
kozfeladatokra lehet, mint pl.: csapadékviz-elvezetés, parkrendezés, stb.

Kozhasznu; Munkaiigyi Kozponton keresztiill igénybe veheté tamogatassal
megvalosuld foglalkoztatds. Létszdma 4ltalaban 20 {6 alatti, maximum egy év
keretfoglalkoztatas. A kdzhaszni munkasok szintén kozfeladatokat latnak el, egész- vagy
részmunkaiddben. 8 o6ras bruttd 71.500.-, nettd 57.814.-.

részesiil. Idétartama min. 90 munkanap, szintén a részmunkaidés foglalkoztatds a gyakoribb,
bruttdé 53.625.-, a nettdé 44.509.- kereseti lehetdséggel. Egyes esetekben alkalmazzuk
szakmunkas minimalbért 6 illetve 8 orés foglalkoztatas keretében.

Kozérdekii munkavégzésre az kotelezhetd, aki szabalysértési eljarast kovetden
birosagi hatarozattal rendelkezik, €s ezt elfogadja. Napi 6 6ra/5000.-/nap.
A kozérdekli munkavégzésre kotelezettek 2008. december 01-t61 2009. november 30-ig.

Létszam: Idotartam:
24 16 94 nap / 6 6ra

Az itt dolgozdé emberek 90%-a ,,atesett a rostan”, fizikai, - szellemi képességiiknek
kell megtaldlni a rdbizni a munkafolyamatot. A dolgozok szintén kb. 90%-a szakképzetlen,
némelyik a 8 altaldnos iskolai végzettsége sincs meg. Masik probléma, amit kezelniink kell,
hogy palyazatoknal, munkaiigyi keretfoglalkoztatasnal kiilonbozé kritériumoknak kell
megfelelni — tartos munkanélkiili legyen, férfi — nd %-os ardny, 45 ¢év feletti etnikum stb., s
tartani kell a tamogatés végéig.

Egy civilizalt tarsadalomban minden ember egyforma kell, hogy legyen, természetesen
meg kell taldlni a hatranyos helyzetben 1évok foglalkoztatasi lehetdségét, s a szitk mozgastér
miatt sziikség van az ilyen irdnyu alkalmazasukra. Jelenleg ez az egyelten kiut nagyon sok
embernél a szocialis, mentalis, a&tmeneti anyagi problémak kezelésére.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy eldterjesztésemet véleményezze, elfogadasaban
értsen egyet!

Dévavanya, 2009. november 27.
Foldi Imre

szocialis foldmunkat és
kozmunkat szervezo programiranyito
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