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Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Önkormányzatunk a Települési Önkormányzatok Országos Szövetsége (TÖOSZ) tagja, amely 
számos országos jelentőségű ügyben hasznunkra vált az elmúlt években az önkormányzati 
érdekek védelmében. A szövetség szolgáltatásokat is nyújt tagjainak, amelynek keretében régi 
törekvés a választott képviselők képzési rendszerének megteremtése.  
 
A szövetség pályázatot adott be a Corvinus Egyetem Közigazgatástudományi Karával és a 
Norvég Önkormányzatok Szövetségével az EGT és Norvég Finanszírozási Mechanizmusok 
keretében meghirdetett kiírásra. (4. kiemelt terület „A helyi és regionális, valamint központi 
hatóságok / önkormányzatok kompetenciájának és adminisztratív kapacitásának növelése 
beleértve információ-technológiai eszközök használatát” című célterületén belüli 
társfinanszírozás elnyerésére). A norvég választott önkormányzati képviselők képzési 
programja több országban sikeresen alkalmazásra került az elmúlt években. 
 
A projektötlet kiválasztásra került, azonban a rendszer saját fogalmai szerint a TÖOSZ nem 
számít nem-kormányzati szervezetnek. Az önerő mértéke szempontjából ennek döntő 
jelentősége van, mert így 40%-ot kellene a TÖOSZnak saját költségvetéséből – a mi 
tagdíjunkból – a projekt költségvetéséhez tenni.  
 
Azonban azoknak a szervezeteknek, amelyek bizonyítani tudják, hogy az önerő, 
közvetlenül önkormányzati költségvetésből származik, 85%-os támogatást nyújt a 
Finanszírozási Mechanizmus. Több kísérletet tettünk az egyeztetés során, tekintve, hogy a 
TÖOSZ költségvetésének többsége valóban önkormányzati forrásból származik, a 
tagdíjakból, azonban a kiírók számára ez túl áttételesnek bizonyult és nem fogadták el. 
 
Ahhoz hogy a kedvező feltételek fennálljanak, Testületünknek arról kell döntenie, hogy 
a következő két évi TÖOSZ tagdíjunkat a projekt önrészének finanszírozására 
biztosítjuk. Ez önkormányzatunknak nem kerül többletköltségbe, hiszen a TÖOSZ 
tagdíj megfizetésére testületi döntésünk van, és a költségvetésünk része minden évben. A 
projekt rövid leírását előterjesztésemhez mellékeltem. 
 
Ennek fényében kérem a Tisztelt Képviselőket, hogy fogadjál el a következő határozati 
javaslatot: 
 

…/2008 számú Képviselő-testületi Határozat 
(tervezet) 

Dévaványa Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Települési Önkormányzatok Országos 
Szövetsége tagjaként a 2008. évi tagdíj figyelembevételével a 2009. és 2010-re esedékes 
rendes tagdíjat (a két évre) összesen, azaz 340.000,- Forint összeget a TÖOSZ EGT és Norvég 
Finanszírozási Mechanizmusok pályázati kiírása 4. kiemelt terület „A helyi és regionális, 
valamint központi hatóságok / önkormányzatok kompetenciájának és adminisztratív 



kapacitásának növelése beleértve információ-technológiai eszközök használatát” című 
célterületére, „Önkormányzati kapacitás-építési program norvég tapasztalatok alapján 
2009-2010” című projekt költségvetésének önrészéhez biztosítja. A fizetés ütemezése a 
tagdíj-fizetéssel azonos módon történik.  
 
Felelős:  polgármester 
Határidő:  azonnal 
 
 
 
 
………. 2008. június …. 
 
 

……………….. 
Polgármester 
 

 



Összefoglaló 
 
A projekt címe: Önkormányzati kapacitás-építési program norvég tapasztalatok alapján 
2009-2010 
 
A megvalósulás helye: Magyarország, Norvégia 
 
Projektpartnerek: főpályázó: Települési Önkormányzatok Országos Szövetsége (TÖOSZ), 
első számú partner: Norvég Helyi és Regionális Önkormányzatok Szövetsége (KS), második 
számú partner: Corvinus Egyetem Közigazgatástudományi Kara  
 
A projekt céljai: hatékonyabb és átláthatóbb önkormányzatok által nyújtott 
közszolgáltatások; önkormányzati fejlesztések ösztönzése; helyi demokrácia erősítése; 
esélyegyenlőség megvalósítása az önkormányzatoknál a nők és férfiak között a foglalkoztatás 
terén. 
Helyi önkormányzatok kapacitás-építési rendszerének kiépítése, amely elősegíti a 
menedzsment-szemlélet fejlődését és a szakmai felkészültségét erősíti. 
Hosszútávra kialakított és fenntartható polgármester-képzés: Polgármester Akadémia 
működtetése. 
 
Tevékenységek: három fő komponensbe sorolhatóak az egyes tevékenységek: 
 1. Polgármester Akadémia kiépítése 2. Önkormányzati bench-learning program 3. 
Képviselő-testületek tréningje 
 
Outputok, eredmények: kiépítjük a Polgármester Akadémiát, amelyet hosszútávon a 
TÖOSZ és a Corvinus Egyetem működtet, norvég módszerek alapján, szoros szakmai 
együttműködéssel, kísérleti évfolyamként kiképezünk 60 polgármestert. Norvég tapasztalatok 
alapján kialakítjuk és a TÖOSZ hosszútávon működteti az önkormányzati bench-learning 
módszerét a közszolgáltatások fejlesztése érdekében, kísérleti jelleggel 4 területen (oktatás, 
szociális ügyek, egészségügy, környezetvédelem-energetika) 64 önkormányzati vezető 
közreműködésével. Kialakítjuk és rendszeresítjük a képviselő-testületek tréningjét 
(választások után 2 napos, helyi szintű folyamatorientált tréning, aztán évente 1-1 nap) 
Magyarországon, a norvég rendszer adoptálásával, a módszert 20 önkormányzattal teszteljük, 
ami kb. 200 helyi képviselő képzésen való részvételét jelenti. 
 
Költségvetés: a projekt teljes költségvetése két évre: 550000 euró (140.937.500 Ft) 
 
Finanszírozás: az önrészt (15%), 82500 eurót (21.140.625 Ft) a TÖOSZ saját 
költségvetéséből, az önkormányzatok közvetlen hozzájárulása révén biztosít, 46750 euró 
(11.979.687 Ft) előleg igénylése mellett  
 
Időbeli ütemezés: 2009. januárjától 2010. decemberéig tart a projekt 
Az egyes komponensek ütemezése:  
 
1. Polgármester Akadémia kiépítése: 2009. január-2010. december 
 
2. Bench-learning alkalmazása az önkormányzatoknál, önkormányzati tapasztalat-csere: 2009. 
január – 2010. március 
 
3. Képviselő-testületek kapacitásépítése: 2009. október– 2010. december 


