Pusztamiske Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
1/2019. (1.14.) 6nkormanyzati rendelete

a szocialis szolgaltatasok intézményi téritési dijardél szolo
4/2015. (11L.23.) 6nkormaAnyzati rendelet médositasarol

Pusztamiske Kozség Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete a szocialis igazgatasrol és szoci-
alis ellatasokrol szolé 1993. évi II1. térvény 92. § (1) bekezdésének a) pontjaban kapott felha-
talmazas alapjan, Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény
13.§ (1) bekezdés 8a. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezdket rendeli
el:

1. § Pusztamiske Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének a szocidlis szolgaltatasok
intézményi téritési dijarol szolo 4/2015. (I11.23.) 6nkorményzati rendelet 1-2. §-ai helyébe az
alabbi rendelkezések [épnek:

1. § A Képviseld-testiilet az étkezietés (ebéd) intézményi téritési dijat AFA-val névelten

a) nem diétds étkeztetés esetén 460,- Fit/ellatasi nap

b) diétds étkeztetés esetén 380,- Fr/elldtdasi nap
asszegben dllapitja meg.
2. § A Képviseld-testiilet a hdzi segitségnyiijtds intézményi téritési dijar 605,- Ft/gondozdsi

ora dsszegben dllapitja meg.

2.§ Ezarendelet 2019. februar 1. napjan 1ép hatalyba.
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INDOKOLAS
Altalénos indokolss

A szocialis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993, évi IT1. térvény (a tovabbiakban:
Szl.) a szocialis szolgaltatdsok intézményi téritési dijaval kapesolatban az alabbiakat tartal-
mazza:

92. § (1) A személyes gondoskodast nyjté ellatasokrol, azok igénybevételérsl, valamint a fizetendd
téritési dijakrol

a) a fenntartd dnkormanyzat,

rendeletet alkot,

92/B. § (1) A személyes gondoskodast nydjté szocialis intézmény allami fenntartéja
a) konkrét Gsszegben meghatarozza az intézményi téritési dijat;

115. § (1) Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas kordbe tartozé szocialis ellatasok
ellenértékekent megallapitott Ssszeg (a tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi téri-
tési dijat a fenntartd targyév dprilis 1-jéig dllapitja meg. Az intézményi téritési dij Osszege nem
haladhatja meg a szolgdltatasi 6nkoltséget. Az intézményi téritési dij év kiszben egy alkalommal,
timogatott lakhatas esetében két alkalommal korrigalhatd. Az intézményi téritési dijat integralt
intézmény esetében szolgéltatdsonkent, szakdpoldsi kdzpont esetében a szakapoldsi ellatasra kiilon
kell meghatérozni, ilyen esetben az dnkéltség szamitasa sordn a kdzds koltségelemeket a szolgél-
tatasonkénti kdzvetlen kiltségek ardnyaban kell megosztani.

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis elldtasok téritési dijarél szolé 29/1993. (11.17.)
Korm. rendelet az intézményi téritési dijakkal kapesolatban az aldbbi szabalyokat tartalmazza:

2. § (1) A fenntarté a személyes gondoskodis korébe tartozo szocidlis ellatasért tritési dijat (a
tovabbiakban: intézményi téritési dij) dllapit meg, amelyet az Szt.-ben, e rendeletben, a fenntarté
dnkormanyzatok rendeletében, valamint az Szt. 94/C. §-a, illetve a 2011. janudr 1-jét megelézéen
hatdlyos 94/B. vagy 94/D. §-a szerinti megallapoddsban (a tovabbiakban egytitt: megallapodas)
foglaltak szerint kell megfizetni.

3. § (1) Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat

a) étkeztetés esetén ellatdsi napra,

b) hazi segitségnyiijtas esetén gondozdsi orara,

vetitve kell meghatarozni.

(4) Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat az | és 2 forintos cimletli érmék bevo-
nasa kvetkeztében sziikséges kerekités szabalyairdl sz616 2008, évi I11. torvény 2. §-dnak meg-
felel6 modon kerekitve kell meghatirozni,

9. § (4) Az étkeztetés intézményi téritési dija aszerint differencidlt, hogy az ételt a helyszinen fo-
gyasztjak el vagy az igénybevétel helyére szallitjdk. A kiosztd helyen, illetve a lakdson torténé
¢tkeztetés téritési dija a kiszallitas koltségét is tartalmazza. Ha az étel lakésra torténd kiszallitdsa
kdzds hdztartasban €16 személyek részére torténik, a kiszallitdsért fizetendd személyi téritési dijat
csak egy személyre lehet megallapitani.

(5) Az étel helyben fogyasztdséért vagy elviteléért fizetendd személyi téritési dij a napi személyi
teritesi dij és az adott honapban igénybe vett étkezési napok szorzata. Az étel kiszallitasa esetén a
személyl teéritést dij a kiszallitAsra szamitott téritési dijnak és az adott hénapban kiszallitassal
igénybe vett étkezési napok szorzatdnak Ssszegével ndvekszik.



Az dnkormanyzat vasdrolt szolgaltatassal biztositja az étkeztetést (Kocsy Miklos egyéni vail-
lalkozd, Devecser, Vasut u. 15.).

A vasarolt étkeztetés dija 2018. februar 1. napjan valtozott utoljara, a szolgaltatas dija nem
diétas étkeztetés esetén 630,- Ft/adag volt. A véllalkozo irasban jelezte, hogy foként a meg-
ndvekedett rezsikoltségekre tekintettel 2019, januar 1. napjatol az altala nyujtott szolgéltatast
dragabban — nem diétas étkeztetés esetén bruttd 680,- Ft/adag, diétas étkeztetés esetén bruttd
800,- I't/adag — tudja biztositani.

A hazi segitségnytjtds esetében a kotelezd legkisebb munkabér (minimdlbér) emelkedése
okozza az onkoltség ndvekedését.

Részletes indokolas

1. § (1) Az Onkormanyzat az étkeztetést vasdrolt kész ebédnek a telepiilésre szallitaséval biztosit-
ja. A 2019. évre tervezett szolgaltatasi onkoltség nem diétas étkeztetés esetén napi 680, - Friadag,
diétas étkeztetés esetén napi 800, Ft/adag.

A szocidlis étkeztetés normativ allami tAmogatasa a Magyarorszag 2019. évi kozponti kéltségve-
tésérdl szold 2018. évi L. torvény (a tovabbiakban: Kt.) 2. melléklet TI1. 3. ¢) pontja alapjan napi
220~ Ft/adag, igy az intézményi téritési dij nem diétas étkeztetés esetén 460, - F/adag lehet, dié-
tas ¢tkeztetés esetén 380,- Fi/udug lehet.

1. § (2) Az Onkormanyzat — szitkség esetén — a hazi segitségnytijtast gondozé megbizasival biz-
tositja. A kotelezd legkisebb munkabér (iminimalbér) és a garantalt bérminimum 2019, évi megal-
lapitasarol szold 324/2018. (X11.30.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdése szerint az alapbér 6rabér
alkalmazasa esetén 2019. januar 1-jétdl 857 forint,

A hazi segitségnyijtas normativ allami timogatasa a Kt. 2. melléklet 111. 3. db) pontja alapjan
210.000 Fv/fo/év, ez 251 gondozotti nappal és 2 Ora/fé/nap gondozasi idével 418 Ft/éra. A
gondozo bére a jarulékkal /1.023 Fi/éra, igy a kiilénbdzet 605 Fi/ora/f5.

2.§ Hatélyba léptetd rendelkezést tartalmaz,



HATASVIZSGALAT

A 2011, janudr 1-jétél hatilyos, a jogalkotdstol szold 2010. évi CXXX. tdrvény (a
tovabbiakban: Jat.) 17, §-a szerint:

17. § (1) A jogszabdly elOkészitéje - a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd
részictességlt - eldzetes hatdsvizsgdlat elvégzésével felméri a szabalyozas vérhatd
kovetkezményeit. Az el6zetes hatdasvizsgalat eredményérSl... onkormdnyzati rendelet
esetén a helyi Onkormanyzat képviseld-testiiletét tajékoztatni kell, [...]

(2) A hatdsvizsgalat soran vizsgalni kell

a) a tervezett jogszabdly valamennyi jelentSsnek itélt hatasat, kiildnésen
aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,
ab) kirnyezeti és egészségi kovetkezményeit,
ac) adminisztrativ terheket befolydsold hatésait, valamint

b) a jogszabaly megalkotasanak sziikségességét, a jopalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményeit, és

¢) a jogszabaly alkalmazisdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket".

A szocialis szolgaltatasok intézményi téritési dijardl szolo Snkormanyzati rendelet
tervezetében (a tovabbiakban: Tervezet) foglaltak védrhato hatdsai - a Jat. 17. § (2)
bekezdésében foglalt elvardsok tilkrében - az alabbiak szerint 8sszegezhetok:

a) A tervezett jogszabdly valamennyi jelentésnek itélt hatdsa

aa) A jogszabaly tarsadalmi, pazdasagi, koltségvetési hatasai

A Tervezet tarsadalmi hatasaként az étkeztetésre raszoruldk a megeldzé id6szakhoz

lépest 12 %-kal novelt dsszegben vehetik igénybe ezen lehetOséget.
A Tervezet dnkormanyzatot terheld koltségvetési kiaddst nem keletkeztet.

ab) A jogszabaly kornyezeti és egészségi kivetkezményel

A Tervezetben foglaltaknak kozvetlen kérmyezeti és ecgészségi kidvetkezményei

nincsenek.

ac) A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasold hatdsai
A Tervezet adminiszirativ tobblet terhet nem keletkeztet.

b) A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasanak vérhatd
kévetkezményei
A rendelet megalkotasanak sziikségesscgét jogszabdlyi kotelezettség indokolja.

c) A jogszabaly alkalmazisahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek
A Tervezet elfogaddsa esetén a rendelet alkalmazisa a jelenlegihez képest tdbblet
személyl, szervezeti, tirgyi €s pénziigyi teltételt nem igényel.
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