Tiszafured Kistérség Tobbcélu Tarsulas Szocialis Szolgaltaté Kozpontja

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Tiszafuredi Kistérség Tobbcéla Tarsulas Szocialis Szolgaltaté Kézpontja
Tiszafliredi Csalad- és Gyermekjoéléti Kézpont

Esetmenedzser

munkakoér betoltésére.
A kdzalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A munkavégzés helye:
Jasz-Nagykun-Szolnok megye, 5350 Tiszaflired, Kossuth tér 1.
A munkakoérbe tartozé, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

Esetmenedzseri feladatok ellatasa: az 1/2000.SzCsM rendelet, az 1997. évi XXXI.
torvény és 15/1998. NM rendelet alapjan.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Koézalkalmazottak jogallasarél szolo"
1992. evi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Fdiskola, Fels6foku szocialis végzettség, szocidlis munkas,
szocialpedagogus, szocialpolitikus,

« Felhasznal6i szintl MS Office (irodai alkalmazasok),

« Magyar éallampolgéarsag

« Cselekvbképesség

» Blintetlen eléélet

A palyazat elbiralasanal elényt jelent: of



« Gyermekjoleti alapellatas teriletén - Legalabb 1-3 év szakmai tapasztalat,
Elvart kompetenciak:

+ J6 szintl problémamegoldé képesség,
« Kival6 szintl helyzetértékelés,
«  Onallé munkavégzés,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

« Fényképes szakmai 6néletrajz

« Veégzettséget igazold okiratok masolata

« 3 honapnal nem régebbi hatésagi erkolcsi bizonyitvany
Nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all cselekvbéképességet érintd

gondnoksag alatt

. A palyazé nyilatkozata arrél, hogy a péalyazati anyagban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal Osszefliggésben szikséges kezeléséhez
hozzajarul

. Nyilatkozat, a személyes gondoskodast nyuUjtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
mikoédesik feltételeirél szélé 15/1998. (IV.30.) NM rendelet alkalmazasi
kérébe tartoz6 munkakor esetén a palyazd nyilatkozatat, amely szerint a
gyermekek védelmérél és a gyamigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI.
térveny 15 §-anak (8) bekezdésében meghatarozott kizardé ok vele szemben
nem all fenn

A munkakor betélthetéségének idépontja:
A munkakér a palyazatok elbiralasat kévetéen azonnal betélthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. aprilis 24.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Papp Adrienn és Cservid
Miklos nyujt, a 06-59/814-320 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

+ Postai Gton, a palyazatnak a Tiszaflired Kistérség Tébbcélu Tarsulas
Szocialis Szolgaltaté Kézpontja cimére térténd megkildésével (5350
Tiszafured, Kossuth tér 1. Ill.em. ). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati
adatbazisban szereplé azonositdé szamot: 33-2/2017 , valamint a munkakér
megnevezését: Esetmenedzser.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatokat az intézményvezetd birdlja el. A palyazék az alldshirdetés
eredmeényérdl az elbiralast kévetéen értesitést kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. aprilis 25.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:



*  www.tiszatured.hu;www.tiszaigar.hu;www.tiszaors.hu - 2017. aprilis 8.
+  www.tiszaderzs.hu;www.nagyivan.hu - 2017. aprilis 8.



