Tiszafiired Kistérség Tobbcéll Tarsulas Szocidlis Szolgaltats Kézpontja

a "Kozatkalmazottak jogallasardl szolo" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Tiszafiired Kistérség Tobbcélu Tarsulas Szocialis Szolgaltaté Kézpontja

Tiszaderzsi Szakmai Egység Vezetd
munkakdr betéltésére.

A kbzalkalmazotti jogviszony id&tartama:
hatarozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A vezetdi meghizas id6tartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2017.06.19.-2022.06.18.-ig szdl.
A munkavégzés helye:
Jasz-Nagykun-Szoinok megye, 5243 Tiszaderzs, Fa Gt 26,
A munkakdrbe tartozé, illetve a vezetSi megbizassal jaré lényeges feladatok:
A Tiszaderzsi Szakmai Egység a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrdl szol6
1993. eévi li. torvény szerinti iranyitdsa, a szakszeri és torvényes miikadés,
szinvonalas szakmai munka-, ésszer(i és takarékos gazdalkodas biztositasa. Az
intézmeény tevekenységi kore: hazi segitségnyijtas, étkeztetés, nappali demes ellatas

illetmény és juttatasok:

Az illetmény megéllapitasara és a juttatdsokra a "Kézalkalmazottak jogallasardl szolo"
1992, évi XXXHI. térvény rendelkezései az iranyadok,

Palyazati feltételek:
* Fels&fokd képesités, 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3.5z, mellékletében a

vezetd szamara el6irt felsfoka szocialis szakképzettség, '
» Szocialis elladtdshan szerzett - Legalabb 3-5 év szakmai {apasztalat, QQ/



» Vezetli tapaszialat - Legalabb 1-3 év vezetsi tapasztalat,
+ Felhasznaldi szint(i Informatikai rendszerismeret,

» B kategérias jogositvany,

« Magyar allampolgarsag

» DBliintetlen eléélet

+ Cselekvoképesség

+ Egeszségiigyi alkalmassag

+ Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

A palyazat részeként benytjtandé iratok, igazolasok:

+ Fényképes szakmai onéletrajz

+ Képesitést igazol6 okiratok masolata

* 3 hénapnal nem régebbi hat6sagi erkélcsi bizonyitvany

. Nyilatkozat arrél, hogy a palyazo nem all cselekvéképességet érintd
gondnoksag alatt '

*  Nyilatkozat, az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 6 § (10) bekezdése alapjan a
személyes gondoskodast nyUjtd intézményben foglalkoztatottként, valamint
kozeli hozzatartozéja (a Polgari Térvénykdnyvrdl szolé 2013. évi V. torvény
8:1 § 1.)pontja) az elldtasban részestls személlyel tartési, életjaradéki és
Oroklési szerzédést az ellatas idétartama alatt, illetve annak megsziinésétsl
szamitott egy évig nem két.

- Szakmai tapasztalat igazolas

* ATiszaderzsi Szakmai Egység vezetésére vonatkozé program

A munkakér betdlthetdségének idépontja:
A munkakdr a palydzatok elbiralasat kdévetéen azonnal betslthets.
A palyézat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 18.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovébbi informaciot Papp Adrienn és Cservid
Miklos nyujt, a 06-59/814-320 -os telefonszamon.

A palyazatok benytjtasanak madja:

» Postai titon, a palyazatnak a Tiszafiired Kistérség Tobbcéla Tarsulas
Szocidlis Szolgaltato Koézpontja cimére térténé megkiildésével (6350
Tiszaflred, Kossuth tér 1. lll.em. ). Kérjiik a borftékon feltiintetni a palyazati
adatbazisban szerepl azonosité szamot: 12/2017 , valamint a munkakér
megnevezését: Tiszaderzsi Szakmai Egység Vezetd.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 19.
A palyazati kiiras tovabbi kézzétételének helye, ideje:

«  wwwi.tiszafured.hu;www.tiszaigar.hu;www.tiszaors.hu - 2017. aprilis 18.
+  www.tiszaderzs.hu,www.nagyivan.hu - 2017. Aprilis 18.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié:

@Gdl- .



A Tiszafiiredi Kistérség Tobbcéld Tarsulds Szocidlis Szolgaltats Kézpontjanak
Szervezeti és Mikddesi Szabalyzat 3.10. pontja alapjén,a szakmai egység vezetdjét,
az intezmény vezetSje nevezi ki, bizza meg.A szakmai vezet6 5I6tt a munkaltatéi
jogokat az intézmeény vezetdje gyakorolja.



