IV. FEJLESZTESI PROGRAMOK UZLETAG

A Fejlesztési Programok Uzletag (tovabbiakban: FPU) feladata a Nemzeti Fejlesztési Terv,
illetve az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv egyes Operativ Programjai (tovabbiakban: OP)
kapcsan a Tarsasagra, mint kozrem(kodd szervezetre harul6 feladatok, valamint az EGT
és Norvég Finanszirozasi Mechanizmusok program, a Svajci Hozzajarulds program, a
még le nem zart Phare és Atmeneti Tamogatas, valamint a Schengen Alap programokhoz
kapcsolddo feladatok, tovabba a Roma Fejlesztési és Tervezd Programiroda projektalapu
mukodtetésének megfelel6 szinvonalon torténé ellatasa, a vonatkozo Iranyitd hatésagok
szakmai feligyelete mellett. A programok megvaldsitdsa soran felmertld
koveteléskezelési feladatok ellatasa. Az operativ programokhoz kapcsolodo iranyito
hatésagok altal, eseti megallapodasokban (megallapodas kiegészit§ tevékenységek
végzéserdl) rogzitett feladatok ellatasa.

Az Uzletagat ugyvezetd igazgatd vezeti. A vonatkozd jogszabalyokban kijeldlt
Kézrem(ikddd Szervezet vezetbjének hataskorébe utalt tevékenységeket operativan
iranyitja és biztositja a tarsasagi szintl végrehajtas koordinaciojat. Az Ugyvezetd igazgato
a program lebonyolitasaval kapcsolatosan az operativ iranyitasa soran kdzvetlen utasitast
adhat a program-lebonyolitasban részt vevé valamennyi munkatarsnak, a teruleti irodakon
dolgoz6é munkatarsak vonatkozasaban a halozati igazgato ellenjegyzése mellett.

Az ligyvezetd igazgatdé munkajat az AROP — EKOP Igazgatdsag, a ROP lgazgatésag, a
Roma Fejlesztési és Tervez6 Programiroda és a Pénzugyi Iroda vonatkozasaban szakmai
ugyvezet6 igazgato-helyettes seqiti.

A folyamatos ugymenet biztositasa érdekében az Ugyvezetd igazgatd helyettesitését az
egyes szakteruletek ala tartozé ugyekben az érintett szakigazgatdésagok vezetdi, illetve a
hataskdrébe tartozé egységek tekintetében a szakmai Ugyvezetd igazgatd-helyettes,
egyéb ugyekben a kozvetlenll az Ugyvezetd ala tartozd szervezeti egysegek vezetdi latjak
el.

A szabalytalansag felel6s(ok) az uUzletdg tevékenységi korébe tartozd programok
tekintetében az Ugyvezetd kodzvetlen iranyitasa mellett végzi(k) munkajat/munkajukat.
Feladata a szabalytalansagok nyilvantartasa, EMIR rogzitése, a kapcsolodo jelentések
Osszedllitdsa, az OLAF Koordinaciés lIrodaval, az Iranyit6 Hatdésagokkal és az lgazold
Hatdsaggal torténé egyuttmikodés. Véleményezi a szabalytalansagi gyanukat, operativan
segiti a szabalytalansagi eljarasok szervezeten bellli el6készitését, koordinacidjat a
szabalytalansagok felfedése, megfelel6 kezelése és jelentése érdekében.

Az uizletag feladatait az alabbi szervezeti felépités szerint latja el:
AROP EKOP lgazgatdsag
ROP lgazgatosag

Norvég/EGT és Svajci Programok Igazgatésaga
Pénzugyi Iroda
Roma Fejlesztési és Tervez6 Programiroda

AR

Uzletagi Koordinaciés Titkarsag



IV. 1. AROP — EKOP Igazgatésag

Az AROP — EKOP lIgazgatésagot kdzvetlenil az (igyvezetd igazgaténak alarendelt
igazgato vezeti, aki kapcsolatot tart a programok iranyité hatésagaval, az azokat feltigyeld
szakminisztériumokkal, és a kiemelt projektek kedvezményezetteivel.

Részt vesz az operativ programok (AROP, EKOP) el6készitésében, akcidtervek
kidolgozasaban, az illetékes iranyité hatdésag altal meghatarozott moédszertan szerint.

Az AROP — EKOP Igazgatésag fébb feladatai:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

a projektek megvalosulasanak, stadiumanak nyomon kovetése, a szakmai,
menedzsment és pénzugyi folyamatokat is beleértve;

palyazatok hianypotoltatasa, befogadasa és kivalasztasanak koordinacidja az adott
program eljarasrendje szerint;

részveétel a palyazati kiirasok készitésében, modositasaban;

dontés elbkészités koordinalasa az adott program eljarasrendje szerint;
részvétel a kiemelt projektek megtervezésében;

programszintl menedzsment megbeszélések szervezése, bonyolitasa;
kdzremikodés a tamogatasi dontés meghozatalaban;

az idészakos jelentések Osszeallitasa;

EMIR feltoltéssel kapcsolatos feladatok naprakész és teljes koril ellatasa;
a kifizetési kérelmek ellenérzése;

a kdzbeszerzési dokumentumok ellenérzése;

programvégrehajtashoz  kapcsolédd szakmai, pénzigyi és finanszirozasi
eljarasrendek kidolgozasa, és folyamatos karbantartasa; egyéb végrehajtasi
szabalytervezetek kidolgozasa, egyeztetése;

m) a vonatkozé jogszabalyokban valamint eljarasrendekben foglalt - éves,

n)
0)

p)

q)
r

s)

t)

negyedéves, kéthavi, havi - jelentések, beszamoldk, riportok készitése;
a projektek helyszini ellenérzési feladatainak ellatasa;

a hitelesitési jelentések alapjaul szolgalo éves ellenbrzési terv elkészitése és
folyamatos aktualizalasa;

a projekt végrehajtas soran esetlegesen felmerlld, kedvezményezettek altal
elkdvetett szabalytalansagok felderitése és kivizsgalasa, figyelemmel az IMK
rendelkezéseire;

javaslatot tesz az igazgatésag tevékenységét érintd kulsé ellenbrzések soran
k6zrem(kodd kompetens személyek kijeldlésére;

klls6 ellenérzések soran keletkezett megallapitasokat tartalmazé jelentés
tervezetek véleményezése;

a végleges ellen6rzési jelentések alapjan készitendd intézkedési tervek
jovahagyasanak kezdeményezése, a végrehajtasért felelés személyek
kijelolésének kezdeményezése;

NFU Koézig IH-val valé kapcsolattartas.



IV. 2. ROP Igazgatésag
Az lgazgatdsagot az Ugyvezetd igazgatonak kozvetlenul alarendelt igazgatd vezeti, aki

kapcsolatot tart a programok Iranyité Hatésagaval, felel6és minisztériumaival, és a kiemelt
projektek kedvezmeényezetteivel.

A ROP lgazgatésag fobb feladatai:

A sikeres program, illetve projektmegvaldsitas érdekében olyan rendszereket, eljarasokat
alkalmaz és mukodtet, amelyek garanciat jelentenek a rendelkezésre allé tamogatasi
forrasok rendeltetésnek megfeleld, szakszeri, hatékony és minél nagyobb terjedelemben
torténé felhasznalasara. Az igazgatosag tevékenységi korében ellatia — a haldzati
igazgatoval egyuttmikodve — a teruleti irodak szakmai iranyitasat és felugyeletét.

Részt vesz az Operativ Programok el6készitésében, akciotervek kidolgozasaban, az
illetékes iranyitd hatdsag altal meghatarozott médszertan szerint. A halozati igazgatdésag
operativ programok bonyolitdsaval megbizott munkatarsaival — a halézati igazgato
egyuttmikodésével — rendszeres kapcsolatot tart, biztositva ez altal a hataskorébe utalt
feladatok végrehajtasanak kozremikodé szintl koordinacidjat.

Az lgazgatdsag jogosult irdanymutatasokat, értelmezéseket és feladatokat megfogalmazni,
melyek végrehajtasa a teruleti irodak szamara kotelezé.

A ROP Igazgatésag tovabbi feladatai:

a) koordinalja a programvégrehajtasban részt vevé, menedzsment feladatokért felel6s
szervezeti egységek munkajat;

b) szakmailag tamogatja a terlleti irodak altal végzett, az Uzletag tevékenységi
koréhez kapcsolddd valamennyi munkafeladatot és ellen6rzi annak végrehajtasat,
szabalyszerlségét;

c) a projektek megvaldsulasanak, stadiumanak nyomon kovetése, a szakmai,
menedzsment és pénzlgyi folyamatokat is beleértve;

d) a benyujtott kdzbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos okiratok dokumentumalapu
ellen6rzésének koordinacidja;

e) a programmegvalositas soran — a halozati igazgatéval egyuttmikodve — kontrollt,
illetve min&ségbiztositast gyakorol a terlleti irodak altal végzett szakmai
tevékenység felett;

f) felelés a kozremikodd szervezetre haruld, palyazati kiirasok készitésével,
modositasaval kapcsolatos feladatok teljesitéséeért;

g) felel6s a kiemelt projektekkel kapcsolatos feladatok ellatasaért;

h) program szintl menedzsment megbeszélések szervezése, bonyolitasa;
k6zrem(ikddés a tamogatasi dontés meghozatalaban;

az idészakos jelentések Osszeallitasa;



k)

programvégrehajtashoz  kapcsolédd szakmai, pénzigyi és finanszirozasi
eljarasrendek kidolgozasa, és folyamatos karbantartasa; egyéb végrehajtasi
szabalytervezetek kidolgozasa, egyeztetése;

a projektek helyszini ellen6rzési feladatainak szakmai iranyitasa — a Tarsasag
Halbzati lgazgatdésagaval egyuttmikddve - 100 %-os ellenérzési lefedettség mellett;

m) a hitelesitési jelentések alapjaul szolgalé éves ellenérzési terv elkészitése és

n)

0)

p)

q)

folyamatos aktualizalasa a Tarsasag Halozati lgazgatésagaval egyuttmikodve;

a projekt végrehajtas soran esetlegesen felmeruld, kedvezmeényezettek altal
elkdvetett szabalytalansagok felderitése és Kkivizsgaldasa a Tarsasag Halozati
lgazgatdésagaval egyuttmikodve;

javaslatot tesz az igazgatésag tevékenységét érinté kilsé ellenérzések soran
kozrem(kodd kompetens személyek kijelolésére;

klls6 ellenérzések soran keletkezett megallapitasokat tartalmazé jelentés
tervezetek véleményezése;

a végleges ellen6rzési jelentések alapjan készitendd intézkedési tervek
jovahagyasanak kezdeményezése, a végrehajtasért felelés személyek
kijelolésének kezdeményezése;

a vonatkozO jogszabalyokban valamint eljarasrendekben foglalt — éves,
negyedéves, kéthavi, havi — jelentések, beszamolok, riportok készitése;

EMIR feltoltéssel kapcsolatos feladatok naprakész és teljes korl ellatasa;
kapcsolattartas a ROP IH-val.



IV. 3. Norvég/EGT és Svajci Programok Igazgatésaga

A Norvég/EGT és Svajci Programok Igazgatésagat kozvetlenul az Ugyvezetd igazgatdnak
alarendelt igazgatd vezeti, aki kapcsolatot tart a hataskorébe tartozé programok iranyito
hatésagaval és a projektek kedvezményezettjeivel.

Az lgazgatosag feladatai az EGT és Norvéqg Finanszirozasi Mechanizmusok program

esetében:

a)

végrehajtasi szerz6dések elbkészitése és megkotése a projektgazdakkal, valamint
kozremikodés azok modositasaban;

a végrehajtas menetének figyelemmel kisérése;

a projekt-elérehaladasi jelentések és a projektzard jelentések adminisztrativ és
pénzugyi ellenbrzése;

a kdzbeszerzési dokumentumok ellenérzése;

palyazati alap esetén a palyazati dokumentacié ellenérzése;
adatszolgaltatas az éves monitoring jelentéshez;

kifizetési kérelmek ellen6rzése;

részt vesz a lebonyolitasra vonatkoz6 szabalyozasok el6készitésében;
rendszeres operativ kapcsolattartas a NEP IH-val;

tajékoztatast nyujt a projektgazdaknak a projektek lebonyolitasara vonatkozé
szabalyokrol;

beszamol a végrehajtas elérehaladasardl a monitoring bizottsagi uléseken és az
éves megbeszélésen;

kifizeti a projektgazdaknak a végrehajtasi megallapodasban meghatarozott mértéki
elélegeket, valamint a tdmogatasok 6sszegét a projektekre benyujtott elszamolasok
alapjan;

részt vesz az EMIR vonatkoz6 moduljanak fejlesztésében és adatokkal valo
folyamatos feltdltésében;

vezeti a finanszirozasi mechanizmusokra vonatkoz6 szamviteli nyilvantartasokat;

pénzlgyi végrehajtas (forrasigénylések oOsszeallitasa és megklldése a NEP IH
részeére, tdmogatas kifizetése, szamviteli feladatok).

Az lgazgatdsaq feladatai a Svajci Hozzajarulas program esetében:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

a Végrehajtasi Megallapodasok, valamint a Projekt El6készitési Megallapodasok
elbkészitése, megkotése, valamint kozremikodés azok modositasaban;

a végrehajtas menetének figyelemmel kisérése;

az |d6kozi jelentések és a Projektzard jelentések pénzugyi és adminisztrativ
ellenérzése;

a kdzbeszerzési dokumentumok ellenérzése;
palyazati alap esetén a palyazati dokumentacié ellenérzése;
adatszolgaltatas a programszint(i Eves Jelentéshez;



g9)
h)

kifizetési kérelmek ellenérzése;

tajékoztatast nyujt a Projekt Végrehajtdnak a projektek lebonyolitasara vonatkozo
szabalyokrol;

pénzugyi szempontbadl ellendrzi az 1d6kozi jelentéseket és a Projektzard jelentést,
tovabba nyomon koéveti e jelentéseken keresztll a projektek megvaldsitasahoz
kapcsolodo meérfoldkovekkel 6sszhangban azok elérehaladasat;

beszamol a végrehaijtas elérehaladasarodl az éves megbeszélésen,;

a kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasat a Projekt Végrehajtd végzi el. Ez esetben
a kdézbeszerzési eljaras meginditasa elétt, majd az eredményhirdetést megel6zéen
ellenérzi a kozbeszerzési dokumentumokat a kozbeszerzésekre vonatkozo
jogszabalyoknak valé megfelelés és a miiszaki mindségbiztositas szempontjabdl;

a Palyazati Alap esetén a palyazat kozzétételét megel6z6en ellenérzi a palyazati
dokumentaciot;

a projekt végrehajtasarol rendszeresen jelent az NFU részére;

kifizeti a Projekt Végrehajtoknak, illetéleg a partnereknek az elélegeket, valamint a
tamogatasok 0sszegét a projektekre benyujtott elszamolasok alapjan, tovabba a
megitélt projekt el6készitési tdmogatast;

eljarasrendjének megfelel6 mértékben ellenérzi a kifizetési kérelmeket, majd
Osszedllitia a kdzos eljarasrend szerinti dokumentumokat;

a Program lebonyolitasara vonatkoz6 jogszabalytervezetek szovegezésében valo
részvétel;

a Program végrehajtasanak nyomon kovetésére, illetve a pénzugyi lebonyolitasra
létrehozott informaciotechnoldgiai rendszer fejlesztésében, tesztelésében és
mikodtetéseben valo részvétel;

rendszeres operativ kapcsolattartas a NEP IH-val.

Az lgazgatésaq feladatai a — korabban KPSZE hataskorben tartoz6 — Phare és

Atmeneti Tamogatas, valamint a Schengen Alap programok esetében:

a) Ellatja a Phare és Atmeneti Tamogatas programok utégondozasat, illetve a vonatkozo
auditok lebonyolitasat:

e a vonatkozé dokumentumokat 6rz6 irattarakat fenntartja, a dokumentaciot
karbantartja,

e az audithoz szlkséges iratokat felkutatja, rendszerezi, az auditra el6késziti,

e kapcsolatot tart az auditorokkal, az altaluk keért informaciokat és
dokumentumokat rendelkezéstkre bocsatja,

e az audit jelentések észrevételeihez tételes valaszokat készit,

o teljeskori  kapcsolattartast és  egyuttmikodést  biztosit a  Nemzeti
Segélykoordinatorral.

b) A még le nem zart 2005-6s, illetve a 2006-os Atmenetei Tamogatas programok a
119/2004 (IV. 29.). Korm. rendelet szerinti adminisztrativ és pénzlgyi lebonyolitasa.



Az lgazgatésaq tovabbi feladatai:

a) termékfejlesztés koordinacidja, kulonods tekintettel a nemzetkdzi projektekben
torténd részvételre;

b) szerz6déses ajanlatok kidolgozasa, el6készitésének koordinalasa;

c) az \Uzletag feladatellatasaba integralni tervezett feladatokkal kapcsolatos
szervezetfejlesztési javaslatok megfogalmazasa, egyeztetése a szervezet érintett
terlleteivel, a jovahagyott javaslatok végrehajtasa, koordinacidja;

d) az Uzletag feladatellatasaba integralni tervezett feladatokkal kapcsolatos szikséges
tarsasagon bellli szabalyozasi kérnyezet megalkotasanak kezdeményezése;

e) kapcsolattartas a tarsintézményekkel.

IV. 4. Pénzugyi Iroda
A Pénzugyi Irodat az Ugyvezetd igazgatonak kézvetlenul alarendelt irodavezet6 vezeti.

A Pénziiqyi Iroda fobb feladatai:

Az Uzletdag mikddési korében bonyolitott egyes programok pénzugyi miveleteinek
szakmai iranyitasa, ellenérzése.

A Pénziiqyi Iroda tovabbi feladatai:

a) részvétel a programvégrehajtashoz kapcsolédd pénzigyi és finanszirozasi
eljarasrendek kidolgozasaban, és folyamatos karbantartasaban;

b) koézremlikodés a programvégrehajtasban: projektek kifizetési kérelmeinek utélagos
mintavételes minéségi kontrollja;

c) tamogatasok folyositasanak szakmai iranyitasa;
d) tdmogatasok folyositasanak teljes kor tgyintézése;

e) szabalytalansagokbol ered6 kovetelések dsszegeinek meghatarozasa, kovetelések
nyomon kovetése, beszedési eljarasok bonyolitasa;

f) az egyes pénzugyi mulveletek (Forraslehivas, tamogatas kifizetése, szamviteli
feladatok) szabalyszeri lebonyolitdsanak biztositasa;

g) az uzletag altal kezelt fejlesztési programokhoz kapcsolodd szamviteli feladatok
teljes korl ellatasa.
IV. 5. Roma Fejlesztési és Tervez6 Programiroda
A Programirodat az ugyvezetd igazgatdnak kozvetlenul alarendelt irodavezetd vezeti, aki
kapcsolatot tart a program Iranyité Hatésagaval, amely egyben Kézrem(ikodd Szervezeti
funkciot is ellat.

A Roma Fejlesztési és Tervezé Programiroda fébb feladatai:

A Roma Fejlesztési és Tervezési Programiroda cimid, VOP-2.1.4-2009-0007
szerz6désszamu a VOP keretei k6zott finanszirozott projekt sikeres végrehajtasa.



A Roma Fejlesztési és Tervez6 Programiroda tovabbi feladatai:

a)

kidolgozza azokat a szakmai, pénzugyi és jogszabalyi feltételeket, amelyek révén a
roma integraciora direktebb eszk6zokkel és az igényeket valdéban kielégité modon
legyen képes az eurdpai unids forrasokat Magyarorszag felhasznalni a késébbi
tervezési idészakokban;

atdolgozza, konkrétabba teszi a jelenlegi esélyegyenléségi szempontrendszert ugy,
hogy mind az allami, mind a helyi kézigazgatasi, mind a gazdasagi szféra szintjén
mikodé esélyegyenléségi sztenderdeket, az integraciohoz szikséges minimumokat
sikeriiljon meghatarozni és bevezetni az UMFT keretein belil;

roma szakertGi adatbazist alakit, amely adatbazisban szerepldk szakértelmukkel
hozzdjaruinak az UMFT és a késbbbi fejlesztési programok forrasainak
hatékonyabb felhasznalasahoz;

a feltételek, szempontrendszerek, megalapozé tanulmanyok pontos kidolgozasahoz
igényfelméréseket, kutatasokat, elemzéseket végez, tervez6i és egyeztetdi
feladatokat lat el a témaban érintett partnerekkel;

hazai és nemzetkozi szinten szakmai egyuttmikodéket kutat fel és alakit ki;

szakértéként egyittmikodik a Tarsasag altal kezelt UMFT palyazati kiirasok
esélyegyenl6ségi szempontrendszerének kialakitasaban;

szakértéként egyittmikodik a Tarsasag altal kezelt UMFT palyazati kiirasok
esélyegyenl6ségi szempontrendszer alapjan, a kedvezményezettek altal vallalt
mutatok teljesllésének visszamérésében, ellenérzésében.



IV. 6. Uzletagi Koordinacios Titkarsag

A Titkarsagot az lugyvezetd igazgatonak kozvetlenll alarendelt irodavezetd vezeti.

Az Uzletagi Koordinacios Titkarsag fobb feladatai:

Az egyes igazgatdk ugyvezetd igazgatd tamogatasa, megfelel6 adatokkal tortend
ellatasa, elemzések készitése, melyek a sikeres programvégrehajtast szolgaljak.

Az Uzletaqgi Koordinacios Titkarsaq tovabbi feladatai:

a)

b)

c)

d)

az uzletag uzleti tervének elkészitése, kbzremikodés a finanszirozasi szerzdédés
megkotésében, teljesitésének nyomon kovetésében;

a kozrem(kdodd szervezeti feladatok ellatdsahoz kapcsoléddéan jogosult
adatszolgaltatast kérni a program-lebonyolitasban részt vevd valamennyi szervezeti
egységtol, beleértve az egyes teruleti irodakat is.

koordinaciés kdozrem(ikddés az Uzletdg tevékenységeére és feladataira vonatkozo
éves munkaterv és kapcsolodé kapacitasok tervezésében;

folyamatba épitett forraskontroll rendszer mikodtetése; likviditas menedzsment
biztositasa

Uzletagi belsé jelentések, beszamoldk készitése, koordinalasa;

az egyes programok likviditasanak  tervezése, nyomon  kovetése,
forrasfelhasznalasrol jelentéstétel a megbizok felé;

részvétel az operativ programok menedzsment és informacidés rendszerének
kialakitdsaban, mikdodtetésében;

az Uzletag hataskoérében tudasmenedzsment feladatok tamogatasa, informacios
felllet, jogosultsagok karbantartasa, kezelése; képzések szervezése, lebonyolitasa;

a vonatkoz6é jogszabalyokban valamint eljarasrendekben foglalt — éves,
negyedéves, kéthavi, havi — jelentések, beszamoldk, riportok mindségbiztositasa;

finanszirozasi szerz6dések el6készitése, kezelése, kapcsoldédd elszamolasok
elkészitése;

az Egységes Monitoring és Informaciés Rendszer (tovabbiakban: EMIR) rendszer
fejlesztésével, mikodtetésével kapcsolatos tevékenységek végrehajtasa;

az EMIR rendszer hasznalatahoz szukséges képzések szervezése, illetve az EMIR
rendszer alkalmazasanak szakmai feligyelete;

m) a programveégrehajtashoz kapcsolddd SLA eljarasrendek kidolgozasa és folyamatos

n)

0)
P)
q)

karbantartasa;

az Uzletag bevételt eredményezd szerzédéseinek kezelése (felllvizsgalat
koordinacidja);

az agazaton bellli minéségiranyitasi feladatok ellatasa;

az uzletag tevékenyseégeét érintd kils6 ellenbérzések koordinacidja;

klls6 ellenérzések soran keletkezett megallapitasokat tartalmazé jelentés
tervezetek vélemeényezésének koordinacioja;



r) nyilvantartast vezet az Uzletagat érinté kulsé ellenbérzésekrél, valamint az ezen
ellen6rzések soran készitett intézkedési tervekrél és megvaldsulasukrol;

s) kapcsolattartas a tarsintézményekkel, NFU Koordinacios I1H-val.



