
Adatközlés a 175/2009. (VIII.29.) Korm. rend. alapján

Munkavállalói jogviszonyban foglalkoztatottak

alapján járó 
juttatás

időtartama

Dr. Benedek János vezérigazgató 1 500 000 HUF nincs nincs nincs nincs nincs
Csalagovits Imre János ügyvezető igazgató 5 700 EUR 50 000 HUF Mt. szerint összesen 8 hó nincs nincs
Dr. Futó Adrienn ügyvezető igazgató 760 000 HUF 300 000 HUF Mt. szerint összesen 5 hó nincs nincs
Polgár Tibor ügyvezető igazgató 760 000 HUF 300 000 HUF Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs
Dr. Vassné Varga Edit HR irodavezető 690 000 HUF 180 000 HUF Mt. szerint összesen 8 hó nincs nincs
Nádaskay Éva gazdasági vezérigazgató-helyettes 790 000 HUF 300 000 HUF Mt. szerint összesen 8 hó nincs nincs
Gordos Márta igazgató 630 000 HUF 400 000 HUF Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs
Dr. Baranyi András igazgató 3 300 EUR nincs Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs
Dr. Horváth Csaba igazgató 2 900 EUR nincs Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs
Kalmár Péter igazgató 3 300 EUR nincs Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs
Márkus Ferenc igazgató 3 500 EUR nincs Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs
Rózsa Diána igazgató 3 300 EUR nincs Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs
Szávics Petra igazgató 3 800 EUR nincs Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs
Szabó Zsolt igazgató 660 000 HUF 270 000 HUF Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs
Horkay Nándor igazgató 610 000 HUF 200 000 HUF Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs
Barkóczi Zsolt igazgató 634 000 HUF 176 000 HUF Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandóságok

Jogviszony 
megszűnése esetén járó 

pénzbeli juttatások
Dr. Zombori Zita elnök 112 500 HUF nincs nincs
Pálinkás Szilvia tag 90 000 HUF nincs nincs
Dr. Surányi Róbert tag 90 000 HUF nincs nincs
Kullmann Ádám tag 90 000 HUF nincs nincs
Sárdi Anna Erzsébet munkavállalói képviselő 90 000 HUF nincs nincs
Ádámné Szladovits 
Valéria munkavállalói képviselő 90 000 HUF nincs nincs
Szűts László munkavállalói képviselő 90 000 HUF nincs nincs

Budapest, 2009. november 11.
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Versenytilalmi 
megállapodás

Név Betöltött tisztség/ Munkakör Személyi alapbér

Egyéb 
pénzbeli 

juttatások / 
vezetői pótlék

Prémiumfeladat teljesítése és az 
üzleti terv teljesülése esetén 
adható prémium maximum

Végkielégítés

Társaság neve: VÁTI Magyar Regionális Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Kft.
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