
Tisztelt Polgármester Úr, Képviselı-testület és Bizottsági Tagok ! 
 
 

Beszámolóm a 2011 január 1.- december 31-ig tartó idıszakot öleli fel. 
 
 
 
SZAKMAI FELADATAINK: 
 
 
Bölcsıdénk feladata az alapellátás keretein belül a kisgyermekek napközbeni ellátása. A 
bölcsıde a családban nevelkedı három éven aluli gyermekek szakszerő gondozását és 
nevelését oldja meg a szülık munkaideje alatt. Amennyiben a gyermek harmadik életévét 
betöltötte, de szellemi vagy testi fejlettségi szintje alapján nem érett az óvodai nevelésre, a 
negyedik életévének betöltését követı augusztus 31.-ig nevelhetı, gondozható 
bölcsıdénkben. 
 
 Az engedélyezett férıhely: 2011.01.01-2011.12.31-ig 30 fı. A képviselı-testület  
268/2010.(XI.23.) határozata alapján 2010.12.01-tıl bölcsıdei  csoportok létszámának 
emelését tette lehetıvé / 12fı+12fı+14fı / így 38 gyermek elhelyezését tudtuk megoldani. 
2011.09-tól 26 gyermek nyert felvételt, 98-an  jelentkeztek bölcsıdei felvételre, 84 gyermek 
maradt várakozó listán. Elızı évre jelentkezett gyermekek közül 26-an nem töltötték be 
December 31-ig a harmadik életévüket ezért az ı jelentkezésük is él a 2011-es évre. Így 
összesen 124 jelentkezı volt. 
 
Természetesen elsıbbséget, illetve soron kívüli felvételt biztosítottunk azokban az esetekben 
mikor a Családsegítı- és Gyermekjóléti Szolgálat munkatársai fordulnak hozzánk egy-egy 
család érdekében. 
 
 

Bölcsıde 2011-es évi kihasználtsága 
 

Nyitva-
tartási  
hónapok 

Lehetséges 
gondozási 
napok 
száma/A/ 

Teljesített 
gondozási 
napok 
száma/B/ 

Naponta 
beírt 
gyermek 
száma/C/ 

Beíratott 
gyermek 
száma 
/D/ 

Gond. 
gyerm. 
viszonyít- 
va/B/A/ 

Beírt 
gyerm. 
viszonyít 
va/D/A/ 

Január 21 630 586 36 756 93 120 
Febr.20 600 548 37 740 91.3 123 
Márc.22 660 673 38 836 101.9 126 
Április20 600 595 38 760 99.1 126 
Május.22 660 744 38 836 112.7 126 
Június.21 630 691 38 798 109.7 126 
Július.16 480 456 35 560 95 116 
Aug.8 240 213 30 240 88.7 100 
Szept.22 660 547 33 726 86.8 110 
Okt.21 630 562 36 756 89.2 120 
Nov.22 660 610 37 814 92.42 129 
Dec.11 330 280 34 374 84.85 113.3 
226 6780 6505 430 97.180 95.94% 143.3% 



 
 
 
 
 
 
 Az év folyamán 53 szülı jelentkezett a következı évre /2012.09-tól /szóló igényükkel. Az év 
második felében már 2013. évre is 21 fı jelezte igényét a bölcsıdei férıhelyre. 2011. év 
folyamán intézményünkbıl az óvodába távozó gyermekek létszáma 33 fı volt.  
 
 

A TÉRÍTÉSMENTES ÉTKEZÉSBEN RÉSZESÜLİK SZÁMA 2011. ÉVBEN 
 

Hónap Fı / gyermek Teljesített napok száma 
Január 2 fı 39 nap 
Február 2 fı 40 nap 
Március 2 fı 44 nap 
Április 2 fı 40 nap 
Május 2 fı 44 nap 
Június 3 fı 59 nap 
Július 2 fı 32 nap 

Augusztus 1 fı 8 nap 
Szeptember 2 fı 11 nap 

Október 1 fı 14 nap 
November 0 fı 0 nap 
December 0 fı 0 nap 
Összesen: 19 fı 331 nap 

 
Ténylegesen igénybevett fı: 19 fı, összesen 331 nap : 251 = 1.32 fı a nyitva tartási napokat 
figyelembe véve. 
 
 

HÁROM/TÖBB GYERMEKES CSALÁDOK SZÁMA 2011. ÉVBEN 
50%-os Térítéssel igénybevettek száma 

 
Hónap Fı/gyermek Teljesített napok száma 
Január 7 fı 107nap 
Február 6 fı 86 nap 
Március 6 fı 113 nap 
Április 6 fı 99 nap 
Május 6 fı 127 nap 
Június 6 fı 122 nap 
Július 6 fı 67 nap 

Augusztus 6 fı 39 nap 
Szeptember 9 fı 146 nap 

Október 11 fı 179 nap 
November 9 fı 136 nap 
December 9 fı 76nap 
Összesen 87 fı 1297 nap 



 
 
Ténylegesen igénybe vett fı: 87 fı, összesen 1297 nap : 251 = 5.2 fı a nyitva tartási napokat 
figyelembe véve. 
 
 
Az elızı évhez viszonyítva kevesebb szülı igényelte gyermeke után a térítésmentes  
támogatást /2010-ben 33 fı/, és a többgyermekes családok száma  növekedett az elızı évhez 
viszonyítva /2010-ben 74 fı /. 
 
 
Továbbra is az elızı évek gyakorlatának megfelelıen folytattuk: 
 
- Bölcsıdekóstolgatót  
A kóstolgatást azok a szülık veszik igénybe akinek gyermeke felvételt nyert az adott év 
szeptemberétıl. Ilyenkor a beszoktatást megelızıen heti egy-két délelıtt 9-11 óra között 
látogathatnak el intézményünkbe, és ismerkedhetnek meg a környezettel, gondozónıkkel. 
Ezzel a gyermekek könnyebb beilleszkedését segítjük, a szülık is betekintést nyerhetnek az  
intézmény mőködésébe, és a beszoktatást megelızıen már közvetlenebb  kapcsolat alakul ki a 
szülı és a gondozónık között. 
Az elmúlt idıszak tapasztalata, hogy sokkal könnyebb az adaptációja, azoknak a 
gyermekeknek, akiknek a szülei éltek a lehetıséggel és bejártak ismerkedni az intézménybe. 
 
 
- Családlátogatás 
A szülık 90% -a örömmel invitálja a leendı gondozónıket, ugyanis ilyenkor van rá lehetıség, 
hogy a bölcsıdével kapcsolatos / beszoktatás, napirend, stb. /felmerülı kérdéseiket feltegyék 
és nyugodt körülmények között tudjanak beszélgetni. A családlátogatásra még a beszoktatás 
elıtt kerítenek sort a gondozónık. 
 
 
- Szülıvel való beszoktatás   
A fokozatos beszoktatásnak köszönhetıen a gyermekek rövid idın belül jól érzik magukat a   
bölcsıdei közegben. Ez a lehetıség a szülık számára megnyugvást hoz, mivel látják miként 
dolgozunk, biztonságban érzik-tudják gyermeküket. Elıfordult olyan eset is amikor a 
nagyszülı hozta beszoktatásra unokáját. Az évek folyamán sok pozitív visszajelzést kaptunk a 
szülıktıl. 
 
 
A gyermekek életkorának fejletségének megfelelı napirend a bölcsıdés gyermekeknél nagy 
hangsúlyt kap. A gondozónık feladata, hogy megtanítsák a gyermekeket a kulturált étkezésre, 
higiénés szabályok begyakorlására, megfelelı idı biztosítása az önállósodási törekvésekre. 
Ezeket a feladatokat maradéktalanul megoldottuk. 
 
 
 
Család-bölcsıde kapcsolata:   
 
Nagyon nagy hangsúlyt fektetünk arra, hogy a szülık és gondozónık nevelési elvei és a 
gyakorlat közel kerüljenek egymáshoz. 



A gondozónık rendszeresen tartanak szülıcsoportos beszélgetéseket. Az elsı ilyen típusú 
találkozást követıen már a szülık ajánlanak fel különbözı témákat melyeket szeretnének a 
csoportban megbeszélni, tanácsot kérni a gondozónıktıl. 
Az aktuális események mellett a gyermekeket érintı témákat, problémákat beszélik meg 
/étkezés, szobatisztaság, testvér születik, alvási-altatási nehézségek, szobatisztaság, 
beszoktatás, stb./ . 
Szívesen adnak tanácsot egymásnak is saját tapasztalataik alapján, így érzik, hogy nincsenek 
egyedül problémáikkal. 
Ezeken a beszélgetéseken a szülık sokkal nyitottabbak mint a régen alkalmazott összevont 
szülıi értekezleteken. 
 
A közös ünnepek nagy jelentıséggel bírnak a hétköznapokban, ezért együtt ünnepeltük a 
farsangot, anyák napját, gyermeknapot, húsvétot, ballagás-búcsúzást az intézménytıl, 
mikulást, karácsonyt. 
A gyermekek az aktuális ünnepre készülnek, mondókákat, verseket tanulnak a 
gondozónıkkel, és boldogan adják elı a jelenlévı szülıknek   / anyák napja, év búcsúztató,  
stb. /. 
 
Tovább folytatódott a család-bölcsıde kapcsolatát segítı úgynevezett nyílt nap is. 
Minden héten két napon az érdeklıdık meglátogathatják intézményünket így azok a szülık is 
betekintést nyerhetnek életünkbe, akiknek még nem volt bölcsıdés a gyermeke, de óvodába 
ment gyermekeink is elıszeretettel látogatnak vissza hozzánk. 
A nyitott bölcsıde program intézményünkben megvalósult. 
A város lakói közül olyanok is látogatást tesznek nálunk akiknek nincs bölcsıdés korú 
gyermeke. 
 
A szakmai munkánkat és a gyermekek fontos munkaeszközét a játékok beszerzését, pótlását 
segíti még a Pihe-Puha alapítvány. Az alapítvány tıkéje a Személyi Jövedelem Adó 1%-ából, 
és a szülık adakozásából gyarapodik. 
 
 
Dolgozói létszám: 2011. év végi adat 
 
Szakdolgozók:                  1 fı Intézményvezetı / Bölcsıdei szakgondozó / 
                                          1 fı Intézményvezetı helyettes / Bölcsıdei szakgondozó / 
                                          6 fı Kisgyermek nevelı 
                                             Ebbıl:  4 fı Bölcsıdei szakgondozó 
                                                         1 fı Képesítés nélküli  
                                                         1 fı csecsemı és kisgyermek-gondozónı 
                                         1 fı Szakácsnı 
                                         2 fı konyhalány 
                                         2 fı technikai dolgozó 
                                         1 fı adminisztrátor / napi négy órában /  
 
Megbízási szerzıdéssel alkalmazunk:  
                                   
                                      1 fı gyermekorvos 
                                      1 fı üzemorvos 
                                       



Az élelmezés-vezetı heti egy alkalommal (a Központi Konyhán dolgozó) jár a bölcsıdébe, a 
gyermekek tápanyagszámítását végzi. 
 
 
 
Továbbképzések: 
 
A továbbképzési pontrendszer a gondozónık részére kötelezı. A képzésekkel folyamatosan 
frissítjük szakmai tudásukat. Szakmai konferenciákon, koordinátori megbeszéléseken 4. 
alkalommal vett részt az intézmény vezetıje, illetve helyettese. 
 
 
Kapcsolat társintézményekkel: 
 
A Kistérségi-régió koordinátori feladataira kapott felkérést elfogadtam, ezen feladatokat 
2003-tól az intézményünk látja el. 
A Családsegítı- és Gyermekjóléti Szolgálattal a kapcsolatunk rendszeres, heti egy 
alkalommal találkozunk, de ha szükséges egy-egy gyermek ügyében értekezni akkor napi 
rendszerességgel kommunikálunk. 
A Polgármesteri hivatal dolgozóival jó a kapcsolatunk, sok segítséget kaptunk és kapunk. 
Az óvodákkal sikeresen együtt tudunk mőködni a gyermekek elhelyezésével kapcsolatban. 
 
 
2011-ben a Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálattal a kapcsolatot az összekötı Budainé 
Barna Alice közremőködésével tartottuk. Az általuk tartott konferenciákon, összejöveteleken 
részt vettünk.  
Az év folyamán egy gyermek elhelyezésében kérték segítségünket, melynek eleget tettünk. 
 
 
Tájékoztatás: 
 
Köszönjük a lehetıséget a Vecsés Városi Televíziónak, hogy felhívásainkat, kéréseinket 
leközlik, valamint a Vecsési Tájékoztatóban megjelenı cikkeinket megjelenítik. 
 

2011-es évi gazdálkodásunk a számok tükrében 
/2011 év Pénzforgalmi adatai/ 

1000 Ft-ban 
 

Megnevezés Eredeti 
elıirányzat 

Módosított 
elıirányzat 

Felhasználás, 
forgalom 

% 

 
Intézményi mőködési 
bevétel 
 
Kiadások 
Bér és bérjellegő juttatás 
 
Munkaadókat terhelı jár. 

 
2788 
 
     
 
21246 
 
5457 

 
2499 
 
 
 
22964 
 
5521 

 
2499 
 
 
 
22420 
 
5371 

 
100% 
 
 
 
97.63% 
 
97.28% 



 
Készletbeszerzések  
( élelmiszer, egyéb ) 
 
Szolgáltatások 
 
ÁFA+ SZJA kiad. 
 

 
2875 
 
 
3105 
 
1571 

 
2899 
 
 
3321 
 
1599 

 
2548 
 
 
2727 
 
1621 

 
87.89% 
 
 
82.11% 
 
101.38% 

Összesen kiadás 34254 36304 34687 95.55% 

Az összes kiadásunkat 95.55%- ra teljesítettük. 
 
 
Mőködési kiadásokon felül Önkormányzat biztosított az új bölcsıde fejlesztésére 8.000.000Ft 
összegben, mely felhasználásra került. A beruházáshoz kisérték- tárgyi eszközök beszerzése 
és az épület építésével kapcsolatos kiadások lettek kifizetve. 
A készletbeszerzéseink teljesítési százalékát nagymértékben befolyásolta az élelmiszer 
beszerzés összege. Az élelmezéshez szükséges anyagokat a gazdaságosság 
figyelembevételével szerezzük be (Penny Market, Pribomeat kft, Maryker kft, valamint helyi 
vállalkozóktól a zöldséget, hentesárut kedvezı beszállítói szerzıdések megkötésével). 
A kiadásainkat ezzel az átgondolt, takarékos beszerzéssel tudtuk az áremelkedések ellenére 
leszorítani, szinten tartani. 
Ezt a jól bevált technikát, gazdaságos módszert kívánjuk folytatni, követni az elkövetkezendı 
években is. 
 
Kitüntetések: 
 
 2011-ben egy dolgozónk  / Balázs Lászlóné / részesült elismerı oklevélben. 
 
Szakmai ellenırzés : 
 
 -Vecsés Város Önkormányzata tartott belsı ellenırzést / 2011.05.19-én / 2008-2009-2010  
    gazdasági évre. 
  Személyi anyagoknál két dolgozó részérıl hiányként jelent meg az erkölcsi bizonyítvány,  
    melyek pótlása megtörtént. 
  Szabályzatok alkalmazása : cafetéria szabályzatnál a megismerési melléklet nem volt meg,  
   ennek pótlása megtörtént.  
  Kötött felhasználású normatívák nyilvántartása : hiányosság nem volt. 
  Étkezési térítési díj elszámolás : hiányosság nem volt. 
  Pénzkezelési szabályzattal nem rendelkezet az intézményünk, pótlása megtörtént. 
Intézményünk ellenırzése folyamán szabálytalanságot nem tapasztaltak. 
 
- Monori, Nagykátai Kistérségi Népegészségügyi Intézete 2011.10.11-én tartott ellenırzést. 
  Közegészségügyi hiányosságot az ellenırzés alatt nem tapasztaltak. 
 
- Pest Megyei Kormányhivatal Szociális és Gyámhivatal Gyámügyi és Gyermekvédelmi     
    Osztály 2011.10.18-án ellenırizte intézményünket. 
  Ellenırzés célja : annak megállapítása, hogy a szolgáltató tevékenység a jogszabályokban és  
   a mőködési engedélyben foglaltaknak megfelelıen mőködik-e. 
  Megállapították, hogy a Bölcsıde mőködése megfelel a mőködési engedélyekben  



  foglaltaknak és a jogszabályban meghatározott feltételeknek. 
 
2009-ben pályázatot adott be az önkormányzat új bölcsıde építésének céljából, melynek 
eredményét az év folyamán hirdették ki. Számunkra kedvezı döntés történt, mely alapján az 
elkövetkezı idıben egy 50 férıhelyes modern új intézmény fog épüli a régi helyére. Ez 
várhatóan csökkenteni fogja a férıhelyek hiányát / kb : 68 gyermek /. 
Az építkezés megkezdésének az idıpontja 2012.01.hó, ezért 2011.12.16-val az 
intézményünket bezártuk és elkezdtük a csomagolást, illetve a költözködést az ideiglenes 
Bölcsıdébe, mely a Tündérkert óvodában található. 
Költözködés elıtt a szakhatóságoktól megkaptuk az idegenes engedélyeket. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselı-testülettıl beszámolóm szíves elfogadását. 
 
 
Vecsés, 2012-03-19 
 
                                                                                                    Bánné Nagy Eszter 
                                                                                                      Intézményvezetı   
 


