Biik Varos Onkormanyzat Képvigelestiilete
13/2001. (X. 29.yendelete
a Polgarmesteri Hivatal koztisztvisebi kozszolgalati jogviszonyanak egyes
kérdéseirdl
egységes szerkezetben az azt médosité 8/20038YHKk., 1/2005.(1.31.) sz.
8/2005.(X.5.) sz. és a 14/2007.(X11.18.)sz. rentele

Biik Varos Onkormanyzatanak Képviseestilete a koztisztviseh jogallasarol szolo 1992. évi
XXIII. térvény (tovabbiakban: Ktv.) 4. 8-anak feliadmazasa alapjan a Polgarmesteri Hivatalban
(tovabbiakban: Hivatal) foglalkoztatott koztisztiék kozszolgalati jogviszonyanak egyes
kérdéseit — a helyi kozszolgalati érdekegyeztetésretkben kialakitott allasfoglalas
figyelembevételével — az aldbbiak szerint szab&soz

l. Fejezet
Bevezeb rendelkezések
1.8
(1) E rendelet hatalya a jedyza polgarmesteri hivatal koztisztviselkoztisztvisebk), minden
féfoglalkozéasu dolgoz6 kdzszolgalati jogviszonyargeteki.
(2) E rendelet azokat a kézszolgalati jogviszonydxfirmazo jogosultsagokat és kotelezettségeket
szabdlyozza, amelyekre a képwvigestilet a Ktv. alapjan lekitéget kapott. A képvisékestilet
hataskore a kilonbézuttatasok bevezetéseére és a finanszirozasi mégkatarozasara terjed ki.
(3) A foglalkoztatasi jogviszonyban allé polgarnest e rendelet hatalya akkor terjed ki, ha arrél
kifejezetten rendelkezik.
(4) A részmunkaidben foglalkoztatott koztisztviséket e rendeletben szabalyozott jogosultsagok
munkaidd aranyosan illetik meg.

Il. Fejezet
A munkaid 6 egyes szabalyai
2.8

Munkaid 6
(1) A Polgarmesteri Hivatal munkarendjére vonatkozdahakat az Ugyrend tartalmazza.
(2) A hivatal egyes koztisztvisehek az eltéf munkaid-beosztdsat a Jedyzhatarozza meg
figyelemmel arra, hogy a teljes munkéliegn foglalkoztatott koztisztvisét heti munkaideje 40 ora.
(3) A hivatal ugyfélfogadasi idejére vonatkoz6 sagbkat az Ugyrend tartalmazza.

lll. Fejezet
A koztisztviselbk dijazasa
llletményalap
3.8
(1) A koztisztviseb a kozszolgalati jogviszonya alapjan havonta ilktgre jogosult. Az illetményt
szaz forintra kerekitve kell megallapitani. Az titteny alapilletmény@l, valamint
illetménykiegészitésth s illetménypotlekbal All.
(2) Az illetményalapot a képvisgkestilet évente a koltségvetési rendeletében filapieg — a
helyi érdekegyeztetés keretében kialakitott aldlstds, valamint az allamigazgatasban érvényes
illetményalap figyelembevételével — Ugy, hogy aznnbaladhatjia meg az allamigazgatasban
érvényes, kozpontilag megallapitott illetményalagriékét, illetve annal legfeljebb 10 % ponttal
lehet alacsonyabb, és nem lehet kisebb a helyiramkoyzat képviséttestilete altal megallapitott
el6z6 évi illetményalapnal.
(3)P A Polgarmesteri Hivatal valamennyi féfeku végzettségkoztisztvisebinek illetmény
kiegészitést allapit meg, amelynek mértéke a kapilletményének 30 %-a lehet.

(4)™® A Polgarmesteri Hivatal valamennyi kozépfok( vétszai koztisztvisebinek illetmény
kiegészitést allapit meg, amelynek mértéke a Hapiketményének 20 %-a .

13/2001. (X.29.) 1. oldal



Vezebi potlék

4.8
(1) A hivatal munkamegosztds szempontjabdl elkitosidervezeti egységeinek vezetésére —
figyelemmel a Ktv. 45. § (9) bekezdés b) pontjatmgtaltakra — vezéi megbizas adhato.
A csoportvezéti megbizas a Ktv. szerinti osztalyvedetzintnek felel meg.
(2) A Ktv. 46. 8§ (5) bekezdése alapjan a képvidesttilet évente, a koltségvetési rendeletben, a
targyévre vonatkozoan veseilletménypdtiékot allapithat meg. A vedepotlék mértékét a Ktv.
46. 8 (5) a) szakaszara tekintettel allapitja meg.

Képzettségi potlék, Idegen nyelvtudasi pétiék
5.8

(1) A képzettségi potlek szabalya kiterjed a patygsteri hivatal fels és kdzépfoku végzettsiég
koztisztvisebire és vezdiire.
(2) A képzettségi potlékra jogositdé munkakoroket képzettségeket az Ugyrend melléklete
tartalmazza, a fedezetét a képusestilet eéves koltségvetésében biztositja, a syenuttatas
eléiranyzataban.
(3) Az idegen nyelvtudasi pétlékra jogositd nyeklieés munkakoroket a Jedyallapitja meg®
(4) A potlék mértekénél a Ktv. 4. 8§ /5/ és /10/ émdésében foglalt rendelkezéseket kell
alkalmazni®

Kulon juttatas
6.8
A koztisztvisebk kilon juttatdsa (jutalma) a koztisztvisetorvény 49. 8§ szabalyait figyelembe
véve — az dnkormanyzat éves koltségvetésében kemgihatarozasra.

IV. Fejezet
Az egyéb juttatasokra vonatkozo szabalyok
Etkezési hozzajarulas
7.8
(1) A koztisztvisedt €s a polgdrmestert havonta étkezési hozzajatigtisneg — valasztas szerint —
természetbeni juttatas, vagy étkezési utalvany dgaban®?
(2) A juttatds kifizetésére a képviétdstilet az adomentesen kifizethgisszegnek megfetel
keretet biztosit.

Ruhézati koltsegterités

8.8
(1) A hivatal teljes munkaitiben foglalkoztatott koztisztvisat, Ugykezebit, fizikai dolgozoit és a
polgarmestert évente egy alkalommal természethgtEtasként ruhazati koltségtérités illeti meg,
amelynek mértéke az évente érvényes illetméenydap2-a.
(2) A ruhazati koltségtérités eljarasi és techngaibalyait a jegyza kdzszolgalati szabalyzatban
allapitja meg.

A koztisztviselbk szakmai képzésének tAmogatasa

9.8
(1) A Kkoztisztviseb részére a tanulmanyai folytatasdhoz tanulmanyiotmt@st biztosit,
amennyiben a munkakore ellatdsanak magasabb saigvelratasat feltételezi.
(2) A tanulmanyi tamogatas éves mértékét a képitesstillet az éves koltségvetésben hatarozza
meg.
(3) A koztisztvisebvel a Jegyé kot tanulmanyi szetidést.

V. Fejezet
Szocidlis, kulturalis és egészsegugyi juttatasok



Lakasépités- és vasarlas tamogatasa
10. 8

(1) A koztisztviseb életkdrilmeényeinek javitasa céljabol lakasvashdas cseréhez,
lakdsépitéshez, okitéshez, felljitAshoz lakotelek vasarlashoz (tbigkban: lakasépités)
kamatmentes, vissza nem tériténdvalamint kamatmentes visszatériténdamogatasban
részesithét
(2) A lakasépitési alapot a targyévi koltségveibsh korabbi évek pénzmaradvanyabol és a
beruhazasi, illéteg alléeszkoz fenntartasi célokra szolgald pérkesikhdl, a lakdseépitési alapbol
kapott tamogatas targyeévi torlesztédélehet képezni. A 2001-2002. évi tamogatasi keérate
képvisebtestilet jelen rendeletben, a tovabbiakban kolest&gi rendeletben hatarozza meg.
(3) A tamogatasi keret mértéke az illetmény alagsBfrosa, amelyet a képviétlstilet az éves
koltségvetésében hagyja jova.
(4) Az (1) bekezdés szerinti tAmogatasok mértekéa guttatas részletes szabalyait a Jégyz
kozszolgalati szabalyzatban hatarozza meg.

Udulési hozzajarulas
11. 8
(1) A koztisztvisebt évenként Udulési hozzajarulas illeti meg.
(2) Az udulési hozzajarulas fedezetéul a képvissitilet, koztisztviséhként, évente az
illetményalap 100 %-anak megfaéld@lsszed fedezetet biztosit.
(3) Az udulési csekk igénylése esetén az adOmentesedgidtsza képvisétestilet az éves
koltségvetési rendeletében allapitja nf¥g.

llletményeléleg
12. 8
(1) A koztisztvisebk — ideértve a polgarmestert is — atmeneti anyagdgaik enyhitése érdekében
illetményeblegben részesithiX.
(2) Az illetményeblegre évente az illetményalap 3 szorosanak megfékdzeg hasznalhato fel.

Csaladalapitasi tamogatas
13. 8
(1) A hatarozatlan itte kinevezett és legalabb két éve a hivatalbanoddldgkoztisztvisdl elss
h&zassagkotése alkalmaval vissza nem télitesalddalapitasi tamogatasban részesithet
(2) A tamogatas mértekéul évente 50.000,- Ft, bato fel.

Szocialis tamogatasok
14.8
(1) A koztisztviseb alap, kdzep- és falektatasi intézmény nappali tagozatan tanulé gyeefigk
utan beiskolazasi tAmogatasban részesithet
(2) A beiskolazasi tamogatasra a kepvitedtilet évente 50.000,- Ft-ot biztosit.

VI. Fejezet
Kegyeleti tamogatas
15. §
(1) A Ktv. 49/M. § szerint: ,az elhunyt koztisztei§t a jegyd koOzszolgalat halottjava
nyilvanithatja.”
(2) A kdzszolgalat halottjava nyilvanitott szemédynetési koltségeinek fedezetét az 6nkormanyzat
atvallalja.



Temetési segély
16. 8
(1) Temetési segély adhato a koztisztwisek a Ptk. 685. §-aban felsorolt kézeli hozzatajez
haléla esetén.
(2) A temetési segélyre a képvisestilet évente 50.000,- Ft-ot biztosit.

VII. Fejezet
A nyugéllomanyu koztisztvisebk tamogatasa
17. 8

(1) A nyugallomanyu koztisztvisél a szocialis helyzetére figyelemmel, raszorultsdapjan
pénzbeli vagy természetbeni tamogatasban részésithe
(2) Szociélis és kegyeleti tamogatas céljara &onanyzat a koltségvetésében fedezetet biztosit
(szocialis keret), amely mas célra nem hasznaliehtfs nem csoportosithato at.
(3) A szocialis keret terhére nydjthatdé pénzbeliegmészetbeni tamogatasok:
a) eseti szocialis segély,
b) temetési segély,
c) kedvezményes étkeztetés,
d) kedvezmeényes Udultetés,
(4) A tdmogatas biztositasdra a képvitdtilet az éves koltségvetésében fedezetet hijztosi
melynek mértéke a mindenkori koztisztvigelletményalap 10 szerese.
(5) A tamogatasok részletes szabdlyait a Jegyizszolgalati szabalyzatban hatarozza meg.

Zar6 rendelkezések
18. §

(1) E rendelet 2001. november h6 1 napjan lép Yladalde rendelkezéseit 2001. Juliussilkell
alkalmazni, azzal az eltéréssel, hogy a 8.8-banaé8.8-ban foglaltak 2003.januar dl-t
visszamefileges hatalyuként kell alkalmazni.
(2) Ezzel egyiddijleg az 6nkormanyzat 8/1997. (VIII.25.) szamu reatislel modositott 6/1993.
(IV.23.) szdmu — a koztisztvisdd munkavégzésél, a munka és pihéidorol, egyeb juttatasokrol,
valamint az illetményrendszer szabalyairol széténrdelete hatalyat veszti.
(3) A rendelet kihirdetésér a Jegyd hirdetményt tesz kozzé a Polgarmesteri Hivatal
hirdettablajan.

Buk, 2001. oktober 29.

Horvath Lajos s.k. Szabo Jozsef s.k.
polgarmester jey

W Médositotta: a 14/2007.(XI11.18.) sz. rendeletdhais 2008.januar 1.

@ Modositotta: a 1/2005.(1.31.) sz. rendelet, hat&®005.februar 15.,de rendelkezéseit 2005.januar
1-t6l kell alkalmazni.

® Médositotta: a 8/2005.(X.5.) sz. rendelet, hatalg005. oktéber 05.

@ Modositotta, és egyben hatalyon kivil helyezte4/2007.(X11.18.) sz. rendelet, hatalyos
2008.januar 1.

Az egységes szerkezet hitelélil:

Horvath Lajos s.k. Dr. T6th Agnes s.k.
polgarmester egy®



