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1.Bevezeto

A birdsagok szervezetérol és igazgatasardl sz0l6 2011. évi CLXI. térvény (Bszi) 119.

§-anak k) pontja rendelkezik arrdl, hogy a birdsag elndke évente egyszer tajékoztatja

az Orszagos Birdsagi Hivatal EInokét, valamint az 6sszbirdi értekezletet és a birdsag

mas dolgozait:

- a birdsag mikodésérdl, tgyforgalmi és gazdalkodasi helyzetérdl,

- a birdsag hatékony és idoszerli miikddtetése érdekében a kdvetkezd naptari évre
kit(izott célokrdl és azok megvaldsitasat szolgald igazgatasi intézkedésekrdl,

- a palyazatahoz csatolt palyamivében szerepl6 — az adott idOszakra vonatkozd —
tervek megvaldsulasardl,

- a megel6z6 naptari évben a kitlizott célok és intézkedések végrehajtasardl és

eredményérdl.

Az elObbiekre tekintettel - figyelemmel az 1/2013. (II.5.) OBH elnoki ajanlasban
foglaltakra is - az Orszagos Birdsagi Hivatal EInokét, valamint a Debreceni itélétabla
osszbirdi értekezletét a Debreceni [télétabla 2012. évi miikodésérdl és a birdsag elbtt

allé legfontosabb feladatokrol az alabbiakban tajékoztatom:

2. A birésag személyi allomanya
2.1. A birésag létszamhelyzetének altalanos alakulasa

Az Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tanacs a 85/2004. (V.4.) szamu belsd hatarozataval
dontétt a Debreceni [télGtabla intézményi létszam — irdnyszamardl és birdi Iétszamat
25 foben (egy elndk, egy elndkhelyettes, két kollégiumvezetd, 6t tanacselnok és
tizenhat bird), igazsagiigyi alkalmazotti létszamat 48 fében (hét titkar, hét birdsagi
gyintézo, tizenot felséfokl végzettségd, kilenc kdzépfokl végzettségli tisztviseldi és

tiz fizikai allashelyben), a feldllasa idején 6t megyére kiterjedd illetékességi terleti



Szegedi ItélStabla 2003. évben meghatdrozott és azéta is fennalld birdi és

igazsagligyi alkalmazotti Iétszamahoz hasonldan allapitotta meg.

Az Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tanacs emlitett hatarozata értelmében a Debreceni
Itélétabla 2,5 bintetSiigyeket targyald tandcsot allitott fel azzal, hogy a két
tanacselnokon kivil tanacsonként harom bird, a kollégiumvezetd tanacsaba két bird
beosztasara kertilt sor.

A polgari és gazdasagi Ugyszak 3,5 tanacsa — a harom tanacselndkon kivdl
-tanacsonként két bird részvételével kerilt létrehozdsra azzal, hogy a

kollégiumvezetd tanacsaba Ugyszintén két bird beosztasa tortént meg.

Az eredetileg 73 fében megallapitott engedélyezett létszam 2006. majus 1-tol 72 fore
modosult, ugyanis két (res fizikai allashely atalakitasra kerilt egy fels6fokd
végzettségli tisztviseld — rendészeti és biztonsagtechnikai csoportvezeto — allashelyre.
A létszamcsokkentést elGird takarékossagi intézkedések jegyében az eldbbieket
kovetden 2007. oktober 1. napjatdl egy fizikai alkalmazott allashelyét az OIT a
2007/11.(11.6.) szamu bels6 hatarozatanak 3. pontja alapjan megsziintette, igy az
engedélyezett létszam 71 fore csokkent.

A megmaradt hét fizikai allashely o6t fofoglalkozasi és négy részfoglalkozasu

alkalmazottal kertlt betoltésre.

Az elGbbiekre is tekintettel 2011. december 31. napjan a Debreceni tél6tabla
engedélyezett létszama 25 f6 bird, 7 titkar, 32 Ugyviteli és 7 fizikai alkalmazott volt,

0sszesen 71 fo.

A targyév januar 1. és december 31-i adllapot szerint az Osszes
engedélyezett/tényleges/ dolgozd: birdi, birdsagi titkari, fogalmazdi, tisztvisel6i (ezen

belll birdsagi ligyintézoi, irnoki, fizikai) Iétszam alakulasa:

Az el6bbiek alapjan részletezettek szerint az engedélyezett létszam tehat 2012.
januar 1. napjan 25 bird, 7 titkar, 7 birdsagi Ugyintéz6, 16 felséfokl végzettségli

tisztviseld, 9 kozépfoku végzettségli tisztviseld és 7 fizikai alkalmazott volt.



Az engedélyezett Iétszam az el6bbiekhez hasonléan 2012. december 31. napjan
valtozatlan volt, tehat az emlitett idopontban 25 birdi, 7 titkari, 7 birdsagi tgyintézoi,
16 felsofokl végzettségl tisztviselGi, 9 kdzépfoku végzettségi tisztviseldi, illetdleg 7

fizikai allashely rendszeresitésére kertilt sor.

Az emlitettekkel Osszevetve a tényleges létszamadatok 2012. januar 1. napjan az
alabbiak szerint alakultak: 23 birdi, 7 titkari, 8 birdsagi UgyintézG6i, 10 fels6foku
végzettségli tisztviselGi, 9 kozépfoki végzettségl tisztvisel6i és 6,5 fizikai

alkalmazotti allas volt ténylegesen betéltve.

A 2012. december 31-i allapot szerint 22 birdi allds betoltésére kerilt sor, a titkari
létszam nem valtozott, 7 titkar dolgozott ténylegesen, a birdsagi ligyintézbi létszam
eggyel csokkent, 7 birdsagi lgyintézoi allds betoltése tortént meg, 12 fels6foku
végzettségli tisztviseld, 9 kozépfoku végzettségli tisztviseld, valamint 7,5 fizikai

alkalmazotti allashely volt betdltve.

2.2. A birdsagi vezetoi beosztasok

2.2.1. Birdsagi vezetok

2012. december 31. napjan engedélyezett vezetli beosztas az alabbi volt: egy elnok,

egy elndkhelyettes és két kollégiumvezeto.

2012. aprilis 1-t6l Dr. Szabdné dr. Kerékgyartd Judit elnok asszony a munkavégzés
aldl felmentésre keriilt 2012. junius 30. napjaig,2012. julius 1. napjatdl pedig
nyugdijazasara kertdilt sor.

2012. Qprilis 1. és junius 30. napja kozotti idoszakban Dr. Balla Lajos elnoki
jogkorben eljard elnokhelyettesként végzett elnoki és elndkhelyettesi feladatokat.
2012. julius 1. napjatdl az elnokhelyettesi allas Ures volt Dr. Balla Lajos elnoki

kinevezése miatt.



2012. oktdber 15-tdl keriilt sor az elndkhelyettesi allas betoltésére, ettdl az idoponttdl
kapott kinevezést Szilagyiné dr. Karsai Andrea itélotablai bird az elnokhelyettesi
feladatok ellatasara.

A kollégiumvezetbk személyében valtozas nem volt.
2.2.2. Tanacselnokok

A Debreceni ftél6tablan 6t engedélyezett tanacselndki allashely van, melybdl harom
polgari tigyszakos és két biintetd ligyszakos allashely.

A ténylegesen betoltott tanacselnoki allasok - részben kronoldgiai sorrendben - az
alabbiak szerint alakultak:

2012. janudr 1. napjan négy tanacselnoki allas volt betdltve. Egy itél6tablai
tanacselnoki allashely Dr. Kardos Sandor tanacselndk Ur nyugdijazasa miatt ebben az
idépontban még Uresen allt.

2012. julius 1-tdl harom ténylegesen betoltott tanacselnoki allas volt (lres allasként
szerepelt a Dr. Kardos Sandor tanacselndk Ur nyugdijazasaval megirilt tanacselnoki
allashely, illetdleg Erdss Karolyné dr. Vajvoda Ildikd tanacselndk asszony allashelye,
mivel 2012. aprilis 1-t6l 2012. junius 30. napjaig a munkavégzés aldl felmentésre

keriilt, ezt kdvetden pedig a tanacselndk asszony nyugdijazasara kerdilt sor).

A bintetd tanacselnoki helyen 2011. november 1. — 2012. aprilis 30-ig megbizasra
keriilt a tanacselnoki teenddkkel Dr. Gomori Olivér itélétablai bird, 2012. majus 1-tdl
2012. oktdéber 31-ig pedig Dr. Hager Tamas bird Ur megbizasara kerdilt sor.

Ezt kdvetden tanacselnokké torténd kinevezéséig Dr. Elek Balazs bird Ur megbizasara
kertilt sor, aki 2012. november 15. napjan a kiirt és elbiralt palyazat eredményeként

itélotablai tanacselnoki kinevezést kapott.

A polgari tanacselnoki teenddk ellatasara 2012. marcius 19. és 2012. szeptember 18.
kozotti idoszakban Szilagyiné dr. Karsai Andrea itélotablai bird kapott megbizast,
2012. szeptember 19-t6l 2012. november 14-ig pedig Dr. Drexlerné dr. Karcub Edit

itél6tablai bird latott el megbizott tanacselnoki feladatokat.



Dr. Drexlerné dr. Karcub Edit biron6t, megbizott tanacselnokét a kiirt palyazat
alapjan, annak elbirdlasa eredményeként 2012. november 15-t6l a Debreceni

Itélotabla elndke tanacselndknek nevezte ki.

Az elGbbiekre is tekintettel a tényleges tanacselndki létszam 2012. december 31.

napjan 6t f6 volt.

2.3. A biroi létszamhelyzet

2.3.1. Az engedélyezett/tényleges/ dolgozo létszamhelyzet

Az engedélyezett birdi allashelyek szama egész évben a vezetbkkel egyiitt 25 f0 volt.
Az elGbbiek alapjan ismertetett személyi valtozasokon tul 2012. december 1. napjatol
a kiirt és elbiralt palyazat eredményeként Dr. Pribula Laszl6 Debreceni Torvényszéki
bird athelyezésre keriilt a Debreceni TorvényszékrSl a Debreceni ftéltablara, ahol

polgari ligyszakos birdi beosztast kapott.

2.3.2. A harom hénapon til iires allashelyek szama

2012. januar 1. napjan két Ures birdi allashely volt a Debreceni ftélétablan.

2012. december 31. napjan harom dres birdi allashely volt (egy biintetd és kettd
polgari tigyszakban). Ezen allashelyekre a palyazat kiirdsa irant 2012. november 26.
napjan tettem elGterjesztést.

2.3.3. A biroi kar nem szerinti megoszlasa

A biréi kar nemek szerinti megoszlasa 2012. december 31. napjan az alabbiak szerint

alakult: 10 fo no és 12 fo feérfi.
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2.3.4. A biroi kar gyakorlati ido és életkor szerinti megoszlasa

A birdi gyakorlati id6 szerinti megoszlas — a birdi kinevezéstol szamitva — 2012.

december 31. napjan az alabbi volt:

0-10¢év 16
10 — 20 év 416
21-30év 150
31évfelett 2f6

A Debreceni [télétabla birdi karanak életkor szerinti megoszlasa 2012. december 31.

napjan alabbiak szerint alakult:

31-40 év 2 f6
41-50 év 8 f6
51-60 év 11 6
61 - 16

2.4. A birosagi titkari létszamhelyzet

Az engedélyezett és tényleges létszam egész évben egyezo volt: 7 fo.
A titkarok személyében évkozben az alabbi valtozasok kdvetkeztek be:
2011. februar 9-t6l 2012. majus 31-ig Dr. Mensaros-Tordai Judit Tekla gyed miatt

fizetés nélkiili szabadsagon tartdzkodott.

Dr. Rézsavolgyi Balint 2012. marcius 31-ig volt kirendelve a Debreceni Varosi
Birdsagra, majd 2012. aprilis 1. napjatdl titkari szolgalati viszonya birdi kinevezésére

tekintettel az itél6tablan megsz(int.

Dr. Nagy Istvan 2012. junius 30-ig volt kirendelve a Debreceni Varosi Birdsagra,
majd kérelmére véglegesen athelyezést nyert titkari munkakorbe ugyanerre a

birdsagra 2012. julius 1. napjatol.
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Dr. Nagy Gabor és Dr. Mensaros Daniel titkarok egész évben ki voltak rendelve titkari
munkakdrbe a Debreceni Varosi Birdsagra, szolgalati viszonyuk az év utolsd napjan a
Debreceni Itél6tablan megsziint, tekintettel arra, hogy athelyezésiiket kérték a

Debreceni Varosi Birdsagra.

Dr. Téth-Szabd Petra titkar 2012. szeptember 1. napjatol 2012. december 31.

napjaig volt kirendelve a Debreceni Munkaligyi Birdsagra.

A titkaroknak a Debreceni Varosi Birdsagra torténd athelyezésére is figyelemmel két
Uj birdsagi titkar kezdte meg munkajat a Debreceni [télétablan, Dr. Bede Katalin és
Dr. Kdveshazi Tibor 2012. november 1-t6l kapott hatarozott ideji birdsagi titkari

kinevezést.

A titkarok gyakorlati id6 szerinti megoszlasa (titkari kinevezésiiktl szamitva):
2 f6 5 éves gyakorlattal,

1 f0 4 éves gyakorlattal,

1 f6 1 éves gyakorlattal és

3 f6 1 év alatti gyakorlattal rendelkezik.
A titkarok nemek szerinti megoszlasa 5 n6 és 2 férfi.

Sziikségesnek tartom megjegyezni a birdsagi titkarokkal kapcsolatosan azt, hogy a
palyazatomban leirtak szerint is 2012. évben és az elkévetkezend6 idGszakban is arra
torekszem, hogy a titkari allashelyeket olyan titkarokkal toltsem be, akik
élethivatasszer(ien szeretnék e feladatot ellatni. Nyilvanvaldéan emellett az itél6tabla
feldllitasatol kezdve titkari feladatokat ellatod kollegdink esetében minden lehetdséget
megragadunk azért, hogy a késobbiek soran birdi kinevezést kapjanak.

Az emlitett célt szolgalta tobb titkdarunkndl az, hogy igyekeztiink hosszabb idore
kirendelni titkarainkat a Debreceni Varosi Birdsagra. Megjegyzem, hogy ehhez mind a

korabbi, mind a jelenlegi térvényszéki elndk fogaddkészséget mutatott.
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2.5. Birdsagi iigyintézok

Az engedélyezett birdsagi UgyintézGi allds a Debreceni Itélétablan 7 f6, mig a
betoltott Iétszam egy fOvel 2012. januar 1. napjan tobb volt. (Az (res tisztviselOi
allashely terhére keriilt sor az engedélyezett birdsagi ligyintézoi allas novelésére.)
Azonban Koszta Janos birdsagi Ugyintézének 2012. julius 1. napjan az Orszagos
Birdsagi Hivatalba torténd athelyezésével a tulbetdltés megsziint, az év végén az
engedélyezett és a tényleges Iétszam egyezd volt.

Koszta Janos kollegdnk a Debreceni [téltablan athelyezéséig 2012. évben sajtotitkari
feladatokat latott el.

2.6. Egyéb igazsagiigyi alkalmazotti létszamhelyzet

A Debreceni [tél6tabldn 25 f6 engedélyezett tisztviseli allashelyiink van, mely
tartalmazza az informatikusok, a belsd ellendr, a statisztikus, illetéleg a gazdasagi
hivatal létszamat is.

2012. januar 1-én 5 (res tisztvisel6i allashely volt, mig 2012. december 31. napjan 4

Ures tisztvisel6i allashellyel rendelkeztiink.

A tisztviselGi allashelyekkel kapcsolatosan az alabbiakat sziikséges megjegyezni:
2012. szeptember 1-tdl titkari kinevezésiikig 2012. oktober 31. napjaig Dr. Bede
Katalin valamint Dr. Koveshazi Tibor tisztviseldi beosztasban dolgozott.

2012. szeptember 1. napjatdl Berényiné Forizs Ildikd tisztviselGi allashelyre kerdilt
alkalmazasra, aki egyébként a Debreceni ftél6tabla sajtdszovivéi feladatait 1atja el.
Szintén 2012. szeptember 1. napjatdl Siliné dr. Tozsér Erzsébet tisztviselGi
allashelyen kerilt alkalmazasra oktatasi referensi minGségben.

Az el6bbiekre is tekintettel tehat 2012. december 31. napjan 4 (res tisztvisel6i

allashely volt a Debreceni ftél6tablan.
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Fizikai munkakorben a Debreceni [télétablan hét engedélyezett allashely van. Az

emlitett allashelyekkel kapcsolatos munkakorok az alabbiak:

2 f6 gépkocsivezeto,

1 f6 gondnok,

1 f6 hivatalsegéd, kézbesitd, illetdleg

1 fO portaszolgalatot ellatd, valamint ezen feliil

2 fizikai takaritéi allashely, amely részfoglalkozasu, illetve teljes munkaidGs

dolgozdkkal van betéltve.

Végezetill sziikséges megjegyezni, hogy a Debreceni [tél5tablan a birésag jellegébdl
addddan (iinokok foglalkoztatasara nem kerdilt sor, illetéleg fogalmazoi allashely sincs

rendszeresitve.

A birdi hivatasra torténd felkészités érdekében a Debreceni Torvényszék elnokével
tortént megallapodas alapjan rendszeresen dolgoznak birdsagi fogalmazok az
itélétablan. A jelzett id6szakban, 2012. januar 1. napjatol 2012. december 31.
napjaig harom fo birdsagi fogalmazo keriilt kirendelésre a Debreceni Torvényszékrol

(Dr. Bakos Ida, Dr. Cogoi Mark és Dr. Csirmaz Péter).
3. A Debreceni itélétabla iigyforgalmi adatai
3.1. Az itélotabla iigyforgalmi adatai
A Debreceni [télétabla birdsagi tigyforgalmi adataival kapcsolatosan a beszamoldhoz
mellékelt statisztikai tablazatok adnak tampontot. A tablazatokat az 1-t6l — 65. szamu

mellékletek tartalmazzak.

A mellékelt statisztikai tablazatokban lévd (gyforgalmi adatokrdl az aldbbiakat

szeretném altalanosan megjegyezni:



14

2011. december 31. napjan dsszesen 458 civilisztikai ligy maradt folyamatban. Ehhez
az (igymennyiséghez 2012. évben 1730 ligy érkezett.

2012. december 31. napjan folyamatban volt civilisztikai (igyek szama 387 volt.

A kiilonbségbdl addéddan 2012. évben a Debreceni [télétabla polgari tigyszaka 1801
ugyet fejezett be.

Az emlitettekb6l addddan a civilisztikai lgyszakban 71 {ggyel tobb gy kerdilt

befejezésre, mint amennyi érkezett.

Az eljaras idotartamat a polgari ligyszakban a 3. szamu melléklethez kapcsolodo

adatsor szemlélteti.

A civilisztikai Ggyszakban a befejezett polgari, gazdasagi ligyek esetében a harom
honap alatt befejezett ligyek aranya 69,2 % volt, mig a folyamatos civilisztikai tigyek
pertartamat tekintve 2012. december 30. napjan a harom hdnap alatt folyamatban
lévo civilisztikai Ggyek megoszlasa 62,8 %-ot mutatott.

Erdemes az eljdras idGtartamaval kapcsolatosan a civilisztikai tigyszakban azt is
megjegyezni, hogy a befejezett peres ligyek esetében a harom hdnap alatt befejezett
tgyek aranya 56,4 % volt, a nemperes igyek szazalékos megoszlasa esetén ez az
aranyszam 80,4 % volt.

Megjegyzem az aranyszamokkal kapcsolatosan, hogy a civilisztikai Gigyszakban 2012-

ben az 1801 befejezett ligybdl 840 a peres ligyek, és 961 a nemperes ligyek szama.

A Debreceni tél6tabla tgyforgalmi adataival kapcsolatosan a biintetd tigyszak

korében altalanossagban bevezetéként az alabbiakat szilkséges megjegyezni:

2011. december 31. napjan, tehat az el6z6 id6szakban 62 biintetoligy volt
folyamatban. EbboOl 35 fellebbezett peres (igy, 7 bintetd harmadfokd tgy, 20
nemperes gy, melybdl 2 birdsag kijeldléses gy volt.

2012. december 31. napjan ezek az adatok az 1. szdmU mellékletben szerepl6

tablazat szerint az alabbiak szerint alakultak:
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a biintetd peres ligyek szama 44, a bintetd harmadfok 14, a bilintetd nemperes
tgyek szdma 27, mig 3 birdsag kijeloléses ligy volt.

Az dsszes folyamatban Iévé biintetéligy szama 85 volt.

Megjegyzendd, hogy az abszolit szamok csekély mértékd emelkedést mutattak. Az
emelkedéssel kapcsolatosan nem kiilondsebben jelentds a peres biintetdligyek
szamanak novekedése (minddsszesen 9 (igy), és emellett 14 biintetd harmadfoku
tgyet talalunk.

Ez a szam a korabbi id0szakhoz viszonyitva igen enyhe mértékl emelkedést mutat.

Az emlitetteket kovetOen érdemes attekinteni az eljaras idotartamat a biintet6
tigyszakban a polgari ligyszakhoz hasonld mutatok tekintetében.

Megjegyzem, hogy a biintetd ligyszakban az abszolit szamok az alabbiak szerint
alakultak:

2012. évben 916 (igy érkezett, s ebbdl 2012. évben 893 (igy keriilt befejezésre, a
folyamatban lévd ligyek megoszlasa az eldbbiek szerint alakult.

A 3. szamu melléklet adatai szerint a befejezett blintetd ligyek esetében a harom
honap alatt befejezett igyek szama, illetbleg aranya 91,4 % volt, 893 befejezett
ugyet tekintve 100 %-o0s adatnak.

Ez a szazalékos arany a peres és a nemperes (igyek esetében az alabbiak szerint
mutatkozott meg:

A 2012. évben befejezett peres ligyek 63,7 %-a harom hdnap alatt nyert befejezést,
mig a nemperes lgyek esetében a harom hoénap alatt befejezett ligyek szama 99,4
% volt. Abszolit szamokban jellemezve a peres befejezett ligyek szama 128 volt
(893 befejezett ligybdl), mig a nemperes harom hénap alatt befejezett igyek szama
688 volt (893 befejezett tigybdl).

Nem hordoz magaban a korabbi évekhez képest negativ trendet a 2012. december
30. napjan folyamatban maradt (gyek pertartama, mely szerint a folyamatban
maradt peres ligyek 63,7 %-a volt harom hdnap alatt folyamatban, mig a nemperes

tgyek 100 %-a 3 hdnap alatt folyamatban 1évé nemperes (gy volt.
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3.2. Az iigyforgalom alakulasa

Az emlitettek mellett az 55. szamu melléklet tartalmaz adatokat az {igyforgalom
alakuldsét illetéen a Debreceni [tél6tablan 2010., 2011. és 2012. évben a polgari
peres, nemperes, a gazdasagi peres, nemperes, illetbleg a bintetd peres és
nemperes (igykategoriakban.

Az abszolit szamok az emlitett melléklet szerint lényeges valtozasokat nem
tikroznek. Az egyes években az Ugykategoridk jellegzetességébdl is addddan
kismértékl ingadozas kovetkezett be, pld. a 2010-es folyamatban maradt polgari
peres és nemperes Ugyek abszolut szama 6sszesen 160 volt, 2011-ben ez a szam
182 volt, mig 2012-ben ismét 162-re csokkent.

A gazdasagi peres és nemperes folyamatban maradt lgyek szamaban 2010-hez
képest folyamatos csokkenést tapasztalunk. 2010-ben folyamatban maradt tgyek
szama 365 volt, 2011-ben ez a szam 276-ra modosult, jelentds befejezés novekedés
mellett 2012. december 31. napjan az abszolit szam 225-re mddosult.

A biintetd peres és nemperes folyamatban |év0 6sszes ligy 2010-ben 66, 2011-ben
62, 2012-ben 85 volt, a 2012. évi adat a peres és nemperes ligyek korabban idézett

Osszetételére is tekintettel nem trendszer( novekedést mutat.
3.3. Osszehasonlité iigyforgalmi adatok

Az (gyérkezés, a befejezés, a folyamatban maradt ligyek targyévi altaldnos és
lényegi adatait orszagos Osszehasonlitasban a mellékletben szereplé 64-65. szamu
statisztikai tablazatok tartalmazzak..

Kiemelendd azonban, hogy a 2012. évi orszagos statisztikai adatokat nem teljes
korlen tettem kozzé. Az itélotablak elndkhelyetteseinek és statisztikusainak 2012. évi
oktoberi értekezletén ugyanis megallapitasra keriilt, hogy az itélotablak statisztikai
adatszolgaltatdsa nem egységes, 0sszehasonlitasra ezért csak az 6sszforgalmi adatok
alkalmasak.
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Az itélotablak korabban eltéréen adtdk meg a targyald tanacsok szamat, mely
azonban 2012. év januarjara visszamendleg korrigalasra kerdilt. Eltéréen értelmezték
a targyalasra kit(izott és a targyalason befejezett (igyek mibenlétét, emiatt a
targyalasi napra vetitett orszagos adatok Osszehasonlitasra alkalmatlanok, a vidéki
itélotablakra nézve kedvezbtlenek.

Mindezekre figyelemmel kezdeményeztilk az Orszagos Birdsagi Hivatal Statisztikai
Osztalyvezetdjénél a statisztikai adatok korrigalasat vagy ez évben az érintett

statisztikai adatok kozzétételének mell6zését.

Ennek ellenére a biintetd és a civilisztikai tanacsok targyalasi tevékenységének realis
megitélése érdekében a beszamold 20/B-20/C. szamu mellékleteként kozzétettik a
modositott, korrigalt statisztikai adatokat, amely a Févérosi ItélGtabla 2012. évi
adatszolgaltatdsahoz igazoddan tartalmazza a tanacsok targyalasi tevékenységét, és

bennfoglalja a nemperes befejezést is.

2012. november 1. napjatdl az itélotablak statisztikai adatszolgaltatasa egységes,
2012. november 1., illetve 2013. januadr 1. napjatdl pedig az itélétablak intézkedést
tettek az egységes, jogszabalyoknak megfeleld lajstromozas kovetkezetes

érvényesitése érdekében is.

3.4. Az idOszeriiségi adatok

Az id6szer(iségi adatokkal kapcsolatos mellékletek esetében csupan utalni szeretnék
az Osszesitett adatokra, melyekre mar korabban utaltam, illetbleg az emlitettek
mellett sziikséges megjegyezni az egyes tanacsok tevékenységével kapcsolatos
statisztikai adatokat, amelyek egyrészt tartalmazzak a befejezett, masrészt a
folyamatban lévo ligyek pertartam mutatéit.

Ezekbdl a mutatdkbdl az altalam kiemelni fontosnak tartott adatokat mar az altalanos

bevezetoben részleteztem.
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Az el6bbiekbdl adéddan a 3 honapon belill befejezett ligyek szamara is tekintettel
megjegyzendS, hogy nem meriil fel a Debreceni Itéltablan problémaként a
hosszabb pertartamu ligyek kezelésével kapcsolatos kérdéskor.

Bar folyamatos elnoki intézkedések vannak életben a havi statisztikai
adatszolgaltatassal 6sszefliggésben a pertartamok figyelemmel kisérése érdekében,
illet6leg ebben az évben vezetdi, elnoki intézkedésre kertilt sor azon ligyek soron
kivili kitlzése irant, ahol az Un. dsszpertartam mar az itélétablai eljarast megel6z6en

elérte vagy meghaladta az 5 évet.
4. A biroi munka megalapozottsaga, a birak teljesitménye
4.1. A biréi munka megalapozottsaga és a birak teljesitménye

A biréi munka megalapozottsaga és a birak teljesitménye vonatkozasaban a mellékelt
tablazatok szolgaltatnak adatokat.

A birdk teljesitményével kapcsolatosan az 5-19. szamu melléklet egyrészt az
itél6tabla tanacsainak statisztikai adatait tartalmazza Osszességében, illetéleg az
egyes tanacsokra vonatkozdan, masrészt a birak teljesitményével kapcsolatos adatok
tartalmazzak nemcsak a birdi tanacsok teljesitményével kapcsolatos megoszlast,

hanem az el6add birdnkénti teljesitményeket is.

A mellékelt tablazatokbdl megallapithatd az, hogy sem az itélkez6 tanacsok, sem
pedig az el6add birdi teljesitmények kozott nincs lényeges kiilonbség abbdl a
szempontbdl, hogy az adott tanacs elndke egyben igazgatasi, vezetdi feladatokat is
ellat.

Hasonléan nincs kilonbség a kollégiumvezetdk tanacselnoki tevékenységével
kapcsolatos teljesitmény és azon tanacsok statisztikai jellemz6i kozott, ahol a

tanacselndk nem igazgatasi vezeto.

Az emlitett koriilmény fontos tényezd az egész itélotablai miikodés szempontjabdl.
Alldspontom szerint egy viszonylag kis létszamu birdi kozosség esetében alapfeltétel

az, hogy a birdsagi vezetdi feladatokat ellatd kollegdink is rendszeresen kivegyék
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résziiket a tényleges itélkezési feladatok ellatasabdl. Konnyen belathatd az, hogy
amennyiben az igazgatasi vezetok nem a mellékelt teljesitményt nydjtanak az
itélotabla egyes tanacsaiban, nem beszélhetnénk azokrol az eredményekrdl, melyeket
az el6z6 fejezetben részleteztem, s nem beszélhetnénk olyan kedvez6 pertartam
adatokrol egyik tigyszakban sem, melyekrol mar korabban szd esett.

Az emlitett korlilmény viszont allaspontom szerint azt is jelenti, sziikséges az
eredményes munkavégzéshez, a jelenlegi pertartam statisztikak szinten tartasahoz a
teljes engedélyezett birdi Iétszam hatékony miikodése.

Jelzem, jelenleg a 25 f6 engedélyezett birdi létszambdl 22 birdi allas van betdltve. Ez

a szam a birésagi vezetokkel egyiitt értendd.
4.2. Az itélkezési munka megalapozottsaga

A Debreceni [télétabla masodfokl birdsagként jar el. Ez azt jelenti, hogy a
masodfokl birdsag itélkezési szinvonalat illetben nyilvanvaléan iranyadé az itélkezési
munka szinvonalara, a szinvonal mérésére az, hogy a Kduria elott lefolytatott

felllvizsgalati eljarasok milyen eredménnyel, milyen tapasztalattal zarulnak.

2012. junius 11. napjan meghozott elndki intézkedés szerint mind a biintetd, mind
pedig a polgari lajstromiroda koteles bemutatni az 0sszes, a felllvizsgalati eljarast
kovetden visszaérkezett Kuriai hatarozatot. E hatarozatokat az intézkedés hatalyba
lépésétdl 2012. julius 1. napjatol kilon kezeljik. Ettdl az idOponttdl tehat nem csupan
informalis, hanem tényleges ismeretei vannak az itélotabla elndkének arrdl, hogy
mindkét gyszakban milyen jelleg(i fellilvizsgalati dontések sziilettek.

Ugy gondolom, hogy ez a kilon gy(ijtétt anyag kedvezd képet fest a Debreceni
Itél6tabla itélkezési munkaja megalapozottsagardl. Az elnoki intézkedést kdvetden
olyan fellilvizsgalati hatarozat, amely a masodfokl dontés hatalyon kivdl
helyezéséhez vezetett, nem érkezett vissza egyik igyszakban sem.

Ez kifejezetten kedvez6 koriilmény kiilondsen akkor, ha azt vizsgadljuk, hogy az
itél6tablara 2012. évben érkezett és befejezett ligyek szama 2694 volt, s a korabbi

2011. és 2012. esztendbben is hasonld tgyforgalommal talalkoztunk.
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Az itélkezési munka megalapozottsagaval kapcsolatosan sziikséges utalni tovabba
arra, hogy a meglévo és az elndki beszamold mellékletét képezd statisztikai adatok
lehet6séget adnak annak elemzésére is, hogy az itélotablai hatarozatok tiikrében
hogyan teljesitenek a régidhoz tartozd torvényszékek elsofoku birdsagai, illetdleg
vazlatos képet kaphatunk a harmadfoku eljarasok biintetd lgyszakbeli eredményei
alapjan a régid elso foku, illetéleg ezzel egyiitt a masodfoku itélkezésérdl is, tehat a
jelenlegi jarasbirdsagok és a torvényszékek itélkezési gyakorlatarol.

Az emlitett adatokat a statisztikai mellékletek tartalmazzak (21-47. szamu melléklet).

4.3. A birak egyéni teljesitménye

A birdk egyéni teljesitményére az elobbiekben mar tortént utalds. Az egyéni
teljesitmények adatait a mellékelt statisztikai tablazatok tartalmazzak. Az emlitett
kérben mar sz esett a birdsagi vezet6k és a birak teljesitményével kapcsolatos
adatokrdl. Az egyéni teljesitmények mérésére a havi statisztikai adatszolgaltatas
megfelel6 informacidkkal szolgal.

A birdi teljesitményekkel kapcsolatosan az elébb mar utalt 2012.EL.II.B.21. szamu
elnoki intézkedés szerint a lajstromirodaknak minden hdénap 10. napjaig tajékoztatni
kell az itélotabla elndkét a tanacsonként és tanacselnokonként a kitlizetlen igyekrol,
az Ugyszam, a peres felek, illetdleg a per targyanak megjeldlése mellett. Tovabba
minden hdénap 10. napjaig tajékoztatasi kotelezettség terheli a lajstromirodakat a 30
napon tul irdsba foglalt igyekrdl, tovabba a 30 napon tul felterjesztett tigyekrol,
hasonloképpen az elébbiekhez az ligyszam, a peres felek, illetdleg a per targyanak
megjeltlése mellett. Az emlitett elnoki intézkedés elbirja az éven tul folyamatban 1évo
tgyekrdl torténd rendszeres tajékoztatast az ligyszam, a peres felek, illetéleg az ligy

targyanak megjelolése mellett.

Hasonloképpen rendszeresen figyelemmel kisérjik az uUn. kiemelt Gigyekkel
kapcsolatos lgyintézést is mind a polgari, mind pedig a blintet6 tigyszakban.

Az utdbbi idOszak tapasztalataira tekintettel az emlitett elnoki intézkedés azzal keriilt
kiegészitésre, hogy figyelemmel kell kisérni az Gsszpertartamot és amennyiben a

tanacs elndke a masodfoku eljaras elokészitése soran észleli, hogy az 6sszpertartam



21

az 5 évet meghaladta, akkor az ligyet az emlitett kdriilményre tekintettel soron kivdil

kell intéznie.

Ugy gondolom, hogy az emlitett elndki intézkedés a mennyiségi teljesitmények
novelésére, illetbleg az eljarasi (igyviteli szabalyok fokozott betartasara hivja fel a
figyelmet. Bar megjegyzem, hogy az elnoki intézkedés megtételét megel6z6en az
elnoki  intézkedésben megjelolt Ugyviteli kérdésekben hidnyossagot nem

tapasztaltam.

5. A birosagi titkarok, fogalmazok, birdsagi iigyintézok foglalkoztatasa

A Debreceni itélStabla helyzete, s altaldban az itélStablak helyzete specidlis abbdl a
szempontbol, hogy 6nalld ligyintézdi jogkorrel rendelkez0 titkari feladat az itél6tablan
nincs. Fogalmazdi statuszunk nincs rendszeresitve. Ez azt is jelenti, hogy
alkalomszer(ien felrendelt fogalmazok teljesitenek az itélétablan hosszabb-révidebb
ideig (3-6 honap) szolgalatot attdl fliggéen, hogy a Debreceni Torvényszék elndkével
milyen megallapodas sziiletik.

Nyilvanvaldan a birdsagi fogalmazdk foglalkoztatasaval kapcsolatosan felmeril az,
hogy rendszeres kapcsolat ne csupan a Debreceni Torvényszék elndkével legyen
ebben a targykoérben, hanem a régidhoz tartozd mas torvényszékekkel is hasonld
megallapodas sziilessen.

Az eddigi tapasztalatok szerint az utazasi tavolsag miatt, illetéleg a fogalmazdi

beosztasok 6sszehangolasanak a nehézsége miatt erre nem kerdilt sor.

Az itél6tabla birdosagi titkarai elsOsorban a perelokészités soran teljesitenek
feladatokat, illetdleg hatarozatszerkesztési feladatok harulnak rajuk azzal, hogy
onall6 aldirasi joggal nem rendelkeznek, 6nallé tgyintézoi feladatokat nem latnak el.

A meglévo titkari garnitira az egyes tanacsoknal keril elhelyezésre. A tapasztalat az,
hogy nagy szaktudassal latjak el mind a biintetd, mind pedig a polgari tigyszakban a
feladataikat és a hatarozatszerkesztéssel, az eljaras el6készitésével kapcsolatos

tevékenységiik nagyban hozzajarul az itélotabla eredményességéhez.
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Az itélotabla felallitdsakor az volt a Iétszam meghatarozasakor az elképzelés, hogy
mindegyik birdi tanacshoz egy jegyzokonyvvezetd, egy Ugyintézo, illetbleg egy
birdsagi titkar keriil alkalmazasra. Ez az elképzelés tobbé-kevésbé jelenleg is jellemzi
a birdi tanacsok miikodését. Az ligyintézGi munkakdrben lévok — 7 f6 —egy kivétellel a
birdi tanacsoknal keriiltek elhelyezésre, elOkészit6 tevékenységet, a targyalasok
kit(izésével kapcsolatos feladatokat, illetleg a hatarozatok irasba foglalasaval,
anonimizalasaval kapcsolatos feladatokat latjak el, sziikség esetén elektronikus

aldirasi joggal is rendelkeznek.

A birdsagi titkarok feladata, az itél6tabla szervezetében torténd elhelyezésiik az
el0bbiek szerinti.

Kétségtelen, hogy a birdsagi titkaraink esetében a titkarok jo része Ugy szeretné
letolteni a titkari idoszakot, hogy minél elébb birdi kinevezést kapjanak.

Az emlitett torekvést a jelzett esztendOben, 2012-ben igyekeztiink tdmogatni.

Tobb titkar esetében keriilt sor arra, hogy az elsO foku tapasztalatok megszerzése
érdekében kirendelésre keriiltek a varosi birdsagra. A kirendelt titkaraink kozdl Dr.
Rézsavolgyi Balint titkari szolgalati viszonya 2012. aprilis 1. napjan birdi kinevezésére

tekintettel sz(int meg a Debreceni [télétablan.

A titkari allomany esetében tavlati elképzelésem az, hogy elonyben részesitem azokat
a titkarokat, akik élethivatasszerlien valasztjdk az itélotablan a titkari feladatok
elldtasat. Ugy gondolom, hogy ez az elképzelés szolgdlia leginkabb az itélStabla
tanacsainak hatékony mikodését.

Az emlitett elv figyelembe vételével keriilt sor egyébként az id6kézben a birdi
kinevezéssel, illetbleg a végleges athelyezéssel megiiresedett két titkari allas kapcsan
arra, hogy két olyan jogasz felvételére kerilt sor, akik vallaltak a titkari feladatok
élethivatasszer( ellatasat.

Csupan megjegyzem, hogy 2013. évben is az emlitett elképzelésre tekintettel kerdlt

sor az idokézben megliresedett egy titkari alldssal kapcsolatos palyazat kiirasara.
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6. A birdk, igazsagiigyi alkalmazottak képzése
6.1. A birdk képzése

A birdk képzése 2012. évben tobbféle mddon valdsult meg.
E korben jelentds szerepe volt a Magyar Igazsagiligyi Akadémia altal meghirdetett
képzéseknek, melyeken a Debreceni itél6tabla birdi, birdsagi vezetSi nagyszamban

vettek részt (Isd. 66. sz. melléklet).

A 2012. évre vonatkozd jelentkezéssel kapcsolatos tajékoztatast és a képzésre
jelentkezés jévahagyasdt a Debreceni Itélétabla elncke végezte. Az emlitett
tevékenység lényege és célja az volt, hogy a kozponti képzésben szerepld
oktatasokon azok vegyenek részt, akik szamara ez a beosztasuk, az itélotabla

mUkodése szempontjabdl hasznos lehet.

A birdi kar koOzponti oktatasban vald részvételével kapcsolatosan eldnyben
részesitettiik az eljard tanacs mikodésével kapcsolatos feltételek biztositasat, a

szakiranyu képzés és tovabbképzés eldsegitését.

,Az Ugyfélkapcsolatok elektronizalasa egyes eljarasokban” megnevezési EKOP-1.A.1-
08/B-2009-0002. azonositd jelli palydzat megvaldsitasa keretében kifejlesztésre
kerlilt birdsagi informatikai rendszerhez kapcsoléddan 2012. évben Szilagyiné dr.
Karsai Andrea 1 napos, a BIRO és az E-alaird modulra, illetve 3 napos, minden
modulra kiterjed6 oktatason vett részt, mig Szilagyiné dr. Karsai Andrea, Dr. Bakd
Pal, Dr. Kocsis Ottilia és Dr. Riczu Andras kollegak részt vettek a Debreceni

Torvényszéken 2012. november 14. napjan megtartott projekt bemutatén.

A ,civil szervezetek bejegyzésének és nyilvantartasanak, valamint a cs6d- és
felszamolsi eljarasok modernizacidja” (EKOP-1.1.5-2008.0001 azonositd jelli) projekt
keretén bellil Szilagyiné dr. Karsai Andrea 2 napos képzésére kerdilt sor a MIA-n, mig
a tesztel6 birdak 2012. szeptember 17. napjan a Debreceni Torvényszéken rendezett

bemutaton ismerkedtek meg az Uj eljaras alapjaival.
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A képzések korében kiemelendok az ({igyszakonként megtartott szakmai
rendezvények, kollégiumi Ulések, tanacselndki értekezletek, illetbleg bilintetd birdi
tanacskozasok.

Nem hanyagolhatd el az emlitettek mellett a kollegaim 6nképzésre Gsztdnzése és
nem hanyagolhato el az sem, hogy az dnképzésben részvételt igyeksziink tamogatni.
Igy keriilt sor arra, hogy Dr. Kocsis Otilia birénd a Pécsi Tudomanyegyetemen
csOdjogi szakjogasz képzésen vesz részt, a tanulmanyait a vele kotott tanulmanyi

szerz6déssel tamogatjuk.
6.2. A birok képzettsége

A Debreceni [télétabla birdi kardban jelenleg két bird rendelkezik PHD tudoményos
fokozattal, Dr. Pribula Laszl6 bird, illetdleg Dr. Elek Balazs tanacselnok.

Dr. Csikiné dr. Gyuranecz Marta tanacselndk asszony biztositasi, Cogoiné dr. Boros
Agnes biré tarsasagi, Dr. Elek Baldzs tanacselndk gazdasagi, biintetéjogi, Dr. Balla
Lajos elndk kriminalisztikai és Szilagyiné Dr. Karsai Andrea elntkhelyettes asszony

pedig csaladjogi szakjogasz diplomat szerzett.

A Debreceni itéltabla birdi kardbdl hat f6 rendelkezik kozép-, vagy fels6foku

altalanos és szakmai nyelvvizsgaval.
6.3. A birok oktatasi tevékenysége

A Debreceni [télétablan a birdk oktatasi tevékenységével kapcsolatosan kiemelenddk
a fogalmazok képzésében torténd rendszeres részvétel a Debreceni Torvényszék
elnokével kotott megallapodas szerint.

Az itélotabla elntkeként valtozatlanul biintetd anyagi jogbdl tartok rendszeresen
fogalmazdi oktatast, illetdleg fogalmazdi beszamolokat. Dr. Ficsor Gabriella biintetd
kollégiumvezetd asszony biintet6 eljarasjogbdl, Dr. Csiki Péter kollégiumvezeto Ur,
illetdleg Dr. Drexlerné dr. Karcub Edit, illet6leg Szaboné dr. Szentmikldssy Eleondra

birond biintetés-végrehaitasi joggal kapcsolatos fogalmazoi oktatast tart.
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A Debreceni [tél6tabla birdi kozil tobb kollegdnk részt vesz a jogi szakvizsga
bizottsdg munkajaban, Dr. Ficsor Gabriella és Dr. Csiki Péter kollégiumvezetok, Dr.
Csikiné dr. Gyuranecz Marta tanacselnok, Szilagyiné dr. Karsai Andrea elndkhelyettes
asszony és jomagam is a jogi szakvizsga bizottsag tagjaként latunk el cenzori
feladatokat.

A birdi karbdl tobben oktatnak a Debreceni Egyetem Allam és Jogtudomanyi Karan.
Dr. Drexlerné dr. Karcub Edit, Szabéné Dr. Szentmikléssy Eleondra, Dr. Hager
Tamas, 6raadoként, Dr. Elek Balazs és Dr. Pribula Laszld tudomanyos fokozattal
rendelkez6 oktatoként, magam pedig cimzetes egyetemi docensként oraaddként
latok el oktatoi feladatokat.

Az emlitettek valamennyien rendszeresen a Debreceni Egyetem Allam és
Jogtudomanyi Karanak dékanja felkérésére zardvizsga bizottsagi tagi, illetdleg elndki

feladatokat latnak el.

2009. jdlius 1. napjatdl 5 évi idétartamra Cogoiné dr. Boros Agnes és Dr. Elek Balazs

eurdpai jogi szaktanacsaddi kinevezést kaptak.

Az emlitettek mellett eseti felkérésre részt vesziink Debrecenben a Discimus Uzleti
Iskola jogi asszisztens képzésében.

A szakmai jelleg(i publikaciokat a Debreceni ftéltabla honlapjan is kozzétesszik.
6.4. A birdsagi titkarok képzése

A Debreceni [tél6tabla birdsagi titkarainak képzése 2012. évben a kozponti oktatasi
terv keretein belll valdsult meg.

A kozponti oktatasi tervben szerepl6 birdi felkészitdO modult valamennyi debreceni
itél6tablai birdsagi titkar teljesitette, Dr. Bede Katalin, illet6leg Dr. Kdveshazi Tibor
kivételével, akik 2012. szeptember 1. napjatdl keriltek alkalmazasra a Debreceni

ftél5tablan.
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Az emlitett két titkar kollega beiskolazasara a 2013. évi oktatasi terv 1., illetdleg II.

félévében fog sor keriilni a szakiranyu oktatas teljesitése érdekében.

6.5. A birésagi titkaraink képzettsége

Jelenlegi birdsagi titkaraink valamennyien rendelkeznek a birdi felkészité modul
civilisztikai, illetleg blintetGjogi részével az emlitett két kollegat kivéve.
Valamennyien egyéb irant kdzépfoku nyelvvizsgaval, idegen nyelvismerettel birnak.

Dr. Koveshazi Tibor cimzetes egyetemi docensként egyetemi Oraaddi oktatasi

tevékenységet végez.

6.6. A birosagi iigyintézok képzése

2012. évben az itél6tabla birésagi UgyintézGinek, valamint igazsaglgyi
alkalmazottainak képzése a kdzponti oktatasi terv keretein beliil keriilt lebonyolitasra.

A kozponti oktatasban résztvevok szamat a mellékelt 66. szamu tablazat tartalmazza.

JA civil szervezetek bejegyzésének és nyilvantartasanak, valamint a cs6d- és
felszamolasi eljarasok modernizacioja” targyu projekt tutor felkészitdjén Bihari Zsolt
informatikai osztalyvezetd, mig a 2 napos képzésen Sods Zoltan birdsagi ligyintézo és

Hevesi Henrietta tisztviselok vettek részt.

,Az Ugyfélkapcsolatok elektronizaldsa egyes eljarasokban” megnevezésli palyazat
megvaldsitasa keretében kifejlesztésre keriilt birdsagi informatikai rendszerhez
kapcsoloddéan 1 napos képzésen vett részt Cifrak Anett és Sods Zoltan birdsagi
tgyintézok, David Lajosné irodavezetd, Raczné Tarcsai Erika GH tisztvisel6, mig 2
napos, minden modulra kiterjedd képzésben részesiilt a Magyar Igazsagigyi
Akadémian Cifrak Anett és Vida Istvan.

A kozponti oktatason kiviil a minGsitett adat védelmérol szdl6 torvény hatalyosulasa

érdekében 6 igazsagiigyi alkalmazott tett eredményesen TUK vizsgat.
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Megjegyzést érdemel, hogy az igazsagiigyi alkalmazottak koziil kilenc f6 rendelkezik

kézépfoku nyelvvizsgaval.

2012. évben a kozponti oktatason részt vettek szamat a mellékelt 66. szamu tablazat

tartalmazza.

Az igazsaglgyi alkalmazottak esetében elsddleges cél volt a napi feladatok
elldtdsdhoz torténd segitségnyujtas. Az elGbbiekre tekintettel rendszeresen
figyelemmel kisértem azt, hogy a reszortfelel6sok megfelelé szamban részt vegyenek
a kozponti oktatasban. Kiilonésen fontos volt szamomra a gazdasagi hivatal

dolgozoinak kdzponti oktatasban valo részvétele, a tovabbképzés biztositasa.

2012. évre vonatkozdan egyébként olyan eset, hogy a jelentkezbt el kellett volna

utasitani, nem mertlt fel.

A Magyar Igazsagiigyi Akadémia kozponti oktatasi tevékenységével kapcsolatosan
2012. év végén valtozas kezd6dott. El6remutatdnak tartom az Un. virtudlis tanszékek
létrehozasat, s az emlitettek bekapcsolddasat a kozponti oktatas megszervezésébe.
Nyilvanvaldan a virtudlis tanszékek munkaja 2014. évben teljesedhet ki, hiszen a
2013. évben a koOzponti oktatasban tulnyomo részt elotérbe helyezdik aktualis
feladatként az Uj Blintet6 Torvénykonyvre, illetbleg az év masodik felében pedig az Uj
Polgari Torvénykonyvre tortén6 felkésziilés. Ezek mellett a feladatok mellett
nyilvanvaléan kevesebb szerep fog jutni azon tematikus képzéseknek, melyekkel

kapcsolatosan tudomasom szerint a virtualis tanszékek javaslatokat tettek.

6.7. Az itélotabla konyvtara

A Debreceni [télétablan birosagi konyvtar mikodik. A konyvtarral kapcsolatos
feladatokat a statisztikus, Detari Istvanné, illetoleg Berényiné Forizs Ildikd a
Debreceni [télétabla sajtdszovivéje latja el. Nyilvdnvaldan anyagi kérdésként is
jelentkezik a konyvtar felszerelése. LehetOséget latok abban, hogy az egyes

torvényszékek és itélotablak konyvtarosai a késObbiekben hatékonyabban
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mUlkodjenek kbzre, ez lehet6vé tenné a szlikds konyvtari adllomany esetében is a
kolcsonds kolcsonzés megszervezését, egy egységes nyilvantartas létrehozasat, és
igy lehetové valna az, hogy a konyvtari allomany esetében nem feltétleniil a sajat
koltségigényes fejlesztést kellene preferalni, hanem egy olyan rendszert kialakitani,
amely lehetdvé tenné az egész orszagban egységes kolcsonzés kialakitasat.

Felmeriilt a konyvtari allomany fejlesztésével kapcsolatosan egy elektronikus, virtudlis

konyvtar létrehozasa is, ezt a lehetdséget orszagosan is meg kellene fontolni.

A jelenlegi lehet6ségek a Debreceni [tél6tablan arra elegenddk, hogy az altalunk
beszerzett konyveket folyamatosan ki tudjuk adni az itélkezd tanacsainknak, s az
ezzel kapcsolatos nyilvantartas karbantartasa a kolcsonzés emlitett mddon toérténd

megszervezése jelentkezik napi feladatként.

7. A birok és igazsagiigyi alkalmazottak értékelése
7.1. A birok munkajanak értékelése

A bir6i értékelések esetében a biintetd ligyszakban sor keriilt Dr. Didszegi Attila,
valamint Dr. Nagy Eva birdi értékelésére, Dr. Szabd Jdzsef bird Ur értékelésének
elrendelésére 2012-ben keriilt sor, az értékelés 2013. januarjaban fejezddott be.

A polgari ligyszakban Cogoiné dr. Boros Agnes, Dr. Drexlerné dr. Karcub Edit
tanacselnok asszony, illetdleg Dr. Veszprémi Zoltan bird ar értékelésére kertilt sor, ez
utdbbi esetben az értékelés athuzddott 2013. évre. Valamennyi bird értékelése

kapcsan kivald, magasabb birdi allas betoltésére alkalmas mindsitésre kertilt sor.

7.2. A tanacselnoki feljegyzések elkészitésének és ismertetésének

gyakorlata

A tanacselnoki feljegyzések elkészitésével és ismertetésével kapcsolatos gyakorlat
eltér a civilisztikai és a blintetd (gyszakban. A polgari lgyszakban az értékelés

alapvetéen szobeli és az évente Hajdlszoboszldn megtartandd d6sszevont
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kollégiumvezetdi értekezlet masodik napjan torténik meg. Ekkor az itélotabla
tanacselnokei személyesen mondjak el allaspontjukat a torvényszéki elsé fokon
hozott birdi dontésekkel kapcsolatosan azok fellilbiralataval 6sszefiiggésben.

A biintet6 lgyszakban félévente irasbeli feljegyzés késziil a masodfokl tanacsok altal
felGlbiralt tGgyekrol és ezen irasbeli feljegyzéseket az itélotabla elndke kildi meg a
régio torvényszéki elndkeinek és ezt kdvetéen a torvényszéki elndkok gondoskodnak

arrdl, hogy az irasbeli anyag eljusson a targyald birdkhoz.

A birdk itélkezési tevékenységének mennyiségi és minOségi paraméterei egyéb irant
a szakmai értekezleteken rendszeresen szoba keriilnek. Mindkét kollégiumvezeto
évente beszamol az ligyszak helyzetérdl, s e beszamoldk részét képezi a mennyiségi
és minGségi mutatok helyzete. Az itél6tabla mellékelt statisztikai anyagaban
egyébként nemcsak az itélotabla tanacsainak és birdinak statisztikai adatai
szerepelnek, hanem rendszeresen nyomon kovetjik és regisztraljuk a régio
torvényszéki birdival kapcsolatos mennyiségi és mindségi mutatdkat is, melyeket

sziikség esetén felhasznalunk a tanacselnoki feljegyzések elkészitésekor.

7.3. Az igazsagiigyi alkalmazottak értékelése

2012. évben a Debreceni [télétabla igazsagiigyi alkalmazottai kozil Dr. Nagy Gabor
titkdr, Racz Monika birdsagi Ugyintéz0, Veres Rdza birdsagi (gyintéz6, Hevesi
Henrietta tisztviseld, tovabba Rdaczné Tarcsai Erika gazdasagi hivatali tisztviseld
munkajanak az értékelésére kertilt sor.

Az igazsagugyi alkalmazottak értékelésével kapcsolatosan megallapithatd volt, hogy
valamennyi értékelt dolgozdnk magas szinvonall szakmai tudassal rendelkezik,

munkajat nagy odaadassal, koriltekintéssel és figyelemmel latja el.

2012. szeptember 1. napjatdl 2017. napjaig terjedo idotartamra kinevezésre kerdilt a

BUSZ. vizsgabizottsdg, melynek tagjai:
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- Szilagyiné Dr. Karsai Andrea elndkhelyettes, a vizsgabizottsag elnoke,
- Dr. GOmori Olivér bird, a vizsgabizottsag tagja,

- Nagy Magdolna csoportvezetd, tanacsos, a vizsgabizottsag tagja.
2012. évben Berényiné Fdrizs Ildikd eredményes BUSZ vizsgat tett.
7.4. A birdi, igazsagiigyi alkalmazotti tevékenység elismerése

2012. évben a Birdsagok Napja alkalmabdl, 2012. julius 15. napjan Dr. Elek Margit
tanacselndk a Juhdsz Andor Dij ezist fokozata, Jankiné Kovacs Eva birdsagi

tgyintézo a Juhasz Andor Dij bronz fokozata kitilintetésben részesiilt.

Az emlitettek mellett a 2012. évi munkaja elismeréséil 2012. decemberében EIndki
Dicséretben részesiilt 8 f6 bird, 16 f0 igazsagligyi alkalmazott és 4 0 fizikai

alkalmazott.

Az itél6tablan dolgozd tisztvisel6k koziil 2 f6 — Nagy Magdolna csoportvezetd és Sods

Gyorgyné osztalyvezeto — tanacsosi cimmel rendelkezik.

2012. évben jubileumi jutalomban részesiilt:
2f6 25 éves
2f6 30 éves
3f0 35 éves

1f0 40 éves szolgalati jogviszony elismeréseként.

2012. januar 1. napjatol kotelezO béremelésben részesiilt: 17 f6 (8 f6 bird és 9 o
igazsaglgyi alkalmazott), 2 f6 igazsagigyi alkalmazottnak pedig valtozott az

életpalya potléka.
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8. Az itélkezés hatékonysagat szolgalo intézkedések

8.1. A szakmai munka és a jogegység tamogatasa (vezetoi értekezletek és
tanacskozasok allasfoglalasainak és egyéb szakmai anyagainak

elfogadasaval és kozzétételével kapcsolatos gyakorlat)

A Debreceni ftél6tabla biintetd tigyszakaban 2012. évben az alabbi tandcskozasokra,
szakmai értekezletekre kerdilt sor:

2012. janudr 12. napjan a Debreceni itél6tabla kibSvitett, de a Debreceni itél6tabla
éplletében tartott kollégiumi Glés megtartasara kerilt sor Dr. Kénya Istvan Kdriai
kollégiumvezetd Ur jelenlétében. Ezt kdvetden 2012. majus 24. napjan kollégiumi
lilés megtartasara keriilt sor, a szakmai anyag a Debreceni itél5tabla honlapjan a
szakmai anyagoknal megtalalhatd. 2012. november 7. napjan tanacselndki palyazat

véleményezésére kertilt sor.

Regionalis kollégiumvezetdi értekezlet megtartasara keriilt sor 2012. szeptember 14.
napjan a torvényszéki kollégiumvezetok részvételével. A kollégiumvezetdi értekezlet
célija az Ujonnan kinevezett kollégiumvezetok bemutatkozasa, a kozds késdbbi

feladatok megbeszélése.

2012. év legjelentdsebb szakmai feladata a biintet (igyszakban a Kiria Elndke altal
elrendelt hatdlyon kiviil helyezési gyakorlattal kapcsolatos vizsgalat elvégzése,
illetdleg a vizsgalati anyaggal kapcsolatos részanyagok elkészitése, amely Dr. Ficsor
Gabriella kollégiumvezetd asszony feladata volt. A vizsgalati anyag hataridore
elkésziilt, s a vizsgalati anyaggal kapcsolatos megbeszélés az ez évi egyik kollégiumi

Ulés feladatat fogja képezni.

A binteto Ugyszakot illetéen jelentds szerepe van az adott idoszakban, jelesil 2012.
évben felmerilt szakmai problémak megvitatasaval kapcsolatosan az évente kétszer
— tavasszal és Osszel — tartandd Orszagos kollégiumvezet6i értekezleteknek. A
kollégiumvezetdi értekezletek elOkészitése az eddigi gyakorlat szerint probléma

felvetéssel kezdddik, az itélkezésben felmeriild szakmai kérdéseket a kollégiumvezetd
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gy(ijti 6ssze. Ez a tevékenység kiterjed nemcsak a Debreceni [télétabla tanacsai altal
felvetett problémakra, hanem a régid bilintetd kollégiumvezetéi altal jelzett
kérdésekre is. Az emlitettek Osszesitése, megszerkesztése szintén a biintetd
kollégiumvezetd feladatat képezi. A kollégiumi Ulések rendjéhez tartozik az is, hogy
az Orszagos kollégiumvezetGi értekezletet kdvetden kollégiumi (lés megtartasara,
illet6leg biinteté birdi tanacskozasra keriil sor. E tanacskozasok napirendjén az
Orszagos kollégiumvezetGi értekezletre felvetett megoldott, illetdleg fliggdben maradt

szakmai kérdések megyvitatasa torténik.

2012. évben a Debreceni [télétabla bintetd kollégiumvezetdje az el6bb jelzettekre is
tekintettel részt vett 2012. marcius 21. és 23., valamint 2012. november 21. és 23.
kozott megtartott Orszagos kollégiumvezet6i értekezleteken, a régiod torvényszékei
altal megtartott kollégiumi Glések joé részén hivatalbdl, mig a jogszabaly alapjan részt
vett a Kdria 2012. évben valamennyi kollégiumi Glésén.

Az emlitetteken kiviil szamos szakmai tanacskozason vett részt, igy pld.: 2012.
februar 16. napjan a Magyar Kriminoldgiai Tarsasag tudomanyos (lésén, melynek
cime: Fedett nyomozas a blinlildozésben. 2012. februar 27-én a FOvarosi
Torvényszéken a kabitdszeres blindzéssel kapcsolatosan tartott tanacskozason, 2012.
marcius 8-an a birdsagi munkateher mérésérdl tartott tanacskozason, illetéleg 2012.
julius 3-an a Magyar Tudomanyos Akadémian szervezett, a gyermekbarat
igazsagszolgaltatassal kapcsolatos konferencian.

Jelen volt a Magyar Biroképz0 Akadémian 2012. julius 16. napjan a binjelkezelésrdl
sz6l6 konferencian.

2012. szeptember 6-t6l 7-ig pedig az Orszagos Birdsagi Hivatal szervezésében a

blintetOeljarasi torvény mddositasaval kapcsolatos konferencian is részt vett.

Az emlitettek mellett tevékenyen kozrem(kodott az (j Biintetd Torvénykdnyv
megalkotasaval kapcsolatos észrevételek szerkesztésében, a 2012. marciusi
Osszesitett észrevételek Osszedllitdasaban, valamint a 2012. oktdber 12-én a
Parlament Vadasz termében az Uj Btk-val kapcsolatos el6adasokon is jelen volt.

Az emlitettek mellett a kollégiumvezetGi feladatokon kiviil Gsszesen mintegy 20

esetben adott véleményt jogszabalytervezetekrdl.



33

A kollégiumvezetdi tevékenység részét képezte 2012. februar 13. és 14. kozott az
élet-, testi épség elleni blincselekményekrdl tartott képzésen torténd részvétel a
Birdképz6 Akadémian. 2012. junius 4-5-én a Magyar Biroképzo Akadémian tartott
tovabbképzés az Uj szankcidrendszerrdl, tovabba 2012. oktdber 18. és 19. napjan A

szerzGi jogsértések a XXI. szazadban cim(i képzésen vett részt.

Az emlitett tevékenység mellett szintén blintetd kollégiumvezetdi feladat volt az
ftél6tablai Hatarozatok szerkesztésében torténd részvétel, valamint tobb esetben
birdi vizsgalatokat végzett, Dr. Baur Péter a Gyulai Torvényszék elnokének biroi
vizsgalatat végezte el, illetve ugyanebben az idoszakban Dr. Didszegi Attila Debreceni
ItélStablai bird vizsgalatanak elvégzése is a feladata volt. Az emlitettek mellett tobb
tanacselnok, illetbleg torvényszék masodfokl tanacsaba beosztott bird vizsgalatanak
a véleményezése is a feladatat képezte figyelemmel a 4/2011. OIT Szabalyzat 15. §-

anak (1) bekezdésére.

A biintet6 kollégiumvezet6 igen széles kor(i tevékenységet végez. A tevékenység
lényeges eleme - tobbek kozott - az itélkezési feladatok megfeleld teljesitése is. Ezzel

kapcsolatos adatok megtalalhatdk a statisztikai tablazatokban.

2012. évben a kollégiumvezeto asszony tobb olyan rendezvényen megjelent, ahol a
gyermekbarat igazsagszolgaltatassal kapcsolatos rendezvény volt.

E tevékenységgel kapcsolatosan megjegyzést érdemel az, hogy a régidban ebben az
évben, tehat 2013. marcius 1. napjan keriilt sor szervezésében a gyermekkdzpontu

igazsagszolgaltatassal kapcsolatos szakmai napra.

A polgari Ugyszak esetében is megtartasra keriiltek a 2012. évvel kapcsolatos

munkatervben elhatarozott rendezvények:

2012. marcius 5. napjan kollégiumi értekezlet megtartasara keriilt sor, amelynek
targya a személyi valtozasok miatt sziikségessé valt tanacsok atszervezése, a hianyos

létszamU tanacs kiegészitése és a kiesett tanacselndk feladatai ellatasanak a
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megszervezése. Ez a polgari kollégium esetében az ligyelosztasi rendet is érintette,

azt médositani kellett, melyet a kollégiumi értekezlet elfogadott.

2012. majus 18. napjan kollégiumi (lés megtartasara kerilt sor. Az (ilésen 5 ajanlast
fogadott el a kollégium, a csodtorvény 33/A. §-anak (1) és (2) bekezdése szerinti a
vezet0 tisztségvisell ellen indithatd per eljarasi kérdéseiben dontott.

A megszlint termelGszovetkezetek kozds hasznalataban lévoként nyilvantartott
ingatlanok sorsanak rendezése kérdésében foglalt el allaspontot, illetdleg az
Illetéktorvény modositasa miatt felmeriild jogalkalmazasi kérdésekrdl fogadott el

iranymutatast.

A polgari kollégium Ujabb (lésére 2012. november 7. napjan kerdlt sor, amikor is
véleményt nyilvanitott a polgari ligyszakos tanacselnoki és birdi allashelyre benyuijtott

palyazatokrol.

2012. november 19. napjan megtartott kollégiumi Glésen a kollégium a civil
szervezetek nyilvantartasaval és megsziinésével kapcsolatban az Uj szabalyozas miatt
felmerilt és a jovoben varhatd gyakorlati kérdések tisztazasat kisérelte meg. Az
Ulésen részt vettek a torvényszékeken eljard titkarok és a Debreceni Fellebbviteli
Fougyészség, valamint a Hajdu-Bihar Megyei F6ligyészség képviseldi is, utobbi
tajékoztatast nyuijtott az ligyész megvaltozott szerepérdl a polgari peres és nemperes
tgyekben. A kollégium ajanlast kell6 mennyiségli gyakorlat hianyaban nem fogadott
el, azonban szamos kérdésben tobbségi véleményt alkotott. Az emlitetteket

tartalmazo jegyzokonyvek megkiildésre keriiltek a régiod birdsagainak.

Végezetiil a 2012. december 17. napjan tartott kollégiumi (ilés elfogadta a 2013. évi
munkatervet, az igyelosztas rendjét és tdmogatta a kitlintetésre ajanlott kollegak

személyérol elGterjesztend6 elndki javaslatot.

A kollégium teljesitette a birdk vizsgalataval kapcsolatos 2012. évi kotelezettségét, 3
bird, Cogoiné dr. Boros Agnes, Dr. Drexlerné dr. Karcub Edit és Dr. Veszprémi Zoltan

munkajanak értékelésére kerlilt sor, melyek kozil két bird esetében a
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kollégiumvezetd, egy bird esetében az altala kijelolt tanacselndk végezte el a
vizsgalatot. Mindharom bir6 kivald, magasabb birdi beosztasra alkalmas mindsitést
nyert.

A terlletén m(kodé torvényszékek birdinak vizsgdlatdhoz a kollégiumvezeto
Osszegylijtotte a tanacselnoki feljegyzéseket, az érintett bird munkajat jol ismerd
tanacselnokok szOveges véleményét és véleményt nyilvanitott a vizsgalati

értékelésekrol.

2012. évben a polgari kollégium, illetéleg a kollégiumvezetd is tobb esetben
nyilvanitott véleményt jogszabalytervezetekkel kapcsolatosan, ezek szama mintegy
20 volt, amely lényeges tobblet terhet jelentett a kollégiumvezetd egyébként is széles

kord munkajaban.

A polgari kollégium az illetékességi teriileten a Kuriaval egyittm{ikodve figyelemmel
kiséri a jogalkalmazast. A torvényszékek esetleges diszharmodnikus gyakorlatat a
konkrét ({gyekben hozott hatarozatokban, illetbleg a kollégiumvezetonek a
torvényszékek kollégiumi Uléseken vald részvételével, az itél6tabla allaspontjanak
ismertetésével kiszobolte ki. Dr. Csiki Péter kollégiumvezetd ur a régid
torvényszékeinek polgari kollégiumi Uléseinek nagy részén részt vett, azokban az
esetekben nem keriilt erre sor, amikor egyéb munkakori elfoglaltsdga ezt nem tette

lehetoveé.

A kollégiumvezetd Ur targyalasi tevékenységével kapcsolatos adatokat a mellékelt

statisztikai tablazatok mutatjak.

Mind a bintetd kollégium, mind pedig a polgari kollégium szakmai anyagai a

Debreceni [télétabla honlapjanak szakmai anyagai kozott elhelyezésre keriilnek.

8.2. A soronkiviiliség elrendelésének és érvényesiilésének gyakorlata

2012. évben osszesen 13 db soron kivili eljaras iranti kérelmet nyuljtottak be,

valamennyit polgari Ggyszakban. A kérelmek kozil 1 db lett elutasitva, egy ligyben a
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soronkiviiliség el lett rendelve, 10 tigyben nem kellett intézkedni, ugyanis id6kdzben
megsziiletett a birdsagi hatarozat.

Az elbterjesztett kérelmek kozil egy kérelem a Debreceni Torvényszéken
folyamatban 1év6 Ggyre vonatkozott, ezért ebben az esetben a kérelmet a Debreceni
Torvényszék Elndkének kiildtiik meg tovabbi intézkedés érdekében.

A soronkiviiliséggel kapcsolatos Ugyintézés elnoki feladat. A soronkiviiliséggel
kapcsolatos kérelem elbiralasat megel6z6en azonban kinevezésem d&ta minden
esetben megkérem a szakmai vezetd irasos allasfoglalasat a kérelemmel
kapcsolatosan. Ezt kovetden kerlil sor annak elddntésére, hogy elndki hataskdrben

elrendelem-e a soron kivdli ligyintézést.

A szakmai vezet6 tajékoztatasa alapjan kerilt sor az elGterjesztett kérelmek koziil
egy esetben annak elutasitdsara. Megjegyzem, hogy a kérelmek jo részében nem
volt elndki intézkedésre sziikség, hiszen gyakorlatilag a kérelem elGterjesztésével
egyidében a birdsag mar hatdrozatot hozott, ezekben az esetekben a kérelmezd
elnoki tajékoztatasara kerilt sor, miszerint a birdsag a birdi hatarozatot napokon

belll postazza részére.

8.3. A birosag kijelolésével kapcsolatos eljarasok

Mind polgari Ugyszakban, mind pedig biintetd ligyszakban jelentds azon Ugyek
szama, amelyekben mas birdsag kijelolésével kapcsolatos kérelem elGterjesztésére
kerlil sor. A birdsag kijeldlésével kapcsolatos feladatokat az itél6tabla eljard tanacsai
végzik a Be., illetdleg a Pp. szabalyai szerint. Megjegyzem, hogy 2012. évben az
Osszes érkezett Ugybdl birdsag kijelolésére iranyuld eljaras lefolytatdsara biintetd
tgyszakban 159 esetben, polgari ligyszakban 221 esetben keriilt sor. Nyilvanvaldan
az itélétabla tanacsainak tevékenysége azokra az esetekre terjed ki a birdsag
kijelolésével kapcsolatos ligyek vonatkozasaban, ahol a kizarast nem az itél6tablara
vonatkozoan is kérik. Ezekben az esetekben az iratoknak a Kuridra torténd
felterjesztésérdl intézkediink.

Megjegyzést érdemel, hogy a birdsag kijelolésére iranyuld igyek nagy szama miatt a

téma elemzésére 2009. évben megtartott biintetd kollégiumi Glésen keriilt sor.
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2012. évben keriilt befejezésre a Magyar Robert és tarsai ellen emberdlés blintette
és mas blncselekmények miatt indult biintetéeljards, amelyben a Magyar
Koztarsasag Legfelsébb Birdsaga a Bkk.III.1.313/2011/2. szamu végzésével a Bszi.

33/A. §-anak (4) bekezdése szerint eljarva az {igy elbirdlasara az itélotablat jeldlte ki.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal EInoke a 23/2012.(I1.16.)OBHE. szamu hatarozataval a
Bszi. 62. §-anak (1) bekezdése alapjan eljarva az itélotablat jelolte ki a Varga Tamas
és tarsai ellen csalas blintette miatt indult binteté tgyben, melynek befejezésére

2012. julius 20. napjan kertilt sor.
8.4. A birésagon kiviili munkavégzés gyakorlata

A birésagon kiviili munkavégzés altaldnos lehetSsége a Debreceni télGtabla birdinak
és tanacselndkeinek biztositott.

Olyan esemény 2012. évben, amely okot adott volna a birdsagon kiviili
munkavégzésre adott engedély megvonasara nem volt. Megjegyzem, hogy az
engedéllyel rendelkezd kollegaknak kb. a fele veszi igénybe tartdsan e lehetGséget, a
birdi kar jelent0s része napi rendszerességgel majdcsak a teljes munkaidGben
megjelenik a munkahelyén.

Nyilvanvaldéan az emlitett engedély nem vonatkozik a targyalasi napokra és azokra az
eseményekre, amelyek az itél6tabla miikodésével kapcsolatosan a bird kollegak

munkaidGbeni jelenlétét teszi sziikségessé.

9. A birosagon beliili és azon kiviili nyilvanossag

9.1. Az értekezleti rend gyakorlata

A Debreceni [télétabla értekezleti rendjével kapcsolatos szabalyokat az itéltabla

Szervezeti és M{ikodési Szabalyzata rogziti az alabbiak szerint:



38

Az itél6tablan a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat szerint évente 4 vezetOi
értekezletet kell tartani. Egy esetben kotelezd 0Osszbirdi értekezletet Osszehivni,
illet6leg az itélotabla Szervezeti és M(ikddési Szabalyzata értékeld évi értekezlet
Osszehivasat tartja sziikségesnek az igazsagugyi alkalmazottak éves tevékenységével
kapcsolatosan.

A Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat altal nevesitett értekezletek mellett a napi
feladatok érdekében szamos informalis megbeszélésre keriil sor. A cél az informalis
megbeszéléseken az itélotabla el6tt allo igazgatasi jellegli feladatok zokkenOmentes
teljesitése.

Az itélotablan bellli nyilvanossag megteremtéséhez igen kivald eszkodz az itélotabla

honlapja.

9.2. A birésag bels6 honlapjanak miikodtetése

Az itélotabla honlapjanak elkészitésére 2008. szeptemberében kertilt sor.

Az itélotabla a www.debreceniitelotabla.hu cimen érhetd el. A honlap célja, hogy az
itélétabla munkaja nyitottabba és atlathatdbba valjon, segitse az allampolgarokat a
kdzérdekd informacidok megszerzésében, valamint a jogszabalyi hattérnek megfelelve
az ligyfelek Ggyintézését gyorsabba és egyszerlibbé tegye.

Jelenleg az itélotabla honlapja atalakuldsanak lehetiink tandi a kézponti egységes

honlap megteremtésére is tekintettel.

2012. év végétdl folyamatosan gondoskodunk az informacids onrendelkezési jogrol
és az informacids szabadsagrdl szold 2011. évi CXII. évi torvény rendelkezéseivel
0sszhangban a kozérdek(i és a kozérdekbdl nyilvanos adatok honlapunkon torténd
kozzétételér6l. A honlap mappa szerkezetének atalakitasa és a jogszabalyok,

valamint a bels6 szabalyzatunk szerinti eljarasi rend kialakitasara sor kertilt.

A bels6 honlap miikddtetésével kapcsolatosan alapvetd az, hogy a honlap
megfelelden szolgdlja a birdsagon beliili nyilvanossagot. Megjegyzem, hogy a
birésadgon beliili informaciok megjelenitéséhez a Debreceni [télétabla kialakult

gyakorlata szerint a levelezési programot hasznaljuk. E program, illetdleg az
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itélétabla honlapja altal nydjtott belsd nyilvanossag megfeleld eszkéz valamennyi
lényeges informacidnak az itélotabla munkatarsai szamara térténd eljuttatasahoz. Az
un. belsé honlapot rendkivill széles kor(i informaciéaramlashoz hasznaljuk fel. Ezen
keresztiil keriil sor a birdsag elndkének az Orszagos Birdsagi Hivatal EIndkének, az
Orszagos Birdi Tanacs korozvényeinek, tajékoztatdinak a birdsag dolgozdihoz torténo
eljuttatasara. A honlap haszndlata jelentds mértékben felgyorsitotta az
informacidaramlast, kiilonds tekintettel arra is, hogy munkatarsaink egy program
segitségével az otthoni sajat szamitdgépiikon keresztiil is kapcsolatba keriilhetnek a

birdsagi levelezési programjukkal.

9.3. A sajtoszovivoi tevékenység, a birdsag sajtobeli megjelenése

2012. szeptember 1. napjatol valtozas tortént a sajtdszovivé személyében. Berényiné
Forizs Ildikd tisztviseloként kerlilt alkalmazasra az emlitett idoponttdl Koszta Janos
helyett, aki athelyezéssel az Orszagos Birdsagi Hivatalba keriilt 2012. jdlius 1.

napjatol.

Az (j sajtdszovivonek igen jelentds média tapasztalata van, hosszabb idon keresztiil
televiziés Ujsagiroként dolgozott, az egyik helyi radid hirszerkesztojeként végzett

munkat, illetoleg televizids misorvezetoként is ismert személyiség a varosban.

Az el6bbiekbdl adododan kiterjedt kapcsolatrendszerrel érkezett az itélotablara. Ez az
ismertség Ugy értékelem, hogy az itélétabla és a sajtd kapcsolatait nagyban
el6segitette.

A korabban kialakult jélI bevalt munkakapcsolat a helyi és orszagos sajtoval nemhogy
toretlendl folytatodott, hanem a korabbihoz képest élébbé, szakmaibba valt. A
sajtoszévivd rendszeres kapcsolatot tart az 6sszes helyi és valamennyi orszagosan
jelent6s irott és sugarzott médiummal, rendszeres kapcsolatot alakitott ki az
Orszagos Birdsagi Hivatal Sajtd Osztalyaval, s rovid id0 alatt a birdsagi szervezeten
belil is személyes kapcsolatokat épitett ki a sajtd kommunikacié eredményesebbé

tétele érdekében.
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Rendszeresen ad informacidt a sajtd képviselGinek az itélétablan folyamatban 1év6,
illet6leg befejezett (igyekrol, rendszeres kapcsolatban van nemcsak a helyi, hanem az
orszagos televizios tarsasagokkal.

Tobb olyan rendezvényt szervezett, amely jelentds sajtd érdeklodés kdzéppontjaban
volt, ezeket a rendezvényeket zokkenOmentesen, kifogastalan szinvonalon
bonyolitotta le. Alig egy hdénapos munkaviszonyt kovetéen szervezett
sajtotajékoztatdt a Kdria EIndkének, az Orszagos Birdsagi Hivatal EInok asszonyanak,
részt vesz valamennyi az itélotablat érinté szakmai és egyéb rendezvényen. Korabbi
Ujsagirdi tapasztalata miatt nagyon jo viszonyt apol a kilonbdzd helyi intézmények
sajtoszdvivoivel. A Debreceni Polgarmesteri Hivatal, a Kenézy Korhaz, a Hajdu-Bihar
Megyei Rendor-fokapitanysag, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal szovivoivel.

Az emlitett tevékenység mellett rendszeresen részt vesz az Orszagos Birdsagi Hivatal
altal rendezett, a szdvivok tovabbképzését célz6 rendezvényeken. Részt vesz a
sajtdszovivoket illeté kdzponti képzéseken is.

Feladatat képezi a sajtd tajékoztatasan tulmenden az is, hogy targyalasi jegyzékek
elkildésével szervezze a Debreceni Egyetem Jogi Karanak hallgatoi targyalas
hallgatasat.

Napi él6 kapcsolatot alakitott ki a Debreceni Egyetem Hallgatéi Onkormanyzataval,

akik az egyetemen a targyalas hallgatasok megszervezésében is segitségére vannak.

2012. szeptemberében sajtotajékoztatot szervezett elndki terveim bemutatasara,
elképzeléseim ismertetésére. Ugyanennek a sajtd rendezvénynek az eredménye volt
az is, hogy a Debreceni Televizid Esti kozelkép kozéleti magazinjdban is
sajtobeszélgetésre hivtak és elndkként elmondhattam a Debreceni [téltabla

mUkodését illetd elképzeléseimet.

A masik feladata egyébként a sajtoszdvivonek az itélotabla konyvtaraval kapcsolatos

munka. Az emlitettekrdl mar korabban a tajékoztatdban esett szo.
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9.4. A ,Nyitott Birdsag” program targyévi fobb eseményei

A 2012. szeptembertdl induld”Nyitott Birdsag” programban az Debreceni télStabla a
Debreceni Torvényszékkel egylittmiikddve kapcsolodott be. Az itél6tabla dolgozdi a
program keretében rendszeresen tartanak, illetbleg tartottak 2012. G6szén, illetdleg
2012. telén osztalyfonoki érakat. Az osztalyfénoki orak megszervezésében Berényiné
Forizs Ildikd sajtoszdvivo, illetbleg a Debreceni Torvényszék sajtdsai lattak el
alapvet6 szervezd, koordinald feladatot.

Az osztalyfénoki érak megtartasa soran felhasznaljuk a ,Nyitott Birdsag” programhoz
kapcsolddd kozponti prezentacidval kapcsolatos anyagot. Az osztalyfonoki orak két
iranyd ismeretet nydjtanak az eddigi gyakorlatunk szerint. Egyrészt alapveto
allampolgari, kozjogi, bintetdjogi, polgari jogi ismeretek atadasara keril sor,
masrészt pedig nagyon sok esetben kérik azt a diakok, hogy a tajékoztatas terjedjen
ki a jogassza valas feltételeinek, jelesil a birdva valas feltételeinek ismertetésére.

A statisztikai adatok szerint hozzavet6legesen 2012. december végéig munkatarsaink
a Debreceni Torvényszék munkatarsaival egyiitt mintegy 1000 didkhoz jutottak el és
mintegy 1000 diaknak tartottak osztalyfonoki orat, s folytattak beszélgetést.

Ugy tlinik az érdeklédésre is tekintettel, hogy a ,Nyitott Birdsag” program egy hosszu
tavl birdsagi programma fog valni. Bar az elnoki tajékoztatdnak nem targya, de
megjegyzem, hogy 2013. marcius 8. napjan keriilt sor a Debreceni [télétabla
auldjaban olyan perszimulaciéra, melyen 160 kozépiskolas didk vett részt és az
érdekl6désre tekintettel valdszinlileg az emlitett rendezvényt 2013. majusaban meg

kell majd ismételni.

A birdésagon beliili nyilvanossaggal kapcsolatosan sziikségesnek tartom kiemelni a

vezetOi tisztségre érkezett palyamivek nyilvanossaganak gyakorlatat.

9.5. A vezetOi tisztségekre érkezett palyamiivek nyilvanossaganak

gyakorlati tapasztalatai

A vezetOi tisztségekre érkezett palyamlivek a bels6 levelezési rendszeren keresztill

jutnak el a bird kollegainkhoz. Lehetdség van tehat ezen anyagok tanulmanyozasara,
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s nyilvanvaldéan a tanulmanyozast kovetGen arra is lehetésége van a kollegainknak,
hogy Osszevessék a palyazatban irtakat azok megvaldsitasat a birdsag aktualis
gyakorlataval és a birdsagi vezetd aktualis tevékenységével.

A belsO levelezési rendszer tehat komoly szereppel bir a vezet6i intézkedések

végrehajtasat illetden és a vezetdi tevékenység ellendrzésével dsszefiiggésben.

Az itél6tabla illetékességi terliletébe tartozo birdsagok vezetdivel, illetve biraival vald
kapcsolattartasra jé alkalmat biztositanak a kollégiumok — altaldban — kihelyezett
kollégiumi (lései, amelyek lehet6séget adnak nemcsak a szakmai, hanem az

informalis kapcsolatépitésre is.

10. A birosag mas szervekkel valo kapcsolata

10.1. A Debreceni Itél6tabla és az Orszagos Birdsagi Hivatal kozott

fennallo kapcsolat

A Debreceni [télStabla sokréti kapcsolatot apol az Orszagos Birdsagi Hivatallal, a
Hivatal vezetdivel és hivatali egységeivel.

E kapcsolatban jelentSs koriilmény az, hogy a Debreceni itélétabla tobb munkatarsa
részt vett 2012. II. félévében kdzponti igazgatasi feladatok végrehajtasaban. Ezek
k6zott csupan utalok a titkos igykezeléssel kapcsolatos kdzponti igazgatasi feladatok
elvégzésére, a titkos ligykezel6k vizsgaztatasanak megszervezésével kapcsolatos
igazgatasi tevékenységre, az egyes szabalyzatok, ajanlasok Iétrehozasaval, a korabbi
OIT szabalyzatok médositasaval kapcsolatos igazgatasi feladatok ellatasara.

Fontos feladat volt tovabba a honvédelmi, polgari védelmi anyagok attekintése és az
Uj szabalyok Iétrehozasaval kapcsolatos feladatok megoldasa.

Hasonloképpen fontos kozponti igazgatasi feladatként jelentkezik a birdsagok
biztonsagi helyzetének felmérése, az ezzel kapcsolatos szabalyzatalkotasi, illet6leg
technikai, fizikai feltételrendszer biztositasa, melyben szintén részt vettek a

Debreceni ftélétabla munkatarsai.
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10.2. Az Orszagos Biroi Tanaccsal fennallé kapcsolat

Birdsagi rendezvényeinken, a 2012-ben megtartott Osszbirdi értekezleten, és a
vezetdi megbeszélésen jelen volt az Orszagos Birdi Tanacs képviselGje, akivel
egyébként jomagam, illetleg az elnokhelyettes asszony is rendszeres napi
munkakapcsolatban all.

Az Orszagos Birdi Tanacs és a Debreceni [téltabla kapcsolatara jellemz8, hogy az

OBT képvisel6jével 2012. 6szén egyeztettiink aktualis igazgatasi kérdésekrol.
10.3. Mas birésagokkal fennallé kapcsolat

A Debreceni Itél5tabla rendszeres, jogszabalyokon alapuld, illetéleg informalis
kapcsolatot apol a Debreceni [télétabla régidjahoz tartozd torvényszékek szakmai és
igazgatasi vezetGivel.

szervezett szakmai rendezvényekrol, az itélkezés hatékonysagat szolgald
intézkedésekkel dsszefliggésben mar széltam.

A szakmai kapcsolaton kivill az igazgatasi vezetok rendszeresen talalkoznak,
rendszeresen megbeszélik a birdsagi igazgatas egyes kérdéseit. E kapcsolat
fenntartasara, illetdleg a taladlkozok lebonyolitasara részben a szakmai taldlkozok,
kollégiumi Glések idopontjaban keriil sor.

Nyilvanvaléan a foldrajzi kozelség megkilonboztetett lehetdséget ad a Debreceni
ftél6tabla és a székhelyi Debreceni Torvényszék kapcsolatanak kialakitdsara és e
kapcsolat szorossa tételére.

A régidhoz tartozd torvényszékek kozil az emlitettekre tekintettel a Debreceni
Torvényszékkel torténd kapcsolattartas szorosabb. Ez megmutatkozik a fogalmazo
képzéssel kapcsolatos feladatok teljesitése soran, tébb fogalmazd oktatasara kertil
sor felrendeléssel a Debreceni [télétablan, a 2012-es évben tobb kdzos rendezvényre
keriilt sor. Az emlitettek mellett ebben az id6szakban tobb itél6tablai titkar végleges
athelyezésére is sor kerlilt a Debreceni Torvényszékre, éppen a titkarok

elomenetelének biztositasa érdekében.
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A kozos tevékenység egyik jellemz6 szegmense az egyes rendezvényekkel
kapcsolatos kozos sajtd és média tevékenység, illetbleg nem hagyhatd figyelmen
kivil a titkos Ugykezeléshez kapcsolddd kozos helyiség kialakitasa iranti egyiittes

torekvésiink.

Az elGbbiek mellett a Debreceni Torvényszékkel torténd kollegidlis egylttmiikddésre
jellemz6 pld. az a momentum, hogy az itélétabla archivumabdl sikertilt a torvényszék
rendelkezésére bocsatani az Uj épiilet megvaldsitdsahoz sziikséges tervek azon

részét, melyek a torvényszéknél nem, csupan az itélétablanal voltak fellelhetok.
10.4. A jogi hivatasrendekkel, hatésagokkal fennallé kapcsolatok

A Debreceni [télétabla kivald szakmai kapcsolatot dpol a Debreceni Fellebbviteli
kapcsolat jott |étre a FOvarosi Fellebbviteli FOligyészséggel és kirendelések, illetbleg
Ugy athelyezés apropodjan az itélotablak kozlil szorosabb szakmai kapcsolat
kialakitaséra keriilt sor a Févarosi itélétablaval.

A jogaszi hivatasrendek koziil a foligyészségek mellett rendszeres szakmai kapcsolat
létesiilt a régio ligyészségei, valamint a régid Ggyvédi kamarai, kilonds tekintettel a
Debreceni Ugyvédi Kamara vezetSivel és munkatarsaival. Ez a szakmai kapcsolat
abban fejezodik ki, hogy az ligyvédi kar képviselGi tobb esetben részt vettek szakmai
értekezleteken, kollégiumi Uléseken, a Debreceni [télétabla Altal szervezett
rendezvényeken.

Korrekt és napi kapcsolatban vagyunk a Debreceni Biintetés-végrehaijtasi Intézet
parancsnokaval és munkatdrsaival, a Hajdu-Bihar Megyei Rendor-fokapitanysag
dolgozdi tobb esetben nyuijtottak szamunkra segitséget kiemelt jelentdségli ligyek
targyalasahoz, az épiilet és a targyaldterem biztositasahoz.

Korrekt és jogszabalyokon alapuld kapcsolatot apolunk a Megyei Kormanyhivatallal,

illetdleg Debreceni Varos Polgarmesteri Hivatalaval.
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10.5. Az oktatasi intézményekkel fennallé kapcsolatok

A Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kardnak létrehozésa dta a birdsagok
kiemelt fontossagunak tekintik az egyetem jogi karaval vald kapcsolattartast.

A Debreceni [télétabla feldllitisa Ota kiegyensulyozott, j& szakmai kapcsolatot
apolunk az egyetem vezetésével, kiillondsen a jogi kar oktatdival és dékanjaval. Ez a
kapcsolat megmutatkozik abban is, hogy tobb bird kollegank, dolgozénk végez
rendszeres oktatasi tevékenységet a Debreceni Egyetem Jogi Karan. Ez az oktatasi
tevékenység tudomanyos Odraaddi tevékenység, a vizsgaztatasban vald
kézremikodést is jelent.

Hasonld kapcsolatot apolunk osztalyfonoki 6érak megtartasaban, egyéb oktatasi
tevékenységben megjelenve Debrecen kiilonbdzo iskolai intézményeivel.

Eseti felkéréssel vizsgaztatunk és részt vesziink a jogi asszisztens képzésben, a
Discimus Uzleti Iskola munkajaban.

Az oktatasi intézményekkel fennalld kapcsolat azt is jelenti, hogy lehetéséget adunk
az egyetem didkjainak, a jogi asszisztens képzd iskola hallgatdinak arra, hogy
gyakorlatokon vegyenek részt az itél6tablan. Az egyetemi oktatasba beépiilt az a 6
hetes birdsagi gyakorlat, amelyen a végzos joghallgatdk vesznek részt és az Uzleti
iskola igazgatdjaval tortént megallapodas alapjan az utdbbi iddben, igy 2012. évben
is tobb esetben keriilt sor arra, hogy az iskola hallgatoi szokasos gyakorlatukat

toltotték a Debreceni ftélStablan.

Az egyetem jogi karaval fennalld kapcsolatra jellemz6 egyébként az is, hogy
amennyiben ezt igénylik, tudomanyos kutatasi témakat adunk, illet6leg lehetdséget
biztositunk arra, hogy jogerGsen befejezett birdsagi iratokba kérelmiikre oktatasi,
tudomanyos publikacié elkészitése céljabodl betekintsenek, az ott Iév6 adatokat a

személyiségi jogok tiszteletben tartasaval felhasznaljak.
10.6. Civil szervezetekkel fennallé kapcsolatok

A Debreceni télétabla elnokének feladata, hogy biztositsa a birdsagon beliili

egyesiiletek, érdekképviseleti szervek miikodésének feltételeit.
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Vezet6i megbeszéléseinkre a helyi birdi tanacs és annak elntke meghivasra kerdil.
Ugyanigy meghivast kap ezekre az esetekre a Magyar Birdi Egyesiilet helyi

szervezetének vezetdije is.

2012. év marciusaban az itélotablan keriilt megrendezésre az Egyesiilet a Szervezett
Blin6zés Elleni Hatékonyabb Fellépésért tavaszi kozgyllése, melyen részt vett Dr.

Handé Tinde az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke.

2012. év oktdber 5-6. napjan az itél6tabla adott helyt az Eurdpai Jogi Szaktanacsadd
Birak Egyesiilete 2 napos szakmai konferencidjanak, melyen részt vett Dr. Handd

Tlinde az Orszagos Birdsagi Hivatal EIndke és Dr. Darak Péter a Kuria Elndke is.

11. A birdsag integritasaval kapcsolatos helyzet
11.1. Az iigyelosztasi rend osszefoglalo leirasa

Az (igyelosztasi renddel kapcsolatos szabalyokat a Debreceni télétabla Szervezeti és
M(ikodési Szabalyzata, illetdleg a kollégiumok szabalyzatai tartalmazzak.

A Debreceni ftélétablan az tigyek elosztasat a Szervezeti és MUikodési Szabalyzatban
foglaltak szerint a biintetd ligyszakban a birdsag elndke, a polgari ligyszakban pedig
elndkhelyettese végzi.

A biintetd Ugyszakban itélkez6 harom tanacs Un. vegyes referadaju tanacs. Az e
tanacsok esetében az ligyek elosztasara a tanacsok azonos terhelése kialakitasa
érdekében kerlil sor. E tanacsok kozott az eddigi gyakorlatnak megfelelGen
specializacid nem alakult ki és az lgyek elosztasanal az eljard tanacsok specialis
szaktudasara nem kell figyelemmel lenni.

A polgari gyszak hatékony miikodése érdekében a tanacsok kozott — kiilondsen a
gazdasagi és a csaladjogi Ugyeket illetben - a specializacid megtortént, az

elnokhelyettes asszony az emlitettek figyelembe vételével végzi az ligyek elosztasat.
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A Debreceni Itélétabla birdi létszéma a 2012. decemberében 22 8 volt, a birésagi
vezetOket is beleértve. Az engedélyezett létszam 25 6. A tényleges birdi létszambal
2012. évben a nyugdijazasokat is figyelembe véve a kiosztott ligyek atosztasara nem
kellett sort keriteni. A nyugdijazas a biintetd és a polgari lgyszakok folyamatos

mukodését nem érintette.

A kollégiumok (igyelosztasi rendje egyébként tartalmazza a helyettesitési
szabalyokat. Amennyiben bird vagy bird kollegak tartds kiesése meriilne fel, a

helyettesitési szabalyok alkalmazasaval az itél6tabla miikbédése biztosithato.
11.2. A birdsag fegyelmi helyzete

A birdsag fegyelmi helyzete kifogastalan. 2012. évben sem a birdk, sem pedig az

igazsagugyi alkalmazottak ellen fegyelmi, illetve bilintetd eljaras nem indult.

Itt jegyzem meg, hogy az Orszagos Birdi Tanacs Dr. Hager Tamas birot 2012. jdlius
1. napjatél 2018. junius 30. napjaig terjedd id6tartamra a Budapest teriiletén

mkodo itélotabla mellett eljard els6 foku szolgalati birdsag tagjava nevezte ki.

A birdsaggal, a birakkal, illetéleg a birdsagi vezetokkel szemben kartéritési vagy
esetleges biintetd, vagy szabalysértési (igy nem volt folyamatban, ilyen eljaras nem
indult.

11.3. A panasziigyintézés és a kozérdekii bejelentések intézésének

gyakorlata

2012. évben 20 db panaszként iktatott beadvany érkezett a Debreceni Itél6tablara.
15 db polgari Uugyszakban, melybdl 4 db tovabbkildésre keriilt a Szolnoki
Torvényszékre, 1 beadvany pedig a Nyiregyhazi Torvényszékre a hataskori és az
illetékességi szabalyokra tekintettel.
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6 panasz a Debreceni [télStabla jogerSs hatarozatara vonatkozott — ezekben az
tigyekben a panaszos figyelmét felhivtuk a tovabbi jogorvoslati lehetoségekre. Ezek a
lehetdségek a rendkiviili jogorvoslathoz kapcsolddtak.

1 ligyben a Debreceni Itéltabla biztonsagi szolgalata miikodésével kapcsolatosan
kerlilt sor panasz elGterjesztésére. A panaszt kivizsgaltuk és a biztonsagi szolgalat

figyelmét felhivtuk a birdsag miikodésével kapcsolatos feltételek teljesitésére.

1 beadvany folyamatban 1évo ligyben érkezett, ezt az adott Uigyet elbirald tanacshoz
tovabbitottuk.

2 beadvany un. kozérdek(i beadvanyként érkezett, s altalaban a birdsagok és az
allamszervezet miikddéséhez kapcsolodott.

A panasziigyekbol 4 gy érkezett a bintetd Ugyszakba. Ezek kozil valamennyi
tovabbkiildésre keriilt a Szolnoki, illetéleg a Debreceni Torvényszékre, ugyanis két
esetben a Szolnoki, két esetben pedig a Debreceni Torvényszéken folyamatban 1évo
igyhoz kapcsolddott a beadvany.

A Debreceni télétabla biintetd tgyeire a biintetd Uigyszakban elGterjesztett panaszok

nem vonatkoztak.

A panasziigyintézéssel kapcsolatosan megjegyzendd, hogy az elGterjesztett panaszok
intézése altaldaban 15 napon belil megtortént. Olyan konkrét panasz, amellyel
kapcsolatosan az Orszagos Birdsagi Hivatal Elnoke szabalyzatat alkalmazni kellett
volna, illetéleg olyan mennyiségli panasz, amely a szabdlyzattal kapcsolatos

tapasztalatok leszlirésére alkalmat adott volna az emlitettekre is tekintettel nem volt.

A panasziigyintézéssel kapcsolatosan egyébként megjegyzend6, hogy az elndk, az
elndkhelyettes, illetleg a kollégiumvezetok minden hét hétféjén tartanak félfogadasi
napot. A félfogadasi napokon atlagosan egy-két panaszos jelenik meg, s az esetek
tobbségében megelégednek szobeli tajékoztatassal, a szdban eloterjesztett panaszuk
altaldban nem az itél6tabla tevékenységéhez kapcsolddnak, hanem mas birdsagok,
illet6leg mas hatdsagok hatarozataival kapcsolatosan kérnek felvilagositast.

A félfogadasi napon megjelent panaszosok altal el6adottakat — sziikség esetén -

jegyzokonyvbe foglaljuk, s felvetéseikre 15 napon beliil irasban valaszolunk.
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11.4. Az igazgatasi ellendrzés gyakorlata

A birdsag elnoke, elndkhelyettese folyamatosan ellendrzi a birdsag szervezeti
egységeinek miikodését. Az ellendrzési tevékenység a szervezeti és mikodési
szabalyzatban foglaltak szerint torténik. Ez a rendszeres vizsgalat kiterjed a
szervezeti egységek jogszabalyon alapuldé miikodésére, az (gyviteli szabalyok
betartasara, illetleg a belsd ellendr tevékenységén keresztiil a gazdasagi hivatal
miikodésére. A Debreceni [télétabla elndke kozvetleniil feliigyeli az elndki iroda

tevékenységét.

A birésag elnoke altal elrendelt bird vizsgalatok, illetdleg az igazsagligyi
alkalmazottak rendszeres vizsgalata is megfeleld eszkdz az (igyviteli, anyagi és

eljarasi szabalyok betartasanak ellenbrzésére.

Az itél6tabla Szervezeti és Mlkodési Szabalyzata rogziti a folyamatba épitett el6zetes

és utdlagos ellendrzés vezetli kotelezettségét.
11.5. A jogallasi torvények szerinti 6sszeférhetetlenségi esetek

A Debreceni [tél6tablan egy esetben meriilt fel egyiittalkalmazasi tilalommal
kapcsolatos kérdés, Dr. Csiki Péter kollégiumvezeto Ur és Dr. Csikiné dr. Gyuranecz
Marta tanacselndk asszony esetében. Vonatkozasukban a kollégiumvezetGi kinevezés
lejartaig, 2016. junius 30. napjaig az Orszagos Birdi Tanacs az egyiittalkalmazasi
tilalom aldli felmentést meghosszabbitotta.

Egyéb irant az egyiittalkalmazasi tilalommal kapcsolatos kérdésre is figyelemmel
kerdilt sor arra a vezetdi dontésre, hogy a polgari (igyszakban az ligyeket a Debreceni

ftél6tabla elndkhelyettese osztja el a tanacsok kdzott.
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11.6. A kozadatok kezelésének rendje

A Debreceni [tél6tabla 2012.(X.18.)OBH utasitdssal egységes szerkezetbe foglalt
szabalyzata tartalmazza a kozérdekli és a kozérdekbdl nyilvanos adatainak
elektronikus kozzétételérol, valamint az adatok egyedi igénylésének és teljesitésének

rendjérol szolé szabalyokat.

A szabalyzat célja, hogy meghatarozza a kozérdek(i és a kdzérdekbdl nyilvanos
adatoknak a birdsag honlapjan torténd kotelezé kozzétételének a szabalyait.

Az emlitett szabalyzatban foglaltakra tekintettel a honlapot atalakitottuk, a kdzadatok
feltoltésre keriiltek. Az ezzel kapcsolatos feltételeket a szabalyzatban foglaltakra
tekintettel megteremtettik.

Megjegyzem, hogy adatigénylés az adatok feltdltése ota nem tortént, a szabalyzat

alapjan adatkérésre ez idaig nem kertdilt sor.

11.7. A belso ellendrzés (a targyévben lefolytatott vizsgalatok targya az annak

alapjan megtett esetleges intézkedések)

A Debreceni [télGtabla 2012. évi ellenérzési terve 2011.EL.II.B.6/32. szam alatt
késziilt el a szakmai és ellen6rzési stratégia és az ehhez kapcsolddd célkitlizések
szerint, a terv az alabbi teriiletekre koncentralt:

1. A koltségvetési szervek belso ellendrzésérol szol6 193/2003.(X1.26.)Korm. rendelet
21-22. §-ainak kifejtése részletezése.

A fejezetet iranyitd koltségvetési szerv belsd ellendrzési egységének vezetdje részére
megkildend6 éves ellenbrzési terv egységes elvek alapjan torténd elkészitése.

A fejezetet iranyitd szerv bels6 ellenbrzési egységének vezetdje részére torténd
tajékoztatas annak érdekében, hogy fejezeti szinten attekinthesse, elemezhesse,
értékelhesse a fejezethez tartozd koltségvetési szervek belsé ellendrzési
tevékenységét.

A Nemzetgazdasagi Minisztérium altal torténd adatfeldolgozas megkonnyitése, ezaltal
az allamhaztartasi bels6 kontrollrendszer vonatkozasaban végzett kozponti

harmonizacios tevékenység tamogatasa.



51

2. A 2012. évi ellendrzési terv magaban foglalta a Debreceni télStabla Gazdasagi
Hivatalanak ellenGrzését, tehat a pénziigyi elszamolasok rendszere ellendrzése
vonatkozasaban, a leltarozas, selejtezés rendszerellenorzése korében, a koltségvetési
beszamold pénziigyi ellendrzése tekintetében, a konyvvezetés, szamviteli rendszer
szabalyszer(iségi ellenGrzése tekintetében, a belsd szabalyzatok szabalyszer(iségi
ellenbrzése korében.

Az ellenbrzési terv szerinti ellenrzéseket a Debreceni [télétabla belsG ellendre
elvégezte. Eves ellendrzési jelentésében olyan hidnyossagot, szabalytalan elszamolast
vagy eljarast, amely vezetGi intézkedést kovetelt volna meg, nem allapitott meg. Az
ellendrzések végkovetkeztetése szerint a vizsgalt folyamatok megfeleltek a
jogszabadlyi elGirasoknak és egyéb bels6 utasitasoknak, a gazdalkodast érintd
szabalyoknak. Az ellenGrzés szerint a bels6 kontrollrendszer az ellendrzétt terileteken
megfelelden miikodik. Az ellendrzések lefolytatdsahoz sziikséges valamennyi
dokumentacid és informacidé a bels6 ellendr rendelkezésére allt, az ellenGrzési
tevékenységnek sem személyi, sem targyi akadalyai nem voltak.

Megéllapithatd az éves ellendrzési jelentés alapjan, hogy a Debreceni [télétabla
szabalyozottsdga megfeleld, lefedi a szervezetet és a miikodést és megfelelGen
aktualizalt.

A koltségvetési gazdalkodas szabalyszer(i, ellen6rzott és takarékos.
11.8. A birdsagi épiiletek biztonsagi helyzete

A Debreceni [télétabla épiiletében a birdk és igazsagiigyi alkalmazottak, valamint a
fizikai allomany jo biztonsagi helyzetben végezheti munkajat.

Az épiilet, az épiiletben dolgozd birdk és igazsagigyi alkalmazottak, valamint a
targyalasokra és az (gyfélfogadasokra érkezd Ugyfelek Orzését, védelmét kiilsd
szervezet latja el. Az éplilet és a targyaldtermek kamerakkal vannak felszerelve.
Munkaidében a biztonsagi Orok létszama a targyaldsokhoz igazodik havi el6rejelzés,
létszamigénylés megkiildése alapjan. A 24 6ras Grszolgalat révén az épiilet éjszakai

védelme, felligyelete megoldott.
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Az épilet hasznalataval, az éplletbe torténd ki- és beléptetéssel kapcsolatosan,
tovabba az épilet alatt taldlhatd mélygardzs hasznalataval kapcsolatosan kilon

szabalyzat tartalmaz rendelkezéseket.

A targyévben, 2012-ben egy rendkiviili eseményre keriilt sor a Debreceni [télétablan,
2012. marcius 21. napjan 13 6ra 15 perckor érkezett bombafenyegetés a Hajdu-Bihar
Megyei Katasztrofavédelmi Kozponthoz. E fenyegetés szerint a Debreceni
Torvényszék, a MAV Allomas, a repiilGtér és a Debreceni télGtabla épiletében fog

bomba robbanni.

Az emlitetteken kivil az épuletben, illetéleg kozvetlen kornyékén az épiletben
dolgozok biztonsagat, illetdleg az lgyfelek biztonsagat érintd rendkiviili eseményre
nem kerdlt sor.

Nem volt olyan esemény sem, amely veszélyeztette volna a mindsitett adatkezelésre

szolgald helység biztonsagat.
11.9. Egyéb kockazatkezelési folyamatok, intézkedések

A Debreceni [télétabla kockazatkezelési szabdlyzattal rendelkezik (2011.EL.II.B.6/32.
szam), a Debreceni [tél6tabla gazdasagi folyamatainak kockazatelemzésével
kapcsolatos 2012. évre vonatkozd kockazatelemzési terve is elkészilt. A
kockazatelemzési feladatok a bels6é ellenér részérdl a vizsgalt id6szakban
végrehaijtasra keriltek.

Az emlitetteken tulmenéen megjegyzendd, hogy 2012. évben az Orszagos Birdsagi
Hivatal szabalyzatainak és ajanlasainak megjelenésével egyiitt sor kerlilt a Debreceni
[tél6tabla kordbban hatdlyos szabdlyzatainak &ttekintésére. E tevékenységen bell
kerlilt sor a Szervezeti és M{kodési Szabalyzat atalakitdsara, a birdsagi épiilet
hasznalataval kapcsolatos szabalyzatok mddositasara, illetleg a vonatkozd mogottes
jogszabdlyi anyag valtozasara is tekintettel kezd6dott meg a mindsitett adat
védelmérdl sz6éld torvény végrehajtasaval kapcsolatos tervezés (a kozponti

tervezéssel egyiitt), amely a Debreceni [télétabla titkos tigykezelésre kialakitott
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helyiségének fizikai, adminisztrativ és elektronikus biztonsaga megteremtését

szolgalja.

A kockazatkezelési szabalyok érvényesitéséhez tartozik az is, hogy a targyévben,
2012-ben 6 fO igazsagiigyi alkalmazott tett titkos ligykezelGi vizsgat. A személyi
biztonsagi feltételek teljesitése érdekében tdbb kollegank esetében kezdeményeztem

a ,C" tipusu biztonsagi tanusitvany megszerzését.

12. A munkavégzés targyi feltételei

A Debreceni [télétabla egy épiiletben végzi tevékenységét, a Debrecen, Széchenyi
utca 24. szam alatti épiiletben keriilt sor valamennyi birdsagi szervezeti egység
elhelyezésére.

Az épiiletbe a Debreceni [télétabla dolgozéi 2006. augusztusaban koltoztek be. A
Debreceni [télétabla épiilete az abban dolgozdknak igen jo szinvonall elhelyezést
biztosit. A dolgozok munkavégzési feltételeit teljes korl légkondiciondlas, modern
butorzat, ebédl6, minden igényt kielégité technikai és védelmi berendezések
biztositjak. Az éplilet targyi felszereltsége kivalo.

Az iratok elhelyezésével, tarolasaval kapcsolatos feltételek rendben vannak. A

birdsagi irattar kiemelkedd szinvonall.
13. A Debreceni Itél6tabla informatikai helyzete
13.1. A személyi feltételek
A Debreceni téltabla miikodésének alapfeltétele az informatikai rendszer hatékony,

naprakész allapota, karbantartottsaga, a keletkez0 hibak azonnali kijavitasanak

sziikségessége.
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Alapvetd ez a feladat, ugyanis napjainkban olyan mennyiségi adat zudul a
birdsagokra, hogy az informatikai infrastruktira nélkil lehetetlenné valna a
munkavégzés.

A Debreceni [télétabla épiletében 2006-tdl kezdve a birdk és az irodai dolgozok
mindegyike szamara biztositva van az informatikai rendszerek hasznalatanak
lehetOsége.

A Debreceni itélétabla informatikai rendszerének lizemeltetési feladatait 2012-ben is

és jelenleg is két fo fels6foku végzettségl informatikus latja el.

2012. évben feladatuk két fo tevékenységi kort fogott at:
1. Biztositani a Debreceni [tél6tabla miikodésének informatikai hatterét,

2. tAmogatni az orszagos informatikai fejlesztések eredményes megvaldsulasat.
13.2. Az informatikai biztonsagi szabalyzat érvényesiilése a targyévben

A Debreceni [télétabla Informatikai Biztonsdgi Szabdlyzattal rendelkezik. Az
informatikai tevékenység kapcsan a szabalyzat megfeleléen hatalyosult a targyévben,
2012-ben.

13.3. Az informatikai eszk6zallomany

A Debreceni [tél6tabla informatikai hatterének biztositasa:

A Debreceni [télétabla informatikai eszkozparkja jelenleg 6 db szervert (ebbdl 1 db
IBM x225 szerver (GH), 1 db IBM x235 szerver (Novell), 1 db HP Proliant DL380G5
szerver (GroupWise), 1 db DELL Poweredge SC1425 szerver (Persecutor), 1 db HP
BladeSystem c3000 blade server (CSC) és 1 db SecureEye VideoServer), 86 db asztali
munkaallomast, 12 db notebookot, 1 db kommunikaciés PC-t és 1 db mentéseket
tarol6 PC-t tartalmaz.

Az itélotabla nyomtatasi igényét 59 db HP lézernyomtatd, 1 db HP szines
lézernyomtatd, 1 db HP szines tintasugaras nyomtatd, 1 db HP, 1 db Utax ill. 1 db
Minolta multifunkciondlis nyomtatd, 2 db Epson matrixnyomtatdé és 2 db

cimkenyomtatd szolgalja ki. Atlagos futdsi teljesitményiik alapjan sziikségszer(ivé valt
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a jegyzOkonyvvezetdi és az elnoki irodai lézernyomtatdk cseréje. Sajat forrasbol
kerlilt beszerzésre 9 db HP 2055DN tipusu Iézernyomtatd, melyekkel kivalthattuk a

selejtezésre vard 9 db HP 1320DN tipusu lézernyomtatdkat.

A halozati operacids rendszerek tekintetében Novell Netware, SUSE Linux Enterprise
Server, Microsoft Windows 2003, Microsoft Windows 2000, VMWare Server halozati
szoftvert illetve a munkaallomasok tekintetében Microsoft Windows XP operacios
rendszert hasznal a birdsag. Az irodai munkat a Microsoft Office 2003-as-, 2007-es-,

az Open Office 3-as és a Libre Office 3-as verzidi tamogatjak.

Két nagy rendszer - a Birdsagi Integralt Informacidés Rendszer (BIIR: BIR-O, TSZA,
AHKAT, VIR) és a Gazdalkodasi Integralt Informacids Rendszer (GIIR: Forras-Nexon)
— folyamatos lizemeltetése, frissitése, hibaelharitadsa hatarozza meg a birdsagi
informatika legfontosabb lizemeltetési feladatait.

A birdi itélkezést tamogatd alkalmazasok csomagjaban a Complex Kiadd Jogtar Plusz
programja mellett, tobbek k6zott megtaldlhaté a BM adatbazis, a Céginformacid és
cégnyilvantartasi rendszer, a Takarnet Foldhivatali Informacids Rendszer, a
Kabitoszer kalkulator, a Birdsagi Dontések Tara és nem utolsd6 sorban a Kduria
hatarozatainak adatbazisa is, melyben 2005-t6l az itél6tablak hatarozatai is

elérhetové valtak.

A céginformacios rendszerhez 19 f6, a BM adatbazisahoz 7 f6, a Takarnet
VIR 8 0 részére, a GIIR 6 fO részére, a Kabitoszer kalkulator 12 forészére, a BIIR 56
f6 részére, az elektronikus levelezés és az internet hasznalata 67 f6 részére valt
elérhetove.

Az itéltabla a Microsec Kft. altal fejlesztett téltabla Mediator 5.1 programjanak
segitségével kapcsolddik a cégbirdsagok rendszeréhez. Az OBH-ban elhelyezett, a
rendszer miikodéséhez sziikséges kdzponti szerver erdforrasait a Debreceni ftélGtabla

19 munkatarsa bongész6 program hasznalataval éri el.
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Az informatikai rendszer virusvédelmét a Symantec Endpoint Protection
programcsomagija végzi. Az egyik kozponti feladatokat ellatd munkaadllomas lett
kijelolve a Group Update Provider gépként, mely a kliensek virusdefinicids
allomanyainak gyors frissitésért felelds. Az elmult évben rendszerledllast igénylo

virusfert6zés az intézményben nem tortént.

Az elektronikus levelezést a Novell GroupWise levelezOrendszere biztositja. Ma mar a
Groupwise webes fellilete mellett, mindenki szamara elérhetové valt a sokkal
funkcionalisabb levelezbkliens program. LehetGség nyilt a postafidkok tavoli elérésére
webes fellileten illetve hordozhat6 eszkdz (iPad) levelezd kliens programjan keresztil
is, melynek segitségével - internet elérés esetén - barhonnan kezelhetd az

intézményi postafiok.

A bels6 informatikai- és telefonrendszert egy 350 végpontos Cat5 haldzat szolgalja ki.
A szerverek és a telefonkdzpont egy klimatizalt, alpadldval, fiistérzékeldvel és a
hozza tartozd automatikus oltérendszerrel ellatott, magneskartyas beléptetbvel és
riasztoval védett szerverszobaban keriiltek elhelyezésre. 2012-ben kozponti
beszerzésbdl kapott 1 db 48 portos Gigabites switch belizemelésével elértiik, hogy
szilkség esetén a szerverek kozotti kommunikacié gigabites savszélességen
torténjen.

A telefonos haldzatot egy Alcatel OmniPCX Office telefonkdzpont vezérli, melyre 1 db
operatori, 15 db rendszerkésziilék és 60 db analdg késziilék csatlakozik. A
telefonkozponthoz 1 db szamitdgép csatlakozik, mely a Compargo tarifaszamlalo
programjanak segitségével az alkdzpontok tarifarekordjait dolgozza fel (arazas) és

strukturaltan biztositja ezek lekérdezhetdségét (riportok, szamlak).

A Debreceni tél6tabla birai és tigyintéz6i hangrogzités és leirds céljabdl a 8 éve
beszerzésre keriilt Sanyo Memo-scriber kazettds magnokat hasznaltak. Egyre tobb
magno alkatrészhiany miatt javithatatlanna valt. Az eszkézok potlasara 2012 Gszén
kertilt sor, amikor 22 db Sony ICD-P 312-es digitalis diktafont vasarolt az itélétabla. A

hanganyagok visszahallgatasara és leirasara asztali szamitégépeken kertil sor.
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Az Orszagos Igazsagszolgdltatasi Tanacs felkérésére, a kozponti elektronikus
szolgdltatd rendszerhez torténd csatlakozas (hivatali kapu megnyitasa) érdekében a
Debreceni Itélétabla 2010-ben Iétrehozta sajat hivatali kapujat. 2012-ben egyetlen

elektronikus irat sem érkezett ezen a csatornan.

Az éves karbantartas soran
« 3 db nagyteljesitmény(i sziinetmentes tapegységben lettek kicserélve az
akkumulatorok,
ki lett cserélve a levelez6 szerver egyik meghibasodott mereviemeze,
» atkabelezésre, Kkitisztitdsra keriilt a biztonsagtechnika rackszekrénye és a
benne 1évd eszkozok,

« megtortént 2 db switch tapegységének javitasa.

2008 szeptemberében keriilt ki az internetre a Debreceni [télétabla sajat honlapia,

mely a www.debreceniitelotabla.hu cimen érhetd el. A honlap célja, hogy az

itélotabla munkaja nyitottabba és atlathatébba valjon, segitse az allampolgarokat a
kdzérdekd informacidk megszerzésében valamint a jogszabalyi hattérnek megfelelve
az Ugyfelek Ugyintézését gyorsabba és egyszer(ibbé tegye. A kozvetlendl is
elérhetové valt kozérdekd adatok mellett, olyan tartalom is megjelenhetett
elektronikus formaban, mint a sajtdszoba vagy az itél6tabla birdinak szakmai
publikacidi. A statisztikai adatok alapjan az elmult egy évben tobb mint 16.000
latogatdja volt a honlapnak. A kozzététel 6ta ez a szam meghaladta a 54.000

latogatdi létszamot.

Havi osszefoglalas 1 évre visszamendleg
Napi atlag | Havi 6sszegzés
Hénap . , . ,
Lapok/ Latogatok Latogatok||Lapok

Feb 2013 1675 1277| 526 73|  644| 32801 443 3158  7664| 1005
Jan 2013 1618 1254 472 69| 2976| 1533846 2152| 14653 38874| 50165
Dec 2012 738] 568 197 39| 2051 1093867 1238| 6129| 17631 22907
Nov 2012 1161 915 310 50| 2858 1455802 1505 9310| 27457| 34844
Okt 2012 1105| 871 305 50| 2658 1400543 1555| 9465| 27009| 34261
Sep 2012 1059| 830 286 48| 2280) 1284687 1469 8583| 24907| 31795
Aug 2012 654 507| 185 34| 1727| 1016856 1069 5742| 15744 20278
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J4l 2012 821 605 231 39| 1876| 1127659 1237| 7166| 18784 25469
Jin 2012 939| 711 247 45| 2345 1335373 1351] 7429 21342] 28178
Maj 2012 1000| 754| 249 49 2605| 1423195 1537| 7735| 23381 31016
Apr 2012 985| 734 256 49|  2373| 1242430 1498| 7699 22048] 29554
Mar 2012 1066| 817 293 50 2481 1248499 1576| 9113| 25328 33076
Osszegzés 14491670 16629 96182 270169 351594

2012-ben tovébbd a Debreceni [tél6tabla elnckének megbizasa alapjan az
informatikai osztalyvezetd a Nemzeti Biztonsagi Felligyelet és a Nemzeti K6zszolgalati
Egyetem ko0z0s szervezésében megvalosuld titkos UgykezelGi vizsgara torténd

felkésziton vett részt, majd azt kdvetOen sikeres titkos ligykezelGi vizsgat tett.

13.4. Az orszagos informatikai fejlesztések eredményes megvaldsulasanak

tamogatasa

Ahhoz, hogy a birdsagok miikodésmodja, Ugyviteli folyamatai egységes képet
mutassanak, illetve, hogy az intézmények kdzotti gyors informaciocsere, atjarhatdsag
biztositva legyen, sziikségessé valt egy gyors, orszagos informatikai haldzat

kialakitasa és az integralt informacios rendszerek biztonsagos lizemeltetése.

Az orszagos informatikai haldézat adatforgalmat az Elektronikus Kormanyzati
Gerinchalézat (EKG) 100 Mb/s-os halozati savszélességen biztositia. A
gerinchalézaton minden intézmény kapcsolatrendszere 6nalldé maganhaldzatként
kerilt kialakitasra.

Az EKG gydr(ihoz a birdsagi intézmények telefonos hangatvitellel is csatlakoznak. A
gerinchalézaton a hangatvitel Voice over IP (VoIP) technikaval keriilt kialakitasra, igy
a telefonbeszélgetések tomoritett formaban, adatként keriilnek atvitelre.

2012. évben szolgaltatd valtas tortént az EKG Uzemeltetésében. A szolgaltatas

szinvonala, mindsége a korabbiakhoz képest nem valtozott.

A Corvina - Birdsagi Integralt Konyvtari Rendszer bevezetése kapcsan, tovabb
folytatodott az éles rendszer feltoltése, a konyvtar allomanyanak feldolgozasa,

egységesitése és a nyilvantartasban szerepl0 adatok tisztitasa. A konyvtari rendszer
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technikai hatterét 4 darab asztali szamitdgép és 1 darab multifunkciés fénymasolo

biztositja.

2012. évben a ,Civil szervezetek bejegyzésének és nyilvantartasanak, valamint a
csOd- és felszamolasi eljarasok modernizacidja” (CSC) megnevezésii kiemelt projekt
bevezetésének el6készitése zajlott. A projekt keretein beliil a Debreceni itélétabla 3
db blade szerverfidkot, 1 db storage-ot, 2 db 24 portos Gigabites switch-et, 20 db
szamitdgépet (Windows XP, Libre Office) és 2 db Kodak scannert kapott. Utobbiak a
polgari kollégium és a polgari lajstromiroda 6 éves szamitdgépeinek cseréjét teszik
lehetdve.

A projekt részeként lehetdség nyilt a szerverszoba klimatizalasanak korszer(sitésére.
A megnovekedett hokapacitas ellensulyozasara kiépitésre keriilt egy Uj
klimaberendezés. Ezzel redundanssa valt a rendszer, igy a légkondicionald
meghibasodasa esetén sem kell a szervereket ledllitani, mellyel né a szerverpark
rendelkezésre allasi ideje.

Az informatikusok egy 8 napos képzésen is részt vettek (Certified Linux
Administrator, Novell Xen Administrator), melyen az Uj szerverek (izemeltetéséhez

szlikséges ismereteket sajatitottak el.

A tavalyi év masik jelentés projektje az ,Ugyfélkapcsolatok elektronizaldsa egyes
birdsagi eljarasokban” (UKE), mely részeként a birdsagokon hasznélatban levd BIIR
rendszer elemei is tovabbfejlesztésre kerliltek, tobbek kdzott a BIR-O program és az
anonimizalé modul.

A BIIR rendszer egyik Iényeges Ujdonsaga a kdzponti elektronikus Dokumentumtar.
Ennek feladata a tovabbiakban beérkez6 és a birdsagon keletkezd elektronikus
dokumentumok egységes és biztonsagos tarolasa és visszakeresésének biztositasa.

A BIR-O program Uj funkcidinak egy csoportja latja el a Dokumentumtarban tarolt
dokumentumok kezelését. Ezek tobbek kozott a fel- és letoltési funkciok, a META-
adatok kezelése és a dokumentumok megjelenitése. A BIR-O programbdl hivhaté le
az elektronikus aldiras vagy az anonimizalds kils6 szolgaltatds is. A megfeleld

dokumentumok kivalasztasa is a BIR-O programban torténik, melynek soran
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lekérésre kerlil az adott funkcié altal igénybe vehetd dokumentumok listaja a
Dokumentumtarbol.

Az UKE (j funkcidinak életbe Iéptetése miatt Uj BIR-O kliens kiaddséra kertiilt sor, ami
egy adatbazis upgrade folyamatot is igényelt. Az (j program frissitését az informatika
osztaly az év végén elvégezte, elérhetdvé valt (j rész az elektronikus ligykezelés. Az
Uj funkcidk koziil az anonimizald modul még nem aktivalhaté (ennek varhatd indulasi
ideje 2013.03.01). Az elektronikus nyomtatvanyok jelenleg a torvényszéki polgari

elsofoku tigyekhez allnak rendelkezésre, igy érkezésiik csak ezen a szinten varhatd.

13.5. Koltséghatékonysag az informatikaban

Az informatikai osztdly midkodésében fontos szempontot tolt be a koltség-
takarékossag. A rendszeres karbantartdsoknak koszonhetéen a szamitogépek és
nyomtatok élettartama megné. A meghibasodasok nagy részét az osztaly
munkatarsai javitjak, igy az itélétablat csak az anyagkoltség terheli. Csak a specialis
szaktudast igénylé munkakat végzik kiilsGs szakemberek.

Igyeksziink a meglévd beszallitdi szerzdések lejarati idejét nyomon kovetve,
kedvez( dijazasu szolgaltatasokat, kellékeket beszerezni.

A szamitdgépek, nyomtatok beallitdsaival is igyeksziink energiat, festéket, papirt,
ezaltal koltséget megtakaritani (pl.: energiatakarékos Gizemmod beallitasa, kapcsolds
eloszték hasznalata, kétoldalas nyomtatds bevezetése, eco nyomtatasi mod
bedllitdsa). A HP BladeSystem ¢3000 servert is tobbek kozott az energia

felhasznalasanak hatékonysaga miatt valasztottuk.

2012 év elején a Konica Minolta Kft. szakemberei az itél6tabla szervezetén beliili
dokumentumaramlasok dsszesitett koltségét tartak fel elemzés céljabdl. Az elkésziilt
irodatechnikai rendszerelemzésbol is latszik a jelenlegi nyomtatasi struktira
koltséghatékonysaga. Az elemzés eredményeként egy 8 éves nagy teljesitményi
Minolta fénymasold lett lecserélve egy Uj késziilékre, mivel egyre tobbszor szorult
javitasra, és a rendszeres meghibasodas kovetkeztében egyre tobb volt a kiesett

Uzemido.
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A Debreceni [télétabla informatikusai a 2012. évben szervezett kdzponti képzéseken
részben egymast felvaltva vettek részt, illetbleg az emlitetteken tilmenden részt
vettek szintén egymast felvaltva minden olyan egyéb jellegli képzésen, amely az

informatikai tevékenységgel volt 6sszefiiggésben.

14. A Debreceni itélétabla pénziigyi helyzete és kéltségvetési

gazdalkodasa

A Debreceni [tél6tabla 2012. évi koltségvetésének kiemelt elSirdnyzatairdl az OBH

Elnoke 2012.januar 10-én kelt intézkedésével tajékoztatta intézményiinket.
14.1. Kiadasok

Az OBH EIntke a 2012. évi eredeti koltségvetési kiadasi eldiranyzatunkat 696.504
eFt 0sszegben hatarozta meg.

Ev kdzben az eredeti elSiranyzat az alabbiak szerint modosult:
kormanyszintii hataskorben:

e az 1133/2012.(IV.26.) Kormanyhatarozat alapjan a koltségvetési szerveknél

foglalkoztatottak kompenzacidjanak finanszirozasa miatt +1.838 eFt-tal,
feliigyeleti szervi hataskorben:

«  zarolas az OBH EIndkének 42016-10/2012. szamu intézkedése alapjan csokkent
-46.531 eFt-tal.
«  bankkoltség kifizetéséhez a 42016-12/2012.0BH intézkedés alapjan novekedett
+3.674 eFt-tal,
« az OBH 42016-23/201. intézkedésével munkacsoportban végzett részvételért
céljutalomra +381 eFt-tal,
« tobbletbevételbdl +5.054 eFt-tal,
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sajat hataskoérben
« ¢€l6z6 évi pénzmaradvany felhasznalasbol +482 eFt-tal valtozott.

Osszes mddositas: -35.102 eFt
2012. évi médositott eldiranyzat: 661.402 eFt

Osszegszer(iségében a felhasznalhatd elGirdnyzatot nem valtoztatta, de a
gazdalkodast befolydsolta az a tény, hogy a személyi juttatds megtakaritasabol
15.000 eFt-ot, munkaaddkat terhel0 jarulék-bol 13.432 eFt-ot, intézményi
beruhazasbdl 600 eFt-ot csoportositottunk at dologi kiadasokra, hogy a zavartalan
mikodésilink biztositva legyen, fizetési kotelezettségeinknek maradéktalanul eleget
tudjunk tenni.

Személygépkocsi beszerzésre személyi juttatasbdl tovabbi 11.497 eFt, munkaaddkat

terhel6 jarulékbol 1.000 eFt atcsoportositasa tortént.

A kiemelt el6iranyzatok alakulasat az alabbi tablazat szemlélteti:

Megnevezés  2011.évi 2012.4vi 2012.4vi 2012.4vi 2012. évi
teljesités eredeti modositasok médositott teljesités
elGiranyzat elGiranyzat
Szemelyi 421. 994 503.485 -71.469 432.016 431.664
juttatas
Munkaadokat = 5g »c¢ 126.719 -11.735 114.984 114.888
terhel0 jarulek
Dologi 89. 930 63.800 35.606 99.405 98.435
kiadasok
Intezmenyi 2. 150 2. 500 12.497 14. 997 9.924
beruhazas
Osszesen 623. 330 696.504 -35.102 661.402 654.911

Az adatok osszevetésébdl kitlinik, hogy az itélotabla 2012. évben annak ellenére,
hogy a birdi illetményalap 10 %-kal emelkedett, melynek kovetkeztében 55.411eFt
tobblet eldiranyzatban részesiilt, dsszességében 38.072 eFt-tal gazdalkodott tébb

pénzbdl, mint az el6z6 évben.



14.2. A személyi juttatasok

A személyi juttatasok mddositott eldiranyzatanak osszegén belll a rendszeres

személyi juttatasra 380.707 eFt-t, nem rendszeres személyi juttatasra 43.803 eFt-t,

kiils6 személyi juttatasra 7.154 eFt-ot forditottunk.

A rendszeres személyi juttatas kifizetett 6sszege 380.706 eFt volt 2012 évben, a 61

fo atlagos statisztikai allomanyi létszam vonatkozasaban.

A keresetek (rendszeres juttatasok) foglalkozasi csoportonkénti alakulasat az elmult

két év viszonylataban az alabbi tablazat szemlélteti:

2011.év 2012.év
kifizetett kifizetett
Megnevezés 0sszeg létszam eFt/f6 | 6sszeg létszam eFt/f6
Bird 239 473 24 9 978 234 709 22 10 669
Titkar 21124 7 3018 21 780 5 4 356
F. foku tisztvisel® 45 092 13 3 469 57179 13 4 398
K. foku tisztviseld 53 510 15 3 567 52 553 14 3754
Fizikai alkalmaz. 13141 7 1877 14 485 7 2 069
Osszesen 239 478 66 3628 234714 61 3 848

Az egy fore jutd kereset novekedés a birdi illetményalap 10 %-os emelésébdl adodik.

A nem rendszeres személyi juttatdsok rendelkezésre all6 moddositott elGiranyzata

fedezetet nyujtott:

Jutalomra (3f6)

Jubileumi jutalomra (8 f6)

Etkezési hozzajarulasra (57 f6)

Kozlekedési koltségtéritésre (16 f6)

Gépkocsivezeték tiléra dijara (2 f6)

SZEP Kartya juttatasai (44 f6)

Bankkartya koltségtéritésre (66 fo)
Osszegben.

1.631 eFt
20.727 eFt
5.434 eFt
2.610 eFt
865 eFt
4.050 eFt
2.963 eFt
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Az év folyaman képz6dott megtakaritasok terhére szamfejtettiik_a nem rendszeres
személyi juttatas tételein:

« a dolgozdk részére jard betegszabadsag dsszegét 9 f6 részére 635 eFt 6sszegben,
» napidijat 319 eFt 6sszegben,

« kis értékii ajandékutalvanyt 1.533 eFt dsszegben 66 0 részére,

« szemiiveghez nyuijtott koltségtéritést 240 eFt 6sszegben 8 f6 dolgozd részére,

« temetési segélyt 3 f0 részére 313 eFt 6sszegben.

Az elmult évben jelentds megtakaritasunk keletkezett a személyi juttatasok
elGiranyzatabdl az Ures allasok miatt, éves szinten atlagosan 8 allashely nem volt
betbltve, melybdl 4 birdi allashely volt. A megtakaritasbdl 46.531 eFt-ot az OBH
EIndke elvont, olyan intézményeknél keriilt leosztasra, ahol miikddési zavarok

elharitasaként hasznaltak fel.

Kbzponti dontés sziiletett a dolgozdk bankkartya koltségeinek megtéritésére (nettd
30 eFt Osszegben), ilyen cimen az elvont megtakaritasunkbdl visszakaptunk
3.674 eFt-ot.

Jutalom kifizetésére csekély mértékben keriilhetett sor, 2 f6 bird részére Eurdpai jogi
szaktanacsaddi tevékenység, valamint 2 f0 részére Juhasz Andor dij adomanyozasa

cimén.

A személyi juttatas szabad maradvanyabdl a dolgozok 2012. évi munkajanak anyagi

elismerésélil 55 eFt/fo dsszegben étkezési és ajandék utalvanyt vasaroltunk.

A kils6 személyi juttatas eredeti eldiranyzata 698 eFt volt az el6z6 évi 798 eFt-tal

szemben, ennek terhére fizettlk ki a tanuk részére jard koltségtéritést és a szakértoi
dijak egy részét, megbizasi szerz6dés alapjan szamfejtett dijakat. ElGiranyzat
atcsoportositasra a nyugdijpba vonuld dolgozdink részére fizetend6 felmentési
munkabér miatt kerilt sor, mely 2011. évben 5.040 eFt, 2012. évben 6.741 eFt volt.
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A koltségvetést illet6 befizetési kotelezettségeinknek az add, és a jarulékok
tekintetében maradéktalanul eleget tudtunk tenni, st dologi hiany és intézményi

beruhdzas pétlasara is atcsoportositottunk 14.432 eFt-ot. Az év elején jelentkezd
hiany ellenére erre azért volt lehetGségiink, mert a személyi juttatasbdl dologi és
beruhdzasi kiadasokra torténd atcsoportositdsnak, valamint az elvont Osszegnek

jarulék vonzata nem volt.
14.3. A dologi kiadasok

A dologi kiadasokra rendelkezésre bocsatott eredeti elGiranyzat a tényleges
szilkséglet 64,8 %-a volt 2012. évben. A zavartalan miikddést elsGsorban sajat
forrasbdl tudtuk biztositani a fentiekben mar ismertetett atcsoportositasokkal,
valamint biztositasi kartéritésbol 4.357 eFt tobbletbevételhez jutottunk, melyet
szintén ezen a kiemelt elGiranyzaton hasznaltunk fel. Igy lehetSségiink volt a belsd
udvar Ujrafiivesitésére, valamint ehhez kapcsoldddan ontézOrendszer kiépitésére, és

a 2011. évi viharkar okozta meghibasodasok kijavitasara.

A _modositott eldiranyzat a fobb kiadasi nemeken az alabbiak szerint
alakult az elmult két évben:

ezer Ft
Megnevezés 2011.év 2012.év Kiilonbség
irodaszer nyomtatvany 1 366 1431 65
kis értékili eszkdzok 494 884 390
telefonkoltség 828 906 78
postakoltség 3 665 3500 -165
villamos energia 11 436 11 447 11
tav-ho szolgaltatas 12170 12 548 378
itélkezéssel 6sszefliggd
kiadas(védaoi,szakértoi, tolmacsdij) 3373 6 679 3 306
(épliletlizemeltetés, takaritas,6rz6-
védo szolgalat) 23572 21576 -1 996
vasarolt term.alt.forgalmi addja 12 326 14 122 1796
éplletbiztositas 1031 1031 0
rehabilitacios hozzajarulas 2 893 2894 1
munkaltatéi SZJA 3383 2 580 -803
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A két év kiadasainak 6sszehasonlitdsa soran nagyobb mértékd novekedés

« a kis értékd targyi eszkozok tételén mutatkozik, mely abbdl adddik, hogy az
elavult és javithatatlan birdéi magnetofonok helyett vasaroltunk 22 db diktafont
akkus toltével 400 eFt értékben, tovabba 4 db szalagos szamoldgépet kdzel 100
eFt értékben.

« az itélkezéssel Osszefiiggd kiadasaink novekedését a két kihelyezett lgyben

felmeriilt védaoi dij kifizetése okozta.

Az inflaciés emelkedés ellenére jelentds 6sszegben csokkent:

« az épllet lzemeltetési kiadasa, mely annak kovetkezménye, hogy 2012.
oktdber 1. napjatol médositottuk az 6rz6-véd6 szolgaltatasi szerzodést, 2 f6 24
oras Orzést lecsokkentettilk 1 fére, tovabba 1 fot atvettiink sajat allomanyu
dolgozokeént.

« A munkaltatdi szja tételen elszamolt add 6sszegének csdkkenése azt mutatja,
hogy az elmult évben kevesebb béren kiviili juttatast tudtunk a dolgozdink
részére biztositani, igy a fizetend0 add Osszege is alul maradt a 2011. évhez

képest.

Intézményi beruhazas keretében 2012. évre 2.500 eFt eredeti el6iranyzattal

rendelkeztiink, melybdl 1 db multifunkcionalis nyomtatét vasaroltunk, valamint a
lajstrom iroda h{it6-f(it6 rendszerének kibdvitését végeztettiik el. Atcsoportositottunk
a személyi juttatasokbol és munkaadokat terheld jarulékbdl 12.497 eFt-ot, melybdl a

két 8 éves hivatali személygépkocsink cseréjét oldottuk meg.
14.4. Bevételek

Az itélotabla kézhatalmi bevételt nem szed be, miikddése koltségvetési tamogatasbol
biztositott, egyéb miikddési bevétele elhasznalddott, selejtezett eszkoz
értékesitésébdl, telefondijak tovabbszamlazasabdl, intézménylinkbol kilépett

dolgozonk tandij téritésébol, a tb 1 %-os téritésébol , valamint 4.357 eFt biztositasi
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kartéritésbol és 600 eFt gépkocsi értékesitésébdl adddott, Gsszesen 5.160 eFt

Osszegben.

A kiadasi el6iranyzattal egyezéen a moddositott bevételi elGiranyzatunk Osszege is
661.402 eFt volt, melybdl

. a miikodési bevétel el6iranyzata 4.554 eFt
. felhalmozasi bevét 600 eFt
. koltségvetési tamogatas 655.766 eFt
. el6z6 évi pénzmaradvany 482 eFt
volt.

Az itélétablanak a 2012. évben rendelkezésre &ll6 elGiranyzatabdl

6.497 eFt kotelezettséggel terhelt maradvanya keletkezett, az alabbi tételeken:

. személyi juttatason a 2012. december havi kompenzacid,

valamint céljutalom januar havi kifizetése miatt 353 eFt
. a kapcsolddo jarulékok miatt: 95 eFt
. dologi kiadasokon 976 eFt
. intézményi beruhazason (gépkocsi folyamatban 1évo ber.) 5. 073 eFt.

14.5. Takarékossagi intézkedések

Az elmult év masodik felében nagy gondot forditottunk arra, hogy a
gazdalkodasunkban a takarékossagot még nagyobb mértékben megvaldsitsuk.
Csokkentettiik az 6rz0 védd szolgaltatas soran igényelt létszamot, megsziintettiink
olyan szolgaltatast, mely nem kapcsolddott szorosan a mikoddéshez (viraggondozas),

valamint csokkentettiik a napilapok eldfizetését.
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15. A targyévben kitiizott célok és intézkedések végrehajtasa és

eredménye

Palyazatomban fontos feladatként jeloltem meg a 3 hdnapon beliil befejezett
tgyekkel kapcsolatos pertartamok biztositasat. A célkit(izéshez képest a civilisztikai
igyszakban 60 %-rél 68 %-ra emelkedett a 3 hdnapon belll befejezett lgyek
aranya. Az abszolit szamokat tekintve a két lgyszakban egyittesen ha csekély
mértékben is, de nétt a befejezett ligyek aranya.

Tehat a 2011-es allapothoz képest a pertartam mutatok dsszességében gyakorlatilag

valtozatlanok maradtak.

Palyazatomban célul tliztem ki a rendszeresitett titkari allashelyekkel kapcsolatosan
azt, hogy olyan titkarokkal igyekszem betolteni e statuszokat, akik élethivatasuknak
tekintik a titkari tevékenység végzését.

Az emlitettek érdekében is egyben lehetdséget adva titkarainknak ahhoz, hogy biréi
kinevezéshez jussanak, keriilt sor arra, hogy tdbb kollegankat a Debreceni
Torvényszék Elnokével tortént megallapodas alapjan athelyeztem a Debreceni
Jarasbirdsagra. Helylket két olyan titkarral podtoltam, akik elhatdrozasuk szerint a
titkari tevékenységet tekintik élethivatasnak.

Csupan megjegyzem, hogy a jelen pillanatban kiirt egy Ures titkari allashellyel
kapcsolatosan a palyazatban rogzitettiik azt, hogy elonyt jelent az a helyzet, ha

valaki titkarként kivanja az egzisztenciajat biztositani.

Palyazatomban jeleztem az elnoki feladatok elldtdasa mellett valtozatlanul
rendszeresen részt kivanok venni a Debreceni télétabla biintetd itélkezési feladatai
teljesitésében. Az ezzel kapcsolatos elhatarozasomnak szintén (gy gondolom, eleget
tettem. Ennek igazolasaul a tanacsom, illetbleg a sajat tevékenységi statisztikamra

utalok, mely adatok az elnoki beszamolé mellékletében megtalalhatdk.

2012. évre vonatkozoan az itélotabla szakmai vezetdi sajat beszamoldjukban
foglaltakra is tekintettel teljesitették azokat az elhatarozasokat, melyeket az évi

tevékenységgel osszefiiggésben tettek.
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A bintetd kollégiumvezetd sokrétli tevékenysége, a civilisztikai kollégiumvezeto
széles korl, a szerteagazd birdi gyakorlatot Osszefogd szervezd tevékenysége
dicséretre melto.

A kollégiumvezet6k maximalisan eleget tettek a szakmai iranyitas mellett az itélkezési
feladatok teljesitésének is. A kollégiumok alldspontom szerint kivald szinten
teljesitették torvényi kotelezettségeiket.

Hasonldképpen a 2012. évet illetben igen gyorsan magas szinvonall vezetdi
tevékenységgel illeszkedett be a vezet6i munkaba Szilagyiné dr. Karsai Andrea
elnokhelyettes asszony, kifogastalanul iranyit, magas szinvonalon végzi
elndkhelyettesi feladatait és mindemellett toretlenil elnokhelyettesi kinevezését

megel6z0 statisztikai adatokat szolgaltatva tesz eleget itélkezési feladatainak.

Az el6bbiekre tekintettel ugy gondolom, hogy 2012. évre vonatkozdan elhatarozott
elndki intézkedések megtételére sor keriilt. Hozzateszem, ebben az esztenddben
ténylegesen mintegy fél év allt rendelkezésre a tervezett intézkedések megvalositasat
illetéen. Megjegyzem, hogy az elndkhelyettes asszony esetében pedig ennél joval

rovidebb idotartam allt rendelkezésre.

A 2012. a korabbi OIT hatarozatok fellilvizsgalatanak, illetéleg az Orszagos Birdsagi
Hivatal EIndke utasitasai, ajanlasai megjelenésének idoszaka volt. A korabbi OIT
anyagok attekintésére 2012. oktoberéig kellett sort keriteni. A hatdlyban tartott,
illetdleg Uj OBH elnoki utasitasok, illetéleg ajanlasok végrehajtasa 2012. II. félévében

folyamatosan tortént meg és torténik meg napjainkban is.

Az elGbbiekre tekintettel 0sszességében magam és vezetd tarsaim elképzeléseivel
kapcsolatosan azt allapithatom meg, hogy elképzeléseik végrehajtasara a 2012.
évben, tehat a beszamolast érintd idészakban sor keriilt. Az emlitetteket tamasztjak
ala allaspontom szerint az elnéki beszamoldban eddig rogzitettek, valamint az elnoki
beszamolé mellékleteként megtalalhatd statisztikai adatokban szerepl6 anyagok,
illetdleg a személyzeti nyilvantartas adatai.

EInoki palyazatomban 2012. évre célul tliztem ki az itél6tabla takarékos

gazdalkodasaval kapcsolatos intézkedések megtételét, s a birdsag miikddésével
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kapcsolatos anyagi feltételek biztositasat. Ugy gondolom, hogy az emlitett célkit(izés
teljestilt. A gazdasagi hivatal m(ikddésével kapcsolatos beszamoldban is megjelentek
azok a takarékossagi intézkedések, melyek allaspontom szerint sziikségesek voltak.
Utalok itt a biztonsagi rendszer, az Orzés-védelemmel kapcsolatos takarékossagi
intézkedésre, az energiatakarékossaggal kapcsolatos intézkedésekre, illetleg a nagy
futasteljesitményl gépjarmiivek cseréjében |év0 takarékossagi intézkedések

megtételére.

A m(ikodoképesség biztositasa, illetbleg a takarékossagi intézkedések mellett fontos
feladatnak jeldltem meg az épilet karbantartdsaval, a garancidlis javitasokkal
kapcsolatos feladatok teljesitését 2012. évben. E feladatok teljesitése rendben
lezajlott. Sor kertlt tobb, az épilet festésével, karbantartasaval, a késobbi beazasok
elkeriilésével kapcsolatos technikai jellegdi munka elvégzésére és sor kerilt a
targyaldtermek folotti félemelet fiivesitésére is. Ez a tevékenység nemcsak esztétikai
szempontbdl bir jelentséggel, hanem egyszersmind rendbe tette a foédém feletti
szigetelés kérdését is. Az elObbiekkel egyltt sor keriilt az arnyékold rendszer

javitasara és az ezzel kapcsolatos bedzas megsziintetésére.

4 044

16. A Debreceni Itél6tabla EInoke altal 2013. naptari évre kitiizott célok és
azok megvalodsulasat szolgalo igazgatasi intézkedések 6sszefoglalo

ismertetése

A 2013. évben az itélkezési tevékenységgel kapcsolatosan mindkét (gyszakban
elsodleges célként jelentkezik a 2011-re és 2012. évre jellemzd pertartam mutatdk
megtartasa. Az emlitettekkel egyilitt nem csokkenhetnek az egyéb mennyiségi
mutatok sem a tanacsok mikodését illetoen.

Fent kell tartani a mindségi mutatokat. Torekedni kell arra, hogy a fellilvizsgalati
eljarasokban eredményes fellilvizsgalati hatarozatok sziilessenek. Ehhez az eddigiek

szerinti alapos és koriiltekintd, s egyben gyors itélkez6 munkara van sziikség.
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Az itélkezéssel kapcsolatos feladatokat palyazatomban akként jellemeztem, hogy a
bironak, a birdi tanacsoknak gyorsan, sokat és jol kell dolgozniuk. Ez az elvaras
allaspontom szerint megfogalmazhatd az itélkezési feladatok teljesitését illetGen
2013. évre vonatkozdan is.

Az itélotabla itélkezési tevékenységére jellemzd volt eddig is az, hogy amennyiben
lehetGség volt segitséget nyujtott a kozponti régid itélkezési feladatainak
teljesitéséhez. EbbGl a megokolasbdl keriilt sor 2009-ben 150 FOvarosi Birdsagi
masodfoku Ugy letargyalasara.

2012. évben 2 Fovérosi ItélGtablai tigyet targyalt a Debreceni [télétabla buntetd
tgyszaka, mindkét ligy kiemelked6 targyi sulyu, bonyolult megitélésii {igy volt.

Ugy gondolom, hogy a kozponti régid itélkezési problémainak megoldasaval
kapcsolatos elképzeléseket 2013. évre is fenn kell tartani, s amennyiben erre
lehet6ség van segitséget kell nyujtani a Févérosi ItélStabla itélkezési feladatai

megoldasahoz.

Fontos személyzeti feladatként jelentkezik az Ures titkari allas betoltésével
kapcsolatos igazgatasi feladat, illetdleg sziikségesnek tartom az lires birdi allasok
betdltését is mégpedig abban a formaban, hogy a 3 (res allasbol 2 alldas a polgari
tgyszakban, 1 pedig a biintet6 lgyszakban keriiljon betdltésre. Az emlitettek az
itélotabla két ligyszakanak folyamatos, zokkenOmentes miikodéséhez alldspontom
szerint elengedhetetleniil  sziikségesek. Birdsagunk folyamatos miikddésének
biztositdsahoz elengedhetetlen az igazsagigyi alkalmazottak esetében a

nemzedékvaltasbdl adodo feladatok végrehaijtasa.

Folyamatos feladatként jelentkezik 2013. évben valamennyi birdsagi vezeté szamara
az Orszagos Birdsagi Hivatal EInokének utasitasai és ajanlasai folyamatos
végrehajtasaval kapcsolatos vezetdi feladat.

Szintén folyamatos feladatként jelentkezik az itél6tabla igazgatasaval 6sszefliggésben
az itélétabla szervezeti egységeinek folyamatos ellendrzése, tevékenységik
vizsgalata, az e vizsgalatok eredményeként, illetéleg a bels6 ellendri tevékenységgel
Osszefliggésben a vizsgalatok tapasztalatainak elemzése és az emlitetteknek

megfeleld vezetdi intézkedések meghozatala.
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2013. tavaszan sor kerll mindazon birdk vagyonnyilatkozatanak megtételére, akik
utoljara 2010-ben tettek vagyonnyilatkozatot. Az emlitettek mellett sor keril az
érintett igazsaguigyi alkalmazottak vagyonnyilatkozatanak benyujtasara is, valamint a
birok esetében az Osszevetési eljaras lefolytatasara. Az emlitettek szintén elnoki,

elndkhelyettesi feladatokat jelentenek.

Folyamatos feladatként jelentkezik ebben az esztenddben a birdk és igazsagigyi
alkalmazottak képzésének megszervezése. Specidlis feladatként jon szdba az
Alaptérvénnyel, az Uj Bilintetd Torvénykdnyvvel, a Birdk jogallasardl és
javadalmazasardl szold jogszaballyal, a Birdsagok szervezetérdl szélé torvénnyel,
illetéleg az Igazsagiigyi alkalmazottak jogalldsaval kapcsolatos jogszabalyokhoz
kapcsolédd képzési feladatok végrehajtasa. Hasonldképpen fontos regionalis
feladatot jelent 2013. II. félévében a 2014. tavaszan hatdlyba 1ép6 Uj Polgari

Torvénykonyvre torténd felkésziilés.

Valtozatlanul fenn kell tartani a birésagi gazdasagi hivatal eredményes mikodését, az

itélotablan biztositani kell a hatékony és takarékos gazdalkodast.

Az emlitett feladatokat egyébirant a Debreceni itéltabla 2013. évi munkaterve

tartalmazza.

17. Kozponti intézkedést igénylo javaslatok

Kozponti intézkedést igényld javaslatok kozott fontosnak tartom a birdk képzésével
kapcsolatos szabalyzatok, illetdleg ajanlasok kidolgozasat. A jelenlegi képzési
szisztémaban is vitatott az Un. kotelez6 képzések rendszere. A kotelezd képzések
vonatkozasaban egyértelml OBH EInoki utasitas kiadasat tartom sziikségesnek annak
megjelolésével, hogy a kotelez6 képzés keretében milyen formaban, milyen jellegli

képzéseket kell teljesitenie a birénak.
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Jelenleg ugyanis felemds a helyzet. Vannak olyan képzések, amelyek altalanos
értelemben kotelez0 képzésként jelentkeznek, de vitatott ezen képzések

sziikségessége, pld. a masodfokl birdsagok, birdi tanacsok esetében.

Sziikségesnek mutatkozik az emlitettek mellett a regionalis képzési feladatok
feltételrendszerének egyértelmli meghatarozasa. El kell donteni azt, hogy az
itélétablak altal szervezett regiondlis képzések milyen feltételrendszerben
miikddhetnek, hogyan lehet az itélotablak altal szervezett birdi, igazsagigyi

alkalmazotti képzéseket orszagosan egységes keretben megvaldsitani.

Sziikségesnek tartom a Magyar Igazsagigyi Akadémia képzési rendszerével
kapcsolatosan az un. virtualis tanszékek miikodését azzal, hogy e tanszékek kapjanak
az adott szakterilettel kapcsolatosan tényleges koordinacios és a képzések
el6készitésével, tervezésével kapcsolatos konkrét feladatokat. Alldspontom szerint a
virtudlis tanszékek miikodésével 0Osszefliggésben 2012. decemberében tett
intézkedések helyesek voltak, e szervezetek miikodoképesek, miikodoképességiikkel,
mikodésiikkel kapcsolatosan a szervezeti jogi keretek OBH EInoki ajanlasban

osszefoglalhatok.

Hasonloképpen kozponti intézkedést igénylo feladatként jelenik meg allaspontom
szerint a birdsagok titkos Ugykezelésével kapcsolatos feltételek biztositasa. E
feltételek biztositdsa egyébként ki nem keriilheté jogszabalyi kotelezettség. Az
emlitettekkel kapcsolatosan 2012. II. félévében az egész orszagban komoly
elokészitd tevékenység =zajlott, s a tevékenység eredményessége nagyban

kapcsolddik koltségtakarékossagi szempontokhoz.

Végezetiil eziton is szerethém megkdszonni az Orszagos Birosagi Hivatal
Elnokének, vezetdoinek munkamhoz nyGjtott tamogatasat, valamint a
Debreceni Itél6tabla vezetdinek, volt vezetdinek, birainak, minden
dolgozéjanak az elmilt évben is végzett szinvonalas, lelkiismeretes

munkajat, azt, hogy itélkezési, illetve azt segité6 tevékenységiikben
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igyekeztek eleget tenni célkitiizéseinknek az iigyfelek és valamennyi

jogkereso allampolgar megelégedésére.

Debrecen, 2013. marcius 14.

Dr. Balla Lajos

a Debreceni télétabla elnoke
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