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Bevezetd

Tisztelt Birétarsaim, Munkatarsaim!

A birésagok szervezetérdl és igazgatasarodl szol6 2011. évi CLXI. térvény (Bszi.) 119.
8 k) pontja rendelkezik arrdél, hogy a birdsag elndke évente egyszer tajékoztatja az
Orszagos Birosagi Hivatal EIndkét, valamint az 6sszbirdi értekezletet és a birdsag
mas dolgozdit:

- a birésag mukodésérdl, ugyforgalmi és gazdalkodasi helyzetérdl,

- a birésag hatékony és id6szer( mikddtetése érdekében a kovetkezé
naptari évre kitlzott célokrdl és azok megvaldsitasat szolgalod igazgatasi
intézkedésekrol,

- a palyazatahoz csatolt palyamivében szerepld - az adott iddszakra
vonatkozo - tervek megvalositasardl,

- a megeldz8 naptari évben kitlzott intézkedések végrehajtasarol és
eredmeényeérol.

A birésagi szervezet mikddése soran az alabbi stratégiai célok érvényesulését kell
szem el6tt tartani:
- A birésagok az alkotmanyos kotelezettséguket teljesitsék, a fuggetlen
birék magas szinvonalon és idGszerlen itélkezzenek.
- Torekedni kell az emberi er6forrasok optimalis elosztasara és
hasznositasara.
- Biztositani kell tovabba a birdsagi szervezet integritasat, az itélkezési és
igazgatasi munka atlathatosagat, kiszamithatdsagat és ellenbrzottségét.
- Meg kell teremteni a bir6saghoz valé hozzaférés egyszerdsitését.
- El8 kell segiteni a képzési rendszer fejlesztését, a tobbi hivatasrenddel
torténd egyuttmikodést.

Az el8bbiekre figyelemmel - a 2/2017. (11.21.) OBH elndki ajanlasban foglaltakra is
tekintettel - az Orszagos Birdsagi Hivatal EInokét, valamint a Debreceni itélétabla
dsszbirdi értekezletét és a bir6sag mas dolgozdéit a Debreceni télétabla 2018. évi
mUkddésérél és a birdsag eldtt allo legfontosabb feladatokrdl az alabbiakban
tajékoztatom:



1 Azitélkezés hatékonysaga
1.1 A birésag ugyforgalmi adatai
1.1.1 Az tgyforgalom

1.1.1.1 Az ugyérkezés, a befejezés, a folyamatban maradt Ugyek Iényegi
adatai/tendenciai

A 2018. évi ugyforgalmi adatokat az alabbi tablazat a 2016., tovabba a 2017. évi
adatokkal veti 6ssze a buntetdugyek, a polgari ugyek, illetéleg a gazdasagi Ugyek
vonatkozasaban.

Hasonlé adatokat tartalmaz a beszamol6 végeén talalhatd 1. sz. melléklet is azzal,
hogy az ugyforgalmi adatokat 2018. évre koncentralja, s mindkét Ugyszakban az

eljaré tanacsokra vetiti le. Kulon tartalmazza a polgari, gazdasagi I., II., I, IV.
tanacs éves ugyforgalmi adatait és szintén kuldén tartalmazza valamennyi
percsoportban a bunteté L,ll., I, IV. tanacs ugyforgalmi adatait. Rogziti az

itélotabla teljes Ugyforgalmat az el6z6 id&szakrol, 2017. december 31. napjan
folyamatban maradt ugyekre visszautalva, a 2018. december 31. napi allapotot
mellérendelve.

A Debreceni [tél6tabla ligyforgalmi adatait 6sszevetve az orszigos adatokkal az
alabbi tablazat szemlélteti:
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450 575 530 455 493 580 105 187 137

19486 16828 14225 20145 17157 15050 3556 3180 2356

13,2 17,9 16,4 12,9 17,2 16,1 8,4 12,2 12,5

4408 4725 4205 4946 4670 4634 1620 1675 1203

10,2 12,2 12,6 9,2 10,6 12,5 6,5 11,2 11,4

A tablazat adataibdl 6sszehasonlithaté a 2016., 2017. és 2018. évi ugyérkezés, a
befejezett, illetéleg a folyamatban maradt ugyek adatai. A tablazat kulon
tartalmazza a peres és nemperes adatokat.

Megjegyzendd, hogy a korabbi évekhez, 2016., illetéleg 2017-hez képest 2018-ban
Osszességében jelent8s valtozas nem kovetkezett be. Ingadozas minden el6z8
id8szakban volt az érkezett lgyek, a befejezett Ugyek, illetéleg a folyamatban
maradt ugyek vonatkozasaban. Ki kell azonban emelni, hogy 2018. évben
jelentdés mértékben nétt minden ugyszakban a peres befejezések szama. Az
emelkedés a polgari perek esetében 18,5%, a gazdasagi perek esetében 5,5%,
mig a buintetd pereknél 28,8% volt.

2016-ra és 2017-re visszavetitve megallapithaté az is, hogy 2018-ban annak
ellenére, hogy Uj perrendtartasi torvény, illetdleg Uj buntetbeljarasi torvény lépett
hatalyba, az érkezett Ugyek szamat is meghaladta a befejezett Ugyek szama.



Az itélétablai szinttel Osszevetve megallapithatd, hogy mig az itélétablak
vonatkozasaban 2016-hoz képest csokkend folyamatban maradt Ugyszam
taldlhat6, Ggy ez az arany a Debreceni itél6tablan lényeges csdkkenést nem
mutatott. Az tgyforgalmi adatok k6zott feltling, bar [ényeges tendenciat nem fejez
ki, hogy a buntetd nemperes kategoriaban 2016. évhez, 2017. évhez viszonyitva
jelentds szam maradt folyamatban, a 2017. évi abszolut szamnak tobb, mint a
dupldja volt a folyamatban maradt bunteté nemperes tgyek szama, mig a polgari
nemperes, illetéleg a gazdasagi nemperes kategéridban az el6z8 iddészakhoz
képest, a folyamatban maradt Ugyek szama csdkkené tendenciat mutat. Hasonl6
megallapitas tehetd egyébirant a polgari, gazdasagi és a buntetd peres
folyamatban maradt Ugyek tendenciait illetéen, a 2016. és 2017., valamint a 2018.
évi adatokat 6sszehasonlitva.

Meg kell azonban jegyezni, hogy példaul a harmadfoku buntetéugyek
kategoridjaban az el8z6 id6szakhoz képest, a folyamatban maradt tgyeket illetéen
lényeges valtozas nem tortént.

Az el6bb jelzett adatokkal dsszefuggésben azonban szUkséges utalni arra, hogy
2016., 2017. és 2018. vonatkozasaban, a rovid idOszakra, illetbleg arra tekintettel,
hogy az ugyforgalmi adatokban jelentés valtozasok nem torténtek rendszerd
iranyokra vonatkozoan kdvetkeztetés nem vonhaté le.

A vizsgalt id6szakban 2018-ban szervezetszer( kirendelés, illetleg kirendelési
tevékenység nem volt. A Févarosi [tél8tablara tértént kirendelés 2017. szeptember

30. napjaval fejez8dott be.

2018-ban keriilt sor Dr. Dzsula Marianna biréond Févarosi itélétablara torténd
kirendelésére. Ennek és a tovabbi kirendelések adatait az 1.3.3. részletezi.
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Debreceni [tél6tdbla biintetd ligyforgalma
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Debreceni [tél&tabla biintetd peres lgyforgalma
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1.1.1.2 Az itélétablak ugyforgalmi adatainak 6sszevetése

Az egyes itél6tablak ugyforgalmi adatainak Osszehasonlitasa fontos, egyrészt

mutatja a Debreceni itél6tabla Ggyforgalmi helyzetét a tobbi itélétablahoz képest,
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masrészt megteremti

0sszehasonlitasat is

az egyes

ugyszakok

ugyforgalmi adatainak az

Az aldbbi tablazat az itél6tablak ugyforgalmat jellemzi 2018. évre vonatkoztatva:

[tél6tablak tigyforgalma

Biintet6 Civilisztika Osszesen
érkezés | befejezés | érkezés | befejezés | érkezés | befejezés
FOvaros* | 1285 1259 6001| 6339 7286 7598
Debrecen| 823 772 1285 1422 2108 2194
Szeged 729 741 1168 1315 1897 2056
Pécs 314 317 753 854 1067 1171
GyOr 266 803 1334 1495 1600 2298

* katonai Ugyek

nélkul

A konnyebb kezelhet6ség érdekében a 2018. évi adatokat az el6bbi tablazat
szerint a szoveges értékelésben is elhelyeztem:

Az Gsszes érkezés a vizsgalt id8szakban itéldtablanként:

Févarosi itélétabla
Debreceni itélétabla
Szegedi [télétabla
Gyéri [tél6tabla
Pécsi itélétabla

A befejezési adatok itél6tablanként:

Févarosi itélétabla
Debreceni itélétabla
Gydri itélétabla
Szegedi itél6tabla
Pécsi [télétabla

7286

1897
1600
1067

7598
2194
2298
2056
171

2108

(Az itélétablankénti adatok esetében a Févarosi [télétabla Gigyforgalma a katonai
ugyek nélkul értendd.)
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Az el6bbi tablazat, illetleg a kUlon megjeldlt, az érkezéssel, illetbleg a befejezéssel
kapcsolatos adatokbol megallapithatd, hogy az tgyforgalmi statisztika szerint a

Az emlitett megallapitast erdsitik a mellékletekben taldlhatd tanacsistatisztikak,

illet8leg a targyald tanacsok havi szama, amely egyébként 2017-ben 4, 67 volt, mig
2018-ban 5,92 volt.

[télStablak biintetd ligyforgalma
2017. évben

664 686 667 658
471 477
L - 299 310
175 155 137 101 70 76 134 131
[ . — I
DEBRECEN SZEGED PECS GYOR
m Erkezett peres  m Befejezett peres Erkezett nemperes Befejezett nemperes
~ V4 r”r V4 V 4 [ ] 77 oo
Itélétablak biintetd ligyforgalma
’
2018. évben
619 581 595 592 s
398
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[tél6tablak civilisztikai ligyforgalma
2017. évben

Y 1096 1129 1264 1217
502 400 699 697 o
400 338 268 252 386 368
DEBRECEN SZEGED PECS GYOR
m Erkezett peres m Befejezett peres Erkezett nemperes Befejezett nemperes
“ V 4 r~”r V4 ’ Ll eofe o L (]
Itélétablak civilisztikai ligyforgalma
’
2018. évben
959 1033 804 799 982 1088_
326 389 364 16 203 261 352" 407
DEBRECEN SZEGED PECS GYOR
m Erkezett peres M Befejezett peres Erkezett nemperes Befejezett nemperes

1.1.2 Az id6szerlség
1.1.2.1 Az id6szerUlségi adatok alakuldsa a folyamatban maradt tgyekben

A birdsag tevékenysége és az itélkezés eredményessége szempontjabol alapveté
kérdés a folyamatban maradt, illetdleg a befejezett Ugyek pertartama.

A folyamatban maradt és a befejezett Ugyek pertartamat a 2017. évi adatokkal
dsszevetve vizsgaljuk.
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Civilisztika peres befejezés
2017. évben

m0-3ho
m3-6ho
m6-12ho

11-2év

Civilisztika folyamatban maradt
peres ligyek 2017. évben

mO0-3ho
m3-6ho
M6-12hé

11-2év
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Civilisztika peres befejezés
2018. évben

m0-3ho
m3-6ho
m6-12ho

11-2év

Civilisztika folyamatban maradt
peres ligyek 2018. évben

mO0-3ho
m3-6ho
M6-12hd

11-2év

17




Civilisztika nemperes befejezés
2017. évben

HO0- 3 hoénap
1 3-6hoénap
M 6-12 hdénap

Civilisztika folyamatban maradt nemperes
tigyek 2017. évben

HO0-3hoénap
M 3-6honap
M 6-12 hdénap
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Civilisztika nemperes befejezés
2018. évben

m0-3ho
m3-6ho
W6-12hod
Civilisztika nemperes folyamatban
maradt
2018. évben
mO0-3ho
m3-6ho
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Biintetd peres befejezés
2017. évben

m0-3ho
m3-6ho
m6-12ho

Biintet6 folyamatban maradt
peres ligyek 2017. évben

m0-3ho
m3-6ho
m6-12hé

11-2év
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Biinteto peres befejezés
2018. évben

mO0-3hd
m3-6ho
m6-12ho
11-2év

m2-3év

Biintet6 folyamatban maradt
peres ligyek 2018. évben

m0-3ho
m3-6ho
m6-12ho

1 1-2év
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Biintet6 nemperes befejezés
2017. évben

HO0-3hoénap
1 3-6hoénap
M 6-12 hdénap

Hl-2év

Biintet6 folyamatban maradt nemperes
ugyek 2017. évben

H 0 -3 hoénap
M3 -6 honap
M 6-12 hénap
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Biintet6 nemperes befejezés
2018. évben

m0-3ho
m3-6ho
H6-12 ho

Biintet6 folyamatban maradt
nemperes
2018. évben

m0-3ho
m3-6ho
W6-12ho

Az el6bbi diagramok a civilisztikai ugyszakban, illetdleg a bunteté Ugyszakban

szemléltetik a befejezett peres és nemperes Ugyek pertartamat, dsszevetve a
2017-es helyzettel.

A kordiagramokbdl, illetéleg a mellékletben elhelyezett 3., 3/A. és 3/B. tablazat
alapjan megallapithato, hogy a buntet6 Ugyszakban a 0-6 honap alatt befejezett
ugyek aranya 96,9 % volt, a 6-12 honap alatt befejezett Ugyek (peres és nemperes)
befejezett megoszlasa 2,6 %-ot tett ki.
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A folyamatban maradt buntetdugyeknél 75,2 % volt a 0-3 hdnapon beluli
pertartamu és 16,8 % a 3-6 hdnap pertartamu Ugyek aranya.

A statisztikai adatokbdl, a buntet6 pertartam statisztika vonatkozasaban
allaspontom szerint, részben az Uj buntet8eljarasi torvény hatasaként jelentkezett
az, hogy a korabbiakhoz képest a nemperes Ugyek vonatkozasaban néhany
esetben 1,6 % erejéig a pertartam tulnyult a 0-3 hénapos pertartam kategérian.
Egyébirant a nemperes Ugyek esetében is, a 3 hdnap alatt befejezett Ugyek aranya
elérte a 98,5 %-ot.

A civilisztikai Ugyszak esetében a teljes Ugyszakot illetéen, tehat a polgari,
gazdasagi peres és nemperes ugykategoriat tekintetbe véve a 0-6 hdnapos
id8szakra vonatkozéan az lgyek 97,1 %-a fejez6dott be. A folyamatban maradt
ugyeknél valamennyi kategoriat tekintetbe véve megjegyzendd, hogy a 0-6
honapos pertartam kategdriat nézve az tgyek 97%-a esik az emlitett pertartamba,
a 3 honapig tartd pertartam esetében ez az arany 75,2%.

A civilisztikai Ugyszakban a nemperes ugyek 100%-a befejez6dott 3 hénap
alatt 2018. évben.

Az idBszerliséggel Osszefuggésben nem hanyagolhaté el az, hogy az itélétabla
hatarozatai befolyasoljak a régio itélkezésének idészerlségét, a hatalyon kivil
helyez6 hatarozatok szama és aranya kihatdssal van a torvényszékek
eredményeire. Az Ugyszakok szerinti befejezési mutatokat ezért itt szerepeltetem.

Civilisztika peres befejezés 2018. évben

m helyben hagyas

m részben megvaltoztato
egészben megvaltoztatd
hatalyon kivil helyezve

megyéb
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Biinteto peres befejezés 2018. évben

® helyben hagyas
m blintetés sulyositasa
m blintetés enyhitése

" minGsités valtoztatas

m jarulékos kérdésben tort. Megv.

m hatdlyon kivl hely.
W egyéb

1.1.2.2 A soron kivuli tgyek

2018. évben kettd soron kivuli eljaras iranti kérelem érkezett, valamennyi polgari
ugyszakban.

A Debreceni itél6tabla egy 2017-ben érkezett ligyben talalta alaposnak a kérelmet,
s rendelte el az Ugyben a soronkivuliséget.

Erkezett soron kivili Ggy 71 27 116
e ebbdl befejezett 2018-ban 59 25 78
e ebbdl folyamatban maradt 2019. évre 12 2 38
0-3 h¢ alatt befejezett 51 18 25
3-6 hé alatt befejezett 8 7 45
6-12 ho alatt befejezve 0 0 8
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Soron kivuliség okai

Polgari Gazdasagi

5 éven tali 40 6
sajto helyreigazitas -

szakért6i dijmegallapitas 10 3
elsé fokon elrendelve

perujitas megengedhetdség targyaban 5 1

kiemelt 2 4
ideiglenes intézkedés 2 3
végrehajtasi tigy 11 1

biztositasi intézkedés 1 0
felszamolo6 felmentése 0 8
DIT-en elrendelve 0 0
valtés 0 1

Osszesen: 71 27

1.1.2.3 Az id8szer(iség érdekében tett intézkedések

Az idOszerlségi mutatok ellendrzése tobb iranyban torténik. Valtozatlanul
érvényben van az a 2012. évi elndki intézkedés, amely a lajstromiroda vezet6ket
minden honap elején havi tajékoztatéra hivja fel. Ezen intézkedés célja annak
ellendrzése, hogy az eljard tanacsok az Ugykezelés soran iranyado hatariddket és
azirasbafoglalasra vonatkozé feladatokat megfelel6en teljesitik. Ez a kdtelezettség
vonatkozik valamennyi az eljarasokhoz kapcsol6d6 hatarid6k betartasara is. Az
emlitettek mellett a kollégiumvezet8k havi rendszerességgel ellendrzik igazgatasi
jogkdrukben az eljarasi szabalyok betartasat, amelyrél havi jelentés készul
[6/2015.(XI.30.) OBH utasitas 125. §].

1.2 Azitélkezés megalapozottsaga
1.2.1 AKuriardl visszaérkezett Ugyek

A Debreceni [tél6tabla altal madsodfokon hozott hatdrozatok megalapozottsagat a
Kuria hatarozatai tukrében lehet értékelni.

Az emlitettek mellett megjegyzésre szorul az is, hogy a buntetd Ulgyszakban a
felUlvizsgalati hatarozatok mellett, a harmadfoku eljarassal érintett igyekben tett
megallapitdsok szolgalnak alapul az itél6tabla itélkezési tevékenységével
kapcsolatos megallapitasoknak.

Szukséges utalni ebben a kdérben arra, hogy a késdbbiekben az itélétablai
hatarozatok megalapozottsagi fokmeérgjéve valik majd az is az Uj buntetdeljarasi
torvény rendelkezései alapjan, hogy az itél6tabla fellebbezéssel tamadott hatalyon
kivul helyezd végzéseivel dsszefuggésben a Kdria milyen allaspontot foglal el. Az
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emlitettek természetesen a buntetd Ugyszak vonatkozasaban tesznek majd
lehetdvé megallapitasokat.

Civilisztika iigyszakban feliilvizsgalt
2018. évi befejezések

M hat. fenntartva

-
1 elutasitva

hat.kiv.hely.

H nem felllvizsgalt

Biinteto iigyszakban feliilvizsgalt
2018. évi befejezések

® hat. fenntartva
® megvaltoztatva
= elutasitva

m nem fellilvizsgalt

A civilisztikai, illet6leg a buntet6 ugyekben felllvizsgalt 2018. évi befejezésekkel
kapcsolatosan Dr. Elek Balazs, valamint Dr. Pribula Laszl6 kollégiumvezetd urak
tettek megallapitasokat a kollégiumvezetdi beszamoléban, melyeket az elndki
beszamolo kuldn fejezetben tartalmaz.

1.2.2 Azitélkezés megalapozottsaga a torvényszéki szinten
A torvényszékek Ugyeivel kapcsolatosan eddig az iddszer(liségi adatokkal

dsszefuggésben tettem megallapitast a helybenhagyd, megvaltoztatd és hatalyon
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kivil helyezést eredményez6 aranyokra az dsszvolument illetden, tehat
valamennyi torvényszéket illetéen, tovabba kulén a bunteté és a civilisztikai
ugyszakban.

A hatarozatok megoszlasaval kapcsolatosan, melyek a torvényszékek itélkezeési
tevékenységének megalapozottsagaval kapcsolatos adatokat rogzitenek: a 24.
szamu melléklettdl a 50. szamu mellékletig taldlhatok adatok. Ezek kualén elemzik
ugyszakonként a masodfoku hatarozatokat, részint térvényszékenként, részint a
torvényszéki elsé fokon, illetéleg a buntetd harmadfoku eljarassal sszefuggésben
torvényszéki masodfokon eljart biroként és tanacsonként.

Kulén érékelésre kerulnek ebbdl a szempontbdl a peres és a nemperes ugyek is.

Buntet§ fellebbezett peres és nemperes hatarozatokkal kapcsolatosan a
helybenhagyasi aranyokat az emlitett tablazatok tartalmazzak, hasonléképpen
tartalmaznak a nemperes hatarozatok vonatkozdsaban is helybenhagyasi,
illetéleg hatalyon kivil helyezési aranyt. Osszességében az emlitettekbdl
megallapithatd, hogy a tablai hatarozatok tiikrében a Debreceni itélétabla
nemperes hatarozatokkal 6sszefuggésben valamennyi Ugyszakban.
Nyilvanvaldan az Uj buntetdeljarasi torvény alapjan a késdbbiekben varhato lesz a
hatalyon kival helyezési aranyok csokkenése, ugyanis az Uj jogszabaly a
masodfoku birésag reformatorius jogkore szélesebb kdérben hatarozza meg, mint
a korabban hatalyban volt hasonlé torvény.

1.2.3 Alkotmanybir6sagi kezdeményezések, alkotmanyjogi panaszok és eurdpai
birésagokkal kapcsolatos kezdeményezések

Alkotmanyjogi panaszok:
A Debreceni itél&tablan 2018. évben elSterjesztett alkotmanyjogi panaszok szdma
ugyszak szerinti bontasban:

Polgari Blintet6
4 0

2018. évben a Debreceni [tél6tabla hatirozata ellen 6sszesen 4 alkotmanyjogi
panasz érkezett, 3 polgari Ugyben és 1 gazdasagi ugyben.
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1.3 A birék teljesitménye
1.3.1 A birék munkaterhe

A Debreceni [tél6tabla tanacsainak, illetéleg biréinak munkaterhét az alabbi
tablazat szemlélteti a 2018. esztendét illetéen:
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Tanacselnokok és birdk 2018. évi tevékenysége

., , Elnok El6éado Szavazo
Biro neve beosztas
Peres | NneEmMperes | peres | NEMpPeEres | peres | NEMperes
Biintetd
Dr. Balla Lajos eln. 73 165 0 7 1 0
Dr. Elek Balazs K.v. 36 165 0 14 0 0
Dr. Ficsor Gabriella t.e. 28 113 0 35 0 3
Dr. Elek Margit te. 36 121 1 18 0 3
Dr. Nagy Eva bird 0 13 33 73 32 75
Szaboné Dr. Szentmiklossy Eleondra bird 0 4 25 82 32 75
Dr. Hager Tamas bird 18 0 7 62 5 67
Dr. Gémori Oliver bird 0 0 25 81 25 56
Dr. Bako Jozsef bird 0 0 8 31 8 24
Dr. Toma Attila bird 0 0 16 19 15 26
Dr. Di6szegi Attila bird 0 0 28 73 31 99
Dr. Szab6 Jozsef bird 0 0 32 78 28 80
Dr. Répéassy Arpadné dr. Németh Laura | fr. bird 0 0 16 8 13 22
Osszesen: 191 581 |191| 581 |177| 508
Civilisztaka
Szilagyiné dr. Karsai Andrea elnh. 5 11 4 76 14 104
Dr. Pribula Laszlo K.v. 22 1 5 9 16 51
Dr. Bako Pal te. 132 196 20 51 19 11
Dr. Csiki Péter t.e. 110 257 9 29 3 2
Dr. Gorog Attila t.e. 58 293 3 38 0 0
Dr. Drexlerné Dr. Karczub Edit t.e. 46 263 3 38 1 0
Dr. Molnar Tibor Tamas bird 3 2 69 104 55 50
Dr. Arok Krisztian Péter bird 0 0 44 33 54 56
Dr. Veszprémy Zoltan bird 11 9 45 136 68 111
Dr. Gardosi Judit bird 1 0 67 93 38 146
Cogoiné Dr. Boros Agnes bird 0 0 29 149 29 120
Dr. Riczu Andras bird 0 0 26 110 30 147
Dr. Dzsula Marianna bird 1 0 16 65 12 80
Dr. Sziics Lajos bird 0 1 26 86 17 103
Dr. Hagerné Dr. Buzas Andrea fr.biro [ O 0 3 9 1 4
Dr. To6th Endre Tamas f.r. bird 0 0 6 0 15 27
Dr. Hajké Zsolt f.r. bird 0 0 14 7 11 8
Osszesen: 389 | 1033 |389| 1033 |383| 1020

A megjeldlt tablazattal d&sszefuggésben
kimutatas, illetéleg 6sszegzés is tartalmaz adatokat a Debreceni (télétabla
tanacsainak, munkaterhét vizsgalva. A 4. szamu melléklet a tanacsonkénti
ugyforgalmat mutatja be 2018. évre vonatkozéan buntetd Ugyszakban havi
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statisztikai lebontast az 5. szamu melléklet tartalmazza, megjelenitve, az
ugyforgalmi adatok mellett a targyalasi napok szamat, a kitlzott igyek szamat, a
targyalt ugyek szamat, az id6kdzben bekovetkezett halasztasokat és egyben
pertartam statisztikat is takar, amibdl a bulntet§ tanacsok munkajara
dsszehasonlité adatok is nyerhetdk. Hasonl6 kimutatast tartalmaz a 6., 7.,8. ,
valamint 9. szamu melléklet, ahol is a tanacsok tevékenységével kapcsolatos
adatok buntet6 tanacsonként jelennek meg. Megjegyzem, hogy az Ugyelosztasi
rend modositasaval 2018. évben szeptembertdl kerult sor egy IV. szamu
fellebbviteli tanacs felallitasara.

A buntetd Ugyszakban a birok munkajat jeleniti meg a 10., valamint a 11. szamu
melléklet.

A 12-20. szamu mellékletig a polgari tanacsok tevékenységi mutatdi talalhatoak,
mig a 21-22. szamu mellékletekben a 2018. évi buntetd, illetéleg civilisztikai
tanacsok targyalasi tevékenységével kapcsolatosan talalhaték adatok.

Az eljar6 tanacsok szamaval 0sszefuggésben szukségesnek tartom kiemelni a 21.
és 22. szamu mellékletben foglalt adatokat.

A buntet§ Ugyszakban az eljar6é tanacsok szama 2018-ban 1,64 , illet6leg 3, 59
kdzott ingadozott. Az elsd félévben az atlagszam 2,63 volt, a masodik félévben
pedig 2,64 volt.

Az egy tanacsra juto atlag befejezés az elsd félévben 28,3, mig a masodik félévben
pedig 24,4 volt.

Az egy tanacsra jutd atlag kitlzott ugyek szama 31,2 volt az elsé félévben, mig a
masodik félévben 26,9 volt.

A targyalasi napok szama az el6bbiek alapjan az elsé félévben 9,4, mig a masodik
félévben 7,7 volt.

A civilisztikai tanacsok esetében az eljaré atlag tanacs szam az elsg félévben 3,75,
mig a masodik félévben 3,28-ként jelentkezett.

Az egy tanacsra jutd havi atlag kit(izott igyek szama 40,7 volt, a targyalasi napok
szama az els6 félévben 7,6 , a masodik félévben pedig 6,8-ként jelentkezett.

1.3.2 A munkateher és a birdk egyéni teljesitményének birésagon bellli mérése
és kiegyenlitése érdekében tett intézkedések

Az Uigyek elosztdsa a Debreceni (télétabla honlapjan kdzzétett Gigyelosztasi rend
szerint torténik. Az [tél6tdblai szinten sulyszdmok alapjan  torténé
Osszehasonlitdsra nincs lehet8ség. Az egyes tanacsok munkaterhét a
kollégiumvezetdk az igazgatasi szabalyzat alapjan, havi rendszerességgel
vizsgaljak. Szuikség esetén akar az Ugyelosztasi rend mddositasa alapjan az tgyek
atszignalasaval van lehet8ség az aranytalansagok kikiszobdlésére.

SzUkséges megjegyezni azt, hogy 2018. szeptember 1. napjatol egy teljesen
automata szignalason alapul6 tgyelosztasi rend |épett életbe az itél6tablan, ettdl
az id6ponttol kezdve, a korabbi haromhoz képest négy fellebbviteli tanacs kezdte
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meg a muakodését. Az automata szignalas alapjan, az eltelt idészakban az
ugyérkezéssel dsszefuggésben lényeges korrekciora nem kellett sort keriteni.

A munkateherrel és a birdk egyéni teljesitményével kapcsolatosan alldspontom
szerint, mind a mai napig az Uj szignalasi rend egyenletes Ugyelosztast
eredmeényezett.

Az aranyos munkateher biztositasanak céljat az Uj Ugyelosztasi rend, a buntetd
ugyszakban a négy fellebbviteli tanacs felallitdsa maximalisan el&segiti.

A civilisztikai ugyszakban sem volt az elmult id6szakban olyan tgyteher valtozas,
ami a korabbi szignalasi gyakorlathoz képest eltérd, tobblet, vagy mas jellegl
szignalasi tevékenységet tett volna szukségessé.

Természetesen célunk valamennyi esetben az aranyos munkateher biztositasa,
nem hagyva figyelmen kival azt, hogy a folyamatban lév6 Ugyeket ésszer(
hataridén belul be kell fejezni.

Az Ugyek ésszer( hataridén torténd befejezése vonatkozdsaban megfeleld
adatokat mutatnak mindkét Ugyszakban a pertartam statisztikak.

A korabbi id8szakhoz képest a pertartam statisztikak vonatkozasaban, a kedvez6
tendenciak 2018. évben is folytatédtak.

1.3.3 Akirendelés gyakorlata

Harom hénapon tuli kirendeléssel érintett bir6k/birésagok szama
(ktlon jeldlve az egyoldali munkaltatoi intézkedést)
) Erintett 1étszam , o )
Iranya . , Erintett birésagok szama
Teljes Részleges
itélstablarol 1 1
itélétablara
Torvényszékrol 7 4
itélétablara
Jarasbirésagrol 0 0
itélétablara
itélétablarol 3 1
Kariara
Osszesen 1 10

2016. évtdl kezd6dben lehetbséget biztositok az illetékességi terllethez tartozé
torvényszékekrél, jarasbirésagokrdl a birak szakmai fejl6édésének elbsegitése
érdekében a kirendelésekre mindkét tgyszakban.

2018. évben az Orszagos Birosagi Hivatal EIndke - kezdeményezésemre -
kirendelését meghosszabbitotta:
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2018. januar 1. napjatdl 2018. junius 30. napjaig:
dr. Gardosi Juditnak, az Egri Térvényszeék, valamint
dr. Toma Attila Laszlénak, a Nyiregyhazi Térvényszék
birainak.

(Az Orszagos Bir6sagi Hivatal elndke Dr. Gardosi Judit birét 2018.
marcius 1. napjaval, Dr. Toma Attila Laszlé birét, pedig 2018. junius 1.
napjaval kinevezte és athelyezte a Debreceni (télétablara itélétablai
birénak.)

kirendelte:

2017. november 1-t6l 2018. februar 28-ig
dr. Téth Endre Tamast, a Debreceni Térvényszék tanacselnoket,
2018. februar 15-t8l 2018. majus 14-ig
Dr. Hajké Zsoltot, a Miskolci Torvényszék birajat,
2018. marcius 15-t6kl 2018. junius 14-ig
Dr. Arok Krisztidn Pétert, a Debreceni Torvényszék birajat,
2018. aprilis 1-t6l 2021. marcius 31-ig
Dr. Répéssy Arpadné dr. Német Laurat, a Miskolci Térvényszék birajat.
2018. oktéber 1-t61 2019. marcius 31-ig
Dr. Hagerné dr. Buzas Andrea Kingat, a Debreceni Torvényszék birajat,

(Az Orszagos Bir6sagi Hivatal elnéke Dr. Arok Krisztian Pétert 2018.
junius 1. napjaval kinevezte és athelyezte a Debreceni [tél6tablara
itéldtablai bironak.)

itélétablardl kirendelést vallalé birak:

2018. oktdber 1. napjatdl 2019. szeptember 30. napjaig, eredeti itélkezési
tevékenysége megtartasa nélkul Dr. Dzsula Marianna birénét az OBH
elndke kirendelte a F8varosi [télétablara, aki 2019. januar 7. napjaval
athelyezésre ker(lt a F8varosi [télétablara.

2018. junius 1-t61 2018. december 31-ig Dr. Toma Attila LaszI6t az OBH elndke
kirendelte a Nyiregyhazi Torvényszékre.

2018. februar 1. napjatdl 2018. julius 15. napjaig az Orszagos Birdsagi Hivatal
elndke a 100.E/2018. (11.1.) OBHE hatarozataval a Debreceni itélétablarol
kirendelte - eredeti itélkezési tevékenységiuk megtartasa mellett -
valasztasi ugyekben birénak a Kuriara Dr. Pribula Laszl6
kollégiumvezet6t, Dr. Csiki Péter tanacseln6kot és Dr. Veszprémy Zoltan
itélétablai birot.
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Kezdeményezésemre egy birdsagi titkar kirendelésére kerdlt sor: Dr. Lencse
Balazs 2018. aprilis 1. napjatdl - kirendelés meghosszabbitasaval - 2019. junius
30. napjaig kirendelésre kerult kijelolt birésagi titkarként a Debreceni
Torvényszékre, illetve 2018. évben a Debreceni Torvényszék egy birdsagi
fogalmazét, Dr. Bagossy Mariat rendelt ki meghosszabbitassal a Debreceni
itél6tablara 2018. januar napjatol 1-tél 2018. december 31 napjaig.

1.3.4 A birdk értékelésének gyakorlata

2018. évben nem kerult sor sem rendszeres sem soron kivuli értékelésre.

A korabbi években folytatott értékelési gyakorlat szerint az értékelést minden
esetben a kollégiumvezet6k végzik. Ez abbdl is adddik, hogy a birdi kar létszama
(igazgatasi vezetdk kivételével) 22 f6, mely létszambdl, az életkorbdl adoddan 6 6
biré esetében nem kerul sor soros értékelésre. A korabbi években atlag 2 bird
értékelésére kertlt sor, melyet a kollégiumvezetdk igazgatasi és itélkezési
tevékenységuk mellett el tudnak végezni.

A Debreceni itél&tablan biintet6 ligyszakban dr. Elek Baldzs kollégiumvezet6 Ur és
dr. Elek Margit tanacselnok asszony, polgari ugyszakban pedig dr. Pribula Laszl6
kollégiumvezetd Ur és dr. Drexlerné dr. Karcub Edit tanacselndk asszony nyertek
felvételt a vizsgaloi névjegyzékbe.

1.4 Azitélkezés hatékonysagat szolgalé tevékenységek
1.4.1 Akollégiumok tevékenysége

A kollégiumok tevékenységével kapcsolatosan teljes egészében felhasznalasra
kerult dr. Elek Balazs és dr. Pribula Laszl6 kollégiumvezet6 urak altal készitett
2018. évre vonatkozo elemzés.

A kollégiumok tevékenysége vonatkozasaban irdnyaddnak tekintem, a
kollégiumvezetdk altal készitett aldbbi tajékoztatokat.

1.4.1.1 BUntetd Kollégium tevékenysége

I/1. Az itélétablak ugyforgalma (fellebbezett masodfoku lgyek)
2018. évben befejezett blintetd ligyek szama

Terilet peres 2017. évi %-aban nemperes 2017. évi %-aban
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Févarosi 237 63 913 87,3

Debreceni 152 128,8 576 83,9
Gyori 123 112,8 327 89,1
Pécsi 54 84,4 211 85,8
Szegedi 141 151,6 480 88,2
Osszesen 707 93 2507 87,8

Az 1/1. sz&mu tablazat bemutatja, hogy a Debreceni [tél6tabla bintetd
ugyforgalma alapjan tovabbra is a legnagyobb vidéki tablabirésag. A 2017. évi
adatokhoz képest a peres Ugyekben névekedés, mig a nemperes tgyérkezésben
csokkenés volt tapasztalhaté. Mindez megitélésem szerint dsszefuggésben van
azzal a ténnyel, hogy orszagos szinten is jelentds javulas figyelheté meg a blindzési
statisztikaban, igy 2016-ban orszagos szinten 162 922 vademelés tortént, 2017-
ben mar csak 114 628, mig 2018-ban 65 285 volt. (Forras: ORFK)

Teriilet peres 2017. évi %-aban nemperes 2017. évi %-aban

Févarosi | 80 129 72 133,3
Debreceni| 59 125,5 68 226,7
Gyori 24 72,7 46 139,4
Pécsi 24 92,3 16 84,2

Szegedi 64 77,1 51 127,5
Osszesen | 251 100 251 142,6

Az 1/2. szamu tablazat mutatja a 2018. év végén folyamatban maradt buntetd
ugyek szamanak alakulasat.

(2017. év végeén 47 peres és 30 nemperes ugy maradt folyamatban.)

A szazalékos statisztikai adatok ezen tablazatnal némileg félrevezet6ek, mert a
peres Ugyekben a 2017. év végén folyamatban maradt tigyekhez képest 125,5 % a
2017. év végen folyamatban maradt peres uUgyek szama. Abszolut szamokat
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vizsgalva azonban lathatd, hogy 2017. év végén 47 folyamatban maradt peres ugy
volt, mig 2018. év végén 59, azaz dsszesen 12 peres tuggyel volt tdbb 2018. év végén
folyamatban. Megitélésem szerint ez az dgyszam nem jelentds, kalénosen, ha
figyelembe vesszuk, hogy az év masodik felében lépett hatalyba a 2017. évi XC
torvény a buntetbeljarasrol, ami megnyitotta példaul a hatalyon kivul helyezd
végzések elleni fellebbezés lehetfségét is.

Az év végén folyamatban maradt tébb tGgy nem jelent tendenciézus romlast, az
dsszefuggésben lehet az év végi szabadsagok kivételével, és a kiszamithatatlan év
végi Ugyérkezéssel is.

Az év végén folyamatban maradt nem peres lUgyek szamaban latszélag jelentés
valtozas mutathatd ki, hiszen a 2017. év végi adatokhoz képest 226,7 % volt ezen
ugyfajtabdl folyamatban. Itt is kimutathaté azonban az Uj blntetbeljarasi torvény
hatasa, hiszen a nemperes Uugyekben a tanacsulések kotelez6 kitlzése
szukségszerlden rontja a statisztikai mutatdkat.

1.4.1.1.1 Az emberi er6forrasokkal valé optimalis gazdalkodas

A kollégium személyi 6sszetételében 2018. évben jelent8s valtozasnak tekintheté
Dr. Répéassy Arpadné dr. Németh Laura kirendelése és Dr. Toma Attila itélétablara
torténd birdi kinevezése.

A ll/1. tablazat mutatja be a kirendelt birak itélkez6 tevékenységét:

Az itélétablara felrendelt birdk itélotablai tevékenysége

Befejezések
sajat tanacsban mas tanacsban
elnok/bird el6éado szavazo |elnok/bir6é| el6add szavazo
Birok
5| X 5| X 5 | X 5 | X 5 | X 5 | X
316l 2| 3l &l 2| 3l 6|23 6l2366[2]306
> sl 8| 2| s| 8| 2| | 8| 2| 8| 26| 8| 2| 3B
S §|°| 8| §|°| 8| §|°|S|8|°|=|§|°[8|§|°

Dr. Répassy Arpadné dr. Németh Laura

peres ligy -l -1-115] - |15|13] - [23|- |- | -2 |-|2]|-]|-|-

nemperes Ugy

Osszesen

Dr. Toma Attila

peres lgy -l -|-125|1126(24| 21 (15| - | -|[-|-|-|-|-1|-]-
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nemperes tigy | - | - | - | - |19(19] - |20|120| - |- |-|-|[-|-|-|6|6

Osszesen

Osszesen | - | -|-130(24|54(27|43|(70|-|-|-|1|4|5|-[6]6

Birdvizsgalatra 2018. évben nem kerult sor.

Az itél6tabla illetékességi tertiletéhez tartozé jarasbirdsagi és torvényszeéki birak
vizsgalatahoz kapcsolédoan, a 2011. évi CLXII. térvény 72. 8 (3) bekezdésében
meghatarozott feladatait a kollégiumvezet6 folyamatosan ellatta.

Az itél6tabla elndkének felkérésére a buntetd kollégiumvezeté folyamatosan
kézremdkodott az ugyszakhoz kapcsoldédd elnoki panaszra javasolt valaszok
el6készitésében is.

1.4.1.1.2 A szakmai munka és a jogegység tamogatasa

2018. évben folytatddott az a helyben kialakult gyakorlat, hogy a kollégium
vezetdje (egyuttm(kodve az itél6tabla elnokével) részben kore-mailek formajaban,
részben a belsd honlapon kdzzéteszi azokat a legfontosabb figyelemfelhivasokat
és tajékoztatasokat, amelyek a kollégium tagjait érintik.

A Debreceni [tél6tabla illetékességi terlletén belil nem volt olyan ellentétes
joggyakorlat, amellyel kapcsolatban jogegységi eljarast kellett volna
kezdeményezni.

A kollégiumvezetd folyamatosan figyelemmel kiséri az itél6tabla tanacsainak
itélkezési tevékenységét, és az elvi jelent6ségl hatarozatok kozul a
legkiemelkedSbbek a negyedévente megjelend itél6tablai Hatarozatok cimi
folyGiratban is kozzétételre kertltek.

- [H 2018.1. Ha az elhunyt sértett sériiléseit megjelenité fényképfelvételek
nem tekinthetdek kegyeleti jogot sértének, azok masolati kiadasa nem
tagadhaté meg. Belf.11.656/2017/2

- [H 2018.2. Ha az 6sszblintetésbe foglalando itéletek koziil legaldbb egy a
Btk. hatalybalépését kovetéen emelkedett jogerére, a Btk. 93-96 §-aban
foglaltakat kell alkalmazni. Beuf. 111.124/2017

- [H 2018.3. A halal tényének koézokirattal térténé igazoldsa esetén a
birésagnak az eljaras megszintetésérdl kell rendelkeznie. Bf.11.5/2018/2

- [H 2018.41. A szakért6k elfogultsdga dnmagaban azért nem allapithat6
meg, mert a felszamolasi eljarasban szakeértdi véleményt készitettek, mely
a késdbbiekben a vademelés alapjaul is szolgalt. Beuf.11.263/2018

- [H2018.42 Afolytatélagossag egységébe tartozd tovabbi részcselekmények
tekintetében akkor sincs helye Ujabb vademelésnek, ha a korabbi elitélést
az Eurdpai Uniod valamely tagallama hozta. A birésagnak ebben az esetben
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az eljaras megszuntetésérdl kell rendelkeznie akkor is, ha a vadiratban a
korabbi elitéléshez képest tovabbi részcselekmények is vad targyava lettek
téve. Bhar.11.134/2018/6. sz.

- [H2018.82. A birésagnak arra kell térekednie, hogy a személyi szabadsagot
érinté birdi engedélyes kényszerintézkedés a lehet6 legrovidebb ideig
tartson. Ha a masodfoku birdsag a tanacsulés kitlizott idépontja elStt észleli
a letartéztatasi okok hianyat, a kitlizott tanacsulés idépontja elétt nyomban
megtartott tanacsulésen is donthet a személyi szabadsagot korlatozo
kényszerintézkedés megszuntetésérdl. Bpkf. 111.504/2018/7. sz

- A Be. eltér6en a buntetBeljarasrol szélé6 1998. évi XIX. torvény
rendelkezéseitél - a blnismétlés veszélyének megallapitdsa esetén nem
zarja ki az 6vadék megallapitasat. Bpkf.11.489/2018/5. sz.

1.4.1.1.3 Kollégiumi Ulések és szakmai tanacskozasok

2018. évben a kovetkez6 témakordkben kerult sor kollégiumi tlés megtartasara.
2018. junius 28. napjan megtartott kollégiumi Ulés napirendjén az Uj Be-vel
kapcsolatban felmeruld aktualis jogértelmezési kérdések voltak.

2018. szeptember 25. napjan megtartott kollégiumi Ulés napirendje

- Az Eurbpa Tanacs Pénzmosas és Terrorizmus Finanszirozas Elleni Szakértdi
Bizottsag (Moneywall) orszag vizsgalata nyoman felallitott munkacsoport
pénzmosas megallapithatésagaval 0Osszeflggésben adott iranymutatas
megyvitatasa.

A 2018. december 6. napjan majd december 7. napjan megtartott egymast kovetd
kollégiumi Ulések napirendje
- AKdria részérdl Dr. Marki Zoltan tanacselndk tartott el6adast a Karia 2018.
évi itélkez6 tevékenységérdl
- A Debreceni [tél6tabla tanicsainak masodfellebbezéssel és feliilvizsgalattal
érintett Ugyeinek vizsgalati anyaga, amelyet a kollégiumvezetd Dr. GOmOri
Olivér itélétablai bird kézremlkodésével végzett el.
- Az Uj Be.-vel kapcsolatban a gyakorlatban felmertlt kérdések megyvitatasa.
- Eurdpai jogi szaktanacsadd beszamoldja.

A kollégiumvezet§ részt vett a buntetd kollégiumvezetdk orszagos tanacskozasan
(2018. junius 6-7, 2018. november 12-14)

Erdemes kiemelni, hogy a 2017. évben elfogadott elektronikus szavazas
intézménye a kollégium mikodésében bevalt, 2018. évben is tobb esetben
lehetett donteni olyan kérdésekben, amelyek tanacskozast nem igényeltek, mint
példaul a kollégium Ugyelosztasi rendjének véleményezése.
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1.4.1.1.4 A kolléegiumi allasfoglalasok, szakmai anyagok elfogaddsanak és
kdzzétételének gyakorlata

A kollégiumi allasfoglalasok és szakmai anyagok elfogadasanak moddja 2018.
évben is a kollégiumi ulés volt. A kdzzététel gyakorlat a belsé zart elektronikus
haldzat, illetve a térvényszékek iranyaba a kollégiumi vezetdkon keresztul tortént.

1.4.1.1.5 Az egyes tanacsok m(ikddése soran az adott évben felmerult szakmai
problémak és azok megoldasa érdekében tett intézkedések

A tanacsok muikodése soran felmeruld szakmai problémakat részben informalis
megbeszéléseken, részben tanacselnoki megbeszéléseken vitattuk meg. 2018
évben a 2017. évi XC. torvény hatalybalépése miatt szamos esetben kellett olyan
kérdésekben is konzultalni, amelyek igazgatasi megoldast is igényeltek. A birakkal
szemben bejelentett elfogultsagon alapuld kizarasi inditvanyok kapcsan részben
az itélétabla elndkével, részben a régid kollégiumvezetbivel egylttmikodve
torekedtuink a région bellul az egységes gyakorlat kialakitasara.

1.4.1.1.6 Aranyos munkateher megvaldsitas - magas szinvonalu itélkezés

A biuntet6 tanacsok munkajat tanacsonként 2 igazsagugyi alkalmazott, illetdleg 1
titkar segitette 2018-ban harom tanacs esetében. A negyedik tanacs felallitasakor,
az igazsagugyi alkalmazottak, illetdleg a titkar mellé, a Debreceni Jarasbirdsagrél,
illetbleg a Debreceni Torvényszékrél fogalmazéd kirendelésére kerdlt sor. A
titkarok, illet6leg a kirendelt fogalmazo perel6készitési feladatokat lattak el, féként
nemperes ugyekben készitettek hatarozat-tervezeteket. A tanacsok ugyforgalmat
2018. évre vonatkozdan az alabbi tablazat szemlélteti.

39



1.4.1.1.7 A Debreceni itélétabla Bintetd Kollégiuma 2018. évi tanacsonkénti
ugyforgalma

Debreceni itélétabla 2018. évi iigyforgalma
2018.
Uqvszak : El6z6 id. foly. 2018. évben 2018. évben XII.
oy ) maradt érkezett befejez. 31-én
foly.
Bf.peres 16 52 56 12
§ Bhar. 2 18 17 3
nemperes 13 188 182 19
Bf.peres 17 47 47 17
é Bhar. 2 6 7 1
2 nemperes 2 175 165 12
c
o Bf.peres 14 49 47 16
g Bhar. 4 12 14 2
nemperes 16 208 202 22
Bf.peres 0 16 2 14
C
g Bhar. 0 4 1 3
nemperes 0 48 32 16
Bf. peres 0sszesen: 47 164 152 59
Blinteté harmadfok 6ssz. 8 40 39 9
Blintet6 nemperes 31 619 581 69
Blntet6 0sszesen 86 823 772 137

AVII/1. tdbl4zat a Debreceni [télBtabla tanacsonkénti gyforgalménak alakulasarol
szemlélteti, hogy a kialakitott Ugyelosztasi rend peres és nemperes ugyekben
egyarant egy kiegyensulyozott Ugyelosztast tesz lehetdvé.
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VI11/2. tablazat:

A VII/2. tablazat mutatja, hogy 2014., 2015., 2016, 2017. és 2018. évben két éven
tuli gy az itéldtablan nem volt.

VI11/3. tablazat
2017. és 2018. évben érkezett Ugyek szama tanacsonként a Debreceni Itéldtablan

2017. és 2018. éves érkezés tanacsonkeént

48
16
0 04 o
|
o o aQ o [a) aQ aQ [2a) Q <% o Q
& § | & § | ® § | ® g
c c c c
|. Dr. Balla Lajos Il. Dr. Elek Balazs I1l. Dr. Ficsér Gabriella IV. Dr. Elek Margit

m2017. m2018.
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VII/4. tablazat

2017. és 2018. évben érkezett tigyek szdma tanacsonként a Debreceni [tél&tablan

2017. és 2018. éves befejezett tanacsonként

248
220 218
202
182
165
45 96 42 47 Y 2
4 oA FE
0 2 01 0
[kl 7 . m
$ 5 o o & ¢ o & o ¢ & o
a @ s 8 @ a 8 @ a a @ a
& 5 | & S | & 5 | & 5
c < c c
|. Dr. Balla Lajos Il. Dr. Elek Balazs I1l. Dr. Ficsér Gabriella IV. Dr. Elek Margit
2017. m2018.

1.4.1.1.8 Az itélkezés szinvonaldnak alakuldsa a Debreceni itélétablan

Az itélkezés szinvonaldt joI szemléltetik, a Debreceni [tél6tabla
masodfellebbezéssel érintett Ugyeinek felllbiralata soran a Kuria altal hozott
harmadfoku hatarozatok. A 2018. évi decemberi kollégiumi Ulésen ismertetett
kollégiumvezet6i vizsgalat anyagabdl megallapithatd, hogy tulnyomo tobbségben
a Kuria egyetértett az itél6tabla tanacsainak a blndsségre levont eltérd
kdvetkeztetésével.

Az itélkezési szinvonal mindségét a felUlvizsgalati hatarozatok eredményei is
mutatjak, melyek alapjan hatalyon kivul helyezésre nem kerult sor a felulvizsgalati
inditvany elutasitasara 34 esetben, 20 esetben hatalyaban fenntartasra kertlt sor,
mig részbeni megvaltoztatas 4 alkalommal tortént.
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A Debreceni itélétabla feliilvizsgalt hatarozatai tanacsonként

2017. 2018.
Blintetd
s k = g g > c S g =
tanacso 5 Bl 5| Sz g| 8| E| T 5| B s
(] = ] ‘0 : 9 ) c o D - ‘0
N = = ol 2 > N c = o > >
a | 2| S 5| 2| | a| 2| g 5| 2|7
:0 8 é’ ol 2 le] B ga’ ol 2
Bf. | 8|7 |19 |-|1]23|6 |- |17 -] -
Bf. Il. 21 9 (2 |10|-|-|26|12|4 10| - | -
Bf. 1lI. 188 |19 |-1-129 2 | -1 7 --
Bf. IV. 0 -l -] -1-1-10 U R
Bf.l. tanacs Osszesen 57 |24 |4 |28 -|1(58 204 |34]| -] -
Bf. I. tanacs felulvizsgalt hatarozatai
2016. 2018.
s| 2 : | ¢ :
= o] © = £ ® © >
5 © s = =) o) © 8 £ >
I IR T T
g £ < E IS <
Dr. Balla Lajos
peres Ugy - - - - - - - - - -
nemperes gy -l - - - -1-] - - - -
Osszesen S T e
Dr. Nagy Eva
peres gy 2| -13|-]1-12|-16/]|-1]-
nemperes gy -l - -] -1 -1-]- - - -
Osszesen 21 -13|-|-12!-1#6/1]-]-
Szaboéné dr. Szentmiklésy E.
peres gy 5116 |-|21214]- |11} - | -
nemperes Ugy -l - - - -] -] - - - -
Osszesen 5116 |-|114]|-|112| - | -
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Bf.l. tanacs Osszesen |7|1|9|-|1|6|'|17|'|'|

Bf. Il. tanacs felulvizsgalt hatarozatai

2017. 2018.

© ) © ®©

| 2 gl | 3| &| £ g2l 3| g

< IS & c
Dr. Elek Balazs
peres ugy - - - - - - - - - -
nemperes gy - - - - - - - - - -
Osszesen - - - - - - - - - -
Dr. Hager Tamas
peres Ugy 4 111 | -] - 2 2] 3| -] -
nemperes ugy - - - - - - - - - -
Osszesen 4 |1 1 - - 2 2 3 - -
Dr. Gomori Olivér
peres gy 5 - 4 - - 3 - 4 - -
nemperes Ugy - - - - - - - - - -
Osszesen 5| -4 | -] - 3| -1 4| -1]-
Dr. Baké Jozsef
peres Ugy - 1 5 - - 7 2 3 - -
nemperes gy - - - - - - - - - -
Osszesen -] 1] 5 - - 7 12| 3 - | -
Bf.ll. tanacs Osszesen | 9 | 2 | 10 | - | - | 12 | 4 | 10 | - | - |

Bf. lll. tanacs felulvizsgalt hatarozatai

2017. 2018.

© @ © o

£ 2 o = £ 2 o >

S| N| 2| 2| g 8] wN| 2| 2| =2
c [e] 0 - (% c o 7] d )
c = ol 2 3 = = o] 2 3
g g 5| = B &| g 5| =| B
= =] 0] o = o [4) @

< (0] = © o <

< 1= < 1S

Dr. Ficsor Gabriella

peres gy - - - - - - - - - -

nemperes ugy - - - - - - - - - -
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Osszesen ol N N N B S N N
Dr. Elek Margit

peres ugy - - - - - - - - -
nemperes ugy - - 1 - - - - - - -
Osszesen - -1 - - - - - - -
Dr. Diészegi Attila

peres gy 51| - 3| - - 1|-1|6 - -
nemperes Ugy - - 1] - - - - - - -
Osszesen 51 - 14| - -l1]-16]- -
Dr. Szab6 Jézsef

peres gy 3|13 - 111 - 1 - -
nemperes ugy - - 1 - - - - - - -
Osszesen 314 -|1]|1]|-|1]|- -
Bf.lll. tanacs Osszesen | 8 | 1 | 9 | - | 1 | 2 | - | 7 | - | - |

1.4.1.1.9 Tanacselnoki feljegyzések ismertetése

A tanacselnoki feljegyzések a 6/2016 (XI.30.) OBH utasitas 173. §-aban foglaltaknak
megfelel6en folyamatosan kerultek elSterjesztésre. A tanacselndkok az utasitas 7.
szamu melléklete szerint valamennyi ugyben elkészitik a feljegyzést, melyet a
kollégiumvezetd tovabbit a torvényszékek kollégiumvezetdinek annak érdekében,
hogy azok az érintett birak részére adtadasra keruljenek.

1.4.1.1.10 Egyuttm(kodés a jogalkalmazas fejlesztése érdekében

A kollégiumvezet6 részt vett az OBH felkérésére orszagos programokban is, igy az
europai jogi szaktanacsaddi halézat tagjaként eurdpai jogi szaktanacsadoi
munkajat is igyekszik kollégiumvetetéi megbizatasaval 06sszehangolni. A
eurdpai jogi szaktanacsado rendszeresen tart beszamolét. A 2018. december 07.
napjan megtartott kollégiumi Ulésen a kollégiumvezetd tarsel6adodjaként dr.
Rozsnyai Balazs eurdpai jogi szaktanacsado tartott beszamoloét.

Emellett tagja volt az 'Uj Be. munkacsoportnak’, majd az E kédex Be. Project
keretében a Jogszabaly-véleményezési és Képzési Munkacsoportnak, majd az Uj
Be. hatalyosulasi munkacsoportnak. Ugyancsak tagja a kollégiumvezeté a KOFOP
Digitalis Birosag projektnek.

A kollégium egyuttmUkddik a szakmai kérdések megvitatasaban, a felmertlé
jogalkalmazasi problémak megoldasainak kidolgozasaban, mind a régid
torvényszékeivel, mind a Kuriaval, mind az Orszagos Birosagi Hivatallal.
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A kollégiumvezetd részt vett a Kuria Buntet§ Kollégiumanak Ulésein, valamint
rendszeresen részt vesz a Debreceni Torvényszék, Egri Torvényszék, Miskolci
Torvényszeék, Nyiregyhazi Torvényszék Buntet6 Kollégiumanak tlésein is.

A kollégium tagjaival, koéztuk a régidhoz tartozéd kollégiumvezetdkkel napi
kollegialis kapcsolatban van, akiket folyamatosan torekedett tajékoztatni a
legfontosabb ismeretekrdl.

1.4.1.1.11  Képzések

A buntetd kollégium tagjai aktivan vesznek részt az orszagos képzésekben mind
résztvevéként, mind el6adoként.

Az itélétabla kollégiumvezet6je a kodvetkezd el6adasokat tartotta a birdsagi
képzéseken:

2018. januar 22-26. napjain E-kddex Be. képzése

Az eljaras egyszerUsitését és befejezését szolgald intézmeények a nyomozas soran.
A kulon eljarast megalapozé egyezségkotés.

Ugyanezen témakorben tartott el6éadast a, Miskolci Toérvényszéken 2018. marcius
05, aprilis 23-25. napjain,

Debreceni Torvényszéken 2018. marcius 06-08. napjain,

Egri Torvényszéken 2018. marcius 27. napjan,

Nyiregyhazi Térvényszéken 2018. marcius 28. napjan.

2018. oktdber 08. napjan a Debreceni itélétabla szervezésében megtartott ‘A
bUntetéskiszabas egységesitése képzésen' tartott el6éadas cime: A halmazati
blUntetés és a szabadsagvesztés végrehajtasanak felfliggesztése

Az E-Kbédex Be. regionalis képzéssorozatba tébb buntetdbird is bekapcsolédott:
Dr. Balla Lajos, Dr. Ficsér Gabriella, Dr. Nagy Eva, valamint Dr. Hager Tamas.

1.4.1.1.12  Mas szakagi kollégiummal valé kapcsolattartas

A buntetd kollégiumvezetdnek a Debreceni [tél6tabla polgéri kollégiumvezetsjével
folyamatos a szakmai kapcsolata. Az Igazsagligyi Minisztérium felkérésére az
lgazsagugyi Szakértbk tovabbképzését, annak szakmai programjat Debrecenben
2018. 10. 25. napjan kdzdsen alakitottak ki. A képzésen el8adast tartott a polgari
kollégiumbol Dr. Pribula Laszlé kollégiumvezet§ ur mellett Dr. Drexlerné dr.
Karcub Edit tanacselnok is. A bunteté kollégiumvezetd pedig a szakértOknek
buntetd eljarasjogbdl tartott eldadast.

1.4.1.1.13  Tarshatésagokkal valé egyuttmikodés, mas szervekkel vald
kapcsolattartas

Folyamatos a szakmai egyittm(kédés a Debreceni Egyetem Allam- és
Jogtudomanyi Karaval. A kollégium tagjai az allamvizsgak bizottsagaiban
rendszeresen részt vesznek, folyamatosan és eseti felkérések alapjan is tartanak
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el6adasokat, szeminariumokat. Oktatasi tevékenységet latott el Dr. Balla Lajos, Dr.
Hager Tamas és Dr. Elek Balazs és Szaboné Dr. Szentmiklossy Eleonora is.

1.4.1.1.14 Az itélkezésben val6 részvétel

A kollégiumvezetd a 2018. évben tanacselndkként heti rendszerességgel ellatta a
tanacselnoki feladatokat a Bf. Il. tanacsra szignalt Ugyekben, igy folytatta a korabbi
kollégiumvezet6k altal kialakitott azon gyakorlatot, hogy nem szakadt el a napi
itélkez6 tevékenységtdl.

1.4.1.1.15 Atudomanyos koézéletben torténd részvétel

Dr. Hager Tamas 2018. év soran PhD fokozatot szerzett.

A Debreceni [tél6tabla Blintet6 Kollégiuma tudomanyos publikacidkkal is jelen volt
a tudomanyos kozéletben:

Elek Balazs: The restriction of hate speech in web-based and conventional media.
Journal of Eastern-European Criminal Law, 2018/2. pp:19-30

Elek Balazs: Administrative and criminal proceedings in reflection of the principle
of ne bis in idem. In: Usaglasavanje pravne regulative sa pravnim tekovinama
(acquis communautaire) Evropske Unije - stanje u Bosni i Hercegovini i iskustva
drugih. Banja Luka, Istrazivacki Centar, 2018, 94-103

Elek Balazs: Bizonyitasi eszk6zok és az el6készitd eljaras a buntetd-eljarasban. Dr.
Benisné Dr. Gy6rffy llona (szerk.): Negyvenedik Jogasz Vandorgyulés. Debrecen,
2018. aprilis 19-21. Budapest, 2018

Elek Balazs: A ne bis in idem elv érvényesulésének legujabb tendenciai. In. Csaki-
Hatalovics Gyula Balazs - Szabd Krisztian (szerk.): Eljarasjogi kodifikacié -
Nemzetkdzi hatasok. Patrocinium Kiad6, Budapest, 2018, 65-98. o. (ISBN 978-963-
413-204-2)

Elek Balazs: A ,mérgezett fa gyuUmolcsének elve” a hazai és a strasbourgi
joggyakorlat tukrében. Magyar Jog, 2018. februar, 94-104. o.

Elek Balazs: A ‘jogi tévedés’ a természetkarositdas blncselekménnyel
dsszefliggésben. In. Homoki-Nagy Maria (fészerkeszté): Unnepi kotet Dr. Nagy
Ferenc egyetemi tanar 70. szuletésnapjara. Szeged, Comissio Scientiae Studiorum
Politicarum et Juridicarum Universitatis Szegediensis 2018. 225-236. o.

Hager Tamas: A buntetdbirdsag itéletének helytelen ténybeli kovetkeztetésbdl
eredé megalapozatlansaga. Miskolci Jogi Szemle. - 13. évf. 1. sz. (2018.) p.39-47
Hager Tamas: A  buUntetGitélet iratellenességbdl fakadd  részbeni
megalapozatlansaga, a tényhiba kikliszobdlése a masodfoku buntetbeljarasban.
Jogtudomanyi Kozlony. - 73. évf. 4. sz. (2018.) p.210-213

Hager Tamas: A ki nem kuszobolhetd megalapozatlansag, kasszacié a masodfoku
eljarasban, figyelemmel az 0j buntetéeljarasi torvény rendelkezéseire is. Magyar
Jog. - 65. évf. 6. 5z. (2018.) p.347-351

Hager Tamas: A tényallas megallapitasanak hianya és a ténymegallapitasok
hianyossagai a bintetétgyben. Ugyvédek Lapja. - 57. évf. 1. sz. (2018.) p.6-8
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Hager Tamas-Szabd Krisztian: Gondolatok a vadelvrél, a tettazonossagrol,
figyelemmel az Uj blntetGeljarasi térvény rendelkezéseire is. Magyar Jog. - 65. évf.
10. sz. (2018.) p.567-576

Hager Tamas: A terhelti figyelmeztetés és joghatasai a vadlott kihallgatasakor az
els6foku birdsagi targyalason az Uj buntetéeljarasi torvény rendelkezései alapjan.
BUntet6jogi Szemle 2018/1. szam 36. o.

Dr. Bako Jozsef: Jogalkalmazasi problémak egyes dogmatikai normak és a ,nullum
crimen sine lege, nulla poena sine lege” alkotmanyos alapelvek talalkozasa
tukrében. Buntetdjogi Szemle, 2018/2. szam 14. o.

Toma Attila: A kar fogalom valtozasa és értelmezése, avagy az elkovetd
.befektetésének” hatasa a csalasi cselekmény mindsitésére. Buntetdjogi Szemle
20128/2.szam 101. o.

Tudomanyos el6adasok
- Banja Luka-i Jogtudomanyi Egyetem Banja Luka, Istrazivacki Centar, 2018.
Marcius 30, 'Usaglasavanje pravne regulative sa pravnim tekovinama
(acquis communautaire) Evropske Unije - stanje u Bosnii Hercegovinii
iskustva drugih’ Nemzetkozi Konferencia. Dr. Elek Balazs el6adasanak cime:
Administrative and criminal proceedings in reflection of the principle of ne
bis in idem.

- 2018. aprilis 19-21 Negyvenedik Jogasz Vandorgyullés. Debrecen, 2018.
aprilis 19-21.

Dr. Elek Balazs el6adasanak cime: Bizonyitasi eszk6zok és az el6készit§ eljaras a
bldntetd-eljarasban

- 2018. aprilis 06 Vadaszok, halaszok a jog haldjaban. Karoli Gaspar
Reformatus Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar Bilnligyi Tudomanyok
Intézete - Allatmentd Szolgélat - Magyar Birtokvédelmi Szévetség kdzos
konferencigja
Dr. Elek Balazs el6adasanak cime: Vadaszok a buntetdjog haldjaban

- 2018. oktéber 26. napjan a Magyar Pénzugyi Gazdasagi Ellenbrok
Egyesuletének felkérésére Dr. Elek Balazs el6adasanak cime: A koltségvetés
buntetdjogi védelme birdi szemmel, figyelemmel az Uj buntet6eljarasrol
sz6l6 térvény rendelkezéseire.

A 2018. évi igazgatasi ellendrzés dsszefoglaldja
A Debreceni [tél6tabla Biintetd Kollégiumanak vezetSje az Orszagos Birdsagi
Hivatal EIndkének a birésagok igazgatasardl rendelkezd szabalyzatardl szolo
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https://ujbtk.hu/dr-hager-tamas-a-terhelti-figyelmeztetes-es-joghatasai-a-vadlott-kihallgatasakor-az-elsofoku-birosagi-targyalason-az-uj-buntetoeljarasi-torveny-rendelkezesei-alapjan-eljarasi-szabalyserte/
https://ujbtk.hu/dr-hager-tamas-a-terhelti-figyelmeztetes-es-joghatasai-a-vadlott-kihallgatasakor-az-elsofoku-birosagi-targyalason-az-uj-buntetoeljarasi-torveny-rendelkezesei-alapjan-eljarasi-szabalyserte/
https://ujbtk.hu/dr-bako-jozsef-jogalkalmazasi-problemak-egyes-dogmatikai-normak-es-a-nullum-crimen-sine-lege-nulla-poena-sine-lege-alkotmanyos-alapelvek-talalkozasa-tukre/
https://ujbtk.hu/dr-bako-jozsef-jogalkalmazasi-problemak-egyes-dogmatikai-normak-es-a-nullum-crimen-sine-lege-nulla-poena-sine-lege-alkotmanyos-alapelvek-talalkozasa-tukre/
https://ujbtk.hu/dr-bako-jozsef-jogalkalmazasi-problemak-egyes-dogmatikai-normak-es-a-nullum-crimen-sine-lege-nulla-poena-sine-lege-alkotmanyos-alapelvek-talalkozasa-tukre/

6/2015 (X1.30) OBH utasitas 125. 8-anak (1) bekezdése szerinti, a 2017. évi
igazgatasi ellendrzési tevekenységrél az irasbeli beszamolasi kdtelezettségének a
kovetkezdk szerint tesz eleget:

1. Targyalasi napok szama

A buntetd kollégium eljard tanacsait érintéen havonta szuréprébaszerlen végzett
ellendrzés nem tart fel olyan hibat, hianyossagot, mulasztast, rendellenességet,
amelyek kiklUszobdlése intézkedést tett volna szUkségessé.
Az itélétablan mikddé harom, majd négy tanacs targyalasi napjainak szama
igazodott az Ugyérkezéshez és az ugyek észszer( idén bellli befejezésének
igényéhez.

2. Targyalasi napok kihasznaltsaga

A buntetd kollégium eljard tanacsait érintéen havonta szdréprébaszerlen végzett
ellendrzés nem tart fel olyan hibat, hianyossagot, mulasztast, rendellenességet,
amelyek kikUszobdlése intézkedést tett volna szukségessé. Megallapithatd, hogy
az itélétabla elndkeként elldttam tanacselndki feladataimat is. A Bf. I. tanacs
statisztikai mutatdi semmivel sem maradnak el a tobbi tanacs eredmeényeitdl.

3. Birdi munka hatékonysaga

A buntetd kollégium eljard tanacsait érintéen havonta szdroprébaszerien végzett
ellendrzés nem tart fel olyan hibat, hianyossagot, mulasztast, rendellenességet,
amelyek kikUszobolése intézkedést tett volna szukségessé. Az itél6tabla
tanacsainak eredményességében markans kulénbség nem mutathatdé ki a
felUlvizsgalattal érintett Ugyeknél sem.

4. Erkezett iigyek sorrendben térténd feldolgozasa

A buntetd kollégium eljard tanacsait érintéen havonta szaréprébaszerien végzett
ellendrzés nem tart fel olyan hibat, hianyossagot, mulasztast, rendellenességet,
amelyek kikiszobolése intézkedést tett volna szukségessé. Hasonléan a 2016. és
2017. év vizsgalata soran tett megallapitashoz, az Ugyek érkezéséhez képest a
megvaltozott kitlzés és befejezés minden esetben az észszer( iddn belul torténé
elbiralast segitette.
Soronkivuliség érvényesulése
A buntetd kollégium eljard tanacsait érintéen havonta szurdprébaszerlen végzett
ellen6rzés nem tart fel olyan hibat, hianyossagot, mulasztast, rendellenességet,
amelyek kikUszobodlése intézkedést tett volna szUkségessé.
A kollégiumvezetd havi rendszerességgel ellendrizte:

- azelsé birdi intézkedés hataridejeét, a targyalas kitlizésének idészer(iségét,

- akurrencialis Ugyintézés id6szer(iségét

- azujtargyalasi hatarnapok kitlzését

- a hatdrozatok irasba foglalasanak id8szerldségét

- aziratok felterjesztésének id6szerlségét

- az ugyviteli szabalyok megtartasat
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- aperen kivuli tertleteket,

mely teruleteken a buntetd kollégium eljard tanacsait érint8en végzett ellendrzés
nem tart fel olyan hibat, hidanyossagot, mulasztast, rendellenességet, amelyek
kikiiszobolése intézkedést tett volna sziikségessé.

Az itélétabla buntetd kollégiumvezetdje kozremikodott az itélétablara benyujtott
panaszok kivizsgalasaban. A panaszok az itélétabla buntetd uUgyekben eljaré
tanacsainak és birdinak munkajat egy ugyben elbterjesztett nagyszamu eljarasi
kifogason tul nem érintették.

Kettdé éven tuli ugy 2018. évben nem volt az itélétablan, ezért ellendrzésre nem
kerdlt sor.

1.4.1.1.16  Osszegzd értékelés, tovabbi célok meghatarozasa

A Debreceni itél6tabla Blnteté Kollégiumanak 2018-as mikddése soran tébb
olyan cél is megvalosult, amit a kollégiumvezetSi palyazatban célkitlzésként
megfogalmazott.

A buntet6 kollégium munkajaban érvényesul a professzionalitas, iddszerdseég,
hatékonysag, takarékossag és a tudomanyosan is megalapozott kimagaslo
szakmai szinvonalu itélkezés.

A 2017. évi XC. torvény a buntet8eljarasrol 2017. julius 01. napjan lépett hatalyba.
A bunteté itélkezést alapvetéen meghatarozé jogszabalyra folyamatos a
felkészulés. Az OBH altal szervezett képzéseken az itélétabla aktivan részt vett, de
az egyéb felkészulést szolgald szakmai rendezvényeken is, aminek koszénhetben
az Uj térvény hatalybalépését kovetden is gordulékeny volt az itélkezés.
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1.4.1.2 Polgari Kollégium tevékenység

1.4.1.2.1 Az itélétablak ugyforgalma (fellebbezett masodfoku tigyek) - 2018. végén
folyamatban maradt polgari tigyek szama

Févarosi 331 73,6 115 60,8
Debreceni 56 54,4 23 29,5
Gyéri 53 53,6 18 30,5
Pécsi 43 48,3 23 33,3
Szegedi 52 26,3 29 76,3
Osszesen 939 126,4 433 103,6

1.4.1.2.2 Az itéldtablak ugyforgalma (fellebbezett masodfoku ugyek) - 2018. végén
folyamatban maradt gazdasagi ugyek szama

Févarosi 318 107,1 399 70,9
Debreceni 13 44,8 54 81,8
Gyori 21 70,0 84 60,4
Pécsi 7 36,8 48 109,1
Szegedi 24 80,0 12 1241
Osszesen 405 99,3 870 71,1

Atablazatok bemutatjak, hogy a Debreceni itélétabla tigyforgalma alapjan jelentds
szerepet betoltd vidéki tablabirésag. A 2017. évi adatokhoz képest mind a peres,
mind a nemperes Ugyekben csdkkenés volt megfigyelhetd, amely megfelel az
orszagos tendencianak.

1.4.1.2.3 Emberi er6forrasokkal val6é optimalis gazdalkodas

A kollégium dsszetételében 2018. évben tobb személyi valtozas kdvetkezett be.
Az |. tanacs elnoke, dr. Csikiné dr. Gyuranecz Marta 2018. februar 28. napjaval
nyugdijba vonult; eredményes palyazata alapjan 2018. marcius 1. napjaval
tanacselndki kinevezést kapott dr. Bakd Pal bird; a tanacs folyamatos munkajat
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2018. februar 28-ig a Debreceni Torvényszék tanacselndke, dr. Téth Endre Tamas,
2018. februar 15. és 2018. majus 14. kdzott dr. Hajkd Zsolt, a Miskolci Térvényszék
biraja, 2018. méarcius 15. és 2018. majus 31. kdzétt dr. Arok Krisztian, a Debreceni
Torvényszék biraja kirendelése biztositotta; 2018. junius 1-jétél az itélétabla
Polgari Kollégiumaba kiirt birdi allashelyre benyujtott eredményes palyazata
folytan kinevezésre és a tanacshoz beosztasra kertilt dr. Arok Krisztian. A Il. tanacs
tagja lett a korabban az Egri Torvényszék birajaként dolgozé, az itélétablara 2018.
marcius 1. napjaval kinevezett - 2018. februar 28-ig a tanacs folyamatos munkajat
kirendelése altal biztosité - dr. Gardosi Judit. 2018. oktéber 1. napjatdl a Fovarosi
itél6tablara kerllt kirendelésre - eredeti itélkezési tevékenysége megtartasa
nélkdl - dr. Dzsula Marianna biré; a IV. tanacs munkajat kirendelése alapjan 2018.
oktéber 1-jétdl dr. Hagerné dr. Buzas Andrea, a Debreceni Térvényszék birdja
segitette.

A 2018. évben az itélétabla Polgari Kollégiuma birajanak vizsgalata nem volt
esedékes. Az itél6tabla illetékességi terUletéhez tartozd jarasbirdsagi és
torvényszeéki birak vizsgalatahoz kapcsoléddan a 2011. évi CLXII. torvény 72. § (3)
bekezdésében meghatarozott feladatait a kollégiumvezet6 folyamatosan ellatta,
és kozremUkddott az Ugyszakhoz kapcsolédd elndki panaszra javasolt valaszok
el6készitésében.

1.4.1.2.4 A szakmai munka és a jogegység tamogatasa

A Debreceni [télétabla Polgari Kollégiuma a 2018. évben is igyekezett
tapasztalatainak, tudasanak megosztasaval hozzajarulni a jogalkalmazas
fejlédéséhez, a felmerul6 problémak hatékony megoldasahoz. A kollégium tagjait
érinté felhivasokat a kollégiumvezeté a belsd honlapon és e-mailek utjan
folyamatosan kozzéteszi.

Jogegységi eljaras kezdeményezésére a 2018. évben nem kertilt sor.

Elvi jelent6ségli dontések oOsszegy(lijtése - a tanacselndkdkkel folytatott
folyamatos konzultacié alapjan - a kollégiumvezetd feladata, amely déntések
kdzil szamos, a Debreceni [télétabla Polgari Kollégiumanak valamennyi tandcsat
érinté hatarozatot kozzétettek egyrészt a havonta megjelené Birdsagi Dontések
Tara, masrészt a negyedévente megjelend itél6tablai Hatarozatok folydiratban. A
kdzzétételre javasoltak kozul megjelentetett elvi jelentdségl dontésekrdl a
kollégiumvezetd kulon - az elvi dontés szamat, az itélétablai hatarozat szamat és
az érintett jogértelmezési kérdést tartalmazé - nyilvantartast vezet.
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1.4.1.2.5 Kollégiumi tlések és szakmai tanacskozasok

A 2018. évben a Debreceni (tél6tabla Polgéri Kollégiuma hat kollégiumi (lést
tartott.

A 2018. januar 21. napi kollégiumi ulés témaja Juhasz Andor-dijra felterjesztésrél
torténd hatarozat hozatala volt.

A 2018. februar 5. napi kollégiumi Glés napirendje volt a Birésagi Kézlony 2017/10-
11. szamaban megjelent, a 804.E/2017 (XI1.13.) OBHE hatarozattal a Debreceni
itélétabla Polgari Kollégiumaba kiirt biréi &llashelyre benyujtott palyazat
véleményezése.

A 2018. aprilis 5-6. napjain Hajduszoboszlédn megtartott két napos kibdvitett
kollégiumi ulés kdzds szakmai tanacskozasan Prof. Dr. Wopera Zsuzsa egyetemi
tanar, a polgari perrendtartds reformjaval, az () szabalyozasi rendszer
kialakitasaval, tovabba a kapcsolddo jogszabalyok el6készitésével o6sszeflggd
feladatok iranyitasara és 6sszehangolasara megbizott miniszteri biztos a polgari
perrendtartas megujitasardl, Dr. Szalay Péter alkotmanybird a személyiségi jogi
jogvitakat érinté 2017. évi alkotmanybirdsagi hatarozatok a jogalkalmazasra
kihato lehetséges jogkovetkezményeirdl tartott el6adast; Dr. Manyik Istvan, a
Nyiregyhazi Jarasbirésag elndke és Dr. Toth Imre, a Miskolci Térvényszék Polgari-
Kbzigazgatasi-Munkaugyi Kollégiumanak vezetdje az Uj polgari perrendtartas
hatalya alatt indulé Ggyek gyakorlati tapasztalatairdl szamoltak be; Dr. Drexlerné
dr. Karcub Edit, a Debreceni [tél8tabla tanacselndke a Kuria elndke Aaltal
|étrehozott, az Uj Pp. jogértelmezési kérdéseivel foglalkozd konzultacids testulet -
amelynek tagja - tevékenységét mutatta be; mig Dr. Dzsula Marianna, a Debreceni
itélétabla birdja, az Uj Pp. hatdlyosuldsat tdmogaté orszdgos munkacsoport
vezetBje az Uj Pp. hatalyosulasat tamogaté kdzponti és helyi Pp. munkacsoportok
~halozati"muikodésérdl és feladatairdl beszélt; mindezen felll a gazdasagi Ugyeket
targyald birak és a polgari Ugyeket targyald birak ktulon szekcio tlésen foglalkoztak
az aktualis jogalkalmazasi kérdésekkel.

A 2018. aprilis 25. napi kollégiumi ulés napirendje a Birdsagi Kozlony 2018/2.
szamaban megjelent, a 212.E/2018 (ll1l.23.) OBHE hatarozattal a Debreceni
itélétabla Polgari Kollégiumaba kiirt birdi allashelyre benyujtott palyazatok
véleményezeése volt.

A 2018. majus 17. napi kollégiumi Glés a nyari Ugyeleti rend beosztasat targyalta.

A 2018. november 9-i kollégiumi ulés tobb jogalkalmazasi kérdést vizsgalt: igy
allast foglalt a keresetlevél el8terjesztéséhez fiz6d6 joghatasok fenntartdsanak
ugyviteli és eljarasi kérdéseirdl a Pp. hatalya alatt indult perekben, valamint a
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kdzhatalmi szerv alkalmazottjanak szandékos magatartasaért fennallé kartéritési
felel8sség anyagi jogi szabalyainak értelmezésérdl; Dr. Gardosi Judit, a Debreceni
itél6tabla birdja beszamolt a Kuria elndke altal Iétrehozott, a DH. térvények hatalya
ala tartozd szerz8dések érvénytelenségével kapcsolatos perekkel foglalkozé
konzultaciés testlletben végzett tevékenységrél; a kollégiumvezetd pedig
ismertette a Debreceni [tél6tabla szervezetében m(ikéds, az Gj Pp. hatalyosuldsat
tamogato helyi munkacsoport altal targyalt jogalkalmazasi kérdéseket.

A Debreceni [tél6tabla szervezetében m(ikédé, az Uj Pp. hatalyosuldsat tdmogato
helyi munkacsoport ulésein a régio jogalkalmazasanak folyamatos figyelemmel
kdvetése alapjan rendszeresen targyalta a felmeruld jogalkalmazasi kérdéseket.

1.4.1.2.6 A kollégiumi allasfoglalasok, szakmai anyagok elfogaddsanak és
kdzzétételének gyakorlata

A kollégiumi allasfoglalasok és szakmai anyagok elfogadasanak modja a 2018.
évben is a kollégiumi Ulés volt, ezen kivul a Pp. felmerul6 jogalkalmazasi kérdéseit
helyi munkacsoport targyalta. A kozzététel a belsd zart elektronikus hal6zaton
keresztul és a torvényszéki kollégiumi vezetdk, kulondsen kiemelked6 esetekben
valamennyi kollégiumi tag iranyaban tortént.

1.4.1.2.7 Az egyes tanacsok mikodése soran az adott évben felmerult szakmai
problémak és azok megoldasa érdekében tett intézkedések

A tanacsok muUkddése soran felmerult szakmai problémak megoldasa
els6dlegesen a tanacselnoki értekezletek altal torténik.

A 2018. évben hat alkalommal kerult sor tanacselndki értekezlet megtartasara.

A 2018. janudr 16. napi tanacselnoki értekezlet megvitatta az Uj polgari
perrendtartas és a ,,Pp.-novella” hatalyba |épésével kapcsolatban az id6beli hataly
és az Uj jogszabalyok roviditése targyaban felmerult aktualis kérdéseket, valamint
a kibdvitett regionalis kollégiumi Ulés témait és a kollégiumi tagok altal ezzel
kapcsolatban vallalt feladatokat.

A 2018. februar 22. napi tanacselndki értekezlet beszamolt az Uj Pp. hatalyosulasat
tamogatd munkacsoportok muakodésérdl, az egyuttmdkodés maodjairdl;
megvitatta a tanacselnoki feljegyzések személyes ismertetésének aktualis
kérdéseit.

A 2018. aprilis 26. napi tanacselndki értekezlet tobb jogalkalmazasi-ugyviteli
kérdésben is allast foglalt: a tagok megallapodtak abban, amely szerint abban az
esetben, ha a cselekvOképességében részlegesen korlatozott felperes objektiv és
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szubjektiv személyiségvédelmi szankciok irant indit pert, amelyhez a felperes
gondnoka nem jarul hozza (a felperesi perinditast nem hagyja jova), akkor a
keresetlevelet vissza kell utasitani; hogy azokban a perekben, amelyekben az
ugyész fellebbez6 fél, az itélétabla az eljarast befejez6 hatarozatanak a
meghozatala eldtt bevarja a fellebbviteli féugyészség nyilatkozatat, ennek
hianyaban felhivast ad ki a nyilatkozat elGterjesztése végett; hogy kizarasi
ugyekben a felterjesztének visszakuldik a teljes kizarassal kapcsolatos iratanyagot,
és az itélétablas iratboritékban csak a fogalmazvany marad, ha az itélétabla
kizarasara iranyul6 kérelmet terjesztenek eld, akkor a birak nyilatkozatat az elnoki
iratban kell elhelyezni.

A 2018. junius 28. napi tanacselnoki értekezleten a kollégiumvezetd tajékoztatta a
résztvevbket a Civilisztikai Kollégiumvezetok Orszagos Tanacskozasanak 2018.
junius 20-21-én megtartott Ulésén elfogadott allasfoglalasokrol.

A 2018. oktdber 18. napi tanacselndki értekezleten a résztvevék megbeszélést
folytattak az Uj Pp. hatalyosulasat tamogatd helyi munkacsoport megvaltozott
tevékenységérdl, egyeztettek a Birdsagi Dontések Taraban kdzzétételre javasolt
hatarozatok anonimizalasardl, a kollégiumvezetd tajékoztatta a résztvevéket a
Debreceni itél6tabla Polgari Kollégiuma 2018. november 9-i Ulése elékészitésérél.

A 2018. december 6. napi tanacselnoki értekezlet részletesen foglalkozott az
llletéktorvény modositasa folytan felmerdlt jogalkalmazasi kérdésekkel, és ugy
foglalt allast, hogy ha folyamatban lévé tgyekben még nem kertlt sor a Pp. 176.
8-a alapjan a keresetlevelet visszautasitd végzés meghozatalara, akkor a
jogszabaly hatalyba lépését kovetbéen meghozott végzések esetében mar az
illetékmentesség nemcsak a keresetlevelet visszautasité végzés elleni
fellebbezésre, hanem magara az eljarast indité beadvanyra is kiterjed. Ha az
els6foku birésag a keresetlevelet visszautasitotta, és rendelkezett az illeték
meérséklésérdl, annak megfizetésérdl vagy visszaigényelhetd8ségérdl, mivel az
els6foku eljarasra még nem vonatkozott az illetékmentesség, igy utdobb a
masodfoku birésag a végzésnek a megjeldlt rendelkezését mar nem valtoztathatja
meg. Abban az esetben, amennyiben a keresetlevél visszautasitdsa még 2018.
november 23. napja el6tt tortént, és utdbb a felperes a keresetlevél hatalyainak
fenntartasat kéri a Pp. 178. 8-anak (2) bekezdése alapjan, nem hivatkozhat a
mersekelt illeték figyelembe vételére is a megvaltozott szabalyokra tekintettel,
ugyanis a megkezdett eljarasi cselekmény mar meghozatalra kerult. Ha pedig az
1952. évi Pp. alapjan torténik a fellebbezés, a perujitasi kérelem vagy a
felUlvizsgalati kérelem érdemi vizsgalat nélkuli vagy hivatalbdl torténé elutasitasa,
ha a birdésag a végzését 2018. november 24-e utan hozza meg, akkor az eljaras
illetékmentes lesz.
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1.4.1.2.8 A Debreceni [tél6tabla Polgari Kollégiuma 2018. évi tanacsonkénti
ugyforgalma

) El6z6 id. 2018. 2018. 2018. XII.
Ugyszak foly.maradt évben évben 31-én foly.
érkezett befejez.
l.tan. peres 56 137 157 36
nemperes 14 198 199 13
Il.tan. peres 39 106 122 23
Polgéri - nemperes 65 215 266 14
llLtan, Gazdasagi peres 19 43 58 4
nemperes 50 281 293 38
IV.tan peres 18 40 52 6
nemperes 27 265 275 17
Pf-Gf peres 0sszesen: 132 326 389 69
Pkf-Gpkf nemperes 6sszesen: 156 959 1033 82
Civilisztika 6sszesen: 288 1285 1422 151
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VII/2. diagram:

2017.es 2018. eves erkezes tanacsonkent

309

Pf. |.tanacs nemperes Pf. I tanacs nemperesGf 11l tandcs nempered:f. 1V, tanacs nemperes
f.1. tanacs peres Ff.ll. tanacs peres Gf. 11l. tanacs peres Gf. IV. tanacs peres
m2017. = 201B.

A VII/2. diagram a Debreceni [tél&tabla Polgari Kollégiumanak 2017. és 2018. évi
tanacsonkénti érkezését mutatja.

VII/3. diagram:

2017. es 2018. éves befejezeés tanacsonként

381 374

75
Pf. |.tanacs nemperes Pf. Il tanacs nemperesGf. 1. tanacs nemperesaf. IV, tanacs nemperes
f.1. tanacs peres Ff.Il. tanacs peres Gf. I1l. tanacs peres Gf. IV.tanacs peres
W 2017. m2018.

A VII/3. diagram a Debreceni [tél6tabla Polgéri Kollégiumanak 2017. és 2018. évi
tanacsonkénti befejezését mutatja.
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1.4.1.2.9 A Debreceni [télétabla Polgari Kollégiuma 2015., 2016. és 2017. és
2018. évben folyamatban maradt peres tUgyeinek alakulasa

Peres el6z6 évrél Erkezett Befejezett = Folyamatban ebbdl 2 éven
tigyek folyamatban maradt taliak
volt db %
2015. 104 272 314 62 1 1,61%
2016. 62 292 284 70 0 0
2017. 70 400 338 132 0 0
2018. 132 326 389 69 0 0

A tablazat mutatja, hogy a 2018. évben két éven tuli Ugy az itélétablan nem volt.

1.4.1.2.10 A Debreceni [tél6tabla Polgari Kollégiumat 2017. és 2018. évben
tanacsonként érint6 felulvizsgalati tgyek

A kovetkezd tablazatok bemutatjak a 2017. és 2018. évben tanacsok, majd birak
szerinti lebontasban az itél6tabla hatarozatokat érint6 a felUlvizsgalati eljarasok
eredményeit.

FelUlvizsgalati hatarozatok

Ossz  hat. elutas hatkiv. egy Ossz hat. elutas hatkiv. egy
esen fennta itva hely. ¢éb esen fennta itva hely.  ¢éb
rtva rtva

Pf. 1. 48 8 36 4 - 53 11 27 15
Pf. 11 54 8 40 4 2 36 5 25 6
Gf. 111. 18 13 2 3 - 11 6 4 1
Gf.lvV. 12 6 3 2 1 9 4 5

Osszes 132 35 81 13 3 109 26 61 22 0
en:
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hat. elutasitva hat.kiv.hely. egyéb hat. elutasitva hat.kiv.hely. egyéb
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hat. elutasitva hat.kiv.hely. egyéb hat. elutasitva hat.kiv.hely. egyéb
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A magas szakmai szinvonald munkat igazoljak a felulvizsgalati eljarasok
eredményei, amelyekbdl megallapithato, hogy a Kuria tulnyomé tobbségében
egyetértett az itélétabla tanacsainak jogi allaspontjaval. A hatalyon kivul
helyezésre és egyben érdemi joger6s hatarozat meghozatalara vezetd
felUlvizsgalati dontések nagy részének indoka a ,devizahiteles” Ugyekben a
ténytanusitvany jogi értékelésével kapcsolatos eltéré - a Kuria gyakorlatanak
ismeretében utobb az itélétabla altal is alkalmazott - jogi allaspont volt.

1.4.1.2.11 Tanacselnoki feljegyzések ismertetése

Atanacselnoki feljegyzések a 6/2016 (XI.30.) OBH utasitas 173. 8-aban foglaltaknak
megfelel6en folyamatosan kerultek el8terjesztésre. A tanacselndkdk az utasitas 7.
szamu melléklete szerint valamennyi Ggyben elkészitik a feljegyzést, melyet a
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kollégiumvezetd tovabbit a torvényszékek kollégiumvezetbinek annak érdekében,
hogy azok az érintett birdk részére dtadasra kertiljenek. Evente egy alkalommal, a
hajduszoboszlbi kihelyezett kollégiumi Ulésen a tanacselndkdk szobeliismertetést
adnak a feljegyzésekral.

1.4.1.2.12 Egyuttmdkodés a jogalkalmazas fejlesztése érdekében

A kollégium egyuttm(kddik a szakmai kérdések megvitatasaban, a felmerulé
jogalkalmazasi problémak megoldasainak kidolgozasaban, mind a régio
torvényszékeivel, mind a Kduriaval, mind az Orszagos Birdsagi Hivatallal. A
kollégiumvezet részt vett a Kuria Polgari Kollégiumanak 2018. januar 29-i és 2018.
aprilis 23-i, a Debreceni Torvényszék Polgari-Kozigazgatasi-Munkaugyi Kollégiuma
és Gazdasagi Kollégiuma ko6zos 2018. majus 20-i, az Egri Torvényszék Polgari-
Gazdasagi-Kozigazgatasi-Munkaugyi Kollégium 2018. junius 29-i és 2018.
december 4-i, a Miskolci Torvényszék Polgari-Kozigazgatasi-Munkaugyi
Kollégiuma 2018. november 13-i, a Nyiregyhazi Torvényszék Polgari-Kdzigazgatasi-
MunkaUgyi Kollégiuma 2018. februar 23-i Glésein. Mindezen tul a régidhoz tartozé
kollégiumvezet6ket folyamatosan tajékoztatta azokrél a tudomasara jutd
eseményekrdl, megosztott ismeretekrdl, amelyek hozzajarultak a jogalkalmazas
fejlesztéséhez. Szamos jogszabaly elGterjesztésével, az Orszagos Birdsagi Hivatal
elnokének tervezett utasitasaival, egyéb jogalkalmazasi kérdésekkel kapcsolatban
fejtette ki a polgari kollégium véleményét az Orszagos Birdsagi Hivatal Jogi
FOosztaly Jogszabaly-véleményezési Osztaly részére. Az Orszagos Birdsagi Hivatal
tovabbi szervezeti egységeivel is aktiv és rendszeres volt a kapcsolat; a
kollégiumhoz érkezett megkereséseket a legjobb szakmai tudas alapjan igyekezett
teljesiteni.

A Civilisztikai Kollégiumvezet6k 2018. majus 2-3. napi Orszagos Tanacskozasan a
kollégiumvezetd részletes  el6terjesztést  készitett a lizingbevevd
kellékszavatossagi igényeinek jogalkalmazasi problémairdl. A  Civilisztikai
Kollégiumvezet6ék 2018. junius 20-21. és 2018. november 19-21-i Orszagos
Tanacskozasan a kollégiumvezetd, mint az Uj Pp. hatalyosulasat tamogato
orszagos munkacsoport tagja, jogértelmezési kérdéseket ismertetett.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndkének a kezdeményezésére, a Debreceni
itél6tabla szervezésében 2018. januarjaban alakult meg az Uj Pp. hatalyosulasat
tamogato helyi munkacsoport, amely elndki feladatait a kollégiumvezetd latta el.
A munkacsoport rendszeresen Ulésezett, és igyekezett feltarni a régio
birésagainak jogalkalmazasaban felmeruld értelmezési kérdéseket, azokra
megkisérelt teljes korld valaszokat adni, a problémafelvetéseket és azok
tanulsagait az orszagos munkacsoporttal is megosztotta. A munkacsoporti
tevékenység egyik fontos célja volt az Uj perrendi szabalyok altal okozott kihivasok

63



minél szélesebb korben felkutatasa és megismertetése, ezért rendszeresen részt
vettek az uléseken meghivottként az Uj eljarasi torvény jogalkalmazasi kérdéseit
helyi és orszagos szinten vizsgald6 munkatarsak, akik tapasztalataikat
megosztottak a munkacsoport tagjaival.

1.4.1.2.13 Képzések

Az itéldtabla képzésszervez6t alkalmaz. A képzésekkel kapcsolatos adatokat az
altala készitett beszamolo tartalmazza. A polgari kollégium tagjai igen aktivan részt
vesznek mind az orszagos, mind a helyi képzések szervezésében, el6adasok
tartdsaban, a megosztandé tudas irasbeli anyagainak elkészitésében.

1.4.1.2.14 Mas szakagi kollégiummal val6 kapcsolattartas

2018. oktéber 9-én a Polgari Kollégium vezetbje el6adast tartott az Egri
Torvényszéken buntetd ugyszakos birak szamara egyes relevans szerzddéstipusok
jogalkalmazasi kérdéseir6l a gazdasagi blncselekmények mindgsitésének
gyakorlati problémai képzés keretében. 2018. oktéber 17. napjan a
kollégiumvezetd eléadast tartott az Eszak-alféldi Kozigazgatasi és Munkaugyi
Regionalis Kollégium Ulésén ,A Polgari perrendtartas legujabb kihivasai” cimmel.
Rendszeresen konzultalt mas tUgyszakok szakmai vezetdivel az eljarasi torvények
aktudlis kérdéseirdl.

1.4.1.2.15 Tarshatdsagokkal valé egyuttmUkdédés, mas szervekkel vald
kapcsolattartas

Dr. Dzsula Marianna, Szilagyiné Dr. Karsai Andrea és Dr. Pribula Laszl6 a jogi
szakvizsgabizottsag tagjai.

Folyamatos a szakmai egyittm(kédés a Debreceni Egyetem Allam- és
Jogtudomanyi Karaval, a kollégium tagjai az allamvizsgak bizottsagaiban
rendszeresen részt vesznek, folyamatosan és eseti felkérések alapjan is tartanak
el6adasokat, gyakorlatokat. Jelentds szamu a kollégium tagjaihoz kapcsolodéd
szakmai publikacidk szama, ezzel is hozzajarulva a tudomanyos kozvélemény
alakitasahoz.

1.4.1.2.16 Az itélkezésben valo részvétel

A kollégiumvezetd 2018. évben - szakmai vezetésbdl kovetkezd elfoglaltsagaira
figyelemmel - részt vett tanacselndkként 6sszesen 8, ezen kivul a tanacs tagjaként
tovabbi 1 targyalasi napon, valamint el6ad6 biroként targyalason kivul szamos
itélet és végzés felllbiralataban, igy folytatta a korabbi kollégiumvezet6k altal
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kialakitott azon gyakorlatot, hogy nem szakad el a napi itélkez6 tevékenységtdl.
Kézremikodott az udgyszakhoz kapcsolédd elndki panaszra javasolt valaszok
el6készitésében.

1.4.1.2.17 A 2018. évi igazgatasi ellenbrzés dsszefoglaldja

A Debreceni itél6tabla Polgéari Kollégiumanak vezetéje az Orszagos Birdsagi
Hivatal elndkének a birésagok igazgatasarol rendelkezé szabalyzatardl szoléd
6/2015 (XI.30.) OBH utasitdsa 125. 8-dnak (1) bekezdése szerinti, a 2018. évi
igazgatasi  ellen6rzési  tevékenységérdl  torténd  irasbeli  beszamolasi
kotelezettségének eleget tett. Ennek alapjan a targyalasi napok szamat, a
targyalasi napok kihasznaltsagat, a biréi munka hatékonysagat, az érkezett Ugyek
sorrendben térténé feldolgozasat, a soronkiviliség érvényesulését, az elsd birdi
intézkedés hataridejét és targyalas kitlzésének id6szerliségét, a kurrencialis
ugyintézés idOszerlségét, az Uj targyalasi hatarnap kitlizését, a hatarozatok irasba
foglaldasanak id8szerlségét, az iratok felterjesztésének id6szerliségét, az ugyviteli
szabalyok megtartasat, a panaszok intézését és a peren kivuli tertleteket érintéen
végzett ellen6rzés nem tart fel olyan hibat, hianyossagot, mulasztast,
rendellenességet, amelyek kikiszobolése intézkedést tett volna szuikségessé. Két
éven tuli Ugy a vizsgalt id6szakban nem volt, ezért azzal kapcsolatban ellenérzés
nem valt szukségessé.

1.4.1.2.18 Osszegz6 értékelés, tovabbi célok meghatarozasa

A Debreceni itél&tabla Polgari Kollégiumanak vezetését 2016. julius 1. napjatél Dr.
Pribula Laszl6 latja el. A palyamlvében rogzitett tervekhez igazoddan, kotelezd
feladatain felul kiemelkedd fontossagot tulajdonitott azon jogértelmezési
eltérések dsszegydjtésének, amelyek a torvényszékek gyakorlataban felmerultek,
és amelyek a kollégiumi Ulések vitakérdései lehettek. A 2018. évben kiemelt
figyelmet kellett forditani a 2018. januar 1-jén hatalyba lépett, a polgari
perrendtartasrél szolo 2016. évi CXXX. torvény alkalmazasa soran felmeruld
kérdések feltarasanak és értelmezésének; a kollégiumvezet6 és a kollégium tobb
tagja ennek érdekében szamos feladatot vallalt mind az orszagos, mind a helyi
képzésben, a tananyag készitésében, a kollégiumvezet§ aktivan kdzremikodott az
Uj Pp. hatalyosuldsat tamogat6 orszagos munkacsoport tevékenységében.

1.4.2 Az orszagos programokban valé részvétel
1.4.2.1 A birosagi kdzvetités

2016. 6ta a Debreceni [tél6tablan is igénybe vehetd a birdsagi kdzvetités, mint
alternativ vitarendezési eljaras.

A Debreceni [tél6tadblan 2016. januar 6ta egy kodzvetitd mikodik, Szildgyiné dr.
Karsai Andrea, aki 2015. évben szerzett kozvetitdi szakképesitést.
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Az itéldtablan a kozvetitésnek nemcsak a személyi, hanem a targyi feltételei is
rendelkezésre allnak. Korabban az Orszagos Birdsagi Hivatal Elndke altal
meghirdetett palyazatbdl elnyert tamogatasbdl kerllt sor a kozvetitdi helyiség
kialakitasara, amelyet utélag multifunkcionalis helyiséggé alakitottunk.

2018. januar 1. napjan kozvetitdi eljaras nem volt folyamatban, mig az év soran 1
db kozvetitdi Ugy érkezett.

Az itéldétabla honlapja tovabbra is részletes tajékoztatast nyujt a birdsagi kdzvetités
igénybevételének lehetdségérdl.

1.4.2.2 Atanugondozas és aldozatvédelem

Az itélé6tabla tanigondozéi halézata 2018-ban
Tanugondozdék szama (f6)
Koordinator 0
Mentor 0
Tanugondozé 2
Helyettes 0
Mindosszesen 2

Tanugondozas, aldozatvédelem (-, X)
Részletes tajékoztaté a tanuk részére a honlapon
Tanugondozoéi halézat a honlapon
Tanu idézési nyomtatvanyokon tandgondozé elérhetésége
feltintetve
Tanuk lépcsozetes idézésének alkalmazasa
Rendészet fokozott figyelme
Tanui védelmére és kiméletére vonatkozé eljarasjogi szabalyok
alkalmazasa
Aldozatvédelmi témaju tajékoztaté és szakmai anyagok a honlapon
Bir6sagok folyoséjan tajékoztatd, figyelemfelhivé plakatok,
sz6rélapok
Nyitott Birésag program keretében is tajékoztatas a témakorben
A MIA tanugondozasi és aldozatvédelmi képzésein részvétel -
kézponti, regionalis
Onképzés - szakjogasz képzések
Bels6 szakmai segédlet késziilt X
J6 gyakorlat kialakitasra kertilt X
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Tanugondozassal, aldozatvédelemmel kapcsolatos helyi képzések,
belsé konzultaciok 2018-ban
. " . El6ad6k/trénerek | Résztvevék
Cime Idépontja Helye <

neve szama

Gyermek és 2018. Debreceni Dr. Lencse Balazs 14 6

aldozatvédelmi | november itélétabla birésagi titkar
kerekasztal 30. Kényvtara

Megkeresések fajtai szerint 2018-ban
darab

papir alapon
e-mailen
telefonon
személyesen
Osszesen

QO |||

1.4.2.3 A Gyermekkozpontu Igazsagszolgaltatas

A Debreceni [tél&tabla az elmult id6szakban és jelenleg is rendszeresen részt vesz
a Gyermekkozponty lgazsagszolgaltatas Programban, amely célja, hogy az
elérhetd legmagasabb szinten biztositsa a gyermekek jogainak tiszteletben
tartasat és hatékony érvényesitését, elsédleges szempontként juttatva érvényre a
részvételukkel folyo, vagy 6ket érinté minden dgyben a gyermekek mindenek
felett allé érdekeit.

A Debreceni itél6tabla a Nyitott Birésdg Program keretében is segitséget nyujt a
gyermekek jogainak érvényesitéséhez. A rendezvényeinken kiemelt jelent8séget
tulajdonitunk annak, hogy a gyermekek tisztaban legyenek azzal, hogy barmilyen
mindségben, akar tanuként, érdekeltként, terheltként vagy blncselekmény
sértettjeként kerulnek kapcsolatba az igazsagszolgaltatassal, milyen jogaik, és
milyen teend&ik vannak.

A Debreceni itélétabla kapcsolattartéja a ,Gyermekkdzpontu igazsagszolgaltatas”
programban dr. Téth-Szabd Petra.

A Debreceni [télétabla tagja a gyermekvédelmi jelzérendszernek, rendszeresen
részt vesz a kulénb6z6 hatdésagok gyermekvédelmi targykorben rendezett
konferenciain, megbeszélésein.

2018.évben a Debreceni itél6tabla nagy érdekl6dés mellett szervezte meg a
Gyermek-és aldozatvédelmi kerekasztal képzését.
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1.4.2.4 Egyéb a targyévben meghirdetett orszagos programhoz valé kapcsolddas
1.4.2.4.1 Fenntarthaté Fejl6dés Program

2016. évtdl kezdddben a Fenntarthato Fejl6dés Programban a birésagok, kdztuk a
Debreceni [tél6tabla is, jelentds eredményeket értek el a magas szinvonald,
id6szerl itélkezés, az életpalya és a harmadik, ugyfélkapcsolatokra,
kommunikaciéra koncentralé pilléren beldl.

2018. évben is a célkitlizések tovabb éltek, a program pedig az tgyforgalmi
eredmények megtartasa érdekében folytatodott.

A Fenntarthato Fejl6dés Program 2-ben a statisztikai szambavételi id6szak 2016.
november 1. napjatél 2018. oktdber 31-ig kerult meghatarozasra. Ez a hosszabb
szambavételi id6szak lehetdvé teszi a hosszutavon is fenntarthaté eredmények
elérését.
A szambavételi id8szak soran 3 ellendrzési pont kerult beiktatasra:

o 2018. aprilis 30.

o 2018. oktdber 31.

A Fenntarthatd Fejlédés Program 2 indikatorai az itélétablat is érintéen az alabbiak
szerint kerultek meghatarozasra:

2018. Operativ cél: id&szerl peres itélkezés

e 6 honapon belll befejezett peres Ugyek aranya az 6sszes befejezett peres
ugyhoz képest

o buntet§ Ugyszak,
o polgaritgazdasagi ugyszak

e 6 honapon tul folyamatban 1évd peres ligyek aranya az 6sszes folyamatban
maradt peres Ugy szamahoz képest

o buntet6 Ugyszak,
o polgaritgazdasagi ugyszak

e A befejezett peres ugyek szamanak aranya az érkezett peres ugyek
szamahoz képest

o buntet6 Ugyszak,
o polgaritgazdasagi ugyszak
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2. Operativ cél: Id6szert nemperes itélkezés

e Egy hdénapon (30 napon) belul befejezett nemperes uUgyek az &sszes
befejezett nemperes Ugyhoz képest

o bunteté nemperes ugyszak,
o polgaritgazdasagi nemperes ugyszak

3. Az itélkezés megalapozottsaga

e Helybenhagyott hatarozatok aranya a jogorvoslattal érintett befejezéshez
képest
o buntet6 Ugyszak,
o polgaritgazdasagi ugyszak

e Hatalyon kivul helyezett hatarozatok aranya az 6sszes jogorvoslattal érintett
befejezéshez képest
o buntetd Ugyszak,
o polgari+gazdasagi ugyszak

A Fenntarthatd Fejlédés Program 2 els6 id8szakanak eredményei kiértékelésre
kerultek 2018. év végen.

A kijelodlt indikatorok alapjan a Debreceni itél6tabla az itélétablak kozil az
dsszesitett eredménytablazatban harmadik helyezést ért el, amelyért 10.330.431-
Ft céljutalomban és 7.053.076.-Ft jutalomban részesult.

A Fenntarthaté Fejl6édés Program 2019. évben is folytatodik, az indikatorok
teljestlését folyamatosan feltlvizsgaljuk.

1.4.3 Az itélkezés hatékonysagat szolgald vizsgalatok

A Debreceni itél6tabla mindkét kollégiuma, illetéleg kollégiumvezetdi az igazgatasi
szabalyzat alapjan rendszeresen vizsgaljak az eljarasi hataridék betartasat, a
targyalasi napok szamat, a bir6i munka hatékonysagat, az érkezett Ugyek
feldolgozasaval kapcsolatos hataridék betartdsat. Ellendrzik az elsdé birdi
intézkedés esetében a hataridd betartasat, a kurrencialis Ugyintézés
id6szerlségét, a hatarozatok irasba foglalasanak id6szer(iségét, a felterjesztési
hatarid6ket, illetéleg az Ugyviteli szabalyok hatalyosulasat, valamint vizsgaljak a
hosszabb pertartamu ugyekkel kapcsolatos Ugyintézés id6szer(iségét is.

Az itélkezés hatékonysagat szolgald vizsgalatokkal kapcsolatosan, amennyiben
szUkséges, a tapasztalatok megbeszélése kollégiumi Ulésen, tanacselnoki
értekezleteken torténik meg mindkét Ugyszakban. Csupan jelzem, hogy a
kollégiumok 2018. évben végzett vizsgalataival kapcsolatosan hianyossag nem
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merudlt fel, 2018. év masodik félévében komoly feladatot jelentett az Uj
buntet8eljarasi torvény rendelkezésinek alkalmazasara torténd felkészulés,
illetéleg a 2018. julius 1. napjat kdvetden, a torvény hatalyosulasaval kapcsolatos
feltételek megteremtése. Komoly feladatot jelentett, a kollégak képzése, a Képzdk
Képzésén valb részvétel, illetéleg a régioval kapcsolatosan az Uj buntet8eljarasi
torvény egyes rendelkezései egységes értelmezésének megteremtése.

1.4.4 Az eljarasok, ugyvitel elektronizalasaval kapcsolatos tevékenységek

2016. julius 1. napjatél a polgari perekben és torvényi rendelkezés alapjan mas
polgari eljarasokban kotelez6 az elektronikus kapcsolattartas. Mind a birak, mind
az igazsagugyi alkalmazottak képzése folyamatosan megtortént 2018. évbeniis, az
e-Ugyintézés vonatkozasaban. Az e-per kapcsolattarté 2018. évben polgari
ugyszakban Dr. Gorog Attila volt.

2017. évben buntetd Ugyszakban is megkezd6dott a felkészulés az elektronikus
ugyintézésre. Az emlitett idészaktdl kezd6éd6en napjainkig a kapcsolattartéd dr.
GOmori Olivér itélétablai bird.

2018-ban az e-lgyintézés vonatkozasaban a jogszabalyoknak megfelel6en
megkezd6dott az Ugyviteli feladatokkal kapcsolatos feltételek biztositasa, és az e-
ugyintézéssel kapcsolatosan tovabbi kotelez6 feladatokat ir el6, a mogodttes
szabalyokkal egyetemben az Uj buntetbeljarasi torvény is.

Papir és elektronikus uton érkezett felterjesztés 2018-ban

Gazdasagi ugyek*

papir alapu elektronikus
gazdasagi per 5 74
nem peres eljaras 99 262
Osszesen 104 336

Polgari ugyek*

papir alapu elektronikus
polgari per 10 237
nem peres eljaras 161 422
Osszesen 174 656
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Buntet6 ugyek*

papir alapu elektronikus
peres 203 1
nem peres eljaras 605 14
Osszesen 808 15

* utdirat nélkul

1.4.5 Azitélkezés hatékonysagat szolgald jo gyakorlatok
1.4.5.1 A Debreceni itél6tabla képzési modellje

Az itél6tabla fennalldsa Ota kiemelt jelent6séget tulajdonit a birak, igazsagugyi
alkalmazottak képzésének. Az elmult esztendbében Szilagyiné dr. Karsai Andrea,
elndkhelyettes asszony kozponti igazgatasi feladat keretében koordinalja a
birésagok koézponti, helyi/regionalis képzését.

Az itél6tabla jo gyakorlata alapjan folyik a koézponti helyi/regionalis képzési
rendszer mukodtetése. Rendszeresitésre kerUlt a képzési hét intézménye és
magas szinten mUkadik, a regionalis képzési koordinacio is.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal EInokének rendelkezése alapjan, a képzési feladatok
ellatasara 2017-t6l képzésszervezli statusz rendszeresitésére kerdlt sor.

A Debreceni itélétabla képzésszervezdje feladatadt magas szinvonalon, kelld
alapossaggal és korultekintéssel latja el.

1.4.5.2 Ajogtudomany szerepe az itélkezés hatékonysaganak szolgalataban

Az itélkezés hatékonysagat nagyban erdsiti az, hogy az itélétabla székhelyén allam
és jogtudomanyi kar muUkodik. Tobb kollégank oktatoi tevékenységet végez a
Debrecen Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karan. Oktatoink kézul dr. Elek Baldzs
kollégiumvezetd ur, illetéleg dr. Pribula Laszlé kollégiumvezet§ Ur magas szintd
tudomanyos mindésitéssel is rendelkezik.

Az egyetemi oktatasban valé részvétel tobb célt szolgal.

Erdsiti birdi karunk elméleti tudasat, lehet6séget ad az egyetemi oktatoi
tevékenységre, illetbleg lehetoséget ad arra, hogy az egyetem oktatdi az
itélkezéssel kapcsolatos kutatasi feladatokat is végezzenek.

Az egyetemi oktatassal, illetéleg az Debrecen Egyetem Allam- és Jogtudomanyi
Karaval |létrehozott szoros kapcsolat és egyuttmikodés nagyban segiti azoknak a
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miveknek a megjelentetését, amelyek a Debreceni [tél&tabla multjat, a kiralyi
itélotabla torténetét mutatjak be.

Az emlitettek mellett a Debreceni itél6tabla és a Debreceni Egyetem Jogi Karanak
az egyuttm(kddeési megallapodasa alapjan tobb eldadas megtartasara kerult sor.
A joghallgatokat segité programok mik&dnek, a joghallgatok ezen egytttm(kddés
keretében rendszeresen targyalasokra jarnak, illet6leg Jogi Klinikai kurzust
miikodtet a Debreceni itél6tabla.

2 Abirésag emberi eréforrasa
2.1 A birdsagi vezeték

2.1.1 lgazgatasi vezet6k

Hely Beosztas Név i:é:::::;sa
elndk Dr. Balla Lajos 2018.07.01.-
2024.06.30.
elndkhelyettes Szildgyiné dr. Karsai 2018.10.15.-
Andrea 2024.10.14.
kollégiumvezetd Dr. Elek Baldzs 2016.10.01.-
(BRI 2022.09.30.
kollégiumvezetd Dr. Pribula Laszl6 2016.07.01.-
(POLG.KOLL) 2022.06.30.
tanacselndk (buintetd) Dr. Elek Margit 2012.12.01.-t6l

tanacselndk (biintetd) | Dr. Ficsor Gabriella 2016.10.01-t6l

Debreceni [tél6tabla
tanacselnok (polgari) Dr. Csiki Péter 2016.07.01-tdl

tanacselndk (polgari) Dr. Drexlerné 2012.11.15-t6l
dr. Karcub Edit

tanacselndk (polgari) Dr. Gorog Attila 2017.01.15-t6l

tanacselndk (polgari) | Dr. Baké Pal Péter 2018.03.01-t6l

Gazdasagi Hivatal Kuczik Lenke 2014.04.01.-

féosztalyvezetdje hatarozatlan

Informatikai Bihari Zsolt 2004.10.01.-
vezet§

hatarozatlan
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A tanacselndki beosztdsok szama az egyes Ugyszakokban

Tanacselnokok szama Valtozas a
Ugyszak o 2018. évben
2018. januar 1. |2018. december 31. (+/-)
Blinteto
Civilisztika 4 4

2.1.2 lgazgatasi feladatokkal megbizottak

KOZPONTI, HELYI IGAZGATASI FELADATOKBAN VALO RESZVETEL 2018-BAN

Munkacsoport

OBH

Nemzetbiztonsagi ellendrzés birdsagi
szervezetet érinté szabalyait
megallapitd6 OBH elndki szabalyzat
el6készitése

1 f6:
Dr. Balla Lajos

Informatikai  Biztonsagi  Iranyitasi
Rendszer (IBIR) munkacsoport

2018-ban 2 f6:
Dr. Balla Lajos
Bihari Zsolt

Sajtdszovivdéi munkacsoport

1 f6:
Berényiné Forizs Ildiko

birésagi

Debreceni modell kutatasat segité
munkacsoport (Debreceni
Torvényszék Elndke altal [étrehozott)

Debreceni itélétablardl 1 f6:
Dr. Balla Lajos

Projektszervezet

OBH

E-kédex uj Be.

1 fo:
Dr. Elek Balazs

E-Kédex 0j Pp.

2018-ban 2 f6:
Dr. Dzsula Marianna
Dr. Pribula Laszl6
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E-kédex aj Kp.

1 f6:
Dr. Pribula Laszl6

UKE kapcsolattarték

1 f6:
Dr. Gorog Attila

Blintet6 e-per kapcsolattartok

1 f6:
Dr. GOmMori Olivér

birésagi

E-Kédex Uj Be. hatalyosulasat
tamogaté munkacsoport a DIT-en

2018-ban 3 f6:

Dr. Elek Balazs

Dr. Ficsor Gabriella
Dr. Hager Tamas
Dr. Nagy Eva

E-Kédex 0j Pp. hatalyosulasat
tamogaté munkacsoport a DIT-en

Dr. Pribula Laszl6
Szilagyiné dr. Karsai Andrea
Dr. Csiki Péter

Dr. Dzsula Marianna

Dr. Gorog Attila

Dr. Bako Pal

Eurdpai szaktanacsadé

2018-ban 3 f6:

Dr. Elek Balazs

Dr. Molnar Tibor Tamas
Dr. Dzsula Marianna

Egyéb kézponti igazgatasi feladat

Vezetdi Informacios Rendszer

szakértdi csoport

2018-ban 2 f6:
Dr. Balla Lajos,
Szilagyiné dr. Karsai Andrea

OBT tag -

Szolgalati birésag 2

VH fegyelmi bir6sag 1

Kozjegyz6i fegyelmi birosag 0
Osszesen| 13 f6

Az itélétabla elndke altal igazgatasi feladattal megbizott birak, igazsagugyi
alkalmazottak

Biro, igazsagugyi Igazgatasi feladat

Megbizas id6tartama

Megbizas
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alkalmazott neve

megnevezése

médja

perbeli képviselet

2016. julius 1-t8l

Dr. Csiki Péter "y . . megbizas
ellatasa visszavonasig
. . . « 2016. julius 1-t6l L
Dr. Lencse Balazs integritasfelel8s O 6. Ju |u,s. t© kijeldlés
visszavonasig
. . . s 2016. november 1-tél g
Dr. Gall Zsolt Lajos kdzadatok kozzététele ) . kijelolés
visszavonasig
Dr. Gall Zsolt Lajos tanugondozas (polgari) |2015. oktéber 7-t6l kijelolés
, aldozatvédelem, . . “ g
Dr. Lencse Balazs , AR .. 12018. januar 1-tél kijelolés
tandgondozas (buntetd)
Kelemen Ibolya biztonsagi vezet§ 2013. januar 1-tél kinevezés
Kissné dr. Fekete Anikd eselyegyen|Csegl 2016. julius 1-tél kinevezés
referens
honvédelmi,

polgarvédelmi és

2017. januar 1-t8l 2017.

Bihari Zsol all 2

thari zsolt katasztréfavédelmi december 31-ig megallapodas
feladatok ellatdsa

L, munkavédelmi , ,

Bihari Laszlo6 A1 2017. szeptember 25. valasztas
képvisel6

Sziladgyiné dr. Karsai ,, L

zilagyine dr. farsal adatfelel6s 2018. kijelolés

Andrea
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Az OBH elndke altal igazgatasi feladattal megbizott birak, igazsagugyi

Bird, igazsagugyi
alkalmazott neve
Dr. Balla Lajos

Dr. Balla Lajos

Dr. Balla Lajos

Dr. Balla Lajos

Dr. Balla Lajos
Szildgyiné dr. Karsai
Andrea

Dr. Elek Balazs

Dr. Dzsula Marianna
Dr. Pribula Laszlo

Dr. Elek Balazs

Dr. Dzsula Marianna

alkalmazottak

Igazgatasi feladat
megnevezése
Nemzetbiztonsagi
ellen6rzés birdsagi
szervezetet érintd
szabalyait megalapito
OBH elndki
szabalyzat
el6készitése
Informatikai
Biztonsagi Iranyitasi
Rendszer (IBIR)
munkacsoport
elndke
Digitalis Csillagtérkép

Ut a jovébe -
Innovacids
eszkdzbeszerzés
projekt
Alombél valésag -
XXI. szazadi tgyvitel
projekt
itéldtablak kozponti
oktatasi koordinatori
szerepkor
E-kddex Be.

E-kodex Pp.
E-kddex Kp.
Digtialis Birosag -

KOFOP
Digitalis Birdsag -
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Megbizas
idétartama
2015.02.09-
2018.12.31

2017.01.15-
2018.03.31

2018.

2018.09.06-
2019.03.31.

2018.09.06.-
2019.10.31.

2016.11.10-
2018.11.09.

2017.

2017.

2017.
2017.10.25.-

2018.12.31.
2018.03.01.-

Megbizas
modja
OBH elnok
felkérésére

OBH elndk
megbizasa

OBH elndk
megbizasa

OBH elndk
megbizasa

OBH elndk
megbizasa

OBH elndk
megbizasa

OBH EIndk
megbizasa
OBH EIndk
megbizasa
OBH elndk
megbizasa
OBH elndk
megbizasa
OBH elndk



KOFOP 2018.12.31. megbizasa

Dr. Bako J6zsef Kiberb(in6zés 2018. OBH elnok
megbizasa
Bihari Zsolt Kiberb(intzés 2018. OBH elnok
megbizasa
Dr. Porkolab Erika munkacsoportok teljes 2018. OBH elndk

kord koordinacioja, az
,aldozatvédelem és
tanugondozas” orszagos
programmal kapcsolatos
igazgatasi teenddk
Dr. Gomori Olivér Blntetd e-per 2016. OBH elndk

megbizasa

kapcsolattarto megbizasa
Dr. Gorog Attila UKE kapcsolattarté 2018. OBH elnok
megbizasa
Bihari Zsolt Ut a jov6be - 2018.09.06.- OBH elndk
Innovacios 2019.03.31. megbizas

eszkdzbeszerzés

projekt

Bihari Zsolt Informatikai 2017.01.01.- OBH elndk
Biztonsagi Iranyitasi 2018.03.31. megbizas

Rendszer (IBIR)

munkacsoport

A birésagok igazgatasarol rendelkezd 6/2015.(X1.30.) OBHE utasitas 100.8. (1)
bekezdése szerint az alabbi munkacsoportok kerultek |étrehozasra stratégiai
feladatra. A munkacsoportok véleményezd és javaslattételi feladatokat latnak el,
dontési jogkorrel nem rendelkeznek.

A munkacsoportot vezet§ elndknek és tagoknak dijazas nem kerult
megallapitasra.
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Az itél6tablan miik6dé munkacsoportok
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OBH tamogatasaval:
6 db konyv és egy
multifunkciés szoba
R létrehozasa, valamint
Palyazati . .
et et G Csaladbarat-
Palyazatird kiirasok Szilagyiné
munkacsoport figyelése és dr. Karsai Andrea 3 2016 munkahelyre
P gyerese e ' benyujtott 3 db
palyazatiras o
palyazat
2018. évben
,Csaladbarat
munkahely”
Tartésan .
. (1 f e Kapcsolat tartdésan a
Reintegralast tavollévokkel G .
" , Szildgyiné gyermek nevelése
segitd kapcsolattartas, . 3 2015. Ll 21 e s  x
. dr. Karsai Andrea céljabol tavollévd
munkacsoport munkaba .
1z s kollegakkal
allasuk segitése
Jogalkalmazas
figyelmemmel
kisérése,
helyben
Uj Pp. problémak,
hatalyosulasat | jogértelmezési . s
. y . J,g. , . | Dr.Pribula Laszlé 6 2018.
tamogato és jogalkotasi
munkacsoport kérdések
szintetizalasa,
megoldasi
javaslatok
készitése
Jogszabaly-
,Uj Be maédositasi
kodifikacios” javaslatok Dr. Elek Balazs 5 2017.
munkacsoport |dsszegy(ijtése és
Osszevetése
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2.2 A birdsag létszam helyzete

Létszam 2018. december 31. napjan

(vezet8kkel egyutt - a 2018.12.31-ej zarlati adatok szerint)

Engedélyezett Tényleges
b Vezbt|f|fft. bu| kft irnok |fiz.|b Vez/bt|f|ff.t. blu| kf.t. irnok |fiz.
je|egyéb|je | egyéb je|egyéb|je|egyéb
DIT [26|9 8 9 4| 4 7126/9 |8 6 6 4/ 5 1] O 9
Ossz|26/ 9 8 15 8 7 126/9 | 8 12 9 1 9
Ossz 73 74
b: biré

Vez: Vezetd igazsdgigyi alkalmazott

bt: birdésdgi titkdr

f: fogalmazé

ff-.t.: fels6fokd tisztvisel6
bii: birésdgi tigyintézd
kf.t kbzépfoku tisztvisel6

je: jegyz6konyvezet (birdi mellett dolgozd)
egyéb: minden nem biré mellett dolgozé

irnok
fizikai

Az engedélyezett |Iétszamhelyzet alakulasa

itélétablai biréi létszam

2018. januar 1.

2018. december 31.

Valtozas 2018.

OBHE hatarozat

napjan napjan évben (+/-) szama
itél5tablai elnok 1 1 18527301 :.'((III.I%86..)))
itélstablai elndkhelyettes 1 1 l:gggl :E:Ilzg;
Kollégiumvezetd 2 2 jlggggl :E:Ilzg;
Tanacselnok 6 6 2148125281 EE:IIZS;
itélétablai biro 14 16 +2 1335381 ZE:IIZS;
Bir6i Iétszam 24 26 +2

mindoésszesen
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Igazsagugyi 2018.01.01. 2018.12.31. |Valtozas 2018. OBHE
alkalmazotti napjan napjan évben (+/-) hatarozat
létszam szama
Vezetd 9 9 14.52/2018.(1.26.)
48.52/2018.(111.8.)
Birésagi titkar 7 8 +1 14.52/2018.(1.26.)
48.52/2018.(111.8.)
Birésagi 0 0 14.52/2018.(1.26.)
fogalmazé 48.52/2018.(111.8.)
Fels6foku 9 9 14.52/2018.(1.26.)
végzettségl tisztv. 48.52/2018.(111.8.)
Birdsagi Ugyintéz6 6 6 14.52/2018.(1.26.)
48.52/2018.(111.8.)
Koézépfoku 7 8 +1 14.52/2018.(1.26.)
végzettségl tisztv. 48.52/2018.(111.8.)
frnok 0 0 14.52/2018.(1.26.)
48.52/2018.(111.8.)
Fizikai dolgozo 7 7
14.52/2018.(1.26.)
48.52/2018.(111.8.)
Ig. alkalmazotti 45 47 +2 14.52/2018.(1.26.)

létszam
mindosszesen
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Aranyszamok a kapcsolodé létszamadatok tiikrében
2018. december 31.

A létszamadatokat mutatd

. , - ) Aranyszam mutato
Munkakéri aranyszamok tortszam

engedélyezett tényleges

engedélyezett tényleges
Bir6sagi |Orszagos| Birésagi |Orszagos

Bir6 és igazgatasi vezetdi 22/4 22/4 55 | 7,18 | 55 | 10,06
aranyszam '
Bir6 és Dbirdsagi titkari 26/8 26/8 325 | 391 | 3,25 | 393
aranyszam 4
Biréd és birdsagi ugyintézéi 26/6 26/6 43 | 450 | 43 | 442
aranyszam °
Jegyzd és biroi 11/26 11/26 042 | 035 | 042 | 0,35
aranyszam ©
lasz-os (fizikaiak nélkul) és 40/26 40/26 1,53 | 1,37 | 1,53 | 1,41

bir6i aranyszam ’

lasz-0s és biréi 47126 47/26 1,08 | 1,57 | 1,08 | 1,63
aranyszam &

lasz-os Vezeto és iaszos 47/9 47/9 5,22 5,22
aranyszam ?

2.2.1 Abirésag létszamhelyzetének altalanos alakulasa

A Debreceni [tél6tabla létszamhelyzetével kapcsolatos adatokat a fenti tablazatok
tartalmazzak. A 2018. januar 1. napjahoz képest az itél6tabla engedélyezett
létszama 2018. marcius 15. napjaval 4 fével nétt. Az Orszagos Birdsagi Hivatal
elndke 48.52/2018. (I11.8.) szamu OBHE hatarozataval 2 birdi, 1 birdsagi titkari és
egy kozépfoku végzettség( tisztviselSi létszamot |étesitett a Debreceni itélétablan.
Ennek megfelel8en az engedélyezett [étszam 2018. december 31-én 73 f6 volt.

2.2.2 ADbirdi létszamhelyzet

2017. november 1. napjaval Dr. Kocsis Ottilia itél6tablai bird athelyezésre kertlt a
Kdriara, allashelyét Dr. Gardosi Judit biréné -, aki korabban az Egri Torvényszék
biraja volt - 2018. marcius 1. napjaval toltott be.
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2018. évben felmentési idejét kdvetén Csikiné dr. Gyuranecz Marta tanacselnok
asszony vonult nyugdijba. Alldshelyére Dr. Baké Pal Péter itélétabla birét
neveztem ki tanacselndknek. Az igy meglresedett birdi allashelyre sikeres
palyazatot nyujtott be Dr. Arok Krisztidn Péter, aki 2018. junius 1-vel kerilt
athelyezésre a tablara a Debreceni Torvényszékral.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnokének fentebb mar emlitett hatarozataval 2 birdi
allashely kiirasra kerult. A két buntetd Ugyszakos allashelyre palyazat utjan
kinevezést nyert és athelyezésre kerult 2018. junius 1. napjaval a Nyiregyhazi
Torvényszékrdl Dr. Toma Attila Laszlé bird dr, majd 2018. janius 15. napjaval a
Debreceni Torvényszékrdl Dr. Bako Jozsef bird dr.

Fenti emlitett személyi valtozasok véleményem szerint zokkenémentesen, az
itélkezés idOszerlségét és hatékonysagat nem veszélyeztetve mentek végbe.
Megjegyzem, hogy valamennyi allaspalyazatot elnyert biré korabban kirendeléssel
dolgozott a Debreceni [tél6tablan. Munkajuk a tanacsok szdméara nem volt
ismeretlen.

Birak korfaja
66
65
64
63
61
60
59
58
56
55
54
53
52
51
49
47
44
43
40

férfi mnod
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Birak gyakorlati idé és nemek szerinti
megoszlasa

11-20 21-30 3=

m férfiak nék

Birak nem szerinti megoszlasi aranya

m NG
m férfi
Nyelvvizsga
(komplex) N : SE
P u = S £ talit ‘O
ok S L 5 © = .
B0 = SN o m Szakvizsga-
) ° ©5 x 9 £ 50 - L.
. ,, x P 5 5 o < o T | bizottsagi tag
Kozép | Felsd [ S € n 0« <
w o &E
Biré (f6), O 3 8 5 3 3 3

A birdi karbdl 4 birénak 2 nyelvbdl is van nyelvvizsgaja. Nyelvtudasukat kulfoldi
tanulmanyutjaik és eléadasaik soran hasznaljak.
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Dr. Elek Baldzs és dr. Pribula LaszI6 kollégiumvezeté urak habilitalt doktori
fokozattal rendelkeznek, mig dr. Hager Tamas itél6tablai biréd Ur pedig Phd
fokozatot szerzett 2018. évben.

2018. szeptember 1. napjatdl 2023. augusztus 31. napjaig jogi szakvizsga
vizsgaztatdi kinevezést kapott az igazsagugyi minisztertdl Dr. Balla Lajos elnok ur,
Szilagyiné dr. Karsai Andrea elndkhelyettes asszony, valamint Dr. Pribula Laszl6
kollégiumvezet6 Ur.

Szakjogaszi végzettség Birak (f6)
Gazdasagi blintetdéjogi 2
Biztositasi 2
Felszamolasi és

vagyonfeligyeleti
Csbdjogi szakjogasz 0
Kriminalisztikai 1
Tarsasagi jogi szakjogasz 1
1
1

Kereskedelmi jogi szakjogasz
Csaladjogi
Osszesen 10

2.2.2.1 Alétszamhelyzet altalanos jellemzéi
2.2.2.2 Akijelolés

A kijelolésekkel kapcsolatos adatokat az alabbi tablazat tartalmazza:

Kijel6lés
biré birésagi titkar
2018-ben 6sszesen 2018-ben | dsszesen
Kozvetités 1 0
Fiatalkoruak 9 0
Nyomozasi birok 3 0
Kozig perekre kijelolés 7 0

2.2.2.3 Akészenlét és tgyelet

2018. évben 24 alkalommal kertlt sor készenlét elrendelésére, melybdl 3 alkalom
ugyeletté alakult at. Az el6z6 évhez képest a novekedés oka a 2018. évi
valasztasok.
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Az évek Ota j6l bevalt gyakorlat alapjan 48 6rat kdvetden kerul sor készenlét
elrendelésére, mely gyakorlatilag minden esetben a 3. napot, illetve az azt kovetd
napot jelenti.

Ennek indokolasa a takarékossag figyelembevétele.

Az Ugyeleti beosztasnal szempont az aranyossag elve, minden tanacs és
igazsagugyi alkalmazott lehetdleg ugyanolyan mennyiségben vallaljon Ggyeletet.

2.2.3 Abirdsagi titkari Iétszamhelyzet és foglalkoztatasi gyakorlata

Birdsagi titkari Iétszam (vezetdvel egyutt) alakulasa (f6)

Birésagok Engedélyezett Tényleges Dolgoz6*
2017.12.31 | 2018.12.31 | 2017.12.31 | 2018.12.31 | 2017.12.31. | 2018.12.31.

Debreceni

itél6tabla 7 8 7 8 7 8

Osszesen 7 8 7 3 - 3

*Dolgozé létszam: jogviszonyban Gllé birésdgi titkdrok szama csékkentve a tartésan (30 napon til)
tdvollévék szamaval.

2018. év januar 1-én az engedélyezett birdsagi titkari 1étszam 7 f6 volt, majd 2018.
marcius 15. napjaval a korabban emlitett OBHE hatarozattal a birésagi titkari
létszam 8 fére emelkedett, az allashely 2018. junius 1. napjaval betoltésre kerult.
Tartésan tavol 2018. évben senki sem volt. 2017. december 31. napjaval egy titkar
kérte igazsagugyi szolgalati jogviszonyanak ko6zos megegyezéssel vald
megszuntetését. Az allashely 2018. marcius 5. napjaval szintén betdltésre kerult.

Birésagi titkarok gyakorlati id6 szerinti megoszlasa 2018.
december 31-én

4
3
2
1
0 H B
0-1 2-3 4-5 5-10 11 év felett
Nyelvvizsga \ Szakjogaszi \Mésoddiploma|
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Kozép Felsé
birésagi titkar (f6) 6 2 1

Birdsagi titkarok kozul 1 f6 rendelkezik 2 nyelvbdl kdzépfokd nyelvwvizsgaval.
Masoddiplomaja - k6zgazdasz - szintén egy fének van.
2018. évben 3 birdsagi titkar volt Phd hallgato.
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Szakjogaszi képzettség megnevezése birésagi titkar (f6)
Ingatlanforgalmi szakjogasz 1
Tarsasagi szakjogasz 1
Fiatalkoruak ligyeinek szakjogasza 1
Gazdasagi buntetdjogi szakjogasz 1

Szakjogaszi képzettsége 3 birosagi titkarnak van, ebbdl egy fének kettd.

2.2.4 Afogalmazdi létszamhelyzet és foglalkoztatasi gyakorlata

A Debreceni [tél6tablan nincs engedélyezett fogalmazoi létszam.

2.2.5 A bir6sagi Ugyintéz6i és vegrehajtasi ugyintéz6i |étszamhelyzet és
foglalkoztatasi gyakorlat

A Debreceni [té|6tabla engedélyezett birdsagi tigyintézéi létszama 6 6, a tényleges
létszam szintén 6 f6. Az alapszakos diplomaval tovabbi 2 tisztvisel§ rendelkezik,
akik varnak a birésagi ugyintézdi kinevezésre.

Birdsagi Ugyintézdéként tanacsok mellett 4 f6 dolgozik, illetve a kezel8irodakban 1-
1f6 (atablazatban egyéb megjeldléssel).

2018. évben egy f6 birdsagi ugyintézd kérte nyugdijazasat, tartdsan pedig senki
nem volt tavol.

Birésagi ugyintézoi létszam 2018. december hé 31-ei allapot szerint (f6)

Birésagok | Ensedélyezett Tényleges Dolgoz6*
Polgéari | Buntetd Egyéb Polgéari | Buntet6 Egyéb
itélétabla 6 2 2 2 2 2 2
Osszesen 6 2 2 2 2 2 2

* Dolgozé létszam: jogviszonyban dll6 birésdgi ligyintézék szama csékkentve a tartésan (30 napon tl)
tdvollévék szamdval.

Birésagi tiigyintézoi Iétszam gyakorlati id6* szerinti megoszlasa (f6)
Birésag 0-1 év 2-5 év 5 évnél tébb
Itélétabla 1 5
Osszesen 1 5

*Birésagi tgyintéz6i munkakdérben eltoltott gyakorlati idé.

Birdsagi uigyintézoi létszam képesités szerinti megoszlasa

Birésag Jogasz (f6) \ Igazsagugyi tugyintézo (f6)
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itélétabla 1 5

Osszesen 1 5

2018. évben egy birdsagi Ugyintézd kérte nyugdijazasat, az allashely 2018.majus 1.
napjaval betoltésre keralt.

2.2.6 Az egyéb igazsagugyi alkalmazottak létszamhelyzete és foglalkoztatasi

gyakorlata
Tisztviseldi létszam 208 december hé 31-ei allapot szerint, birésagi
ugyintézdével, vezetdvel egyitt (f6)
Bir6sagok | Engedélyezett Tényleges Dolgoz6*
Polgari | Bunteté | Egyéb | Polgari | Biintet6é | Egyéb

Debreceni 32 6 9 17 6 9 16
Itél6tabla

Osszesen 32 6 9 17 6 9 16

32 31

*Dolgozd létszam: jogviszonyban dllé tisztvisel6k szdma csbkkentve a tartdsan (30 napon tul)
tdvollévék szamaval.

Tisztvisel6k kozul 2018. évben egy 6 volt tartdésan tavol.

Igazsagugyi alkalmazottak kor szerinti
megoszlasa

25 27 30 32 34 36 37 38 40 42 43 44 45 47 48 49 50 51 52 54 55 56 57 58 59 61 62

Titkar Tisztv.felséf.végz. Tisztv.kozépf. végz. Fizikai dolgozo

Irnoki Iétszam 2018. december hé 31-i allapot szerint (f6)
Birésagok | Engedélyezett Tényleges Dolgozé6*
Polgari | Buntet6 | Egyéb | Polgari | Biinteté | Egyéb
Debreceni 0 1 1
itélétabla
Osszesen 0 1 1
1 1
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Fizikai alkalmazottak Iétszama 2018. december hé 31-i allapot szerint (f6)

Birésag Engedélyezett Tényleges Dolgozé*
Debreceni itélétabla 7 9 9
Osszesen 7 9 9

*Dolgozé létszam: jogviszonyban dll6 fizikai alkalmazottak szama csdkkentve a tartésan (30 napon til)
tdvollévék szamaval.
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A fizikai alkalmazottak munkakoérének megnevezése és az egyes
munkakort bet6lték szama 2017. december hé 31. napjan (f6)
Birésag Munkakér Munkakért bet6ltd

létszama (f6)
Gépkocsivezetd 2
Debreceni itélétabla  [1oKarito 2
Hivatalsegéd 1
Rendész 1
Egyéb - gondnok 1
Osszesen 9

A fizikai alkalmazottak |étszama is stabil, palyaelhagyasra évkdzben nem kerult
sor.

Osszességében elmondhatd, hogy az igazsaglgyi alkalmazottak esetében is
kiegyensulyozott, optimalis a létszam. Az életkorbol addddan kerul sor
nyugdijazasra, melyre a kovetkez6 években is szamitani kell. Egy tisztviseld pedig
élethelyzetének megvaltozasa miatt kérte athelyezését mas birdsagra. Ezek a
valtozasok nem olyan mértéklek, melyek a munkaszervezésben gondot
okoznanak.

Az Ures allashelyek lehet8ség szerint jarasbirdsagrol, torvényszékrél athelyezéssel
kerulnek feltdltésre. Az esetleges érdekl6dés hianyaban a rendelkezésre allé
adatbank utjan, illetve hirdetéssel, valamint a kozépiskolakkal kialakitott jé
kapcsolatok utjan kerestik meg a leend6 alkalmazottakat.

2018. évben jogviszonyt létesitett igazsagugyi alkalmazottak szama:
fels6foku végzettsegd tisztviseld: 1f6
kdzépfoku végzettségl irnok 16

2018. évben igazsaglgyi szolgalati jogviszonya megszint:
birésagi Ugyintéz6 1 f6 nyugdijazassal
kdzépfoku végzettségl tisztvisel§ 1 f6 athelyezéssel.

2.3 Az emberi eroforras biztositasa, elosztasa

Az itélkezési feladatok eredményes teljesitése, valamint az itélkezést tamogato
egységek egyenletes terhelése érdekében vezetdi értekezleteken beszéljuk meg a
soron kovetkezd feladatokat. A vezetdi értekezleten a tanacselndkok is részt
vesznek.
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Szukség esetén meg van a lehet8ség arra, hogy az egyenletes terhelés érdekében,
illetbleg Uj feladatok megoldasaért az gyelosztasi rend is médositasra kertljon.
Az itélkezést illetéen eredményesnek tlnik az a konstrukcid, miszerint minden
tanacs mellett birdsagi titkar, igazsagugyi ugyintéz6 dolgozik.

A titkarok tényleges feladata a tanacsok mellett altalaban per el6készitési
tevékenység.

Az emberi er6forrasok hatékony igénybevétele érdekében rendszeresen
figyelemmel kisérjuk a dolgoz6k munkaterhét, szikség esetén a
munkaszervezésbe torténd beavatkozassal korrigalunk.

2012-t6l eltelt id6szakban rendszeresen foglalkozunk az utanpétlas neveléssel. Az
elmult idészakban tobb kollégank vonult nyugdijba, ezen okbdl valtozott a bird kar
Osszetétele is. Az igazsagugyi alkalmazottak &sszetételében bekdvetkezett
valtozas azt eredményezte, hogy megndétt az Uj dolgozdk szama és aranya.
Rendszeresen foglalkozunk az Ujonnan érkezd dolgozdk betanitdsaval, az agyviteli
feladatokra és az egyéb szakfeladatokra torténd felkészitéssel. Az emberi
eréforras elosztasaval kapcsolatosan figyelemmel vagyunk arra, hogy a birésagon
beltli életpalya biztositasahoz kapcsolédd szukséges ésszerl szempontokat
alakitsunk ki. Az igazsagugyi alkalmazottak bérének rendezését kovetéen 2018. év
jelentés feladata lesz az igazsagugyi alkalmazottak teljesitményértékelésének
elvégzeése.

2.4 A foglalkoztatottak illetménye, juttatasai

Rendszeres személyi juttatasok
2017. év 2018. év
. ) Atl Osszes ) Atl Osszes
Munkakor En?gdelyezett stati:gtci)lfai kereset | Engedelyezet statiggt(ijlfai kereset
étszam |6t létszdm e
étszam (E Ft) létszam (E Ft)
Bird
. L 24 24 270.579 26 25 289.795
torvényszéki
Bird
. 0 0 0 0 0 0
helyi
Titkar 7 7 41511 8 7 46.648
Fogalmazé 0 0 0 0 0 0
Birosagi 7 7 41.481 7 7 42.282
ugyintéz6
Tisztviseld 24 21 106.564 26 26 120.211
irnok 0 1 3.294 0 1 2.721
Fizikali 7 7 17.545 7 7 20.792
Osszesen 69 67 480.974 73 73 522.449
Nem rendszeres személyi juttatasok
Jogcim | | | Megjegyzés
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Létszam |Kifizetett . S
(f6) bsszeg (e Ft) (OBH altal adott, birésagi stb.)
Oktatas, tobbletmunka 3 344 | Taobbletmunka, nem oktatas
Felmentés (atlag) 2 1970 Elnokl'lnfu_azked’es (rendszeres
személyi juttatas tartalmazza)
Rendkivili munkavégzeés 2 2 099 EInoki intézkedés
Helyettesités 0 0 -
Bankszamla koéltségtérités 75 872 Eredeti el6iranyzat
Cafetéria 26 4167 Eredeti el6iranyzat
Készenlét 23 2040 EIndki intézkedés
Ugyelet 1 7 EInéki intézkedés
Céljuttatas (munkacsoportok, OBH utasitas, és elnoki
. 11 7742 s, z
kdzp.ig.feladatok) intézkedés
Tandij tamogatas 1 160 Elndki utasitas
Megbizasi dijak (bels6s) 11 1934 | OBH téritése képzési koltségek
Jubileumi jutalom 15 200 Eredeti el6iranyzat
Kulfoldi napidij 0 EInoki intézkedés
Belféldi napidij 476 EIndki intézkedés
Munkaba jaras koltségtéritése 12 1445 Eredeti el6iranyzat
Szemiveg koltségtérités 11 249 Elnoki intézkedés
Temetési segély 680 Elnoki intézkedés
Betegszabadsag 730 Eredeti el6iranyzat
Kompenzacié 413 OBH utasitas
Osszesen 38 558
Megtarté Program
Birak és ig. alkalmazottak soron kivuli OBH utasitas, (rendszeres
< g 2 1813 s ;
eléresorolasa személyi juttatas tartalmazza)
Kis értéki ajandékutalvany 192 17 295 OBH utasitas
Szolga_llat_l JOQV|§zonyban toltott idé 72 12 761 OBH utasitas
anyagi elismerése
Iskolakezdési tamogatas 0 0 OBH utasitas
OBHE kinevezési jogkorébe tartozo 2 1898 OBH utasitas, (rendszeres

birésagi vezetdk nyelvpotiéka

személyi juttatas tartalmazza)
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Birak onképzeési tamogatasa 49 12 250 OBH utasitas
Ruhazati koltségtérités 75 31 300 OBH utasitas
Ev végén kapott jutalom (ffp., e .
altalanos, OBHE kinev. jogkdrébe 196 21672|  OBH utasitas, és elnoki

! intézkedés
tartozo)
Szaktanacsadéi, képzettségi potlék 3 o | QBN LSRR, (rEesaees

személyi juttatas tartalmazza)

Emelt szintl el.vizsg. 54 2173 OBH utasitas
Osszesen 97 451
MindGsszesen 136 009

2.5 Azigazsagugyi alkalmazottak értékelése

2018. évben els6 alkalommal kerult sor az igazsagugyi alkalmazottak szolgalati
jogviszonyardl szold 1997. évi LXVII. térvény (tovabbiakban: lasz.) 54/A.8.(1)
bekezdésében meghatarozott éves értékelésére.

Az lasz. 54.8-ban meghatarozott értékelésre pedig 2 f6 esetében kerult sor: Racz
Monika birésagi Ugyintéz6 és Hevesi Henrietta tisztviseld. Mindketten ,Kivalo”
mindsitést kaptak.

2.6 Elismerések
2.6.1 Kozpontilag adomanyozott cimek és elismerések

2018. évben a birésagok napja alkalmabol sem bird, sem igazsagugyi alkalmazott
kitintetést nem kapott.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke intézkedésével 2018. évben is lehetdséget
biztositott egy biré soron kivuli eléresorolasara 2018. januar hé 1. napjatél. Az
Osszbirdi értekezlet Szaboné dr. Szentmiklossy Eleondra itélétablai birdnét
részesitette ebben az elismerésben.

2.6.2 Helyi elismerések

A Debreceni [tél6tabla elndke altal alapitott ,EIndki dicséret” minden év végén, a
karacsonyi Unnepségen kerul atadasra olyan birak és igazsagugy alkalmazottak
részére, akik targyévben, vagy az el6z8 években magas szinvonalon teljesitettek
kulon feladatot, igazgatasi feladatot, vagy munkajuk nagyobb terhet/feladatot rott
rajuk.

Ebben az évben elndki dicséretet kapott:
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Dr. Hager Tamas biré
Bihari Laszl6 csoportvezetd
Fabianné Baka Ibolya tisztvisel
Kiss Imre tisztvisel§
Szabo Béla gépkocsivezetd
Szabo Tibor gépkocsivezet6
Petrovics Laszl6 hivatalsegéd

Dobos Pal gondnok

2.7 A birésagon beluli életpalya biztositasa végett Kkialakitott jo
gyakorlatok

A Debreceni [télétabla felallitidsa 6ta folyamatosan nyomon kévetjiik dolgozéink
felkészultségét. Az igazsagugyi alkalmazottak torvényen alapuld rendszeres
értékelése, valamint a torvényi rendelkezések alapjan végrehajtott birdi
vizsgalatok és mindsitések alapot szolgaltatnak arra, hogy munkatarsaink
felkészultségeét figyelembe vegylk, a megluresedett allashelyek betdltése soran
ugy a birdi kar, mint az igazsagugyi alkalmazottak esetében. Az emlitettek mellett
2018. évben is fenntartottuk a birak kirendelésével kapcsolatos korabbi
gyakorlatot, a kirendelések vonatkozasaban azonban elsésorban nem a karrier
jellegli tovabbképzésekre koncentraltunk, hanem a kdzponti igazgatasi
feladatokkal, illet8leg a nyugdijazassal Osszefuggésben kiesett bird kollégaink
potlasara iranyult a kirendelési tevékenység. A birésagon bellli életpalya
biztositasanak egyik hagyomanyosan j0 eszkoze az itél6tabla altal kialakitott
képzési rendszer, amely mind a birdkat, mind pedig az igazsagugyi
alkalmazottakat érinti, illet6leg az az évek 6ta mikodd és kialakitott stratégia,
amely szerint az itél6tabla vezetése tamogatja a birdk és igazsagugyi
alkalmazottak kdzponti igazgatasi feladatok ellatasara torténé felkérését.

3 Atargyifeltételek
3.1 A munkavégzés targyi feltételei

3.1.1 Abirdsagi épuletek

Birésagi épuletek

Név Hasznalat |Osztott hasznalat| . 3. ® | Epiiletben | Epiiletben taldlhaté
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Birésagi épuletek felajitasa, beruhazasok
sajat koltségvetési forrasbol

A megvalésult R IO
gv L A folyamatban lévé felujitas, Jovobeli felajitas,
felajitas, foz .y
beruhaza beruhazas beruhazas
Birésagi épiilet el
et Varhat6 | Ebbél 2017- Varhato
Jellege (e Ft;g Jellege |G6sszkoltsége| ban kifiz. | Jellege | 0sszkoltsége
(e Ft) (e Ft) (e Ft)
Osszesen 0 Osszesen (] (] Osszes (]
en
Birésagi épuletek felujitasa, beruhazasok
a Wagner Gyula Terv keretében
A megvalésult A folyamatban lévé Jovébeli feldjitas,
Birésagi |feluiitas, beruhazas feldjitas, beruhazas beruhazas
épulet Koltsége ) Var.hatc,) Ebbel 2.0.17_ . Varhat?
Jellege (e FY) Jellege |06sszkoltsége| ban kifiz. Jellege 0sszkoltsége
(e Ft) (e Ft) (e Ft)
Osszesen 0 Osszesen 0 0 Osszesen 0
Birésagi épuletek feldjitasa, beruhazasok
a Jablonszky Program palyazatai segitségével
A megvalésult gt ez i ri e nic
feli‘jll’tés A folyamatban 1évé feldjitas, Jovobeli felujitas,
fAcAgr . beruhazas beruhazas
B’qu.sagl beruhazas
épulet o Varhaté |Ebb&l 2017- Varhaté
Koltsége . s o ; T
Jellege (e F) Jellege 0sszkoltsége| ban kifiz. Jellege 0sszkoltsége
(e Ft) (e Ft) (e Ft)
Debreceni folyadékhiit6k | 22869,144 | 20519,187 | garazskapu 6000
itélétabla cseréje csere
Osszesen Osszesen| 22869,144 | 20519,187 Osszesen| 6000

3.1.2 Abirdsagi épuilet targyi felszereltsége

A Debreceni [télétabla tevékenységét egy épliletben végzi a Debrecen, Széchenyi
utca 24. szam alatt. Az épulet dtadasara 2006. évben kerult sor, a legujabb kor
birdsagi épuletére jellemzé felszereltséggel. Az épulet a munkatarsaink szamara
kivalo feltételeket, a jogkeresé kozonség szamara pedig kulturalt kérnyezetet
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biztosit koszonhetden a rendszeres megel6z6 karbantartdsoknak és a kimélg, 6vo
hasznalatnak. Az épulet rendelkezik mindazon eszkozokkel és gépészeti
berendezéssel, amelyek a nyugodt, biztonsagos munkavégzéshez sztukségesek.
AJablonszky Ferenc Program 7. keretén belul elvégzett feladatok mellett, az alabbi
beruhazasok, javitasi feladatok javitjak munkakornyezetunket:
Epiilet Munkakérnyezet javitasat szolgalé feladatok
Debreceni [tél6tabla | tlizgétlé kapu javitasa
fuggonyfalba épitett motoros taviranyitdk javitasa
fébejarati ajtod beallitasa, ajtébehuzé felszerelése
elektromos helyiség hitésének biztositasa split klima
beépitésével
garazs és alagsori helyiségek vilagitadsanak
korszerUsitése LED-es armaturakkal
szennyviz csatornahalézat atvizsgalasa, atmosatasa
2 db parasodott fix ablak cseréje

3.1.3 Abirdsagi irattar helyzete

Irattar Teljes kapacitas (ifm) | Szabad kapacitas
(ifm)

Debreceni itélétabla 760 520

ifm: iratfolydméter a tdrolt/tdrolhatd iratanyag mennyisége, 1 ifm az az iratanyag, amely lapjdval
egymdsra vagy egymds mellé téve 1 méter hosszu.

Az irattar helyzete kifogastalan, a jogerd utan a pétboritok elhelyezése biztositott,
jelentés szabad kapacitassal rendelkezd épuletrészrél van sz6, a selejtezési
szabalyokat is figyelembe véve és az elhelyezett pdtboritok korlatozott méretére,
terjedelmére is tekintettel még sok-sok évtizedig nem fog sor kerulni a teljes
kapacitas kihasznalasara.

3.1.4 Abdnjelkezelési raktarak helyzete

Az irattar helyzete mellett szikséges megjegyezni, hogy az itélétabla itélkezési
tevékenységéhez bUlnjelkezelés nem tartozik, ilyen jellegl épuletrész nem
talalhaté az itélétabla épuletében, azonban megjegyzem, hogy a szabad
kapacitasu irattarra is tekintettel, amennyiben a jogszabalyok szikségessé tennék
bdnjelkezelési raktar kialakitasat, az épuletben ez is megoldhatd.
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Az eljarasi jogszabalyok alapjan arra az irattarban van lehetdség, hogy ha
szukséges, akkor a térvényszékek gazdasagi hivatalaibol bekért blinjelek atmeneti
tarolasa biztositott legyen.

3.2 A birésag informatikai helyzete
3.2.1 Aszemélyi feltételek

A Debreceni itélétabla informatikai rendszerének Gzemeltetési feladatait 2018-
ban 2 f6 fels6foku végzettségl informatikus latta el.

A feladataik két f6 tevékenységi kdrre bonthatdk:
1. Biztositani a Debreceni [tél&tabla miikddésének informatikai hatterét.
2. Tamogatni az orszagos informatikai fejlesztések eredményes
megvaldsulasat.

Kézponti képzés keretein belll, a Debreceni itélétabla informatikai osztalyanak
munkatarsai 2018. évben hat alkalommal vettek részt informatikai vezetdi
értekezleten és masik hat alkalommal orszagos szakmai napon, melyek témai az
orszagos mentési rendszer, a virusvédelmi rendszer, a tavmeghallgatd rendszer, a
BIR-O rendszer és az aktiv halézati eszkdzok Uzemeltetéséhez, valamint a mobil
informatikai eszk6zok uzembe helyezéséhez kapcsolddtak. Részt vettek tovabba a
helyi képzés keretein belll a Buntetd- illetve a Civilisztikai UKE képzésen.

2018. évben az informatikai osztalyvezet6 a beosztasabol eredd tevékenységének
megtartasa mellett az ,Informatikai Biztonsagi Iranyitasi Rendszer (IBIR)
Munkacsoport”, ,Ut a jovBbe, innovacids eszkdzbeszerzési projekt”
munkacsoportjanak és a Kiberbiztonsagi munkacsoport tagjaként kozponti
igazgatasi feladatokat is ellatott, tovabba az itélétabla elektronikus eljarasok
munkacsoportjanak munkajaban is részt vett.

3.2.2 Az informatikai eszkézallomany

A Debreceni itélétabla informatikai eszkdzparkja jelenleg 9 db szervert, 85 db
halézati munkaallomast, 6 db targyalotermi munkaallomast, 1 db halézatba nem
kotdtt munkaallomast, 35 db notebookot és 26 db tablagépet foglal magaba.

Az itélétabla nyomtatasi igényét 45 db asztali nyomtato, 27 db kis kapacitasu
halbzati 1ézernyomtatd, 7 db multifunkcionalis nyomtaté és 2 db cimkenyomtato
szolgalja ki. Az elektronikus iratkezelés tamogatasaként a lajstrom irodaban 2 db
halozati Kodak és 2 db Avision AD250 nagykapacitasu szkenner Uzemel.
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A telefonos haldzatot egy Alcatel OmniPCX Office telefonkdzpont vezérli, melyre 1
db operatori, 15 db rendszerkészulék és 60 db analdg készulék csatlakozik. A
telefonkdzponthoz 1 db virtudlis szamitégép csatlakozik, mely a Compargo

tarifaszamlalé programjanak segitségével az

alkdzpontok tarifarekordjait

dolgozza fel (arazas) és strukturaltan biztositja ezek lekérdezhet6ségét (riportok,

szamlak).
Szerver allomany db| Osszeg
(eFt)
Szerverek 6sszesen 91 11106
Ebbdl 2017. évi beszerzés| 0 0
Munkaallomas allomany db| Osszeg
(eFt)
Halbzatba kotott irodai munkaallomas (PC) 85| 13475
Targyalotermi munkaallomas (PC) 6| 1168
Osszes munkaallomas (PC) 91| 15294
Ebbdl 2018. évi beszerzés kozpontif 7| 1558
Ebbd&l 2018. évi beszerzés helyi| 0 0
Osszes vékony-kliens 0 0
Ebbdl 2018. évi beszerzés kdzponti| 0 0
Ebbdl 2018. évi beszerzés helyil 0 0
Halézatba nem kotott munkaallomas 1 651
Nyomtaték (db)
Sajat Bérelt Osszes
db [ Osszeg (eFt) |db [Bérleti dij (eFt)
Asztali 47 4618 0 0 47
Ebbdl 2018. évi beszerzés kp-i| 0 0 0 0 0
Ebbdél 2018. évi beszerzés| 0 0 0 0 0
helyi
Halozati 27 2120 0 0 27
Ebbdl 2018. évi beszerzés kp-i| 0 0 0 0 0
Ebbd&l 2018. évi beszerzés| 0 0 0 0 0
helyi
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Multifunkciés 11 8780 0 0 11
Ebbdl 2018. évi beszerzés kp-i| 4 2740 0 0 4
Ebbdl 2018. évi beszerzés| 0 0 0 0 0
helyi
Mobileszk6zok (db) db| Osszeg
(eFt)
Tablet 26| 4934

Ebbd&l 2018. évi beszerzés kp-i|l21| 4442
Ebbdl 2018. évi beszerzés helyi| 1 101

Notebook 35| 10785
Ebbd&l 2018. évi beszerzés kp-i| 6| 1773
Ebbd&l 2018. évi beszerzés helyil 2| 217
Okos telefon 7| 498
Ebbél 2018. évi beszerzés kp-i| 0 0
Ebbdl 2018. évi beszerzés helyif 2 108

Avultsagi mutato

2018. évi avultsagi mutato a teljes munkaallomas allomanyon a 2013.| 33,70%
évi és régebbi eszk6zok figyelembe vételével (%)

2018. évi avultsagi mutatd a teljes nyomtatd allomanyon a 2013. évi| 76,60%
és régebbi eszk6zok figyelembe vételével (%)

2018. évi avultsagi mutato a teljes mobileszkéz allomanyon a 2013,  7,35%
évi es régebbi eszkdzok figyelembe vételével (%)

A 2018. évben az itélétabla informatikai eszkdzallomanya els6sorban a kdzponti
beszerzéseknek, projekteknek kdészonhetéen tovabbi megujulason ment
keresztul. 7 db Uj DELL Optiplex munkaallomas betzemelése valt szukségessé
létszamvaltozasok miatt. 3 db A3-as és 1 db Ad-es multifunkciés nyomtatd
beszerzésével bévult az itéldtabla nyomtatd allomanya. A regionalis képzések
tamogatasahoz 2 db BenQ projektor kerult beszerzésre.

A 2018. év kiemelt feladata volt a biréi munka, illetve a birak tavmunkajanak
informatikai tamogatasa, mely kapcsan az itélétabla birai 21 darab tablagépet és
5 db laptopot vehettek at. A mobilitas biztositasahoz a tablagépek vonatkozasaban
mobilnet biztositasara is sor kerult.
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Az avultsagi mutatok az itélétabla teljes munkaallomas és mobileszkoz allomanyat
tekintve kedvezd értékeket mutatnak. Az elkdvetkezendd évek feladata lesz az
asztali nyomtatdk cseréje, melyek elsésorban a birdi allomany hasznalataban
vannak. (1. szamu melléklet)

3.2.3 Az informatikai alkalmazasok

A halbzati operacidés rendszerek tekintetében Novell Netware, SUSE Linux
Enterprise Server, Novell XEN, Microsoft Windows 2003, Microsoft Windows 2008,
VMWare Server haldzati szoftvert illetve a munkaallomasok tekintetében 8 db
Microsoft Windows XP/Vista, 89 db Microsoft Windows 7 és 22 db Microsoft
Windows 8, ill. 10 operaciods rendszert hasznal a birdsag. Az irodai munkat a 9 db
Microsoft Office 2003-as, 2007-es, 98 db 2013-as, 2016-0s, illetve az Open Office
és a Libre Office verzioi tamogatjak.

A polgari ugyszak mellett 2018. évtdl kezdve a buntetd Ugyszakban is szikségessé
valt a birésaggal valo elektronikus kapcsolattartas biztositasa. E valtozasok miatt
a BIR-O program tobbszori programfrissitésen esett at. Az informatikai osztaly
kiemelt feladata volt a program karbantartdsa mellett, az Uj funkcidkkal,
felUletekkel bévult BIR-O program hasznalataval kapcsolatosan a birdk és az irodai
alkalmazottak tamogatasa, a felmerdlt problémak kezelése.

2017. évben elindult az Uj Kozpontositott Illetmény-szamfejtd Rendszer (KIRA). Az
informatikai osztaly munkatarsai a Gazdasagi Hivatal és az EInoki Iroda
dolgozdinak nyujtottak tamogatast az Uj rendszer sajatossagainak elsajatitasaban
és a felmerult hibak elharitasaban.

A Debreceni [tél6tabla egységesitett arculattervi honlapja 2018. évben is tovabbi
tartalmakkal bévult. Az év folyaman megjelenitésre kerultek az elektronikus
kapcsolattartasra szolgald elérhet6ségek, illetve az adatvédelemmel kapcsolatos
bejegyzések. A honlap tartalmanak folyamatos frissitésérdl, karbantartasarol -
elndki jovahagyas mellett - a Kkijelolt szervezeti egységek munkatarsai
gondoskodnak. Az itél6tabla honlapjanak 2018. évben 6.186 f6 latogatdja volt,
11.557 munkamenet inditdsa mellett, 48.424 oldalmegtekintéssel (2.szamu
melléklet). A céloldalak tekintetében az elsd 6t helyen a kezd§ lap, a targyalasi
jegyzék, a szervezet, az ugyelosztasi rend és az itél6tabla elérhet8sége allnak
(3. szamu melléklet).

A ,Fenntarthatd Fejlédés Program” keretein belll, a szakiranyu feladatokhoz
kapcsolodd alkalmazottak hatékonyabb foglalkoztatasa és az informatikai
munkafolyamatok optimalizalasanak, dokumentalhatésaganak érdekében
bevezetett elektronikus hibabejelent6 (HelpDesk) feltleten 2018. év folyaman 747
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db bejelentés érkezett. Atlagolva ez havi 62 db bejelentést jelent (4. szamd
melléklet).
Fontos megjegyezni, hogy a HelpDesk felUletén nem csak hibabejelentések
kerulnek rogzitésre. Nagy szamban szerepelnek:
o képzésekkel, konferenciakkal kapcsolatos informatikai feladatok (kategoria:
hang),
e Jaltalanos jellegl informatikai kérések, kérdések (kategoria: infkérdeés)
e nyomtatokellékek igénylésével kapcsolatos feladatok (kategoria: print),
e hatarid6s helyi- és kdzponti feladatok (kategéria: elndki, obh) bejelentései
is.
Az informatikai osztaly kiemelt feladata volt a 2018. évben az altalanos jellegi
informatikai kérdések, kérések kezelése, a kézponti (OBH) feladatok teljesitése,
illetve a képzésekkel, konferenciakkal kapcsolatos feltételek biztositasa (4. szamu
melléklet).
A HelpDesk bejelentések 41%-at egy 6ran beldl, tovabbi 34%-at egy napon beldl
oldotta meg az informatikai osztaly. Az esetek 14%-a egy héten belll, 11 %-a egy
héten tul kerdlt megoldasra. Az utdbbi esetek korébe a rogzitett hataridds
feladatok illetve a kulsé szolgaltatd munkajat igényl6 feladatok tartoznak
(5. szamu melléklet).

Az OBH-ban tzemeld videokonferencia (Microsoft Lync) rendszert az itél6tabla az
év folyaman 14 alkalommal vette igénybe. A regionalis illetve helyi képzések,
oktatasok, értekezletek, kollégiumi tUlések keretein belul audiovizualis eszkdzoket
és a technikai hatteret az itél6tabla informatikaja 23 alkalommal biztositotta.

Az OBH elndke kiemelt feladatként kezeli a birdsagi szervezetben a beszédleird
programok hasznalatanak egyre szélesebb kord elterjesztését. Alkalmazasaval a
hatarozatok, jegyz8konyvek irasba foglalasi ideje lerévidul, azok minésége is javul
a hagyomanyos dokumentum készitési eljarashoz képest. A biré mar a targyalasra
vald felkészulés soran jegyzeteket készithet a beszédleird programmal, amely
jelent6s segitséget nyujt az ugydontd hatarozat elkészitésében és a tanacsi
munkavégzés folyamataban. A beszédleirdé programok hasznalataval leirdi
kapacitas szabadithat6 fel, amely atcsoportositassal hasznosithaté mas, - pl. az
elektronikus eljarasok tdmasztotta - tobbletfeladatok elvégzésében, vagy a birdi,
birésagi titkari team-munka tamogatasaban.

A Zalaegerszegi Torvényszék 2017. év végi orszagjardo bemutatojat kovetben a
Debreceni [tél6tabla 18 munkatarsa nyujtotta be igényét beszédleiré program
hasznalatara. Az itélétabla kézponti forrasbdl 18 db GlobalSpeech beszédleird
programot és Grundig Digta SonicMic 3 hangbeviteli eszkdzt szerzett be, melyek
2018. marcius végétél Uzemkészen a felhasznaldk rendelkezésére allnak. A
felhasznalok a kezdetektél fogva folyamatos szakmai és technikai tamogatast
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kapnak a program hasznalataval kapcsolatosan az intézményi koordinatorokon és
az informatikai kapcsolattartékon keresztul, tovabba kozponti illetve helyi
szervezésben lebonyolitott workshop-ok, konferencidk keretein beldl.

3.2.4 Az informatikai biztonsag

A Debreceni itélétabla informatikai biztonsagi szabalyzattal (IBSZ) rendelkezik. Az
informatikai munka kapcsan a szabalyzat megfelel6en hatalyosult a 2018. évben
is.

Az IBSZ Il. fejezete (Informatikai Felhasznaldi ElGirasok) elektronikusan is elérhetd
az itélétabla dolgozdi szamara a DITinfo belsd informacids oldalan. ,A felhasznaloi
el6irasok” fejezete foglalkozik a személyi biztonsaggal, a fizikai védelemmel, az
informatikai eszkdz0k hasznalatanak gyakorlati szabalyaival, hozzaférés
védelemmel és az elektronikus kommunikacié szabalyaival (elektronikus
levelezés-, internet hasznalat-, mobil eszk6zdk hasznalatanak szabalyaival).

Az Uj dolgozék minden esetben egyéni informatikai oktatasban részestlnek,
melynek része az informatikai biztonsaggal kapcsolatos szabalyok megismerése
is.

2018. évben teljes rendszerleallast igényl6 biztonsagi esemény illetve szerver
meghibasodas az itélétablan hasznalt informatikai eszk6zok, rendszerek
vonatkozasaban nem tortént.

Az itélétablan megtortént a felhasznaldk figyelmének felhivasa a munkahelyi
internet hasznalatanak szabalyaira. Ennek megerdsitésére az informatikai osztaly
Uzembe helyezte a LightSquid proxy traffic analyser programot, mely a Proxy
szerver altal rogzitett internet forgalommal kapcsolatos adatok feldolgozasara
szolgal. A naplobejegyzések elemzésével az egyes gépek internet forgalma is
kimutathatd, igy minden dolgozé ellendrizheti egy adott id6szakban az altala
forgalmazott adatok mennyiségét.

2017. évben Uzembe helyezett orszagos mentési rendszer (Netvault)
Uzemeltetését és a mentések fellgyeletét a helyi informatikai osztaly munkatarsai
latjdk el. Az orszagos mentési rendszer bevezetésével az itéldtabla
Uzembiztonsaga ndvekedett, hiszen igy mar az adatok tdébb példanyban,
foldrajzilag is elktlondlt helyen kerulnek tarolasra, mellyel egy esetleges
katasztrofahelyzetet kdvetden is biztosithatd az adatok visszaallithatdsaga.

A Debreceni [tél6tadbla munkaallomésainak végpontvédelmét a kodzponti
Uzemeltetésl Symantec Endpoint Protection Manager (SEPM) rendszere biztositja.
Az év folyaman biztositotta valt az otthon hasznalt birésagi eszk6zok kdzponti
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fellgyelete. 2018. évben adatvesztést vagy adatszivargast okozé virusfertdzés az
itélotabla szamitdgépein nem tortént.

3.3 Abirésag pénzugyi helyzete, gazdalkodasa
3.3.1 Aszemélyi feltételek

A Debreceni [tél8tabla létszamadata 2018. évben, az OBH 2018.0BH.XXVII.A.1.22/7
szamu hatarozataval 69 f6rél 73 fére emelkedett. 2018.03.15-i hatallyal 2 f6 birdi,
1 f6 birdsagi titkari, és 1 f6 kozépfoku tisztviselbi allashelyet rendszeresitett, az Uj
Be. kapcsan varhaté munkateher ndévekedésre tekintettel.

2 f6 szolgalati jogviszonya nyugdijba vonulasra tekintettel, 1 f6 jogviszonya pedig

athelyezéssel szlint meg. Ev kdézben tartésan iUres - 3 hénapot meghaladd -
allashelyink nem volt.

3.3.2 Atargyévi koltségvetési elGiranyzat

A BiROSAG GAZDALKODASA - TENYADATOKKAL*
ezer Ft-ban
2017 2018

KOZPONTI IRANYITO SZERVI
1. T AMOGATAS 860 521 944 623
2. |KOLTSEGVETESI BEVETELEK 1751 347

ELOZO EVI KOLTSEGVETESI MARADVANY]
3. IGENYBEVETELE 23933 33561
4. |BSSZESEN (1+2+3) 886 205 978 531
5. |[KOLTSEGVETESI KIADASOK 852 644 937 392
6. |MARADVANY (4-5) 33561 41139

2018. évben koltségvetésunk 84 millié forinttal ndvekedett az el8z6 évhez képest.
Ebbdl 75 milli6 a személyi juttatasok kifizetését novelte, melybdl csak
alapilletmény emelésre 41 milliét forditottunk. Ez alapvetéen az lasz.
modositasbol eredd illetménytobbletet, valamint az 0j allashelyekre jutd
illetményt jelenti.

Személyi juttatasokat novelte még a céljuttatdas 10,6 millié, jubileumi jutalom
csokkenés -4,2 millio, béren kivali juttatas 7,6 millio, ruhazati kdltségtérités 17,2
millié forint 6sszegben.
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Annak ellenére, hogy a személyi juttatasunk emelkedett, a munkaltatét terheld
jarulékok 1,5 milliés csokkenést mutatnak el8z8 évhez viszonyitva, kdszonhetden
a szocialis hozzajarulasi add 2,5%-0s csokkenésének. A reprezentacids kiadasok
csokkenése magaval vonja a kapcsolodé szja, és eho kotelezettség csokkenését is.
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Az iranyité szervtdl az év soran kapott tamogatasok eléiranyzata

Személyi juttatasra és jarulékra ezer Ft
lasz emelésre juté illetménykuldonb. 46 688
Ures allashely illetményének biztositasara 17124
Birésagok Napja alkalmabdl tortént elismerések fedezetére 15250
Ruhazati koltségtéritésre 32468
OBHE jutalomra 10 190
Fenntarthat6 Fejl6dés Program jutalomkerete 12344
Céljutalmak kifizetésére 9342
Birak szakmai 6nképz6 tdmogatasa 14 639
Képzések (regionalis +pp) koltségeinek megtéritésére 3980
Egyéb 10 950
Soron kivuli el8resorolas illetménye 1813
Megtartd program: Emelt szint( el.szolg, ajandékutalvany, tdulési 18612
tamogatas

Osszesen 193 400
Dologi kiadasokra

Osszesen 7 909
Felhalmozasi kiadasokra

Beruhazas 12480
Felujitas 33318
Osszesen 45 798
Mindé6sszesen 247 107

3.3.3 Akiadasok

2018. évben a kuls6 személyi juttatasok kdzul a reprezentacios kiadasok aranya a
sajat, és a regionalis képzések kozott 50 - 50%-ra valtozott. A képzések
koltségeinek fedezetét az OBH elGiranyzat atadassal biztositotta. A pénzugyi
fedezet havi keretlenyitasa a mikddésben nem okozott gondot.

A reprezentacios kiadasok dsszegei sajat képzéseink, értekezletek, diszinnepség,
kals6 ellendrzések, konferenciak, stb., majd 28 esemény tekintetében,
meghaladtak a tavalyi 6sszeget, mégpedig egy konyvkiadas, és a birésagok napja
alkalmabdl rendezett Unnepségek, valamint a kollégiumi tlések masik helyszinre
torténd athelyezésének koltségeivel.
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Az itélkezéshez kozvetlenul kapcsolodoé koltségek o0sszege és valtozasai
(K123, K336 rovatokon)
2017 2018
Netto ..
. . Osszeg
Qi Afa %-o0s valtozas
(e Ft tartalom (e | Nettd Afa el6z6 évhez
Ft) 0sszeg | tartalom (e képest
(e Ft) Ft)
Védok 3079 145 7 376 386 241%
Szakértok 246 41 1376 192 546%
Ulnékék 0 0 0 0 0%
Tolmacs, 1667 415\ 2173 554 131%
forditas
Onallé
birésagi 0 0 0 0 0%
végrehajtok
Osszesen 4 992 601| 10925 1132 215%

Az itélkezéshez kozvetlentl kapcsolodd koltségek 2018. évben kiugréan
megemelkedtek, kdszonhetben az itélkezési szlnetet kovetden érkezett tobb
vadlottas ugynek, valamint a bevezetett felkészulési dijnak, mely 9,5%-kal emelte
meg a védoéi dijunk dsszegét. A koltségeknél megfigyelheté a targyaldsokra
vonatkoz¢ tavalyi javulas. Mig véddi dij tekintetében 2017-ben 74 tgyben 216 db
szamla érkezett, addig 2018-ban 120 Ugyben 303 db. 2018-ban ezen szamlakhoz
950,5 dra jelenléti dij tartozott, ugy 2017-ben csak 696,5 6ra. Az ugyszam
emelkedése nem aranyosan emelte a jelenléti dijak déraszamat, ez tehat
egyértelm(ien mutatja a révidebb targyalasokat. A benyujtott szamlak minden
esetben hataridd el6tt kifizetésre kerultek, igy erre vonatkozdan kulon intézkedés
bevezetésére nem volt szikség.
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Munkaadékat terheld jarulékok
2018. év (e Ft)

Jogcim Eredeti Médositott Teljesités Maradvany
eléiranyzat eléiranyzat
Szocialis hozzajar. ad6 102 684 148 277 126 296 4 497
EU. hozzajarulas 0 0 3916 3 541
Tappénz hozzajarulas 0 0 8 0
Rehab. hozzajjar. 0 0 4144 0
Munkaltatéi SZJA 0 3151 2724
Osszesen 102 684 148 277 137 515 10 762

A munkaaddkat terheld jarulékok modositott el6iranyzata jelent8sen eltér az
eredetitdl, mivel az nem tartalmazta az lasz. illetményemeléshez kapcsol6dd

jarulékokat, melyet a Nemzetgazdasagi Minisztérium 2018 |I.

negyedévben

bocsatott a rendelkezéslnkre, valamint az év kozben, a kulénb6zé juttatdsok
fedezetére atcsoportositott 159.000 e Ft személyi juttatashoz, valamint képzések
reprezentaciojahoz kapcsoldodé munkaadokat terhel6 jarulékokat.

MUNKAADOKAT TERHELO JARULEKOK (%)

Szocialis hozzajar.

ado

Ei. hozzajarulas
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Dologi kiadasok

(e Ft)
. ot Megtakaritas
aix - 2018. évi 2018. évi -
o | Hon | e |Gl | et | 29058 ees
oy 9 1 eléiranyzat eléiranyzat ) (+) el626 évhez
Szakmai anyagok
K311 yag 914 1030 882 882 -32

beszerzése

K312 |YZemeltetesi 8120 8410 8587 8587 467
anyagok besz.

Informatikai
K321 szolgaltatasok 405 370 1386 1375 970

Kommunikacios

K322 nunik 829 736 1012 348 -481
szolgaltatasok

K331 |Kbéziizemi dijak 16 884 17 280 17 106 17 106 222

k333 |Berleti és lizing 221 221 465 465 244
dijak

K334 |KXarbantartasi 8 658 7780 15 810 9929 1271

szolgaltatasok

K335 |Kozvetitett 103 50 60 60 -43
szolgaltatasok

Szakmai tev. segit6

K336 ! 5218 10 680 10770 10770 5552
szolgalt.

K337 |E9yeb 27 494 28 354 33275 32713 5219
szolgaltatasok

k3a1 |Kiklldetések 602 480 790 790 188
kiadasai

k351 |Mdkodesiceldeldz.| 45,9 14 141 16 432 15 444 2195
felsz. AFA

K355 |E9YED dologi 645 468 739 545 -100
kiadasok

Osszesen: 83 342 90 000 107 314 99 014 15 672

A dologi kiadasok soron, az eredeti el6iranyzathoz képest a tablazat szerinti
jelent8sebb ndvekedés az aldbbi sorokon tortént:

K 312 Uzemeltetési anyagok emelkedése, a 2017. évhez viszonyitott 16483 km
tobblet futasteljesitmény okozza.

K 321 Informatikai karbantartas 6sszegét, a 2018. évben inditott beszédfelismerd
szoftver dija emelte meg 836 eFt-tal. A K322 Kommunikacios szolgaltatasok dija
azért mutat kedvezdbbet, mert a helytelen szamlazas miatt a szamlak kifizetését
nem teljesitettuk addig, mig a Magyar Telekom meg nem kuldte a helyesbité
szamlakat, igy azok teljesitése a kovetkez6 évben realizaldédik. A KEF
szerz8désekhez kapcsoldéddan azonban 98 eFt dijcsokkenés volt tapasztalhato.

A K331 kdzuzemi dijaknal az aremelkedés hatasa jelentkezik.

K333 Bérleti dijak &6sszege, a regionalis Ulések megvaltozott helyszinéhez
kapcsolodd terem, és hangositas bérlése miatt emelkedett kissé. K334
Karbantartasi koltségen belul, a fénymasoldk karbantartasi dija csokkent, mert az
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OBH-tdl kapott fénymasoldk karbantartasa kozpontilag torténik, a nyomtatasi
teher azonban megoszlik a kapott gépeken. Ingatlan karbantartas alatt azonban
emelkedett a lift karbantartdsi koltségunk, valamint a Jablonszky palyazat
keretében megvaldsitott karbantartas jellegl tételek. Illyen volt példaul a fagy
miatt tonkrement Uvegtetd Ujraszigetelése, az emiatt beazott falburkolat cseréje,
javitasa, az aula tet6ablakan 1évd arnyékol6 berendezés javitasa, a targyaldtermek
parkettainak csiszolasa, az irodai forgdszékek cseréje, a targyaldszékek javitasa, a
csatornarendszer mosatasa és tisztitonyilasok beszerelése. Javittattuk a tlzgatld
kaput, az Gvegfal nyil6 ablakainak motorjat, és cseréltik az épulet szinetmentes
tapegységének akkumulatorait. Ezen munkalatok nem teljesultek 2018. év végére,
de a modositott el6iranyzatunk teljes egészében kotelezettségvallalassal terhelt.
K 336 Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatdsok kiugré emelkedése egy
nagyobb Ugyhdz, valamint a bevezetett felkészulési dijhoz kapcsolddik, mely tobb
mint +4.000 eFt-volt. Az idei évben a megemelkedett Ugyszam tobb szakértdi
vélemeényt, és tdobb forditast igényelt.

K337 Egyéb szolgdltatdsoknal jelentésebb nodvekedés az Orzés-védelem
koltségeinél a jogszabalyi valtozasoknak koszonhetd, mely meghatarozza a
fizetendd minimalis o6radijat. Ezen kulonbozet fedezetét az OBH el8iranyzat
atcsoportositassal biztositotta részinkre. Az épulettakaritasra vonatkozo
szerz6désmaodositas kovetkezménye éves szinten +1.206 eFt.

A 2017 évben beszerzett gépjarmd nagyobb teljesitménye miatt a cégautdadonk
is kedvez6tlenebbul alakult.

A munkakoérialmények javitasat szolgalé jelentésebb targyi eszkoz
beszerzések
eszkoz jellege mennyiség koltsége érintett szc’arvezeti
db e Ft egység
CANON
FENYKEPEZOGEP 1 352 DIT
BESZERZES
IRODAI BUTOROK 8 739 DIT
HIVASROGZITO :
KESZULEK ! >36 DIT
IRODAI SZEK BESZERZES 11 769 DIT
SZONYEG BESZERZES 3 339 DIT
NOTEBOOK BESZERZES 2 406 DIT
IRATMEGSEMMISITO 1 391 DIT
SZEK KARPITOZAS, .
FELUJITAS 117 1857 DIT
KLIMA,- ES
EPULETGEPESZET 4 23457 DIT
KORSZERUSITES
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A munkakdrulmények javitasat szolgalo jelentésebb targyi eszkdz beszerzések az
év soran Ujabb sikeres Jablonszky palyazatnak kdszénhetbek. Az elnyert 30.073 eFt
teljes egészében felhasznalasra kerult. Azon feladatok, melyek a tavalyi
palyazatban szerepeltek, de megvaldsitdsukhoz az elnyert dsszeg nem nyujtott
fedezetet, folyamatosan felulvizsgalatra kerultek, és év végén a koltségvetési
targyalasok alkalmaval a megvaldsitasukrol targyaltunk az OBH-val.

A koltségvetésinkhdz mérten hatalmas beruhazas, de a klima korszer(sitése mar
id6szer(G volt. A 4 h(itékorbdl egy Uzemelt rendeltetésszer(ien, és latta el a
nagyobb terhelést. Fél6 volt, hogy emiatt a mUkddése ledllhat, igy még a tavasz
beallta elbtt szikséges volt ennek feldjitasa, a tesztizemmel még varni kell, ennek
megfelel6en a szerz8dés szerinti 6sszeget visszatartottuk.

Ev végével az elndki hivatali gépjarm( cseréje is elindult a megrendeléssel, ezt
kovetden, az atvétel pedig 2019.02.26-an meg is tortént.

A 2018. évi maradvany felhasznalasa

2018 EVI MARADVANY FELHSZNALASA 41.139.302,-

FT Személyi jellegti;

. 17,70%

Beruhazas; 36,00%

Szolgdltatas; 3,90%

Karbantartas;
16,30%

2018. évi maradvany felhasznalasanal els6dleges cél volt a személyi jellegl
kifizetések, és a kapcsolodé jarulékok kotelez6en maradvanyan tul, a Debreceni
itélétabla épuletének allagmegoévasa. Ezt a Jablonszky palyazatnak, és az OBH
Mdszaki Osztalyanak koszonhetéen ismét teljesithettik. 2018. évben is a
maradvanyunk teljes dsszege kotelezettségvallaldssal terhelt.

3.3.4 A bevételek

Az intézmény 2018. évi bevételeinek 6sszetétele
(e Ft)

Megnevezés Eredeti Mdédositott Teljesités
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eléiranyzat eléiranyzat

Kézhatalmi bevételek 0 0 0
MUkodési bevételek 100 347 347
Felhalmoz. célu tamogatas 0 0 0
MUkodési célu tamogatas 0 0 0
Koltségvetési tamogatas 697 522 944 623 944 623
El6z6  évi  elBiranyzat 0 33561 33561
maradvany

Osszesen 697 622 978 531 978 531

Tekintettel arra, hogy a Debreceni [tél&tablanak nincs kdzhatalmi bevétele, igy a
bevétel valtozasa elére nem tervezhetd. M(kddési bevétellink nagyobb részét a
postakoltségek forgalom miatti visszatéritése, a sajat dolgozoink magantelefon
dijanak a téritése adja, valamint a TB 1%. Ezen tobbletbevételeket Ingatlan-, gép
karbantartasra kértuk elGiranyzatositani.

Bevételi eldiranyzatok alakulasa
(e Ft)
Az eredeti
Ev Eredeti Médositott Teliesités eléiranyzathoz
eliranyzat eliranyzat ] Tobblet +
Hiany -

2017 716 166 886 205 886 205 170 039
2018 697 622 978 531 978 531 280909

3.3.5 Akodvetelésallomany

A Debreceni [tél8tablanak 2018. év végén kdvetelése nem volt, a behajtés
érdekében intézkedésre nem volt szUkség.

Igazgatasi 2017. evi 2018. évi
. fs e Zar6 /2018. P . Behajthatatlan -y
szolgaltatasi dijak R ElGiras | Befizetés .. < Zaré
évi Nyitoé kévetelés el
egyenleg
Biiniigyi kéltség
Rendéri elévezetési
ktg. 40%-a
Végrehajtdshoz
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kapcsolodo bevételek
(pl: Helyszini eljdrdsi ktg.
végrehajtdsi illeték)

Allam dltal elélegezett
koltség

Szabdlysértési eljdrdsi
ktg.

Perkoltség bevétele

At nem vett letét

Allam dltal elélegezett
gyermektartdsdij

Egyéb bevételek

Igazgatasi
szolgaltatasi dijak 0 0 0 0 0
2018. év

2018. évben a Debreceni itélétabla altal beszedett, de mas szervezeteket érinté
bevétele nem volt.

Illletékes megyei
Kozponti koltségvetéshe dtutalt kozpontositott - birsdg ren’dorkaf)ltc’my-
bevételek sdgok részére
dtutalt rendéri
elovezetési ktg.
Q| &0 - - -
2018. o0 “8 g ~§ \§ é =§ b ~§ ~%° :g g& <
lﬁ § § &E E .§ % E §§ : :5 §‘§§ elévezetési ktg.
S| S 28 S| R T| S| Y 5| 88 60%
a|l o § 83 I & x S| | 2 ©
Q| N| & S| S o Y \ x
§|e |5 E 3 a
01. ho
02. ho
03. ho
04. ho
05. ho
06. ho
07. ho
08. ho
09. ho
10. ho
11. ho
12. ho
Ossz: |0/ 0|0 O |0O|] O |O] O |O|O| O 0
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3.3.6 Az észszer( gazdalkodas jo gyakorlatai

A Debreceni itél6tabla mikddése a megfeleld tervezésnek, és a felmer(ild varatlan
események azonnali megoldasanak kdszdénhetéen zokkendmentes. A
kdvetkezetes dontések meghozatalaban segitség a pénzlgyi helyzet idészakos
elemzése, a vezetbi értekezleteken elhangzé javaslatok, és feladatok
O0sszehangolasa. A megtakaritasok észszerd, nem pazarld felhasznalasarol az
itél6tabla vezetése a folyamatos egyeztetések segitségével dont.

Bar a Jablonszky programban meghirdetett palyazat lehet6séget ad Uj butorok,
székek beszerzésére, azonban mégis a székek teljes felujitasardl dontottunk, 2.779
eFt -tal kértink kevesebbet, de a dolgozék munkakdrnyezetét mégis az ujakkal
azonos szinten biztositottuk. Ahol lehet, sajat dolgozénk végzi a karbantartas
jellegd munkakat, igy volt ez az alagsori, és a garazsban lévé armaturak
gazdasagos por,- és paramentes led vilagitasu armaturak cseréjekor is.

D~
%]

De sajat dolgozénk marad a regionalis, és egyéb képzések megrendezésénél,
nem kuls8s vallalkozét bizunk meg a takaritassal. Munkaidd kedvezmeénnyel,
céljuttatassal kompenzaljuk ezen feladatokban val6 rugalmas kdézremdkodést, és
a vallalt tobbletfeladatot.

D~
%]

Ebben az évben sem volt szuksége az itél6tablanak poételdiranyzat igénylésére, és
keret el6rehozas nélkul tudta végrehajtani a 2018-as év koltségvetését.

3.3.7 Adolgozokat illet6 tobbletjuttatasok 2013 - 2018 kdzotti id6szakban

Tobblet juttatasok 2013-2018

120000
110000
100000
90000
80000
70000 62 771
60000
50000
A0CE8 29222 27834
30000

20000
10000 I

2013 2014 2015 2016 2017 2018
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Kotelezd el6resorolas I Céljuttatas, ajandék utalvany,jutalom
Cafeteria juttatas Bankkartya , szemuiveg koltségtérités

Ruhdzati koltségtérités Osszesen
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Tobblet juttatasok (eFt)

Jogcim 2013| 2014| 2015 | 2016 2017 2018
Kotelez6 elGresorolas 0 0 431 431 579 701
Céljuttatas, ajandekutalvany, 5647| 2000 11888 29079| 31710| 72780
jutalom

Cafatéria juttatas 9471| 13973| 9879| 9575 11152| 5440
Bankkartya, szemiiveg 611| 2263| 1131 1003 1118 1122
koltségtérités

Ruhazati kéltségtérités 13493| 9598| 17503| 18625| 18212| 27170
Osszesen 29222| 27834| 40832 58713 62771 107213
Novekedés az el6z6 évhez képest 181% 95% | 147%|  144%|  107%|  171%
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Tobbletjuttatasok (eFt)
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Tobbletjuttatasok (eFt)

Jogcim 2017 2018

Kotelez6 eléresorolas 579 701
Céljuttatas, ajandék utalvany,jutalom | 31710| 72780
Cafeteria juttatas 11152 5440
Bankkartya , szemiiveg koltségtérités 1118 1122
Ruhazati koltségtérités 18212 | 27170
Osszesen 62 771| 107 213

4 A birdésagi szervezet integritasa
4.1 Abirésagiranyitasa
4.1.1 Kozponti szabalyzatok, intézkedések hatalyosulasa

Integritas targykorben alapvet6 jelent6séggel bir az integritasi szabalyzatrél sz616
6/2016. (V. 31.) OBH utasitas (tovabbiakban: integritasi szabalyzat). Az integritasi
szabalyzat rendelkezéseinek végrehajtasa a hatalybalépését kbvetéen mar a 2016.
évben megkezd6dott, amely a 2017. évet kdvetéen a 2018. évben is tovabb
folytatodott a Debreceni itél6tablan. Az itél6tablan a targyévben is folyamatos volt
a szabalyozdk hatalyossaganak felllvizsgalata, kulonds figyelemmel az Orszagos
Birdsagi  Hivatal  EIlndknének e  targykorben  szlletett ajanlasaira
(szabalytalansagok, valamint a szervezeti integritast sérté6 események kezelésére
vonatkozo szabalyzat, integralt kockazatkezelésre vonatkozo szabalyzat).
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4.1.2 Helyi szabalyozas

Az integritasi szabalyzat 50. 8-aban, a Bkr. 6. § (4) bekezdésében, és 7. § (1)-(2)
bekezdéseiben tamasztott szabalyozasi kotelezettségre figyelemmel, a helyi
szabélyozis részét képezi a Debreceni Itélétabla integritasi szabalyzat
végrehajtasarol, valamint az integritdst sért§ események kezelésének
eljarasrendjérdl sz616 szabalyzata (2016.EL11.B.23/22. szamu EIndki intézkedés). Az
Elnoki intézkedés célja, hogy a Debreceni itél6tablan olyan vezetési és iranyitasi
rendszer m@kddjon, amelybe illeszked6 belsé kontrollrendszer biztositja a
szervezet integritasat az értékek meghatarozasaval, az azok kdvetésében valo
Utmutatassal, a szabalyok betartasanak ellen6rzésével - szukség esetén -
jogkovetkezmények alkalmazasaval. Az EIndki intézkedést az integritas
szabalyzatban foglalt rendelkezésekkel egyutt kell alkalmazni.

Az integritds targykorébe illeszkedik a Debreceni itél6tabla Integralt
kockazatkezelés eljarasrendjérdl sz616 szabalyzata is (2017.ELII.B.2. szamu EIndki
intézkedés). A szabélyzat célja a Debreceni [tél6tablan a kockazatkezelési eljaras
szabalyozasa, mely a kockazati tényez8k meghatarozasara, azok értékelésére, a
kockazatokra adott valaszreakciokra, a kockazatok fellUlvizsgalatara, az ezzel
Osszefliggd feladatokat ellaték hataskorére, felel6sségére és a dokumentalas
rendjére terjed ki.

Mindkét elnoki intézkedés 2017. februar 15. napjan lépett hatalyba.

Meg kell emliteni a helyi szabalyozas terén a Debreceni [tél6tabla ellen8rzési
nyomvonalat (2017.EL11.B.3.), amely korabban a Bkr. 6. § (3) bekezdésében foglalt
szabalyozasi kotelezettség teljesitése érdekében valtozott. A szabalyzat célja, hogy
az itélétabla mdkodési folyamatait tablazat, folyamatabra, vagy szoveges leiras
formajaban tartalmazza; a felel8sségi és informacids szintek, a kapcsolatok, az
iranyitasi és ellen6rzési pontok meghatarozasa alapjan lehetévé tegye azok
nyomon kovetését, ellendrzését. A szabalyzat 2017. marcius 10. napjaval lépett
hatalyba.

4.1.3 Azigazgatas egyéb eszkozei

Az OBH EIndkének szabalyzatai, utasitdsai mellett a Debreceni [tél6tabla
mU(kddése szempontjabdl alapvetd jelentdségliek az itélétablan készult és
hatalyban [év6 szabalyzatok. A birdsag iranyitasanak, igazgatasanak egyéb
hatékony eszkdze az értekezleti rend.

Az itélétablan rendszeresen a kotelez6 mértéket meghaladdan kerul sor 6sszbiréi
értekezlet megtartasara és tobb esetben, a szabalyzatoknak megfelel6en sor
kerult vezetdi értekezletek megtartasara, illetbleg rendszeresek az informalis
megbeszélések egyes kérdések megoldasat illetSen.
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A Debreceni [tél6tablan 2018. évben az alabbi esetekben kerlilt sor 8sszbiréi
értekezlet megtartasara, valamint vezetdi értekezlet Osszehivasara az alabbi
napirendi pontok megtargyalasara:

119



Osszbiréi értekezletek idépontjai Napirendi pontok
2018. aprilis 25. Véleménynyilvanitas elnoki palyazatrél
2018. majus 17. 1) A Debreceni [télétabla elnékének
beszamoldja
2) A Biréi Tanacs elnokének

tajékoztatoja
2018. majus 17. 1) Szolgalati birésag tagvalaszto
2018. szeptember 25. 1) Véleménynyilvanitas

elndkhelyettesi palyazatrol

2018. februar 5 1) Orzés-védelem
2018. marcius 26. 1) 2017. évi Ugyforgalmi adatok

2) Létszamvaltozasok
3) Kollégiumvezet6k regionalis
szakami képzésének igazgatasi
szempontjai
4) Készenlét/Ugyelet
5) GH vezet6 beszamoldja
6) Integritasfelel8s beszamolodja
7) Egyebek
2018. junius 8. 1) E-per helyzet attekintés
2) Ugyforgalmi adatok alakuasa
3) Munkavédelmi képviseld
beszamoldja
4) lasz teljesitményértékelés
5) Csaladbarat munkahely palyazat
6) GépjarmU igénylés rendje
7) Egyebek
2019. szeptember 25 1) 2018. 1I. félév attekintése
2) GH vezet6 elsé félévi eredmények -
beszamolo
3) Belsé ellendr tajékoztatdja
4) Egyebek
2019. december 11. 1) 2018. év rovid attekintése
2) Készenlét/Ugyelet megszervezése
3) FFP2 elért eredmények és a
jutalmazas szempontjai
4) Megtartd Program: igazsagugyi
alkalmazottak
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5) Tajékoztatas perbeli képviseletrdl
6) Informatikai Osztalyvezetdi
beszamolo
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2018. majus 24. DIT EIn6k 2017. évi beszamoldja
2018. december 11. 1) Tajékoztatd az FFP2-t6l
2) Tajékoztatdé a Megtartd Program
elemeirdl

4.1.4 A belsé nyilvanossag és tajékoztatas biztositasa

A Debreceni [télétablan belsé honlap mukddik. E honlapra 2018. évben is a
korabbi gyakorlatnak megfelel6éen kerultek fel az Orszagos Birdsagi Hivatalbdl,
illet8leg mas szervektdl érkezd, a birakat, illetéleg az igazsaglgyi alkalmazottakat
érinti kulonféle anyagok.

A belsé honlapon keresztul kerll sor tajékoztatasra az aktualis igazgatasi
dontésekrdl, az értekezleti rendhez kapcsolédd meghivok kiadasa is a belsé
honlapon keresztul torténik.

A bels6 honlapon keresztll kerll sor egyébként a szakmai tanacskozasok,
kollégiumi Ulések, tanacselndki értekezletek és egyéb megbeszélések
dsszehivasara is.

A belsé honlapon keresztul tajékoztatjuk munkatarsainkat az aktualis
intézkedések mellett, az itél6tabla szabalyzatainak modositasarodl, az itélétabla
dolgozdéit is érintd biztonsagi eseményekrdl, azok megeldzésére tett
intézkedésekrdl, valamint az esetleges munkarend megvaltozasardl.

4.1.5 A birdi testlletek

A Debreceni itél6tabla Birdi Tanacsanak elndke rendszeresen részt vesz a vezetdi
értekezleten, a helyi tanacs véleményezi mindazokat az anyagokat, amelynek
véleményezése hataskorébe tartozik.

A Debreceni [tél6tabla Birdi Tanacsa 2016 decemberében kerdilt Gjravalasztasra.
Az Ujjavalasztott és rendszeresen m(kddé feladatainak eleget tévd tanacs
elndkével rendszeres munkakapcsolatban vagyunk. Biztositjuk szamukra a tanacs
munkajat érintd képzéseken torténd részvételt.

Biztositom tovabba a Birdi Egyesulet helyi szervezetének mikodéséhez szikséges
feltételeket. A Bir6i Egyesulet elndke rendszeresen meghivast kap a vezetdi
értekezletekre.

4.1.6 Az OBH-val és birésagokkal valo kapcsolatok

Az OBH EIndkével és vezetbivel, illetdleg szervezeti egységeivel folyamatos az
itélétabla kapcsolata. Tobb kollegank részt vesz kdzponti igazgatasi feladatok
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megoldasaban, az itéltabla ellen inditott perek jelentds részében az itél6tabla
képviseletét az Orszagos Birdsagi Hivatal latja el.

A kollégiumvezet8ink rendszeresen részt vesznek az OBH Elndke altal felallitott
munkacsoportok munkajaban, illetdleg a Kuria kollégiumainak tlésen, tovabba a
Karia EInoke altal Iétrehozott joggyakorlat-elemzé csoportok munkajaban.

« 7.7

oktatasfelel8sdk mar januar honapban egyeztették a képzési feladatokat, illetéleg
a buntet6 kollégium 2018 decemberében, mig a polgari kollégium 2018
marciusaban megtartott Ulésén rendszeresen alkalmat taldlnak az aktualis
igazgatasi kérdések informalis megbeszélésére is.

A Debreceni [tél6tabla Elndke &ltal delegélt biré kollegdk rendszeresen részt
vesznek a régio torvényszékei birdi tanacsainak munkajaban.

Az emlitettek mellett a szakmai és igazgatasi munka attekintésére is lehet6ség
nyilik  szinte  folyamatosan a  torvényszéki  elnokdkkel, illetdleg
kollégiumvezet6kkel. Mindkét kollégium rendszeresen tart a kollégiumvezetok
részvetelével értekezleteket. Tobb esetben kerul sor olyan tanacskozasra, melyen
csak a torvényszekek kollégiumvezetdi vesznek részt.

Az itél6tabla kollégiumvezetdi rendszeresen megkapjak és figyelemmel kisérik a
torvényszékeken elkészult birdi mindsitéseket, melyekhez a jogszabalyban
foglaltak szerint észrevételeket tesznek.

Az itélétabla és a torvényszékek kozotti kapcsolatot csak er6siti az a 2018. évben
is meglévé kirendelési gyakorlat, amely szerint rendszeresen rendelUnk Kki
torvényszéki birokat a Debreceni itél6tablara, az eredeti itélkezési feladatuk
megtartasa mellett.

Az emlitettek mellett a k6z6s feladatok ellatasa okan kiegyensulyozott kapcsolatot
apolunk valamennyi itél6tablaval.

Valtozatlanul j6, barati kapcsolatunk van a Szolnoki Térvényszékkel. Az el6bbieket
mutatja, hogy rendszeresen meghivast kapnak a Szolnoki Torvényszék birai a
Debreceni itél6tabla kilonbodzé kollégiumi rendezvényeire. A kordbban kialakult
kapcsolatot valtozatlanul fenntartjuk, problémainkat megbeszéljuk és szikség
esetén az itélétabla szakmai gyakorlataval segitjuk a Szolnoki Toérvényszék
itélkezési munkajat.

4.1.7 Kuls6 szervezetekkel vald kapcsolat

Az igazsagszolgaltatasi itélkezeési tevékenységgel Osszeflggésben
kiegyensulyozott szakmai kapcsolatot apolunk a Fellebbviteli Folgyészséggel, a
régid ugyészseégeivel, illetleg Ugyvédi kamaraival. E kapcsolatok keretében tobb

alkalommal kerult sor arra, hogy szakmai ugyészségi, illetbleg Ugyvédi kamarai
rendezvényeken kollegdink el6adast tartottak.
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Részt veszink az emlitetteken tulmenden példaul az ugyvédjeldltek oktatasaban.
Szertedgazd kapcsolatot 4polunk a Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi
Karaval, illet6leg a Debreceni Egyetemmel.

4.2 A szervezetiintegritas
4.2.1 A kdzérdekbdl nyilvanos adatok és kdzérdekl adatkérések kezelése

A kozérdekd adat iranti kérelmeket az EInok Iroda tartja nyilvan.

Az érdemi Ugyintézést Szilagyiné dr. Karsai Andrea elndkhelyettes asszony végzi,
akinek munkajat e feladatra kijelolt titkar segiti.

2018. évben nem érkezett kdzérdeki adat irdnti igénylés a Debreceni [télétablara.

A Debreceni [tél6tabla ellen kdzérdek(i adat kiadasa iranti per nem indult.

4.2.2 Abirdsag altal, vagy a birésag ellen inditott eljarasok

2018. évben az Debreceni itélétabla altal inditott perek
(viszontkereset)

jogerdsen lezarult
ugytipus szama (db) tugyekben hozott
dontések jellege

0
2018. évben az itélétabla altal 0
inditott perek szama:
Osszes folyamatban 1évé perek 0
szama:

Birésag ellen inditott perek megoszlasa ugytipusonként 21 (db)

személyhez f(iz6d6 jog megsértése 1db
birésagi jogkérben okozott kar 20db
megtéritése

Pp. 2. § (3) bekezdésre alapitott igény 0
kozérdeki adat /kozérdekbdl 0
nyilvanos adat kiadasa iranti per

munkaugyi per (Bjt, lasz) 0
Osszesen 21 db
2018. évben jogerdsen befejezett 13 db
ugyek szama:

Felperes keresetének elutasitasa: 8 db
[télétabla marasztalasa: 0
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2018. évben 13 db jogerdsen befejezett Ugybdl 8 db vonatkozdsaban a felperes
keresetlevelét idézés kibocsatasa nélkul elutasitotta az eljard birdsag, 1 esetben
kerdlt sor a per megszuntetésére.

A 2018. év végen dsszesen 14 db ugy van folyamatban, 2018. évrdl 7 db, 2017.
évrél 3 db ugy, 2016. évrdl 4 db, melybdl 1 db per szunetel.

4.2.3 Abelso ellen6rzés

A 2018. évre tervezett és soron kivuli ellen6rzések, a stratégiai tervvel és az
intézményi célkitlzésekkel 0©sszhangban, a rendelkezésre all6 er6forrasok
felhasznalasaval, kis eltéréssel az éves ellenbrzési terv szerinti Utemezésben
kerultek végrehajtasra.

A beszerzésekhez és szolgaltatas igénybevételekhez kapcsolédd szerz6dések
Osszeférhetetlenségi vizsgalata célszerlségi és kapacitasi okok miatt - az
ellendrzési terv modositasa nélkdl - 6sszevontan kerult ellendrzésre a beszerzések
rendszerellenérzésével egyltt.

Az intézményi gépjarmi Uzemeltetés rendszerellendrzése az OBH elrendelése
szerint soron kivuli ellen6rzésként lett elvégezve.

A 2018. évben elvégzett terv szerinti ellendrzések

Targy Tipus A javaslatok alapjan megtett
intézkedések

Intézményi koltségvetési Pénziigyi ellendrzése Nem volt
beszamolo
Pénziigyi elszamolasok és Rendszer ellenérzése Az intézményi pénzkezelési szabalyzat
pénzkezelés aktualizalasa
Kikiildetések, munkaba Szabalyszer(iségi Az intézményi gazdalkodasi szabdlyzat
jarasok koltségtérités ellendrzése aktualizalasa
elszamolasai és
kifizetései
Beszerzések ellendrzése Rendszer ellen6rzése Az intézményi lizemanyag beszerzést
kapcsolodo kozpontositott kozbeszerzés ald vonni.
osszeférhetetlenségi
vizsgalattal

A 2018. évben elvégzett soron Kiviili ellenérzések

A javaslatok alapjan megtett

Targy Tipus intézkedések

Intézményi épjarmi o A gépjarmii lizemeltetési €s igénybevételi
.. Y 8¢P) Rendszer ellenérzése gepjatmu uz . eny
iizemeltetés rendjérdl szolo szabalyzat mddositasa.
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Az ellen6rzések a vizsgalati programban foglaltak szerint lettek végrehajtva,
melyek kezdésérdl az ellenérzott szervezeti egység vezetdje minden alkalommal
irasban értesult. A nyité megbeszélések a legkorabbi kezdés érdekében, lehetdség
szerint a megbizolevél és az ellenbrzési program alairasaval egyidejlileg torténtek
meg. Az ellenbrzéshez szikséges dokumentumok atadasara az ellenérzott
szervezeti egység részér@l altalaban, a nyitd megbeszélést kovetd 3 - 5
munkanapon belul kerult sor.

A jelentések az itél6tabla belsd ellendrzési kézikonyvében foglaltak szerint
készultek el, eltérés esetén javaslatokkal, ajanlasokkal segitették az ellenérzott
szervezeti egység munkajat. A megallapitasok, kdvetkeztetések, javaslatok, az
ellen6rzott szervezeti egység altal rendelkezésre bocsatott alapbizonylatokkal,
vagy informatikai uton el8allitott dokumentumokkal lettek alatamasztva. 2018.
évben, ellen6rzés megszakitasra vagy felfuggesztésre nem kerult sor. Intézményi
szinten kezdeményezett terven feluli, elmaradt ellenérzés nem volt.

2018. évben buntet6-, szabalysértési, kartéritési illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ado6 cselekményt, mulasztast vagy hianyossagot az ellendrzés
nem tart fel. A belsd ellendrzés tevékenységét akadalyozé korulmény 2018. évben
nem merult fel.

A Debreceni [télétablan foglalkoztatott belsd ellendr szakiranyl felséfokd
végzettséggel rendelkezik. Végzettsége a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerér6l és belsé ellenbrzésérdél szoélo 370/2011. (XI.  31.)
kormanyrendeletben foglalt el6irasoknak megfelel.

Felkészlltsége a Bkr-ben rogzitett altalanos és szakmai kdvetelményeket,
magatartasa, munkaja, a belsd ellenérokre vonatkozo etikai kodex elvarasait
teljesiti.

2018. évben a Debreceni itélétabla belsd ellenérének szervezeti és miikddésbeli
fuggetlensége biztositott volt, munkaja soran nem lett megbizva hataskorén kivali
feladattal, az ellen6rzések soran 6sszeférhetetlenségi ok nem merult fel.

4.2.4 Afizikai biztonsag

A fizikai biztonsagot sért6 rendkiviili események.

A beléptetés biztonsdgi tapasztalatai (pl. a beléptetéskor elvett veszélyes eszkdzok stb.)
A tabldzatban az ,Eszkéz jellege” rubrikdban éplletenként feltiintetendd kilonésen a
csomagvizsgald, fémkeresd kapu, kézi fémkereso, video figyel6 rendszer, épliletriaszto,
ha az az adott éplletben megtaldlhato.

Birésagi épuletek biztonsaga
Birésagi Eszkoz Db szama Személyzet
épilet jellege Osszes| Ebbél Belsé | Kiilsé [Kéltség
Svajci alap| létszam |létszam| e Ft
Debreceni rontgen csomagvizsgald |1 0 1 5 22704
itélétabla fémkeresé kapu 1 0
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kézi fémkeresd 2 0
video megfigyeld rendszer
behatolasjelzd rendszer
tlzjelzd rendszer
automata  oltérendszer
(server szoba)
gazveszélyjelzd kozpont
épuletfellgyeleti kdzpont

Rendkiviili események 2018-ban

Idépont A rendkiviili esemény leirasa Milyen intézkedés tortént?
2018. itélétabla  éplletében, portanal | A személyt a kiérkezd rendérok az
marcius agressziven, fenyeget6en viselkedd | itéldtabla épulete mellett
14. személy miatt rendéri intézkedés | igazoltattak, elbeszélgettek vele,

kérése. majd elengedték. A személy tavozott.

2018. Targyaléteremben 20.000 forintos | A bankjegy tarolast, 6rzést koveten

marcius bankjegyet talalt a tanacsvezet§ | leadasra kerult a DMJV

28. biro. Polgarmesteri Hivatala Igazgatasi
Osztalyan.

A torvényszék éplileteibe torténd beléptetés alkalmdval az aldbbi intézkedések (példaul:
mentdészolgalat hivdsa, rendéri intézkedés, alkoholszonda alkalmazdsa stb.) foganatositdsa
tortént 2017-ben:

Intézkedések foganatositasa

Intézkedés megnevezése Intézkedés szama (db)
2018.  marcius  20. Pszichiatriarol 1
kiengedett személy bejott az itél6tabla
épuletébe azzal, hogy nem érzi j6l magat,
elvonasi tunetei vannak. Ment§ és
hozzatartoz6 értesitését kovetéen a
ment6szolgalat elszallitotta.

A csomagvizsgaléval felszerelt birésagokon elvégzett csomagvizsgalatok és
elvett veszélyes eszk6zok szama 2018-ban

Atvizsgalt Egyéb (szike,
Birésag csomagok Fegyver Gazspray Kés (db) | csavarhuzé,
szama (db) (db) (db) sth.) (db)
Debreceni 3689 0 3 17 18
itélétabla
Osszesen | 3372 0 3 17 18
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A birésag fizikai biztonsagaval kapcsolatos 2018. évi adatokat, az el8bbi tablazatok
mutatjak.

A birésag a fizikai biztonsag megteremtése mellett rendelkezik mindazon belsé
szabalyzatokkal, amelyek az épuletbe torténd belépéssel, az épuletben dolgozdk
biztonsagaval foglalkoznak.

Jelent8s segitséget nyujtott a fizikai biztonsag megteremtésében és a dolgozdk
fizikai biztonsaganak fenntartasaban a Terrorelharitasi Kozpont éves képzése,
melyen a Debreceni itél6tabla rendszeresen részt vesz. Az emlitetteken
tulmenden a Terrorelharitasi Kézpont kulénbdzd fizikai biztonsaggal kapcsolatos
tanacsokat, ajanlasokat nyujtott szamunkra.

A mellékelt tdblazatok alapjan szukseéges felhivni a figyelmet a kovetkez6kre.
2018-ban az itéldtabla biztonsagi szolgalata 3689 csomagatvizsgalast végzett. A
csomagatvizsgalassal osszefuggésben tobb esetben taldltak olyan veszélyes
eszkdzoket, amelyek adott esetben érinthetik a targyald tanacsok, illetleg a
birésagi dolgozdék biztonsagat. 17 kést vettek el és 18 olyan eszkdzt, szikét,
csavarhuzét, egyéb szurd-vagd eszkozoket, amelyek sulyos, életveszélyes
sérulések alkalmazasara is alkalmasak voltak.

4.2.5 Aszervezetiintegritassal kapcsolatos egyéb intézkedések

A 2018. év feladatait az itél6tabla 2017.ELIV.D.21. szamu éves integritasi
munkaterve, és a 2018.ELIV.N.6. szamu haroméves korrupcié-megeldzési
intézkedési terve hatarozta meg azzal, hogy idén is folyamatos volt az integritasi
szabalyzat rendelkezéseinek a végrehajtasa. ElImondhatd, hogy mind az integritasi
szabalyzatban, mind pedig az itél6tabla 2018. évi integritasi munkatervében és
korrupcio-megel6zési intézkedési tervében foglalt feladatok teljesiltek a
kdvetkezOk szerint.

Az integritasi szabalyzat 39. § (4) bekezdésében foglaltakra, valamint az Orszagos
Birésag Hivatal 2016.0BH.IV.F.1/85. szamu észrevételére figyelemmel ebben az
évben is hatalyositasra kerultek az integritas targyu adatok és dokumentumok,
melyek internetes (http://debreceniitelotabla.birosag.hu) és intranetes
(G:\HTTP\Dit\Main\Main.html) k6zzététele megtortént. Ezaltal az tgyfelek mellett
az itélétabla birai és igazsagugyi alkalmazottai is megismerhették a szikséges és
aktualis informacidkat.

Az Allami Szamvev6szék felkérésének eleget téve az itélétabla a korabbi évekkel
egyezben a targyévben is részt vett a 2018. évi integritas projektben a vonatkozé
kérddiv internetes kitoltésével. A birosagunk mind a kitoltott kérddivet, mind az
Allami SzamvevBszék altal elérhetévé tett Onértékeld lapot megkiildte az
Orszagos Birdsagi Hivatalnak.
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Az integritasi szabalyzat 37. § (1) bekezdés a) pontjaban, az integritasi
munkatervben és a korrupcié-megeldzési intézkedési tervben irt feladat
teljesitését - integritasi kockazatok rendszeres felmérését - ebben az évben is egy
anonim és oOnkéntes alapon, elektronikusan kitoltott helyi integritas kérdéiv
segitette. A kérdGiv célcsoportja a tavalyi évtél eltérdéen az itélétabla valamennyi
biraja és igazsagugyi alkalmazottja volt. A kérddiv sikeresnek mondhato, a
részvételi arany tobb, mint 40 %-os volt. A kérdésekre adott valaszok alapjan
Osszességeében az a kovetkeztetés volt levonhatd, hogy a valaszaddk a tényleges
integritassértés bekovetkezését egyik kérdéscsoportban sem tartottak
valdszinlinek. Mindazonaltal a folyamatban |évd Ugyekben torténd illetéktelen
megkeresés veszélyét alacsony, az internetes kdzdsségi oldalak hasznalataval az
ugyfél részérdl torténd kéretlen megkeresést, a politikai tartalmu komment
posztolasat - a veszélytelen kategoriaval egyenld aranyban - alacsony, mig a
hivatassal 0ssze nem egyeztethet§ egyéb bejegyzés (pl.: kép) bejegyzés
kdzzétételét a veszélytelennek itélt kategdria nagyobb aranya mellett is alacsony
veszélylinek tekintették a valaszaddk. A legveszélyeztetettebb kategoriat
egyértelmlen a kozosségi oldalakon kdzzétett adat alapjan a bird (igazsagugyi
alkalmazott) kapcsolatrendszerének feltérképezhet6sége és a tamadas
bekovetkezésének a valoszindsége jelentette.

A 2018. évi integritasi munkaterv ugyancsak feladatként hatarozta meg az
igazsagugyi életpalya népszerUsitését. Ennek keretében birdsagunk 2018. februar
07. napjan a katonai blincselekmények és a katonai buntet6eljaras témakorében
a debreceni Kratochvill Karoly Honvéd Koézépiskola és Kollégiumban, mig 2018.
november 15. napjan ,Tudos-Iskola” megjeldléssel a debreceni DE Kossuth Lajos
Gyakorlé Gimnaziumban tartott el6adasokat.

Az itéldtabla 2018. évi korrupcio-megel6zési intézkedési tervben foglalt feladat
teljesitése érdekében megtdrtént a Debreceni [télétabla korrupcidellenes
intézkedéseinek (2017.E1.11.B.17.) felulvizsgalata. Ennek soran az elnoki intézkedés
tartalma tekintetében nem volt indokolt valtoztatas bevezetése, azonban
intézkedési javaslat tortént annak érdekében, hogy a korrupciés szempontbdl
veszélyeztetett munkakdroket betdlté birdk és igazsagugyi alkalmazottak a
korabbi évhez hasonldan, alairdsukkal tovabbra is elkdtelezzék magukat
birésagunk korrupcids kockazatainak megel8zésére és feltarasara, valamint arra
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is, hogy felhivjdk a beosztott dolgozdék figyelmét a korrupcié szempontjabdl
lehetséges kockazatokra, és a megel6zés maddjara.

Az integritasi munkatervben megjeldlt feladat elvégzése érdekében sor kerult
ebben az évben is az itél6tabla kulsd kapcsolattartokkal kotott szerz6déseinek
felUlvizsgalatara, amely a szerz6dd partnerek tekintetében kockazati tényezdt
nem tart fel (2018.EL.IV.N.3/4-11.).

A Debreceni [tél6tabla 2018. december 03. napjan tartotta az integritasi és
korrupcié megel6zési éves helyi képzését, a munka-, tlz-, katasztréfavédelmi
képzéssel egy képzési napon a birak és igazsagugyi alkalmazottak dontd
tobbségének részvételével. A képzésen az integritds oktatas céljarél, a
szabalyozasi kdrnyezetr6l, birésagunk integritasi helyzetérdl, valamint ez utébbi
vonatkozasaban az itél6tablan végzett integritas felmérés eredmeényérdl és
megallapitasairdl hallhattak el6adast a kollégak az integritasfelel6stél. A képzés
kitért az integritasi szabalyzat 3/2018. (VI. 21.) szamu OBH utasitassal modositott
rendelkezéseire is.

Az integritasi szabalyzat 37. 8 (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak teljesitése
érdekében elkészllt és jovahagyasra kerult az itél6tabla 2019. évi integritasi
munkaterve, mely a korabbi év tapasztalataihoz képest tovabb racionalizalta a
feladatokat, meghatarozva a hatariddket és a felel8soket (2018.ELIV.N.11.).

4.3 A birdk és igazsagugyi alkalmazottak integritasa
4.3.1 Az Ugyelosztas

A kollégiumok (igyelosztasi rendjei a Debreceni I[télétabla honlapjan
megtalalhatdak. Az lgyelosztasi rendeket a kollégiumok megtargyaltak, a birdi
tanacs véleményezte, majd az elfogadott Ugyelosztasi rendek a honlapra kerultek.
A hatalyos Ugyelosztasi rend esetleges modositasa esetén az igazgatasi
szabalyzatban foglaltak figyelembe vételével jarunk el.

4.3.2 Abirdk, birésag kizarasa

10db 8 db 2db személyes munkakapcsolat
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4.3.3 A panaszugyek és kozérdekii bejelentések

A Debreceni [tél&tablara 2018. évben 6sszesen 19 panaszbeadvany és 1 kdzérdek(
bejelentés érkezett.

Alapos Alaptalan

Erkezett: 19 db 2.db 17 db
Polgari ugyszakban: 1db 9db
Buntet6 Ugyszakban: 1db 8 db
Egyéb: 0db 0db
8 napon beluli 0db 18 db
kivizsgalas, tajékoztatas:
30 napon beludli 0db 1db
kivizsgalas, tajékoztatas:
Mas birésag dontését kifogasolta: 0db 7 db
A Debreceni [tél6tabla jogerés 2db 10 db
dontését kifogasolta:
Egyéb (félfogadasi idén  tul 0db 0db
beadvany kezelése kapcsan):

Panasz 2018.

Erkezett

= alapos = alaptalan
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Polgari ligyszak

= alapos = alaptalan

Blintetd lUgyszak

= alapos = alaptalan
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alaptalan —

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

B Mas birdsag dontését kifogasolta: B A Debreceni itél6tabla jogerds dontését kifogasolta:

Kozérdekd bejelentés kapcsan az érdekl6dd hatdsag a Buntet6 Kollégiumvezet6tdl
irdsbeli tajékoztatast kapott, egyéb intézkedést nem igényelt.

2018. évben a vezetdi fogaddnapokon 4 f6 panaszos jelent meg, ahol 1 esetben a
Debreceni itélétabla jogerésen bejezett tigyével kapcsolatban, mig 3 esetben a
régid mas birésaganak joger6sen befejezett Ugyében kértek tajékoztatast.

4.3.4 Afegyelmi helyzet

A 2018. évben a Debreceni [télétablan nem kerllt sor fegyelmi eljaras
kezdeményezésére.

4.3.5 Ajogallasi Osszeférhetetlenség

A jogallasi 0sszeférhetetlenséggel kapcsolatos kérdés a beszamolasi idészakban,
2018-ban nem merdalt fel.

4.3.6 Avagyonnyilatkozatok

2018. évben két birdé korabbi munkahelyén, egy biréd pedig az itél6tablan tett
vagyonnyilatkozatot. Egy f6 birdsagi titkar pedig kijelolése folytan.
Vagyongyarapodasi vizsgalatra 2018-ban nem kerult sor.

4.3.7 Birakat, igazsagugyi alkalmazottakat ért tamadasok

A Debreceni [télétabla birai és igazsagiigyi alkalmazottai részérél a 2018. évben
sem érkezett bejelentés verbalis vagy fizikai tamadasrél a hivatasukkal
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Osszeflggésben. Az itélétabla - az allandd biztonsagi intézkedések mellett -
minden alkalommal kalén is elndki intézkedéssel rendelkezett az olyan buntetd-
és polgari ugyek esetén, amelyek tekintetében az el§zetes adatok alapjan fennallt
az ilyen tamadas veszélye. Az intézkedések eredményre vezettek.

A 2018. évben integritas targyu bejelentés nem érkezett az itél6tabla egyik
birajaval, avagy igazsagugyi alkalmazottjaval szemben sem.

Az itél6tabla mikddésében integritasi szabalyszegésre utalé egyéb kdrtulményre
nem merult fel adat.

Mindezek alapjan egyértelmien l4thatd, hogy a Debreceni itélétabla 2018. évi
mUkddésében nem valdsult meg olyan esemény, amely integritasi szabalyszegést
valositott volna meg, ennek hianyaban pedig - értelemszer(en - jogkdvetkezmény
alkalmazasara sem kerult sor.

5 Abirésaghoz val6 hozzaférés
5.1 Az ugyfelek tajékoztatasanak és fogadasanak gyakorlata
5.1.1 Ugyfélcentrumok, kezel6irodak, vezeték félfogadasa

A Debreceni itél6tabla masodfokd birésagként jar el. Ebbdl a ténybél adéddan az
ugyfélforgalom joval kevesebb, mint az els6foku tevékenységeket folytatd
jarasbirésagokon, térvényszékeken. Kovetkezésképpen a Debreceni itél6tablan
ugyfélcentrum kialakitasara nem kerult sor. Az itélkezési tevékenységgel
kapcsolatosan az ugyfeleket a kezel6irodak fogadjak, illet6leg a kezelGirodai
tevékenység mellett a birdsagi vezetdknek is van félfogadasi napjuk.

A Debreceni [tél6tablan a polgéri és biintetd lajstromirodak hétkdznapokon 9:00-
11:00 éraig tartanak tgyfélfogadast. A szerdai napon az ugyfélfogadas 7:30-15:00
oraig tart.

Az itéldtabla hozzaférhet8ségének biztositasa, valamint az Ugyfelek tajékoztatasa
érdekében az itél6tabla honlapjan az aktudlis tajékoztatast mindenki
megkaphatja, aki felkeresi azt. A honlap tajékoztatast ad a félfogadasi id6krél, az
ugyfeleket érintd egyéb informaciokrol. Az Ugyfelek hatékony kiszolgaldsa
érdekében ugyfélkartat dolgoztunk ki, mely szintén elérhet6 a honlapon.

A Debreceni [tél6tablan tanugondozé mikddik, gondolunk a sértettek

tajékoztatasara. Kérdésre barmikor kaphatnak felvildgositast, jogaikrdl,
kotelezettségeikrél, az eljarasokkal kapcsolatos megjelenési lehet8ségukrol.
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A birésag elérhetdségéhez szorosan hozzatartozik, hogy az aulaban a
lajstromirodak mellett néhany éve Ugyfél-elégedettségi lapokat helyeztink el,
lehetdséget adva arra, hogy az épuletbe belépé felek elmondjak véleményuket a
félfogadasrol és az épuletben tapasztaltakrol.

A honlapon, illet6leg akar személyes érdekl6désre is felvildgositast adunk a
birésadg elndkének, elnokhelyettesének és kollégiumvezetdinek félfogadasi
idépontjairdl.

5.1.2 Ugyfélbarat megoldasok, jo gyakorlatok, az ugyfélelégedettség-mérés az
itélétablan

Az itélétabla 2018. évben is szem elbtt tartotta a tevékenysége ugyfélbarat jellegét.
A mikodésunk atlathatosagat, az Ugyek hatékony, id6szerlG és magas szakmai
szinvonall intézését szolgalja, hogy az itél6tabla 2016. évtdl ugyfélkartaval
rendelkezik.

A kezel6irodak és a vezet6k félfogadasi rendje az itélétabla honlapjan elérhetd. A
vezetOk félfogadasi napjan adatlapot allitunk ki a hozzank érkezett panaszosok
altal el6terjesztett kérelmekrél.

Megjegyzést igényel, hogy a félfogadasi napon megjelentek nem az itélétabla
birainak, igazsagugyi alkalmazottainak munkajaval kapcsolatosan fogalmaztak

« 7.7

szolgalatot teljesité kulonb6z8 bir6sagokhoz kérték beadvanyaik eljuttatasat.

A Debreceni itél6tablan 2018. évben 6sszesen 19 panaszbeadvany és 1 kdzérdek(
bejelentés érkezett. Ebben az évben 4 ugyfél kereste fel félfogadasi napon a
birésag elndkét, elndkhelyettesét és kollégiumvezetdit.

5.2 A kommunikacié

5.2.1 Birdsagi honlap

2018-ban az itél6tabla internetes oldalara 107 sajtokdzlemény kerult fel.
5.2.2 Sajtékapcsolatok

2018-ban nem kotéttlink Ujabb egyuttm(kodési megallapodast a sajtoval.
Sajtéonyilvanos rendezvények szama: 6
2018-ban 16 db sajtomegkeresés érkezett.

Kiemelt sajto-nyilvanos események felsorolasa:
Kényvbemutatd 2018. aprilis
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Perbeszédverseny 2018. majus

Osszbiréi értekezlet sajtotajékoztatd 2018. majus
Vezetdi tajékoztatd 2018. majus

Birosagtorténeti kiallitds 2018. szeptember
Digitalis nap 2018. december

Sajtotevékenység/Sajtokapcsolatok 2017-ben szama (db)
Sajtotajekoztato és sajtd-nyilvanos események 5
Kiajanlott targyalas 271
Sajtékozlemény 163
Egyéb témak sajtdmegkeresések alapjan 14
Sajtoreggeli tartas 1
Tajékoztatas 11
Osszesen 465

Sajtotajekoztatd és sajto-nyilvanos események 6
Kiajanlott targyalas 248
Sajtokozlemény 107
Egyéb témak sajtomegkeresések alapjan 16
Sajtéreggeli tartas 0
Tajékoztatas 9
Osszesen 385

137



Sajtotevékenység/Sajtokapcsolatok 2018-ban

6 16
9

M sajtotajékoztato és sajté-nyilvanos események
M kiajanlott targyalas

B sajtokozlemény

i egyéb témak sajtomegkeresések alapjan

B tajékoztatas
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Média megjelenések szama 2017- szama (db)

ben
Helyi televizio 18
Orszagos televizio 66
Radio 6
Helyi nyomtatott sajto 38
Orszagos nyomtatott sajtod 3
Online megjelenés 287
Osszesen 418

Helyi televizio 11

Orszagos televizio 37
Radio 56
Helyi nyomtatott sajto 42
Orszagos nyomtatott sajtd 14
Online megjelenés 406
Osszesen 566

Sajtokozlemények és sajtomegjelenések 2018-ban

2014 77 270
2015 130 310
2016 142 356
2017 163 418
2018 107 566
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Sajtokozlemények és sajtomegjelenések

2018-ban
600
500
400
300
200
100
0
2014 2015 2016 2017 2018

m SAJAT HONLAPRA FELTOLTOTT ES KIADOTT SAJTOKOZLEMENYEK
B SAJTOMEGJELENESEK

2014 2 1 1
2015 1 2 2
2016 2 1 2
2017 4 2 1
2018 2 6 1

5.2.3 Kiadvanyok

2018-ban Gjabb birésagtorténeti kdtetet jelentetett meg a Debreceni itélétabla, az
Orszagos Bir6sagi Hivatal Rath Gyorgy Birdsagi Torténelem és Hagyomanyapolas
Palyazatan elért sikerének koszonhetben. ,Az el6ttem perleked6knek igazsagot
szolgaltatok” cim(i, a Debreceni Kiralyi [tél6tabla elndkeinek életutjat, birdi
palyafutisat bemutaté kiadvany mélté folytatasa a Debreceni itél6tabla 3 korabbi
kotetének. A rendelkezésre all6 forrasanyag korhlen, gazdagon illusztralva
ismerteti az elnokok és birak Debrecen tarsadalmi és egyesuleti életében elfoglalt
helyét és szerepét. Az Osszeallitdsban most is a Nemzeti Levéltar Hajdu-Bihar
Megyei Levéltar félevéltarosa, Dr. Kovacs llona vett részt.
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5.3 A Nyitott Bir6sag Program

Nyitott Bir6sag Program 2018

Szervezeti keretek

Késziilt-e  bels6é szabdlyoz6 a program mikédésére és nem
mlikodtetésére vonatkozéan? (igen/nem)

Mlkddik-e munkacsoport, avagy rendszeres munkaértekezlet a igen
programmal kapcsolatban? (igen/nem)

A program szervezési, nyilvdntartdsi feladatait elldté birdsagi 2

dolgozdk (koordindtor, kapcsolattartd, a program adminisztrativ
feladataival megbizott személyek) szdma 6sszesen

Tajékoztatas

tajékoztatok,
rendezvények, személyes

Hol (milyen csatorndkon) torténik a tdjékoztatds a programrol:
4 / prog kapcsolatok

A program megvalésitasanak fébb adatai

Rendezvények szdma 4
Résztvevék szdma 400
Résztvevd iskoldk (intézmények, szervezetek stb.) szdma 4
A rendezvényeken k6zrem(ik6d6 birésagi dolgozok szama 3

A meghirdetett fékuszpontokkal kapcsolatban  szervezett -
rendezvények szama 6sszesen

Mely programok emelkednek ki az adott id6szak programsorozatdbdl? (Révid leirdssal)

Az Ifihazzal kotott megallapodas alapjan ériasi az érdeklédés a program irant,
mert egyszerre egy egész évfolyam részt tud venni a rendezvényen. Ez pedig
megkdnnyiti a szervezést. Uj kezdeményezésként kapcsolédtunk be a Debreceni
Egyetem Kossuth Lajos Gyakorlé Gimnaziumanak Tudoés-Iskola programijaba,
amely a torténelem és a jogi palya irant érdekl6déknek nyujtott ismereteket.

Réviden szévegesen foglalia 6ssze az egyes programelemek (el6adds, perszimuldcid,
tdrgyaldsldtogatds stb.) ardnya nagysdgrendileg hogyan viszonyult egymdshoz.

4 programbdl 3 volt Ifihazas interaktiv el6adas. 1 el6adas pedig a Csemegi kddex
és a magyar birdsagi rendszer torténelmi szerepérél szolt.

A rendelkezésre dll6 adatok alapjdn mely jogtertilet szerepelt a legnagyobb részben a programban?

Leginkabb a blintet6jog érdekelte a fiatalokat.

A rendelkezésére dllo adatok alapjdn milyen teriileten, témakérokben jelentkezik a legnagyobb igény
a programra.
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A fiatalokat érintd blncselekmények elkdvetése, el6forduldsa. az elkovetové
illetve aldozatta valas lehetdsége, veszélye, ennek elkertlése. A felel8sségteljes
magatartas kialakitasa. A targyalasok menete, a birdi dontés megalapozottsaga.
A jogorvoslati lehetéségek.

Egyuttmiikédés, kooperacio

Kerlilt-e  rendezvény lebonyolitdsra mds  térvényszékkel, nem
itél6tablaval kbzbsen
Az itél6tabla/térvényszék mely hatdsdgokkal ktott megdllapoddst nem

a programmal kapcsolatos egytittmiikbdésre?

A Nyitott Birésag programhoz kapcsoloddan mely teriiletekre,
programokra stb. terjed ki a megdllapodds?

A megdllapodds alapjdn az adott id6szakban hdny program

kertilt megvaldsitdsra?
Az  itél6tabla/térvényszék mely egyéb szervekkel kotott | 2018-ban nem kotdttink
megdllapoddst a programmal kapcsolatos egytittmiikbdésre? megallapodast

A Nyitott Birésdg programhoz kapcsolddéan mely teriiletekre,
programokra stb. terjed ki a megdllapodds?

A megdllapodds alapjén az adott id6szakban hdny program
kertilt megvaldsitdsra?

Tudasmegosztas

Kérjiik, mutassa be azon kidolgozott segédanyagokat, tdjékoztatdokat, értékel6lapokat stb. amelyek
haszndlatdt szivesen ajdnland mds térvényszékek, itélbtablak részére is és amelyek vonatkozdsdban
tapasztalatait és az elkésziilt anyagokat is megosztand.

Javaslatok, igények

Milyen képzésekre lenne igény a program eredményessége érdekében?

Javaslatok, észrevételek: A Gyermekkozpontu igazsagszoltaltatds munkacsoport
altal kidolgozott gyermekjogi kalauz népszer(sitése.
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A Nyitott Birésagok Programban az itélétabla koordinatori feladatait Berényiné
Forizs 1ldikd sajtotitkar, a kapcsolattartoi feladatokat pedig Toth-Szabd Petra
birésagi titkar latja el. 2018-ban a Debreceni {télétabla 3 dolgozoja kapcsolddott
be a programba. Osszesen 400 didk vett részt az eseményeken. Az Ifihazzal kotott
egyuttmudkodeésunk tovabbra is nagyon sikeres. Ennek kodszonhetbéen egy
alkalommal egy egész kdzépiskolai évfolyamot (120-150 diak) tudunk tajékoztatni
a birdsagi tevékenységrdl, illetve a jogszabalyok valtozasairdl, a feleldsségteljes
magatartasokrol. Ez a szervezési forma a legnépszer(bb az iskolak kérében, hiszen
a tanarokkal, didkokkal valé orarend egyeztetése igy oldhaté meg a
legegyszer(ibben. A diakok nagyon aktiv résztvevdi a rendezvényeknek, batran
kérdeznek az 6ket foglalkoztatd témakrol és igénylik is az interaktivitast. 2018-ban
el6szor kapcsolodtunk be a DE Kossuth Lajos Gyakorld Gimnaziumanak Tudos-
Iskola programjaba, ahol a Csemegi kddex kapcsan a magyar birdsagi rendszer
torténelmi szerepérdl hallhattak a torténelem és jogi palya irant érdekl6d6 diakok.
2018-ban ujdonsagként a Kratochvill Karoly Honvéd Kdzépiskola és Kollégium is
bekapcsolodott a programba. Az orszag egyetlen katonai szakkozépiskolajanak
tanuldit a katonai blncselekmények, katonai buntetéeljarasok érdekelték
leginkabb. 2019-ben tdbb kiscsoportot is szeretnénk fogadni, bemutatni nekik az
épuletet, a targyalotermeket, megismertetni 6ket a birésagi épuletben tartézkodas
szabalyaival, illetve az itélkezési tevékenység fébb elemeivel. A kezdeményezés
sikerét mutatja az is, hogy Ujabb kozépiskolak, és altalanos iskolak is megkeresték
az itélétabla koordinatorat, hogy szivesen bekapcsolédnanak a programba.

6 A képzés
6.1 A szervezett képzések

A Debreceni itélétabla 2018-ban is kiemelt feladatdnak tekintette a birdk és az
igazsagugyi alkalmazottak képzését, a képzési rendszer tovabbfejlesztésében
torténd részvételét.

A birak és az igazsagugyi alkalmazottak képzése a 2018. évi oktatasi terv szerint
teljes korien megvalosult.

2017-ben az U] eljarasi torvények elsajatitasa és azok képzésekkel torténd
tamogatasa alapvetéen meghatarozta a képzésszervezés iranyat, a képzések
tartalmat és szamat.

2018. évben mar az uj eljarasi torvények gyakorlati alkalmazasa kerult fokuszba,
ezért a workshopoké volt a f6szerep, parhuzamosan pedig csokkent a képzési
napok és a résztvevok szama.

A kozponti képzéseken belll pedig nagyobb hangsulyt kaptak a kompetencia-
alapu képzések, igy kulondsen a vezetdi képzések.
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Vezetbképzés 2018 - komplex kompetenciafejleszté tréning 1
(elnokok részére - 2x3 nap)

Vezetoképzés 2018 - komplex kompetenciafejleszté tréning 1
(elnokhelyettesek részére - 2x3 nap)

Vezetdképzés (OBH-Kuria - 1x2 nap) 1
Gazdasdgi hivatalvezetd képzések (3x2 nap) 3
Biinteté kollégiumvezeték értekezletei (1x2 nap, 1x3 nap) 2
Civilisztikai kollégiumvezetdk értekezletei (3x2 nap) 3
Informatikai vezeték képzése (6x1 nap) 2

6.1.1 Birak képzése

2018. évben a birak képzési rendszere a kdzponti képzésen kivul tovabbra is a
Debreceni itél6tabla regionalis egylittm(kddési rendszerére alapitott kézponti-
helyi/regionalis modell szerint m(kddott.

Az itél6tablak kozponti oktatasi koordinatora, kozponti igazgatasi feladat
keretében tovabbra is Szilagyiné dr. Karsai Andrea elndkhelyettes asszony volt.
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E-per kapcsolattarték szakmai napja

2018.03.08. (polgdri)

2018.03.00. E-per kapcsolatttfrrtok”szakmal napja
(biintetd)

2018.03.29. E-kédex Be munkacsoport képzés

2018.04.11. Csod- és felszamoldsi birak konzultdcidoja

2018.04.12. A Ctv. modos:tas§all kapcsolatos képzés
biraknak

2018.05.09. E-per kapcsolattartc’)k. szakmai napja
(polgari)

2018.05.10. Az EU uj Ada,tv,ede,'lmiren,deh’etehez

kapcsolodo képzék képzése

2018.05.15. E-per kapcsolatt?rtok”szakmal napja

(biintetd)
2018.05.22-24. | EU Szaktandcsadoi hdlozat tavaszi képzése
2018.05.24. Emberkeres"kfdele.m.wss’zc.Jszorltasa (USA
Kiiliigyminisztériuma)
2018.06.01. Oktatdsfelelosok és segitbik konferencidja

2018.06.18-19.

Matyds az igazsdgos - tudomdnyos
konferencia

2018.06.27-28.

Fogalmazoi versenyvizsga-bizottsdgi tagok
workshopja

2018.07.02.

Kiberbiinézéssel foglalkozo birésagi halozat
alakulé tandcskozdsa

2018.09.11.

Oktatasfelelosok és segitbik konferencidja

2018.09.14.

Beszédfelismeré szoftver szakmai nap

2018.09.17-18.

Polgdri Jogi Szakmai Napok

2018.09.20.

Juhdsz Andor emlékkonferencia
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2018.09.24. Oktatdsfelelosok és segitéik konferencidja 1 K
2018.09.24. TEK a birésagok biztonsdgaért 3 K
2018.10.18-19. Justice in Bits képzés 1 A
2018.10.30. E-per kapcsolattart?k. szakmai napja 1 K
(polgari)
2018.10.31. E-per kapcsolatt?rtok”szakmal napja 1 K
(biintetd)
2018.11.07. Igazsagiigyi szakérté a tat:gyaloteremben - 1 p
konferencia
2018.11.07. Birovizsgalatot végz6k képzése (polgari) 1 A
2018.11.08. Birovizsgalatot végzbk képzése (biintetd) 1 A
2018.11.20. Klbel.’blztonfafg’ - {nform’atlkal 1 A
informadciobiztonsdg
2018.11.23. Ceg- és elszamolasi birak szakma 4 A
konzultdcioja az Egri Térvényszéken
2018.11.23. Birosagi Kozvetités workshop 1 A
2018.12.03. Oktatdsfelelosok és segitdik konferencidja 1 K
2018.12.11-12. Szolgalati birak tovabbképzése 1 K
2018.12.13. Tanugondozok koordindtorainak értekezlete 1 A
2018.12.17-18. Fogalmazoi Versenywzsga.-blzottsagl tagok 3 A
workshopja
Kozponti helyi/regiondlis képzések
X
2o | b
sS| 352
Idépont Képzés elnevezése > g s S
28| NT
DRI
~&, ¢
2018.04.17. Az u! Ptk. alapjan médosult oroklésjogi 2 A
szabdlyok
2018.04.18. Elektronikus eljdrasokat tamogaté szakmai 2 A

képzés
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Sérelemdij érvényesitése irdnti jogvitak

2018.04.19. anyagi, jogi, eljarasjogi  értelmezési 2 A
problémadi az itélkezési gyakorlatban
Stresszkezelés, varatlan  tdrgyalotermi
2018.10.10. helyzetek kezelése - Biinteté ligyszakos birak| 2 A
szdmdra
A polgdri jogi igény elbirdlasdanak és a
2018.10.11. vagyonelkobzds alkalmazdsdnak gyakorlata 2 A
2018.04.16. Burnout képzés csalddjogi biraknak 1 A
2018.06.04. Nemzetkézi magdnjogi térvény képzés 7 K
2018.10.08. A biintetéskiszabds egységesitése 7 A
2018.10.11. Az uj Pp. a gyakorlatban 14 K
2018.11.23. I:'elszamolas: és cégbirok regiondlis 4 A
értekezlete - Eger
2018.12.12. Az uj adatvédelmi rendelet 5 K
2018.10.16. Pervezetési Verseny regiondlis donté (polgari) 2 A
2018.10.17. Pefvezef,eSI Verseny regiondlis donté 3 A
(biinteto)
Ertelmi  fogyatékossdg, = kommunikdcié,
2018.11.08, |"dmogatott déntéshozatal . gondnoksdgl ;|
perekben eljaré birdk, illetve birosagi
titkarok felkészitése
2018.12.05. Digitalis Nap 7 A
2018.03.06-08.
és 03.20-22 (2x 3 | E-kédex Be képzés 11 K
hap)

Helyi - helyi/regiondlis képzések
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2018.04.05-06. | Polgadri kollégiumi kihelyezett iilés 10 A
2018.04.20. A Debl:ecem Itelotablc.r elnékei és birdi - 10 A
tudomdnyos konferencia
2018.05.11. Globalspeech beszédleiro szoftver képzés 2 A
2018.06.08. A ,KL’ma ésaz lfe{?fablak cséd- és felszamoldsi 7 A
birak konzultaciéja
2018.09.27. Az emlelfezes erejével..." birésagtorténeti 5 A
konferencia
2018.11.30. Gyermek-és dldozatvédelmi kerekasztal 1 A
2018.06.14. VI Csalgdj?gl workshop - Csalddjogi perek az 1 A
uj Pp. tiikrében
2018.12.03. Munka-, tiiz és katasztrofavédelmi képzés 23 K
2018.12.03. Integritasi és korrupcio megelézési képzés 20 K
2018.12.06-07. |Biintet6 kollégiumi kihelyezett iilés 7 A

Mint a tablazatok mutatjak, biraink 2018-ban nagy szamban vettek részt kdzponti
képzéseken. Tovabbra is elvaras volt, hogy a kotelezd képzéseken tulmenden
minden, az itél6tabla és régidja itélkezését és igazgatasi tevékenyséegét segitd
képzésen képviseltessuk magunkat.
Kollégaink nemcsak résztvevdi, de tobb esetben kozremUGkodadi
moderatorai) is voltak a kozponti képzéseknek:
e Elndkhelyettes Asszony az oktatasfelel6sok és segitdik konferencidjan és a
fogalmazdi versenyvizsga-bizottsagi tagok workshopjan
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e Dr. Elek Balazs kollégiumvezetd ur és dr. Ficsor Gabriella tanacselndk
asszony az Uj Be-kddex tananyag irasaban mukodtek kézre, mig Dr. Nagy
Eva, Dr. Hager Tamas és jomagam, valamint Dr. Elek Balazs
kollégiumvezetd ur, illetleg Dr. Ficsér Gabriella tanacselndk asszony,
valamint jdmagam oktatéként is részt vettunk a programban.

e A Mailath Gyorgy palyazatok értékelését pedig a 2 kollégiumvezetdvel
segitettuk

A Debreceni [tél6tabla kbzrem(ikddésével valdsult meg ebben az évben is a TEK a
birésagok biztonsagaért ciml orszagos rendezvény is.
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A Debreceni [tél6tablan megszervezett kdzpontilag finanszirozott kotelezd
helyi/regionalis képzések teljes résztvevdi létszama (birak, birdsagi titkarok,
igazsagugyi alkalmazottak):

Képzés résztvevok

Képzes neve Képzés ideje helye létszama
FELKESZULES AZ U] NEMZETKOZI 10 06 04, DIT 104
MAGANJOGI TORVENY BEVEZETESERE
E-k6DEX BE. KEpzEs (DEBRECENI 2018.03.06-08. és DIT 96
TORVENYSZEKKEL KOZOSEN) 2018. 03.20-22.

Az U) PP. A GYAKORLATBAN -

WORKSHOP 2018.10.11. DIT 112
ADATVEDELMI RENDELET KEPZES 2018.12.12. DIT 125
PI-E.RVEEETESI VERSENY REGIONALIS 2018. 10.16. &s 17. DIT 65
DONTOK

ERTELMI FOGYATEKOSSAGGAL ELOK Es

SEGITOIK ORSZAGOS ERDEKVEDELMI 2018. 11. 08. DIT 15
SZOVETSEGE

Osszesen 517

2018. évben buntetd Ugyszakban a Debreceni Torvényszékkel kozosen szerveztik
meg a 6 napos E-kddex-Be. képzést, amely vizsgaval zarult.

A polgari, a kdzigazgatasi és munkaugyi biraknak pedig az itél6tabla szervezte meg
a kotelezd Pp. képzését is.

2018-ban magas szakmai szinvonalu, regionalis pervezetési versenyt rendeztink
mindkét ugyszakban. Az itt eredményesen szerepl6 csapatok és versenyz6 ,birak”
orszagosan is sikert arattak.

A Debreceni (tél6tabla ¢sszes birdja maradéktalanul részt vett a 2018. évben
meghirdetett kotelezd képzéseken.

Polgari Ugyszakban 2018. aprilis 16-20., blntetd Ugyszakban, 2018. oktober 8-12.

kozott kertltek megrendezésre az ajanlott képzési hetek. Az ajanlott képzéseken
biraink nemcsak részt vettek, de szamos helyszinen el6addként is kozremikodtek.
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Polgari képzési hét

Képzés neve Képzés ideje Képzés helye
BURNOUT TRENING CSALADJOGI 2018.04.16. DIT
BIRAKNAK
Az U) PTK. TALAJAN MODOSULT OROKLESI ~ 2018.04.17. Egri Torvényszék
JOGI SZABALYOK
ELEKTRONIKUS ELJARAST TAMOGAT6  2018.04.18. Debreceni Torvényszék
SZAKMAI KEPZES (GEPTERMI OKTATAS)
A SERELEMDI) ERVENYESITESE IRANTI  2018.04.19. Miskolci Térvényszék
JOGVITAK ANYAGI, JOGI ES ELJARAS)OGI
ERTELMEZESI
Az U) PP. GYAKORLATI ALKALMAZASA 2018.04.20. Nyiregyhazi Térvényszék

Képzés neve Képzés ideje Képzés helye
BUNTETES-KISZABAS EGYSEGESITESE 2018.10.08. DIT
A GAZDASAGI  BUNCSELEKMENYEK 2018.10.09. Egri Torvényszék
MINGSITESE
STRESSZKEZELES, VARATLAN 2018.10.10. Debreceni Torvényszék

TARGYALOTERMI HELYZETEK KEZELESE
BUNTETO UGYSZAKOS BiRAK SZAMARA

A POLGARI JOGI IGENY ELBIRALASANAK ES 2018.10.11. Miskolci Torvényszék
A VAGYONELKOBZAS ALKALMAZASANAK

GYAKORLATA

KOzLEKEDESI BUNCSELEKMENYEK BIiROI 2018.10.12. Nyiregyhazi Torvényszék
GYAKORLATA

A korabbi évek gyakorlatahoz hasonléan 2018. évben is megrendeztuk
hagyomanyos, sajat képzéseinket:

A hajduszoboszléi kihelyezett kollégiumi iiléseken nagy szamban vettek részt a
régio birai, és képviseltették magukat a Kuria illetve az itél6tablak is. A buntetd
kollégiumi Ulésre december 6-7 napjain, mig a polgari kollégiumi Ulésre aprilis 5-
6-an kerult sor.
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Ez évben is megrendeztik a Csalddjogi workshopot, ahol a Kuria szaktanacsa
mellett orszagos részvétellel vitattak meg a résztvevok a csaladjogi perek aktualis
kérdéseit.

Hagyomanyteremtd jelleggel szerveztik meg a Gyermek- és dldozatvédelmi
kerekasztalt, ahol pszicholégus szakérté és a téma szakemberei tartottak
el6adasokat, bemutatva szakteruletuk gyakorlatat.

Idén az itéldétabla rendezte meg a Kuria és az itélétablak cséd- és felszamoldsi
uigyeket targyalé birdinak szakmai konzultacidjat is.

A Debreceni itélétabla 2018-ban két tudomanyos konferencianak is otthont adott.
Tavasszal ,A Debreceni Itélétdbla elnékei és birdi", 6sszel pedig az OBH
tudomanytorténeti konferencia-korutjanak allomasaként, a Csemegi-kodex
témaja koré szerveztink nemzetkdzi konferenciat, eseményenként 100 f6 feletti
résztvevdi létszammal.

A biraink rendszeresen részt vettek ezen kivul a Kdria, mas birésagok, az
egyetemek és a tarsszervek altal szervezett képzéseken, konferenciakon. Nemcsak
résztvevdi, de szamos esetben el8adoi is voltak a képzéseknek és dregbitették a
Debreceni itél6tabla hirnevét.

A Jogi Klinikan folyé oktatasi tevékenység a kollégiumvezeték beszamoldjanak
része.

6.1.2 A birdsagi titkarok képzése

A birdsagi titkarok képzése 2018. évben |Iényegében a birak képzésével egyezben
valosult meg. A birdsagi titkaraink nagy szamban vettek részt a kdzponti valamint
a helyi/regionalis kotelez8 és ajanlott képzéseken.

A birésagi titkarok kdzul 2018. évben az Magyar Igazsagugyi Akadémian szervezett
kdzponti képzések kozul 14 oktatason dsszesen 17 f6 vett részt, részvételUk tobb
esetben igazgatasi feladatokhoz kapcsolédott.

Tovabbra is elvaras volt titkarainktol, hogy a beosztasuk szerinti Ugyszak
helyi/regionalis képzésein részt vegyenek. A birdsagi titkdrok a képzések
szervezésében és lebonyolitasaban is részt vallaltak, ezaton is kdszonet érte.
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2018.12.13. |Tandgondozék koordindtorainak értekezlete

Koézponti helyi/regiondlis képzések

Idépont Képzés elnevezése

Elektronikus eljardsokat tamogaté szakmai

2018.04.18. .
képzés

Sérelemdij érvényesitése iranti jogvitak
2018.04.19. |anyagai, jogi, eljardsjogi  értelmezési
problémdi az itélkezési gyakorlatban

Stresszkezelés, varatlan targyalotermi
2018.10.10. | helyzetek kezelése - Biinteté ligyszakos birak
szdmdra

A polgdri jogi igény elbiralasanak és a

2018.10.11. vagyonelkobzds alkalmazasdnak gyakorlata
2018.10.12. Kozlekedési biincselekmények biroi
gyakorlata

2018.04.16. |Burnout képzés csaladjogi biraknak

2018.06.04. |Nemzetkézi magdnjogi torvény képzés

2018.10.08. | A biintetéskiszabds egységesitése

2018.10.11. | Az uj Pp. a gyakorlatban

2018.12.12. | Az uj adatvédelmi rendelet

2018.10.17. | Pervezetési Verseny regiondlis donté (biintetd)

Ertelmi  fogyatékossdg, kommunikacio,

2018.11.08 tamogatott dontéshozatal - gondnoksagi
" | perekben eljdro birdk, illetve birésdgi titkdrok
felkészitése

2018.12.05. | Digitdlis Nap
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2018.03.06-
08. és 03.20- | E-kodex Be. képzés 4
22. (2x 3 nap)

Helyi - helyi/regiondlis képzések

U
o & Ny
SE| 2
’ - . PR{ S
Idépont Képzés elnevezése R Y
eS| N
L~ \%
= X

2018.04.05- . L. L s
VA Polgdri kollégiumi kihelyezett iilés 4 A

06é.

2018.04.20. A Debcecem Itelotabl'a elnokei és birdi - 5 P
tudomdnyos konferencia

2018.11.30. | Gyermek-és dldozatvédelmi kerekasztal 4 A

VI. Csalddjogi workshop - Csalddjogi perek az

2018.06.14. uj Pp. tiikrében ! 4

2018.09.27. Az emIeI.(ezes erejével..." birosdgtorténeti 5 A
konferencia

2018.12.03. | Munka-, tiiz, katasztrofavédelmi képzés 6 K

2018.12.03. | Integritdsi és korrupcio megel6zési képzés 6 K

2018.12.06- .. ~ PP g

0(7’ 8.12.06 Biinteté kollégiumi kihelyezett iilés 4 A

6.1.3 Afogalmazdk képzése

A Debreceni [télétablan fogalmazoi allas nincs rendszeresitve, kdvetkezésképpen
sajat fogalmazo6 képzésére nem keriil sor. A Debreceni itél6tabla birai, illetéleg
tanacselndkei azonban a Debreceni Torvényszékkel kotott megallapodas alapjan
részt vesznek a Debreceni Torvényszék fogalmazoinak oktatasaban és a tanulokor
mellett a beszamoltatas is az itélétabla kijeldlt birdinak a feladata.
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6.1.4 A bir6sagi ugyintéz6k, valamint az egyéb igazsaglugyi alkalmazottak
képzései

A birdsagi ugyintéz8ink és a tovabbi igazsagugyi alkalmazottaink 2018. évben
folyamatosan részt vettek a részikre szervezett kdzponti, valamint helyi-
helyi/regionalis képzéseken.

A helyi képzések kérében kiemelést érdemel a Debreceni [télétabla altal imméaron
hagyomanyosan megszervezett igazsaglgyi alkalmazottak regionalis talalkozoéja,
mely népszerl képzés idén, a régio biinteté irodavezetbinek részére kerult
megszervezésre. A talalkoz6é alkalmat adott nemcsak az ismerkedésre, de
kilonoésen a blnteté Ugyek elektronikus ugykezelésével kapcsolatos jo
gyakorlatok megosztasara is.

A régio kdzponti-helyi/regionalis képzéseinek koordinalasat fontos feladatunknak
tekintjuk, ezért a regionalis oktatdsszervez6k elektronikus Ugyintézésre vald
felkészitése elengedhetetlen volt. A térvényszékek oktatdsszervez6i a Debreceni
Jarasbirdésag géptermében gyakorolhattak a 2019. januar 1-t6l mar kotelezendden
hasznalandé iCorso online szoftvert, Mercs Anita, az itélotabla
oktatasszervezdjének segitségével.
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2018.04.25.

Statisztikusok képzése

2018.05.03.

Birosdgi tudds- és informdciomenedzsment
képzés

2018.05.30.

Belsé ellenéri képzés

2018.06.01.

Oktatasfelelosok és segitbik konferencidja

2018.06.12.

Mentési rendszerek II.

2018.06.19.

Birosdgi sajtéokézlemények a médiaképesség
tiikkrében workshop

2018.06.19.

iCorso képzés

2018.06.26.

iCorso képzés

2018.07.02.

Kiberbiinozéssel foglalkozé birésagi halozat
alakulé tandcskozdsa

2018.08.21.

Tavmeghaligatds technikai feltételei

2018.08.31.

Gépkocsivezetok képzése

2018.09.10.

Megujulé Orszdagos Birosdgi Kényvtari
rendszer: egylittmiikodés a hazai
szakkényvtari halozattal Il. konferencia

2018.09.11.

Oktatasfelelosok és segitbik konferencidja

2018.09.14.

Beszédfelismerd szoftver szakmai nap

2018.09.24.

Oktatasfelelosok és segitbik konferencidja

2018.09.25.

Letétkezelok oktatdasa

2018.09.28.

Nyitott Birosag konferencia szakmai napja

2018.10.01.

Konyvtadr- és informdciomenedzsment

2018.10.04.

Mobil informatikai eszk6zok iizembe

helyezése

2018.10.08.

Belsé ellenéri képzés
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2018.10.10.

Statisztikusok képzése

2018.10.19.

Birosdgi Fizetési Portal

2018.11.07.

Sajtotitkarok képzése

2018.11.25.

TUK szoftver alkalmazdsa a birésdgokon

2018.11.27.

TUK Ugykezel6i képzés EIR v 3 szoftver
tesztelése

2018.12.03.

Oktatdsfelelosok és segitbik konferencidja

2018.12.10.

Honvédelmi megbizottak képzése

2018.12.12.

A Nyitott Birosdg program adatgyiijtésének
megujitdsa - Képzés a Nyitott Birésdg
program adatnyilvdntartoi részére

Kozponti helyi/regiondlis képzések

x
Ig| &
eS| 2%
Idépont Képzés elnevezése - g 5 S
> o ~N N
PR
v x
2018.01.11. |Az uj Pp. A gyakorlatban - ligyintézéknek K
Elnéki  iigyvitelt  segité  igazsagligyi
2018.05.11. |alkalmazottak  képzése a  Szolnoki
Térvényszéken
Elnoki  iigyvitelt  segité  igazsdgiigyi
2018.11.06. | alkalmazottak képzése az Egri
Térvényszéken
2018.10.04. | Corvina Birosdgi Konyvtdri rendszer képzés
2018.12.12. | Az uj adatvédelmi rendelet K
2018.12.05. | Digitdlis Nap A

Helyi - helyi/regiondlis képzések
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X
S s S
s$| %
Idépont Képzés elnevezése > g '5
S . '
~E >
5218'04'05- Polgdri kollégiumi kihelyezett iilés 3 A
2018.04.20. A Debl:ecenl Itelotablt.r elnokei és birdi - 10 A
tudomdnyos konferencia
2018. .| _.
o BUSZ képzé 4 K
félévben USZ kepzes
2018.09.27. Az emlek.ezes erejével..." birésagtorténeti 5 A
konferencia
2018.12.03. | Munka-, tiiz éskatasztrofavédelmi képzés 24 K
2018.12.03. |Integritdsi és korrupcio megel6zési képzés 24 K
2018.12.06- | .. " L
0(7’ 8.12.06 Biintet6 kollégiumi kihelyezett iilés 5 A
2018.12.18. |iCorso regiondlis workshop 1 A
Helyi - helyi/regiondlis és egyéb képzések
Képzés elnevezése X "
s o
S s =
o) Q
S O ~
v & O
S 'S N
NY g
\& «
ABPE képzés 1 jogszabdly szerint
Mérlegképes kényveld képzés 3 idészakonként
Munkavédelmi megbizott képzés 1 kotelez6 képzés
SUSE EXPERT Day 1
Biztonsdgi szakmai oktatads 1
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6.1.5 Abirdk, igazsagugyi alkalmazottak dnképzésének a tamogatasa

Az OBH elndke 2018. évben a Megtarté Program keretében ez évben is jelent8s
tamogatast nydjtott a birdk d6nképzésének tamogatasara.

Emellett a Debreceni itél6tabla is tdmogatja a birak, birésagi titkarok, igazsagugyi
alkalmazottak oktatasi rendszerben folytatand6 tanulmanyait. 2018. évben a
Debreceni (télétablanak tanulmanyi szerzédése volt Krizsan Zoltan statisztikussal
(Nyugat-magyarorszagi Egyetem, Lamfalussy Sandor Kozgazdasagtudomanyi Kar,
Hivatalos Statisztikai Tanacsadd szak), illetdleg Hamar Bettinaval (Debreceni
Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karanak Igazsaguigyi igazgatas alapszak).

Az itél6tablan 2018-ban sikeresen védte meg PhD fokozatat dr. Hager Tamas biro.
Dr. Pal Szilvia, dr. Lencse Balazs, birdsagi titkarok PhD tanulmanyai pedig
folyamatban vannak.

Dr. Lengyel Timea birdsagi titkar az ELTE Jogi Tovabbképz6 Intézet Kbzbeszerzési
szakjogaszi képzésén vesz részt.

6.2 Abirésagi kényvtar, tudastarak mikodése

A konyvtar felszereltsége: a konyvtar helyiségében 4 szamitogépes munkaallomas
muUkodik internet kapcsolattal, szélessavu adatatvitellel.

A MIA-hoz valé kapcsolodas: a konyvtari rendszeren keresztul a konyvtarkozi
kdlcsonzés formaja makodik.

A konyvtar allomanya: 2018-ban 98 db kiadvanyt szereztink be sajat
koltségvetésbdl, igy az allomany 2050 db-ra nétt.

Tudastar: a konyvtar 2050 db kotettel rendelkezik. 12 nyomtatott és 3 online
szakfolyGiratra van el&fizetésink. 2 igazsagugyi alkalmazott latja el
részmunkaidében a kdnyvtarosi feladatokat.

A konyvtar latogatottsaga 2018-ban
Kolcsonzott
Latogatok (f6) Tavhasznalat (db) dokumentumok
(db)

75 0 680 0

Helyben
hasznalat (db)

6.3 Gyakornokok fogadasa, az oktatasi intézményekkel fennallé
kapcsolatok

A Debreceni [tél6tablan ,Jogi Klinika” néven kiilén gyakornoki program mukadik.
Mindkét Ugyszakban a joghallgatok rendszeres oktatasara, gyakorlati képzésére
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kerdl sor. Titoktartasi nyilatkozat alairasat kdvetden, folyamatban 1évd Ugyekhez
kapcsoldddan végeznek el6készitd tevékenységet a kijelolt tanacselndk, illetdleg
titkar kézremikodésével. A joghallgatok az emlitettek mellett 3 hetes szakmai
gyakorlatukat is az itél6tablan végezhetik, amennyiben erre igényuk van és az
egyetemen ezt bejelentik. A szakmai gyakorlat - tobbek kozott - a birésag
muUkodésének megismertetésébdl, az egyes szervezeti egységek vezetdinek
tajékoztatasabdl, illetleg targyalas hallgatasabdl all.

Az emlitetteken tulmen6en a Debreceni Szakképzd Centrum Bethlen Gabor
Kbzgazdasagi Szakgimnaziummal kotdtt megallapodas alapjan a kdzépiskola
hallgatoi vehetnek részt szakmai gyakorlaton.

E tevékenység végrehajtasa érdekében folyamatos napi szintl egyeztetésre kerul
sor a szakképzd centrum vezetdjével.

6.4 A birok és igazsagugyi alkalmazottak instruktori, oktatasi
tevékenysége

A birésagok igazgatasarol rendelkezé szabalyzatrél szolé 6/2015.(X1.30.) OBHE
utasitds 178.8.-d4ban foglaltak szerint a Debreceni [tél6tablardl instruktorbiroi
tevékenységet lat el:

Torvényszék - .
Y . Ugyszak DIT bird
megnevezése
Szilagyiné dr. Karsai Andrea
elndkhelyettes ,
S polgari Dr. Pribula LaszIlo | _ . 'Egrl cickel
o] kollégiumvezetd Torvi?yfze €
— N . s s
= 4 Dr. Dzsula Marianna biré ,OtOtt .
g megallapodas
c , X Dr. Balla Lajos elndk értelmében
:0 bluntetd , - X
~ Dr. Elek Balazs kollégiumvezetd
_ 9 DIT felajanlas
C o ,
o N . .. | Fenntarthaté
o - Dr. Drexlerné dr. Karcub Edit s
s C € polgari , . Fejl6dés
S tanacselndk f—
o5
2 keretében

A Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karaval kétott egyittmikddési
megallapodas keretében a ,Jogi Klinikan” instruktorbiroi feladatot lat el:

\ Ugyszak \ Instruktorbirdi tevékenység ]
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Dr. Balla Lajos elndk
buntet6 Dr. Elek Balazs kollégiumvezetd
Dr. Hager Tamas itélétablai bird

Dr. Pribula Laszl6 kollégiumvezetd
polgari Dr. Drexlerné dr. Karcub Edit tanacselnok
Dr. Dzsula Marianna biré

2018. évben a Debreceni [tél6tablat érinté tudomanyos kutatasra nem kerdilt sor.
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6.5 Nemzetkozi kapcsolatok

6.5.1 Részvétel a birésag egészét érint6 nemzetkdzi kapcsolatokban,

képzésekben
Nemzetkozi Képzések 2018-ban
Résztvevok létszama (f6)
2 S 8 X Képzések
'~ ¢ ~ N - O .OQ . pzese
3 < \go o \go S ~g° \3 Q S E E 2
N 'S 0 3 wuEy vus i = 8 = szama
S|la| S |£§% ] S5 | 8RSy (6ssz)
s o 89 S~ &
< S 20
2017 | 6 6 6
2018 | 7 6 1 7

Dr. Elek Balazs és Dr. Pribula Laszlé kollégiumvezetdk, dr. Dzsula Marianna biréné,
dr. Molnar Tibor Tamas bir6, az EU Jogi Szaktanacsadoi Haldézat tagjaként, dr.
Porkolab Erika birdsagi titkarként vett részt 2018. évben tobb kulfoldi képzésen:

Nemzetkoézi képzések
résztvevo
Idépont Képzés elnevezése Helyszin szama
(fo)
2018.03.15- | EJTN - ALAPVETO EMBERI JOGOK -
” . . ) Thesszaloniki 1
16. TOBBSZINTU JOGSZABALYI VEDELMNE
2018.02.23- | SEMINAR ON EUROPEAN COMPETITION
Budapest 1
24. Law
20182'33'19- EJTN Stupy VisIT Luxemburg 1
2018.04.23- CEPOL - FOREIGN FIGHTERS,
27 RADICALISATION AND VIOLENT | Lyon 1
’ EXTREMISM- COMMON RISK INDICATORS
2018.11.28- ., .. .
29 TRIER, FOGYASZTOVEDELMI KEPZES Trier 1
2018.09.04- | ERA ANTIDISZKRIMINACIOS JOG
Budapest 1
05. KONFERENCIA
2018.10.11- |VI. BirROSAG ES KOMMUNIKACIO
) Budapest 1
12. NEMZETKOZI KONFERENCIA

A résztvevOk képzési tapasztalataikat nemcsak kdzpontilag osztottak meg, hanem
Dr. Pribula Laszl6 és dr. Molnar Tibor Tamas a Polgari Igazsagszolgaltatas Eurdpai
Napja alkalmabodl rendezett ,teadélutan” keretében a kulféldi tanulmanyutakon
szerezett élményeirdl is beszamolt.
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6.5.2 Abirdsag kdzvetlen nemzetkdzi kapcsolatai

Az OBH Nemzetkdzi Kapcsolatok Osztalyaval torténé kapcsolattartas, és e célbdl a
kdzponti intraneten talalhaté adatkozlési felllet szerkesztése szempontjabdl a
feloltés feltételeinek megfelel6 nemzetkdzi érintettségl esemény 2018. évben a
kalfoldi diakokat, tdbb alkalommal latogattak az itél6tablara 2018. évben kinai
didkok. Ezeken az eseményeken a Debreceni [tél6tabla miikédésével kapcsolatos
szakmai tajékoztatdk hangzottak el.

2018. évben is torekedtiink a Nagyvaradi [télétablaval kordbban kialakult és
megszakadt kapcsolat Ujrainditasara. Az ismételt kapcsolatfelvétel informalis Gton
folyamatban van.

7 Avezetdi célok
7.1 A targyévre kitlizott célok és teljesitésiik

A 2017. évi beszamoldéban alapvetd célként jelent meg az OBH Elndke altal
meghatarozott stratégiai célok 2018. évben torténd teljesitése.

A beszamolasi id6szakban 2018-ban is alapveté célként jelent meg az, hogy a
birésagok muikodésehez kapcsolddd alkotmanyos kovetelménybdl adddoan,
alapvet6 a hatékony és id8szer( itélkezés feltételeinek biztositasa, az ezzel
kapcsolatos mindségi és mennyiségi mutatdk elvarhatd, magas szinten torténd
teljesitése.

Allaspontom szerint az itélétabla e feladatanak 2018. évben is maradéktalanul
eleget tett. Kiemelt feladat volt 2018. évben, az éves képzési terv teljesitése, s
kuldnos jelentéséget kapott ebben az esztend8ben, az Uj polgari perrendtartasrél
sz6l6 torvény hatalyosulasanak biztositasa, illetdleg az Uj buntetdeljarasi torvény
hatalybalépésére torténd felkészulés és a torvény hatalyba lépését kovetben az
egységes itélkezeés biztositasa.

Ugy gondolom, hogy a polgari perrendtartdssal kapcsolatosan a Debreceni
itél6tabla, illetéleg a Debreceni (télétabla régidja is mindent megtett annak
érdekében, hogy a torvényben megtalalhatd toérténeti alapot nélkualdzd U
rendelkezések hatalyosuljanak.

Ebben a kérben a polgari kollégiumvezeté mind orszagosan, mind pedig a régiot
illetben jelent6s szerepet jatszott és hasonléan fontos volt a polgari
kollégiumvezet beszamoldjaban megjelent formalis és informalis tanacskozasok
megtartasa.
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Hasonld kérdéseket vetett fel az Uj buntetdeljarasi térvény 2018. jalius 1. napjan
torténd hatalyba lépése. A hatalyba Iépéssel kapcsolatos elsédleges tapasztalatok
elemzése a Hajduszoboszlon megtartott kollégiumi Ulésnek az egységes
jogértelmezés iranyaba hatdé tevékenysége.

Hasonléképpen megjegyezheté az is, hogy az Uj buntetbeljarasi torvény
alkalmazasaval kapcsolatosan mind orszagosan, mind pedig a Debreceni
Kollégium vezetbje. Az Uj jogszabalyok hatalyba Iépésével kapcsolatosan
értékelésem szerint a kollégiumok a 2018. évre vonatkozé idészakos feladataikat
elvégezték.

Visszatérd és fontos feladat minden beszamolasi évben, a hatékony és takarékos
gazdalkodas biztositasa. A Gazdasagi Hivatal vezet6jének a beszamoldja szerint,
az emlitett cél megvaldsult, s a karbantartasi, feldjitasi, beruhazasi tevékenység a
Jablonszky palyazattal egyutt lehet8séget biztositott arra, hogy a megtakaritott
oneré alapjan a Debreceni [tél6tabla éplletének id6szakos karbantartasa
megtorténjen. Az épulettel kapcsolatosan visszatéré kérdésként jelentkezik a
targyalotermek felett [év6 Uvegtetd beazasaval kapcsolatos probléma. A beazas
hosszutavon torténd elharitasaval kapcsolatos intézkedések a mai napig
folyamatban vannak, s vélhetden egy szakértéi csoport felallitasara fog sor kerulni
az Orszagos Birosagi Hivatal Mlszaki Féosztalyok bevonasaval.

Egyébirant a gazdalkodas 2018-ban is kiegyensulyozott esztendét zart.
Allaspontom szerint a 2018-ban benyuijtott elndki palyadzatomnak megfelel6en az
itél6tabla 2018.évben teljesitette az Orszagos Birdsagi Hivatal EIndke altal
meghatarozott stratégiai célokat. A beszamoldé mellékletébdl kitlinen
valtozatlanul sikerult részt vennem, az itél6tabla buntetd itélkezési feladatainak
megvaldsitasaban.

7.2 A kovetkezo évre kitlizott célok

2019. évben valtozatlanul biztositani kell a hatékony és id&szerl itélkezés
igazgatasi feltételeit, meg kell teremteni a min6ségi és mennyiségi mutatok
szinten tartasat, esetleges javitasat. Stratégiai szempontbdl fontosnak tartom azt,
hogy részt kell venni mindazon programokban, melyeket az OBH az itélkezés
tamogatasaval, a mindség és mennyiségi mutatdk javitasaval kapcsolatosan
|étrehoz.

Tovabb kell folytatni a 2018-ban az Uj eljarasjogok hatalyba Iépésével kapcsolatos
elemzéseket, vélhet6en 2019. masodik felére részint jogszabaly alkotasi
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kezdeményezéssel, részint pedig a gyakorlat egységesitésével, az egységes
értelmezés biztositasaval tul kell jutni azokon a nehézségeken, amelyeket a Pp.,
illetdleg a buntetbeljarasi torvény hatalybalépése okozott.

2019. évben is valtozatlanul célom a képzési feladatokban oktatoként vald
részvétel, s valtozatlanul fontosnak tartom az altalam vezetett tanacs itélkezé
tevékenységében valo folyamatos részvételt is.

A 2019-es év kiemelt feladata az, hogy eld kell késziteni tobb kollégank nyugdijba
vonulasaval kapcsolatos intézkedéseket, meg kell teremteni, illetleg biztositani
kell, a nyugdijpa vonulé kollégdk poétlasat, az itélkezési tevékenység
folyamatossaganak biztositasat, mely cél egyébirant elnoki palyazatomban is
szerepelt.

7.3 ADbirésagi szervezet egészét érintd felajanlasok

A Debreceni [tél6tabla valamennyi munkatirsa megtisztelének tekinti azokat a
lehet8ségeket, amikor az Orszagos Birdsagi Hivatal EInoke kdzponti igazgatasi
feladatokban valé kézrem(kdodésre kéri fel kollégainkat. Valtozatlanul biztositani
fogom valamennyi kolléganknak - birénak és igazsagugyi alkalmazottnak egyarant
- a koézponti igazgatasi feladatokban valé részvételét, valtozatlanul allunk
rendelkezésre minden olyan feladat végrehajtasaban, amely nem csupan a
kdzponti igazgatasi feladatok ellatasan keresztil is alapvetd kérdésnek tekintjuk a
birésagi szervezet egységének biztositasat és az egység biztositasara iranyuld
torekvések maradéktalan tamogatasat.

Végezetiil ez évben is szeretném megkészonni az Orszagos Birésagi Hivatal
EIn6kének és munkatarsainak, az elnoki tevékenységhez nyujtott
tamogatast, valamint a Debreceni itél6tabla vezetdinek, birainak, valamint
minden dolgozéjanak, az elmult évben végzett magas szinvonalq,
lelkiismeretes munkajat. Azt, hogy munkateriiletiikén igyekeztek eleget

tenni célkitiizéseinknek, az ugyfelek és valamennyi jogkeresé allampolgar
megelégedésére.

Debrecen, 2019. marcius 24.

Dr. Balla Lajos
a Debreceni itélétabla elnoke
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Mellekletek



