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EGESZSEGUGYI ALAPELLATASI IGAZGATOSAG
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos egészségligyi alapellatasi feladatainak magas
szinvonall elldtasa érdekében az Egészségligyi Alapellatasi lgazgatdsdg (a
tovabbiakban: intézmény) jogalldsdra, szervezetére és m(ikddésére vonatkozd
részletes szabdalyokat az allamhaztartasrdl szoldé 2011. évi CXCV térvény valamint az
allamhaztartdsrol sz616 torvény végrehajtasardl rendelkezé 368/2011. (X11.31.) Korm.
rendeletben foglaltakat figyelembe véve, illetve az intézmény Alapito okiratat is szem
eldit tartva, - jelen Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatban (a tovabbiakban: SzMSz) az
aldbbiak szerint allapitjuk meg.

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Azintézmény neve: Egészségligyi Alapellatasi |gazgatdsag

Az intézmény székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan utca 14.

3. Az allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan létrehozott az
Egészségligyi Alapelldtasi 1gazgatosag alapitd okiratanak kelte, szama, az alapitas
idGpontja: 2022. majus 26., 15-TNY-221-2/2021-442330, 1990.02.07.

4, Azintézmény fenntartéja: Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata

Az intézmény miikodési teriilete: Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos kozigazgatasi tertilete.

Fogaszati Ugyelet tekintetében Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos, lbrany, Magy,

Nyiribrony, Nyirkércs, Petnehdza, Ramocsahaza, Rohod, Tiszavasvari, és Nagykallé varos

kozigazgatasi terilete.
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6. Az intézmény szakagazat szama és megnevezése

sorszam | Szakdagazat szama szakdgazat megnevezése
1. 862100 Altaldnos jarébeteg-ellatas

7. Az intézmény altal végzett tevékenységek kormanyzati funkciék szerinti osztdlyozdsa

sorszam | kormanyzati funkcidszam | kormanyzati funkcié megnevezése
1 013350 Az dnkormanyzati vagyonnal vald gazdilkodassal
kapcsolatos feladatok
2 051050 Veszélyes hulladék begytijtése, szallitasa, atrakasa
3 072111 Haziorvosi alapelldtas
4 072311 Fogorvosi alapellatds
5 072312 Fogorvosi ligyeleti ellatds
6 072313 Fogorvosi szakellatas
7 072410 Otthoni (egészségigyi) szakapolas
8 074011 Foglalkozas-egészségligyi alapellatas
9 074031 Csalad és ndvédelmi egészségligyi gondozas
10 074032 Ifjusag - egészségligyi gondozas
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074054

Komplex egészségfejlesztd, prevencids programok

12

095020

iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

8. A Feladatellatast szolgalé 6nkormanyzati vagyon

S.Sz. Helyrajzi szam Cim

1. 22 Nyiregyhaza, Szent Istvan utca 14,
2. 2263/28/A Nyiregyhaza, Ungvar sétany 37.

3. 9153/1 Nyiregyhaza, Alma utca. 71.

4. 6592/37 Nyiregyhaza, Toldi utca 65/a.

5. 14267/2 Nyiregyhaza-Rozsrét, Feny6 utca. 1.
6. 2263/29 Nyiregyhaza, Ungvar sétany 35.

7. 290/2/A/119 Nyiregyhaza, Vay Adam kérat. 5.
8. 290/2/A/121 Nyiregyhaza, Vay Addm kérdt 7.

9. 393/19 Nyiregyhaza, Rdkoczi utca 23/a.
10. 222000/145/A Nyiregyhaza, Fazekas Janos tér 8.
11. 02422/70 Nyiregyhaza, Gondos utca 1.

12. 12894/5 Nyiregyhdza, Facan utca 2/a.

13. 1397/1 Nyiregyhaza, Stadion u. 8.

14. 28703 4400 Nyiregyhaza, Tokaji it 1/D.
15, 4690 4400 Nyiregyhaza, Csillag utca 4-6.

9. Az intézmény ellatottak szamdra nyitva allé6 dnkormanyzati tulajdont székhelye és

telephelyei
sorszam Telephely megnevezése telephely cime
1. Orvosi rendel& 4400 Nyiregyhaza, Ungvar sétany 35.

2. Orvosi rendeld/Védénsi Tandcsadd 4400 Nyiregyhaza, Ungvar sétany 37.

3. Orvosi rendeld/ Védénaéi Tandcsadd 4400 Nyiregyhaza, Alma utca 71.

4, Orvosi rendeld 4400 Nyiregyhaza, Vay Adam kérut 5.

5, Orvosi rendeld 4400 Nyiregyhéza, Vay Adam koérit 7.

6. Orvosi rendel§/ Védéndi Tandcsadd 4400 Nyiregyhaza, Toldi u. 65/a.

7. Orvosi rendelé/ Védénéi Tanacsadod 4400 Nyiregyhaza, Feny6 utca 1.

8. Orvosi rendel§ 4400 Nyiregyhaza, Gondos utca 1.

9. Orvosi rendel§/ Védénéi Tandcsadd 4400 Nyiregyhdza, Facan utca 2/a.

10. Véd&ndi tanacsado 4400 Nyiregyhdaza, Rakdczi utca 23/a.

11. Védéndi tanacsadéd 4400 Nyiregyhaza, Fazekas Janos tér

8.

12, Védondi tanacsadd 4400 Nyiregyhaza, Stadion utca 8.

13, Varosi rendelSintézet 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 14.

14, Egészségiigyi Centrum — 4400 Nyiregyhaza, Tokaji at 1/D.
Nyiregyhdazi Hajléktalan Ldbadozd

15. Orvosi rendel8/ Védéndi Tanacsadd 4400 Nyiregyhaza, Csillag utca 4-6.




I1. Fejezet
A Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzat hatdlya

Jelen SzMSz hatalya kiterjed az Egészségligyi Alapellatasi Igazgatdsag vezetlire, dolgozoira,
illetve egyéb foglalkoztatottjaira.

1ll. Fejezet
Az intézmény Szervezete, hataskore, feladatai

Egészségligyi alap- és szakellatdsi feladatok

Atelepiilési onkormanyzat az egészségiligyi alapellatas korében gondoskodik a haziorvosi, hazi
gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi alapellatasrodl, az alapellatashoz kapcsoldédd haziorvosi,
és fogorvosi Ugyeleti ellatasrol, a véddndi ellatasrol, az iskola-egészségiigyi ellatasrél, Nem
kitelezd feladatkent elvégzi a hajléktalanok haziorvosi ellatasat, otthoni szakapolas és hospice
elldtast és foglalkozas-egészségligyi ellatast. A beteg lakdhelyén, illetve annak kdzelében
biztositani kell, hogy valasztasa alapjan igénybe vehetd, hosszu tavl, személyes kapcsolaton
alapuld, folyamatos egészségligyi ellatasban részesiljon, nemétdl, koratdl és betegsége
természetétdl fliggetlentil.

Az intézmény szervezeti egységei:
- igazgatas
- Hazi fogorvosi tigyelet
- Véddéndi szolgéalat
- Iskola-egészségligyi szolgalat
- Fogaszati réntgen
- Foglalkozas-egészségligyi szolgalat
- Egészségligyi Centrum - Nyiregyhazi Hajléktalan Labadozo
- Otthoni szakdpolas, otthoni hospice szolgalat
- Felnétt- és gyermek haziorvosi, hazi fogorvosi szolgéalat
- tovabba a gazdasdgi szervezet, mely feladatokat a Koézintézményeket Miikédtetd
Kdzpont {tovabbiakban: KOZIM) latja el.

Az intézmeny szervezeti abrajat az 1. szamu melléklet tartalmazza
1. AZ INTEZMENY VEZETESE, A SZERVEZETI EGYSEGEK KOORDINALASA
1.1.Igazgatd (intézményvezets)

Feladata:
> vezeti az intézményt, melynek sordn gondoskodik az alapitd okiratban eldirt
tevékenységek - jogszabdlyban, kéltségvetéshen, illetve a fenntartd A&ltal
kozvetlenlil meghatarozott kévetelményeknek és feltételeknek megfeleld —
ellatasardl,
» iranyitja és koordindlja az intézmény mikodési teriiletének egészségiigyi
alapellatasi feladatait,
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» megteremti az intézményben az eldirt belsd szabdlyozasi feltételeket, gondoskodik
a szabalyzatok és kotelezé dokumentumok aktualizaldsardl, nyilvédnossagra
hozatalarél és érvényre juttatasardl,

» biztositja a rendelkezésre alld koltségvetés alapjan az intézmény miikddéséhez
sziikséges személyi és targyi feltételeket,

> az intézmény dolgozdinak a munkakori leirasanak elkészitéséért és
naprakészségeert felel,

> gondoskodik az intézmény feladatelldtasiat szolgdlé vagyon megdvisardl,
hasznositasarol,

» érvényre juttatja az intézmény miikédése és gazdédlkoddsa soran a gazdasagossag,
hatékonysag és eredményesség kdvetelményeit,

» gondoskodik a szakmai és pénziigyi monitoring rendszer mikodtetésérdl, a

tervezési, beszamoldsi, valamint a kozérdekl és kozérdekbdl nyilvanos adatok

szolgaltatdsara vonatkozé kotelezettségek teljesitésérdl a Kdzintézményeket

MUikédtets Kdzponttal {tovabbiakban: KOZIM) egyiittmiikddve,

biztositja a szamviteli rend szabalyszer(iségét a KOZIM-mel egyiittmiikddve,

gyakorolja az intézmény dolgozdi felett a munkaltatéi jogokat,

képviseli az intézménvyt,

képviseli az intézményt a sajtéban és a médiaban,

kapcsolatot tart az egészségligyi agazatban m{ikddé tarsintézmeényekkel, a szakmai

és civil szervezetekkel,

tamogatja az intézmény munkajat segité testiiletek, szervezetek, kozosségek

munkajat,

folyamatosan értékeli az intézmény, a vezetdk és a szervezeti egységek munkajat,

koordinalja és ellen&rzi az intézmény egészségligyi szakdolgozdinak tevékenységét,

szervezi és koordinalja a fogorvosi alapellatasi ligyelet mikddtetését,
akadalyoztatasa, tavolléte, illetve a tisztség ideiglenesen betéltetlenségének esetén
az altalanos kdzigazgatasi feladatok tekintetében az igazgatasi szakértd helyettesiti,
akadalyoztatasa, tavolléte, illetve a tisztség ideiglenesen betdltetlenségének esetén
egészségligyi szakértelmet és egészségligyi végrettséget igényl6é lgyekben az
otthoni szakapolas és hospice szakapolasi szolgalat koordindtor tanacsadasi joggal
bir.

YVVY |V VVVVY

Y

1.2. |lgazgatasi szakérté
Kézvetlen felettese az igazgatd (intézményvezetd).

Feladata:

» az igazgatd akadalyoztatasa, illetve tivolléte esetén elldtja annak helyettesitését, ide
nem értve az egészségligyi szakértelmet igényls Ugyeket,

» felels az intézmény beszamolasi feladatainak, illetve jelen szabélyzatban részletezett
feladatainak jogszabalyoknak megfeleld ellatasaért,

» gondoskodik az intézmény milikddéséhez szilkséges épiiletek, épitmények
felGjitasardl, karbantartdsardl, hasznositasardl, a targyi és technikai eszkézok
beszerzésérdl, Uzemeltetésérdl, karbantartdsardl, hasznositasarél a KOZIM-mel
egylttmikoddve,

> feligyeli az iratkezelést, szervezi és koordindlja a technikai és adminisztracids
munkavégzést,

> azigazgatd megbizasa alapjdn képviseli az intézményt,

» szervezi a praxisok tevékenysége soran keletkezett veszélyes hulladék begyiijtését,
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>

>

aktivan részt vesz a vezetdi és egyéb értekezleteken, intézkedik a felmeriilt problémak
megoldasi modjardl,
elvégzi mindazokat a munkafeladatokat, amelyekkel az igazgatd megbizza .

Akadalyoztatasa, tavolléte esetén az intézményvezet helyettesiti.

1.3. Beszerzési (igyintéz§/adatvédelmi tisztviseld
Kézvetlen felettese az igazgato (intézményvezetd).

Feladata:

» anyagbeszerzési feladatok ellatasa,

> szakmai eszkdzok, kellékek, egyéb anyagok beszerzése a szakmai vezet6k
iranymutatasaval és egyeztetésével,

» Osszegzi a beszerzési igényeket,

> megtervezi az aktualis beszerzések idérendjét,

> az aruatvételhez kapcsolddé dokumentumokat kezeli és eljuttatja az illetékes
teriilethez,

> nyomon kéveti a szamlak kiegyenlitését, kapcsolatot tart a KOZIM-el,

> szlikség szerint elGkésziti a beszallitdkkal kotott szerzddeseket,

> figyelemmel kiséri az aktudlis kedvezményeket,

> ellatja az adatvédelmi tisztségviselGi feladatokat, mely szerint:

e tajékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezel§ vagy az adatfeldolgozd, tovébba az
adatkezelést végzd alkalmazottak részére,

e ellenérzi a rendeletnek, valamint az egyéb unidés vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovabba az adatkezel& vagy az adatfeldolgozd személyes adatok
védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak vald megfelelést,

o egylittmiikddik a felligyeleti hatdsaggal; és az adatkezeléssel 6sszefliggd ligyekben
kapcsolattartd pontként szolgal a felligyeleti hatosag felé, valamint adott esetben
barmely egyéb kérdésben konzulticidt folytat vele.

Akadalyoztatasa, tavolléte esetén az titkarsagi ligyintézd helyettesiti

1.4, Otthoni szakapolas és hospice szakdpoldsi szolgdlat koordinator
Kézvetlen felettese az igazgatd (intézményvezetd).

»
>

>

iranyitja az otthoni szakapolas és hospice ellatas rendjét,

felelds az intézmény szakmai beszamolasi feladatainak, illetve jelen szabalyzatban
részletezett feladatainak jogszabdlyoknak megfeleld ellatasaért,

az igazgato megbizdsa alapjan szakmai kdrokben képviseli az intézményt.

ellendrzi a munkafegyelmet, a min&ségbiztositast, a helyettesitéseket, az
anyagfelhasznalas eredményességét, takarékossagat.

kdzvetlenlil iranyitja a beosztottak szakszer{f munkdjat, szakmai tanacsokkal segiti és
ellenérzi a kijeldlt szakmai munkakézOsségek, a hozza beosztott felelésék és
megbizottak feladatainak vegrehajtasat,

aktivan részt vesz a vezetdi és egyéb értekezleteken, intézkedik a felmeriilt problémak
megoldasi médjardl,

elvégzi mindazokat a munkafeladatokat, amelyekkel az igazgatd megbizza,

Az intézményben egészségligyi végzettséget igényld munkakordkben — kivéve a
védéndi szolgalat koordinator hataskorébe tartozokat — atruhazott részmunkakdrt
gyakorol,

Akaddlyoztatdsa, tévolléte esetén az intézményvezetd helyettesiti.

1.5. Védonéi szolgdlat koordinator
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Kézvetlen felettese az igazgaté {intézményvezet§).
Véddéndi szolgalat koordinator feladatai:

» koordinalja a védéndi csoport feladatait,
figyelemmel kiséri csoportja személyi dllomanyanak alakulasat, a helyettesités rendjét,
a munkaerd mentalhigiénés allapotat, a munkakdriiiményeket,
jelzi a targyi eszkoz potlasanak szilkségességét,
kezeli a beérkez§ panaszokat, sziikség esetén tovabbitja a vezetd felé,
igény szerint széban referél vagy irasban beszamol a csoport munkajardl,
kézvetlen kapcsolatot tart az igazgatdval, gondoskodik a megfelelé kapcsolattartasrol
a kiilsé szervekkel, szervezetekkel.

» Az intézményben foglalkoztatott védéndk vonatkozdsaban atruhazott részmunkakért

gyakorol,

Akadalyoztatasa, tavolléte esetén a kijeldlt vedénd helyettesiti.

vvvVv Vv

1.6.Fogorvosi iigyeleti koordinator

Kézvetlen felettese az igazgatd (intézményvezetd).

A fogorvosi ligyeleti szolgalat tevékenységét a fogorvosi tigyeleti koordinator szervezi.
Feladata: dsszedllitja és megrendeli az lgyelet havi gydgyszer, egészségligyi anyag,
nyomtatvany, irodaszer és fogyoeszkoz szlikségletét,

» atargyhét kdvetd hdnapra térgyho 20-ig elkésziti az lgyeleti beosztast,

> sajat raktarbdl pétolja a napi fogyd gydgyszereket, egészségligyi eszkdzbket, feltdlti a
gyogyszerszekrényt,

> feluigyeli az lgyeleti rendelében rendszeresitett gyodgyszerek, egyszer hasznalatos
eszkdzok lejarati idejét, az egészségligyi felszerelések hianytalan, hasznalhaté
allapotat

» Az intézményben foglalkoztatott és a fogaszati ligyeleti szolgdlat tevékenységébe
tartozék vonatkozasaban atruhazott reszmunkakért gyakorol,

HelyettesitGje a kijelGlt munkatars

1.7.1. Az Egészségiigyi Centrum - Nyiregyhazi Hajléktalan Labadozé vezetd orvosa
Kézvetlen felettese az igazgatd {intézményvezetd).

A szervezeti egység tevékenységét a vezetd orvos vezeti és koardinalja.

Feladatai:

» A hajléktalanok egészségiigyi elldtasdnak szervezése a muikddési engedély szerinti
ellatasi terileten.

> Kapcsolattartds, egylttmiikodés az egészségligyi szakellatd intézményekkel, a
hajléktalanellaté szocidlis intézményrendszer intézményeivel, szolgdltatdival, a
hatdsagokkal,

» A beteg ldbadozéba torténd felvételének, a beteg intézménybdl torténd
elbocsatasanak elrendelése.

> A mozgd orvosi szolgalat mikodésének felligyelete, a szolgalatban vald részvétellel a
kozteriileten lévé hajléktalanok elldtasa, sziikség szerint elszallitdsanak szervezése.

» A szervezeti egység munkatdrsainak irdnyitasa, feladataik koordinalasa, szakmai
tdmogatas és konzultciés lehetdség biztositasa, tavollét esetére a helyettesités
megszervezése a helyettesitd kijeldlésével.

» A szervezeti egység miikddtetésének szervezése, a miikédéséhez szitkséges személyi
és targyi feltételek biztositasa, a felmertls igények jelzése az igazgato felé.

» A finanszirozashoz sziikséges adatszolgaltatds biztositasa.
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»

Az adatkezelés sordn az adatbiztonsaggal, adatvédelemmel kapcsolatos szervezési
feladatok elvégzése.

A szervezeti egységhen dolgozd munkatdrsak adminisztraciéjanak figyelemmel
kisérése, ellendrzése.

Havonta, illetve szilkség szerint eseti jelleggel értekezlet tartdsa az orvosok és a vezetd
szakapolo részvételével.

Rendszeres beszamolds az igazgatonak a szervezeti egység munkdjarol.

A dokumentdcié - jogszabalyok, szakmai szabalyok, protokollok, intézményi
szabdlyzatok, helsS elSirasok alapjan torténd - naprakész, pontos vezetése.

A 6.3.1 alpontbhan nevezett orvos munkakér feladatainak az eliatasa.

Helyettesiti a kijel6lt orvos.

1.7.2. Vezeté szakapolé és asszisztens
K&zvetlen felettese a vezetd orvos.
Feladatai:

>

Yy ¥ v Vv vVvy

»

Az orvosi eszkdzok, steril anyagok, és egyeb, a munkavégzéshez sziikséges targyi
eszkézok naprakész hasznalatban tartdsa, a szlikséges potlas biztositasa.

A betegek étkeztetésének koordinalasa.

Az agynemdik, textiliak, ruhanem(ik tisztitasdnak koordinalasa.

A miszakszervezés elvégzése, a szabadsagos Gtemterv Gsszeallitasa, tovabbkiildése, a
jelenléti ivek vezetésének ellendrzése és tovabbkiildése.

Az épiiletrész fertGtlenitésének, tisztitdasdnak szervezése és veégrehajtasanak
ellenérzése.

A fert6zésgyanu felmerilésének haladéktalan jelentése a vezetd orvosnak
(tavollétében a kijeldlt helyettesitének).

Havonta, illetve sziikség szerint eseti jelleggel értekezlet tartasa a szakapolast és
lizemeltetési feladatokat elldté doigozdknak.

A dokumentacid - jogszabalyok, szakmai szabalyok, protokollok, intézményi
szabalyzatok, bels§ eldirasok alapjan torténd - naprakész, pontos vezetése.

A 6.3.2 alpontban nevezett szakapold munkakor feladatainak az ellatasa.

Helyettesiti a kijel6lt szakapold.

2. IGAZGATAS

2.1. Titkarsagi Ggyintézd

Kozvetlen felettese az igazgatd (intézmeényvezetd).
Feladata: titkarsagi feladatok elvégzése

>

v

VYVYVVVVY

az igazgato és helyettesei munkajanak segitése, napi programok nyilvantartasa és
koordinalasa,

telefonon vagy személyesen az igazgaté altal jovahagyott témakban informaciot
szolgaltat,

telefon- és email forgalom kezelése, tovabbitasa,

az igazgato altal igényelt informacidk Gsszegy(ijtése, szébeli jelentés, tdjékoztatas,
rutinlevelezések intézése,

kapcsolattartas kiilsé vallalkozékkal,

megbeszélések, ertekezletek szervezése, elfkészitése,

hivatalos latogatdk fogadasa,

a bejovd szamlak rendszerezése, aldiratdsa és tovabbitdsa a gazdasagi feladatokat
vegzd szervezet felé.

Tavolléte és akadalyoztatasa esetén a humanpolitikai ligyintézé helyettesiti.
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2.2, Humanpolitikai munkatars/humanpolitikai Ggyintézé
Kézvetlen felettese az igazgatd (intézményvezetd),

» kezeli az egészségligyi szolgalati jogviszony létesitésével, mddositasaval és
megsziintetésével kapcsolatos iratokat,

» vezeti a bérnyilvantartast,

» elszamolja a dolgozdknak munkaba jarassal kapcsolatos utikéltségét, és intézkedik
annak kifizetésérdl,

» elkésziti a dolgozdk részére sziikséges hivatalos igazolasokat,

> kiallitja a dolgozdk alkalmassagi vizsgélathoz sziikséges iratokat,

> figyelemmel kiséri a kdtelezs tovabbképzéseket,

» figyelemmel kiséri a kotelezd [létszamminimumok (egészségligyl, személyi
minimumfeltételek) teljesiilését,

» elszamolja a dolgozdknak a munkaba jarassal kapesolatos atikoltségét, és intézkedik
annak kifizetésérdl,

> elkésziti a dolgozok alkalmassagi vizsgalatahoz szilkséges beutaldkat,

» nyilvantartja a tavoléteket (szabadsag, tdppénz) és rogziti a KIRA rendszerben,

»  Osszegy(jti és ellendrzi a jelenléti iveket,

» atveszi a kézbesitendd killdeményeket {pl. postai uton, személyes kézbesitéssel) a
megadott helyre,

» a vezetdje altal atadott leveleket, kiildeményeket a megadott cimekre postazza,
ifletSleg a részére, vagy az adott intézmény részére killdotteket elhozza,

» eleget tesz elszamolési kbtelezettségeinek,

> adminisztral, dokumentaciot vezet, segit a munkaligyi adminisztracios feladatok

ellatasaba (pl. szabadsagok és jelenléti ivek nyilvantartasaba)

Tavolléte és akadalyoztatasa esetén az igazgatasi szakértd helyettesiti.

2.3. Informatikai rendszerfelligyel6/tanacsadé

>

>

Kozvetlen felettese az igazgatasi szakértd.

Az intézményben hasznalt szamitastechnikai eszkdézék mikddiképességének
biztositasa, hdlozatok izemeltetése,

Az intézményben hasznalt szamitdgépek és egyéb hardver eszk6zok bedllitasainak
elvégzése, rendszeres ellendrzése,

informatikai halézatok {izemeltetése, a felhasznaldk altal jelzett problémak
megoldasa, segitségnyljtas

szoftverek beszerzésével és felhaszndldsdval kapcsolatos feladatok elvégzése,

a szamitogép hardverének, operacids rendszerének és alkalmazasok, illetve specialis
programok telepitése

figyelemmel kiséri a szamitogépek és tartozékaiknak zavartalan m{ikddését,

az esetlegesen felmerilé hibdk esetén révid hatariddn bellil gondoskodik az
elharitasroél,

kiilénds figyelmet fordit a szémitdgépek virusmentességének fenntartdsira és a
rendszeres ellenfrzésre. Virusfert6zés esetén mindent megtesz a fertbzés
terjedésének megakadalyozasara, a fertézés megsziintetésére, illetve a szoftverekben
okozott karok helyredllitasara,

15




A4

YV VY

2.4,

Az intézmény honlapjdnak kezelése, tartalom feltoltés, kozoOsségi média
Uzemeltetésében vald részvétel,

Kozérdek(i adatok, kbzzétételi listak elérhetGségének biztositasa a honlapon,
Webtarhely kezelése, email cimek létrehozasa, moédositasa, torlése,

Feladatat az informatikai szabalyzat szerint végzi,

kapcsolattartas az adatvedelmi felelGssel.

Gépkocsivezetd/karbantarto

Kdzvetlen felettese az igazgatasi szakértd.

»

>

VVVVYY A

Y Y

>

megfeleld miszaki allapotd és tisztasagl jarmve! elvégzi a sziikséges személyszallitasi
és anyagmozgatasi feladatokat,

végzi a gépkocsi futasaval kapcsolatos, a jogszabélyban meghatdrozott dokumentacio
naprakész vezetését, ellendrzését,

felel a gépjarmivek mindenkori biztonsagos hasznalataert (a forgalmi engedély, a
jogositvany, a parkolasi engedély) érvényességdért,

biztositja a gépkocsik megfeleld esztétikai allapotat, elvégezteti a szlikséges
karbantartasi, javitasi teenddket, az lizemanyag feltdltését,

vezeti a gépjarmiivet a mindenkori forgalomnak, a KRESZ és biztonsagi eldirasoknak,
utasitasoknak megfele!Sen,

a szallitand6 rakomanyt, egyéb kildeményt ki- és bepakolja,

adminisztracios feladatokat lat el, nyilvantartasokat és okmanyokat kezel,

baleset esetén szlikség szerint segitséget ad, értesiti a mentdket, tlizoltokat,

részt vesz a vezet§i engedély érvényesitéséhez sziikséges idGszakos orvosi vizsgalaton,
figyelemmel kiséri a kozlekedési szabalyok valtozasat, alkalmazza a szakmai etikai
kodex elGirasait,

betartja a munkaidfre, a vezetési és pihendidére vonatkozo elGirdsokat,

vezeti a gépkocsi menetokmdényait, és azokat a nap lezérasakor tovabbi tarolas céljabol
megérzi,

elvégzi az intézmény és annak telephelyein felmeriild karbantartasi feladatokat.

A gépkocsivezet8/karbantartd tavolléte vagy akadélyoztatdsa esetén az intézményvezetd
altal kijelolt személy helyettesiti,

2.5.

Takaritd

Kbzvetlen felettese az dltaldnos igazgatdsi szakértd.

>
>

>

gondoskodik az intézmeny belsé rendjérdl, tisztan tartasardl,

koordinalva, egylittmiikédve végzik az intézményben végrehajtandd takaritasi
feladatokat,

feladata az intézmény tisztdn tartdsa, rendezett kérnyezet biztositdsa (napi,
id&szakonkénti, alkalmanként jelentkezd, illetve egyes helyiségenkénti specidlis
takaritasi feladatok)

eifre jelezi a takaritasi feladatihoz sziikséges eszkdzOk, vegyszerek, tisztitdszerek
mennyiségi/mindségi sziikségleteit,

felelés a szamara kiadott eszkézdkért, valamint a vegyszerek, tisztitdszerek
hiztonsagos tarolasaert,

értesiti az intézményvezetSt, ha az intézmeényben karbantartast igénylé allapotot
észlel.

Akadalyoztatasa esetén a soron kdvetkezd takaritd helyettesiti.
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3.

P

UGYELET

Az Ggyeletet teljesitd Fogorvos

A fogorvosok fogorvosi rendelkezésre allast biztositanak munkanapokon napi 6 draban
valtozo telephelyen, és fogorvosi Ugyeleti elldtast munkasziineti napokon 8 — 14 6ra kdzétt.
A fogaszati tigyelet kérébe az alabbi feladatok ellatasa tartozik:

a.} fogeltavolitas,

b.) vérzéscsillapitas,

c.} idegentest-eltavolitas,

d.) torétt fog lecsiszolasa,
e.) gydkércsatorna megnyitasa,

2

f.) az el6z6ekhez sziikséges érzéstelenités és fogéaszati réntgen.

VEDONOI SZOLGALAT

sr o s

» teriileti védéndi szolgalat

]

> iskola-egészségiigyi véddndi szolgalat

4.1. Teriiletl védéndi szolgalat

A véddindi elldtas feladata:

a.} acsalad- és névédelmitanacsadas, reproduktiv egészségfejleszteés,

b.} avarandos anyak gondozdsa,

c.} agyermekagyas és szoptato anyak gondozasa,

d.) az ajsziildtt kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa,

e.) az dvodaban a véddndifeladatok végzése, az oktatdsi intézményben a tanulok elldtasa,
f.) az oktatdsi intézménybe nem jard, otthon gondozott tankételes kord gyermek
gondozasa,

g.} csaladgondozas,

h.) agyermek csaladban valé nevelkedésének elGsegitése, egylitim{ikddés a haziorvossal,
hdzi gyermekorvossal, a gyermekjoléti szolgélattal a gyermek veszélyeztetettségének
megel&zése és megszlintetése érdekében,

i.) a gyermekvédelmi jelzrendszer részeként a gyermek veszélyeztetettségének jelzése
a héziorvosnak, hazi gyermekorvosnak, a gyermekjéléti szolgalatnak, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrdl sz6lé torvényben meghatdrozott esetekben
hatdsagi eljaras kezdeményezése,

i} az egyéni és kdzdsségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében és megvaldsitasaban részvétel.

4.1.1. A véddndi ellatdas a megel6z6 ellatasok kérében

a.) az egészségi dllapot javitasdra, a rizikétényezdk elkerilésére, cstkkentésére, ebben a
kérben az egészséges életmoddra, taplalkozdsra, a mindennapos testmozgasra, lelki
egészségre, az egészséges és biztonsdgos kérnyezet kialakitasara, az egészségkarosito
magatartés elkeriilésére, a csalddtervezési mddszerek alkalmazasara, szlirésekre térténd
figyelemfelhivasra irdnyul {elsGdleges megelSzés),
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b.) a rizikdtényezdk, az elvédltozdsok, a meghetegedések korai felismerésére és jelzésére
irdanyul (masodlagos megelSzés),

¢.) atartos megbetegedésben, fogyatékkal, hatrdnyos helyzetben é16 személyek, csalddok
fokozott gondozasara, egészségi allapotuk, szocidlis helyzetiik és kérnyezetilk nyomon
kbvetésére, az elfogadhaté koérilmények és életvitel kialakitasaban torténd
segitségnyujtasra irdnyul (harmadlagos megel&zés),

d.) egyuttm(ikddik a szocidlis, kdznevelési, csalad- és ifjusagligyi, felzarkozasi, civil- és
egyhazi, a kulturalis és tovabbi érintett dgazatokkal.

A varandos és gyermekagyas anya, a korldtozottan cselekvGképes vagy cselekviképtelen
kiskort gondozéja és térvényes képviselSje a gyermek egészséges fejlédése érdekében
koteles a véddndvel a feladatai ellatasa soran egytittmikoddni.

4.1.2. A teriileti védono feladata

a) andvédelem, ezen belil

aa.) a csalddtervezéssel kapcsolatos tanacsadas,

ab.) az anyasagra valé felkészlilés segitése,

ac.) a lakossagi célzott szlirGvizsgalatok szervezésében részvétel;

b} avérandds anydk gondozdsa a kiilén jogszabalyban foglaltak szerint;

c) a gyermekagyas idGszakban segitségnyujtds és tanacsadas az egészségi allapottal, az
életmoddal, szoptatdssal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban;

d) az ujszuilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa, ennek
soran

da.) a tdrvényes kepviselGvel elGzetesen egyezteiett gondozasi terv alapjan a
csaladlatogatas, védéndi tanacsadas keretében célzott és sziikséglet szerinti gondozas
végzése, tovabba a harmonikus sziil6-gyermek kapcsolat kialakulasanak, a gyermek
nevelésének és szocializacidjanak segitése, valamint a gyermek fejl6déséhez igazoddan az
egészséges eletmodhoz sziikséges ismeretek nyujtasa,

dh.) az Gjsziilottek, a korasziilottek, a kis sullyal sziiletettek, valamint az egészségi és
kbrnyezeti ok miatt veszélyeztetett csecsemdék és gyermekek pszichoszomatikus
fejlédésenek fokozott figyelemmel kisérése és segitése,

dc.} a szoptatas és az anyatejes taplalas fokozott figyelemmel kisérése, az anyatejjel
vald taplalas Gsztonzése kliléntsen az elsé 6 hénapban, az anya tanitasa a szoptatas helyes
technikajara, a tejelvalasztds fokozasanak és fenntartasanak modjaira; fokozott
figyelemmel minden korcsoportban az életkornak, egészségi allapotnak és fejlettségi
szintnek megfelels taplalasra és taplalasi nehézségekre,

dd.} a kiilon jogszabaly szerinti, 0-4 napos életkorban elvégzendd szlirdvizsgalatok
meglétének ellendrzése, a térvényes képviseld tdjékoztatdsa az életkorhoz kotoétt - kiildn
jogszabalyban meghatdrozott - kételez6 vizsgélatokrél, a médszertani ajanldsok alapjan és
az észlelt eltérésrél a hazi gyermekorvos, illetve a haziorvos {a tovdbbiakban egyutt:
haziorvos) irasban torténd értesitése,

de.) a gyermek fejlddését veszélyeztets tényez§ észlelésekor a haziorvos, illetve a
gyermekjoleti szolgalat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és
csaladjénak fokozott gondozasba vétele,

df.) a csalad felkészitése a beteg csecsemd és gyermek otthoni dpoldsara,

dg.) az egészsegi ok miatt fokozott gondozast igenyl, a kronikus beteg, a fogyatékos
személyek jogairdl és esélyegyenlGségiik biztositasardl sz6l6 1998. évi XXVI. tdrvény 4, §-
anak a.) pontja szerinti fogyatékossaggal é16, valamint a magatartdsi zavarokkal kizdd
gyermek és csaladja életviteléhez segitségnyijtds és tanacsadds egylittmiikédve a
héziorvossal és sziikség esetén mas illetékes szakemberekkel,
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dh.) a csalddok tajékoztatdsa az életkorhoz kotott véddoltasok fontossagardl, a
véd@oltasok szervezése, nyilvantartasa, jelentése a kiilon jogszabalyban, mddszertani
levélben foglaltak szerint;

e) az évodaban a véddndi feladatok végzése, az oktatasi intézményben a tanuldk ellatasa
a kiilén jogszabalyban foglaltak szerint;

f) az oktatasi intézménybe nem jard otthon gondozott tankételes kort gyermek
gondozasa;

g) csaladgondozas keretében,

ga.) a gondozott csaladban el6fordulé egészségi, mentadlis és kérnyezeti
veszélyeztetettség megelGzése, felismerése érdekében segitségnyljtds a helyes
életvitelhez, a harmonikus, szeretd csaladi kérnyezet kialakitasahoz,

gh.) soron kiviili csaladlatogatas végzése a nevelési-oktatasi intézményt ellatd védénd
irdsbeli jelzése alapjan,

gc.) a gyermekjoléti szolgalat és a haziorvos irasos értesitése, ha a térvényes képvisel6
a terlileti védéndi ellatas (a csaladlatogatas) igénybevételét megtagadja, illetve hatdsagi
eljdrds kezdeményezése a gyermek bantalmazdsa, sulyos elhanyagoldsa, a gyermek
dnmaga altal eldidézett sulyos veszélyeztetd magatartasa vagy egyeéb sllyos veszélyeztetd
ok fennalidsa esetén,

gd.) figyelemfelhivis a népegészségligyi szlirévizsgalaton t6rténéd megjelenés
fontossagédra, tovabbd tdjékoztatds az oOnkéntesen igénybe vehetd ajanlott
sz(irdvizsgalatokrol,

ge.} tajékoztatas az allami, civil karitativ csaladtamogatasi formakrol és lehetGségekrdl,

gf.) tajékoztatas a gyermek jogairdl, az egészségligyi ellatashoz vald jogairdl és a
térvényes képviseld ez irdnyu feladatairdl, kotelezettségeirdl;

ge.) a gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenységérGl évente irdsos tajékoztatd
készitése az illetékes gyermekjoléti szolgaitatd szamara,

gh.) részvétel a gyermekjoléti szolgélat éves tanacskozasan, eseti megheszélésein,

gi.}) sziikség esetén, felkérésre - illetékességi kdrén kivili kérzetben - eseti gondnoksag
ellatasa;

h) az egyéni és kézGsségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében és megvaldsitasaban részvétel.

A védbébnd a gondozasi feladatait Onalléan végzi, ennek soran kapcsolatot tart és
egylittmiikddik
> az egészségligyi alapelldtas és ezen bellil kiemelten a haziorvosi ellatds,
tovabba a szakellatas,
» a kézoktatas,
> a gyermekjéléti, a szocidlis és csalddsegitést végzd intézmények illetékes
szakembereivel,
Aterdleti véddnét tdavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a véddndi szolgalat koordinator altal
kijelélt személy helyettesiti.

4.2, Iskola-egészségligyi védondi szolgalat
Az iskola-egészségligyi ellatas a tanuldi jogviszony megkezdésétdl a 19 éves korosztalyig,
valamint a 19 év feletti, kbzépfoku, nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevlk részére

a kdvetkezd megel6z4 ellatasokat végzi:

a) életkornak megfelelfen az anyagcserére, az érzékszervek miikédésére vonatkozd,
valamint teljes kord fizikdlis sziirdvizsgalat,
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b) a fogazati rendellenességek felismerését célzd vizsgalat, valamint a teljes fogaszati stdtus
rogzitése,

¢c) az életkornak megfeleld fejlédésre vonatkozo vizsgalatok,

d) a kdrnyezeti tényez&k rizikdfaktorainak feltarasa és az altaluk indukalt megbetegedések
megel6zését és korai felismerését célzo sziirdvizsgalatok, tevékenységek,

e) részvétel az iskolai egészségfejlesztésben,

f) az egészségligyi, szocialis, mentalis problémakkal é16, hatranyos helyzetii tanuldk kiemelt
gondozasa, megfelels iskolai kériilmények, életvitel kialakitasaban térténé segitségnyujtas,
palyavalasztasuk segitése,

g) a tanuldk szakmai alkalmassagdnak orvosi, véddndi vizsgalata,

h) a fert6z6 betegségek megelGzesével kapcsolatos feladatok, az iskolai életkorhoz kétott
és onkéntesen igénybe vehetd kampanyoltasok elvégzése,

i) egylttmiikodés a kdznevelés szereplGivel, szlilkkel, az alapellatas mas szereplbivel,
gyermekjoleti szolgélattal a gyermekek egészséges fejlédésének biztositasa érdekében.

Az iskolai egészségligyi védbndi szolgalat részt vesz az alap- és kdzépfokl intézményekben
tanulmanyokat folytaték prevencidjaval és egészségvédelmével kapcsolatos feladatok
elldtasaban az alap- és kbzépfoki oktatasi intézményekben.

4.2.1. Iskolavéddndk feladatai

1. Az éves munkatervhez a véddndi feladatok dsszeallitasa, egyeztetése a nevelési-oktatési
intézmény egészségnevelési programjaban meghatarozott feladatok figyelembevételével.
2. A tanuldk véddndi vizsgdlata 6 éven feliiliek esetében kétévenként (kivéve a szinlatas
vizsgélata):

a} a testmagassag, testtdmeg, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot hazai standardok
szerinti értékelése, a nemi fejlédés értékelése,

b) a pszichés, motoros, mentalis, szocidlis fejlédés és magatartasproblémak feltarasa,

c) érzékszervek miikédésének vizsgélata (latds, kancsalsdg, halids) és a szinlatas vizsgalata
a 6. evfolyamban,

d) mozgasszervek vizsgalata: kiilénos tekintettel a labstatikai problémakra és a gerinc-
rendellenességekre,

e) vérnyomasmeres,

f) pajzsmirigy tapintasos vizsgalata a 4. évfolyamtdl,

3. A gyermekek, tanuldk személyi higiénéjének ellenbrzése,

4. Els8segélynyqjtas,

5. Az orvosi vizsgalatok el6készitése,

6. A véddoltasokkal kapcsolatos szervezési, elGkészitési feladatok elvégzése,

7. A krénikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizd6k életvitelének segitése,

8. Részvétel az egészségtan oktatdsaban, elsdsorban az alabbi témdakban:

a.} az egészséggel kapcsolatos alapismeretek (személyi higiene, egészséges életmod,
betegapolas, elsGsegélynyujtas),

b.) csalddtervezés, fogamzasgatlas,

c.) sziil6i szerep, csecsemégondozas,

d.} 6nvizsgélattal kapcsolatos ismeretek,

e.} szenvedélybetegségek megelbzése.

9. Testnevelés, gydgytestnevelés, technikai 6radk, iskolai helyiségek és kodrnyezet, az
étkeztetés higiénés ellenérzésében vald részvétel,

10. Kapcsolattartas a sziil6kkel (szUil5i értekezlet, csaladlatogatas),

11. Palyavalasztas segitése,
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12, Az elvegzett feladatok dokumentécidjdnak vezetése (egészségligyi torzslapok,
Egészségligyi Konyv, ambulans napld, véddoltasok, szakorvosi beutaldsok,
veszélyeztetettek nyilvantartasa stb.).

Az iskola-egészségligyi véddnét tavolléte vagy akadalyoztatadsa esetén a védondi szolgalat
koordinator altal kijelGlt személy helyettesiti.

4.3. ISKOLA-EGESZSEGUGYI SZOLGALAT
Az alap- és kdzépfoku oktatdsi-nevelési intézményekben tanulék sz{irését és preventiv
egészségligyi ellatasat biztositja a védéndkkel egylitmikodve.

4.3.1. Iskolaorvosok feladatai
4.3.1.1. Ovodas kort gyermekeknél
a) az ovodas koru gyermekek vizsgdlata jarvany és a fertdz6 betegségek és a jarvanyok
megel&zése érdekében sziikséges jarvanyiigyi intézkedésekrél sz6l6 18/1998.(V1.3.) NM
rendelet szerinti fert6z6 betegség esetén, ennek keretében:
> teljes fizikdlis vizsgalat,
» korelézmény és csaladi anamnézis ismételt felvétele, az anamnézis alapjan
veszélyeztetett gyerekek kiszlirése, szakorvosi ellatasra iranyitasa.
b) Szlirévizsgalatok végzése,
¢) Részvétel az iskolaérettségi vizsgdlatokban.

4.3.1.2. Az iskolaskoru gyermekek ellatdsa
A gyermekek, tanuldk egészségi dllapotanak vizsgdlata, kovetése
a) az iskolai tanulék vizsgalata a 2., 4., 6., 8., 10. és 12, évfolyamokban. Ennek keretében:
> teljes fizikalis vizsgalat,
> kérelézmény és csaladi anamnézis ismételt felvétele, az anamnézis alapjan
veszélyeztetett gyerekek kisziirése, szakorvosi ellatasra iranyitasa.
Az orvos a térvényes képviseld részére az orvosi vizsgalat eredményérél leletet ad.
Kételez8 az adatszolgdltatds a kiilén jogszabély szerint a 2., 4., 6., 8., 10. és 12.
évfolyamokrdl, valamint a 16 éves kori zard allapotvizsgalatrol,
b) a krénikus beteg, valamint a testi, szellemi, érzékszervi fogyatékos tanuldk haziorvossal
egyeztetett fokozott ellendrzése, kiemelt gondozdsa szakrendelések, gondozdintézetek
igénybevételével. Ezen gyermekek egészségesek kdzott térténd integralt oktatdsa esetén
orvosi velemeny adasa,
c) a testi, érzékszervi, értelmi és beszédfogyatékossagot megallapitd szakértdi bizottsag elé
utalds esetén a bizottsag részére a tanulé egészségi dllapotara vonatkozd adatok kézlése,
d} az Atfogd gyermekfogaszati program szervezésében valé kozrem(ikddés és
végrehajtasanak ellenbrzese,
e) a kiilén jogszabdly szerinti 16 éves kori zéré dllapotvizsgalat elvégzése az iskolai
véddndvel egyilittmiikodve.

4.3.2. Alkalmassdagi vizsgalatok elvégzése

a) szakmai alkalmassdgi vizsgélatok elvégzése, pdlyavalasztasi tanacsadas orvosi
feladatainak elvégzése,

b) a testnevelési csoportbeosztas elkészitése, gydgytestneveléssel, testneveiéssel, sporttal
kapcsolatos iskola-egészségiigyi feladatok ellatasa.

4.3.3. Kozegészségligyi és jarvanyligyi feladatok
a) az iskolai életkorhoz k6tott és kampanyoltasok elvégzése és dokumentalasa,
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b) a jarvanyligyi elGirdsok betartasidnak ellenérzése, fertéz8 megbetegedések esetén
jarvanylgyi intézkedések elrendelése, a megtett intézkedésekr6l Kormanyhivatal
Népegészségligyi Szakigazgatasi Szerv értesitése,

c) a nevelési-oktatasi intézményben folyd étkeztetés ellendrzése,

d) kozegészséglgyi-jarvanyligyi hidnyossagok észlelésekor javaslattétel a hibdk
megszintetésére, valamint Kormanyhivatal Népegészségligyi Szakigazgatasi Szerv
értesitése.

4.3.4, ElsGsegélynyujtas
Az iskolaban bekdvetkezd balesetek, sériilések, akut meghetegedések elsédleges ellatasa,
majd a tanul6 haziorvoshoz, hazi gyermekorvoshoz, illetve egyéh intézménybe iranyitasa.

4.3.5. Részvétel a nevelési-oktatasi intézmény egészségneveld tevékenységében

a) részvétel az iskolai egészséges életmddra nevelésben, a Nemzeti Alaptanterv
végrehajtasaban,

b) egészségligyi informdcidk kdzlése a sziilSkkel és a pedagdgusokkal,

¢) dnvizsgalati alapismeretek tanitasa.

4.3.6. Kornyezet-egészségiigyi feladatok

a) az intézményi kdrnyezet - tantermek, gyakorlati helyiségek, tornaterem, egyéb kiszolgald
helyiségek - ellendrzése, a hidnyossagok észlelése, intézkedések megtétele,

b) a tanuldk gyakorlati oktatasaval kapcsolatos munkahelyi kériilmények figyelemmel
kisérése.

4.3.7. Az ellatott gyermekekrdl nyilvantartas vezetése, a kilon jogszabdlyok szerinti
jelentések elkészitése, valamint az elvégzett vizsgalatok, oltdsok dokumentdlasa kilon
jogszabdly szerint az Egészségligyi KOnyvben,

5. FELNOTT — ES GYERMEK HAZIORVOS! ES FOGORVOSI SZOLGALAT

A haziorvosokkal, hazi gyermekorvosokkal és az alapellatd fogorvosokkal valé

egylittmiikodésbdl szarmazo folyamatos, idGszakos, illetve eseti feladatok

Feln6tt-, és gyermek haziorvosi szolgalatok, fogorvosi szolgdlatok vallalkozasi formaban

mikddnek. A vallalkozé orvosok az Egészséghiztositasi Pénztdrtdl, az adott szolgalat

mikddtetésére finanszirozast kézvetlenil kapjak. A haziorvosokkal valé egylittmikodés
sordn az igazgato, illetve a feladat jellegétdl fuggden sziikség szerint mas munkatarsak
bevonasaval:

- eldkésziti a feladat-ellatasi szerz6dés megkstését a praxist szerzé hdziorvossal,

- eldkeésziti a feladat-ellatasi szerzédések sziikséges modositasat,

- figyelemmel kiséri az egyes praxisokhoz tartozd korzetek egészségiigyi
alapszolgaltatdsokkal vald ellatottsagat, betdltetlen praxis esetén gondoskodik a
helyettesitésrdl, figyelemmel kiséri a praxis tulajdonviszonyainak tovabbi alakuldsét,
illetve a jogszabalyban meghatérozott hatéridén tali betdltetlenségét, és az
Onkormanyzatra valé atszallasat,

- koordinalja a fogorvosok bevonasat a kézponti Ugyeleti feladatok ellatdsaba,
Osszedllitja az ligyeleti beosztast, a fogorvos akaddlyozatdsa esetén figyelemmel kiséri
fogorvos altal megszervezett helyettesités jogszerliségét, illetve végsd esetben az
Intézmény gondoskodik a helyettesrél,
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- bevonja a hazi gyermekorvosokat a bélcséde-, 6voda- és iskola-egészségligyi feladatok
ellatasdba, kapcsolatot tart az alap- és kozépfoku oktatdsi intézményekkel és a
bolcsBdékkel,

- biztositja a beérkez$ betegpanaszok megfeleld kivizsgalasat,

- szervezi a halottszemlét azokban az esetekben, amikor a haziorvos akadalyoztatasa
miatt a szemle szamottevd késedeimet szenvedne,

- figyelemmel kiséri a haziorvosi rendelékben fennallé bérleti és hasznaldi
jogviszonyokat, és a KOZIM kézrem(ikédésével aktualizélja a bérleti dijakat,

- szlikség esetén kozvetit a haziorvos és a Polgarmesteri Hivatal kdzott a haziorvosnak a
feladateliatashoz biztositott ingatian hasznalataval kapcsolatban,

- javaslatot tesz a haziorvosi korzethatarok kialakitasa soran a praxiskezel6nek , adatot
szolgaltat az egészségiigyi allamigazgatdasi szerv kérzet-nyilvantartasdhoz

- el6zetes helyzetfelmérést és egyeztetést kdvetGen — indokolt esetben és a lakossag
ellatasanak raciondlisabb megszervezése érdekében - javaslatot tesz 0j korzet
alakitasara,

- kapcsolatot tart és konzultal a Magyar Orvosi Kamara teriileti szervezetével,

- megbeszéléseket, konzuitacidkat, forumokat szervez a haziorvosok részére,

- megkeresésre informalja a betegeket arrdl, hogy melyik haziorvos a teriletileg
kotelezett ellatdja,

- Uj rendeld nyitdsa vagy Uj cimre kéitézése esetén segit a lakossag tajékoztatasaban.

Nyiregyhaza Megyei Jogl Véros kézigazgatasi illetékességi teriiletén teriileti elldtdsi
kotelezettség nélklil mikod6é haziorvosi praxisok szama — az NEAK adatai alapjan -
dsszesen 5 darab, ebbdl haziorvosi praxis 4 darab, hazi gyermekorvosi praxis 0 darab,
fogorvosi praxis 1 darab.

44 feln6tt haziorvosi, 27 hazi gyermekorvosi és 31 fogorvosi praxis miikodik (2 felnétt, 9
gyermek- és iskolafogaszat, és 20 vegyes praxis), melyek tulajdonosai az Onkormanyzattal
kotott megéllapodas (feladat-ellatasi szerz8dés) alapjan terileti ellatasi kdtelezettséggel
mik&dnek.

Szakmai fellgyeletért felelés szerv a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal
Népegészseégligyi Szakigazgatdsi Szerve., Feladatai az egészségligyi szolgdltatok, igy az
Intézmény vonatkozdsaban is:

Az egészségligyi allamigazgatasi szerv az egészségfejlesztési (egészségvédelmi,
egeészségnevelési és egészségmegbrzési) tevékenysége keretében &sszehangolja, szervezi
és felligyeli a népbetegségek megelSzését szolgalod feladatok végrehajtasat, igy kiilondsen
a) a gyogyité-megel6z4 alapellatas tandcsadd tevékenységét;

¢} az anya- és csecsem&védelmi feladatokat ellatd intézményeket; és

e} a lakossagi célzott szlirévizsgalatokat.

Az egészségligyi allamigazgatdsi szerv egészségligyi igazgatasi és koordindacids feladatai
kérében

b} feliigyeli az egészségligyi intézmények miikédésére vonatkozé szabélyok érvényesiilését,
és szakmai felligyeletet gyakorol az egészségligyi szolgaltaték és a lakossagi
gyogyszerellatast nyajtok tevékenysége felett;

e} engedélyezi - ha jogszabdaly masként nem rendelkezik - az egészségiigyi szolgaltatd
tevékenységének végzését, ellendrzi a tevékenységet, valamint nyilvantartist vezet az
egészségligyi szolgaltatokrol, az egészségligyi szolgaltatdk szervezeti egységeirdl, az dltaluk
végezhetd, engedélyezett szakmakrdl, valamint az egy szakman beliil végezhetd egyes
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tevékenységrdl, tovabba az egészségligyi szolgdltatds nydjtdsdra jogosité mikodési
engedélyekrdl.

Atmenetileg megiiresedd haziorvosi kérzetek miikodtetése vonatkozasaban:

Az intézmény megfelelé helyettesités megszervezésével biztositja a terlleti ellatasi
kételezettséggel rendelkezd kérzetek miikodését a folyamatos és zavartalan betegelltas
és prevencid biztositdsa erdekében azokban az esetekben, amikor nincs helyettesitésre
kotelezhetd mas személy.

EGYEB ELLATASOK

6.1. Fogaszati rontgen
Fogdszati rontgen vizsgalatok: intraordlis és extracoralis (panorama, teleréntgen, 3D CBCT
felvételek készitese.

A fogdszati rontgenben a szolgaltatdsokat téritésmentesen (kivéve a CT) azok a
Nyiregyhazan allando vagy ideiglenes lakcimmel rendelkez&k, illetve azok a Nyiregyhazan
alap vagy kozépfokl oktatasi intézményben tanulok vehetik igénybe, akik a NEAK-kal
szerz6dott fogorvostdl beutaldt kaptak, és a beutald tartalmazza a beutald orvos
azonositasara szolgalod alabbi adatokat:

Ervényes NEAK beutalasi kéd

Orvosi bélyegzé

Teritéses vizsgalatok:
A magan fogorvosok altal kért vizsgalatokat, illetve a nem nyiregyhazi lakosok szamara
készitett felvételeket csak téritési dij ellenében készitjik el minden esetben.

Az asszisztens feladatai: a fogaszati réntgen jardbeteg szakellatasban részt vesz a fogaszati

rontgenfelvételek készitésében és kérés esetén leletezésében, elbiras szerint vezeti az ezzel
kapcsolatos dokumentaciot és a NEAK felé térténd adatszolgdltatast.

6.2. Foglalkozas-egészségligyi szolgalat

A foglalkozas-egészségligy feladata, hogy

a) az egészséglgyrdl szold torvény szerinti munka higiéné altal feltart adatok
ismeretében elemezze az egyes munkakGrnyezeti koroki tényezék emberre kifejtett
hatéasat, az ember vélaszreakcidjat, feltarja ez utdbbiakra jellemzé paramétereket,

b) kidolgozza a foglalkozasi meghetegedések korai felismerésére alkalmas eljdrasokat;

¢) meghatdrozza a munkavallalo munkavégzéssel kapcsolatos dssz megterhelését,

d} amunkavallalé orvosi vizsgalataval megallapitsa annak terhelhet@ségét, hogy eldéntse
a munkavallalé adott munkakGrre, szakmara valé egészségi alkalmassagat, és
meghatarozza a foglalkoztathatdsag feltételeit,

e) a munkakdrnyezet és a munka jellegének ismeretében meghatdrozza az alkalmassagi
vizsgalatok gyakorisagat,

fl  a munkavallalot a munkakor ellatasdra alkalmasnak vagy alkaimatlannak mindsitse,
tovabba meghatarozza, hogy milyen munkakdrnyezetben, mely feltételek mellett
atkalmas munkavégzésre,

g) fokozott figyelmet forditson a fiatalkortak, a nék, a varandods nék, a szoptatds anyak,
az id6skortiak, az idllt betegek, a fogyatékosok egészsegi allapotanak ellendrzésére
munkavégzéslik soran,
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h) a megvialtozott munkaképességl személyek foglalkozasi  rehabilitaciéjat
kezdeményezze, illetéleg abban részt vegyen,

i} aminiszter rendeletében meghatarozottak szerint a munkaképes korosztaly szamara a
szervezett munkavégzés keretében, az egészséges életmdd tekintetében, valamint a
fert6z8 és kronikus nem fertdzd megbetegedések megel6zésében a haziorvossal
egyuttm(ikodve gydgyité-megeldz6 feladatokat lathasson el.

Tevékenységére vonatkozé részletes szabalyokat a foglalkozds-egészségiigyi szolgaltatasrol
sz8lé 27/1995. (VII. 25.) NM rendelet és a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérél rendelkezd 33/1998. (V1. 24.) NM
rendelet tartalmazza.

Elldtasi teriilet: Nyiregyhaza Megyei Jogu Véros Onkormanyzat fenntartasaban lévé
intézmények koézalkalmazottai, és az Egészségiigyi Alapellatasi Igazgatdsaggal ellatasi
szerzGdéssel rendelkezd egyéb intézmények dolgozdi.

> Foglalkozds-egészségligyi asszisztens munkakérét a foglalkozas-egészségiigyi
szolgdltatas szervezésérél és mikodésérdl, az alkalmazottak kategdridk szerinti
besoroldsarol a 83/1995 (VII. 14) sz. korméanyrendelet rendelet szabalyozza.

» Foglalkozds-egészségiigyi orvos személyes kézremiikodsi jogviszony keretében
latja el a foglalkozas-egészségligyi szolgaltatas szervezésérdl és miikodésérdl, az
alkalmazottak kategdériak szerinti besoroldsardl a 89/1995 (VI1.14.) Korm. rendelet
szerinti feladatokat.

6.3. A hajléktalan személyek napi 24, heti 168 dras haziorvosi ellitdsa, labadozo
szolgalata és mozgé orvosi szolgidlata (Egészségligyi Centrum - Nyiregyhazi
Hajléktalan Labadoz4)

Az Egészségligyi Centrum - Nyiregyhazi Hajléktalan Labadozd Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében kijelGlt, terlileti elldtasi ktelezettség nélkil m(ikéds egészségiigyi szolgalat.
Folyamatos haziorvosi ellatast biztosit a kijelolt ellatasi teriiletén tartdzkodd és a hozza
forduld hajléktalanok részére. Folyamatos haziorvosi feladatait — ideértve az Ggyeleti
elldtdst is — a haziorvosi, hdzi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrdl sz6l16
4/2000.(1.25.}) E{iM rendelet el8irdsainak alkalmazasaval végzi. A ldbadozé 10 6
hajléktalan személy egyszeri vagy kuraszeri (pl. kemoterapia, sugarterapia) beavatkozast
kdvetd meghatarozott idejli megfigyelését, illetve a megfigyelési idd alatt — szlikség
esetén — a tovadbbi azonnali egészségligyi elldtdsat biztositja. Azok szdmara nyujt kiilén
elhelyezést, akiknek az dllapota az orvos mérlegelése alapjan ezt indokolttd teszi. A
fertStlenits flirdetés a felvételre keriilSk sziikség szerinti fertStlenitésére szolgdl, és az
orvos elrendelése esetén kitelezd. A labadozdba kizardlag olyan betegek keriilhetnek be,
akik hajlandéak megfelelni a higiéniai feltételeknek, tisztasagi és sziikség esetén
fert6tlenitd flirdetésen vettek részt. A beteg labadozdba t6rténd felvételét a vezetd orvos
a szakmai programban szerepi§ eljaras szerint végzi.

A mozgd orvosi szolgalat keretében a kézterlileten tartézkodd, egészségiigyi ellatasra
szorulé hajiéktalanokat helyben elvégezhetd haziorvosi szintl ellatasban részesiti, vagy
ha a beteg allapota azt megkivanja, szakellatasba utalja.

6.3.1. Orvos
Kdzvetlen felettese a vezetd orvos.
Feladatai:
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A hajléktalanokat elldté orvos gondoskodik a bejelentett lakdhellyel nem rendelkezd
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személyek hdziorvosi szintll gydgyito-megelzé ellatasardl.
Feladata kiildndsen:

»
>

>

YVVYVYYY v

Y

A hajléktalan személyek egészségligyi ellatasa.
A téli honapokban a jellegzetes ,hajléktalan betegségek” kezelése (fagyasok,
fagysériilések).
A hajléktalan személyek fertStlenité flirdetésének elrendelése, sziikség esetén
kdzrem(ikodés a fertGtlenitd firdetésben.
A feri6z0 beteg elkiilonitésének elrendelése, a szlikséges jarvanyligyi intézkedések
megtétele, a fertétlenités médjanak meghatdrozasa és elrendelése,

A hajléktalan betegek tovabhi gondozasa igény szerint.
A labadozdban levs betegek felligyelete, vizitelése.
A betegek szakorvosi ellatasha beutalasa.
Sz(lirések szervezése a prevencio érdekében.

Rendszeres vitamin- és gydgyszeradomdnyok juttatdsa a részoruldknak.

A hajléktalanck  gyodgyszerrel vald  ellatdsa lehetdség/  igény
figyelembevételével.
A betegellatas soran a szocialis ellatorendszerrel és az egészségligyi szakellatokkal valo
egylittmiikddés.
A dokumentdcié - jogszabalyok, szakmai szabalyok, protokollok, intézményi

P

szabalyzatok, belsé elSirasok alapjan térténd - naprakész, pontos vezetése.

Helyettesiti az orvos.

6.3.2. Mozgd orvosi szolgalat orvosa

2 _

Gyogyitd- megel&z3 tevékenységet folytat a hajléktalan betegek feltalalasi helyein, ismert
szallashelyein, a Periféria Egyesiilet altal megadott lokalizacidkon haziorvosi szintii ellatast

nyujt.
Feladatai:
» A mozgd orvosi szolgalatban valo részvétellel a kozteriileten lévé hajléktalanok
ellatasa, szlikség szerint elszéllitdsanak szervezése.
» Hajléktalan szallasokon torténd gyogyité-megelbzd tevékenység végzése.
» A betegelldtas soran a szocialis ellatérendszerre! és az egészségligyi szakellatokkal vald
egylttmikoddés.
» A dokumentacid - jogszabdlyok, szakmai szabdlyok, protokollok, intézményi

szabdlyzatok, belss elSirasok alapjan térténd - naprakész, pontos vezetése.

6.3.3. Szakapolo
Kdzvetlen felettese a vezeté orvos.
Feladatai:

» A hdéziorvosi ellatas kérébe sorolt feladatokhoz tartozd apolasi tevékenységek végzése,

beleértve a gydgyszerek kiilonbdz6 médon térténd bevitelét, a vér- és valadékvételt,
valamint az egészségligyi elldtds mas szintjén elvégzendd vizsgalatokra vald
el6készitést.

A megel8zés, szlirés és gondozas feladataiban vald részvétel, a gondozasba vett
betegek eliras szerinti nyilvantartdsa és konkrét gondozési feladatok ellatasa.

A beteg vizsgalatahoz, gyogykezeléséhez sziikséges eszkdzok, anyagok el6készitése és
azok fertStlenitésérdl, sterilizalasardl, szakszer( taroldsardl és karbantartasardl valé

gondoskodas.
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A rendelSben haszndlatos gyogyszerek szakszer( tarolasardl, kezelésérdl vald
gondoskodas.

Az egészségnevelési, egészsegligyi felvilagositasi, tanacsadasi tevékenységhen vala
részvetel, az 6nszervez6dd csoportok szakmai segitése, tanacsadas.

A beteg testi higiénéjének biztositdsa, vagy ennek megszervezése.

Veszélyhelyzetek felismerése, életveszély esetén az elsGsegélynyijtas szakszer(
megkezdése.

Siirg6s orvosi beavatkozdst igényld esetben a mentdszolgalat Gtjan a beteg siirgds
ellatasanak megszervezése.

A betegek étkeztetésében vald részvétel.

A veszélyes hulladék gy(ijtésének, taroldsanak elvégzése.

A betegellatas sordn a szocialis ellatérendszerrel és az egészségligyi szakellatdkkal vald
egylUttmikdédeés.

A dokumentacid - jogszabalyok, szakmai szabalyok, protokollok, intézményi
szabdlyzatok, belsd elGirdsok alapjan térténd - naprakész, pontos vezetése.

Helyettesiti a szakapolo.

6.3.4. Szocialis munkatars
Kdzvetlen felettese a vezet§ orvos.
Feladatai:

>
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A hajléktalan személyekkel kapcsolatos szocidlis szakmai dokumentdciod - jogszabalyok,
szakmai szabdlyok, protokolliok, intézményi szabalyzatok, belsG el8irdsok alapjan
térténd - naprakeész, pontos vezetése, az egészséglgyi dokumentacio kivételével.

A hajléktalan személyek tamogatasa a csaladi kapcsolatainak felkutatasaban,
apolasaban.

Egyéni esetkezelés, szocidlis csoportmunka végzése.

Az Egészséglgyi Centrum - Nyiregyhdzi Hajléktalan Labadozdbdl t6rténd
tovabblépéshez nyljtott személyre szabott segitségnyujtas.

A szervezeti egységen beliili kdz6sségi élet szervezése.

A hivatalos (igyek intézésének segitése a hajléktalan személyek részére.

Részvétel a fennjard betegek étkeztetésében, az étel kiosztasaban, télalasdban.

A mozgd egészségligyi szolgdlat hivasainak fogaddsa, a kivonulds szervezéséhez
szlikséges informacié biztositdsa a mozgd orvosi szolgalathan munkat végz&k részére.
A hajléktalan személyek ellatasahoz szikséges tisztalkodd szerek, agynemdik,
textilnemUk raktarozasa, kiosztasa.

A hajléktalan személyek pénz- és vagyonkezelésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

A hajléktalanok ruhdzatdnak megsemmisitése esetén csereruha biztositasa.
Ruhaadomanyok szervezése, fogadasa, rendszerezése, a ruhanem’(ik kiadasa.

A szervezeti egység miikddéséhez sziikséges fogyoeszkGzok, tisztitdszerek,
irodaszerek, sth. pétlasanak ligyintézése a vezetd orvos jévahagyasaval.
Kapcsolattartas az egészségligyi €s szocialis intézményekkel, civil szervezetekkel,
hatosagokkal, stb.

Helyettesiti a szakapold.

6.3.5. Gépkocsivezetd
Kdzvetlen felettese a vezetd orvos.
Feladatai:

»

A rabizott gépjarmii megfelelé miiszaki allapotban és tisztan tartésa.
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A gépjarmi vezetése a mindenkori forgalomnak, a KRESZ-nek, a vonatkozo biztonsagi
elGirasoknak, utasitasoknak megfelelben.

A jogszabdlyban, belsé szabalyzatban meghatarozott, munkdajahoz szikséges
dokumentéacid (menetlevél, sth.) vezetése.
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A mozgd egészségligyi szolgalatban a gépjarmiivezetGi feladatok ellatasa, az orvos
utasitasainak megfelel6en kézremUkodés a szolgalat munkajaban.
Helyettesiti a gépkocsivezetd.

6.3.6. Portas feladatai

Kézvetlen felettese a vezet6 orvos.

Feladatai:

Az ingatlan gépjarm(iforgalmanak és gyalogos ligyfélforgalmanak felligyelete.
Az épiilet bejaratainak Grzése, nyitasa, zarasa.

Az éplilet vagyonvédelme, kiilondsen az ajtdk és az ablakok zarasa.

A szitkséges Gthaigazitds biztositdsa az érdeklédbknek, ldtogatoknak.

A betegmozgatas segiteése épiileten kiviil és beliil.

A hulladékgyijté edényzetek kihelyezése.

Az épllet rendjéenek megzavarasa esetén a rend helyredllitasa, szilkség szerint a
renddrség értesitése.

» A kulsé udvar rendben tartasa.

Helyettesiti az arra kijelolt személy.
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6.3.7. Takarito feladatai
KGzvetlen felettese a vezet( orvos.,
Feladatai:

» Az infekciékontroll soran meghatarozott, fertGtlenitést, tisztitast célzo miuveletek
meghatarozott rendszerességgel torténd elvégzése,

A részleg bels6 rendjének, helyiségeinek napi takaritasa, a k6zos helyiségek, folyosdk
stb. tisztan tartasa.

Avizes helyiségekben a csapok tisztdn tartasa, a WC kagylok, zuhanyzok fertdtlenitése.
A nyilaszarok, a csempével burkolt falak tisztan tartasa.

Portalanitas elvégzése.

Nagytakaritas végzése ablaktisztitassal.

FertGtlenit6 takaritds végzése,
Vegyszerek, tisztitoszerek megfelels tarolasanak biztositasa.

Helyettesiti a takarito.
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6.4. Otthoni szakapolas és hospice szakapolasi szolgélat

Az otthoni szakapolas a biztositott otthonaban vagy tartézkodasi helyén, kezelGorvosanak
rendelésére, szakképzett dpolé altal végzett tevékenység,
A haldoklé beteg gondozasanak, a hospice ellatasnak a célja a hosszu lefolyasu, halalhoz
vezetd betegségben szenved§ személy testi, lelki apolasa, gondozasa, életminiségének
javitasa, szenvedéseinek enyhitése és emberi méltdsaganak halalaig vald meg6rzése.
Biztositani kell:
» a beteg fajdalmanak csillapitasat, testi tlineteinek és lelki szenvedéseinek
enyhitését, valamint, hogy hozzatartozdi és a vele szoros érzelmi kapcsolatban allé
mas személyek mellette tartézkodjanak,

28




6.4.1.

» a haldoklé beteg hozzatartozdinak segitését a beteg apoldsaban, tovdbba lelki
gondozasukat a betegség fennallasa alatt és a gyasz id&szakaban. A hospice ellatast
lehet8ség szerint a beteg otthondban, csalddja kérében kell nydjtani.

Szakapolé feladatai

» szondadn at toérténé tapldldshoz és folyadékfelvételhez kapcsolddd szakdpoldsi
tevekenységek végzése és megtanitasa;

» dllandd katéter cseréjéhez vagy rendszeres katéterezéshez, hélyagéblitéshez
kapcsolodé szakapolasi feladatok;

» korszer(i sebelldtas, sebkdtdzés: miitéti sebek elldtdsa; labszarfekély kezelés;
felfekvések kezelése; égési sebek ellatasa;

» miitéti terlietek (nyitott és zart sebek) elldtasa, sztoma - terdpia és kiilénboz6 célt
szolgdld drének kezelésének szakapoldsi feladatai, szakma specifikus szajapolasi
tevékenység mlitét utan;

» tartos fajdalomcsillapitas szakapoldsi feladatai;

> bebéntés és hozza kapcsolodd szakapoldsi tevékenységek;

» intravénas folyadék- és elektrolit pétlashoz, parentdlis gydgyszerbeadashoz
kapcsoloda szakapolasi feladatok;

» trachedlis kanil tisztitdsa, betét cseréje, a tevékenység tanitdsa;

» szitkség esetén specidlis tevékenység végzése, példaul: EKG, oscillometria,

oxigénterapia, légzésterapia, szivo alkalmazasa, gyogylampak alkaimazasa, TENS
késziilék alkalmazasa;

» dekubitalddott teriiletek, fekélyek szakdpolasi feladatai;

» betegség kdvetkezményeként atmenetileg vagy véglegesen kiesett, vagy csékkent
funkciok helyredllitasahoz, fejlesztéséhez vagy potlasahoz kapcsolddd szakapolasi
feladatok: mozgds és mozgatds eszkodzei haszndlatdnak tanitdsa, hely és
helyzetvaltoziatas segitése;

» balesetek és egyéb miitétek utdni szakdpoldsi feladatok és az Onellatas
korldtozottsaga esetén testi higiéné biztositasa, valamint a mozgas segitése;

> gyogyaszati segédeszkzok/protézisek haszndlatdnak tanitdsa és a hozzd
kapcsolodod szakdpolasi feladatok elvégzése;

6.4.2. Gydgytornasz feladatai

» orvosi elrendelésre, orvosi diagndzissal 6nalléan végzi a tevékenységét kiilénbdzd
teriileteken, melyet a koordinator el&zéleg jovahagyott,

» a betegdokumentacidt naprakészen vezeti, a kért hataridére azt a koordinator
rendelkezésére bocsatja,

> felméri az ellatast igénybevevd statuszat, fizioterdpias kezelési tervet készit egyitt a
klienssel,

> tajékoztatja koordinatorat a beteg allapotaban bekdvetkezett barmely valtozasral,
» munkaja kiterjed a passziv, vezetett aktiv, aktiv mozgasra és mozgatasra (izometrias,
izotonids), teljes mobilizdcidra kilonbodzd testhelyzetekben, iziileti mozgdspélya
novelésére, kontraktirak megeldzésére és kezelésére iranyulé nydjtasra, stretchingre,
keringés és légzés javitasara, relaxaciora, tartas korrekcidra.
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V. FEJEZET
AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE

1. A foglalkoztatassal kapcsolatos szabalyok

A munkadltatdi jogkor gyakorldsanak médja:
Az intézményvezeté felett a munkaltatdi jogokat gyakorlasara az alapitd okiratban, és a
jogszabalyokban foglaltak szerint keriil sor.
A munkaltatoi jogkor gyakorlasara az intézményvezeté jogosult, aki valamennyi
egészségligyi szolgalati jogviszonyban all6 személy felett gyakorolja a munkaltatéi jogokat.
Az intézmeényben foglalkoztatottak vonatkozdsaban a vezetSk/koordindtorokaz SzMSz I11.1.
pontja alapjan az ott meghatarozott hozzajuk tartozd vezetésiik ala besorolt munkakdrok
esetében az alabbi atruhazott munkaltatéi részjogkdroket gyakoroljak:
az egyes munkakdri leirashan szerepld feladatok elldtdsdnak ellendrzése,
a szabadsagolasi Gitemterv jovahagyasa,
a szabadsagolas engedélyezése,
egészségligyi szolgdlati jogviszonyban allé személyek munkavégzésének
ellendrzése,

> a helyettesités rendjének megallapitasa.
Egyebekben el&készitik, végrehajtjak az intézmenyvezetd munkaltatdi intézkedéseit.
A rendkiviili és a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése az intézményvezetd jogkdrébe
tartozik.

VY VY

2. Vezetdi értekezlet

Az intézményvezetd tevékenységet segitd operativ testiilet, amely rendszeresen egyeztet
az intézmény szervezetét, mikodését érinté atfogd, illetve a koordinaciét igényld
kérdésekrdl, a tervezett fejlesztésekrél, palyazati lehetGsegekrdl, a dolgozdk
munkakdriilményeit érintd intézkedési lehetdsegekrdl, illetve a szervezést igényl6 napi
feladatokrél.

Tagjai:
» igazgatd,
> |gazgatasi szakérté,
» Védénédi szolgalat koordinator,
> fogorvos kézpontiigyeleti koordinator,
» Egészségligyi Centrum - Nyiregyhazi Hajléktalan Labadozod vezets orvosa,
» humanpolitikai (igyintézd és/vagy munkatars

3. Csoportértekezlet
Az egyes szolgdlatok vezetSi sziikség szerint, de negyedévente legaldbb egyszer
csoportértekezietet tartanak a csoportban dolgozék munkajanak @sszehangoldsa, Uj
feladatok meghatdrozasa, a varhatd intézkedésekrdl valo tdjékoztatds, a munka értékelése,
az intézmény mikddésével kapcsolatos informaciok atadasa céljabol.
Tagjai:

» acsoport miikbdéséért kézvetlendiil felelds vezetd,
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» acsoportban dolgozdk.

4, Apparatusi munkaértekezlet

Az intézmény szervezetében, mikddésében bekdvetkezd jelentds valtozasok, intézkedések
bevezetése el6tt Gsszehivott értekezlet, amelyen az intézmény valamennyi dolgozdja részt
vesz.

5. Oktatasi feladatok ellatasa

Az intézmény terepgyakorlatok lebonyolitasa révén részt vehet az egészségligyi agazati
képzésben tanulé hallgatok eiméleti és gyakorlati képzésében. A képzést az
intézményvezetd abban az esetben engedélyezi, ha az intézmény altal nyajtott elldtasok,
szolgaltatasok zavartalansagdt nem veszélyezteti. Az intézményvezetd az egyes gyakorlati
képzések intézményen bellili koordinalasara feleldst jeldlhet ki.

6. Veszélyes hulladék kezelése

Az intézmény - mint egészségligyi szolgaltatist nyujtd - koteles gondoskodni a
tevékenysége gyakorlasa soran keletkez§ (egészségiigyi, veszélyes) hulladék kezelésérél.
Szerz8déses jogviszony alapjan gondoskodik a teriileti ellatasi kotelezettséggel rendelkezé
praxisok haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenysége soran keletkezd
veszélyes hulladékok gytijtésérdl, elszallitasardl, adminisztracidjardl. A veszélyes hulladék
begy(ijtésének, kezelésének megszervezéséért az Igazgatdsi szakértd felel.

7. Az intézmény gazdalkodasanak rendje

A gazdalkodassal, ezen belll kiemelten a kéltségvetés tervezésével, végrehajtasival
kapcsolatos feladatok a jogszabalyok és a fenntartd rendelkezéseinek figyelembevételével,
intézmény vezetdjének, és a gazdasagi szervezet vezetdjének feladata.

A gazdalkodasi feladatokat a gazdasagi lgyrendben, és a gazdalkodas vitelét elGsegits belsé
szabalyzatokban meghatdrozott modon kell végezni.

Az Intézmény pénziigyi-gazdasagi feladatait az aldbbi kéltségvetési szerv végzi:

név: Kézintézményeket Miikodtetd Kozpont (KOZIM)

székhelye: 4400 Nyiregyhdaza, Orszagzaszlo tér 1.

Az intézmény pénziigyi-gazdasdgi feladatait a KOZIM és az intézmény &ltal kétott

mindenkor érvényes és hatalyos munkamegosztisi megallapodas szerint végzi, amely a

kovetkezoket tartalmazza:

- az intézmény éves koltségvetésének tervezésében valé kézremikodés, az elemi
koltségvetések és éves beszamolok készitése, elSiranyzat-nyilvantartas, a felhasznélas
figyelemmel kisérése, elGirdnyzat-mddositas kezdeményezése;

- kbnyvvezetés, bankszdmlakezelés, készpénzkezelés;

- intézmény 2ltal leadott nyertes palydzatok kéltségvetés alapjan elkiildnitett kezelése,
pénziigyi elszamolas elkészitése;

- a pénzigyi-gazdasagi terllethez tartozd szabdlyzatok -elkészitése, folyamatos
karbantartasa (Szamviteli Politika, Pénzkezelési Szabdlyzat, Eszkdztk és Forrdsok
Ertékelési Szabalyzata, Gazdasagi Ugyrend);

- az intézmény addzéssal, jarulékfizetéssel és azok elszamoldsdval kapcsolatos
feladatainak kezelése (AFA, rehabilitacids hozzijarulas, kifizetdi adé, cégtelefon adg,
reprezentacids ado stb.);

- az intézmény miikddésével kapcsolatos egyéb statisztikai jelentési kdtelezettségek
teljesitése (beruhdzasi, energia, lires élldshely stb.);
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- ellenjegyzési jogkdr gyakorldsa az intézmények vezetSinek kotelezettségvdllaldsa és
utalvanyozasa eseten.

8. Iratkezelés rendje

Az intézmény az iktatast és az irattdrolast kzpontilag, az intézmény székhelyén szervezi. A
kijelolt Ggykezeld iratkezelési feladatainak elldtasat az igazgatasi szakerté felligyeli.

A telephelyekre érkez8 kildemények székhelyre t6rténd haladéktalan tovabbitasardl a
szakmailag elkilénuls egységek vezetdi, feleldsei gondoskodnak.

Az iratkezelési szabdlyzatban foglaltak végrehajtasaért, a szervezeti, mikddési és lgyrendi
szabalyok, az alkalmazott informatikai eszk6zok és eljarasok, valamint az irattari terv és
iratkezelési elBirasok folyamatos Osszhangjaért, az iratok szakszer(i és biztonsagos
meg8rzésére alkalmas irattar kialakitasaért és miikodtetéséért, tovabba az iratkezeléshez

szilkséges egyéb targyi technikai és személyi feltételek biztositdsdért, felligyeletéért az
intézményvezetd felelbs.

9. Vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség rendje

A kiézpénzek felhasznalasanak atlathatdsaga érdekében az intézmény alabb felsorolt
munkakéreit betslték vagyonnyilatkozat tételére kdtelezettek:

> igazgato

> igazgatasi szakért§
A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésére és az ezzel kapcsolatos eljarasra
vonatkozo részletes szabalyokat a vagyonnyilatkozat-tételi szabalyzat tartalmazza, melynek
végrehajtasaért az intézményvezetd a felelds.

10. Ellendrzés

10.1. Belss ellenérzés

Az intézmény belsd ellendrzését Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivataldnak
Ellendrzési Osztalya latja el.

10.2. Belsé kontrollrendszer

Az intézmény vezetlje — a vonatkozd eldirasok betartdsaval — a miikddes folyamatara és
sajatossagaira tekintettel koteles kialakitani, miikodtetni és fejleszteni a koltségvetési szerv
belsé kontroll rendszerét.

10.3.Kilsé ellendrzés
Az intézmény vezetGje kételes egylittimikédni a feladat —és hataskérrel rendelkezd klisé
ellendrzb szervekkel a feladatellatasuk soran.

10.4. Iranyito szervi ellendrzés
Az intézmény tevékenysegének tdrvényességi, szakszerliségi és hatékonysagi ellendrzésére a
fenntarté iranyitéi hataskdrében eljarva jogosult.

Az intézmény mUkddési rendjére vonatkozd tovabbi informacidkat, ami mas szabalyzatban
nem fellelhetd és az intézmény alapvetd miikodésérdl ad tajékoztatast, a szervezet ligyrendje
tartalmazza.
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ZARADEK
Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 2023. 4prilis 1. napjan lép hatalyba.
Jelen Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatot (SzMSz) Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Kozgy(ilése

a 40/2023.(111.30) szamu hatdrozataval jévahagyta.

Készitette:

HornyakAttilané :
Igazgatasi szakért6 &

Nyiregyhdza, 2023. marcius 30.

Jévahagyta: %
= g U DN .. S——
\ =~/ Dr.Kovacs Ferenc
\“)\ re: / polgdrmester
Sagpal &
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