AZ ESZAK- MAGYARORSZAGI KOZLEKEDESI KOZPONT
ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG
ALAPSZABALYA

PREAMBULUM
A Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt., mint a Magyar Allam nevében eljaré6 Alapito
részvényes zartkorien miikddoé részvénytarsasagot hozott létre Eszak-magyarorszagi
Kozlekedési Kozpont Zartkdriien miikddd Részvénytarsasag cégnévvel.
Az egyes jogi személyek atalakulasarol, egyesiilésérél, szétvalasarol sz6lo 2013. évi
CLXXVI. térvény, valamint a Polgari Toérvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény
atalakulasra vonatkozo rendelkezései alapjan a BORSOD VOLAN Személyszallitasi
Zartkérlien Miikods Részvénytarsasag, a HAJDU VOLAN Kézlekedési Zartkorien Mitkddd
Részvénytarsasig, a SZABOLCS VOLAN Kozlekedési  Zartkoriien —Muikddo
Részvénytarsasag, mint beolvadd tarsasagok az Eszak-magyarorszagi Kozlekedési Kozpont
7artkorien mikodd Részvénytarsasaggal, mint atvevo tarsasaggal 2014. december 31-i
hatallyal beolvadas utjan egyesil. A tarsasigok jogutédja az Eszak-magyarorszagi
Kozlekedési Kozpont Zartkdriien mikodo Részvénytarsasag, amely tarsasag cégjegyzékét a
Miskolci Térvényszék Cégbirdsaga 05-10-000500 szam alatt vezeti.
A Jogutéd az 1996. évi LXXXI tv. 16.§ (11) bekezdésében foglaltak alkalmazdsara
kotelezettséget vallal.
Az atvevd tarsasag (mint az egyesiild részvénytarsasagok altalanos és teljes koril jogutddja)
szervezetérdl és milkodésérdl a jelen Alapszabaly rendelkezik.
Az Alapit6 2015. oktéber 20. napjan kelt 324/2015.(X.20.) AH szamu Alapit6i hatarozataval
clhatarozta a tarsasag Alapszabalyanak modositsat, tekintettel arra, hogy a Magyar Allam
nevében eljaré6 MNV Zrt. az Eszak-magyarorszagi Kozlekedési Kozpont Zartkoriien miikodod
Részvénytarsasag vonatkozasaban a 2009. évi CXXIL. tv. ( Takarékos Torvény) 7/B § (3)
bekezdése értelmében a céltarsasag 4llami részvényesnek nem mindsiild részvényesei
tulajdondban 4ll6 — 32.386 db darabonként 100 Ft névértékii - részvényei tekintetében vételi
jogot gyakorolt, melynél fogva a Magyar Allam az Eszak-magyarorszagi Kozlekedési
Kozpont Zartkoriien miikddo Részvénytarsasag egyediili részvényese lett, igy a Ptk 3:323 §
(2) bekezdése alapjan egyszemélyes tarsasag jott 1étre.
Ezen véltozasok figyelembevételével az Alapité a tarsasag valtozasokkal egységes
szerkezetbe foglalt Alapszabalyat az alabbiak szerint allapitja meg:

1.
A TARSASAG NEVE ES SZEKHELYE, MUKODESI FORMAJA

1.1 A tarsasag cégneve: Eszak-magyarorszagi Kozlekedési Kdzpont Zartkoriien miikddo
Részvénytarsasag

1.2 A tarsasag roviditett cégneve: Eszak-magyarorszagi Kozlekedési Kézpont Zrt.

1.3 A tarsasag székhelye: 3527 Miskolc, Jozsef A. utca 70.
1.4 A tarsasag telephelyei:

3526 Miskolc, Buza tér




1.5 A tarsasag fioktelepei:

3600 Ozd, Zrinyi M. u. 16. sz.

3600 Ozd, Munkas u. 4.sz.

3700 Kazincbarcika, Mucsonyi u. 1.sz.
3700 Kazincbarcika, Egressy B. u. 1. sz.
3980 Satoraljaujhely, Berecki hid u. 6.sz.
3400 Mezokovesd, Széchényi u. 2.sz.
3400 Mezdkovesd, Rakoczi u. 5.5z
3580 Tiszatijvaros, Debreceni u. 4.5z.
3580 Tiszaujvaros, Matyas kiraly u.
3780 Edelény, Borsodi u. 9.sz.

3860 Encs, Baross G. u. 25.sz.

3860 Encs, Autébusz-palyaudvar

3900 Szerencs, MAV pu.

3635 Dubicsany, Kossuth L. u. 55.sz.
3450 Mezbcsat, Hosok tere 1.sz.

4031 Debrecen, Szobosz16i ut 4-6.

4031 Debrecen, Déli sor 55.

4025 Debrecen, Salétrom u. 1.

4025 Debrecen, Kiilsé Vasartér 22.
4100 Berettyoujfalu, Szent Istvan tér 1.
4200 Hajdaszoboszld, Fiirdd u. 1.

4100 Berettyoujfalu, Honvéd u. 13.
4400 Nyiregyhaza, Koranyi F. u. 12.
4400 Nyiregyhaza, Petofi tér 6702/5 hrsz.
4400 Nyiregyhéza, Petdfi tér 6702/6 hrsz.
4400 Nyiregyhaza, 2369/2 hrsz.

4700 Matészalka, Seregély u. 2.

4700 Matészalka, Seregély u. 30.

4600 Kisvarda, Vasut u. 1.

4600 Kisvarda, Ipari u. 3-5.

4800 Vasarosnamény, Radnéti u. 7.
4900 Fehérgyarmat, Moricz Zs. u. 6.
4300 Nyirbator, Ady E. u. 11.

1.6 A tarsasag elektronikus elérhet6scge:

a cég honlapja: www.emkk.hu

1.7 A tarsasig miikodési formaja: A tarsasag egyszemélyes, zartkorien mikddo
részvénytérsasig. A BORSOD VOLAN Zrt., a HAJDU VOLAN Zrt. és a SZABOLCS
VOLAN Zrt. altalanos és teljes korii jogutddja. Az 1996. évi LXXXI. tv. 16.§ (11)
bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a kedvezmenyezett atalakulassal kapcsolatban a
jogutéd tarsasdg kotelezettséget véllal arra, hogy az atalakulast kovetben a beolvado
tarsasagoktol atvett eszkozoket es kotelezettségeket (ideértve a céltartalékot, passziv
idébeli elhatarolast) figyelembe véve, az adéalapjat — az adoézas elotti eredmény

médositasa révén — ugy hatarozza meg mintha az atalakulas nem tértént volna meg.

A jogutéd kotelezettséget vallal tovabba, hogy az Atértékelt eszkozoket &s
kotelezettségeket elkiilonitve tartja nyilvan, és abban feltiinteti a jogelédnél kimutatott

»N



bekeriilési értéket, konyv szerinti értéket, szamitott nyilvantartasi értéket, tovabb az éltala
érvényesitett adozas el6tti eredménymodositast

A jogeldd kotelezettséget vallal arra, hogy a valasztasat az atalakulds ad6évér6l szo6lo
bevallasaban bejelenti az adhatésagnak.

2.
A TARSASAG IDOTARTAMA

A tarsasag hatdrozatlan idStartamra alakul. A tarsasag elso lizleti éve a megalakulas napjatol
2012. december 31. napjaig tart. A tovabbi iizleti évek a naptari évekkel megegyeznek.

3.
A TARSASAG TEVEKENYSEGI KORE
3.1 A tarsasag fotevékenysége:
49.39°08 M.n.s. egyéb személyszallitas

3.2 A tarsasig a jelen Alapszabalyban meghatérozott fétevékenység folytatasa mellett a
kovetkezd tevékenységeket is folytatja:

18.12°08 Nyomas (kivéve napilap)

22.11°08 Gumiabroncs, gumitémld gyartasa

27.40°08 Villamos vilagitoeszkoz gyartasa

28.11°08 Motor, turbina gyartasa

29.20°08 Gépjarmii-karosszéria, potkocsi gyartasa
29.32°08 K6zati jarmi, jarmiimotor alkatrészeinek gyartasa
35.30°08 Gozellatas, légkondicionalas

45.11°08 Személygépjarmii-, konnytligépjarmi kereskedelem
45.19°08 Egyéb gépjarmil-kereskedelem

45.20°08 Gépjarmiijavitas-karbantartas

45.31°08 Gépj armii-alkatrész-nagykereskedelem

45.32°08 Gépjarmii-alkatrész-kiskereskedelem

47.21°08 Zsldség, gylimdlcs kiskereskedelme

47.24°08 Kenyér-, pékaru-, édesség-kiskereskedelem
47.29°08 Egyéb élelmiszer kiskereskedelem

47.30°08 Gépjarmii-lizemanyag-kiskereskedelem

47.91°08 Csomagkiildé, internetes kiskereskedelem
47.99°08 Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem

49.31°08 Varosi, elvarosi, varostérségi szarazfoldi személyszallitas
49.41°08 Kozuti aruszallitis

52.21°08 Szarazfoldi szallitast kiegészitd szolgaltatas
52.10°08 Raktarozas, tarolas

55.20°08 Udiilési, egyéb atmeneti szalldshely-szolgaltatas
55.90°08 Egyéb szallashely-szolgaltatas

56.10°08 Ettermi, mozgé vendéglatas

56.29°08 Egyéb vendéglatas




58.19°08 Egyéb kiadoi tevékenyseg

58.14°08 Folyéirat, id6szaki kiadvany kiadésa

60.10°08 Radiémiisor-szolgaltatas

60.20°08 Televiziémiisor sszedllitasa szolgaltatasa

61.10°08 Vezetékes tavkozlés

61.20°08 Vezeték nélkiili tavkozlés

61.30°08 Miiholdas tavkozlés

61.90°08 Egyéb tavkozlés

62.01°08 Szamitégépes programozas

62.02°08 Informacié-technologiai szaktandcsadas

69.20°08 Szamvitel, konyvelés, konyvvizsgalat és hitelesites, addtanacsadas
62.03°08 Szamitogép-lizemeltetés

62.09°08 Egyéb informéacié-technolégiai szolgaltatas
63.11°08 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
63.12°08 Vilaghalo-portal szolgaltatas

64.20°08 Vagyonkezelés (holding)

68.20°08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
70.22°08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

71.20°08 Miiszaki vizsgalat, elemzés

73.11°08 Reklamiigyndki tevékenyseg

73.12°08 Médiareklam

74.30°08 Forditas, tolmacsolas

77.12°08 Gépjarmiikolcsonzés (3,5 tonna felett)

77.39°08 Egyéb gép, targyi eszkoz kolcsonzése

79.12°08 Utazéasszervezés

79.11°08 Utazaskozvetités

79.90°08 Egyéb foglalas

82.11°08 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas

82.19°08 Fénymasolés, egyéb irodai szolgaltatas

82.30°08 Konferencia, kereskedelmi bemutat6 SzZervezese
82.99°08 Mashova nem sorolt, egyéb kiegészito lizleti szolgaltatas
85.32°08 Szakmai kozépfoku oktatas

85.51°08 Sport, szabadid6s képzés

85.59°08 M.n.s. egyéb oktatas

85.53°08 Jarmiivezeto-oktatas

86.90 °08 Egyéb humén—egészségﬁgyi ellatas

91.01°08 Konyvtari, levéltari tevékenység

93.12°08 Sportegyesiileti tevékenység

93.19°08 Egyéb sporttevékenység

93.29°08 M.n.s. egyéb szérakoztatas, szabadid6s tevékenység

4.
A TARSASAG ALAPTOKEJE

4.1 A tirsasdg alaptokéje (jegyzett tOkéje) 11.202.823.000,- Ft, azaz Tizenegymilliard-
kett6szazkétmillio-nyolcszazhuszonhdromezer forint.

42. A tarsasag sajat t6kéjébodl a részvényes javara, annak tagsagi jogviszonyara figyelemmel
Kifizetést a tarsasag fennalldsa soran kizarélag a Ptk.-ban meghatéarozott esetekben €s - az
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alapt6ke leszallitasanak esetét Kivéve - csak a szamviteli torvényben meghatarozott feltételek
teljesiilése esetén, a targyévi adozott eredménybdl, illetve a szabad eredménytartalékkal
kiegészitett targyévi adozott eredménybdl teljesithet. Nem keriilhet sor kifizetésre, ha a
tarsasagnak a szamviteli torveny szerint helyesbitett sajat tokéje nem éri el vagy a kifizetés
kovetkeztében nem émé el a tarsasig alaptokéjét, tovabba, ha a kifizetés veszélyeztetné a
tarsasag fizetoképességét.

Az 4.2. pont els6 bekezdés alkalmazésaban kifizetésnek mindsiil a pénzbeli €s a nem pénzbeli
vagyoni értékil juttatds egyarant. Kivételt képez az ingyenesen vagy kedvezményesen juttatott
dolgoz6i részvény, valamint az alaptokén feliili vagyon alaptokévé alakitasaval felemelt
alapt6kébol ellenérték nélkil juttatott részvény juttatasa.

Azokat a kifizetéseket, melyeket az 4.2 pont els6 bekezdés rendelkezései ellenére teljesitettek,
a tarsasag felszolitaséra a tarsasag részére vissza kell fizetni.

A tarsasag és tagja (részvényese) kozott 1étrejovo szerz8dést a szerzddés alairasatol szamitott
harminc napon beliil a cégbirosagon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni, kivéve, ha ez a
banktitok sérelmével jarna, tovabba kivéve a tarsasag és a tag (részvényes) kozott a tarsasag
tevékenységi korébe tartozo, a jelen alapszabaly 4ltal meghatarozott szokésos nagysagrendii
szerzOdést.

Szokésos nagysagrendi a szerzédés, ha a szerzddés értéke nem haladja meg az 1 millio

forintot.

A tarsasag jogelddjeinek beolvadassal t6rténd megszinésével a nem pénzbeli hozzajarulés
nyilvantartasara a szamviteli szabalyok az iranyadok.

4.3. Alaptoke felemelése €s leszallitasa

Az alapt6ke felemelése

a../ 1ij részvények forgalomba hozatalaval

b./ az alaptdkén felili vagyon terhére

c./ dolgozoi részvény forgalomba hozataléval

d./ feltételes alaptSke emelésként atvaltoztathaté kotvény forgalomba hozataléval

keriilhet sor.

Az alaptdke felemelése soran kibocsatandé j részvények étvételére kizarolag az alaptoke
felemelésérdl dontd alapitéi hatarozatban kijelslt személyek, illetve részvényesek jogosultak.

Az Alapit6 felhatalmazhatja az Igazgatdsagot az alaptoke felemelésére. A felhatalmazasban
meg kell hatdrozni a legmagasabb Osszeget, amelyre az Igazgatosig a tarsasag alaptokéjét
felemelheti, és azt a legfeljebb otéves iddtartamot, amely alatt az alaptoke-emelésre sor
keriilhet. Az Igazgatosagnak az alaptoke felemelésére torténd felhatalmazasa esetén az
Igazgatosag dont az alaptdke felemelésével kapcsolatos, Ptk. vagy az alapszabaly szerint
egyébként az Alapité hataskorébe tartozo kérdésekrol is.

Az alaptoke leszéllitdsa:



Az Alapité hatarozata alapjan a tarsasag az alaptokét leszallithatja, a Ptk.-ban meghatérozott
esetekben pedig leszallitani koteles. Ha az alaptéke leszallitasa a Ptk. szerint kotelezO, az
alaptoke leszallitasarol az Alapité a kotelezettséget keletkeztetd koriilmény bekovetkeztét
kovetd 60 napon beliil kdteles donteni.

Alaptoke leszallitdsa eseten elsésorban a tarsasag tulajdondban 4ll6 sajat részvényeket kell

bevonni.

Dematerializalt részvények esetén az Igazgatosag az alaptdke leszallitisanak bejegyzését

kovetd 15 napon beliil értesiti a kozponti értéktarat és a részvényes értékpapirszamla-vezetdjét
az alaptoke leszallitasa kovetkeztében a részvényes részvénytulajdonaban beallt valtozasrol.

5.
A TARSASAG TAGJA ALAPITOJA, EGYED ULI RESZVENYESE

5.1. A tarsasag a Magyar Allam tulajdonaban 4ll6 egyszemélyes, zartk6riien miik6do
részvénytarsasag. Az allami vagyonr6l szolé 2007. évi CVL torvény 3. § (1)
bekezdése alapjan a rabizott allami vagyon felett az allamot megilletd tulajdonosi
jogok és kotelezettségek dsszességét tulajdonosi joggyakorloként - ha tdrvény vagy
miniszteri rendelet eltérden nem rendelkezik - a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.
(a tovabbiakban: MNV  Zrt., székhelye: 1133 Budapest, Pozsonyi ut  56.,
Cégjegyzékszama: 01-10-045784) gyakorolja.

6.
A RESZVENYEK TIPUSA, SZAMA, NEVERTEKE

6.1 Az alaptdke névre sz0lo torzsrészvényekbol all.

Névre sz016 torzsrészvények

112.028.230 db  11.202.823.000 Ft, azaz Tizenegymillidrd-kett6szazkétmillio-
nyolcszazhuszonharomezer forint ssznévértékii, egyenként 100.-Ft névértekd, névre sz6l6
térzsrészveény.

A tirsasag zartkorli alapitast, az Alapitd részvényes altal 1étrehozott térsasag valamennyi
részvényét az Alapito veszi at. A részvények atvételére az Alapito kitelezettséget vallal.

6.2. A részvények eldallitdsa €s nyilvantartsa.

A részvények elballitasarol - a tarsasagnak a cégjegyzékbe torténd bejegyzése és az alaptoke,
illetve a részvények kibocsatasi értékének teljes befizetése utan — az Igazgatdsag koteles
gondoskodni.



A részvényeket az értékpapirokra vonatkozd elbirasok betartdsaval dematerializalt
részvényként kell eldallitani és nyilvantartani.

6.3. A Részvénykonyv:

A tarsasag Igazgatosaga a részvényesekrdl - ideértve az ideiglenes részvények tulajdonosait is
- részvénykonyvet vezet.

Az Igazgatosag a részvénytarsasagi részvénykonyv vezetésével dsszefliggd egyes kérdésekrol
sz6l6 67/2014. (1II. 13.) Kormanyrendeletben felsorolt személyeknek (elszamol6haznak,
kozponti értéktarnak, befektetési vallalkozasnak, pénziigyi intézménynek, tigyvédnek vagy
konyvvizsgalonak) a részvénykonyv vezetésére megbizast adhat.
A Részvénykonyv nyilvantartja:
— a részvényes, illetve részvényesi meghatalmazott - kozds tulajdonban 4llé részvény
esetén a kozos képviseld - nevét, lakohelyet vagy székhelyét,

— részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek vagy ideiglenes részvényeinek
darabszamat, tulajdoni részesedésének mértékét, valamint egyéb térvényben vagy az
Alapszabalyban meghatarozott adatokat.

Dematerializalt részvény esetén a fenti adatokat — ide nem értve az Alapszabalyban
meghatarozott adatokat — a részvénykonyv vezetdje szamara torténd bejelentésére, a
részvényeknek az értékpapirszamlan torténd jovairasat kovetd 2 munkanapon beliill az
értékpapirszamla-vezetd koteles. Az értékpapirszamla-vezetd nem jelentheti be az adatokat,
ha a részvényes igy rendelkezett.

A dematerializalt részvény atruhdzasa az értékpapirszamlan torténd terhelés, illetve jovairas
utjan torténik.

A részvény atruhdzasa a tarsasdggal szemben akkor hatdlyos, és a részvényes a
részvénytarsasaggal szemben részvényesi jogait csak akkor gyakorolhatja, ha a részvényest a
Részvénykonyvbe bejegyezték. A Részvénykonyvbe torténd bejegyzeés elmaradésa a
részvényesnek a részvény feletti tulaj donjogét nem érinti.

Az alakilag igazolt részvényest a részvénykonyv vezetdjénél eldterjesztett kérelmére be kell
jegyezni a részvénykonyvbe. A bejegyzett részvényest kérelme alapjan t6rolni kell a
részvénykonyvbol.

A részvénykdnyv vezetdje akkor tagadhatja meg az alakilag igazolt részvényes bejegyzési
kérelmének teljesitését, ha a részveényes a részvényét jogszabalynak vagy az alapszabalynak a
részvény atruhdzasara vonatkozo szabalyait sértd modon szerezte meg.

A részvénykonyv vezetése soran hozott hatarozatok tarsasagi hatdrozatoknak mindsiilnek.

Nem jegyezhetd be a Részvénykonyvbe:
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- az, aki igy rendelkezett,
- az, aki részvényét térvénynek, vagy az Alapszabalynak a részvény atruhazéasara
vonatkozé szabalyait sérté modon szerezte meg.

A Részvénykonyvbe torténd bejegyzés alapjaul az alébbi dokumentumok szolgélnak:

- Az értékpapirszamla-vezetd valtozas bejelentése
Az értékpapirszamla-vezeto a részvénykonyvben nyilvantartandé adatoknak a részvénykonyv
vezetbje szamara torténd bejelentésére, a részvényeknek az ért 2kpapirszamlan t6rténd
jovairasat kovetd 2 munkanapon beliil koteles, amely a részvényest — ha az eltéréen nem
rendelkezik — a részvénykonyvbe bejegyzi.

A részvénykonyvbe barki betekinthet. A betekintés lehetdséget a részvénytarsasag vagy a
részvénykonyvvezetésével megbizott személy a székhelyén munkaiddben folyamatosan
biztositani koteles. Akire vonatkozoéan a részvénykonyv fennallé vagy torolt adatot tartalmaz,
a részvénykonyv ra vonatkozo részér6l a részvénykonyv vezetdjétdl masolatot igényelhet. A
masolatot 6t napon beliil, ingyenesen kell kiadni a jogosultnak.

6.4. A részvények megszerzésének €s atruhazasanak szabdlyai:

A tarsasag altal kibocsatott részvények a tarsasag részvényesei kozott szabadon, korlatozas
nélkiil atruhazhatok, a névre sz016 részvények 4truhdzasara vonatkozd szabalyok
megtartasaval. Tekintettel arra, hogy a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVL. torvény
(Nvtv.) a kozszolgaltato tarsasagok esetében az allami, illetve 6nkormanyzati tulajdon
elsddlegességét preferalja, a Ptk. 3:21 9. §-a alapjan a részvényeket atruhazassal kizardlag

a) a tarsasag részvényesei,

b) aMagyar Allam,

¢) aMagyar Allam 100%-os tulajdonaban 4116 gazdasagi tarsasag szerezhetik meg.

A dematerializalt részvény nem atruhazas jogcimeén t6rténé megszerzése esetén a korabbi
részvényes értékpapirszamlajénak megterhelését és a megszerzendd részvényeknek az Uj
részvényes értékpapirszamléjan val6 jovairasat az értékpapirszamlavezetd az Uj részvényes
kérelmére, a tulajdonszerzést igazol6 okirat alapjan hajtja végre.

6.5. Részvény-dtalakitds és részvénybevonds

A részvények - az Alapité dontése szerint - alakithatok 4t az alapszabaly modositasaval.
A részvény-atalakités a részvények értékpapirszamlan térténd atvezetésével torténik.

A részvénybevonas az alaptoke csokkentésével és a bevont részvények értékpapirszamla-
vezetd altali kivezetésével torténik.

A részvény-atalakitas/ a részvény érvénytelenités és a részvénybevonas/ részvény kiallitas
technikai lebonyolitdsa az Igazgatosag hataskorébe tartozik.
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A TARSASAG SZERVEZETE, LEGFOBB SZERV

1. A Ptk. 3:109. § (4) bekezdése alapjan a tarsasignal nem mikodik kozgyilés, a

kozgylilés jogait az Alapito gyakorolja. A Ptk. €s a jelen Alapszabaly szerint a tarsasag
legfobb szervének hataskorébe tartozo kérdésekben a Ptk. 3:109. § (4) bekezdése alapjan az
Alapit6 irasban hatéroz, melyrdl a tarsasag Igazgatosagat értesiteni koteles.

Az alapité hatarozat a tarsasaggal vald kozléssel valik hatéalyossa. Az alapit6i hatarozat - mint

a

tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozat - kozlésére az elektronikus hirkozlé eszk6zok Gtjan

t5rténd kozlésre vonatkozo szabalyok iranyadoéak.
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2. Az Alapit6 kizarolagos hataskorébe tartozik:

1. Déntés az Alapszabaly megallapitasarol és modositasarol;

2. déntés a tarsasag miikodési formajanak megvaltoztatasardl;

3. a tarsasag Aatalakuldsanak, egyesiilésének, szétvalasanak és jogutod nélkili
megsziinésének elhatarozasa; '

. a szamviteli torvény szerinti beszamold jovahagyasa; dontés a nyereség felosztasarol

az egyes részvénysorozatokhoz fliz6dd jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes

részvényfajtak, osztalyok atalakitasa;

6. dontés a jegyzési jogot biztosito vagy atvaltoztathato kotvény kibocsatasarol;

7. Dontés az alaptoke felemelésérdl;

8. dontés az alaptoke leszallitasarol;

o dontés a ieayzési elsbbbségi jog gyakorlasanak korldtozasarsl, kizrasard

1

AR

. dontés a jegyzési els6bbségi jog gyakorlasanak korlatozaséarol, kizarasarol;
0. Javadalmazdsi Szabalyzat elfogadésa, médositasa, amelyet annak elfogadasatol
szamitott harminc napon beliil a cégiratok koze letétbe kell helyezni;

11. A Feliigyelobizottsag tigyrendjének jovahagyasa

12. az Igazgatésag elnokének €s tagjainak, a Feliigyelobizottsag elnkének, tagjainak- a
munkavallaléi kiildsttekre vonatkozé —specialis szabalyok betartasaval - €s a
kényvvizsgalénak a kijelolése/megvalasztasa, visszahivésa, dijazasanak megallapitasa, a
konyvvizsgaloval kotendd szerzbdés lényeges elemei tartalméanak meghatérozasa;

13. a vezérigazgatd felett az alapvetd munkaltatéi jogok (munkaviszony 1étesitése,
megsziintetése, munkaszerzbdés modositasa, javadalmazas megéllapitisa — beleértve a
végkielégitést is) gyakorlasa, tovabba a Munka Torvénykonyve (Mt.) 208. § (1)
bekezdése szerinti munkéltatd vezetSje (elsd szamu vezetd) részére torténd
teljesitménykovetelmény €s az ahhoz kapcsolodo juttatdsok (teljesitménybér vagy mas
juttatas) meghatarozasat is — kivéve a jelen Alapszabaly 8.2.14. pontjaban meghatarozott
prémiumel8leg kérdésében valé dontéshozatalt;

14. dontés osztalékeldleg fizetésérdl;

15. az éves iizleti terv és a 250 milli6 Ft-ot elérd vagy meghalad6 beszerzésekrdl készilt
kozbeszerzési terv jovahagyasa, a kozéptava stratégiai terv jovahagyasa;

16. dontés az Alapszabaly 7.2.15. pontja alapjan jovahagyott kozbeszerzési tervben
foglaltak jelentés modositasa (eljaras tipusénak véltozasa, becsiilt érték 10 %-ot
meghaladé névekedése) targyaban;

17. dontés az Alapszabaly 7.2.15. pontja alapjan jovahagyott kozbeszerzési tervben nem
szerepld eljaras meginditisanak jovéhagyasa targyaban, ha az eljaras becsiilt értéke 250
milli6 Ft-ot eléri vagy meghaladja;

18. dontés minden olyan jogligyletrdl, amely &ltal a részvénytarsasag 1.000 millié Ft-ot
elérd, vagy azt meghaladé mértékben nyitna akkreditivet, vallalna garanciat, kezességet
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vagy Dbiztositéki jellegl hasonlé kotelezettséget, illetve kotelezettként zalogjogot
alapitana,

19. dontés a tarsasag tulajdondban allo ingatlanok, targyi eszk6zdk, értékpapirok, tulajdoni

20.

21.

22.

részesedést jelentd befektetések vagy vagyoni értékii jogok, kovetelések, egyéb
vagyonelemek tulajdonjoga barmely jogcimen torténd atruhazasanak, megterhelésének
vagy azokra ilyen jogiigyletet eredményezd jog (ideértve a vételi, eladasi és az
eldvasarlasi jogot is) alapitasanak engedélyezésérol, amennyiben a jogiigyletben érintett
vagyon értéke az 1.000 milli6 forintot eléri vagy meghaladja;

hosszulejarata  hitel vagy hosszulejarata  kdlcson felvételének engedélyezése,
amennyiben a tarsasag hosszulejarat hitel és kdleson allomanya a hosszilejérati hitel
vagy kolcson felvételével az 1.000 millié Ft-ot eléri vagy meghaladja; rovidlejaratu hitel
vagy rovidlejarata kolcson felvételének engedélyezése, amennyiben a tarsasag
rovidlejaratd hitel és kolcson allomanya a rovidlejarata hitel vagy kolcson felvételével a
2.000 millié Ft-ot eléri vagy meghaladja,
lizingbe vételbdl és bérbevételbdl eredd

- hosszulejarati kotelezettségvallalas  engedélyezése, amennyiben a
részvénytarsasag lizingbe vételbdl és bérbevételbdl eredd hosszilejaratd
kotelezettségvallalasa az adott kotelezettségvallalassal az 1.000 millié Ft-ot
eléri vagy meghaladja; hatarozatlan idejli  szerz6dés esetén a
kotelezettségvallalas értékét a kozbeszerzésekrdl szolo 2011. évi CVIIL tv.
12.§ b.) pontja alapjan kell figyelembe venni,

- révidlejarata  kotelezettségvallalas engedélyezése, amennyiben  a
részvénytarsasag rovidlejarata lizingbe vételbdl €s bérbevételbdl eredd
kotelezettségvallalasa az adott kotelezettségvallalassal az 1.000 milli6 Ft-ot
eléri vagy meghaladja,

kivéve lizingbe vételbol és bérbevételbdl eredd rovid- és hosszi lejaratu
kotelezettségvallalas engedélyezese, amennyiben a szerzddéses érték az 50 milli6 Ft-ot
nem ér el azzal, hogy lizleti évenként ezen hataskorben engedélyezett
kotelezettségvallalasokat dssze kell szamitani, -

kozszolgaltatdsi  szerzodés megkotése, és megsziintetése, amennyiben a
részvénytarsasig kozszolgaltatasi szerzbdéssel kapcsolatos éves éarbevétele varhatéan
az 1.000 millié Ft-ot eléri vagy meghaladja;

A helykozi kozszolgaltatasi szerzodes modositasa, kivéve a menetrend, tarifa, koltség-
, veszteségtéritési és tamogatasi Osszeg, illetve az ezekkel osszefiiggd elszamolasi
moédszertan valtozasabol adodé médositasanak jovahagyasa.

A helyi kézszolgaltatasi szerzdes médositasa amennyiben a szerz6désbol eredd eves
arbevétel az 1.000 millié Ft.-ot eléri vagy meghaladja ¢s a szerzddésmodositas az
elfogadott éves iizleti tervhez képest eredményronté hatasi menetrend, tarifa, koltség-,
veszteségtéritési és tdmogatasi Osszeg, illetve az ezekkel osszefliggd elszdmoldsi
moédszertan elfogadasat tartalmazza.

23. dontés EU tamogatasi forrasok igény-bevételével megvalosuld beruhazasokhoz

kapcsolédé palyazatokon torténd részvétel jovahagyasarol, amennyiben a Tarsasag
kotelezettségvallaldsanak mértéke a netté 500 millié forintot meghaladja;

74. dontés minden — fentiekben fel nem sorolt - 1.000 millié6 Ft-ot eléré vagy azt

25

meghalado Osszegii kotelezettségvallalasrol,
. dontés gazdalkod6 szervezet alapitasarol, megsziintetésérdl, gazdalkodo szervezetben
részesedés megszerzésérol, atruhazasarol;
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76.  dontés értékpapir kibocsatasarol, t6zsdei bevezetésérdl — meghatarozva egyben a
kibocsatas modjét, az értékpapirhoz fiiz6d6 jogokat, futamidejét €s a visszavaltasanak
(visszavésa’.rlésénak) feltételeit,

27.  az osztalékpolitika elfogadasa

28.  dontés a részvényessel, az Igazgatosag tagjaval, a feliigyel6bizottsag tagjaval €s az
4llandé kényvvizsgaloval szembeni Kértéritési igény érvényesitésérdl.

29.  hozzajarulas ahhoz, hogy a Tarsasag vezetd tisztségviseldje (a nyilvanosan miik6do
részvénytarsasagban vald részvényszerzés kivételével) tarsasagi részesedést szerezzen,
illetve vezetd tisztségviseld legyen olyan gazdasagi tarsasagban, amely
fotevékenységként ugyanolyan tevékenységet folytat, mint az a tarsasag, amelyben
vezetd tisztségviseld, valamint ahhoz hogy, a Feliigyel6bizottsaganak tagja (a
nyilvanosan miikddd részvénytarsasagban vald részvényszerzés kivételével) tarsasagi
részesedést szerezzen, illetve feliigyelobizotisagi tag legyen olyan gazdasagi
tarsasagban, amely fotevékenységként ugyanolyan tevékenységet folytat, mint az a
tarsasag, amelyben feliigyel6bizottsagi tag;

30. az igazgatosag felthatalmazasa - az osztalékeldleg fizetésével, valamint az alapt6kének az

alaptokén feliili vagyon terhére t6rténé felemelésével kapcsolatban - kozbensd mérleg

elfogadasara;

31. dontés a részvény eloallitasi modjanak megvaltoztatasardl;

32. dontés a részvénytarsasag mikodési formajanak megvaltoztatasarol;

33. dontés az Univerzdl Beszerzd Kft. taggyilésén képviselend6 mandatumrol

34. dontés az Alfa-Travel Kft. taggytlésen képviselendé mandatumrol

35. déntés minden olyan kérdésben, amit tdrvény vagy az Alapszabaly az Alapito kizarolagos

hataskoérébe utal.

Ahol jelen Alapszabaly értékhatarokat hatdroz meg, az értékhatar elérésének megallapitasa
tekintetében az ugyanazon jogiigylet tipusok értéke egy dzleti éven beliil megkotott
szerzddések esetében Osszeszamitandd. Az ,.értek” megallapitdsa soran a jogiigyletben érintett
konyvviteli, vagyonértékelés szerinti, illetve szerzédéses vagy egyeb relevans érték kozil
mindig a magasabb, nett6 érteket kell figyelembe venni.

Hatarozott ideji jogiigylet esetén a szerzddés teljes id6tartaméra szamitott kotelezettség
értékét kell figyelembe venni. Hatarozatlan idejii jogiigylet esetén a jogiigylet értéke,
amennyiben a rendes felmondasi id6 egy év vagy az alatti, a kotelezettségvallalas egyéves
értéke, amennyiben a felmondasi idd az egy évet meghaladja a kotelezettségvallalas négy
évre  szamitott  értéke. A kotelezettségvallalasok  értékébe  az opcionalis
kotelezettségvallalasok értékét is be kell szamitani.

Az Alapité kizardlagos hataskorébe azokrol a szerzédésekrél vagy joglgyletekrdl 520616
dontések tartoznak, amelyek- onmagukban, vagy az Ssszeszamitas szabalyait figyelembe véve
- a hivatkozott értékhatart elérik, illetve meghaladjak.
Egy adott jogiigylet médositasaval, valamint megsziintetésével kapcsolatos dontés abban az
esetben tartozik a jogiigylet 1étesitésérol dontd szerv hataskorébe, ha a modositassal vagy
megsziintetéssel a tarsasag altal véllalt tobblet-kotelezettség értéke eléri a jogviszony
létesitéstdl dontd szerv hataskorét megalapozé értékhatart.

73. A tarsasag cégbejegyzésétol szamitott két éven beliil a tarsasag és az Alapito kozotti
vagyonatruhazasi szerzodés létrejottéhez - feltéve, hogy a tarsasag altal teljesitendd
ellenszolgaltatas elérné az alaptoke egy tizedét - az Alapité elbzetes, jovahagyo
hatérozatara van sziikség. Ennek sordn a Ptk. nem pénzbeli hozzajarulas értékelésére s
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a konyvvizsgalo jelentésének nyilvanossagra hozatalara vonatkoz6 rendelkezéseket
megfeleléen alkalmazni kell (3:251. §).

7.4. Nem pénzbeli vagyoni hozzajarulas szolgéltatasa esetén az alapitéi hatdrozathoz
mellékelni kell az értékelést végzd konyvvizsgdlo vagy az adott vagyontargy
értékeléséhez  sziikséges szakértelemmel rendelkezd szakértd jelentését, amely
tartalmazza a nem pénzbeli vagyoni hozzajarulas leirasat, érteket, értékelését, az
alkalmazott értékelési modszer ismertetését, az értékelést érintd uj, befolyasolo
koriilmények felmertilését. A kényvvizsgalonak vagy szakértének a jelentésben
nyilatkoznia kell arrél, hogy a nem pénzbeli vagyoni hozzajarulasanak az eldzetesen
megallapitott értéke egyensilyban van-¢ az ellenében adandd részesedéssel
(részvények szamaval, névértékével).

Nincs sziikség konyvvizsgaloi vagy szakértdi jelentésre, ha a nem pénzbeli vagyoni
hozzajarulast nyajté Alapito a szolgaltatas idopontjahoz képest harom hdénapnal nem
régebbi, konyvvizsgald altal ellendrzott beszamoloval rendelkezik, amely a
hozzajarulas targyat képezd vagyontargy értékét tartalmazza, vagy ha a nem pénzbeli
vagyoni hozzajarulds olyan vagyontargyakbol all, amelyeknek t8zsdén jegyzett ara
van.

75. A Vtv. 30. § (5) bekezdése értelmeében a tarsasag és a tagja (részvényese) kozott
1étrejovd szerzbdést a szerzbdés alairasatél szamitott 30 napon beliil a cégbirdsagon a
cégiratok kozott letétbe kell helyezni. Ezt a rendelkezést nem kell alkalmazni, ha a
tarsasag és a tag (részvényes) a tarsasag tevékenységi korébe tartozo, jelen Alapszabaly
altal meghatdrozott szokasos nagysagrendii szerzddést kot, tovabba, ha az a banktitok
sérelmével jarna. A tarsasag tevékenységi korébe tartozd szok4sos nagysagrendii
szerzddés(ek)nek mindsiil(nek) az 1 millié Ft (azaz egymilli6 forint) 8sszeget meg nem
haladé tigyletek.

7.6. Az Alapité a Munka T6rvénykonyve 207.§ (5) bekezdése szerint felhatalmazza a tarsasag
Igazgatosagat a tarsasag Mt. 208.§ (1) bekezdése szerinti vezérigazgato-helyettese szamara a
teljesitménykovetelmények €s az ahhoz kapcsolodo teljesitménybér, vagy mas juttatas
meghatarozaséra, tovabba felhatalmazza a vezérigazgatot a tarsasag Mt. 208.§ (2) bekezdése
szerinti munkavallaléi szamara a teljesitménykovetelmények és az ahhoz Kkapcsol6do
teljesitménybér, vagy mds juttatas meghatarozasara.

8.
IGAZGATOSAG
8.1. A Tarsasag ligyvezetését az Igazgatosag latja el.
Az Igazgatésag képviseli a tarsasdgot birésagok és mas hatosagok elott, valamint
harmadik személyekkel szemben.
8.2. Az Igazgatésag feladat és hataskore:
Az Igazgatosag dont azokban a kérdésekben, amelyek nem tartoznak az Alapitd kizarolagos

hataskorébe, vagy amelyeket az Alapitd az Igazgat6sag hataskorébe utal, igy kiilondsen:

1. dontés minden olyan jogiigyletr6l, amely altal a részvénytarsasag 500 millio Ft-ot
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meghaladé, de 1.000 millio Ft-ot el nem éré mértékben nyitna akkreditivet, vallalna
garanciat, kezességet vagy hasonlo biztositéki jellegii kotelezettseget, illetve kotelezettként
zalogjogot alapitana,

dontés a tarsasag tulajdonaban 4116 ingatlanok, targyi eszkdzok, értékpapirok, tulajdoni
részesedést jelentd befektetések vagy vagyoni értékii jogok, kvetelések, egyéb
vagyonelemek tulajdonjoga barmely jogcimen torténd atruhazasanak, megterhelésének
vagy azokra ilyen jogiigyletet eredményezé jog (ideértve a vételi, eladasi és az
elévasarlasi jogot is) alapitasanak engedélyezésérdl, amennyiben a jogiigyletben érintett
vagyon értéke az 500 millié forintot meghaladja, de az 1.000 millié forintot nem éri el;

. hosszulejaratu hitel vagy hosszulejarati kolcson felvételének engedélyezése, amennyiben
a részvénytarsasag hosszulejarati hitel és kolcson allomanya a hosszulejarati hitel vagy
koleson felvételével az 1.000 milli6 Ft-ot nem éri el, de az 500 millié Ft-ot meghaladja;
rovidlejaratd hitel vagy révidlejarata KkSleson felvételének engedélyezése, amennyiben
a részvénytarsasag rovidlejaratd hitel és kolcson alloménya a rovidlejarata hitel vagy
koleson felvételével a 2.000 millié Ft-ot nem éri el, de az 1.000 milli6 Ft-ot
meghaladja,
. lizingbe vételbdl €s bérbevételbol eredd
- hosszilejarati kotelezettségvallalas  engedélyezese, amennyiben a
részvénytarsasag lizingbe vételbsl és bérbevételbdl eredd hosszilejarati
kotelezettségvallalasa az adott kotelezettségvallalassal az 500 millié Ft-ot
meghaladja, de az 1.000 millié Ft-ot nem éri el; hatérozatlan idejii szerzO6dés
esetén a kotelezettségvallalas értékét a kozbeszerzésekrdl sz616 2011. évi CVIIL
tv. 12.§ b.) pontja alapjan kell figyelembe venni;
- rovidlejarata lizingbe vételbdl és bérbevételbdl eredd kotelezettségvallalas
engedélyezése, amennyiben a részvénytarsasag rovidlejaratu lizingbe vételbol €s
bérbevételbdl eredd kotelezettségvallalasa az adott kotelezettségvallalassal 500
milli6 Ft-ot meghaladja, de az 1.000 milli6 Ft-ot nem ériel,

kivéve lizingbe vételbdl és bérbevételbsl eredd rovid- és  hossza lejaratu
kotelezettségvallalast, amennyiben a szerzédéses érték az 50 millié Ft-ot nem éri el azzal,
hogy tizleti évenként ezen hataskorben engedélyezett kotelezettség-vallalasokat 6ssze kell
szamitani,

dontés EU tamogatasi forrasok igénybevételével megvaldsuld beruhézasokhoz kapcsol6dd
palyazatokon torténd részvétel jovahagyasarol, amennyiben a Tarsasag kotelezettségvallalasanak
mértéke a netté 500 milli6 forintot nem haladja meg;

kozszolgaltatasi szerzodés megkotese €s megsziintetése, amennyiben a részvénytarsasag
kozszolgaltatasi szerzédéssel kapcsolatos éves arbevétele varhatéan az 500 millié Ft-ot
meghaladja, de nem éri el az 1.000 millié Ft-ot. A helyi kozszolgaltatasi szerzédés
médositasa amennyiben a szerzodésbol ered6 éves arbevétel a meghaladja az 500 milli6
Ft-ot, de nem éri el az 1.000 millié Ft-ot és a szerz6désmodositas az elfogadott éves iizleti
tervhez képest eredményronté hatasu menetrend, tarifa, koltség-, veszteségtéritési &s
tAmogatasi Osszeg, illetve az ezekkel 6sszefiiggd elszamolasi modszertan elfogadasat
tartalmazza.

gondoskodik az Alapités altal az {izleti tervben foglaltak végrehajtdsardl, irdnyitja a
tarsasag gazdalkodasat, meghatarozza a tarsasag iizleti és fejlesztési koncepcidjat,

dontés minden — fentiekben fel nem sorolt — 500 millié Ft-ot meghaladd, de 1.000 millié
Ft-ot el nem érd dsszegii egyéb kotelezettségvallalasrol,

cldterjeszti a részvénytarsasdg szamviteli torvény szerinti beszamolojét és javaslatot tesz
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az adozott eredmény felosztasara, az osztalék mértékének megéllapitasara,

10. javaslatot tesz az osztalékpolitika kialakitasara,

11. koteles az Alapité altal elfogadott szamviteli torvény szerinti beszamolot a Szamviteli
Torvényben eléirt kozzététel formajaban és hatéridején beliil kozzétenni, illetve az
illetékes cégbirosaghoz a gazdasagi évet kovetd €v méjus 31. napjaig beterjeszteni,

12. az Alapité részére évente egyszer — a Feliigyelobizottsdg szamara negyedévenként -
jelentést készit a részvénytarsasag tigyvezetésérol, vagyoni helyzetérél  ¢&s
iizletpolitik4jarol,

13. gondoskodik a tarsasag iizleti konyveinek (igy kilondsen a részvénykonyvnek)
szabalyszerl vezetésérdl,

14. javaslatot tesz a konyvvizsgalo szervezetre, illetve a konyvvizsgalo személyére a
Feliigyelobizottsag egyetértésével,

15.értékeli a  vezérigazgato prémium-feladatdnak idéaranyos  teljesitését  ¢€s
Feliigyelobizottsag véleményének kikérésével dont a prémiumeldleg kifizethetoségérol,

16.a tarsasag Kozbeszerzési Szabalyzatinak, Befektetési Szabalyzatanak €s Szamviteli
Politikdjanak, Szervezeti ¢&s Miikodési Szabalyzatanak, Ingatlanhasznositasi  €s
Gazdalkodasi Szabalyzatanak megéllapitdsa €s modositasa

17. ingatlan-gazdélkodasi és _hasznositasi kérdésekben a zartkori palyazatok eredményének
megallapitasa,

18. gyakorolja — az Alapito kizarolagos hataskorébe tartozé alapveté munkaltatoi jogok
Kivételével — az egyéb munkaltatéi jogokat a vezérigazgatd felett — idecrtve a
prémiumelSleggel kapcsolatban meghozandé dontéseket is -, valamint gyakorolja az
alapveté munkaltatéi jogokat (munkaviszony létesitcse, megsziintetése, munkaszerzédés
moédositasa, javadalmazas megallapitasa, ideértve a végkielégitést is) az Mt. 208. (1)
bekezdése hatalya ald tartozo vezérigazgato-helyettes  felett, a vezérigazgatod
kezdeményezése alapjan, -, valamint a részére torténd teljesitménykovetelmény €s az
ahhoz kapcsol6do juttatisok (teljesitménybér vagy mas juttatds) meghatdrozasat, ideértve
a prémiumeldleggel kapcsolatban meghozando6 dontéseket is,

19. dontés olyan tarsasagok kozgyiilésén/taggytilésén képviselendé mandatumrol, amelyben a
részvénytéarsasag 50% feletti szavazati jogot megtestesito részesedéssel bir.

20. dént minden olyan iigyben, amelyet a Ptk., az Alapszabaly vagy az Alapité a hataskorébe
utal.

Az értékhatarok elérésének, valamint az ,,6rték” megallapitasa tekintetében a 7.2. pontban

foglaltak iranyadok.

8.3. Az Igazgatésig 3 - 5 (harom-6t) tagbol 4ll. Az Igazgatosag tagjai a tarsasdg vezetd
tisztségviseldi. Az Igazgatosagnak mindig tagja a tarsasag vezérigazgatoja.

8.4. Az Igazgatosag elnokének ¢s tagjainak felsorolasat, adatait és megbizatasuk
idétartamat az Alapszabaly 1. szami melléklete tartalmazza.

Az Igazgatosag tagjait az Alapito vélasztja meg hatdrozott 5 éves idStartamra.. A tagok
barmikor visszahivhatok és megbizatasuk lejarta utin ujravalaszthatok. Az Igazgatdsag
tagjainak részleges cseréje vagy az Igazgatésag uj tagokkal valo b6vitése esetén az uj
tagok megbizatasa az Igazgatosag eredeti megbizatasanak az id6pontjaig szol.
Tisztségiiket megbizasi jogviszonyban latjak el.

2020. junius 4. napjat kovetden az Igazgat6sag elnokét és tagjait az Alapit6 hatérozatlan
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id6tartamra valasztja meg.

8.5. Az Igazgatosag elndket az Alapité jeloli ki/valasztja meg az Igazgatosag tagjai kozul.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

Amennyiben a részvényes a tarsasdg vezérigazgatojat jeloli ki elnokké, gy az
Igazgatosag elnokét elnsk-vezérigazgato cim illeti meg.

Az lgazgatésag tagjainak egymas kozotti feladat- és hataskér megosztasardl az
Igazgatosag ligyrendjében kell rendelkezni. Az Igazgatosag ligyrendjét az Alapszabaly
keretei kozott maga allapitja meg.

Az Igazgatosag sziikség szerint, de legalabb negyedévente illést tart.

Az Igazgatosag iilésének hatarozatképességéhez az Osszes tag meghivésa és a tagok tobb,
mint felének, de legalabb 3 tagnak a jelenléte sziikséges.

Az Igazgatésag a hatarozatait a jelenlevok egyszerd szo6tobbségével hozza.
Szavazategyenldség esetén az inditvany elvetettnek tekintend®.

Az Igazgatosag iilésérdl jegyz6konyvet kell felvenni, amit az ulés elnokének, a
hitelesitoként megvalasztott igazgatosagi tagnak, valamint a jegyzOkonyv-vezetonek kell
alairnia.

Az Igazgatosag tagjainak felel6ssége

Az Igazgatésag tagjai kotelesek az tizleti titkot megOrizni. Az Igazgatosag tagjai az

tigyvezetési tevékenységiik soran a tarsasagnak okozott karokért a szerz6désszegéssel
okozott karért valo felelosség szabalyai szerint felelnek a tarsasaggal szemben.

Az IgazgatOsag tagjai az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szold 2007.
évi CLIL torvény rendelkezéseinek megfelelden kotelesek vagyonnyilatkozatot tenni.

Az Igazgatosag tagjainak Osszeférhetetlensége

Az Igazgatdsag tagja - a nyilvanosan miiksdoé részvénytarsasag részvenye kivételével -
nem szerezhet tarsasagi részesedést, €s nem lehet vezetd tisztségviseld,
feliigyelébizottsagi tag olyan jogi személyben, amely fotevékenységként ugyanolyan
gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a tarsasag, amelyben vezetd tisztségviseld
vagy a feliigyel6bizottsag tagja, kivéve, ha az Alapité ehhez hozzajarul. Ha az
Igazgatosag tagja 1j vezetd tisztségviselol vagy feliigyelébizottsagi tagsdgi megbizast
fogad el, a tisztség elfogadasatol szamitott tizendt napon beliil e tényr6l koteles
értesiteni azokat a tarsasdgokat ahol mar vezetd tisztségviseld vagy feliigyelobizottsagi
tag.

Az Igazgatosag tagja, valamint hozzatartozojuk - a mindennapi élet szokasos igyletei
kivételével - nem kothet sajat nevében vagy sajat javara a tarsasag tevékenységi
korébe tartozéd szerzbdéseket, kivéve, ha az Alapité ehhez hozzaj arul.

Az Igazgatosag tagjai az Alapito altal megallapitott dijazasban részesiilhetnek.

A vezetd tisztségviseld lemondasit koteles az Igazgatosag elndkének vagy
elnokhelyettesének, és ezzel egyidejiileg minden esetben, illetve a nevezett
tisztségviselok hidnyaban a tarsasag Alapitojanak megkiildeni.

A lemondé nyilatkozat, mint a tarsasdggal kapcsolatos jognyilatkozat kozlésére az
clektronikus hirk6z16 eszkozok utjan torténd kozlésre vonatkoz6 szabalyok
iranyadoéak.
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9.1. A vezérigazgatd a tarsasag €

9,
A VEZERIGAZGATO

jogokat — az Alapitd kizaré
meghatéarozott alapveto munkaltatoi jogkorok kivételével —az Igazgatosag gyakorolja.

9.2.A vezérigazgaté altalanos képviseleti joggal képviseli a tarsasagot harmadik személy

szemben, bir6sagok, hatosagok elott.

9.3.A vezérigazgato hataskdre:

1sé szami vezetd allast munkavallaldja, aki felett a munkaltatdi
lagos hataskorébe utalt jelen Alapszabaly 7. 2.13. pontjaban

ekkel

1. kialakitja és vezeti a tarsasag belsé munkaszervezetét, iranyitja €s ellendrzi a tarsasag

tevékenységeét;

2. gyakorolja a munkaltatoi jogokat a tarsasag munkavallaloi felett a tarsasag Szervezeti
és Mitkodési Szabalyzatdban meghatarozottak szerint, tovabba gyakorolja az az egy¢b
munkaltatoi jogokat az Mt. 208. § (1) bekezdése hatalya ald tartozé vezérigazgato-
helyettes felett, tovabba meghatarozza az Mt. 208.§(2) bekezdése hatalya ala tartozo
munkavallalék részére torténd teljesitménykovetelmény és ahhoz kapcsolodo

juttatasok (teljesitménybér vagy mas juttatas) ,

3. eldkésziti a tarsasag éves beszamolojat, mérlegét, vagyonkimutatasat, eredmény-

kimutatésat;

4. eldkésziti az altalanos és a szakmai, valamint a gazdalkodési programot magaban

foglalé tizleti és elkiiloniilten vagy annak részeként a kozbeszerzési tervet;
5. gondoskodik a tarsasag tizleti konyveinek szabalyszerti vezetésérol;

6. gondoskodik a jogszabalyban elbirt szabalyzatok elkészitésérdl ¢s aktualizalasarol, a

cégbirosagi bejelentésekrdl;

7. rendszeresen tajékoztatja az Igazgatosagot, a Feliigyelobizottsagot  €s

kényvvizsgalot;
tajékoztatja az Alapitot;
biztositja a tarsasag lizleti konyveibe és irataiba vald betekintési jogot;

= o ®

a

0. intézkedik a kozgylilési, igazgatosagi dontések megfeleld hataridoben torténd

kezdeményezésérdl és a tarsasag igyvezetd és ellendrzod testiiletek hatarozatainak

végrehajtasardl;

11. dont azokban a kérdésekben, melyeket az Alapszabaly nem utal az Alapit6 vagy az

Igazgatosag kizarolagos hataskorébe

9.4. A tarsasag vezérigazgatojanak adatait az Alapszabaly 2. szamu melléklete tartalmazza.

9.5. A vezérigazgat6 feladatait hatarozatlan idére sz616 munkaviszony keretében latja el.

9.6. A vezérigazgaté koteles a vonatkozo6 jogszabalyoknak megfeleloen vagyonnyilatkozatot

tenni.

10.
A FELUGYELOBIZOTTSAG
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10.1. A FeliigyelSbizottsag ellendrzi az Alapito részére a tarsasag tigyvezetését, miikodését és
gazdalkodasat a tarsasdg érdekeinek megovasa céljabol. Ennek soran a
Feliigyelobizottsag a tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartdsaiba, konyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktol és a tarsasag munkavallal6itol felvildgositast
kérhet, a tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint
szerzédéseit megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja. A keért felvilagositast a
vezetd tisztségviseld, vagy vezetd 4llastt munkavallalé 8 napon beliil, irasban koteles a
Feliigyel6bizottsag részcre megadni. A Feliigyel6bizottsag kiemelt feladata annak
folyamatos figyelemmel kisérése, hogy a tarsasag a rogzitett célok szem elétt tartasaval
l4tja el tevékenységet.

10.2. A FeliigyelObizottsag 3-6 (harom-hat) tagbél all, tagjait és elnoket az Alapité valasztja
meg hatdrozott 5 éves idotartamra.

2020. jénius 4. napjat kdvetben az Feliigyelobizottsag elndkeét és tagjait az Alapito
hatdrozatlan idotartamra valasztja meg.

A Feliigyelobizottsagi tagok — a munkavallaléi kiildsttek kivételével - barmikor
visszahivhatok és megbizatasuk lejarta utan tjravalaszthatok.

A Feliigyelobizottsag tagjainak részleges cseréje vagy a Feliigyeldbizottsag 0j tagokkal
val6 bovitése esetén az 1uj tagok megbizatdsa a Feliigyelobizottsag eredeti
megbizatasanak az idSpontj aig szol.

10.3. Amennyiben a részvénytarsasag teljes munkaiddben foglalkoztatott munkavallaléinak
létszama éves atlagban a kétszéaz fot meghaladja, a Feliigyel6bizottsag tagjainak
egyharmada a munkavallalok képviseldibdl all. Ha a tagok szamanak egyharmada tort
szémot eredményez, a Feliigyel6bizottsag tagjainak szamat a munkavallalokra
kedvezdbb modon kell megallapitani.

A munkavallaléi képviseloket a Feliigyel6bizottsagba az izemi tanacs jeloli a
munkavallalok sorabol, akiket az Alapité koteles a Feliigyel6bizottsag tagjava
vélasztani, kivéve, ha a jeloltekkel szemben torvényben foglalt kizaré ok all fenn. Ebben
az esetben tjabb jeldlést kell kérni.

A Feliigyel6bizottsagban a munkavallaléi killdsttek megbizatasa a FeliigyelGbizottsag
més tagjainak megbizatasi idépontjaig szol. A Feliigyelobizottsagban a munkavallal6i
kiildstteket a tobbi taggal azonos jogok illetik meg, €s azonos kotelezettségek terhelik.
Ha a munkavallal6i kiildéttek véleménye a Feliigyelbizottsag tobbségi allaspontjatol
egyhangulag eltér, a munkavallalok kisebbségi allaspontjat az Alapito felé ismertetni
kell.

A munkavallaléi kiildstt munkaviszonyanak megsziinése esetén Feliigyel6bizottsagi
tagsaga is megsziinik.

A munkavallaloi kiildottet az Alapité hatirozataval csak az iizemi tandcs javaslatara
hivhatja vissza, kivéve, ha az lizemi tanacs kizar6 ok ellenére 60 napon belill nem tesz
eleget visszahivasi, illetve az 0j kiildéttre vonatkozo javaslattételi kitelezettségének.

10.4.A Feliigyeldbizottsag tigyrendjét maga 4llapitja meg, melyet az Alapito hagy jOVa.

10.5. A Feliigyelobizottsag iilésének hatarozatképességéhez az Osszes tag szabalyszerti
meghivasa és a tagok t6bb, mint 2/3-4nak, de legalabb 3 tagnak a jelenléte szilkséges. A
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FeliigyelObizottsag a hatdrozatait egyszerti szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség
esetén az inditvany elvetettnek mindsiil.

10.6.A Feliigyeldbizottsag hataskore:

- A Feliigyel6bizottsag koteles az Igazgatosag altal az iigyvezetésrol, a tarsasag
vagyoni helyzetérdl ¢&s tizletpolitikajarol legalabb haromhavonta elkészitett
jelentést megtargyalni.

- A Feliigyelobizottsag koteles az igyvezetés altal az Alapité részére benyujtott
cléterjesztéseket - a szemelyi kérdésekkel kapcsolatos eléterjesztések kivételével -
megvizsgalni ¢s az ezekkel kapcsolatos Aallaspontjat az Alapitd felé a
Feliigyelobizottsag 4ltal hozott hatarozatokban ismertetni. A FeliigyelGbizottsag
elnoke a mérleg és az éves terv esetében irasos beszamolot készit.

- A Feliigyelobizottsag jogosult az Alapitét értesiteni abban az esetben, ha
jogszabalyba, Alapszabalyba, az Alapito hatdrozataiba iitkoz6 intézkedést, vagy
mulasztast tapasztal, illetve a tarsasag érdekeit egyébként sértd intézkedés,
mulasztas, vagy visszaélés észlelése esetén.

- Megyvitatja a konyvvizsgalo szervezetre, illetve a konyvvizsgalo személyére az
Igazgatosag altal tett javaslatot. A konyvvizsgalo személyére az Igazgat6sag a
FeliigyelObizottsag egyetértésével tesz javaslatot az Alapitonak.

10.7.A Feliigyel6bizottsag tagjai kotelesek az iizleti titkot megérizni. A feliigyelobizottsagi
tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem megfeleld teljesitésével a
tarsasagnak okozott karokért a szerzbdésszegéssel okozott karert valo felelosség
szabalyai szerint felelnek a tarsasaggal szemben.

A Feliigyel6bizottsag elndkének és tagjainak adatait az Alapszabaly 3. szamu melléklete

tartalmazza.

10.8. A feliigyelébizottsag tagja - a nyilvanosan miik6do részvénytarsasag részvénye
kivételével - nem szerezhet trsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld,
feliigyelobizottsagi tag olyan jogi személyben, amely fotevékenységként ugyanolyan
gazdasigi tevékenységet folytat, mint az a tarsasag, amelyben vezetd tisztségviseld vagy
a feliigyel6bizottsag tagja, kiveéve, ha az Alapité ehhez hozzijarul. Ha a
feligyelbizottsagi tag Uj vezetd tisztségviseloi vagy feliigyel6bizottsagi tagsagi
megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatol szamitott tizenSt napon beliil e tényrdl
koteles értesiteni azokat a tarsasagokat ahol mar vezetd tisztségviseld vagy
feliigyelobizottsagi tag.

A feliigyelobizottsag tagja, valamint hozzatartozéjuk - a mindennapi élet szokasos
tigyletei kivételével - nem kothet sajat nevében vagy sajat javara a tarsasag tevékenységi
kérébe tartozé szerzddéseket, kivéve, ha az Alapit6 ehhez hozzajarul.

10.9.A Feliigyelobizottsag elndke ¢és tagjai kotelesek a vonatkozo jogszabalyoknak
megfelelden vagyonnyilatkozatot tenni.

10.10. A Feliigyelébizottsag tagja lemondasat koteles a Feliigyeldbizottsag elnokének, az
Igazgatosag elnokének, €s ezzel egyidejilleg, illetve a nevezett tisztségviseld hianyaban
az Alapitéonak megkiildeni. A lemond6 nyilatkozat, mint a tarsasdggal kapcsolatos
jognyilatkozat kozlésére az elektronikus hirkozld eszkozok utjan torténd kozlésre
vonatkoz6 szabalyok iranyadok.

11.
ALLANDO KONYVVIZSGALO
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11.1.A tarsasag alland6 konyvvizsgalojat (a tovabbiakban konyvvizsgalo) az Alapito valasztja
meg a Ptk. 3:130 §-ban foglaltak figyelembe vételével.

11.2.A konyvvizsgalo feladatanak teljesitése érdekében a tarsasag konyveibe betekinthet, az
Igazgatosagtol, a vezérigazgatotol, illetve a tarsasig munkavallal6itol felvilagositast
kérhet, a pénzforgalmi szamlait, konyvvezetését, szerzddéseit megvizsgalhatja.

11.3. A konyvvizsgalé a Feliigyelobizottsag {ilésén tanacskozasi joggal részt vehet, a
Feliigyelobizottsag felhivasa esetén a Feliigyel6bizottsag tilésén koteles részt venni. A
Feliigyelobizottsag koteles napirendre tlizni a kényvvizsgalo altal megtargyalasra
javasolt tigyeket.

11.4. A konyvvizsgaldo megvizsgal minden, az Alapito elé terjesztett {izletpolitikai €s
gazdasagi jelentést, abbol a szempontbol, hogy azok megfelelnek-e a jogszabalyok
eldirasainak, a pénziigyi és szamviteli normaknak, valds adatokat tartalmaznak-e.
Kiilonos fontossaggal vizsgélja a tarsasag szamviteli torvény szerinti éves beszamoldjat.
A konyvvizsgalot a tarsasag beszamolojat targyalé feliigyelbizottsagi iilésre meg kell
hivni. A konyvvizsgdlo ezen az ilésen koteles részt venni, de tavolmaradasa a
feliigyel6bizottsagi iilés megtartasat nem akadalyozza.

11.5.A kényvvizsgalé megallapitasait a tarsasag szamviteli torvény szerinti éves beszamoldja
tekintetében irasban is kozli. Az Alapito az éves beszamolorol csak a fliggetlen
kdnyvvizsgaléi jelentés ismeretében hatarozhat.

11.6.Ha a konyvvizsgalé megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arr6l, hogy a
tarsasdg vagyondnak jelentds csdkkenése vérhat6, illetve olyan tényt észlel, amely az
Igazgatosag vagy a feliigyelébizottsag tagjainak torvényben meghatarozott felelsségét
vonja maga utan, koteles irasban értesiteni az Alapitét. Ha az Alapit6 a jogszabalyok
altal megkivant dontéseket nem hozza meg, a konyvvizsgalé errdl a tarsasag
torvényességi feliigyeletét ellato cégbirosagot értesiti.

A tarsasag konyvvizsgalojanak adatait az Alapszabaly 4. szamu melléklete tartalmazza.

11.7.A tarsasdg konyvvizsgaldja osszeférhetetlenségére a Ptk. vonatkozd szabalyai
(3:129.8(3) bek. megfeleléen alkalmazanddak.

12.
CEGJEGYZES

12.1. A tarsasag képviselete soran a cégjegyzésre a vezérigazgaté Onalloan, illetve két
igazgatosagi tag egyiittesen jogosult. A Ptk. 3:116 §-a e alapjan a tarsasag Igazgatosaga
jogosult arra, hogy a tirsasag mas munkavallal6jat egy masik munkavallaloval egyiittes
képviseletre jogositsa fel.

12.2. A tarsasag cégjegyzése gy torténik, hogy a tarsasag elényomott, eldirt vagy nyomtatott

cégneve folé
a.) a vezérigazgatd 6nalldan
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b.) a tarsasag Igazgatosaganak két tagja egyiittesen

c.) a tarsasag egyiittes képviseletre feljogositott munkavallaloja egy masik
munkavallaléval egyiittesen irja ala a nevét a hiteles cégalairasi nyilatkozatnak vagy
tigyvéd altal ellenjegyzett alairasi-mintanak megfeleléen.

13.

A TARSASAG MUNKASZERVEZETE
13.1.A tarsasag munkaszervezetébe a tdrsasaggal munkaviszonyban all6 munkavallalok

tartoznak.
13.2.A munkaszervezet elsd szami vezetdje a tarsasag vezérigazgatoja.

13.3.A munkaszervezetre vonatkozé rendelkezéseket és a munkaltatoi jogkor gyakorlasanak
rendjét a tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza.

14.
A TARSASAG MEGSZUNESE

14.1. A tarsasag Alapitéja irasbeli hatarozatban elhatdrozhatja a tarsasdg megsziinését. A
tarsasag — alapitéi dontésnek megfeleléen — jogutodlassal vagy jogutodlas nélkiil
sziintethetd meg.

14.2. Az Alapitédontésén kiviil a tarsasag jogutéd nélkil sziinik meg, ha:

a) acégbirosag a Ctv.-ben meghatdrozott okok miatt megsziinteti
b) jogszabaly igy rendelkezik

14.3. A gazdasagi tarsasag a cégjegyzékbdl valé torléssel szlinik meg.

A tarsasig megsziinésére a 2013. év V. térvényben (Ptk.) foglalt szabalyok az irAnyadéak.

15.
AZ ADOZOTT EREDMENY FELHASZNALASANAK SZABALYAL,
A TARSASAG UZLETI EVE

A tarsasag vagyonarél minden iizleti év végével mérleget kell késziteni. A mérleg és az
eredmény-kimutatas elkészitésének médjat a mindenkori szamviteli jogszabalyok hatarozzak

meg.

A kozgylilés osztalékfizetésre vonatkozd hatarozatat kovetd 30 napon beliil az Igazgatdsag
koteles gondoskodni az osztalék kifizetésérol.

A tarsasag lizleti éve a naptari évvel egyez6.
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16.
EGYEB RENDELKEZESEK

16.1 A tarsasag hirdetményeit a jogszabalyban meghatarozott esetekben a Cégkozlonyben,
egyébként sajat honlapjan teszi kozzé.

A kozlemények szdvegérdl a vezérigazgatd irasbeli értesitest kiild az Igazgatosagnak,
valamint a FeliigyelSbizottsagnak, illetve a konyvvizsgalonak.

16.2. Az Alapit6 részvényes a zartkorl alapitasra tekintettel részvényjegyzési felhivast nem tesz
kozzEé.

16.3. A tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozatok elektronikus hirk6z16 eszkozok utjan
torténd kozlése:

1. A tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozatok elektronikus hirkoz16 eszkozok utjan is
koz6lhetdk. Az elektronikus hirkszld eszkozok utjan torténd ko6zlés indokolt esetben
melldzhetd, igy killsndsen a jognyilatkozat jogszabély alapjan korlatozottan
megismerhetd tartalma esetén.

7 Az elektronikus hirk6zl6 eszk6zok utjan kozolt nyilatkozat érvényességének feltétele,
hogy a nyilatkozat eredeti papir alapa példanya az arra jogosult természetes személy
altal sajat keziileg, illetve jogi személy esetén cégszeriien kertiljon alairasra.

3. Az alairt jognyilatkozatokat a cimzett részérdl erre a célra megjeldlt, a tarsasag 4ltal
nyilvantartott elektronikus levélcim(ek)re szkennelve és/vagy fax szamokra is meg
kell kiildeni,valamint minden esetben a nyilatkozatot eredeti alairasu, papir alapu
példanyban is el kell juttatni a tarsasag cimére (postai uton, futdrral vagy személyes
atvétel biztositasaval).

4. Amennyiben az elektronikus levelezési rendszer vagy fax automatikus visszaigazolasa
a kézbesités megtorténtét igazolja, az elektronikus levélben vagy faxon megkilddtt
jognyilatkozat a megkildés napjan mindsiil kézbesitettnek, feltéve, hogy a
jognyilatkozat eredeti példanyéanak kézbesitése késébbi munkanapon tdrtént meg,
tovabba a cimzett hitelt érdemlden nem tudja igazolni, hogy az elektronikus levelezési
rendszer vagy fax automatikus visszaigazolasa ellenére a kézbesités sikertelen volt.

5. Ha az eredeti irasbeli jognyilatkozatot postan kiildik el, azt az ellenkez6 bizonyitasaig
a tértivevényen feltiintetetett atvételi idSpontban, ajanlott kiildemény esetén a
feladastol szamitott 5todik munkanapon a belfoldi cimzetthez megérkezettnek kell
tekinteni. Futdr Gtjan vagy személyes atvétellel torténd kézbesités esetén az atvétel
id6pontjaban mindsiil a jognyilatkozat kézbesitettnek.

6. Amennyiben az eredeti irat kézbesitésének idépontja korabbi az elektronikus levélben
vagy faxon tortén6 megkiildéshez képest, akkor ez az idépont mindsiil a kézbesités
idépontjanak.

16.4. A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben az iranyad6 jogszabalyok, igy
kiilonosen a Ptk., a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVL tv., az allami vagyonr6l sz6l6
2007. évi CVI tv. és a végrehajtasara kiadott 254/2007. (X.04.) Kormanyrendelet, az
allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. tv. és a végrehajtasara kiadott 368/2011. (X1I. 31.)
kormanyrendelet, és a magyar jog egyéb vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az ij egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly 2016. oktober 24. napjan 1ép hatalyba.
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............................................

Pelcz Géabor rigazgato

Miskolc, 2016. oktéber 24. 4

Az egységes szerkezetli okirat elkészitésére a létesité okirat 7.2 .pontjanak, valtozasa adott
okot.

Alulirott jogi képviselé a 2006. évi V. torvény 51.§.(3) bek.-ben irtakra figyelemmel
igazolom, hogy a létesitd okirat jelen okirat szerinti egységes szerkezetbe foglalt szovege
megfelel a létesitd okirat-modositasok alapjan hatélyos tartalmanak.

¢ dr. Bardos Veronika

A¢csgs, a Miskolci Térvényszék

jogtanacsosi névjegyzékébe 117/1984. sorszam
alatt bejegyezve
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Eszak-magvarorszagi Kozlekedési K6zpont Zrt. Alapszabalyanak 1. sz. melléklete

A Zrt. Igazgatésaganak tagjai:

név: Nagy Zoltan

sziiletési hely, id6: Szentes, 1981. jilius 10.

cim: 6600 Szentes, Jozsef Attila utca 4/B. 5. em. 14.
anyja neve: Debreczeni Magdolna

addazonosito jel: 8418281065

megbizas id6tartama: 2015. junius 4. —2020. jinius 4.

név: Pelcz Gabor

sziiletési hely, id6é: Székesfehérvar, 1962. oktober 24..

cim:3525 Miskolc, Margittai utca 15.
anyja neve: Bokor Erzsébet
addazonositd jel: 8349942401

megbizas idétartama: 2016. januar 1. — 2020. jinius 4.

név: Dr. Bodis Rébert Sandor
Sziiletési hely, id6: Nagyvarad, 1981. marcius 14.
cim: 1081 Budapest, Népszinhaz utca 12.

anyja neve: Székely Irén
Adbazonosité jel: 8417103724

megbizas idétartama: 2015. janius 4. — 2020. junius 4.
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Eszak-magvarorszagi Kozlekedési Kozpont Zrt. Alapszabalyanak 2. sz. melléklete

A tarsasig vezérigazgatéja:

név: Pelcz Géabor

sziiletési hely, id6: Székesfehérvar, 1962. oktober 24..
cim:3525 Miskolc, Margittai utca 15.

anyja neve: Bokor Erzsébet

ad6azonosito jel: 8349942401
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Eszak-magvyarorszagi Kozlekedési Kozpont Zrt. Alapszabalydnak 3. sz. melléklete

A tarsasag FeliigyelGbizottsaginak elndke és tagjai:

A Feliigyel6bizottsag elnoke:

név: Janosi Maria Valéria

sziiletési hely, id6: Tapolca, 1963. jinius 25.
cim: 2300 Rackeve, Hunyadi u. 10/B

anyja neve: Tasner Erzsébet

adbazonositoé jel: 8352383558

megbizas id6tartama: 2016. aprilis 7. — 2020. junius 4.

A FeliigyelObizottsag tagjai:

név: Ipsics Renata

sziiletési hely, id6: Veszprém, 1967. julius 5.
cim: 1022 Budapest, Bimbo u. 48-50.

anyja neve: Horvath Katalin Rozélia
adbazonosito jel: 8367093178

megbizas id6tartama: 2016. aprilis 7. — 2020. janius 4.

név: Illés Istvan

sziiletési hely, id6: Kisvarda, 1978. éprilis 16
lakcim: 4545 Gyulahaza, Kossuth 1t 10.
anyja neve: Magyar Erzsébet

addazonosito jel: 8406470372

megbizas id6tartama: 2015. junius 4. — 2020. junius 4.
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Eszak-magyarorszégi Kozlekedési Kozpont Zrt. Alapszabalyénak 4. sz. melléklete

A Téarsasag Koényvvizsgaldja: PRIVAT HASZON Konyvvizsgalo és Adétanicsadd
Kft.

székhely: HU-5000 Szolnok, Petdfi ut 14.

kamarai nyilvantartasi szdma: 000686

cégjegyzékszama: 16-09-002392

személyében felel6s kijelolt konyvvizsgald adatai
Neubauer Janosné (an.: Dobos Orsolya Teréz)
lakcim: 1039 Budapest, Arpad ut 142.

kamarai tagsagi igazolvany szam: 004758
mandatuma:2015. november 17-2017. méjus 31.
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