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1. A szabalyzat célja

A Szabélyzat célja annak biztositasa, hogy a Gandhi Gimnazium Kdzhasznt Nonprofit Kft. (tovabbiakban:
Adatkezel6) megfeleljen az informacids 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szol6 2011.
évi CXII. térvény és az Eurdpai Parlament és a Tanécs 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlésardl sz616
altalanos adatvédelmi rendeletében (tovabbiakban: GDPR) foglaltaknak, azaz meghatirozza az
Adatkezelénél vezetett nyilvantartdsok mikodésének torvényes rendjét, valamint biztositsa az
adatvédelem alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsdg kovetelményeinek érvényesiilését és
megakadalyozza a jogosulatlan hozzaférést, az adatok megvaltoztatasat vagy nyilvanossagra hozatalat.

2. A szabalyzat hatilya

Az informiciés onrendelkezési jogrol és az informdci6szabadsagrol szolé 2011. évi CXIL. tdrvény
(tovabbiakban: Infotv.), valamint a GDPR-ban foglaltak szerinti belsd adatvédelmi és adatkezelési
szabalyzat (tovébbiakban: Szabalyzat) hatlya kiterjed a Gandhi Gimnazium K&zhasznti Nonprofit Kft.
valamennyi szervezeti egységére és munkatarsara.

3. Fogalmak

Adatallomany: Az egy nyilvantartisban kezelt adatok 6sszessége.

Adatfeldolgozas:
az adatkezel6 megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozo 4ltal végzett
adatkezelési miiveletek Gsszessége.

Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, iigynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezel nevében személyes adatokat kezel.

Adatkezel§: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkbzeit onalldan vagy masokkal egyiitt
meghatirozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatdrozza meg,

az adatkezel6t vagy az adatkezel§ kijelolésére vonatkozo kiilonds szempontokat az unids, vagy a
tagallami jog is meghatarozhatja. Jelen Szabélyzat hatdlya ald tartozd adatkezelések tekintetében
Adatkezel6 a Gandhi Gimnéazium K6zhaszni Nonprofit Kft.

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
végzett barmely miivelet vagy miiveletek Gsszessége, igy a gylijtés, r0gzités, rendszerezés, tagolas, tarolas,
atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznélds, kozlés tovabbitis, terjesztés vagy
egy€b modon torténd hozzaférhet6vé tétel utjan, 6sszehangolas vagy Osszekapcesolas, korlatozas, torlés,
illetve megsemmisités;

Adatmegsemmisités: Adatokat tartalmazé adathordozo teljes fizikai megsemmisitése.

Adattovabbitas: Az adat meghatérozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetové tétele.

Adattorlés: Az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyredllitasuk tobbé mar nem
lehetséges.

Adatzarolas: Az adat azonosito jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott idére
torténd korlatozasa céljabol.

Adatvédelmi incidens: A biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisités, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
ko6zlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Biometrikus adat: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzbire vonatkozo
minden olyan sajéatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehet6vé teszi vagy megerdsiti a
természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a daktiloszkdpiai adat.



Cimzett: Az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, igynékség vagy barmely egyéb szerv,
akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attél, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi
szervek, amelyek egy egyedi vizsgélat keretében az unids vagy a tagallami joggal dsszhangban férhetnek
hozz4 személyes adatokhoz, nem minésiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali
kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazandé adatvédelmi
szabalyoknak.

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotira vonatkozod
szemelyes adat, ideértve a természetes személy szdmara nyjtott egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozo
olyan adatot is, amely informaci6t hordoz a természetes személy egészségi allapotardl.

Genetikai adat: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzdire vonatkozé minden
olyan személyes adat, amely az adott személy fiziologidjara vagy egészségi allapotara vonatkozé egyedi
informaciét hordoz, és amely els6sorban az emlitett természetes személybdl vett biolégiai minta
elemz€sébol ered.

Hozzajarulas: az érintett akaratanak 6nkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason alapuld €s egyértelmii
kinyilvéanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet
utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érinté személyes adatok kezeléséhez.

Kozérdekii adat: Az 4llami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott
egyéb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1€vS és tevékenységére vonatkozd vagy
kozfeladatanak ellatasaval osszefiiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ald nem esd, barmilyen
modon vagy forméban rdgzitett informacié vagy ismeret, fliggetleniil kezelésének modjatdl, 6nallé vagy
gyljteményes jellegétol, igy kiilonosen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai
tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a miikodést
szabélyoz6 jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerzédésekre vonatkozé adat.

Kiilonleges adat: A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, valldsi vagy vildgnézeti
meggy6zOdésre vagy szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a természetes személyek
egyedi azonositasat célzé genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes
személyek szexudlis €letére vagy szexuélis irdnyultsagara vonatkozo személyes adatok.

Kozérdekbdl nyilvinos adat: A kozérdeki adat fogalma ald nem tartoz6 minden olyan adat, amelynek
nyilvdnossagra hozatalat, megismerhetdségét vagy hozzaférhet6vé tételét torvény kozérdekbdl elrendeli.

Nyilvanossagra hozatal: Az adat barki szdmara t6rténd hozzaférhet6vé tétele.

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,érintett”) vonatkozé barmely
informdci6; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kdzvetett médon, kiilondsen
valamely azonosit6, példaul név, szadm, helymeghatirozé adat, online azonositd vagy a természetes
személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturélis vagy szocidlis azonossigéara vonatkozo
egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato.

Tiltakozas: Az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés
megszintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri.

4. Az Adatkezel6

Az Adatkezel6 kdzhasznu szervezetnek mindsiil6 korlatolt felelésségtli tarsasag, mely tarsasag kdzhasznt
tevékenysége soran olyan feladatot 14t el, amelyrdl torvény alapjan a Magyar Allamnak kell gondoskodnia.
A kbdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény, a nemzetiségek jogair6l szol6 2011. évi CLXXIX. térvény
¢€s a Kormany feladat és hataskorérol szo16 94/2018. (V.22.) Korm. rendelet alapjan az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma ellatja az 6vodak, éltalanos - és kozépiskoldk, valamint egyéb oktatasi intézmények
alapitdsival, fenntartdsival, Ovodai, altalanos iskolai, kozépiskolai €s felnéttképzés szervezésével
kapcsolatos feladatokat, valamint a célokhoz illeszkedd kiadéi munka folytatdsaval és kulturalis
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tevékenység kifejtésével segiti eldé a nyitott szellemid, a tudomanyok irant fogékony, népéhez és
anyanyelvéhez kotédo cigany fiatalok képzésébdl fakadé feladatokat, amelynek ellatisdhoz és
miikodéséhez az Adatkezel szolgaltatasait veszi igénybe.

Az Adatkezel6 olyan jogi személy, amely létrejottének célja nevelés és oktatas, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés, gyermek-és ifjusdgvédelem, szocidlis tevékenység, csaladsegités, id6skortiak
gondozasa, kulturélis tevékenység, kulturalis 6rokség megdvasa, hatranyos helyzetli tdrsadalmi csoportok
tarsadalmi esélyegyenléségének elosegitése, emberi és allampolgari jogok védelme és a magyarorszagi
nemzeti €s etnikai kisebbségekkel kapcsolatos feladatok ellatasa.

Emellett az Adatkezel6 a 2011.évi CLXXV. tv. (az egyesilési jogrol, a kdzhasznli jogallasrol, valamint a
civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol — tovabbiakban Ectv) szerint az alapcélja megvaldsitasat
nem veszélyeztetve kiegészitd jelleggel végez gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet.

Név: Gandhi Gimnazium K6zhasznt Nonprofit Kft.

Székhely/postacim: 7629 Pécs, Komjat Aladar u. 5.

Adoszam: 23497241-2-02

Cégjegyzeékszam: 02-09-077830

E-mail: info@gandhikft.hu

Telefon: 72/539-650

Honlap: www.gandhikft.hu

Képviseld: Dr. Korcsog Tamas iigyvezets igazgato
E-mail: ugyvezeto@gandhikft.hu
Adatvédelmi tisztvisel6: Dr. Gergasz Judit

Adatvédelmi tisztvisel elérhetdsége: adatvedelem@gandhikft.hu
5. Az adatkezelés elvei

Az adatkezelési alapelveket a GDPR 5.cikke tartalmazza.

Jogszeriiség, tisztességes eljaris és atlathatésag: A személyes adatok kezelését jogszeriien és
tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathatd médon kell végezni.

Célhoz kotottség: Személyes adatok gytijtése csak meghatrozott, egyértelmili és jogszerti célbdl
torténhet, és azokat nem kezelhetik ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd médon, a GDPR 89. cikk
(1) bekezdésének megfelelden nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetének a kozérdeki
archivalas céljabol, tudoméanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai c€lbdl torténd tovabbi
adatkezelés.

Adattakarékossag: A személyes adatoknak az adatkezelés céljai szempontjabol megfelelek és
relevansak kell, hogy legyenek, és a sziikségesre kell korlatozodniuk.

Pontossag: A személyes adatoknak pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik, minden
ésszerli intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan
személyes adatokat haladéktalanul t6r61jék vagy helyesbitsék.

Korlatozott tirolhatésag: A személyes adatok tarolasinak olyan formdaban kell térténnie, amely az
érintettek azonositdsat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi
lehet6vé, a személyes adatok ennél hosszabb ideig torténé tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben
a személyes adatok kezelésére a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen kozérdekli archivalas
céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil majd sor, az e rendeletben



az érintettek jogainak és szabadsigainak védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési
intézkedések végrehajtasara is figyelemmel.

Integritas és bizalmas jelleg: Személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelels
technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazésaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsiga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével
vagy kérosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

Eredményesség: Az informicidk legyenek relevansak az iizleti folyamatok szempontjabol, illetvea
megfeleld id6ben, pontos, egységes, ellentmonddsmentes és felhasznalhaté formdban 4lljanak
rendelkezésre.

Hatékonysag: Az informécidk az eréforrasok optimalis (a lehet$ leghatékonyabb és leggazdasagosabb)
felhasznalasa révén legyenek elballitva.

Bizalmassag: A bizalmas és titkos informaciok engedély nélkiili kozzétételének megelézéséhez
kapcsolodik.

Sértetlenség, 6sszhang: Az informaciok pontossagahoz és teljességéhez, valamint az iizleti értékekkel és
elvarasokkal 6sszefliggd érvényességéhez kapcsolodik.

Hozzaférhet6ség, rendelkezésre allis: Az informaciok az tizleti folyamatok éltal megkivéant sziikséges
id6ben alljanak rendelkezésre. A sziikséges eréforrasok és az azokhoz kapcsolddé kapacitasok védelmére
is kiterjed az alapelv.

Szabalyszeriiség, megfeleléség: Az iizleti folyamatokra vonatkozo, illetve a kapcsolodd torvényeknek,
jogszabalyoknak és szerzédéses kotelezettségeknek vald megfeleléshez kapcesolodik, amelyek alanya az
adott szervezet és tevékenysége, az Un. szervezettel szemben kiviilr6l megszabott iizleti feltételek.

Megbizhat6sag: A vezetés megfelel6 informaciokat kapjon a szervezet miikddtetéséhez és a pénziigyi és
egyéb kotelezd jelentések elkészitéséhez.

Az Adatkezeld a johiszemiség és a tisztesség kovetelményeinek megfelelden, az érintettekkel
egylittmiikodve koteles eljarni. Az Adatkezelé jogait és kotelezettségeit rendeltetésiiknek megfeleléen
koteles gyakorolni, illet6leg teljesiteni.

A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megérzi e mindségét, amig kapcsolata az érintettel
helyreallithatd. Az érintettel akkor helyreallithaté a kapcsolat, ha az Adatkezeld rendelkezik azokkal a
technikai feltételekkel, amelyek a helyreallitishoz sziikségesek.

Az Adatkezel6 az adatkezelés soran biztositja az adatok pontossagat, teljességét és — ha az adatkezelés
céljara tekintettel sziikséges — naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés céljahoz
sziikséges ideig lehessen azonositani.

6. Az adatkezelés célja

Személyes adat kezelésére csak jog gyakorlasa vagy kotelezettség teljesitése érdekében van lehetdség. Az
Adatkezeld altal kezelt személyes adatok magancélra val felhasznalésa tilos. Az adatkezelésnek mindig
meg kell felelnie a célhoz kotéttség alapelvének.

Amikor az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok kezelése egyébként jogellenes, az adatok torlésre
kertilnek. A torlésrél az Adatkezeldnek az adatot ténylegesen kezel6 munkavallaldja gondoskodik. A
torlést a munkavallal6 felett munkaltatéi jogkoroket ténylegesen gyakorld személy és az adatvédelmi
tisztviseld ellendrizheti.

Az Adatkezel6 személyes adatot csak az érintett el6zetes — kiilonleges személyes adat esetén irasbeli —
hozzéjarulasa vagy térvény, illetve térvényi felhatalmazas alapjan kezel. Az Adatkezeld az adat felvétele



elétt minden esetben kozli az érintettel az adatkezelés céljat és az adatkezelés jogalapjat, kivéve, ha az
adatkezelés jogszabalyi rendelkezésen alapul.

7. Az adatkezel6 altal alkalmazott adatvédelmi iranyelvek

Az Adatkezeld szolgaltatasainak igénybevételéhez elengedhetetleniil sziikséges személyes adatokat az
Adatkezeld jogszabélyi felhatalmazas vagy az érintettek hozzajaruldsa alapjan, és kizardlag célhoz
kototten hasznalja fel.

Az Adatkezel6 viéllalja, hogy a birtokédba jutott adatokat az Infotv. és a GDPR rendelkezéseinek €s jelen
Szabélyzatban rogzitett adatvédelmi elveknek megfeleléen kezeli.

Az Adatkezeld bizonyos esetekben — hivatalos birdsagi, rendérségi, hatdsagi megkeresés, jogi eljaras,
szerz0i-, vagyoni — illetve egyéb jogsértés vagy ezek alapos gyandja miatt az Adatkezelé érdekeinek
sérelme, szolgaltatdsai nydjtasanak veszélyeztetése stb. — harmadik személyek szdmadra hozzaférhetévé
teheti az érintett fél elérhet6 adatait.

Az Adatkezel6 az adatok felvétele, rogzitése és kezelése soran a jogszabalyok éltal rogzitett korlatozasokat
minden esetben betartja.

Az Adatkezel6 kotelezi magat, hogy gondoskodik az adatok biztonsagarol, megteszi azokat a technikai és
szervezeési intézkedéseket, és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek biztositjak, hogy a felvett,
tarolt, illetve kezelt adatok védettek legyenek, illetbleg megakaddlyozza azok megsemmisiilését,
jogosulatlan felhasznélasat és jogosulatlan megvaltoztatasat. Kotelezi magét arra is, hogy minden olyan
harmadik felet, akiknek az adatokat esetlegesen tovébbitja vagy atadja, ugyancsak felhivja ez irdnyt
kotelezettségeinek teljesitésére.

Az Adatkezeld szervezeti egységeinél adatkezelést végz6 alkalmazottak és az Adatkezeld megbizasabol
az adatkezelésben résztvev, annak valamely miiveletét végzd szervezetek alkalmazottai kotelesek a
megismert személyes adatokat iizleti titokként meg6rizni. Ha a Szabélyzat hatédlya al4 tartozé személy
tudomast szerez arrdl, hogy az Adatkezel§ altal kezelt személyes adat hibds, hidnyos vagy idészertitlen,
koteles azt helyesbiteni, vagy helyesbitését az adat rogzitéséért felelés munkatarsnal kezdeményezni.

Az Adatkezel6 megbizasabol adatfeldolgozoi tevékenységet végzd természetes — vagy jogi személyekre,
illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetekre vonatkozé adatvédelmi kotelezettségek az
adatfeldolgozéval kotott megbizasi szerz6désben keriilnek rogzitésre.

8. Az Adatkezelés jogalapja

A Tarsasag a személyes adatok kezelését csak akkor végzi, amennyiben a GDPR 6. cikk (1) bekezdésében
meghatarozott jogalapok koziil legalabb az egyik alkalmazasanak lehetosége fenn 4ll az adatkezelés
tekintetében, illetve a kiilénleges adatok esetén amennyiben az adatkezelésnek a GDPR 9. cikk (2) és (3)
bekezdéseiben foglalt feltételek teljesiilnek.

A GDPR 6. cikkében meghatdrozott jogalapok koziil — figyelembe véve a Tarsasag tevékenységét — a
Tarsasag személyes adatot az alabbi jogalapok egyikének megléte esetén kezelhet:

az €rintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy t6bb konkrét célbol torténd kezeléséhez;

az adatkezelés olyan szerzodés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz6dés megkotését megel6zOen az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges;

az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme miatt
sziikséges;



az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve,
ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és
szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.

Kiilonleges személyes adatokat a Tarsasag — figyelembe véve a GDPR 9. cikkében foglalt rendelkezéseket
abban az esetben kezel, ha annak fenn allnak a GDPR 9. cikk (2) és (3) bekezdésében meghatarozott
feltételei, igy kiilondsen:

az érintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb konkrét célbol torténd
kezeléséhez;

az adatkezelés az adatkezel6nek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocidlis biztonsagot €s
szocidlis védelmet szabalyozd jogi eldirdasokbdl fakadd kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai
gyakorlasa érdekében sziikséges;

az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy 1étfontossagu érdekeinek védelméhez sziikséges,
ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvképtelensége folytan nem képes a hozzajarulasat megadni;

az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten nyilvanossagra
hozott;

az adatkezelés jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges, vagy
amikor a birésdgok igazsagszolgaltatasi feladatkoriikben jarnak el;

az adatkezelés megel6z6 egészségiigyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a munkavallal6
munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis felallitisa, egészségiigyi vagy szocidlis ellatas
vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségiigyi vagy szocidlis rendszerek és szolgaltatdsok iranyitdsa
érdekében sziikséges és ezen adatok kezelése olyan szakember altal vagy olyan szakember feleldssége
mellett térténik, aki (szakmai) titoktartasi kotelezettség hatélya alatt 4ll.

A Tarsasag a személyes adatok kiilonleges kategoridit csak a legsziikségesebb, elkeriilhetetlen esetekben
kezeli. Blinligyi személyes adatot a Tarsasag nem kezel.

A 16. életévét be nem toltott gyermek személyes adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben
jogszer(, ha a hozzéjarulast a gyermek feletti sziil6i feliigyeletet gyakorl6 adta meg, illetve engedélyezte.
A Tarsasag — figyelembe véve az elérhetd technologiat — észszerii erdfeszitéseket tesz, hogy ilyen
esetekben ellendrizze, hogy a hozzjarulast a gyermek feletti sziil6i feliigyeleti jog gyakorl6ja adta meg,
illetve engedélyezte.

A Tarsasag igy tevékenysége soran foszabaly szerint az alabbi jogalapokra tekintettel kezeli a személyes
adatokat:

8.1.  Hozzéjarulés jogalap alkalmazasa

A GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja, valamint a GDPR 9. cikk (2) bekezdés a) pontja alapjan
kezelheti a Tarsasag az érintett (killonleges) személyes adatait, ha az érintett hozzajarulasat adta személyes
adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl térténd kezeléséhez.

Az érintetti hozz4jaruldson alapul6 adatkezelést megel6z6en a Tarsasag koteles az érintettet tajékoztatni
az adatkezelésre vonatkozé — a GDPR. 13. valamint 14. cikkében meghatérozott — relevans tényekrdl,
ennek hianyaban ugyanis az érintetti hozz4jarulas nem tekintheté megadottnak, hiszen ezen informacidk
hidnyéaban érdemi dontést nem tud hozni az adatai tekintetében.

A hozzajarulas érvényességének feltétele tovabba az 6nkéntesség, ezért
az ,€rintett hozzajarulasa jogalap” a Tarsasdg munkavallal6i esetében f6szabaly szerint nem alkalmazhatd
(ajogi figgdség miatt az Gnkéntesség nem biztosithatd) és



annak megallapitdsa soran, hogy a hozzéjarulas 6nkéntes-e, a lehetd legnagyobb mértékben figyelembe
kell venni azt a tényt, hogy a szerz6dés teljesitésének feltételéiil szabtak-e az olyan személyes adatok
kezeléséhez valé hozzéjarulast, amelyek nem sziikségesek a szerz6dés teljesitéséhez.

A hozzajéarulasi nyilatkozatnak — fiiggetleniil annak megjelenési formajatol — teljesitenie kell a kovetkez
feltételeket:

legyen egyértelmti,

mas ligyektol elkiilonithetd,

érhetd, vilagos, egyszerl nyelvezetii.

Az érintettet az adatkezeléshez valé hozzajarulasat barmikor visszavonhatja, errl a jogardl, illetve a
visszavonds modjarél a hozzajarulasi nyilatkozatban vagy az ezzel egyid6ben atadott adatkezelési
tajékoztatoban kell tajékoztatni.

A hozzijarulas visszavonasanak olyan egyszeritinek kell lenni, mint amilyen a hozzajarulas megadasa.
8.2.  Szerzddéses jogalap alkalmazasa

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontjara tekintettel a Téarsasag megfelel6 jogalappal rendelkezik az
adatkezelésre vonatkozban, amennyiben az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges,
amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6zden az érintett kérésére torténd
1épések megtételéhez sziikséges.

Szerzédéskotésre iranyuld kozvetlen cselekmények esetében (ajanlatkérés, ajanlatadas, szerz6déses
feltételek egyeztetése) szintén ez a jogalap alkalmazando.

8.3. Jogi kotelezettség jogalap alkalmazasa

Tipikus jogszabalyi kotelezettségek teljesitése esetén a Tarsasag a GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pontja
alapjan kezeli az érintetti személyes adatokat. Ilyen jogi kételezettséget ir €l6 a Tarsasdg szaméara tobbek
kozott a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény, az addzas rendjérél szol6 2017. évi CL. térvény, vagy a
Munka Térvénykonyverdl szol6 2012. évi 1. térvény rendelkezései. A jogi kotelezettségre hivatkozva csak
azokat a személyes adat kategdridkat szabad tarolni, amelyeket az adott jogszabdly el6ir, azokat viszont
kotelezo.

Az Infotv. 5. § (5) bekezdése értelmében, ha a kételezé adatkezelés idtartaméat vagy sziikségessége
idészakos feliilvizsgélatat torvény, helyi 6nkormanyzat rendelete vagy az Eurépai Unid kételezd jogi
aktusa nem hatdrozza meg, az adatkezel6 az adatkezelés megkezdésétél legaldbb haromévente
feliilvizsgélja, hogy az éltala, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozé altal
kezelt személyes adat kezelése az adatkezelés céljanak megvalosulasdhoz sziikséges-e. Ezen feliilvizsgalat
koriilményeit és eredményét a Téarsasag, mint adatkezelé dokumentélja, e dokumentaciét a feliilvizsgalat
elvégzését kovetd tiz évig megdrzi és azt a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsig Hatosag (a
tovabbiakban: ,,NAIH”, ,,Hat6sag”) kérésére a Hatdsag rendelkezésére bocsatja.

8.4.  Létfontossagu érdek jogalap alkalmazasa

GDPR 6. cikk (1) bekezdés d) pontja szerinti jogalapra tekintettel kezelhetd az érintett személyes adata,
ha az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy 1étfontossaghi érdekeinek védelme miatt
sziikséges. A Tarsasag fOszabaly szerint nem alapitja az adatkezelését a létfontossdgli érdekre, mint
jogalapra.



8.5. Jogos érdek jogalap alkalmazasa

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjaban foglaltakra tekintettel jogosult a Tarsasag a jogos érdekei
alapjan kezelni a személyes adatokat, ha az adatkezelés a Tarsasag vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges. Kivételt képez ez alol, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az
érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsigai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek. '

Az adatkezelés jogszertiségének vizsgalatdhoz a Térsasig érdekmérlegelési tesztet folytat le, mely soran
az adatkezelés céljanak sziikségességét és az érintettek jogainak és szabadsdgainak aranyos mértékii
korlatozasat vizsgalja és megfeleléen alatdmasztja.

Az érdekmérlegelési teszt soran a Tarsasag azonositja jogos érdekét az adatkezeléshez, valamint a stlyozas
ellenpontjat képez6 érintetti érdeket és az érintett alapjogot. A Tarsasag a mérlegelés soran figyelembe
veszi kiilondsen a kezelt, illetve kezelend6 adat természetét és szenzitiv jellegét, nyilvanossaganak
mértekét, az esetlegesen bekovetkezd szabélysértés sulyossagat stb.

Az érdekmérlegelési teszt részeként sziikségességi-aranyossagi tesztet folytat le a Térsasag, amelynek
értelmében a személyes adatok védelme aloli kivételeknek és a védelem korlatozasainak a feltétleniil
sziikséges mérték hatdrain beliil kell maradniuk. A kezelhet adatok jellege és mennyisége nem haladhatja
meg a jogszerl érdekek érvényesitése céljabol sziikséges mértéket. Az ardnyossag vizsgalata a célok és a
megvalasztott eszk6zok kozotti kapesolat értékelését foglalja magiban. A valasztott eszkdzok a
sziikségesség mértékét nem haladhatjdk meg, azonban az eszk6zoknek is alkalmasnak kell lenniiik a
meghatarozott cél elérésére.

A sulyozas elvégzése alapjan a Tarsasag megéllapitja, hogy kezelheté-e a személyes adat.

A teszt eredményérdl az érintettek tajékoztatast kapnak, melybdl egyértelmiien kideriil, hogy mely jogos
érdek alapjan és miért tekinthet6 ardnyos korlatozasnak az, ha a Tarsasag e jogalapra hivatkozva kezeli a
személyes adatot, tehat a Tarsasdg adatkezeléséhez fliz6d6 jogos érdeke miért mulja feliil az érintett
érdekeit, illetve jogait.

9. A kezelt adatok kore

9.1. Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a munkaviszony létesitése, fenntartisa és
megsziintetése.

Az Adatkezel6 a munkavéllald részére mar a munkaviszony létesitése elStt elézetes adatvédelmi
tajékoztatast nyjt a honlapjan.

A tajékoztaté tartalmazza

az adatkezelés jogalapjat, céljat és idGtartamat,

a cimzettek korét,

az érintett jogait.

9.1.1. Egészségiigyi alkalmassaggal kapcsolatok egészségiigyi adatok kezelése

Az egészségiigyi alkalmassdggal kapcsolatos adatokat az Adatkezel6 nem ismeri meg és nem kezeli a
célon tulterjeszkedd mértékben. Az Adatkezelé az egészségligyi alkalmassag eldontése céljabol
egeszsegligyl szolgaltatotol szarmazd alkalmassigi eredmény alapjan dont az adott munkavéllald
egeszségligyi alkalmassagardl. Az Adatkezel6 csak az egészségiigyi alkalmassag tényét bizonyité adatot
kezeli. Amennyiben a munkaszerz6dés megkotésének folyamata soran deriil ki, hogy az adott érintett
alkalmatlan a munkakdr betoltésére, ezért a munkaviszony nem jon létre vagy ennek hatéséra sziinik meg,
ugy az adatkezelés hatarideje és modja is ezzel parhuzamos.



9.1.2. Megviltozott munkaképességii munkavdillalok

A megvaltozott munkaképességli munkavallalokra adatkezelési szempontb6l bévebb a kezelt adatok kore.
Az Adatkezel6 torvényi eldiras alapjan kezeli a megvaltozott munkaképességii munkavallalok egészségi
allapotara vonatkozo6 adatokat.

9.1.3. A munkaviszony fenntartdsdval és megsziinésével kapcsolatos adatkezelések

A Tarsasag a munkavallal6irél munkatigyi nyilvantartst vezet. A bérszamfejtést adatfeldolgozoként kiilsd
megbizott cég végzi. A munka-, baleset - és tiizvédelmi feladatokat adatfeldolgozokeént kiilsé megbizott
cég latja el. A felvett munkavallalok adatait elektronikusan és papiralapon is tarolja az Adatkezel. A
munkavallaloknak azon személyes adatai keriilnek felvételre, amelyek a munkaviszony létesitéséhez, az
ado- és jarulékkotelezettségek teljesitéséhez és ezekhez kapcsolodd kedvezmények igénybevételéhez
sziikségesek. Az Adatkezel6 az adatokat adatbazisaban rogziti elektronikusan.

A munkaviéllalok adatkezelésének jogalapja a térvényi felhatalmazés (a munka torvénykonyvérél szolo
2012. évi . térvény- MT), illetve az érintett hozzajarulasa.

9.1.4. A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelésekre vonatkozo nyilatkozatok

Amennyiben a munkaviszony létesitéséhez, fenntartdsdhoz, megsziintetéséhez, az ezekkel kapcsolatos
jogosultsagok bizonyitdsihoz vagy kotelezettségek elismeréséhez nyilatkozat beszerzése sziikséges a
munkavallal6tél, igy a nyilatkozat beszerzése soran az Adatkezelé minden esetben felhivja a munkavallalé
figyelmét a nyilatkozaton megadott adatokkal kapcsolatosan az adatkezelés tényére, jogalapjara és céljara.
Amennyiben a nyilatkozat érvényességéhez okméany bemutatdsa sziikséges, (személyi igazolvany,
didkigazolvany) gy az Adatkezelé nem kezeli az okmény adatait és/vagy fénymasolt, szkennelt képét,
hanem az arra jogosult munkavallaloja alairdséval tanusitja az okméiny bemutatdsat és annak
érvényességét, és rogziti a kezelt adat forrasat.

9.1.5. A hozzdtartozdk adatainak kezelése a munkaviszonnyal osszefiiggésben

A munkaviszony kapcsan a munkavéllalé hozzatartozoinak adatait is kezeli az Adatkezelé kedvezmények
érvényesitése céljabol. A harmadik személy igy beszerzett adatai a kedvezmény nyilvantartasdhoz
sziikséges adattartamot meg nem haladéan vehetok fel és kezelhetdk. Ilyen kedvezmény lehet a
potszabadsdg, csaladi adokedvezmény igénybe vétele, adémentes természetbeni juttatdsnak mindsiild
kedvezményes utazisi igazolvany igénylés, adomentes iskolakezdési tdmogatds, tovabba minden olyan
adat, melyet kés6bb hatalyba 1ép6 jogszabaly kedvezmény igénybevételéhez megkivan.

Abban az esetben, ha a munkavallalé harmadik személy adatait adja meg, Gigy a harmadik személytl
koteles az adatkezeléshez a harmadik személy hozzajaruldsit megszerezni, amellyel az Adatkezel
igazolni tudja, hogy a harmadik személy adatainak kezelésére felhatalmazassal rendelkezik. Kiskort
harmadik személy esetén a hozzajaruldst kizardlag a sziil6i feliigyeletet gyakorld torvényes képviseld
adhatja meg.

9.1.6. Technikai eszkiozok ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

Az Adatkezel6 a munkavéllaléknak a munkavégzéshez eszkozoket (asztali szdmitdgép vagy laptop,
mobiltelefon), e-mail fidkot és internet hozzaférést biztosit. A hasznalat szabalyairdl és az ellenérzés
lehet6ségérél az Adatkezeld, mint munkaltaté a hasznalat el6tt a munkavallalét tajékoztatja.

Mivel a fent felsoroltak az Adatkezeld tulajdonat képezik, azokat a munkavallaloknak munkavégzés
c€ljabol biztositja, a munkaeszkdzokon személyes adatot tarolni tilos. Ha a munkavallalé a tilalom ellenére
ezeken az eszkdzokon a személyes adatait tarolja, az Adatkezeld az eszk6zok ellendrzése soran az adatokat
megismerheti. Az adatkezelés ellen kifogdssal nem élhet a munkavallalo, mert a nem munkavégzés
céljabol torténd, az Adatkezelé altal tulajdonolt eszkdzokon vald személyes adatok taroldsa az
adatkezeléshez torténd érintteti hozzajarulasnak mindsiilnek. Err6l a munkavallalokat az Adatkezeld, mint
munkaltat6 a hasznalat el6tt tajékoztatja.

Munkavallalok tudoméasul veszik, hogy a @gandhikft.hu e-mail fibkok az Adatkezeld tulajdonat képezik,
az ezeken az e-mail cimeken folytatott levelezés munkacélu levelezésnek mindsiil, nem munkavégzési
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célu levelezést rajtuk tilos folytatni. Az e-mailek tartalma az Adatkezelé tulajdona. Amennyiben a
munkavallal6 nem csak munkavégzés céljabol folytat levelezést a céges e-mail cimen, melyen magancéla
személyes adatait tarolja, az Adatkezel$ egy ellendrzés soran ezen adatokat megismerheti. Az adatkezelés
ellen kifogéssal nem élhet a munkavallald, mert a nem munkavégzés céljabol torténd, céges e-mail cimen
torténd személyes adatok tarolasa érintteti hozzajarulasnak mindsiil.

Az internet hasznélata munkaid6ben csak munkavégzés céljara engedélyezett, ezért az internetezési adatok
céges adatoknak mindsiilnek személyes adat jellegiiket elveszitik.

9.1.7. Munkdra alkalmas dllapot vizsgdlata
Az Mt. 52.§ (1) bekezdése kimondja, hogy a munkavéllalé kiteles a munkaltaté altal eldirt helyen és
idében munkara képes allapotban megjelenni.

Az Adatkezelé tiltja, hogy a munkavallal6i alkoholos befolyasoltsag alatt tartézkodjanak a munkavégzés
terliletén — ez vonatkozik arra az esetre is, ha a munkavéllalé munkaidején til, mir vagy még nem
munkavégzési céllal tartézkodik a teriileten, mert az alkoholos befolyasoltsdg alatt all6 személy
veszélyezteti masok biztonsigos munkavégzését.

A munkaltaté jogosult az alkoholos allapot ellen6rzését lefolytatni a székhelyén és fidktelepein id6t6] és
személytol fiiggetleniil. A munkavallalé akkor is koteles az alkoholvizsgalatnak alavetni magét, ha a
munkaideje mér letelt, de még a munkahelyén tartozkodik és munkat végez.

Az alkoholos befolyasoltsag ellendrzése nem jarhat a munkavéllalé emberi méltésaganak megsértésével —
a munkéltatd nem élhet vissza ellenérzési jogaval, azt nem gyakorolhatja annak rendeltetésével
ellentétesen.

Az ellendrzések fajtdi:

rendszeres ellenérzések

alkalmankénti probaszeri

rendkiviili ellendrzések (munkahelyi balesetek soran, valamint, ha a munkavéllalénal alkoholfogyasztasra
utald jelek érzékelhet6k).

Az ellendrzést - bizonyitési okokbol - két tand jelenlétében kell elvégezni. Sziikség esetén tantiként idegen
személy is bevonhat6.

Alkoholszondis ellenérzésre és véralkohol vizsgalat elrendelésére a kivetkezd személyek jogosultak:
ligyvezetd igazgato6 /tdvollétében az altalanos helyettese a pénziigyi és gazdasagi igazgatd

Az ellenérzések nyilvantartisa céljabol ellendrzési naplot kell vezetni. Az ellen6rzés tényét ittassag
vizsgalati jegyz6konyvben kell dokumentalni.

Az alkoholszondas vizsgalat eredményét jegyz6konyvben és naploban is rogziteni kell, melybdl és az
egy€b, esetlegesen kitSltendd dokumentumokbol (vérvizsgélat kezdeményezése, munkavégzéstél vald
eltiltas) az tigyvezetd igazgatonak, a vizsgélatot elrendelének és a vizsgalat ald vont személynek is
biztositani kell egy - egy példanyt.

9.2. Vagyonvédelemmel osszefiiggé adatkezelések
Az Adatkezel a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomoz6i tevékenység szabalyairdl sz6lo
2005. évi CXXXIII. torvényben (tovdbbiakban: Szvtv.) meghatrozottak szerint elektronikus
megfigyelérendszert iizemeltet tdjékoztato tabldk alkalmazisa mellett. Az elektronikus
megfigyelérendszer altal készitett képek megbrzésére és felhasznaldsra az Szvtv. rendelkezéseinek
figyelembevételével az alabbi szabalyok irdnyadodak:
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A felvétel felhaszndlds hidnydban a rogzitéstdl szdmitott 7 munkanap elteltével torlésre keriil
Felhasznildsnak az mindésiil, ha a felvételt birdsagi vagy mas hatosigi eljardsban bizonyitékként
felhasznaljak, vagy erre igény jelentenek be.

Az Adatkezel6 biztositja, hogy az, akinek jogat vagy jogos érdekét a felvétel rogzitése érinti, a felvétel
fenn meghatérozott torlési idején (7 munkanapon) belill joganak vagy jogos érdekének igazolasaval
kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne tordlje. A kérelemrdl a lehetd
legrovidebb id6n beliil az ligyvezet6 igazgatd dont, az igy megjelolt felvételt le kell menteni és 4t kell adni
az adatvédelemért felelés munkatarsnak, aki gondoskodik annak a Szabalyzat szerinti, megfeleld
Orzésérol. Birosag vagy mds hatdsag megkeresésére a rogzitett felvételt a birésagnak vagy a hatdésagnak
haladéktalanul meg kell kiildeni. Amennyiben megkeresésre att6l szamitott 30 napon beliil, hogy a
megsemmisités mell6zését kérték nem keriil sor, a felvétel torlésre keriil.

Az Adatkezeld elektronikus megfigyelést folytathat abbdl a célbdl, hogy meggy6z6djon rdla, hogy az
egeszséget nem veszélyeztetd €s biztonsadgos munkavégzés érdekében a munkavallalok betartjdk-e a rajuk
vonatkozo rendelkezéseket.

Az Adatkezeld nem folytat elektronikus megfigyelést:

munkavallalé munkaintenzitasanak megfigyelése céljabol,

munkavallalok munkahelyi viselkedését befolyasolandd,

0ltdzO6ben, zuhanyzoban, mellékhelyiségben, pihendhelyen, dohanyzasra kijelslt helyen,

kozteriileten.

9.3. Szerzodéses iigyekkel/iigyfelekkel osszefiiggé adatkezelés

Az Adatkezeld feladatainak ellatdsa érdekében természetes személyek iigyféladatait kezeli. Az
Adatkezelés az Infotv. és a GDPR figyelembevételével torténik.

Az Adatkezel$ a megadott személyes adatokat nem ellenérzi. Az adatok megfelel6ségéért kizarblag az azt
megado személy felel.

Az Adatkezel§ az érintettel kapcsolatban az alabbi adatokat kezeli:

9.3.1.Természetes személy azonosito adatai

Ezen adatok kezelésének célja az ligyfél egyértelmii azonositasa €s a kapcsolattartas. Az Adatkezel kezeli
az ligyfél és egyéb szerz6do felek, tovabba a szolgaltatéssal érintett egyéb személyek kovetkezd adatait:
érintett neve, cime, anyja neve, sziiletési helye és ideje, TAJ szdma, ad6szama, személyi igazolvany szdma,
telefonszama, elektronikus kapcsolattartasi cime. Amennyiben az tigyfél adatai megvaltoznak, és az ligyfél
ezt nem jelenti be, az Adatkezeld az iranyadé jogszabalyokban foglaltak szerint a személyi adat- és
lakcimnyilvantartasbol vagy egyéb kozhiteles nyilvantartasbdl kéri az érintett adatainak szolgaltatasat. Az
adatkezelés jogalapja jogi kotelezettség teljesitése, ill. az érintett hozzajarulésa.

9.3.2. Okmanyok mdsolata és adatai

Az Adatkezeld — Osszhangban a NAIH éllaspontjaval — nem készit fénymasolatot személyazonositd
igazolvanyokrdl. A hatésagi okmanyrol készitett fénymasolat nem alkalmas a természetes személyek
azonositasdra, mivel az egyén személyes jelenléte elengedhetetlen a hatdsagi igazolvany alapjan torténd
személyazonositashoz. Az arcképes hatdsagi igazolvany csak akkor rendelkezik bizonyit6 erével, ha annak
alapjan az Adatkezeld megbizonyosodhat arrdl, hogy az igazolvanyon szereplé személy képmdsa és az
igazolvanyt felmutatd személy megegyeznek. Egy hatOsagi igazolvanyrdl készitett madsolat nem
rendelkezik bizonyitd erével arr6l, hogy hiteles masolata egy érvényes hatdsagi igazolvanynak.

9.3.3. Kapcsolattartashoz sziikséges telefonszim

Amennyiben az érintett megadja, az Adatkezel6 kezeli a kapcsolattartdshoz sziikséges telefonszamat. Az
érintett a telefonszdmot nem koteles megadni. Az Adatkezel6 jogosult arra, hogy sziikség esetén az
¢érintettel valé kapcsolatfelvételhez sziikséges telefonszdmot jogszerlien nyilvanossagra hozott
adatallomanybdl atvegye.
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9.3.4. Kapcsolattartashoz sziikséges elektronikus kapcsolattartdsi cim

Amennyiben az érintett megadja, az Adatkezel6 kezeli a kapcsolattartashoz sziikséges e-mail cimeit. Az
érintett e-mail cimet nem koteles megadni. Az Adatkezel — az incidensek elkeriilése érdekében —
kizarolag eldzetesen regisztralt elektronikus kapcsolattartasi cimrél érkezo leveleket fogad el hiteles, az
érintett6]l szarmazé levélnek és csak ilyen vonatkozéasaban all fenn iigyintézési kotelezettsége. A nem
regisztralt, ismeretlen nem hiteles e-mail levelek a sziikséges tajékoztatds megkiildése utan torlésre
keriilnek.

Az Adatkezeld tulajdondban 1év6, a munkavallalé altal kezelt e-mail fidk(ok)ban téarolt levelekben
talalhat6 személyes adatokat csak a szerz6dés teljesitésig— eléviilési id6t is figyelembe véve — kezelheti.
A személyes adatok torlésérdl az e-mail fidkot kezelé munkavallal6 kiteles gondoskodni a Szabélyzatban
megjel6lt megbrzési id6k figyelembevételével, a megérzési id6 lejarta — jogérvényesitési idot figyelembe
véve - évének december 31. napjaval.

9.3.5. Szolgaltatds nyujtasdra és igénybe vételére vonatkozo adatok

Ezen adatok kezelése a szerz6dés teljesitésével szorosan Osszefiigg. Az Adatkezeld kezeli a szerz6dés
teljesitése soran keletkezett adatokat, igy kiilondsen a teljesitésre, reklaméciokra, szolgéltatas hianyaira,
jogellenes cselekményekre vonatkozo adatokat. Az adatkezelés sordn az Adatkezeld a jogérvényesités
hatéridejét, mint eléviilési id6t veszi iranyaddnak az adatkezelés soran.

9.3.6. Erintett dltal fizetendd és fizetett dijakra, kioltségekre vonatkozo adatok, kintlévéségek adatai

Az Adatkezel6 kezeli mindazon adatokat, amelyek az érintett fizetési kotelezettségével kapcsolatosak, és
amelyekbdl az érintett fizetési kotelezettségének teljesitése, vagy ennek elmaradasa megallapithat6. Kezeli
tovabba a kintlévoség-kezeléshez sziikséges adatokat: addazonositd jel, végrehajtashoz sziikséges, a
bir6sagi végrehajtasrol sz616 1994. évi LIIL torvény alapjan meghatarozott egyéb adatok. A bizonylatok
kiallitashoz sziikséges adatokat jogi kotelezettség teljesitése jogalapon kezeli az Adatkezeld a szamvitelrdl
sz616 2000. évi C. torvény elbirasai szerint.

9.3.7. Vagyonvédelmi kamerarendszer dltal rogzitett képmas

Adatkezel6 a székhelyén 1évé altala hasznalt alabbi teriileteken elektronikus megfigyelérendszert
alkalmaz:

cim: 7629 Pécs, Komjat Aladar u. 5.

1.kamera elhelyezkedése: Fobejarat elotti udvar

2. kamera elhelyezkedése: Irodaépiilet foldszint ebédld lejarat eldtti foly6so

3. kamera elhelyezkedése: Irodaépiilet foldszinti Szerverszoba folydsdja

4. kamera elhelyezkedése: Irodaépiilet I. emelet Iskolai irodahoz vezet6 folydso

5. kamera elhelyezkedése: Irodaépiilet aulabol I. KFT irodai szintre vezetd feljarat
6. kamera elhelyezkedése: Irodaéptilet I. KFT irodai szint

7. kamera elhelyezkedése: Irodaépiilet hatsé udvar

8. kamera elhelyezkedése: Irodaépiilet I. emelet Iskolai iroddhoz vezetd 1épcsdhaz
9 kamera elhelyezkedése: Irodaépiilet foldszint aula hats6 bejarat

10. kamera elhelyezkedése: Irodaépiilet f6ldszint aula fébejarat

A kamerdk 1ato6szoge egységesen 110 fokos.
Az egyes kamerak altal hatéarolt teriileteket, a 1atoszoget a csatolt PDF fajlban 1évé képernydképkockak
mutatjak:

PDF |
=4

kamera képek.pdf

Az elektronikus biztonsagtechnikai rendszerek személyes adatnak mindsiilé képfelvételeket rogzitenek és
tarolnak a hatalyos jogszabalyi rendelkezéseinek megfelelden, érdemérlegelési teszt alapjan.
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A személyes adatok, felvételek rogzitésének és tarolasanak célja az objektum biztonsigénak megdvasa, a
Tarsasag vagyoni javainak megdvasa, valamint a megfigyelt teriileten tartozkodd személyek testi
épségének és vagyoni javainak megovasa.

A vagyonvédelem korében a kamerarendszer iizemeltetésének tovabbi célja a jogsértések megel6zése és
észlelése, az elkovetd tettenérése, valamint azonositasanak elésegitése. Az élet és testi épség védelme
korében adatkezelési cél a személyi sériilések korilményeinek felderitése, valamint, hogy a felvételek
ezekkel Osszefiiggésben bizonyitékként keriiljenek hatdsagi eljaras keretében felhasznalasra.

Az Adatkezelé célja a jogsértések megel6zése tekintetében is fennall, mivel a kamerarendszer
lizemeltetése dnmagaban jelentds visszatart6 erével bir a jogsértések lehetséges elkdvetésével szemben.

A személyes adatok, felvételek rogzitésének és tarolasanak jogalapja:

A GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a), valamint f) pontja alapjan az érintett hozzajaruldsa, valamint a
Téarsasag jogos érdeke.

A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairdl szold 2005. évi
CXXXIIL. torvény.

A megfigyeld rendszer altal rogzitett adatokhoz:

a tarsasag ligyvezetdje;

a létesitmény fenntartasi vezetd;

a birdsagi vagy mas hatdsagi eljarasban torténd felhasznélas érdekében a birdsag, az eljarasra illetékes mas
hatdséag férhet hozza.

A kamerarendszer iizemeltetése soran személyes adatokat tartalmazé mozgokép felvételek keriilnek
rogzitésre. Hangrogzitésre nem kertl sor.

A felvételek tarolasara az Adatkezeld székhelyén, az altala -adatfeldolgozon keresztiil - {izemeltetett
rogzitén kertil sor mely a foépiilet portajan talalhatd (foldszint aula).

Az érintett a képfelvételkeletkezésének iddpontjatol szamitott 7 napon beliil kérheti, hogy a réla késziilt
felvételekbe betekinthessen. A kérelmében meg kell jelolni, hogy milyen napon, és azon beliil mely
1d6pontban késziilt, illetve mely kamera(k) altal készitett felvételbe kivan betekinteni.

Az adatokhoz a hozzéaférési joggal biré személy (a tarsasag ligyvezetbje vagy a létesitmény fenntartasi
vezetd) a megjeldlt iddpontban késziilt felvételt eldzetesen megtekinti annak érdekében, hogy megallapitsa
a felvétel érintett éltali megtekintésének jogossagat (valoban az érintettrél késziilt-e a felvétel). A
megtekintés eredményérdl az érintettet is tajékoztatast kap és kap egy kozlést a betekintés idépontjardl. A
betekintéskor a hozzaférési joggal rendelkez6 személyen kiviil csak az érintett van jelen.

A rogzitett felvételek felhasznalas hianyaban a rogzitést6l szamitott 7 nap utan automatikusan t6rlédnek a
r0gzitérol. Felhaszndldsnak az mindsiil, ha a rogzitett felvételt birsagi vagy mas hatdsagi eljarasban
bizonyitékként felhasznaljak.

Akinek jogat vagy jogos érdekét a kép- és hangfelvétel, illetve mas személyes adatanak rogzitése érinti, 7
napon beliil jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot az adatkezel$ ne semmisitse meg, illetve
ne torolje. A kérelem elbiralasara az iigyvezet6 igazgat6 jogosult.

Birésag vagy mas hat6sag megkeresésére a rogzitett kép- és hangfelvételt, valamint més személyes adatot
a bir6sagnak vagy a hatdsdgnak haladéktalanul meg kell killdeni. Amennyiben birdsig vagy mas hatésag
megkeresésére attol szamitott 30 napon beliil, hogy a megsemmisités mellézését kérték, nem keriil sor, a
rogzitett kép- és hangfelvételt, valamint mas személyes adatot az adatkezeld megsemmisiti, illetéleg torli,
kivéve, ha a tarolasi hatarid6 még nem jart le.

9.3.8. Rendezvényeken késziild képmdsokkal kapcsolatos adatkezelés
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Az Infotv. rendelkezései alapjan egy ember arca, képmasa személyes adatnak, a képfelvétel (video, fotd)
készitése, valamint az adatokon elvégzett barmely miivelet adatkezelésnek mindsiil, amelyhez — kiilén
torvényi felhatalmazas hidnyaban — az érintett hozzajarulasa sziikséges.

A GDPR 4. cikk 11. pontja értelmében hozzajarulas: az érintett akaratanak dnkéntes konkrét €s megfeleld
tajékoztatason alapul6 és egyértelmil kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetlentil kifejezd cselekedet wtjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adat
kezeléséhez.

Kiskoru személyek esetében a hozzajarulasra vonatkoz6 szabalyozast a GDPR 8. cikk (1) bekezdése ugy
egésziti ki, hogy a 16. életévét betdltott kiskort érintett hozzajarulasat tartalmazd jognyilatkozatanak
érvényességéhez torvényes képviseldjének beleegyezése vagy utdlagos jovdhagydsa nem sziikséges.
Tehat a 16. életév betdltése utan a kiskorti 6nalldan nyilatkozhat személyes adatainak felhasznélasarol, az
erre vonatkozd jognyilatkozatdhoz nem sziikséges torvényes képviseldjének beleegyezése vagy utdlagos
jovéhagyasa. 16. életév betoltése elétt azonban minden esetben sziikség van a térvényes képviseld eldzetes
vagy utdlagos jovahagyaséra, ellenkezd esetben az adatkezeléshez adott hozzijarulas semmisnek
tekintendd, és az adatkezelés jogalap hianyéaban jogellenesnek mindsiil.

Az Adatkezel6 a feladatainak ellatasa soran 1étrejott szerzodéseket €s azok mellékleteit, valamint a belsd
hasznalatu — tigyfélnyilvantartasba valo felvitelt segité — dokumentumokat, illetve az azokon szerepld
szemelyes adatokat a vonatkozé jogszabalyokban meghatarozott ideig kezeli. A megdrzési hataridd
lejartaval az Adatkezel az igy létrejétt dokumentumokat anonimizalja vagy megsemmisiti.

10. Adatallomanyok kezelése

Az Adatkezeld biztositja, hogy a nyilvantartds modja és adattartalma a mindenkor hatélyos
jogszabalyoknak megfeleljen. A jogszabalyon alapulé adatkezelések kotelezéek, azokrol az érintettek
tajeékoztatast kérhetnek.

Az Adatkezeld az elektronikus és a papiralapu nyilvantartdsokat egységes elvek alapjan, a nyilvantartasok
adathordozdinak kiilonboz6ségébdl adodo jellemzok figyelembevételével kezeli. A jelen Szabélyzat
szerinti elvek és kotelezettségek az elektronikus és a papiralapi nyilvantartidsok esetében egyarant
érvényestlilnek.

Az Adatkezel6 a nyilvantartds rendszerének felépitése, a jogosultsdgok meghatarozasa, és egyéb szervezeti
intézkedések utjan gondoskodik arrdl, hogy nyilvéantartasaiban szereplé személyes adatokat csak azok a
munkavallalok, és egyéb, az Adatkezeld érdekkorében eljard személyek ismerhessék meg, akiknek erre
munkakoriik, feladatuk ellatasa érdekében sziikségiik van.

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra vonatkozd
pontatlan személyes adatokat. Az érintett kérheti a személyes adatok kiegészitését is.

Az Adatkezel6 a nyilvéantartas papiralapi dokumentumait az adatbiztonsag kovetelményeire tekintettel
tarolja, és gondoskodik azok biztonsagos 6rzésérdl és sziikség szerinti megfeleld selejtezésérol.

Az Adatkezel6 az elektronikus nyilvantartast kiilon erre a célra fejlesztett informatikai rendszer utjan
lizemelteti, amely megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A program biztositja, hogy az adatokhoz
célhoz kototten, ellendrzott koriilmények kozott csak azok a személyek férjenek hozza, akiknek a
feladataik ellatasa érdekében erre sziikségiik van.

Adatkezelési nyilvantarts

Az Adatkezelénél kezelt adatokrol az Adatkezelési Nyilvantartst az érintett szakteriilet adatszolgaltatasa

alapjan az Adatvédelmi tisztvisel$ vezeti. Az Adatkezelési Nyilvantartas kialakitisdhoz és vezetéséhez az

adatkezelést végzo szakteriiletnek adatot kell szolgéltatnia az Adatvédelmi tisztviseld részére.

Az adatszolgaltatashoz az érintett szakteriileteknek el6zetesen fel kell mémiiik az altaluk kezelt személyes

adatok korét, az Erintettek kategéridit, az adattovabbités cimzettjeit, €s minden olyan egyéb informaciot,
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amely az Adatkezelési Nyilvantartés kialakitasédhoz sziikséges. Az Adatvédelmi Nyilvantartasban szerepld
adatok valtozasa esetén a szakteriilet koteles 5 munkanapon beliil bejelenteni a valtozast az Adatvédelmi
tisztvisel részére.

Az Adatvédelmi tisztviselének szolgaltatott adatok valdsagaért, helyességéért és hianytalansagiért az
adatszolgaltatast teljesitd szakteriilet tartozik felelésséggel.

A nyilvantartast, illetve a hatosagi megkereséshez kapcsolodo rész kivonatat a Feliigyeleti hatosag
részére — erre irdnyulé megkeresésre — rendelkezésre kell bocsatani.

Az adatkezelési Nyilvantartasnak legaldbb a kévetkez6 informacidkat kell tartalmaznia:

a) az adatkezeld neve és elérhetOsége, valamint — ha van ilyen — a k6z6s adatkezeldnek, az adatkezeld
képviseldjének és az adatvédelmi tisztvisel6nek a neve és elérhetdsége

b.) az adatkezelés megnevezése

c) az adatkezelés célja

d.) az adatkezelés jogalapja

e.) az adatkezelés forrasa

f) az érintettek kategoridinak, valamint a személyes adatok kategéridinak ismertetése;

g)cimzettek kategoridi, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozolni fogjak, ideértve a harmadik
orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkozi szervezeteket;

h) adott esetben a személyes adatok harmadik orszdgba vagy nemzetkodzi szervezet részére torténd
tovabbitasara vonatkoz6 informaciok

1) ha lehetséges, a kiilonboz6 adatkategdridk torlésére eldiranyzott hataridok;

Adatkezeld nyilvantartast vezet az igénybe vett adatfeldolgozokrdl mely nyilvantartas a kovetkezd
informaciokat tartalmazza:

a) az adatfeldolgozd vagy adatfeldolgozok neve, cime, nyilvantartasi szama ,addszama

b) adatkezelés célja melyben adatfeldolgozo6 kézremiikodik

c) adatkezelés jogalapja

d.) feldolgozasra keriil6 adatok kore

e.) adatok kezelésének jellemzéje (papiralapi/elektronikus)

f.) tovabbi adatfeldolgozo igénybevétele

11. Hirlevéllel sszefiiggo adatkezelés

A hirlevélre torténd feliratkozast kévetGen az érintett értesiilhet az Adatkezeld és az 4altala fenntartott
Intézmény tevékenységeivel kapcsolatos informaciokrol, és mas érdekes hirekrl. A hirlevélkiildési
szolgaltatasra torténd feliratkozas sordn az érintett nevét és e-mail cimét kezeli az Adatkezeld. Az
érintettnek az adatkezelés barmely szakaszaban lehet6sége nyilik a hirlevélrél vald leiratkozasra.

Az adatkezelés célja a feliratkozok részére hirlevél kiildése, kapcsolattartas céljabol az aktualis hirekrol
sz016 értesitések érdekében. Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa melyet a honlapra t6rténd
latogatasa soran felugré checkbox-on keresztiili adatkezelési hozzajaruldssal ad meg. A feliratkozok
adatainak taroldsa az érintett torlési jelzéséig torténik.

12. A leltari anyag kezelése

Az Adatkezeld, mint kozfeladatot ellatdé gazdasagi tarsasag a levéltari anyag védelmére vonatkozd
szabdlyozas hatalya ald tartozik. A koziratokrdl, kozlevéltarakrol, €s a maganlevéltari anyag védelmérol
sz616 1995. évi LXVI. térvény alapjan az Adatkezel6nél keletkezett iratok koziratok, melyek megdrzésére
a hivatkozott térvény, a térvény alapjan kiadott iratkezelési szabaly, valamint irattari terv vonatkozik.

Az Adatkezel6 a levéltari anyagot a vonatkozd szabalyok alapjan akkor is nyilvantartja, ha egyébként a
dokumentumokban 1év6 személyes adatok kezelésének célja megsziint. Ebben az esetben az adatkezelés
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jogalapja a levéltari anyagra vonatkozo térvényi szabélyozas. Az Adatkezeld gondoskodik az 4tadas el6tt
a dokumentumok sziikség szerinti anonimizalasardl. Az Adatkezel a levéltari anyag érzésére vonatkozd
szabalyozasrol az érintetteknek kérésre tajékoztatast ad.

13. Adatbiztonsag

Az Adatkezel6 gondoskodik az altala tarolt adatok biztonsagar6l. Ennek érdekében megteszi a sziikséges
technikai €s szervezési intézkedéseket mind az informatikai eszk6z0k utjan tarolt, mind a hagyoméanyos,
papiralapt adathordozdkon tarolt adatallomanyok tekintetében és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat,
amelyek az iranyad6 jogszabalyok, adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsdhoz sziikségesek.
Az Adatkezelé az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, a véletlen megsemmisiilés és sériilés,
tovabb4 az alkalmazott technika megvaltozasabol fakadé hozzaférhetetlenné valas ellen. Az Adatkezeld
az adatbiztonsag feltételeinek érvényesitése érdekében gondoskodik az érintett munkatdrsak megfeleld
felkészitésérol.

Az Adatkezeld az adatok biztonsdgat szolgald intézkedések meghatirozasakor és alkalmazasakor
tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére. Az Adatkezel§ tobb lehetséges adatkezelési megoldas
kozil azt vilasztja, amely a személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az
arédnytalan nehézséget jelentene.

13.1. Informatikai nyilvantartdsok védelme

Az Adatkezel§ az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai korében gondoskodik kiiléndsen:

a jogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztositd intézkedésekrdl, ezen belill a szoftver és hardver
eszkozok védelmérdl, illetve a fizikai védelemr6l (hozzaférés védelem, haldzati védelem),

az adatdlloméanyok helyredllitisinak lehet6ségét biztositd intézkedésekrdl, ezen beliil a rendszeres
biztonsagi mentésrél és a masolatok elkiilonitett, biztonsagos kezelésérdl (biztonsagi mentés),

az adatallomanyok virusok elleni védelmérdl (virusvédelem),

az adatallomanyok, illetve az azokat hordozé eszkozok fizikai védelmérdl, ezen belill a tlizkar, vizkar,
villdmcsapas, egyéb elemi kar elleni védelemrdl, illetve az ilyen események kdvetkeztében bekovetkezd
karosodasok helyreéllithatosagardl (archivalas, tiizvédelem).

Az elektronikusan térolt adatok esetében adatot csak a nyilvantartott hozzaférési jogosultsaggal rendelkezd
adatkezel6 kezelhet. Az adatkezel6nek egyéni, titkos jelszoval kell bejelentkeznie a rendszerbe. A
rendszerben tortént, jelszoval védett adatkezelésért az adatkezeld felel. Az esetleges visszaélések
elkertilése érdekében az adatkezeld kotelezettsége, hogy egyéni jelszava titkossigat biztositsa. Az
adatkezelés befejeztével az adatkezel6nek a rendszerb6l ki kell 1épnie.

13.2. Adatvédelmi intézkedések

A papiralapon kezelt személyes adatok biztonsaga érdekében az Adatkezeld az alabbi intézkedéseket teszi:
az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz més nem férhet hozz4, mas szamara 4t nem
adhatok,

a dokumentumokat jol zarhato, szaraz, tizvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel ellatott helyiségben
helyezi el,

a folyamatos aktiv kezelésben 1év6 iratokhoz csak az illetékesek férhetnek hozza,

az Adatkezeld adatkezelést végz6 munkatarsa a nap folyaméan csak ugy hagyhatja el az olyan helyiséget,
ahol adatkezelés zajlik, hogy a ra bizott adathordozokat elzarja, vagy az irodat bezarja,

az Adatkezeld adatkezelést végz6 munkatirsa a munkavégzés befejeztével a papiralapu adathordozét
elzarja,

amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra keriilnek, a digitalisan tarolt
dokumentumokra irdnyad6 biztonsagi szabalyokat alkalmazza az Adatkezeld.

A szamitégépen, illetve haldzaton tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében az Adatkezeld az alabbi
intézkedéseket és garancialis elemeket alkalmazza:
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az adatkezelés soran hasznalt szamitogépek az Adatkezel6 tulajdonat képezik, vagy azok folott tulajdonosi
jogkdrrel megegyez6 joggal bir,

a szamitogépen talalhatd adatokhoz csak érvényes, személyre sz616, azonosithato jogosultsaggal - legalabb
felhasznaldi névvel és jelszoval — lehet csak hozzafémi,

a haldzati kiszolgald gépen (a tovabbiakban: szerver) tarolt adatokhoz csak megfeleld jogosultsaggal és
csakis az arra kijel6lt személyek férhetnek hozza,

amennyiben az adatkezelés cé€lja megvalosult, az adatkezelés hatarideje letelt, igy az adatot tartalmazo f4;jl
visszaallithatatlanul t6rlésre vagy anonimizalasra keriil,

a hdlézaton tarolt adatok biztonsaga érdekében az Adatkezel6 a szerveren folyamatos biztonsagi mentéssel
keriili el az adatvesztést,

az Adatkezel6 a személyes adatokat tartalmaz6 adatbéazisok aktiv adataibdl napi mentést végez, a mentés
a kozponti szerver teljes adatdllomanyéara vonatkozik,

az Adatkezel a személyes adatokat kezel6 hal6zaton a virusvédelemrdl folyamatosan gondoskodik,

a rendelkezésre 4116 szadmitastechnikai eszk6zokkel, azok alkalmazasaval megakadalyozza illetéktelen
személyek haldzati hozzaférését.

13.3. A szerver biztonsdga

Az Adatkezel6 éltal kezelt személyes adatok aramlasat elektronikus médon szerver segitségével valdsitja
meg, fizikai tarolasukat pedig adattarolok segitségével. Mind az adattarolokat mind pedig a szervert kiilén
erre a célra kialakitott helyiségben kell elhelyezni. Erre a helyiségre vonatkozéan ki kell alakitani egy
hozzaférési jogosultsaggal rendelkezé munkavallald bazist, akik engedéllyel férhetnek hozza ezekhez az
eszkdzokhoz és esetlegesen a rajtuk tdrolt adatokhoz. A személyes adatok tarolasanak helyén, a
szerverszobakban térolt szerver fizikai védelme érdekében az Adatkezel6 az alabbi intézkedéseket hozza:
a szerverszoba klimatizalt,

a szerverszobaba csak a kulcsfelvételi engedéllyel rendelkez6 személy rendelkezhet sajat kulcesal,

aki nem az Adatkezel6 alkalmazottja, az nem rendelkezhet kulcsfelvételi engedéllyel,

a kezelt kulcsok tipusa lehet alland6 vagy eseti, alland6 kulcsfelvételi jogosultsag birtokdban dedikalt
kulccsal rendelkezhet az engedély birtokosa,

amennyiben olyan személynek kell tevékenysége ellatdsa miatt bemenni a szerverszobaba, aki nem
jogosult a kulcs felvételére vagy nem az Adatkezel6 alkalmazottja, akkor minden esetben tartozkodik vele
egy olyan személy is a szerverszobaban, aki kulcsfelvételi engedéllyel rendelkezik.

13.4. Papiralapu nyilvintartisok védelme

Az Adatkezeld a papiralapu nyilvantartasok védelme érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket
kiilondsen a fizikai biztonsag, illetve tlizvédelem tekintetében.

A munkavallalok, és egyéb, az Adatkezeld6 érdekében eljaré személyek az altaluk hasznalt, vagy
birtokukban 1évd, személyes adatokat is tartalmaz6 adathordozokat, fliggetleniil az adatok rogzitésének
modjatol, kotelesek biztonsagosan Orizni, és védeni a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés ellen.

14. Adattovabbitas

14.1. Az adattovabbitas dltalanos szabdlyai

Az Adatkezeld altal kezelt adatokbdl személyes adatot tovabbitani csak jogszabalyban meghatarozott
szerv vagy személy részére, a jogszabalyban meghatarozott korben, illetve ezen kotelezettség teljesitése
érdekében, valamint az érintett beleegyezésével lehet a célhoz kotottség elvének érvényesitésével.

Az adattovéabbitas jogszerli, ha a személyes adat birtokdban 1év6 szerv vagy személy jogosult annak
tovabbitasara, az adattovabbitas cimzettje (az adatkérd) pedig jogszabalyi felhatalmazassal vagy az érintett
hozzijéarulasaval rendelkezik. Az adattovabbitas feltételeinek megléte és a célhoz kotottség a jogszerliség
egyiittes kovetelménye.
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Harmadik személy vagy szerv altal benyujtott adattovéabbitasi kérelem elbirdlédsa - a jogszabéalyban
kotelezoen el6irt adattovabbitas esetét kivéve - az érintett szervezeti egység vezetdjének hataskorébe
tartozik. A szervezeti egység vezetdje, amennyiben az adattovabbitds jogalapja kérdéses, kikérheti az
adatvédelmi tisztvisel6 allasfoglalésat.

Az adatigénylés abban az esetben teljesithetd, ha az tartalmazza:

az adatigénylés céljat, jogalapjat (az alapul szolgal6 térvényi rendelkezés pontos megjelolésével),

a kért adatok korének pontos meghatéarozasat,

az érintett személy azonositasdhoz sziikséges adatokat, tobb személyre vonatkozé adatigénylés esetén az
érintettek azonositédsdhoz sziikséges csoportképzd ismérveket.

Az adattovabbitas torténhet kérelemre vagy térvény ilyen tartalmt rendelkezése alapjan automatikusan,
illetve a hozzaférés biztosithaté kérelem alapjan torténd egyedi adatszolgaltatdssal vagy szamitdgépes
(online) lekérdezés lehetdvé tételével, kozvetlen lekérdezéssel.

Szamitégépes adatillomany rendszerbe allitisa esetén az adattovabbitds naplozasat programtechnikailag
biztositani kell. A mar mikédd adatalloméanyok esetében a technikai és koltségvetési lehetdségek
fliggvényében szintén kezdeményezni kell az adattovabbitas céljanak naplézasédhoz sziikséges technikai
feltételek megteremtését. Manualis adatkezelések esetén - vagy ha a szamitdgépes adatkezeléseknél a
naplozéds nem biztosithaté - manudlis mddon, kell gondoskodni az adattovébbitdsi nyilvantartas
vezetésérol.

Az Adatkezel6 kiilfoldre nem tovabbit adatokat. Nem mindsiil kiilfoldre vald tovabbitasnak, ha az érintett
kiilfoldi szolgéltatonal regisztralt elektronikus kapcsolattartasi cimet ad meg.

14.2.Adatszolgdltatds a Fenntartott Intézmény és az Adatkezeld kozott

Az Adatkezel6 altal fenntartott intézmények ) (Fenntartott Intézmény) vonatkozéasaban az Adatkezel
iranyitasi feladatkorébe tartozik kiemelten a pedagdgiai és nevelési programok, mindségiranyitasi
programok jévahagyasa, modositasa, a kollégiumi munkaidd-tervek (pl. tantargyfelosztdsok) elemzése, a
kozépiskolai feladat ellatasanak gazdasagi és pénziigyi rendszerének miikodtetése.

A kotelezd ¢és rendszeres, valamint rendkiviili adatszolgéltatds biztositja az adatszolgaltatasi
tevékenységgel Osszefiiggh feladatok ellatasat, kiilonos tekintettel az adatok gytijtésére, taroldsara,
kezelésére, az adatok feldolgozasara.

A Fenntartott Intézmény az adatszolgaltatassal 6sszefiiggd nyilvantartasokat, iratokat, adatszolgaltatasokat
az okiratokra vonatkozd jogszabalyok, az adatkezelési, ligyirat kezelési és iratkezelési szabalyok szerint
Ot évig koteles megOrizni.

A Fenntartott Intézmény az Adatkezeld, mint fenntarté részére adatszolgaltatasi kotelezettségének az elbirt
moédon és formaban levél utjdn és szamitégépes adathordozén e-mail form4jdban tesz eleget. Az
adatszolgaltatds tartalmazza az adatszolgaltatas targykorét, az adatszolgdltatast készitd és aldird nevét,
sziikséges intézkedések megtételének hataridejét, a kiadmanyozast. Az adatok kezelésére, felhasznalasara
az Adatkezel6, mint fenntartd jogosult az adatvédelmi szabalyok betartdsa mellett.

Személyes adat, adatszolgaltatdis a megjelolt adatkezelésre, adatbekérésre jogosultakon kiviili
szervezethez, személyhez csak jogszabdly alapjan, illetve az érintettek beleegyezésével tovabbithatd az
Adatkezel6 hivatalos képviseldjének egyidejii értesitésével és a kiaddsra keriild dokumentumok
masolatanak megkiildésével.

14.3. Kozérdekii adatok megismerése

Az Infotv., az é&llamhaztartdsrél sz6l6 2011. évi. CXCV. tOérvény, az 4allamhdztartasi torvény
végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet, 18/2005.(XI1.27.) Korm. rendelet a kdzzétételi
listdkon szerepld adatok kozzétételéhez sziikséges kozzétételi mintdkrol, valamint a kozérdeki adat iranti
igény teljesitéséért megallapithatd koltségtérités mértékérol szolo 301/2016. (IX. 30.) Korm. rendelet
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alapjan az Adatkezelé a kozérdekli adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének rendjét a
kovetkezok szerint szabalyozza:

Az Adatkezel rendszeresen elektronikusan vagy mas médon az Infotv.-ben meghatarozott terjedelemben
kozzéteszi, a tevékenységével kapcsolatos legfontosabb, igy kiilondsen:

a hataskorére,

illetékességére,

szervezeti felépitésére,

szakmai tevékenységére,

annak eredményességére is kiterjedd értékelésére,
a birtokaban 1év6 adatfajtakra,

¢és a miikodésérdl sz0l6 jogszabalyokra,

valamint a gazdalkodésara vonatkozo6 adatokat.

Az Adatkezel6nek lehetdvé kell tennie, hogy a kezelésében 1év6 kbzérdeki adatokat barki megismerhesse,
kivéve, ha az adatot torvény alapjan az arra jogosult szerv allam- vagy szolgalati titokka nyilvanitotta,
illetve, ha az nemzetkozi szerz6désbél ered6 kotelezettség alapjan mindsitett adat, tovabba, ha a kézérdekii
adatok nyilvanossagahoz val6 jogot — az adatfajtak meghatarozasaval — torvény

honvédelmi,

nemzetbiztonsagi,

blincselekmények tildozése vagy megel6zése érdekében,

kornyezet vagy természetvédelmi érdekbdl,

kozponti pénziigyi vagy devizapolitikai érdekbdl,

kiiliigyi kapcsolatokra, nemzetkozi szervezetekkel valo kapcsolatokra,
bir6sagi vagy kozigazgatési hatésagi eljarasra tekintettel,

szellemi tulajdonhoz fiiz6d6 okbol

korlatozza.

A kozzétételi listdban nem szerepld kozérdekii adat megismerése irant barki szoban, elektronikus titon
(info@gandhikft.hu) vagy postai Gton (7629 Pécs, Komjat Aladar u. 5.) igényt nyujthat be.

Az adatigénylési kérelmet az Adatkezel6 hivatalos képvisel6jének kell cimezni.
A kérelem el6terjeszthetd az adatigényl6 anyanyelvén vagy az altala értett mas nyelven is, azonban az
adatszolgaltatast magyar nyelven kell teljesiteni.

A kozérdeki adatok szolgaltatasa iranti igényt — annak tartalma alapjan az Adatkezelé koteles
megvizsgalni abbdl a szempontbdl, hogy

az igényelt adatok pontosan beazonosithatok,

az igényelt adatokat az Adatkezel6 kezeli,

az igényelt adatok kozérdeki, vagy kozérdekbodl nyilvanos adatnak mindsiilnek,

megtalalhatok-e az internetes webhelyen,

kért médon vannak-e tarolva vagy feldolgozasuk sziikséges,

az 1génylo elérhetdsége tisztazott,

a tajékoztatast milyen formaban, modon kéri,

az adatszolgaltatas teljesitése okoz-e az Adatkezelonek kiilon koéltséget, ha igen, akkor ennek megtéritését
az igényld vallalja-e.

Ha az igény a kért médon nem teljesithetd, az igényl6vel — els6sorban telefonon vagy e-mailben — fel kell
venni a kapcsolatot, és a hianyz6 adatokra vonatkozoan nyilatkozattételre kell felhivni. Amennyiben az
igényl6 nem tudja a kért adatokat pontosan megjeldlni, az adat szolgaltatasaért felelds koteles segitséget
nyUjtani. Az intézkedésrdl feljegyzést kell késziteni. Ha az igényl6 a felhivasban megadott hataridén beliil
nem nyilatkozik, az adat szolgéltatasért felelds a rendelkezésre allo adatok alapjan teljesiti az igényt.
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Az Adatkezeld az adatigénylés teljesitéséért — a felmeriilt koltség mértékéig terjedden — koltségtéritést
allapithat meg, melynek Gsszegérol az igényl6t az igény teljesitését megeldzden tajékoztatni kell. Az
igénylétol egyértelmii nyilatkozatot kell kérni a tekintetben, hogy a koltségek ismeretében fenntartja vagy
mddositja-e igényét. Amennyiben a kéltségek megtéritését nem vallalja, k6zdlni kell, hogy az igényelt
adatokrol csak olyan forméaban és modon kaphat tajékoztatast, ami nem okoz meg nem tériil$ koltséget az
Adatkezelonek. Ha véllalja a koltségek megtéritését, kozolnie kell a személyazonosité adatait. A
kotelezettség-vallalast lehet6leg irdsban kell teljesiteni.

Az igényt el kell utasitani, ha a kért adatok nem kozérdekl adatok, vagy nem kozérdekbdl nyilvanos
adatok. Az igény teljesitésének megtagadasarol, annak indokaival egyiitt nyolc napon beliil irdsban —
amennyiben az igényben elektronikus levelezési cimét kozolte — elektronikus uton értesiteni kell az
igénylot.

A ko6zérdekii adat megismerésére iranyul6 kérelemnek az igény tudomasara jutasat kovetd legrovidebb idd
alatt, legfeljebb tizen6t napon beliil eleget kell tenni.

Az Adatkezel6 a kérelmeket az adatokba val6 betekintés lehetdvé tételével is teljesitheti. Betekintésre az
Adatkezel6 hivatalos helyiségeiben, munkaidében, az Adatkezeldvel el6zetesen egyeztetett idépontban
keriilhet sor. Az igényl6 az adatokrol feljegyzést készithet, illetve azokrél mésolatot kaphat. Ennek
megtorténtérdl feljegyzést kell késziteni.

A nyilvanossagra hozatal nem eredményezheti az olyan adatokhoz val6 hozzaférést, melyek megismerése
az Uzleti tevékenység végzése szempontjabol aranytalan sérelmet okozna, feltéve, hogy ez nem
akadédlyozza meg a k6zérdekb6l nyilvanos adat megismerésének lehetdségét.

A kozzétett adatok megismerése személyazonosité adatok kozléséhez nem kothetd. Az elektronikusan
kozzétett kozérdekil adatokhoz torténd hozzaférés biztositasdhoz személyes adat csak annyiban kezelhetd,
amennyiben az az igények teljesitéséhez, illetve az igény teljesitéséért megallapitott koltségtérités
megfizetéséhez sziikséges, a személyes adatokat ezt kévetden haladéktalanul t6rdlni kell.

Az Adatkezel nem koteles eleget tenni az adatigénylésnek, ha az igényl6 nem adja meg a nevét, nem
természetes személy igényld esetén megnevezését, valamint elérhetéségét, melyen szaméra az
adatigényléssel kapcsolatos barmely tajékoztatas és értesités megadhato.

Az elutasitott kérelmekr6l, valamint az elutasitasok indokair6l az Adatkezeld nyilvantartist vezet. Az
igényl6 a kozérdekl adat megismerésére vonatkozo igény elutasitisa vagy a teljesitésre nyitva 4ll6, vagy
a meghosszabbitott hataridd eredménytelen eltelte esetén, valamint az adatigénylés teljesitéséért
megallapitott koltségtérités 6sszegének feliilvizsgalata érdekében birésighoz fordulhat.

15. Adatfeldolgozo

Az Adatkezel6 fenntartja magénak a jogot, hogy tevékenysége soran adatfeldolgozdt vegyen igénybe,
allandd vagy eseti megbizas alapjan.

Alland6 jellegii adatfeldolgozasra elsdsorban az tigyfélkapcsolattal, a szolgaltatasok nyujtasaval
Osszefliggd adminisztracié ellatasa, jogvitdk kezelése, valamint az informatikai rendszer fenntartisa
érdekében tovabba a fogyasztovédelmi torvény elbirdsa alapjan keriilhet sor.

Az adatfeldolgozo6 igénybe vétele sordn a GDPR rendelkezései az irAnyadok. Adatfeldolgozé igénybe
vételére kizardlag irasbeli szerz6dés alapjan keriilhet sor.

Az adatfeldolgoz6 az adatkezelést érint6 érdemi dontést nem hozhat, a tudomdséra jutott személyes
adatokat kizardlag az Adatkezeld rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem
végezhet, tovabba a személyes adatokat az Adatkezel$ rendelkezései szerint koteles tarolni és megdrizni.
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Az Adatkezelé garancidkat nyujté szerz6dési feltételek kialakitisaval €s megfeleld szervezeti, technikai
intézkedésekkel biztositja, hogy az adatfeldolgozé tevékenysége soran az érintettek jogai ne sériilhessenek,
¢s az adatfeldolgoz6 személyes adatokat csak akkor ismerhessen meg, ha a feladata ellatdsahoz
elengedhetetlentll sziikséges (20. sz. melléklet: Adatfeldolgozoi szerz6dés minta).

Az Adatkezel6 az Adatfeldolgozonak csak irdsban adhat utasitist, meghatérozott tevékenység végzése
céljabol.

Ha az Adatfeldolgoz6 tigy itéli meg, hogy az Adatkezelé személyes adatok feldolgozasara iranyuld
utasitasa ellentétes az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletével (GDPR), valamint az
adatvédelemre vonatkoz6 mas hatalyos jogszabalyokkal, haladéktalanul kételes az Adatkezeldt értesiteni.
Amennyiben az érintett személyes adatainak feldolgozasaval kapcsolatban térvény adta jogait kivanja
gyakorolni, az Adatfeldolgozé kételes a megfeleld intézkedésekkel segiteni az Adatkezelét, hogy
teljesiteni tudja azon kotelezettségét, hogy az érintett kérelmére valaszolni tudjon.

Amennyiben az érintett kdzvetleniil az Adatfeldolgozdval veszi fel a kapcsolatot személyes adatainak
feldolgozasara vonatkozé panasszal, jogainak gyakorlasaval Osszefiiggd kérdéssel kapcsolatban, az
Adatfeldolgozo6 koteles a kérelmet az Adatkezeldnek tovabbitani, tekintettel arra, hogy az Adatfeldolgoz6
az Adatkezeld eldzetes utasitisa nélkiil nem kezelhet ilyen jellegli kérelmeket.

Az Adatkezeld az Adatfeldolgozd tevékenységét barmikor jogosult ellendrizni. Az Adatkezeld az
Adatfeldolgozot az ellendrzés tényérdl legalabb harom munkanappal el6re kételes frasban értesiteni. Az
ellen6rzés lehet helyszini ellen6rzés és torténhet elektronikusan is. Az Adatfeldolgozé nem mentesiil a
szerzOdésszegés jogkovetkezményei aldl, ha az Adatkezeld az ellen6érzést nem megfeleléen végezte el
vagy elmulasztotta.

16. Az érintettek jogai és érvényesitésiik

Az érintett kérelmezheti az Adatkezel6nél

tajékoztatasat személyes adatai kezelésérol,

személyes adatainak helyesbitését,

szemeélyes adatainak - a kotelez6 adatkezelés kivételével - torlését vagy zarolasat.

16.1. Tajékoztatashoz valé jog

Az érintett kérelmére az Adatkezeld tajékoztatast ad az éltala kezelt, a megbizott adatfeldolgozé 4ltal
feldolgozott adatair6l, azok forrasar6l, az adatkezelés céljar6l, jogalapjardl, idétartamardl, az
adatfeldolgozé nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel 6sszefliggd tevékenységérdl, az adatvédelmi incidens
koriilményeirdl, hatdsair6l és az elhdritdsdra megtett intézkedésekrél, tovabba - az érintett személyes
adatainak tovabbitasa esetén - az adattovabbitas jogalapjardl és cimzettjérél.

Az Adatkezelé - a belsd adatvédelmi tisztvisel utjan - az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos
intézkedések ellendrzése, valamint az érintett tajékoztatasa céljabol nyilvantartast vezet, amely tartalmazza
az ¢érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat, az adatvédelmi
incidens idOpontjat, koriilményeit, hatésait és az elharitdsara megtett intézkedéseket, valamint az
adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

Az Adatkezel6 kételes a kérelem benyujtasatdl szamitott legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban harminc
napon beliil, kozérthet6 formaban, az érintett erre iranyuld kérelmére frasban megadni a tajékoztatast.

A téjékoztatds ingyenes, ha a tdjékoztatast kér6 a folyé évben azonos adatkérre vonatkozé tajékoztatasi
kérelmet az Adatkezel6h6z még nem nyujtott be. Egyéb esetekben az Adatkezeld koltségtéritést allapithat
meg.

Az érintett tajékoztatasat az Adatkezel6 csak akkor tagadhatja meg, ha azt jogszabaly lehetévé teszi. Az
Adatkezel6 koteles az érintettel a felvilagositas megtagadasanak indokat k6zolni. Az Adatkezeld ebben az
esetben tajékoztatja az érintettet a jogorvoslati lehetdség.
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16.2. Helyesbitéshez valo6 jog

Az érintett kérheti, hogy a tévesen szerepld személyes adatat az Adatkezeld helyesbitse. Abban az esetben,
ha a helyesbitendé adatok alapjan rendszeres adatszolgaltatas torténik, az Adatkezeld sziikség esetén a
helyesbitésrdl tdjékoztatja az adatszolgaltatds cimzettjét, illetve az érintett figyelmét felhivja arra, hogy a
helyesbitést mas adatkezel6nél is kezdeményeznie kell.

16.3. Torléshez valé jog , zarolas

Az Adatkezel6 a személes adatot torli, ha

kezelése jogellenes,

az érintett hozzajarulasat visszavonta , feltéve, hogy nincs mas

az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és az Adatkezelének nincs els6bbséget élvezd jogszerii oka az
adatkezelésre,

az adat hidnyos vagy téves — és ez az allapot jogszerlien nem orvosolhat6 —, feltéve, hogy a torlést térvény
nem zarja ki,

az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok taroldsdnak jogszabdlyban vagy szabélyzatban
meghatarozott hatarideje lejart,

azt a birésag vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag elrendelte.

Az érintett 6nkéntes hozzajarulasa alapjan kezelt adatok torlését az érintett kérheti. Az érintett kérelme
hidnyaban az Adatkezel6 az adatokat torli, ha az adatkezelés célja megsziint.

Torlés helyett az Adatkezel$ zérolja a személyes adatot, ha az érintett ezt kéri, vagy ha a rendelkezésére
allé informéciok alapjan feltételezhets, hogy a torlés sértené az érintett jogos érdekeit. Az igy zarolt
személyes adat kizardlag addig kezelhetd, ameddig fennéll az adatkezelési cél, amely a személyes adat
torlését kizarta. Az Adatkezeld megjeldli az altala kezelt személyes adatot, ha az érintett vitatja annak
helyességét vagy pontossagat, de a vitatott személyes adat helytelensége vagy pontatlansiga nem
allapithaté meg egyértelmiien. A jogszabaly éltal elrendelt adatkezelések esetében az adatok torlésére a
jogszabaly rendelkezése az iranyado.

Amennyiben jogszabaly azt el6irja, az Adatkezeld a személyes adatot tartalmazé adathordozét
megsemmisiti. :

A helyesbitésrol, a zarolasrdl és a torlésr6l az érintettet, tovdbba mindazokat értesiteni kell, akiknek
kordbban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottdk, ideértve az adatfeldolgozdkat is. Az értesités
mell6zhetd, ha ez az adatkezelés céljara valo tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti.

Ha az Adatkezel6 az érintett helyesbités, zarolds vagy torlés iranti kérelmét nem teljesiti, a kérelem
kézhezvételét kovet6 harminc napon beliil irdsban vagy az érintett hozzajarulasaval elektronikus tton kozli
a helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelem elutasitdsanak ténybeli és jogi indokait. A helyesbités,
torlés vagy zarolas irdnti kérelem elutasitisa esetén az Adatkezeld t4jékoztatja az érintettet a birdsagi
jogorvoslat, tovabba a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosdghoz fordulas lehetdségérol.

16.4. Tiltakozashoz valo jog

Az érintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése értelmében jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos
okokbol barmikor tiltakozzon személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének ) vagy f) pontjan alapuld
kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapul6 profilalkotast is. Ebben az esetben az
Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezeld bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszerité erejii jogos okok indokoljék, amelyek els6bbséget élveznek az érintett
érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.
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Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen tizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult arra, hogy
barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e célbol torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kézvetlen tizletszerzéshez kapcsolodik.

Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen iizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor
a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhet6k.

16.5. Az érintett jogainak érvényesitése

Az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott egy
hénapon beliil tajékoztatja az érintettet a kérelem nyoman hozott intézkedésekrdl. Sziikség esetén,
figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szdmat, ez a hataridd tovabbi két hénappal
meghosszabbithat6. A hataridé meghosszabbitasardl az adatkezeld a késedelem okainak megjeldlésével a
kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil tdjékoztatja az érintettet. Ha az érintett elektronikus
uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehet6ség szerint elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha
az érintett azt masként kéri.

Az érintett tajékoztatss, helyesbités, torlés iranti kérelmét els6sorban az Adatkezeld elérhetdségeinek
egyikén e-mailben, személyesen vagy telefonon, vagy az adatvédelmi tisztvisel6hoz nyujthatja be.

A helyesbités, torlés vagy zarolds iranti kérelem elutasitisa esetén az Adatkezeld kozli a helyesbités,
zarolas vagy torlés irdnti kérelem elutasitisanak ténybeli és jogi indokait és tajékoztatja az érintettet a
bir6sagi jogorvoslat, tovabba a Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatdsighoz fordulas
lehet6ségérol.

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag elérhetdségei:
Név: Nemzeti Adatvédelmi €s Informacioszabadsag Hatosag
Cim:1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11-

Postacim: 1363 Budapest, Pf.:9.

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Amennyiben az érintett a meghozott dontéssel nem ért egyet, az ellen — annak irasbeli k6z1€sét6] szamitott
harminc napon beliil - birdsaghoz fordulhat. A bir6sagi eljarasban a torvényszék rendelkezik hataskorrel.
A per — az érintett valasztasa szerint — a lakohelye szerinti torvényszék el6tt is megindithatd.

A jogellenes adatkezeléssel okozott karért az Adatkezeld a vonatkozo torvényekben elbirtak szerint felel6s.

17. Adatvédelmi tisztvisel6

Az Adatkezel6nél kinevezett adatvédelmi tisztviseld eljar a jelen Szabdalyzat hatélya ala tartozé tigyekben.
Az érintettek a jelen Szabélyzat hatélya ala tartozé valamennyi kérdésben fordulhatnak az adatvédelmi
tisztvisel6hoz.

Az adatvédelmi tisztviselo:

tdjékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo, tovabba az adatkezelést végzd
alkalmazottak részére a vonatkozo6 adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;
ellen6rzi az adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba az adatkezel vagy az adatfeldolgozd személyes
adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkorok kijelslését, az
adatkezelési miiveletekben vevd személyzet tudatossag-novelését és képzését, valamint a kapcsolodo
auditokat is;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkoz6an, valamint nyomon koveti a
hat4svizsgalat elvégzését;

egylittmiikodik a felligyeleti hatosaggal (NAIH) ; és

az adatkezeléssel 6sszefliggd tigyekben kapcsolattarté pontként szolgal a feliigyeleti hatdsag felé, valamint
adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.

Az adatvédelmi tisztviselohoz barmely érintett fordulhat.
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Az érintett az adatkezeléssel, az adatkezeléssel 6sszefiiggd jogokkal kapcsolatos kérdéseivel, panaszaival,
bejelentéseivel fordulhat az Adatkezel6hoz, valamint az adatvédelmi tisztviselohoz.

Az Adatkezeld, illetve az adatvédelmi tisztvisel6 gondoskodik arrdl, hogy a kérdések, panaszok,
bejelentések a megfelel szervezeti egységhez eljussanak €s azokra az érintett hataridében valaszt kapjon,
a sziikséges intézkedések megtorténjenek.

Az adatvédelmi tisztvisel6 és az Adatkezeld elérhetdségérl az Adatkezeld honlapjan lehet tajékozodni,
azok ott keriilnek kozzétételre.

18. Adatvédelmi incidens

Az Adatkezelonél adatkezelést végz6 személy koteles a megtortént adatvédelmi incidenst haladéktalanul
jelenteni szervezeti egysége vezetdjének, valamint az adatvédelmi tisztviselének. A bejelentés tartalmazza
a bejelentd nevét, beosztasat, szervezeti egységének megnevezését, elérhetdségét, az incidens targyat,
rovid leirasat és azt, hogy az incidens érinti-e az Adatkezeld informatikai rendszerét.

Az adatvédelmi tisztviseld a bejelentést kovetben haladéktalanul megkezdi az adatvédelmi incidens
kivizsgalasat és értékelését.

Az adatvédelmi tisztviseld megvizsgélja a bejelentést és amennyiben sziikséges, tovabbi adatokat kér a
bejelent6tdl az incidensre vonatkozéan. Az adatvédelmi tisztviseld felhivasara a bejelentd koteles
megadni: az adatvédelmi incidens bekdvetkezésének iddpontjat és helyét, az adatvédelmi incidens egyéb
koriilményeit, az adatvédelmi incidens altal érintett adatok korét, mennyiségét, az adatvédelmi incidenssel
érintett személyek korét és szamat, az adatvédelmi incidens véarhat6 hatésait, az adatvédelmi incidens
megeldzésére, kovetkezményeinek enyhitésére megtett intézkedések felsoroldsat.

Amennyiben az adatvédelmi incidens értékelése vizsgalatot igényel az adatvédelmi tisztviseld a vizsgalat
lefolytatasahoz sziikséges munkatarsak bevonaséaval lefolytatja a vizsgalatot.

A vizsgalatnak tartalmaznia kell, hogy az adatvédelmi incidens magas kockézattal jar-e az érintettek
jogaira és kotelezettségeire, milyen jellegli kockazatrdl van sz6 és sziikséges-e az érintettek tajékoztatdsa
az incidensrél. Amennyiben nem sziikséges az érintettek tijékoztatdsa, a vizsgalatnak tartalmazni kell
ennek indokait is.

A vizsgélat eredményeként az adatvédelmi tisztviseld javaslatot tesz az adatvédelmi incidenssel érintett
szervezeti egység vezetdjének az incidenskezeléshez sziikséges intézkedések megtételére.

A vizsgalatot legkésébb a bejelentésnek az adatvédelmi tisztvisel6hdz érkezésétél szamitott harom
munkanapon beliil be kell fejezni és a vizsgalat eredményérdl az Adatkezeld hivatalos képvisel6jét az
adatvédelmi tisztviseld tajékoztatja.

Az adatvédelmi incidensrdl az adatvédelmi tisztvisel nyilvantartast vezet. A nyilvantartas tartalmazza:
az érintett személyes adatok korét,

az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

az adatvédelmi incidens id6pontjat,

az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatésait,

az elharitdsara megtett intézkedéseket és

egyéb jogszabalyban el6irt adatokat.

Az adatvédelmi incidenst az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésdbb 72
oraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenteni koteles a NAIH-nal, kivéve,
ha az elszdmoltathat6sdg elvével Osszhangban bizonyitani tudja, hogy az adatvédelmi incidens
valdsziniisithetéen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsigaira nézve. Ha a
bejelentés 72 6ran beliil nem tehetd meg, abban meg kell jelolni a késedelem okat, az elbirt informaciokat
pedig — tovabbi indokolatlan késedelem nélkiil — részletekben is kozolni lehet.
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A Hato6sagi bejelentésnek tartalmaznia kell:

az adatvédelmi incidenssel érintett adatok korét és hozzavetdleges szamat,

az adatvédelmi incidenssel érintett személyek korét és hozzavetbleges szamat,

az adatvédelmi incidens jellegét, koriilményeit,

az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetdségét,

az adatvédelmi incidens valdsziniisitheté kovetkezményeit és

az adatvédelmi incidens orvoslasara és enyhitésére megtett intézkedéseket.

Ha a vizsgalat eredményeként megallapitast nyert, hogy az adatvédelmi incidens valoszintisithetéen magas
kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagira nézve, arrdl az érintettek téjékoztatasa
szikséges.

Nem kell az érintetteket tajékoztatni:

ha az Adatkezel6 olyan technikai, szervezési, védelmi intézkedéseket hajtott végre az érintett adatokra
vonatkozo6an, amelyek megakadalyozzak az illetéktelen személyek szamara valé hozzaférést az adatokhoz
vagy megakadalyozzak az adatok értelmezhet6ségét.

ha az adatvédelmi incidens bekovetkezését kovetben az Adatkezeld olyan intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy a feltart adatkezelési kockazat valoszinlisithetben nem valosul meg.

ha a tajékoztatds ardnytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. Ebben az esetben az érintetteket nyilvanosan
kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, mely tdjékoztatas elektronikus uton is megtorténhet.

19. Ellenorzés

Az adatvédelemmel kapcsolatos el6irasok, igy kiilonésen e Szabélyzat rendelkezéseinek betartasat az
Adatkezel6nél adatkezelést végzd szervezeti egységek vezet6i folyamatosan kotelesek ellendrizni.

Az adatvédelmi ellendrzés f6bb szempontjai:

az adatkezelés személyi feltételeinek megléte, az adatkezelést végzd személyek felkésziiltsége,
leterheltsége,

az adatkezelés targyi feltételeinek rendelkezésre allasa,

annak vizsgalata, hogy az adatkezel6 ismeri-e az adatkezelések jogalapjat, céljat, hataridejét,

az elektronikus és papiralapu adathordozok tarolasa, biztonséga,

az adatkezelés modja,

a szervezeti egységekhez érkezett adatvédelmi megkeresésekre adott valaszok jogszeriisége,

egyéb, adatvédelmet érintd rendszerek, kiilondsen a beléptetd, biztonsigi kamerarendszer, valamint az
elektronikus nyilvéntartasi rendszerek {izemeltetésének jogszertisége.

20. Hatasvizsgalat

Az Adatkezel6nek az 4j adatkezelés megkezdését megel6zden, illetve, ha a meglévd jelentdsen
valtozik (pl. 4j technoldgidra valt) és magas kockazatava valik, vagy ha rajta van a kotelezden
hatasvizsgaland6 adatkezelések listajan (mely a feliigyeleti hatosag honlapjan megtalalhatd)
adatvédelmi hatasvizsgélatot kell végeznie arra vonatkozdan, hogy a tervezett adatkezelési
miiveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik, ha az adatkezelés valamely (kiilonSsen 0j
technolégiakat alkalmazo) tipusa —, figyelemmel annak jellegére, hatokorére, koriilményére és
céljaira — valdszinisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadséagaira nézve. '

21. Tajékoztatas

21.1. Altaldnos kovetelmények

Az FErintett részére adott adatkezelésrdl sz6l6 tajékoztatasnak tomornek, atlathatonak, érthetének és
kdnnyen hozzaférhetdnek kell lennie. frasban vagy méas médon, vilagos és kozérthetd formaban kell
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megfogalmazni. Az elszamoltathat6sag (bizonyithatosag) érdekében a tajékoztatis megtorténtét
valamilyen forméban (igy kiilondsen irasban, hangfelvétel utjan) rogziteni kell.

21.2. Tajékoztatas, ha a személyes adatok az érintettil szirmaznak (elozetes tdjékoztatds)
Ha a személyes adatok az Erintett6] szarmaznak, az Adatkezels, a személyes adatok
megszerzésének idépontjéban (tehét az adatfelvételkor) koteles az Erintett rendelkezésére
bocsatani az alabbi informaciokat (elézetes tajékoztatas):

az Adatkezel6nek és —ha van ilyen — az Adatkezel képvisel6jének a kiléte és elérhetdségei
(Adatkezeld neve; postai cime, e-mail cime, honlap cime;

az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetségei;

a tervezett adatkezelés célja (konkrét, pontos megjeldlés, valos célok elfedése nélkiil),
valamint az adatkezelés jogalapja;

jogos érdeken alapulé adatkezelés esetén, az Adatkezel6nek vagy harmadik félnek az
érdekmérlegelési teszt alapjan kimutatott jogos érdeke;

adattovabbitas esetén a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai;
harmadik orszagba, nemzetk6zi szervezethez torténé adattovabbitas ténye és garancii;

a személyes adatok tarolasanak idStartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatarozasénak szempontjai;

az Erintett jogainak ismertetése, miszerint kérelmezheti az Adatkezel6tdl a ra vonatkozo
személyes adatokhoz val6 hozzaférést, azok helyesbitését, torlését, kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az Erintett
adathordozhatdésaghoz valo joga;

hozzéjaruldson alapul6 adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban torténd
visszavonasi joga;

a Feluigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerz6déses kotelezettségen
alapul vagy szerzddés kotésének eldfeltétele-e, valamint, hogy az Erintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, tovabba, hogy milyen lehetséges kovetkezményekkel jarhat
az adatszolgéltatas elmaradasa;

automatizalt dontéshozatal ténye (ideértve a profilalkotast is), logikdja, és hogy ennek
milyen k&vetkezményei lehetnek az Erintettre vonatkozdan.

A tajékoztatast egyébként a személyes adatok felvételével egyiitt jaré eljaras (pl. intézménybe

val6 belépés, munkaviszony megkezdése, Erintettel val6 kapcsolatfelvétel stb.) megkezdésével
egyidejtileg kell az Erintettek részére biztositani. A tajékoztatas megadasa torténhet az
adatkezelésre vonatkozé tajékoztatd papir alapon torténd ataddsaval, vagy az Adatkezeld honlapjan
elhelyezett adatkezelési tajékoztatora vald utalas Gtjan.

Az Adatkezelési T4jékoztat6t a személyesen jelen 16v6 tigyfél/egyéb Erintett kérésére nyomtatott
forméban at kell adni. Honlapon keresztiil tortén6 — az adatkezelés megkezdése el6tti - eldzetes
tajékoztatas esetén biztositani kell az Erintett szdmara a hozz4jarulas megadasat lehet6vé tévo
checkbox alkalmazasat és informatikailag biztositani kell, hogy annak bejeldlése nélkiil ne lehessen
tovabblépni, a bejel6lés tényét pedig a bizonyithatésig érdekében napldzni kell. Ebben az esetben
is biztositani kell az Erintett szamara a GDPR szerinti elézetes tajékoztatast.

21.3. Tdjékoztatds, ha a személyes adatok nem az érintettdl szarmaznak (utélagos tijékoztatds)

Az Adatkezelének — amennyiben a személyes adatokat nem az Erintettd] szerezte — az adatok
megszerz€sétol szamitott ésszerli hataridén, de legkésébb egy honapon beliil kell az adatkezelésre
vonatkoz6 tajékoztatast az Erintett részére megadnia. Ez a hataridé az alébbi

feltételek esetén a kovetkez6képpen modosul:

ha az Adatkezel0 a személyes adatokat az Frintettel val6 kapcsolattartés céljara akarja

felhasznalni, legalébb az Erintettel val6 elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval;
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ha az Adatkezel6 més cimzettel is k6z6Ini akarja az adatokat, legkés6bb a személyes adatok
els6 alkalommal valo6 kozlésekor;

ha az Adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatdl eltérd célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megelézben kell tdjékoztatnia az
Erintettet err6] az eltéré célrél és minden relevéns kiegészitd informaciorol.

Ha a személyes adatok nem az Erintett6] szdrmaznak, az Adatkezel6 a fenti idépontokban kételes
az Erintett rendelkezésére bocsétani az alabbi informécidkat:

az Adatkezel6nek €s —ha van ilyen — az Adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és elérhetdségei
(Adatkezel6 neve; postai cime, e-mail cime, honlap cime;

az adatvédelmi tisztvisel6 elérhet6sége;

a tervezett adatkezelés célja (konkrét, pontos megjel6lés, valds célok elfedése nélkiil),
valamint az adatkezelés jogalapja;

az érintett személyes adatok kategoriai;

adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai;

harmadik orszagba, nemzetkozi szervezethez t6rténé adattovabbitas ténye €s garanciai;
a személyes adatok tarolasanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatarozasanak szempontjai;

jogos érdeken alapulé adatkezelés esetén, az Adatkezel6nek vagy harmadik félnek az
érdekmérlegelési teszt alapjan kimutatott jogos érdeke;

az Erintetti jogok ismertetése, miszerint kérelmezheti az Adatkezel6td] a ra vonatkozé
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését, kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhat6saghoz valo joga;

hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban torténd
visszavonasi joga;

a feliigyeleti hat6saghoz cimzett panasz benyjtasanak joga;

a személyes adatok forrésa, illetve, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhetd forrasbol
szarmaznak-e;

automatizalt dontéshozatal ténye (ideértve a profilalkotast is), logikdja, és hogy ennek
milyen kdvetkezményei lehetnek az Erintettre vonatkozoan.

A 21.2. pont szerinti tdjékoztatastdl abban az esetben lehet eltekinteni, amennyiben:

- a szoban forgo6 informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
ardnytalanul nagy erdéfeszitést igényelne. Ezekben az esetekben is azonban az
Adatkezeldnek megfeleld intézkedéseket kell hoznia — az informéacidk nyilvanosan
elérhet6vé tételét is ideértve — az Erintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében;

az adatkezelést unids vagy magyar jogszabaly irja el6, és rendelkezik a megfeleld
garancidkrol;

uniés vagy magyar jogszabalyban el6irt szakmai titoktartasi kételezettség alapjan
bizalmasnak kell maradnia.

Az eldzetes tajékoztatok és hozzajuk kapcsoldodd nyilatkozatok a jelen szabélyzat 1-19. szamu mellékletét
képezik, valamint azok az Adatkezel6 honlapjan elérhet6ek. A tajékoztatok modositasat, kiegészitését
Adatkezel6 szabélyzati modositas nélkiil jogosult megtenni, az nem mindsiil a szabalyzat modositasanak.

22. Zaro rendelkezés

Jelen Szabélyzatban nem szabélyozott kérdésekben a GDPR, Infotv., valamint a Polgari Térvénykonyv
rendelkezéseit kell alkalmazni.
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A Szabélyzat kiadasaért a Tarsasag iigyvezetdje felelds.

Jelen Szabédlyzat 2021.08.15-i hatilyba lépésével egyidejlileg az elé6zé -2019.01.30-t6] hatélyos-
Adatvédelmi és adatbiztonsagi Szabalyzat hatalyat veszti.
Mellekletek: 1-18 . sz. Adatvédelmi tajékoztatok és nyilatkozatok

19. sz. Cookie t4jékoztatd

20. sz. Adatfeldolgozdi szerz6dés minta
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