
Név Munkaköre Személyi alapbér Ft/hó Egyébb juttatások: Felmondási idő Végkielégítés
Az Mt. 6. §. alapján vállalt 

kötelezettség:

Gönczi Tibor Ügyvezető igazgató - határozatlan idejű munkaviszony 680 000

A Munkáltató a Munkavállaló részére 
munkakörével összefüggő tevékenysége 

céljára egy középkategóriájú személygépkocsi 
használatát biztosítja, a Munkáltatónál 
érvényben lévő gépkocsihasználatra 

vonatkozó megállapodás alapján.
Céges mobiltelefon.

Étkezési hozzájárulás.
Vezetői prémium.*

0-1 év 1 hónap
1-2 év 2 hónap

2-év felett 3hónap
Mt.szerint nincs

Dr.Ujváry Tamás Ügyvezető igazgató helyettes - határozatlan idejű munkaviszony 400 000
Céges mobiltelefon.

Étkezési hozzájárulás. Mt. 69 § szerint Mt.szerint nincs

Név Tisztsége Megbízási díj Ft/hó
A megbízási díjon felüli egyéb 

járandóságok

A jogviszony 
megszünése esetén járó 

pénzbeli juttatások
Bajnai Zsolt tag 40 000 nincs nincs

dr. Fábián Zsolt tag 40 000 nincs nincs
Dékány Imre tag 40 000 nincs nincs

Romhányi Péter tag 40 000 nincs nincs
* A Munkavállaló prémiumban részesülhet, amennyiben a Munkáltató a Munkavállaló részére prémium kitűzésről rendelkezik.

A Gödöllői Királyi Kastély Közhasznú Nonprofit Kft. vezető állású munkavállalói

A Gödöllői Királyi Kastély Közhasznú Nonprofit Kft. felügyelőbizottságának tagjai


