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1. Bevezeto

1.1. Foldrajzi fekvése, torténete, demografiaja

Herceghalom kbzség Pest megye legnyugatibb szegletében, az M1-es autopalya és az 1-es Ut dlelésében fek-
szik, Budapesttdl 26 km-re. Terllete 7,38 km2 A telepulésnek 2009 elejen 1880 lakosa volt. Hasonléan a
Zsambék-medence tobbi telepuléséhez a jovoben Budapest zold kapujaként fontos idegenforgalmi és keres-
kedelmi szerepet tolthet be, és intenziv lakbterllet-fejlesztési programja altal vonzova teheti a kbzséget a 6-
varosbol kikivankozb kbzépréteg szamara. Herceghalom természeti adottsagai kozul emlitést érdemel a két
fart, termalvizii kitja, napi 600ms-es vizhozamaval. A termalviz adta hosszl idon keresztul a lakossag ivovizét,
de hosszltavon szamtalan mas lehetoség rejtozhet hasznositasaban. A kbzséget hatarolo erddk gazdag vad-
allomanyuk révén kedvelt terepei a nyugati vadaszturizmusnak.

A lakossag lélekszama dinamikusan, éves szinten 60-80 fovel novekszik. Meghatarozo a betelepulési tenden-
cia, az elkdltdzok szama elhanyagolhatd. Az Onkormanyzat kedvezményes telekhez jutassal segitette a helyi
fiatalok épitkezését, megtelepedését. A telkek irant nagy az érdeklodés, folyamatosan éplinek a csaladi ha-
zak, ahova dontoen fiatalabb, 25-35 év kozotti korosztalyliak kdltdznek vagy gyermekek nélkiul vagy mar 1-2
gyerekkel. Eletmodjukra jellemzd, hogy csak aludni jarnak haza, munkahelyik dontéen Budapesten vagy mas
agglomeracios telepulésen talalhato.

Herceghalom lakossagat tekintve is fiatal telepulés, a rendszervaltast megel6zoen jellemzoen mezbgazdasagi
iranyultsagu volt, mara felvaltotta ezt a logisztika, vendéglatas, szolgaltatas szektora. A kdzségben tobb mun-
kahely talalhatd, mint amennyi a munkaképes lakosok szama, igy nincs jelentds munkanélkuliség.

A mintegy 6 km hosszisagl (thalbzat ma mar teljesen pormentes, a korabban problémat jelentd felszini vizel-
vezetés is nagyrészt megoldast nyert. A teljes kbzmivesitettség kdvetkeztében a lakossag nagy gondot fordit
sajat lakokornyezete szebbé tételére. Az dnkormanyzat altal éveken at meghirdetett Viragos Herceghalomért
mozgalom is ezt szolgalta, mert a szép lakokornyezet kialakitasaban élenjarok méltd elismerésben részesul -
tek. A kbzség évek oOta sikeresen szerepel a Viragos Magyarorszageért kiirasban is, tobb kulondijat nyert az el -

malt idoszakban.

1.2. Gazdasag

Herceghalom - a rendszervaltas elott — dontden a mezdgazdasagbol €lo telepiilés volt, mely a rendszervaltast
kbvetden a Budapest kornyéki agglomeracios telepulésekhez hasonlban fejlodott.

Napjainkra Herceghalom gazdasagszerkezete gydkeresen megvaltozott. A korabbi mezbgazdasagi
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kutatbintézetnél nagymeértékii leépitések voltak, illetve a kisérleti gazdasag a korabbihoz képest kisebb
letszammal mikodik tovabb. A telepllés foként mezbgazdasagi jellege megvaltozott, helyét atvette a
szolgaltatas (foként logisztika) &s a vendéglatas.

A vallalkozasok a telepulés elonyds fekvése és az autdpalyahoz valo kbzelsége miatt eloszeretettel valasztjak
Herceghalmot és kornyéket, fenntartva ezzel egy allando keresletet a kormnyék munkaerdpiacan. Ennek

eredményeként elmondhatd, hogy nem jellemzd a telepulésre a munkanélkuliség.

1.3. Foglalkoztatas, human eré6forras, lakashelyzet

A telepulésen tapasztalhatdt munkaerbpiaci kereslet meghaladja a kinalatot és ez foként a Tesco és a
bejaro/eljard munkaerd miatt alakult ki. Ennek eredményeként elmondhat6, hogy nem jellemzd a telepulésre a
munkanélkuliség.

A kdzség 550 hazaban 670 lakas talalhato. Az uradalmi cselédlakasokbdl allo egykori major helyett ma

dsszkomfortos hazakat, lakasokat talal a telepllésen az idelatogato, rendezett utcakkal és kozteruletekkel.

2. Helyzetelemzés

2.1. Nemek egyenlésége

A telepulésen él6 nok szamara a legnagyobb nehézséget az jelenti, hogy nehezen tudnak elhelyezkedni: vagy
azért, mert inkabb férfi-munkakra van lehetdség és igény, vagy azért, mert a munkavégzés idejére
gyermekiket nem tudjak ovodaba beadni. Ezért szikséges lenne ezen intézmény férohelyeinek bovitése,
vagy a réeszmunkaidd minél szélesebb kdrben valb alkalmazasa.

A Herceghalmon mikodd 6voda mar reggel 6:30-kor nyit, és 17:30-ig tart nyitva, ezzel segitve a szuloket,
hogy a munkahelyiikre idoben odaérjenek, &s ne kelljen hamarabb eljonnitik. A kbzségben jelenleg is folyik az
ovoda bovitése, ami jelenleg 5 csoporttal, 2011 szeptemberétdl pedig 6 csoporttal mikodik majd. A nevelési
intezmény, mely most 125 gyermekkel mikodik, akkorra 150 gyermek fogadasara lesz alkalmas. Az altalanos
iskola 1-4. évfolyama iskolaotthonos, ami azt jelenti, hogy a gyermekek reggel 8 oOratol délutan 4 oraig
tanulnak 1 déleldttds és 1 délutanos pedagbgussal, hazi feladatot nem kapnak. Az iskolaban reggel 7 o6ratol
délutan 5 o6raig biztositjak a gyermekek felugyeletét.

Noket érd erbszak egyaltalan nem jellemz6 a telepulésen, hivatalos eljarast még nem folytatott le a
polgarmesteri hivatal emiatt, ilyen jellegi cselekményrdl jelzés sem érkezett.

Fogamzasszabalyozas, illetve anya- é&s gyermekgondozas teruletén folyamatosan vannak kampanyok,

tajekoztato eldadasok, amiket foként a veddnd tart.
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2.2. Romak esélyegyenlosége

A kdzségben alig él roma szarmazasu, mindossze 1-2 csalad lakik Herceghalomon, akik beilleszkedtek,
életmddijuk, életviteluk semmiben nem tér el a nem roma szarmazasi lakosokétol.

A telepulésen szegregacio nincs, ebbdl kbvetkezoen anti-szegregacios tervre sincs szikség.

2.3. A halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek esélyegyenlosége a kozoktatasban

A Budabdrsi Kistérség 2009. majus 13.-an elfogadott Kozoktatasi Intézkedési Terve tartalmazza a hatranyos

helyzetl gyerekek esélyegyenldségére vonatkozo helyzetelemzést az egész kistérségre vonatkozoan.

2.4. Fogyatekossaggal el6 személyek esélyegyenlosége

A telepUlésen lako fogyatékossaggal élok tobb szervezethez is fordulhatnak, ha segitségre van sziikségik.
llyen a Tamogatd Szolgalat, a Biatorbagy és Kornyéke Mozgaskorlatozottak Egyesulete, valamint a tobbi, kor -
nyez0 teleptleésen mikddd hasonld szervezet.

A telepulésen fogyatékkal élo személyek karosodasa olyan mértéki, hogy nem tudnak munkat vallalni, rok-
kantsagi jaradékra, nyugdijra jogosultak. Az enyhe fogyatékkal élok dolgoznak, helyi vallalkozok foglalkoztat -
jak Oket, vagy egyeéni vallalkozokeént egészitik ki nyugdijukat.

A kbzségben egy iskola mikodik, ami alkalmas az SNI-s gyerekek fogadasara.

2.5. Helyzetelemzés 6sszefoglalasa

Esélyegyenloségi terulleten feltart problema Sl G
; egyenloségi Szukséges beavatkozasok
célcsoport(ok)
Tekintettel a 6 csoportos, 150 gyermek
befogadasara alkalmas ovodara, az 1-4.
A nbk gazdasagi fuggése, kiszolgaltatottsaga: évfolyamon iskolaotthonos, az 5-8. évfolyamon
elsbsorban a gyermeket vallald nok nok tanuloszobas altalanos iskolara, tobb intézkedést
munkavallalasa problematikus egyelore nem tud tenni az dnkormanyzat. A

telepUlésnek, lélekszama alapjan, a torvény szerint
nem kell bblcsddét épitenie.

A nbket érd erdszak nok A telepUlésen nincs ilyen probléma.

Szegénység, a reprodukcios jogok sérilése

. L nok Nincs szlikséges intézkedés.
nem jelent problémat

NOk részvétele kbzéletben, gazdasagban, nok Nem jelent problémat, nincs szikséges intézkedés
korlatozott hozzaféreés, rejtett diszkriminacio:
nincs informacié a gazdasagi szereplok

' A Budaérsi Kistérség 2009. majus 13-an elfogadott Kozoktatasi Intézkedési Terve tartalmazza a hatranyos helyzetii

gyerekek esélyegyenldségére vonatkozé helyzetelemzést az egész kistérségre vonatkozoan.
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esetén.
Romak esélyegyenlosége: Foglalkoztatas és romak Romak alacsony aranya és élethelyzetik
szocialis Uigy problémamentessége nem indokol beavatkozast.
Romak esélyegyenlbsége: , Romak alacsony aranya és élethelyzetik

. romak ] , . ,
Egészségugy probléemamentessége nem indokol beavatkozast.
Romak esélyegyenldsége: , Romak alacsony aranya és élethelyzetik

. o romak . , . .

Lakhatasi szegregacio probléemamentessége nem indokol beavatkozast.
Fogyatékossaggal él6 személyek fogyatékossaggal | Tovabbi egytttmikoddés alapitvanyokkal,
esélyegyenldsége: él6 személyek egyesuletekkel.
Fogyatékossaggal él6 személyek
esglyeg}/ e__nlosegg: T fogyatekqssaggal Nincs sziikséges intézkedés.
Egészségiigy teriletén nincs jelentos €16 személyek
probléma
Fogyatékossaggal 16 személyek
esely_e;gyenlosegg: T fogyatekqssaggal Nincs szukséges intézkedés.
Szocialis biztonsag terén nincs jelentos él6 személyek
probléma
Fogyatékossaggal élé személyek
esélyegyenlésége: fogyatékossaggal | Be kell fejezni az bnkormanyzati intézmények
Az infokommunikaciés hozzaférés terén el6 szeméelyek infokommunikaciés akadalymentesitését.
hianyossagok vannak

3. Célmeghatarozas

3.1. Nemek egyenlosegével kapcsolatos célkitizések

Mivel az Onkormanyzat kevés informacibval rendelkezik a nemek esélyegyenloségével kapcsolatban az
elsodleges cél az informaciogyljtes a telepllesen mikodd szervezetektdl, illetve az dnkormanyzati
intézmények dolgozobinak gender szemléletl képzése.

A ndi erdszak nem jellemzd a telepllésen, de a megeldzésre lehet hangsulyt fektetni: tajékoztatok tartasaval,

kampanyokkal fel lehet hivni a figyelmet az aldozatta valas megelozésére.

3.2. Romak eselyegyenloségével kapcsolatos célkitiizések

Tekintettel a telepllésen €l6 romak alacsony lélekszamara és megoldott élethelyzetére, ezen a terileten az

Onkormanyzat nem tiiz ki specialis célokat.
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3.3. A halmozottan hatranyos helyzetui gyerekek esélyegyenloségének elomozditasa
a kozoktatasban

A Budabdrsi Kistérseg 2009. majus 13.-an elfogadott Kozoktatasi Intézkedési Terve tartalmazza a hatranyos

helyzetli gyerekek esélyegyenloségére vonatkozo célkitlizéseket az egész kistérségre vonatkozoan.

3.4. Fogyatekossaggal €l6 szemelyek eselyegyenloségével kapcsolatos célkituzések

A telepulésen a fizikai akadalymentesités teljesen, a kommunikécios és informéacios akadalymentesités pedig
részben megoldott. Ez utobbit minél hamarabb be kell fejezni, hogy az esélyegyenloség ezen a teruleten is

maradéktalanul teljesuljon.
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4. Akcioterv

4.1. Nemek egyenlosegét segito akciok

, Kiindulo erték | p; ytaskedes | Azintezkedes | A2 intezke-
Cél konk- (a kiindulo alla- : ; ; . | dés eredme- o ;
, e . . . . . | eredményessé- | eredményesseé- ., Az intezkedés
Helyzet-elemzés megallapita- | rét szove- , . ar: Az intezkedes | potot jellemz0 PRV g ry o nyesseget s s s
) - . o Intezkedes leirasa AT o get méro indi- | get mero indi- ... w . | megvalositasahoz
sara (problémara) hivatkozas | ges meg- "y . . megvalositasa- | adat, aminek ja- . X méro indika- o
Az intezkedeés feleldse AT PP . kator kator szukséges
fogalma- nak hatarideje | vitasara azin- Sy . tor At
X : 20 rovidtavon kozéptavon . eroforras
zasa tézkedés ira- (1 év) (3 év) hossziitavon
nyul) (5 év)
Az dnkormanyzat, illetve on-
Nem tortént gender szempontl | Gender kormanyzati kezelést intéz- Nincs gender , , .,
., " . o , , . o o ; +1 munkatars Onkormanyzati és
képzés az dnkormanyzatnal és | szemponti | ményeknél a leginkabb érin- szempontl kép- | 1 munkatars L, . P .
; . . o o A Folyamatos . , . képzéseazin- | - palyazati finanszi-
az onkormanyzati kezelésii in- | képzés tett dolgozok korében a gen- zésben részt képzése L /
. , , ) , tézménynél rozas
tézményeknél szervezése | der problémara érzékenyito vett munkatars.
képzés szervezése.
. . o Gender .| Jovedelmi viszonyokra, elo- Adatgyuﬁe§ Javaslatok ki-
Nincs adat a telepiilésen milkd- | szemponti PSR oy megtervezése, P
. . ; - | rejutasi, kepzési lehetosé- , ; . dolgozasa és . -
do vallalkozasoknal tapasztal- | adatgy(jtés , ot Nincs rendelke- | megallapodas a . Nem igényel kilon
e . gekre és munkakorulmeé- 2013 . ; . Adatgyujtés egyeztetesea | .. %,
hato noket érintd diszkriminaci- | a vallalko- nvekre vonatkozo adataviii zésre allo adat | vallalkozasok vallalkozasok- raforditast
ora 28SOK Kore- | 1Yon'e YONa K020 araidy] erdekkepvisele-
tés a vallalkozasok korében. . kal
ben teivel
. A telepulésen miikddo 6vo- , .
A kisgyermekes nok kiszorula- P;ck)dbz%c’:v?%- da fér6helyeinek bovitése, 2011 195 16 150 16 ) O;Ikggs %ﬁ“s;s
sa a munkahelyekrl ge hogy a gyermekes nok tud- Ir)oz);’;s

janak munkat vallalni.
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4.2. A halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek esélyegyenloségét segitdé akciok a
kbzoktatasban

A Budabrsi Kistérség 2009. majus 13-an elfogadott Kozoktatasi Intézkedési Terve tartalmazza a hatranyos

helyzetll gyerekek esélyegyenldségére vonatkoz0 akcidtervet az egész kistérsegre vonatkozoan.
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4.3.

Fogyatékossaggal él6 személyek esélyegyenléségét elémozdité akcidk

. K||n"dulo,ertek Az intézkedés | Az intézkedeés A}z |ntezke,
. . Cél konk- (a kiindulo alla- X X X . | dés eredme-
Helyzet-elemzés megal- | .= . _— . ) . | eredményessé- | eredményesseé- . . - .
ez -y rét szove- , . Az intézkedés | potot jellemzd S Py s o Fror nyességet | Azintézkedés meg-
Sor- lapitasara (problémara) Intézkedes leirasa e . o gét mer6 indi- | gét mero indi- S . o, P N
. : X ges meg- . s . o megvalositasa- | adat, aminek ja- X X mér6 indika- | valositasahoz szuk-
szam hivatkozas Az intézkedés felelése AT s . kator kator X e
fogalma- nak hatarideje | vitasara az in- — ., tor séges eroforras
X , . rovidtavon kozéptavon (3 -
zasa tézkedeés ira- (1 év) &v) hossziitavon
nyul) (5 év)
Infokom-
Az infokommunikéacios munikacios | Az dnkormanyzati intézmé- Az intezményi , .,
oo e ) e . Onkormanyzati és
1 hozzaférés terén hianyos- | akadaly- nyek honlapjainak akadaly- | 2015 - - - honlapok hoz- | ~, ~,_
. , . ce palyazati
sagok vannak mentesség | mentesitése. zaférhetdek
elérése

5. Az Esélyegyenloségi Program megvalosulast segit6 fejlesztesek és beruhazasok

Fejlesztési Esélyegyenloségi
progralmpk_, szempqntbol iner L Feladatok | Osszefuggések, koordinacios feladatok az Koordinacioért felelos személy
beruhazasi relevans Celértekek | Hataridok . 2 ; BT ,
. T statusza Esélyegyenloségi Programmal megnevezése
projektek célkitiizések
megnevezése meghatarozasa

2.

3.
4.
5.

Kodok hasznalata javasolt:
1.

el6készités alatt (egyeztetések zajlanak)
képviselGtestiileti vagy intézményi dontés sziiletett a programelem elinditaséarol, felel6sok és hataridék kijeldlve (vagy amennyiben palyazati forras fiiggvénye : a
tamogatdi dontés megsziiletett, timogatasi szerz6dés megkotetett)
a feladat végrehajtasa folyamatban (rendszeres egyeztetések, talalkozok, programok zajlanak)
a végrehajtas folyamatban, a célérték eléréséhez tovabbi el6re nem latott beavatkozasokra volt sziikség, amelyek zajlanak (felsorolasuk)
a célérték elérésre kertilt, a folytatélagos programelemek megvaldsitasa folyamatban
X. felfiiggesztve

Herceghalom Kdzség Esélyegyenléségi Programja
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6. Kockazatelemzes

A kockazat kovet. | A Kockazat beko-
Cél konkrét szoveges , s Az intezkedés eredmeényes . . vetkezésének valo- | A kockazat elharitasanak, ke-
. Intézkedes leirasa L ) kezményének su- S, L, L
megfogalmazasa megvalosulasanak kockazata g 3 szinusége zelesének tervezett modja
lyossaga (1-3) (1-3)
A tovabbi intézkedése- Az dnkormanyzat, illetve a ke-
ket megalapoz6 gen- zelésében allb intézmények - . e —
dr szt st | gl epsocs e | SRS 2 e ol
gyljtése az dnkor- der szempontl adatgy(ijtés iav az nehézkes Ie%tj ’ szankcior?élésa
ményzati intézmé- (jovedelmek, elérelepési lehe- | %Y ' '
nyeknél tosegek)
Az bnkormanyzat, illetve on- . _—
, ; . o e A képzéshez szikséges
Gender szempontl kormanyzati kezelésl intéz- . i
. , , ) NP forrasok hianyozhatnak. A
képzés szervezése az ményeknél a leginkabb érintett . S hp i oo
. ; .y e képzésben tortend 2 3 Palyazati finanszirozas
onkormanyzati intéz- dolgozok korében a gender R o
. , L s |2 részvételben nem motivaltak
ményeknél problémara érzékenyito kép- s -
. ) az intezmények munkatarsai.
765 szervezeése.
Jovedelmi viszonyokra, elbre- Rendszeres egyeztetéssel, a
Gender szempontl jutasi, kepzési lehetoségekre A vallalkozasok nem program eldkéeszitésébe
adatgylijtés a vallalko- és munkakorulményekre vo- érdekeltek az 2 2 torténd bevonassal a
zasok korében natkozb adatgylijtés a vallal- egyuttmikodésben. vallalkozasok motivacioja
kozasok korében. novelheto.
Infokommunikacios Az dnkormanyzati intézmé- A sziikséaes forrasok
akadalymentesség el- nyek honlapjainak akadaly- eléteremtgése nehéz 2 2
érése mentesitése. '

3 1: kevéssé sllyos, 2: stlyos, 3: nagyon sulyos

4 1: kevéssé valoszin(, 2: valoszin(, 3: nagyon valdszin(
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7. Konzultacio, nyomon kovetés és nyilvanossag biztositasa

Az Onkormanyzat Telepulési Esélyegyenloségi Forumot hoz létre, amiben az Onkormanyzat képviseldi, felelosei és az
onkormanyzati intezmények, szolgaltatok képviseldi és a civil partnerek is részt vesznek. A Forum feladata az
Esélyegyenloségi Program végrehajtasanak fellgyelete, a szikséges modositasok kezdeményezése, az egyes
intézkedésekhez kapcsoloddan a konzultacié biztositasa.

Az Onkormanyzat évente készit monitoring jelentést az Esélyegyenloségi Program megvalosulasarol és az kbzzé teszi a
honlapjan, illetve megkuldi a tarsadalmi partnereknek. Az egyes intézkedések végrehajtasa soran az dnkormanyzat
konzultal az érintett tarsadalmi partnerekkel. A monitoring jelentés elkészitésének és a nyilvanossag biztositasanak
felelose: Jegyzo.

Az Onkormanyzat kétévente felulvizsgalia az Esélyegyenloségi Programot és — a bekdvetkezett valtozasoknak

megfelelden — a helyzetértékelést, a célkitizéseket és az akcidtervet modositja.

8. Kotelezettségek és felelosségi korok

Az Onkormanyzat az Esélyegyenloségi Program végrehajtasanak iranyitasaért felelos vezetonek kijeldli a
Polgarmestert. Az Esélyegyenldségi Program megvalbsitasnak iranyitoja: Jegyz6. Az dnkormanyzat gondoskodik arrél,
hogy az Esélyegyenléségi Program ra vonatkozb célkitizéseit &s intézkedéseit minden érintett intézményvezetd és az
Onkormanyzattal szerzddésben alld érintett partner megismerje és a rajuk vonatkozd eldirasokat betartsa. Ennek

ellendrzését az Esélyegyenloségi Program megvalositasanak felelos iranyitoja ellentrzi s szankcionalja.

Herceghalom Kdzség Esélyegyenléségi Programja 13



Fuggelék
Glosszarium

Nemek esélyegyenlosége

Gender

A gender — az ember neme. De nem az a neme, amely a testével veleszuletett, hanem az a neme, amely
egész kis koratol erre a testi-biologiai nemre rarakodik, raszervezodik. A gender nem biologiai természeti
tulajdonsag, mint a vércsoport vagy a hajszin, de nem is afféle valtozd nézet vagy meggyozodées, amirol
néhany jol iranyzott érvvel le lehetne az embert beszélni. A gender lenyegi eleme a személyiségiinknek, olyan
viszonyok — a férfi-ndi viszonyok, s bennuk a sajat ezekhez fiz6d6 viszonyaink — dsszessége, amelyet a
tarsadalomtol (elsbsorban kbdzvetlen kbryezetunkiol) kapunk s épitunk be személyiségunkbe.

A gender nagyon bonyolult, tobbszorosen dsszetett dolog: tobb, mint tarsadalmilag meghatarozott &s korulirt
nemi hovatartozasunk: tartalmazza noi vagy férfi mivoltunkhoz kbtodd szerepeinket, attitiidjeinket is, valamint
a hozzank fiz6do tarsadalmi elvarasokat s nekiink az ezekhez valo viszonyunkat is..

De mivel a tarsadalomtol kapjuk, s mivel tarsadalmi konstrukcid — noha a konstruktér nem ragadhatd6 meg
konkrétan — a gender, ha lassan is, valtoztathato. Ez persze nem jelenti azt, hogy tarsadalmi neminket, ha
megunjuk, levethetjuk, mint valami ruhat, s vehetink helyette egy masikat: hogy ma ndk, holnap férfiak
vagyunk. Csak annyit jelent: viszonyulhatunk hozza tudatosan is, és eldonthetjuk, azonosulunk-e azzal a
szerepkovetelménnyel, amelyet a tarsadalom bizonyos helyzetekben hozzank, mint ndkhoz vagy férfiakhoz
fuz.

Gender mainstreaming

a nemek egyenldségét szolgald politika: barmely tarsadalmi folyamat nemek szerint bontott adatokon, a
nemek eltérd helyzetének, igényeinek ismeretén alapuld elemzése, a nemekre érzékeny, a nok és ferfiak
egyenloségét szem elbtt tartd tervezés és dontés.

Gender budgeting:

a gazdasagi-pénzigyi tervezés és elemzés egész folyamatanak, s a kész dokumentumoknak az attekintése
abbo6l a szempontbol, hogy annak elemei miképp befolyasoljgk a ndk és a férfiak helyzetét. A gender
budgeting nem csak az elemzést, értékelést, de egyben a folyamatok alkalmas atszervezését is jelenti abbol a
célbol, hogy azok hatékonyan segitsék elé a ndk és a férfiak egyenloségét.

GM szempontokat figyelembe vevd tervezés, beruhazas
Epitkezés, feljitas, intézmény-szervezés, rendezvény stb., amelynek soran tudatosan figyelembe vették a
nemek elterod igényeit, néhany példa:

» Megkdzelithetdség: a nok kevesbé hasznalnak autdt, mint a férfiak: van-e a helyszinhez megfeleld
tomegkozlekedés?

« hozzaférés, nyitva tartas: a nok tobbet foglalkoznak a gyermekekkel és a haztartassal; igazodik-e a
szolgaltatas az 6 iddbeli kotottségeikhez is?

» Meltbsag: gondoskodnak-e arrol, hogy a ndknek ne kellien tomegesen sorban allni a vécék, mosdok
elott, legyen tisztalkodasi lehetdség, ne legyen az intézmény, helyiség (pl. buszvezetd fulkéje,
szereldbmihely, rendorségi kihallgatd szoba stb.) tele meztelen ndk képeivel?
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« gyermekbarat funkciok: gondoskodnak-e az akadalymentes megkdzelithetdsegrol, babakocsi
tarolorol, gyereksarokrol, pelenkazorol (nem a noi vécében), gyermekes parkolohelyekrol (nagyobb,
és a szolgaltatashoz kdzeli, forgalom szempontjabol kulondsen biztonsagos beallo hely), rendezvény
esetén biztositanak-e gyermekfelugyeletet, gyermekprogramokat?

« Biztonsag: a nok elleni kbzteruleti erdszak tipikus helyszinei (parkok, parkolbhazak stb.) biztonsagos
elhelyezése, megvilagitasa

Eldnyben részesités

Az elonyben részesités egy Un. puha eszkbdz: mindaddig, amig az adott dontési szinten — vagy szakteruleten —
dolgozok kozdtt barmelyik nem aranya el nem éri legalabb a 40%-ot, azonos erényekkel rendelkezo jeldltek
kdzul a gyengébben reprezentalt nemhez tarto-zot kell folvenni, illetve kinevezni.

Noi érdekeket, jogot veédod szervezet

A szervezet alapszabalyaban, alaptd okirataban rogziti, hogy a nok érdekeit, jogait védi, a ndk elleni erdszak
aldozatait segiti, a ndk mint hatranyos helyzetii csoport helyzetének javitasat szolgalja.

A ndk elleni erdszak aldozatait seqitd szolgaltatas

A ndk elleni erbszak aldozatainak ellatasa a szervezet alapszabalyaban vagy alapitd okirataban szerepel
(bantalmazott ndk, anyak, nok elleni erbszak, nemi erdszak stb. elnevezésekkel), ezt a tevékenységet
rendszerszeriien végzi.

A ndk elleni diszkriminacio eszkbztara:

Sztereotipiak

A sztereotipiak a kbzvélekedés szerves részét alkotjak. Jellemzojuk a leegyszerisito, sommas minosités,
amely mint afféle idotlen, kdzismert igazsag nem szorul bizonyitasra. A nemekre vonatkozo sztereotipiak
mogott olyan meggy6zddések hizodnak meg, amelyek a ndk és a férfiak biologiai vagy pszichologiai
tulajdonsagaira hivatkozva allitjak ellentétbe a két nemet (pl. a ferfiak racionalisak, a nok irracionalisak). Az
aforizma-szer(l, altalanositd allitasok a letez0 tarsadalmi szereposztast tukrozik (a vezetdk tulnyomo tobbsége
ferfi, a ndk inkabb asszisztensi, kiszolgaloi munkakorben tevékenykedhetnek), am az idevezetd tarsadalmi-
politikai folyamatok homalyban maradnak. Ugy probaljak igazolni a fennallo hatalmi rendet, hogy azt a
természet rendjének allitjak be.

Férfi-normakra szabott intezményrendszer

Szamos példa hozhato fel a tarsadalmi-gazdasagi €életbdl, vagy a szolgaltatasok teruletérdl, amely arra utal,
hogy a munkarendek, a munkaerovel szemben felallitott kbvetelmények, elvarasok, a munkaidd beosztasa s
mas altalaban természetesnek, megkérdojelezhetetlennek szamitd dolgok mind egy olyan ,férfi munkaer6”
elképzelt tulajdonsagaihoz, feltételeihez igazodnak, aki mogott legalabb egy ingyen vagy nagyon olcson
dolgozb ndi munkavégzd tevékenykedik — mos, vasal, vasarol, f6z ra, ellatja, felugyeli a gyermekeit és idos
vagy beteg rokonait, segiti 6t a hazavitt munkai elvégzésében, rendet tart iratai kozott, intézkedik helyette, a
nevében...

Ez a kimondatlan elvaras biztositja, a munkaerd ,optimalis” munkahelyi terhelhetdségét.

A ndk gyakran éppen azért mindsulnek a férfiakhoz képest kevésbé megbizhatd munkaerdnek, mivel
Omogottuk altalaban nem all rendelkezésre otthoni hattérszolgaltatas, igy tehat 6k nem terhelhetok a
munkahelyen tetszés szerint.

A nbket érintb szegregéacio
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Foglalkozasi szegregacio: A jogszabalyok (nagyon kevés kivétellel) nem irnak eld, de nem is tesznek lehetovée
foglalkozasi nemi elkulonitést. Igy nem lehet eldirni, hogy nd nem lehet teherautdsofor, férfi nem lehet fogor -
vosasszisztens. Mégis a ndk és a férfiak mar a palyavalasztaskor, s azutan a munkaerdpiacon még inkabb ha-
tarozottan elkulonulnek egymastol: tobbnyire férfiak vezetnek kamiont és tobbnyire nok asszisztalnak az orvo-
soknal.

A foglalkozasi szegregaci6 oka és kdvetkezménye egyszerre a nemek kozotti bérszakadéknak, a
foglalkozasok presztizsében megjelend leényeges kulonbségnek. Hozzajarul tovabba a sztereotipiakhoz:
elosegiti hogy Ugy tlinjék fel, mintha valami bioldgiai ok miatt valnanak ennyire kulon a férfiak és a nok altal
ellathato feladatok.

Tevékenysegi- vagy szerep-szegregacio: llyen pl. a gyerekek korili tevekenységek megosztasanak egész
rendszere.

Ahogyan axiomatikus igazsagnak (sét, elvarasnak) szamit, hogy a csaladban a gyerekek koruli munkakat
nagyobbrészt a nok (anyak) vegzik, akkor is, ha ezek a tevekenységek épp semmiféle biologiai funkciohoz
(szoptatas) nem kothetok, ugy a gyermekgondozas, nevelés, oktatas tarsadalmasitott feladatait, a kisded- és
gyermekgondozast (bdlcsdde, 6voda), a nevelést-oktatast (iskola) is inkdbb — és az évtizedek soran
mindinkabb — nok latjak el.

A ferfiak ezeken a terlleteken csak masodlagos, mellekes szerepet toltenek be — kivéve persze egy-egy még
e korben is adodo vezetd poziciot (iskolaigazgatok).

A szegregaciot szamos tarsadalmi folyamat tamogatja: az 6vodai nemi szocializaciotol az iskolai anyagok altal
kbzvetitett nemi sztereotipiakon at a fiatalok palyaorientaciojanak hallgatolagos (nem is mindig tudatos)
befolyasolasaig.

A foglalkozasi, a tevékenységi és a csaladi szerepmegosztast horizontalis szegregacionak hivjuk.

Uvegplafon: Ahogy a feladatkdrok megosztasaban, gy a betoltdtt poziciok elosztasaban is éles kulonbsége -
ket talalunk nemek szerint.

Felsd vezetok — még a politikai életnél is kirivbbban — tobbnyire férfiak. Azt az athatatlan akadalyt, amely a
nok és az érvényesilés kuldonféle lehetdségei kdzé all, kdznyelven ,uvegplafonnak™ nevezzik. A jelenség
hivatalos neve: vertikalis szegregacio.

NOk elleni erdszak
A diszkriminaci6 eszkdzrendszerének egyik — legfontosabb, leghatasosabb — eleme a nok elleni erdszak.

Az erbszak maga is rendszer: a noket a tarsadalom szinte minden szinterén éri, s szinte minden not ilyen vagy
olyan formaban elér, életében tobbszor is.

Az erbszak oly gyakori és szisztematikus jelenség, s oly fontos szerepet jatszik a nok hatranyos helyzetének
fenntartasaban, hogy szembe kell nézniink a ténnyel: a ndk elleni erészak rendszere biztositja a férfiak
nokhoz képest eldonyds tarsadalmi helyzetét. Azok a férfiak is részesulnek a mas férfiak altal az évszazadok
soran kiharcolt elonydkbol, akik soha nem alkalmaznanak eroszakot, s azokat a ndket is érik hatranyok, akik
ellen torténetesen még senki nem vetette be az erdszak fegyverét. A ndk elleni erdszak a férfiak &s ndk kozotti
egyenlotlen hatalommegosztas fennmaradasanak zaloga.

A nok elleni erbszak rendszere, a maganszfératol a kozosségi terekig tobb szinten és tobbféle elembdl épul
0ssze, kbzuluk nem is mindegyik esetében nyilvanvald — még az erdszak kozvetlen karvallottjai szamara sem
— hogy erbszakrol van szo6.

Fobb tipusai: a parkapcsolati erdszak, az utcai, kdzterleti eroszak, a munkahelyi eroszak vagy szexualis
zaklatas, a média erdszak, a prostitlcio és az emberkereskedelem

Kapcsolati erdszak

Ezt a jelenséget — hibasan — tobbnyire csaladon belili erdszak néven szoktak emlegetni, ami azonban
pontatlan elnevezés. Az az erdszak, amely nagy aranyban sljtja a noket (nemzetkodzi kutatasok szerint akar
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10%-ukat is) tipikusan (volt) férjuktdl, (volt) élettarsuktol, (volt) baratjuktol, alkalmi ferfi-ismerosuktol éri dket.
Elofordul természetesen a novérét bantalmazo fiver, a lanyat bantalmazd apa (nagyapa), az anyjat
bantalmazo fu is, és sogorok, unokatestvéerek, egyebek is gyakran feljogositva érzik magukat a
kdrnyezetukben él6 ndk, lanyok bantalmazasara. A kapcsolati eroszak kifejezést azért tartjuk jobbnak, mint a
csaladon beluli eroszakot, mert rairanyitia a figyelmiinket arra, hogy szamitasba kell vennunk a csaladi
kapcsolaton kivuli kapcsolatokat (udvarlo, volt tars) is.

A nok elleni kapcsolati eroszak aldozatainak ellatasa sajatos feladat elé allitjia a szakembereket, ugyanis az
ugyfél helyzete is sajatos. A nok elleni (kapcsolati) erdszak kuldonds helyzetbe hozza a sértetteket: mas
blincselekmeények tipikus aldozataihoz képest 0k jobban fuggenek az elkbvetotdl, keveshbé képesek atlatni,
milyen helyzetben vannak, elszigeteltebbek, gyengébb a tarsadalmi tamogatottsaguk, és rosszabb az
érdekérvéenyesitd képességuk. A nok elleni erdszak aldozatainak szakszerl ellatasa megkdveteli a kulonféle
(egészségugyi, szocialis, igazsagszolgaltatasi stb.) szakemberek at- és tovabbképzését annak érdekében,
hogy ismereteik kiterjedjenek a nok elleni erdszak tarsadalmi, politikai, gazdasagi, szocialis és lélektani
Osszefliggéseire is.

Romak Esélyegyenlosége

Szegregatumok, illetve szegregacioval veszélyeztetett teruletek lehatarolasa

Az alacsony statuszi népességet koncentrald szegregatumok lehatarolasara un. szegregacios mutatok
kerultek meghatarozasra. A pontos beazonositashoz azonban szikség van a leromlott terilettel, illetve az ott
elékkel kapcsolatban allo - elsbsorban a polgarmesteri hivatal és az dnkormanyzati intézményrendszer
rendelkezésére alld - egyéb adatok és informaciok felnasznalasara, illetve amennyiben szilkséges, helyszini
felmérésre is.,

A szegregacios mutatok meghatarozasa az alabbiak szerint torténik:

A/ A 2001-es népszamlalasi adatokon alapulb szegregacios |B/ Segélyezési adatokon alapulb szegregacios mutato:
mutato: ¥
(kiszamitasanak modja: az dsszes lentiekben

meghatarozott szocialis tamogatas darabszama osztva

a terlllet népességszamaval/ lakasok szamaval.)

Szegregatumnak nevezzilk azokat a terlleteket, amelyeken
az aktiv korli (15-59 év kdzotti) lakosok legalabb 50%-a
nem rendelkezik rendszeres munkajovedelemmel,
legmagasabb iskolai vegzettsége pedig nem haladja meg a
8 osztalyt

Szegregatumnak nevezzik azokat a terileteket, ahol a
rendszeres szocialis tamogatasoknak a lakossaghoz/
lakasok szamahoz viszonyitott aranya eléri a varosi
(keruleti) atlag kétszeresét.

Szegregacioval veszélyeztetett terlletnek nevezzikk azokat
a teruleteket, ahol a fenti mutatd 40-50% kbzotti értéket
vesz fel.

Szegregacioval veszélyeztetett teruletnek tekintjuk
azokat a terlleteket, ahol a rendszeres szocialis
tamogatasoknak a lakossagokhoz/ lakasok szamahoz
viszonyitott aranya eléri a varosi atlag 1,7-szeresét.

Budapest esetében szegregatum az a terilet, amelyen a
fent jelzett mutatd értéke eléri, vagy meghaladja a 35%-ot.
Szegregacioval veszélyeztetett a terulet, ha a mutato értéke
25-35% kozt van.

*A rendszeres szocialis tamogatasokba beszamithatd tamogatasok:

O
O

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

rendszeres szocialis segély (egészségkarosodottaknak és munkanélkilieknek)

lakasfenntartasi tamogatas: normativ, helyi és adossagkezelési tamogatashoz jaro
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Szegregatum:

A szegregatumnak azok a teriletek tekintenddk, melyek megfelelnek a fenti mutatok egyikének és a terllet
lakbnépességének szama eléri az 50 fot. A terllet népességszamat jelen iddszakra a Népességnyilvantartd
alapjan kell definialni.

Terillet:

A szegregatumok és veszélyeztetett terUletek meghatarozasakor ,terllet’-nek nevezzik a minimum egy
haztombbol allo teruleti egységeket.

Haztomb:

Haztombként értelmezzik a kdzteruletek és/vagy kbdzépuletek, gazdasagi funkcibju épuletek altal hatarolt
lakbéplletet, lakoépuletek csoportjat.

A szegregatumok lehatarolasanak kiinduldpontjat a KSH altal szolgaltatott 2001-es népszamlalasi adatokon
alapuld szegregacios térképek adjak. A KSH azokat a terileteket jeldli meg szegregatumként, amelyek
népességszama elérte a népszamlalas idejen az 50 fot. Szukséges azonban a jelenlegi lakbnépesség
nagysagat is meghatarozni, melyhez a Népességnyilvantartd szolgaltat adatot. A népszamlalaskori és a
jelenlegi népességszamot a veszélyeztetett teruletekre is le kell kemi.

Mivel a szegregacios terkep a 2001-es allapotot tukrozi, ellendrizni kell, hogy a lehatarolt terlletekre ma is a
2001-es viszonyok érvényesek-e, masrészt, hogy azbta nem alakultak-e ki mas szegregalt, vagy
szegregalodassal veszélyeztetett terlletek.

Fogyatékossaggal el6 személyek

Fogyatékossag

A gyogypedagbgia egyik alapfogalma. Megjeldli azt a tulajdonsagot vagy tulajdonsagcsoportot, amely
raszorultta teszi a gyermeket a gyogypedagogiai ellatasra. A kbzoktatasi torvény meghatarozasa értelmében a
gyogypedagogiai ellatasra jogosultak a testi és érzékszervi fogyatékosok (mozgaskorlatozottak, siketek,
nagyothallok, vakok, alig latok, gyengén latok); az értelmi fogyatékosok (enyhén, illetve kbzépsulyos értelmi
fogyatékosok); a beszédfogyatékosok; ,mas’ fogyatékosok (athatd pervaziv zavar [autista], a pszichés
fejlodés egyéb zavara, valamint iskolai teljesitményzavar).

SNI

Sajatos nevelési igényrol beszélunk azoknal a gyermekeknél, akiknek nevelhetosége eltér a tobbi
gyermekétdl. Iskolaztatasi szemponti, nem diagnosztikus, a mai magyar kbzoktatasi torvényben hasznalatos.
Az ebbe a csoportba tartozd gyermekek nevelése-oktatasa eredményességének érdekében biztositani kell az
ovodai, iskolai kovetelmények modositasat és a szokasostol eltérd, nagyobb meértekii pedagogiai
segitségnyuijtast. Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld: a., testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
autista, tobb fogyatékossag egyuttes eldfordulasa esetén halmozottan fogyatékos; b., pszichés fejlodési
zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartdsan és stlyosan akadalyozott (példaul dyslexia, dysgréafia,
dyscalculia, autizmus, koros hyperkinetikus vagy koros aktivitaszavar).

Funkcionalis akadalyozottsag

a gyogypedagogia (j ,fogyatekossag-fofogalma”, amely a funkcionalis egészség barmely teruletén létrejohetd
zavar = funkcionalis képességzavar, roviden = képességzavar, amely lehet a testi funkciok, testi struktirak
akadalyozottsaga, a tevékenység akadalyozottsaga (individualis sikon), és a részvétel akadalyozottsaga
(tarsadalmi sikon).

Fogyatékos személy,
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aki érzékszervi- latas-, hallasszervi, - mozgasszervi, értelmi képességeit jelentds mértékben, vagy egyaltalan
nem birtokolja, illetoleg a kommunikaciojaban szamottevden korlatozott, és ez szamara tartos hatranyt jelent a
tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran.

A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldséguk biztositasarol szolo 1998. évi XXVI. torvény (a
tovabbiakban: ,Fot.”) mar differencialtabb szabalyozast ad: megkulonbbzteti az akadalymentesség és az
egyenld esélyll hozzaférés fogalmat.

Az akadalymentesség

az épitett kdrnyezeti feltételekre vonatkozo kovetelmény. A fogalom pontos meghatarozasat a Fot. az épitett
kdryezet alakitasarol és vedelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL. torvény (a tovabbiakban: Eptv.) 2. §-anak 1.
pontjara utalja. Ez utbbbi jogszabaly definicioja szerint akadalymentes az épitett kdrnyezet akkor, ha annak
kényelmes, biztonsagos, ©nallb hasznalata minden ember szamara biztositott, ideértve azokat az
egészségkarosodott egyéneket vagy embercsoportokat is, akiknek ehhez specialis létesitményekre,
eszkdzokre, illetve miszaki megoldasokra van szukséguk. Az Eptv. felhatalmazasa alapjan megalkotott
orszagos telepulésrendezési és épitési  kovetelményekrol sz0l6 jogszabaly is atveszi ezt az
akadalymentesitési koncepciot.

Az egyenlo esélyi hozzaférés

fogalmat a Fot. a kbzszolgaltatasokhoz valo hozzaférés tekintetében definialja :

JEqyenld esélyll hozzaférés: a kbzszolgaltatas egyenld eséllyel hozzaférhetd akkor, ha igénybevétele - az
igénybe vevo allapotanak megfeleld dnallosaggal - mindenki, kullondsen a mozgasi, latasi, hallasi, mentalis és
kommunikaciés funkciokban sérult emberek szamara akadalymentes, kiszamithato, értelmezhetd és
érzékelhetd; tovabba az az épulet, amelyben a kbdzszolgaltatast nyujtjak, mindenki szamara megkozelitheto, a
nyilvanossag szamara nyitva allo része bejarhatd, vészhelyzetben biztonsaggal elhagyhatd, valamint az
épuletben a targyak, berendezések mindenki szamara rendeltetésszeriien hasznalhatok és a szolgaltatasok
egyforman igénybe vehetok.”

Kozszolgaltatasnak minbsiiinek

az allami, illetbleg az dnkormanyzati feladatellatast nyjto szervek, intézmények altal nydjtott szolgaltatasok, a
mikodésuk soran kifejtett tevekenységek. Mindez lényegében magaban foglalja a kbzszféra szolgaltatasait.
Kbdzszolgaltatasnak mindsul tovabba minden Ugyfélszolgalati rendszerben mikoddd szolgaltato tevékenység,
fuggetlentl attol, hogy ki a szolgaltatas nyijtdja. A feladat ennélfogva kiterjed a piaci szektor szereploire is. Az
érintett érdekvédelmi szervek kezdeményezésére a torvéeny kbdzszolgaltatasnak mindsiti a telepulés vagy
telepulesrész kozellatasat szolgalod, hatosagi engedely vagy hatdsagi kotelezettség alapjan vegzett nyilvanos
szolgaltatd tevekenységeket is. Nyilvanvald ugyanis, hogy a fogyatékos személyek tobbsége elsdsorban nem
a kormanyzati szervek épuleteinek a latogatoja. Sokkal gyakoribb pl. az aruhazak, a vendéglatoipari és
idegenforgalmi egységek, a vallalkozasként mukoddd gyogyszertarak hasznalata.

A Fot. ezeken kivil a fogyatékos embereket megilletd egyes jogok és az esélyegyenldség egyes
céltertleteinek tekintetében specialis szabalyokat hataroz meg az akadalymentesség ill. a hozzaférhetdség
megteremtésével valamint az erre vonatkozo hataridokkel kapcsolatban.

A fogyatékos személyek tarsadalmi részvételét azonban nem csupan ilyen természetli akadalyok nehezitik
meg, lehetetlenitik el. Lehetséges, hogy a fogyatékos személy egy adott intézmény (munkahely, iskola, kbrhaz
sth.) munkaszervezési, szakszemélyzeti vagy mas, nem a fizikai ill. kommunikacios kbzeg nehézségeiben allo
hianyossaga miatt jut hatranyba masokhoz képest az intezménnyel vald jogviszony létesitése, fenntartasa
vagy megszuntetése kapcsan.

Az akadaly ill. annak elharitasara valo kotelezettseg ennélfogva sokkal szélesebb értelmezést kell, hogy
kapjon. Erre a kiterjeszto értelmezésre a magyar jogalkotot és jogalkalmazot ma mar nemzetkozi ill. eurdpai
jogforrasok is kbtelezik. Az ezekben a jogforrasokban szereplo fogalom az ,ésszerl alkalmazkodasi
kbtelezettseég”, amely szerint a kobtelezettnek minden, barmely természetli modositast, atalakitast meg kell
tennie, mely biztositjia a fogyatékos személy szamara a kotelezettel |étesithet6, adott jogviszonyban valb
részvételt, amennyiben ez nem jelent a kotelezett szamara indokolatlan, aranytalan terhet. Az ésszerl
alkalmazkodas kbtelezettsegének az unios Keretiranyelv alapjan a foglalkoztatas terén, az ENSZ Konvencioja
alapjan pedig szamos mas terlleten (ndi jogok, otthon és a csalad védelme, oktatas, egészségugy,
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munkavallalas, megfeleld életszinvonal és szocialis védelem, politikai életben és a kozéletben valo részvétel

stb.) is meg kell felelni.

AZ ERINTETTEK MEGNEVEZESE

Allapot Ajanlott kifejezés Elfogadhato kifejezés  |Diszkriminativ, sértd
a jelz6 utan mindig kifejezés
fonevet téve (pl. gyermek,
ember, személy)
beszéd beszédfogyatékos beszédhibas hallonéma
értelem értelmi fogyatékos, értelmi sérult hillye, elmebeteg, bolond,
tanulasban akadalyozott, gyengeelméji
értelmileg akadalyozott
hallas siket, nagyothalld hallassérilt suketnéma
latas vak, gyengénlato latasserult vilagtalan
mozgas mozgaskorlatozott, béna, nyomorék
mozgassérilt
tobb halmozottan sérilt, béna, nyomoreék, hilye,
fogyatékossag |halmozottan fogyatékos elmebeteg, bolond,
egyutt gyengeelméji
szemi szervatiltetett transzplantalt beteg

AZ ERINTETTEK ALTAL HASZNALT SEGEDESZKOZOK MEGNEVEZESE

AJANLOTT KIFEJEZES KERULENDO KIFEJEZES
hallokészulék nagyothall6 készulek
kerekesszék tolokocsi, rokkantkocsi
EGYEB SZAKKIFEJEZESEK
AJANLOTT KIFEJEZES KERULENDO KIFEJEZES
jelnyelvi tolmacs stketnéma tolmacs
jelnyelv jelbeszéd, mutogatas
kerekesszékkel kbzlekedo tolokocsihoz kotott
hallb (siket ellentettje) beszéld
lato (latassérult ellentettje)
ép (fogyatékos ellentettje) egeszséges
tobbségi iskola normal iskola

személyi segit6

gondozd, apold (az egészseégugyben
helyes)

Braille-iras (pontiras)

sikiras (pontiras ellentettje)

fogyatékosok szervezetei fogyatékos szervezetek
,Eselyegyenloségi Torvéeny” fogyatékos torvény
fogyatékosok sportja, sportold fogyatékosok | fogyatékos sport
paralimpia paraolimpia

megvaltozott munkaképességli személy (a
munka vilagaban)

csokkent munkaképességl személy
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