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ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2022. december 16-i rendkiviili tilésére

Targy: Javaslat Isaszeg Véros Onkorményzat Helyi Esélyegyenl@ségi
Programjanak feliilvizsgélatdra és lezéardsira, valamint az (j Helyi
Esélyegyenl6ségi Program elfogadasara

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az egyenld bandsmdodrol és az esélyegyenl@ség el6mozditdsdrdl sz6lé 2003. évi
CXXV. torvény (a tovabbiakban Ebktv.) értelmében a telepiilési 6nkormanyzatok
Otévente Ot évre szo6lé helyi esélyegyenléségi programot (HEP) fogadnak el a
hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok esélyegyenldségének megteremtése és
az egyenld banasmdd biztositasa céljabol.

A helyi esélyegyenléségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos
helyzetli tarsadalmi csoportok — kiilénds tekintettel a mélyszegénységben él8k,
romak, a gyermekek, a nék, az idések és a fogyatékkal €16 személyek csoportjara
vonatkozéan — foglalkozatdsi, lakhatdsi, oktatdsi, egészségiigyi és szocialis
helyzetérdl, valamint a helyzetelemzésen alapul6 intézkedési tervben (IT) meg
kell hatdrozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése
érdekében sziikséges intézkedéseket.

Az Ebktv. 2021. jalius 1-jén hatalyba 1ép6 64/B. § (1) bekezdése szerint a
Kormany felhatalmazast kap, hogy rendeletben hatdrozza meg a Helyi
Esélyegyenl6ségi Program (HEP) elkészitésének szempontjait és eljarasat, a HEP
felulvizsgalatdnak modjat, és az elkészitésében részt vevdkkel szembeni
kovetelményekre vonatkozé részletes szabalyokat. Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése
pedig elbirja, hogy a HEP-et a torvény és a felhatalmazasa alapjan kiadott
korméanyrendeletben meghatarozott szempontok és eljarasrend, valamint azok
figyelembevételével a Beliigyminisztérium 4ltal kiadott modszertani Gtmutat6
alapjan kell elkésziteni valamint, hogy a HEP feliilvizsgilata soran is
figyelemmel kell lenni a médszertani itmutaténak valé megfeleléségre.

A helyi esélyegyenl8ségi program idéaranyos megvaldsulasat kétévente at kell
tekinteni, az attekintés alapjan, sziikség esetén, feliil kell vizsgalni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az Gj helyzetnek megfelel6en kell
modositani.

A telepiilési 6nkorményzat az &llamhdztartas alrendszereibél, az eurdépai unids
forrasokbol, illetve a nemzetkozi megéllapodas alapjéan finanszirozott egyéb
programokbdl szdrmazd, egyedi dontés alapjan nytjtott, palyazati Gton odaitélt



tdmogatasban csak akkor részesiilhet, ha az Ebktv. rendelkezéseinek megfeleld,
hatélyos helyi esélyegyenléségi programmal rendelkezik.

A telepiilési Onkorményzatok jogi személyiségekkel rendelkezd tarsuldsara
szintén e szabaly vonatkozik akként, hogy a tarsulast alkoto telepiilési
onkormanyzatok mindegyikének hatalyos helyi esélyegyenl&ségi programmal
kell rendelkeznie.

A 2021. jalius 1-jén hatalyba 16p6 jogszabdlyi rendelkezés (Korm. rendelet.)
eléirja a BM modszertani ttmutaté alkalmazasat a Korm. rend. 6. §-a értelmében:

(1) A telepiilési 6nkormanyzat vizsgalja feliil a helyi esélyegyenl6ségi programot.

(2) A feliilvizsgalatnak ki kell terjednie

a) arra, hogy a helyzetelemzés tovabbra is helytallé-e,

b) a lejart hataridejii intézkedések teljesiilésére és eredményeinek felmérésére,

¢) a modszertani utmutaténak valé megfeleldségre.

(3) Ha a feliilvizsgélat alapjan sziikséges, a telepiilési nkormanyzat

a) modositja a helyi esélyegyenléségi programot, vagy

b) 0j helyi esélyegyenl6ségi programot fogad el.

A HEP elkészitését és feliilvizsgalatat a Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatosag
(TEF) esélyegyenl6ségi mentorai segitik.

Isaszeg Véaros Onkorményzata az Ebktv. szerint 2010-ben elkészitette Isaszeg
Varos Telepiilési Esélyegyenldségi Programjat és Tervét, majd 2013.06.18-4n a
helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes szabalyairél széld
2/2012. (VI. 5.) EMMI rendeletnek megfeleléen 0j Helyi Esélyegyenl8ségi
Programot (HEP) fogadott el.

A Képviseld-testiilet 2018. junius 20. napjan fogadta el a telepiilés a 2018-t61
2023-ig terjedd id6szakra vonatkozé Helyi Esélyegyenl8ségi Programjat.

A hatélyos program els6 attekintésére 2020 juniusaban keriilt sor, a masodik
attekintés 2022. évben idGszer.

A HEP- iddszerti attekintését elvégeztiink, melynek sordn az aldbbiak keriiltek
megallapitasra:
1. a helyzetelemz6 rész aktualizalhato,
2. az intézkedési tervben foglalt intézkedések megvaldsitasi hatdrideje a 2020.
évi attekintés soran 2023.06.30-ban Keriilt meghatirozasra, azonban a

modszertani Gtmutaténak nem felel meg,
3. a program a 2021. jalius 1-jén kelt belligyminisztériumi mddszertani

Utmutatd szerint atdolgozando.

A megallapitasok alapjan, az esélyegyenloségi mentor javaslatira a HEP
feliilvizsgalat keretében lezarand6, és a 2023-2027-es id8szakra pedig 1ij helyi
esélyegyenldségi program készitendo.



A fentiek alapjan elkészitettiik az helyi esélyegyenlOségi program tervezetét,
melyet a célcsoportokkal foglalkozé személyekbdl allé FEP Férum, valamint a
Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag targyal meg elézetesen €s tesz javaslatot a
Képvisel6-testiilet részére.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Kérem, targyaljak meg az el6terjesztést, és hozzanak dontést az alabbi hatirozati
javaslatok szerint.

L. ....../2022. (XI1.16.) Kt. hatarozati javaslat

Isaszeg Varos Onkorményzatinak Képviseld-testiilete feliilvizsgilja és a
feliilvizsgalat keretében 2022. december 31. nappal lezarja Isaszeg vdaros
2018-t61 2023-ig terjed6 idGszakra vonatkozé Helyi Esélyegyenldségi
Programjat.

Hataridé: elfogadasara azonnal,
Felelds: Hatvani Mikl6s polgarmester

IL. ...... /2022. (XI1.16.) Kt. hatarozati javaslat

Isaszeg Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete elfogadja Isaszeg varos
2023-t61 2027-ig terjed6 id6szakra vonatkoz6é Helyi Esélyegyenlfségi
Programjat.

Hataridé: elfogadédsara azonnal,
Felelgs: Hatvani Miklos polgarmester

v S r
Isaszeg, 2022. december 7. \,QMALOL\Q“ =
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) ‘

I Bevezetés [

Osszhangban az Egyenlé Bandsmédrél és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl sz6lé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabélyairél és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szélé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani ttmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Isaszeg Véiros Onkorményzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az dnkorményzat fenntartdsdban 1&vé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés dllami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozésat szolgélja.

| A telepiilés bemutatisa ]

Isaszeg a Rakos-patak mentén, a Budapest-
Hatvan vasftvonal mellett, Budapesttél 30 ,'
km-re, G&dollét6l 9 km-re, a Godollsi-
dombség kapujaban, nagyon szép természeti
kornyezetben taldlhaté. 2008. jilius 1-jén
vérosi rangra emelkedett. Isaszeg telepiilés
lakossdagszdma 2021. december 31-én: [
11.904 {6 volt, mely az elmilt tiz évben 314
folyamatosan emelkedd tendencidt mutat. A %
varos kozigazgatasi tertilete: 5483 hektar.

Az Isaszegen éatfolyé Rakos-patak vize 3
egykoron t6bb malmot hajtott. A Rakos- | § «
patak mellett taldljuk a 6,9 ha kiterjedésti ™ “§ "\ SESENM < , WA
"tézeges" horgédsztavakat -mely tSbb t6bol FUMY ONNSETTEREI /oS R \<
allé rendszer G6dolld €s Isaszeg ko6zott-, a horgaszoknak egész évben szorakozasi lehetdséget
nyujt. A természet védelmét szolgdlja a Godolldi-dombsag Tajvédelmi Korzet, melynek jelentds
része atnyulik a telepiilés hatdraba.

A telepiilés sszetett nevének elso tagja eredetileg "irsa" azonos az Albertirsa dsszetett kdzségnév
masodik tagjdval. A szldv eredetil irsa jelentése égerfa. A "szeg" pedig a magyar szoglet, zug
jelentésti fonév. Isaszeg nevének jelentése tehat: égerfakkal benétt szeglet.

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatdstervezési koncepcié, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcitd
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Isaszeg a magyar térténelembe IV. Béla és fia Istvan (a késébbi V.) ifjabb kirdly 1265
mérciusdban lezajlott csatival vonult be. A telepiilés kiilsé teriilete SzentgySrgypuszta, a
kdzépkorban szintén telepiilés volt. Elsé okleveles emlitése 1430-bé1 val6. Fontos dokumentum az
1274-ben keletkezett oklevél, amelyben IV. (kun) LaszI6 kiraly engedélyezi, hogy Karaszi Sandor
isaszegi birtokat feleségének adoméanyozza.

A hagyomdany szerint 1514-ben Dézsa Gydrgy paraszthadainak egységei Isaszeg mellett is
megiitkdztek a nemesi seregekkel.

A XVLI. szézadban a t6r8k uralom idején is lakott maradt a falu. Az Ssszeirdsok malmot, sbt tavat
is emlitenek. Aztén a tizendt éves haboruban Isaszeg is elpusztult, és csak a torok kilizése utan,
1690-ben kezdték ujjaépiteni. Néhany protestins és zsidé csalddot leszamitva a falu lakdi
mindvégig rémai katolikusok voltak.

Kiemelkedé eseménye a kozség torténetének az 1848/49-es szabadsagharc legfényesebb magyar
gybzelme, amelyet 1849. 4prilis 6-4n aratott a Gorgey vezette magyar fésereg a hétralo osztrikok
folott. A Kirlyerddnél kezdddott a szabadsigharc legvéresebb csatdja, amely a s6tétség bedllta
utdn az ¢gd falu hdzai kozott is folytatédott. Klapka, Damjanich, Aulich, Nagysandor Jézsef
katonai Wysoczki lengyel 1égiosai csatat nyertek a végsdkig harcol6 osztrakok folott.

Demogrifiai jellemzék

A viros lakossdgszdm adatai alapjan elmondhatjuk, hogy a lakossigszam folyamatos nivekedése
nem allt meg az ut6bbi években, azonban az iiteme jelent8sen lelassult, szinte stagnal. Ez foleg a
bekéltozések nagyobb szamanak tudhaté be.

Az elmult &t év alatt az lathatd, hogy a telepiilés lakossdganak szdma stagnalt, +-1% valtozést
mutatott.

1. szdmu tablazat - Lakénépesség széma az év végén
Lakénépesség
11550 _— —
F6
Ev Viltozas 11500
(TS 001) | |
11450 |
| 11400
| 11350 |
2015 11264 bazis év .
2016 11402 101,23% | 11250
2017 11470 100,60% 11200
2018 11513 100,37% | 11150 +
2019 11513 100,00% | 11100 ; S ;
2020 11526 326,00% ! 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Forras: TelR, KSH-TSTAR, 2020 6nk. Adat



A lakonépesség a telepiilésen lakéhellyel rendelkezd, de miashol tartézkodisi hellyel nem
rendelkez6 személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartézkoddsi hellyel rendelkez
személyek egyiittes szamdt, mig az alland6 népesség, az a bejelentett alland6 népességét mutatja
meg.

Az eltelt iddszak alatt a telepiilés lakossiga lassan, folyamatosan nétt, ami nem a sziiletések magas
és haldlozésok viszonylag alacsony szamanak készdnhets, hanem a folyamatos bek&ltoz6knek.

2. szémdi tabiszat - Allandé népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)
Az éllandé népességbdl a
F6 megfelels korcsoportii nk és
Korcsoport férfiak ardnya (%)
Osszesen Férfiak Nék
e (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség széma (férfiak TS 004, n6k TS 006) 5738 5851 11589 49,51% 50,49%
0-2 évesek (6sszes széma TS 008, ardnya TS 009) 326 2,81%

0-14 éves {férfiak TS 010, ardnya TS 011; n&k TS 012, aranya TS 013) 923 845 1768 7,96% 7,29%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n&k TS 016, ardnya TS 017) 185 191 376 1,60% 1,65%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, ardnya TS 021) 3550 3261 6811 30,63% 28,14%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya T5 023; nék TS 024, ardnya TS 025) 341 391 732 2,94% 3,37%

65 év feletti (férfiak TS 026, arénya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029) 739 1163 1902 6,38% 10,04%

.Forras: TelR, KSH-TSTAR

Isaszeg lakossagat vizsgalva, lathat6 a korcsoportok kozti lasst valtozas.

A 0-59 éves korosztaly létszdma az elmiilt évek csokkenéséhez képest enyhe emelkedést mutat,
ezen beliil a 0-14 éves korosztaly korében lassii emelkedést tapasztalhats.

A 60 év feletti korosztily szdma a tartés emelkedés utén megtorpant, azonban ezen beliil a 65 év
feletti korosztaly népessége 2019-ben még mindig emelkedést mutat.

‘ Allandé népesség - férfiak életkori megoszlssa |

= '0-14 évesek |

= 15-17 évesek

= 18-59 évesek |
60-64 évesek ‘

u 65 év felettiek'

= '0-14 évesek
= 15-17 évesek
» 18-59 évesek

60-64 évesek

= 65 év felettiek’




3. szdm tablizat - Oregedési index
-14 & i
65 év feletti dllandé 0 - )les ke
: = allandé lakosok = i
Ev lakosok szama (f6) széma (1) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 %
S010ésTS012
Gsszesen) r " 2 (TS 030)
6sszesen)
2015 1760 1745 100,86%
2016 1795 1763 101,82%
2017 1840 1757 104,72%
2018 1902 1768 107,58%
2019 1953 1782 109,60%
2020 1990 1802 110,43%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az idds6d6 tarsadalom jelének egyik fontos mér8szama az dregedési index, a 65 éven feliiliek és
a 14 éven aluliak ardnyszdmét fejezi ki. Amennyiben 100% alatti az index, akkor thlstlyban
vannak a 14 alattiak, amennyiben 100% feletti, akkor a 65 év felettiek vannak t6bben.

Isaszeg Viros dregedési indexe 2015. évben 101%, 2020-ban méar 110%, ami azt mutatja, hogy
varosunkban né a 65 éven feliilick szama,

Oregedésiindex (%)
el | - 109,60% T8N
10% +— ——— =t
108% | 107,58%
106% 104,72%
104%
101,82%
102% | 100,86% S
100%
98%
96%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

4. szdm1i tablazat - Belféldi vindorldsok
Allandé oda-, és elvindorlisok
€ kiilonbségének 1000 dllandé lakosra
vetitett szima (f6)
(TS 031)
2015 4,89
2016 12,53
2017 11,89
2018 8,27
2019 5,91
2020 5,81

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandoridsok kiilsnbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

14,00
12,00
10,00

8,00

6,00

4,00

2,00 S -

0,00
2015 2016 2017 2018 2019 2020

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
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Az élve sziiletések adatait tekintve a negativ irdny, mely szerint a haldlozasok szdma meghaladta
az élve sziiletések szamdt, a 2017. évi mélypontot kdvetéen enyhe javulast mutat.

Koézmiivek, kommunikacio
Az épiiletek vezetékes vizzel és villannyal valo ellatasa lényegében 100%-os.



A lakédsok 93-94 %-a csatorndzott, a vezetékes vizzel valé teljes ellatottsag mellett. A telepiilés
viz-, és csatorna szolgaltatasat a Dabas és Kérnyéke Viziigyi Kft. végzi.

A lakasok 98%-a rikapcsolddott a foldgaz halézatra is, azonban a magas koltségek miatt egyre
tobben tértek vissza a hagyomaényos fiitési médokhoz, ami ersen rontja a levegd mindségét a
telepiilésen.

Ma mdr a fafiités 4rban megegyezik a gézfiitéssel -ami kényelem és biztonsag tekintetében sokkal
jobb-, azonban aki nem tudja kifizetni az 4ramot, a foldgézt, a fat, az sajnos szeméttel,
hulladékkal, kéros anyagokkal is tud ,fiiteni”, nem tér6dve sem a maga, sem k&myezetének
egészségével.

A hulladékelszallitist a Duna-Tisza kozi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft végzi. A
hulladékszallitdsba a lakdsalloméany nagy t6bbsége be van vonva.

A széllitds mindségében Isaszegen is valtozads van, mivel sokkal kedveztlenebb lett a lakossag
szamara (nincs szelektiv zsdk, korlitozott a zoldhulladék tarolé zdld zsék elérhetdsége,
bizonytalan a szelektiv és a zoldhulladék elszéllitdsanak ideje). Pozitiv véaltozas az, hogy a
hulladékkezeld konténert biztosit a lakossignak 2m3 erejéig, amit egész évben egyszer lehet
igényelni.

A telepiilés telefon-, és internethdlézata megfeleld, az el6fizet6k szama fokozatosan emelkedik. A
mobilszolgéltatdk 4ltal nyajtott szolgaltatasok elérhetdk a telepiilésen.

| Ertékeink, kiildetésiink

Az Onkorményzat célja a népességmegtartds, a lakossag igényeinek megfeleld kiszolgilasa a
szabalyszerli miikodés biztositasa mellett.

Ertékeink: A telepiilésen s kozszolgaltatisok - folyamatos fejlesztés mellett — megfeleld
mindségben elérhetéek. A kozintézményekben a megfeleld szaktudds biztositott. Az
Onkorményzat szdmdra fontos az esélyegyenldség elvének alkalmazisa, az esélyegyenldségi
célcsoportok helyzetének javitdsa, valamint a kdrnyezet védelmére és az egészséges életmddra
nevelés.

Az dnkorméanyzat a tovabbiakban is biztositani kivanja minden polgédra szdmadra, tekintet nélkiil
nemzetiségre, valldsra, nemre vagy életkorra az egyenld banasmédhoz és az esélyegyenldséghez
vald jogot.

A szolidaritds, az igazsdgos esélyteremtés olyan értékek, amelyek garantdldsa minden isaszegi
polgar szamara az 6nkormanyzat alapvetd célkitlizése.

Az 6nkormanyzat az esélyegyenl6séggel kapcsolatos tevékenysége soran kiemelt figyelmet fordit
a mélyszegénységben €10k, a romak, a gyermekek, a ndk, az idések és a fogyatékkal él6k
helyzetére, igényeire, fontos kiildetésként fogalmazva meg az emlitett célcsoportok
életkdriilményeinek javitasat és esélyegyenlGségének biztositasat.

Szeretnénk elémi, hogy az itt €16k azért akarjanak itt élni, mert szeretik a kozosséget, a
lakotarsaikat, €rtékelik a koriilsttiik 1€v4 tajat, az élélényekkel, épitményekkel egyiitt.

Az isaszegi emberek komoly értéknek tekintik a hagyomanyaikat, igy sokat tesznek annak
apolasaért. Ertéknek tekintik a természeti és az épitett kirnyezetet, ezért figyelnek épségére,
illetve szigortian eljarnak azokkal szemben, akik karositjak a kornyezetiiket. Tovabba értéknek
tekintik a gyermekeket, hiszen benniik van a telepiilés jov&jének a zaloga.

A hagyomanyok tovabb €lését tevilegesen segitik (énckelnek, tancolnak, verselnek, irnak,
alkotnak), bemutatjak az ide érkezdknek, ij hagyoményokat teremtenek ((j miivészeti 4gakban
alkotnak és hoznak létre maradandot: fotd, textilszobraszat, stb., versenyszertien és hobbiként
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sportolnak: karate, zumba, testépités, erSemelés, stb., 1848/1849-es tavaszi hadjarat
csatajeleneteinek felelevenitése, stb.).

Uj hagyoményaink kozé emelkedik a »Verdamutogaté”, a ,,Csalddi Nap”, a ,,Punkosdl
Féz6verseny”, a Kulturalis Orékség Napjan tartott “Barangol6”, az ,,Erzekenylto nap” évenkénti
megszervezése is, ami a véros kiilonboz6 civil szervezetei és az Onkorményzat, illetve
intézményei egyiittes sszefogasanak az eredménye.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogé célja
Isaszeg telepillés Onkorményzata az EsélyegyenlSségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld banisméd, és az esélyegyenldség biztositasanak kivetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindciémentességet,

- szegregacidomentességet,

- afoglalkoztatés, a szocialis biztonsig, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatis teriiletén a
helyzetelemzés sorn feltirt problémdk komplex kezelése érdekében szitkséges
intézkedéseket. A kiznevelési intézményeket — az Gvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittmiikodik az intézményfenntarté Kkoézpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotésa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozoiti
egyiittmikoddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1€vé célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan éttekinteni a szolgaltatasokhoz térténd
hozz4férésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémékat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlbségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmad érdekében.

A célok megvalésitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett ilitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre €pitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasét, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolddd tematikus munkacsoportokat.
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A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tSltenek be a kormdnyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetséget a kormanyzati célok tdrsadalmasitdséra, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozdsra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténé informaciéaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kdvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasdra a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapesolédéan
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, A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. médositdsaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenl6ség és a tarsadalmi felzarkozas megvalésulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrél és az esélyegyenldség
elémozditasar6l szol6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabéalyokat a torvény végrehajtési rendeletei,
* a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabélyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokr6l” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 médositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenl8ségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatair6l szélé 2011, évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Motv.)
* aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds elosegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szo16 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
* a gyermekek védelmérd]l és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tdrvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célesoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatdsa

Telepiilésinkdn az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érintd szabélyozasokat Isaszeg Varos
Onkorményzata Képviselo-testiiletének a pénzbeli és természetbeni telepiilési tdmogatésok
rendszerérél, valamint a személyes gondoskodast nyujté szocidlis alapszolgaltatisokrél szold
5/2022. (III. 25.) 6nkorményzati rendelete, a gyermekvédelem helyi szabalyozdsarol szolo 6/2022.
(ITI. 25.) 6nkorményzati rendelete, és a kozépiskolai és felséfoku tanulmanyi tamogatasokrdl sz616
7/2022. (111. 25.) 6nkormanyzati rendelete rdgziti.

A pénzbeli és természetbeni telepiilési tdmogatdsok rendszerérfl, valamint a személyes
gondoskoddst nyujté szocialis alapszolgdltatdsokrol sz6lé rendelet célja_ Isaszeg Viaros
kozigazgatasi teriiletén beliil €6 egyének és csalddok szocidlis biztonsdginak megdrzése,
elésegitése érdekében megdllapitsa a telepiilési tdmogatas keretében nyujtott timogatasok formait,
az azokra val6 jogosultsag feltételeit, kifizetésének, folydsitisanak és ellendrzésének szabalyait,
valamint meghatarozza a szocidlis alapszolgéltatasok korét, az igénybevétel feltételeit.

(1) A rendeletben szabélyozott ellatasi formak:

a) pénzbeli ellatasok
b) természetben nyujtott szocidlis ellatasok
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c) szocialis alapszolgaltatasok

A pénzbeli rendkiviili telepiilési tamogatas formai:

a) atmeneti segély
b) 90 éven feliiliek tAmogatasa

c) fogyatékkal él6k karacsonyi tamogatasa
d) temetési segély
e) rendkiviili élethelyzetben nyujtott tAmogatas

(3) Természetben nyujtott telepiilési timogatasok formai:

a) rendszeres telepiilési tamogatas:
aa) lakhatédsi tamogatas
ab)  gydgyszertimogatas

b) rendkiviili telepiilési timogatas:
ba)  atmeneti segély
bb)  tiizeldsegély
bc)  slirgdsségi gyodgyszertimogatas
bd)  rendkiviili élethelyzetben nyujtott timogatis
be)  karicsonyi élelmiszercsomag tamogatas
bf) Az Isaszegi Humanszolgéltatdé Kozpontnal nyilvantartasban 1év6
ingdsag rovid idotartamra torténd haszonbérbeadasa.

(4) Természetben nyujtott szocialis ellatas: kdztemetés
(5) Kozfoglalkoztatas

(6) Szocialis alapellatasok formai:
a) étkeztetés
b) hazi segitségnyujtas

c) csaladsegités
d) nappali elldtast nyGjté intézmény
e) tanyagondnoki szolgaltatas

(7) Isaszeg Véros Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a tanyagondnoki szolgaltatast kiilén
Onkormanyzati rendeletben szabélyozza.

(8) A ftelepiilési Onkorményzat képviseld-testilete a hatdskdrébe tartozé pénzbeli
ellatdsokat kiegészitheti, és a szocidlisan raszorultak részére — a rendeletében
meghatérozott moédon és feltételek szerint — més pénzbeli tAmogatasokat is megailapithat,
amennyiben azt az 6nkormanyzat koltségvetési kerete lehetévé teszi.

A lakhatdsi tamogatds a lakhatasi koltségek viseléséhez kapcsoldédd, 1 éves idStartamra - a
kérelem benyujtasat koveté hénap 1. napjatél, 12 hénapra - megallapithatd, természetbeni
formaban nyvjtandé rendszeres telepiilési timogatést az isaszegi allando vagy tartdzkodasi hellyel
rendelkez6 személyek igényelhetik a polgarmesteri hivatalban az erre rendszeresitett kérelem
nyomtatvany kitoltésével.

A lakhatdsi tamogatds az egy éven at havonta folydsitott, kdzlizemi szolgéltatohoz utalt havi
tdmogatés, valamint az oktéber 15-én érvényes rendszeres telepiilési tamogatassal rendelkez6k
esetében egyszeri €s egydsszegli kiegészitd lakhatési tiizeldtdmogatas. A kiegészitd tdmogatas
osszegének — villany- illetve gdzfiités esetén - az egyetemes kozszolgaltatShoz térténd
atutalasarol, valamint vegyes tiizelés esetén a tiizifa kiszallitasarol a Szocidlis Iroda a jogosultsag
feliilvizsgalatat koveten legkésGbb november 15-ig intézkedik.

A lakhatdsi tAmogatds elbiraldsandl a jegyz6 e rendelet 6. §-aban az eljarasi rendelkezésekre
vonatkozé (8) bekezdés, a 7. §, és a 8. § (4) bekezdés a) pontjanak figyelembevételével dont.
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A gydgyszertimogatds a rendszeres gyogyszerkdltségek cstkkentése érdekében 1 éves
idtartamra - a kérelem benyujtasat kéveté honap 1. napjatdl, 12 hénapra - megéllapithaté
természetbeni tdmogatds, a normativ €s alanyi jogon jaré kdzgyogyellatdsi tdmogatdsban nem
részesiilo, isaszegi allandd vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek részére.

A gybgyszertimogatas elbiralasandl a jegyzd e rendelet 6. §-dban az eljarasi rendelkezésekre
vonatkoz6 (7) bekezdés, a 7. §, és a 8. § (4) bekezdés a) pontjanak figyelembevételével dont.

A Szocidlis Bizottsdg a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint
id6szakosan vagy tart6san létfenntartdsi gonddal kiizd6 személyek részére dtmeneti segélyt nynit.
Els6sorban azokat a személyeket indokolt dtmeneti segélyben részesiteni, akik Snmaguk vagy
csaladjuk létfenntartdsarél mas médon nem tudnak gondoskodni, illetve megromlott egészségi
allapotukra, el6rehaladott korukra tekintettel, valamint elemi kar, valsdghelyzet miatt anyagi
segitségre szorulnak.

Az atmeneti segély esetén az ellatds megéllapitdsanél figyelembe vehetd jovedelemhatart jelen
rendelet 8. § (4) bekezdése szabilyozza.

Szocialis Bizottsdg az atmeneti segélyt az arra raszorulénak alkalmanként nyijtja.

A tiizeldsegély természetbeni tdmogatisként nyijthatd a téli fiitéshez sziikséges fa tiizeld
beszerzéséhez, vagy a folyamatos fiitési lehetéség fenntartasahoz (villany, gaz).

A fiitési id6szak az adott év oktober 15-t61, kvetkezd év aprilis 15-ig tart, mely idészakban egy
lakcimre, a kiilon-kiilon lakdsban, sziikséglakdsban €16 csalidok részére legfeliebb egy
alkalommal adhat¢ tiizelosegély.

A tiizel6segély igénylésénél a jovedelemhatart jelen rendelet 8. § (4) bekezdés b), ¢) pontjaban
megadott szabélyozas szerint kell vizsgélni.

A Szocidlis Bizottsdg rendkiviili telepiilési tdmogatast nyijt azoknak az isaszegi bejelentett
lakcimmel rendelkezé személyeknek, csalddoknak, akik rendkiviili élethelyzetbe Kkeriiltek,
amennyiben a rendkiviili élethelyzet kialakuldsat k&vetd 2. hénap utolsd napjdig kérelmet
nyujtanak be, vagy ugyanezen idétartamon beliil a jelzérendszer valamely tagja tdmogatést javasol
résziikre.
Rendkiviili élethelyzet -ide nem értve a telepiilés teljes lakossdgat veszélyeztetd katasztréfa
helyzetet, mely a katasztréfa elhdritas hataskorébe tartozik-;
a) egyéni katasztréfa helyzet:
aa)  tlizkar,
ab)  vizkar,
ac)  természeti kar,
ad)  gazrobbanis,
ae)  kihiilés,
b) csaladi vészhelyzet:
ba)  legalabb 50%-ot meghaladd jovedelem kiesés, munkanélkiilivé valas, akut
betegség, halaleset miatt,
bb)  lakohely elveszitése, elveszitésének tényleges veszélye végrehajtas miatt,
bc)  gyermekek eltartasanak veszélyeztetése csaladbdl kiemelés, vagy vératlan
csaladba beemelés miatt.
bd)  munkavillalds, munkaviszony fenntartdsinak akadalyoztatottsiga a
kérelmez0, vagy a kozeli hozzitartozo tartds korhazi ellatdsa, vagy vélsag
helyzetben 1€v6 varandés allapota miatt.
A rendkiviili élethelyzetben 1évék tdmogatisa pénzbeli és természetbeni formaban is adhatd,
azonban a legfeljebb 3 honapra adott rendszeres tdmogatasok Osszesitett Gsszege nem haladhatja
meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének kétszeresét személyenként.
Rendkiviili élethelyzetbe keriilt csaladok esetében nincs jovedelemvizsgilat, de a rendkiviili
élethelyzet fennallasat minden esetben, részletes indoklassal kell alatdmasztani.
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Karacsonyi tinnepekhez kotédden élelmiszercsomag tdmogatdsra jogosult az a nyugdijbol,
nyugdijszeri ellatasbol €16, vagy nagycsalddos, vagy gyermekét, gyermekeit egyediil nevel
bejelentett isaszegi lakcimmel rendelkezd személy, akinek jovedelme a 8. § (4) bekezdés b) pont
bb) és bc) alpontjaiban meghatirozott 6sszeget nem éri el.

90 év felettiek egyszeri pénzbeli timogatdsa, melyet az adott évben a legalabb 90. életévét
betoltott, targyév janudr 1-én isaszegi dlland6 lakéhellyel rendelkezd személyek részére allapit
meg a Szocialis Bizottsag jovedelmi helyzet vizsgalata nélkiil.

Fogyatékkal élok kardcsonyi egyszeri, pénzbeli tdimogatdsa, melyet az adott évben a Szocialis
Bizottsdg jovedelmi helyzet vizsgalata nélkiil, a shlyos fogyatékossiag mindsitésének és
feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossigi tdmogatds folyodsitasdnak szabdlyairél szélé
korményrendelet mellékletében meghatdrozott fogyatékossdggal rendelkezd jelen rendelet 2. §
(1)~(4) bekezdése szerinti személyek részére.

Isaszeg Viaros Onkormanyzat polgirmestere temetési segélyt allapithat meg annak, a temetés
idépontjat kovetd harmadik honap utolsé napjaig benytjthat6 kérelem alapjan annak,

a) aki az elhunyt személy eltemettetésérél gondoskodott, annak ellenére, hogy arra nem volt
koteles, vagy
b) a tartdsra kotelezett hozzatartozonak, aki az eltemettetésrdl gondoskodott, és akinek a

temetési koltségek viselése a sajat, illetve csaladja létfenntartasat veszélyezteti,
és vagyonnal nem rendelkezik.

Isaszeg Véros Onkorményzat Képvisel6-testiilete a szocidlisan részoruld személyek részére
biztositja a személyes gondoskodast ny1jt6, e rendeletben meghatarozott alapellatasi formakat (a
tovabbiakban személyes gondoskodas). Az alapszolgiltatdsok megszervezésével segitséget nytijt a
szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakékdrnyezetiikben, 6nalls életviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbdl, vagy mas okbdl szarmazéd
problémaik megoldasaban.

Az Isaszeg Véros Onkormanyzata altal biztositott személyes gondoskodds keretébe tartozé
szocialis alapszolgaltatas formak:

a) az étkeztetés,

b) a hazi segitségnyqjtas,

¢ a csaladsegités,

d) a nappali ellatas

e tanyagondnoki szolgaltatas

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszoruldknak a legalibb napi egyszeri meleg
étkeztetésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy
dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Az étkeztetésr6l Isaszeg Varos Onkorményzat
Képviseld-testiilete szolgaltatasi szerz6dés Gtjan gondoskodik.

Hzi segitségnyujtds keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokdrnyezetében kell
biztositani a Szt. rendelkezései szerint az 6néllé életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast.

A csalddsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémaék, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szorulé személyek, csalddok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabdl nyujtott, a Szt.
szerint biztositott szolgaltatas.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelz6rendszer
miikadik a Szt. szerinti intézmények, szervezetek és személyek kizremiikddésével.
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A csaladsegitést Isaszeg Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete, az 4ltala fenntartott Isaszegi
Humanszolgaltaté Kozpont Gtjan biztositja.

A nappali elldtds hajiéktalan személyek és elsésorban a sajit otthonukban €16, tizennyolcadik
életéviiket betoltott, egészségi dllapotuk vagy id6s koruk miatt szocialis és mentalis tdmogatasra
szorul6, 6nmaguk ellatdséra részben képes személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni
tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai szitkségleteik kielégitésére.
Isaszeg Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a nappali ellatast ny(jté intézmény koziil Idések
Klubjat mikodtet, az altala fenntartott Isaszegi Huménszolgiltaté Koézpont utjdn, annak
kidolgozott szakmai programja alapjin, a Szt. rendelkezései szerint.

Az dnkorményzat a tanyagondnoki szolgdltatdst kiilon rendeletben foglaltak szerint az Isaszegi
Humaénszolgaltaté Kézponthoz kapcsoltan szervezi meg.

A gvermekvédelem helyi szabédlyozdsarél sz616 dnkormanyzati rendelet célja, hogy Isaszeg varos
kozigazgatési teriiletén belill segitséget nyujtson a gyermekek térvényben foglalt jogainak és
érdekeinek érvényesitéséhez, €s gondoskodjon a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésérsl
a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatdsrél szélé 1997. évi XXXI. torvényben
(tovabbiakban Gyvt.) meghatarozott alapvet6 szabalyaira tekintettel.

Az aldbbi gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatasi formakrdl rendelkezik:
a) pénzbeli és természetbeni ellatasok
aa)  rendkiviili gyermeknevelési tAmogatas
ab)  rendkiviili beiskolazasi timogatas
ac)  rendszeres gyermekétkeztetési timogatds (intézményi és sziinidei)
b) személyes gondoskodast nytjtd szolgiltatasok
ba)  gyermekjoléti szolgaltatas (csalad- és gyermekjoléti szolgalat)
bb)  gyermekek napkdzbeni elldtasa (bolcséde)

Szocialis Bizottsag rendkiviili teleplilési tdmogatds keretében pénzbeli, vagy természetbeni
gvermeknevelési tdmogatdst Aallapithat meg, ha a gyermeket gondoz6 csaldd id6szakosan
létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt.

(2) A tdmogatas igénylésénél jovedelemhatart jelen rendelet 6. § (9) bekezdés b) pontjaban
megadott szabalyozas szerint kell vizsgélni.

Beiskoldzdsi tdmogatds keretében -intézményi javaslat benyujtasa esetén-, jovedelemvizsgalat
nélkiil adhaté természetbeni timogatés, kiilondsen tankonyv, irészervasarlas vagy iskolakezdéshez
egyéb célra. Javaslatot tehet a gyermekvédelmi felelds, osztalyfénok és az Isaszegi
Humanszolgéltaté Kézpont.

Egyénileg beadott kérelmek esetén a pénzbeli tdmogatads igénylésénél a jovedelemhatart jelen
rendelet 6. § (9) bekezdés b) pontjdban megadott szabalyozas szerint kell vizsgalni.

Isaszeg Varos Onkorméanyzata isaszegi lakcimmel rendelkezd gyermekek részére - ha a sziilo,
torvényes képvisel eltéréen nem rendelkezik — természetbeni ellatisként az intézményi
gyermekétkeztetés keretében
a) a bolcsédében lévé gyermekek részére az ellatdsi napokon a reggeli
f6étkezést, a déli meleg foétkezést, valamint tizorai és uzsonna forméjaban két
kisétkezést,
b) az 6vodas gyermekek és a tanulok szamara az 6vodai nevelési, valamint az
iskolai tanitasi napokon a déli meleg f8étkezést, valamint tizérai és uzsonna
formajéaban két kisétkezést biztosit.
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Szocidlis Bizottsag méltanyossagi alapon, gyermekétkeztetési tdmogatdsban részesitheti az adott
nevelési év, illetve tanév végéig a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiils
gyermeket/gyermekeket.
A tamogatas mértéke
a) 1-2 gyermekes csalddok esetében a téritési dij legfeljebb 50%-4t,
b) 3, vagy tobb gyermekes csalddok esetében az alanyi jogon jaré 50%-os
tdimogatas felett a téritési dij 10%, 20%, legfeljebb 30%-4at
nem haladhatja meg.

A gyermekjoléti szolgdltatds olyan, a gyermek érdekeit védé specidlis, személyes szocidlis
szolgaltatds, amely a szocidlis munka médszereinek €s eszkozeinek felhasznalasaval szolgilja a
gyermek testi, €s lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elbsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megelzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgdlat — 6sszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi és nevelési-oktatdsi
intézményekkel, illetve szolgélatokkal — szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez a
Gyvt. és a Szt. ide vonatkozd rendelkezései alapjan.

Isaszeg Véaros Onkorményzat KépviselS-testillete a Gyvt. szerinti gyermekjoléti szolgaltatas
feladatait az altala fenntartott Isaszegi Humanszolgaltaté Kozpont tjan latja el.

A gyermekek napkiozbeni elldtdsaként a csalddban €16 gyermekek életkordnak megfelelé nappali
feliigyeletét, gondozasit, nevelését, foglalkoztatasit és étkeztetését kell megszervezni, azon
gyermekek szdmdra, akiknek sziilei, neveldi, gondoz6éi munkavégzésiik, munkaerd- piaci
részvételt elésegité programban, képzésben valé részvételiik, betegségiik, vagy egyéb ok miatt,
napkoézbeni ellatasukrdl nem tudnak gondoskodni.

Isaszeg Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a gyermekek napkézbeni ellatisat bolcsédében,
valamint az 6vodakban latja el.

A kozépiskolai és felséfoku tanulményi tdmogatdsokrdl sz6lé Snkormanyzati rendelet célja, hogy
Isaszeg varos kozépiskolai &s felséfokli tanulmanyokat folytaté fiataljai részére kiemelkedd
tanulméanyi eredményeik elismerésére, valamint hatrdnyos anyagi helyzetiik javitisa céljabol
egyszeri, illetve 6sztondij jellegli pénzbeli tAimogatast nyujtson telepiilési timogatas form4jaban.

A Szocidlis Bizottsdg egyszeri timogatdsban részesitheti azt a kiozépiskolai oktatasi
intézményben tanulét, aki nappali tagozatos képzésben vesz részt az érettségi megszerzéséhez, ha
bizonyitvanyaban feltiintetett tanulmanyi atlaga a 4,6 tanulmanyi atlagot kerekités nélkiil eléri.

A Szocidlis Bizottsdg egyszeri tdmogatdsban részesitheti azt a kizépiskolai oktatasi
intézményben tanulét, aki nappali tagozatos képzésben vesz részt az érettségi megszerzéséhez, ha
a bizonyitvanyban feltiintetett tanulmanyi éatlaga a 4,0 atlagot kerekités nélkiil eléri, és a
palyazéval kozds haztartasban €lok egy fore juté havi jovedelme nem éri el a pélyszat
elbirdlasakor érvényben 1évé mindenkori Oregségi nyugdijminimum 200%-at, és
kornyezettanulmdany alatamasztja a szocidlis rdszorultsdgot.

Szocialis Bizottsag fanulmdnyi észténdijban részesitheti azt a foiskolai, egyetemi hallgatét, aki
allamilag finanszirozott nappali tagozatos képzésben vesz részt az els6 diploma megszerzéséhez,

ha legalabb 4,5 tanulményi atlagot ér el.
A tamogatas igénylésénél az egy fére juté havi jovedelem nem haladhatja meg a mindenkori

Oregségi nyugdij minimum 300%-at.

Szocidlis Bizottsadg a szocialisan raszorult, felsdoktatdsi intézmény nappali tagozatin tanulok
részére szocidlis dsztondijat allapithat meg.
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A szocialis 9sztondfj megallapitasinak feltétele a BURSA HUNGARICA szocialis dsztondij
palyazat kifrisa utén Isaszeg Varos Onkorményzat csatlakozésa és részvétele.

Szocialis Osztondijban részesiilhet a nappali tagozatos els6 diploma megszerzéshez a foiskolai,
egyetemi hallgato, ha a kérelmezdvel kozos haztartasban é16k egy fore jutd havi jvedelme nem
éri el a palyazat elbirdlasakor érvényben 1évé minimalbér brutté 6sszegének 80%-at.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatisa —‘

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Térsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézdsi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarké6zas-politika 8 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét Elosegit6 Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkézasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miksdnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
dsszefogdsiban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat iltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjardl.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Isaszeg Varos rendelkezik Koltségvetési Koncepcidval, Gazdasigi Programmal, Szocidlis
Szolgaltatastervezési Koncepcioval, Telepiilésfejlesztési Koncepcioval, Kozoktatasi
Esélyegyenloségi Tervvel, Idosiigyi Stratégiaval, és Telepiilési Egészségtervvel.

2022. méjusdban a Telepiilési Egészségterv, valamint az Idésligyi Stratégia feliilvizsgalatat és
aktualizdlasit clfogadta a Testiilet. A Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcié 2020-ban
feliilvizsgélatra keriilt. A telepiilés Gazdasagi Programja a ciklus elején megalkotasra keriilt, 6
program az dnkorményzati vélasztasok utén késziil. A Helyi Epitésiigyi Szabalyzat feliilvizsgalata
a valtozdsoknak megfelelden torténik. Isaszeg Varos Sportkoncepciéja 2019-ben keriilt
feliilvizsgalatra. A telepiilés tobbi dokumentuma, mely a vagyonrdl, koltségvetésrol szél,
folyamatos feliilvizsgalat alatt 4llnak. A Kozoktatasi Esélyegyenl6ségi Terv mar nem telepiilési
feladat, mivel az oktatdsi tevékenységek szabalyozasa, feliigyelete, ellendrzése a tankeriiletek
feladata.
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A Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcidban, az Iddsiigyi Stratégidban nevesitve vannak a
HEP célcsoportjai, azonban nem a lakhatds, foglalkoztatis, oktatds, egészségiigy, szocialis
biztonsag kiemelt teriiletén, hanem altaldnosan, a segités 6 irdnyait meghatarozva.

A telepiilés fejlédését meghatdrozé dokumentumok tartalmardl 6sszességében annyi elmondhatd,
hogy a Telepiilésfejlesztési terv, a Gazdasagi Program a telepiilés egészét érinti. Nincs kiemelve
szintén egy célcsoport sem, hanem a telepiilés lakosait egészében érintd problémakra, gondokra
keres valaszt.

Az akadalymentesités teljes megoldasanak nem csak az 6nkorményzat anyagi lehet8ségei szabnak
hatdrt, hanem az, hogy ebbdl a célbdl palyazatkiirasra még nem keriilt sor.

A telepiilés életének rovid és hosszh tavi fejlesztésében az lathatd, hogy a varosvezeték nem
célesoportokra, hanem megoldandé problémakra fékuszalnak.

Nincs Isaszegen szegregdlt kdrnyezet, vannak azonban olyan utcak, sorhadzak, ahol t5bbségben
€lnek romék, illetve a tirsadalom szegényebb rétegeihez tartozé emberek. It féleg a
magéntulajdon szab hatart a fejlesztésnek, hiszen a leromlott Allapoti hdzak nincsenek
onkormaényzati tulajdonban, igy azok feldjitisa kozpénzek felhasznalasaval nem lehetséges. A
varos koltségvetési helyzete pedig nem teszi jelenleg lehetdvé, hogy a lakasfeltjitashoz, illetve
vasarlashoz az 6nkormanyzat tdmogatast nyujthasson.

A telepiilés Ovezeteinek kialakitdsa soran figyelemmel voltak arra, hogy az ipari, gazdasigi
dvezetek egy része akdr gyalogosan is megkozelitheté legyen -nincs utazasi kéltség-, ami a
mélyszegénységben €16k foglalkoztathatdsagat, munkavallalasat segitheti.

Isaszeg Véros Onkormanyzata kiemelt feladaténak tekinti a roma célcsoport élethelyzetének,
tarsadalmi esélyegyenldségének Jav1tasat munkaer6-piaci (re)integraciojuk eldsegitését.

Az Onkormanyzat lehet6ségei igen behatéroltak abban, hogy a szocialis, egészségligyi
intézményekkel egylittmiikodve torekedni tudjon a romdk életminGségének javitasara, a jobb
lakhatasi kdriilményeinek biztositdséra, a testi-lelki egészségiik megorzésére, az élethosszig tarté
tanulds Oszténzésére. A korlatok azonban nem teszik lehetetlenné, hogy hatéraik megtartisaval, az
egyéni élethelyzetek vizsgalata utdn, a lehetd legtobb timogatdst nydjtsdk az arra raszoruld
személyeknek.

Osszességében az mondhatd el, hogy az 6nkorményzat felmérte az esélyegyenldség fejlesztéséhez
sziikséges 1épéseket -kozépiiletek, kozintézmények teljes akadalymentesitése, helyi véllalkozasok
tamogatasiaval a munkahelyteremtés eldmozditasa, kistérségi, telepiiléskodzi szinten szocislis
bérlakésok épitése, fenntartdsa, az abban valé tdmogatas nyijtasa-, azonban a terveknek az anyagi
lehetdségek szabnak hatdrt. A véros folyamatosan pélyazik, hogy lakosainak kozérzete,
akadalymentesitettsége, esélyekhez valé hozzaférése minél jobb, teljesebb legyen.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapesolédasainak bemutatisa

Isaszeg a Godolloi Jarashoz tartozé telepiilés. Tekintettel arra, hogy a jardskdzpont, Godslls, a
szomszéd teleplilés, a lakossig kénnyen hozzafér a jarasi hivatal ltal nyqGjtott szolgaltatasokhoz.
Isaszeg a G6doll6i Tebbeélu Kistérség tagja volt. A Térsulds tagsagét alkoto telepiilések (Csémor,
Dany, Isaszeg, Kerepes, Nagytarcsa, Valko, Vacszentlaszlo, Zsambok és G&dslls) kozotti jo
kapcsolat megmaradt.

A térségben 1évé telepiilések problémai igen kiilonbozdek, azonban a célesoportok mindegyik
helységben megtalalhatoak, ezért a gondjaik kezelésére fel kell késziilni minden telepiilés
vezetésének. Mivel a varosok, kozségek fejlettsége eltérd, a sajatsdgoknak megfelelden van
sziikség az egyes célcsoportok sziikségleteinek kielégitésére.
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2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére 4ll6, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatisok attekintése, adathiinyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgéld statisztikai adatok a TEIR adatbazisbdl, a Kdzponti Statisztikai
Hivatal €s a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal adataibél, a helyi 6nkorményzati és intézményi
nyilvantartasokbdl, valamint az 4gazati beszamolok megéllapitsaibdl, szakemberek
tapasztalataibél alltak &ssze. Kimondottan Isaszeg telepiilésre vonatkozd — az esélyegyenldség és
az adatszolgaltatds szempontjabdl relevans — kutatas nem tortént.

3. A mélyszegénységben élok és a romaik helyzete, esélyegyenlésége 7

Az utcai és mélyszegénységben toltott évek testileg, lelkileg olyannyira pusztiték, hogy az
érintettek egészsége és szellemi frissessége sokszor pillanatok alatt indul hanyatldsnak. (..)
A gyerekkortol kezd6dG egészségtelen életkoriilmények, a nehéz fizikai munka,

a kiszamithatatlansdg senkit sem kimél.”

Kovdacs Vera

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nemcsak mint tudoményos
fogalom a szocioldgidban, hanem mint a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek, és szinte esélyilk sincs arra, hogy ebbdl az
élethelyzetbol, 6nerdbdl kilépjenek. Okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hétranyokban,
iskolai képzettség- és foglalkoztatottsagbéli hidnyossdgokban mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési problémakhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai kozstt szerepelhet tobbek
k6zott a munkahely megsziinése, a munkanélkiiliség, a munkaerdpiaci esélyek szlikiilése, nem kis
mértékben az oktatis és képzés hidnya, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni és csaladi
valsaghelyzetek, vagy a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatisokhoz t6rténd hozzaférés
hidanyossagai.

Telepiilésiinkdn a mélyszegénységben €l6k helyzetérdl elsésorban a szocialis ellatast (telepiilési
tamogatast) igénylok adatai alapjan kaphatunk képet. A telepiilési tAmogatasokro6l és az egyéb
szocialis ellatasokrdl a pénzbeli és természetbeni telepiilési tdmogatasok rendszerérél, valamint a
személyes gondoskoddst nyljté szocidlis alapszolgiltatisokrél szélé 5/2022. (IIL 25.)
Onkormanyzati rendelet rendelkezik.

A roma nemzetiség Magyarorszag legnagyobb etnikai csoportja.

Altalanossagban elmondhatd, hogy a szerény koriilmények kozott é18, valamint a roma férfiak
jelentds része az épitdiparban, altalanossagban segédmunkasként, ,feketemunkaval” keresi a
kenyerét. A nék rendszeres munkabél szdrmazd, alacsony jovedelembdl vagy alkalmi munkabol
tartjak el csaladjukat, amely jellemzden takaritds vagy konyhai kisegité munka. A sziilékorban
lév6 roma asszonyok otthon vannak, és a gyermeket nevelik. A roma csalddokban gyakori a 3
vagy tobb gyermek. Ezeknél az embereknél az iskolazottsdg hidnya, vagy igen alacsony szintje
figyelhet6 meg, amely nem teszi lehetévé, hogy munkaerdpiacon sikeresek legyenek.

Képzettségi szintjilk az utdbbi években ugyan emelkedett, de a tobbségi tirsadalomtdl vald
elmaradasuk nem mérséklédstt. Munkaer6-piaci szempontbdl a piacgazdasigi atalakulds egyik
legnagyobb vesztese a roma lakossag.

Egyre t6bb szegénységben €16 és roma ember kényszeriil szocidlis ellatasokbSl megélni.
Tekintettel arra, hogy a mindennapi megélhetésiik is nehézkes, takarékoskodni nem tudnak, igy
idéskori ellatasuk is bizonytalan.

A képzetlen romék foglalkoztatasanak egy lehetséges alternativaja a kézmunkaprogram.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk AzSZJA ad.éflzetﬁ.k koziil a 0-
i 1 millié forintos
jovedelemséavba tartozék
az dllandé népesség az dllandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 45,34 27,59
2016 49,29 30,69
2017 49,75 26,77
2018 50,33 24,67
2019 51,13 22,78
2020 50,46 20,63
Forras: TelR, KSH Tstar
Jovedelmi helyzet (%)
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=t 5ZIA adifizeték zéma
SZIA addfizetok kozi! a 0-1 millid sévbs tartozdak

2018-ban az alland6é népesség 68,33%-a aktiv kort, 50,33% pedig SZJA adéfizet volt, vagyis a
bejelentett munkavallalok szdma relative magasnak mondhat6 a telepiilésen. Az SZJA adéfizetok
koriilbeliil fele (24,67%) a 0-1 milli6 forintos jévedelemsévba tartozott.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablizatokba gyjt6tt adatok, valamint a helyi onkorményzat a
foglalkoztatds el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarél szélo 1991. évi IV. térvény
(tovadbbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsigot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véaltozasainak bemutatasaval, a kiilénb6z6 korosztilyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az
elemzést Ssszevetjiik térségi és orszdgos adatokkal is.

Az esélyegyenl6ség kulcselemei a foglalkoztatottsdg és a munkavégzés, mert ezek jelentdsen
hozzéjarulnak a lakossag gazdasagi, tairsadalmi és kulturdlis életben valé teljes jogua részvételhez.
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A mélyszegénység kialakuldsinak és konzervalodasinak egyik f6 oka a munkajovedelem hidnya.
Az atlagnal is kedvezétlenebb a roma nék munkaerS-piaci helyzete, aminek f6 oka a romék
tradicionalisabb csalddszerkezetében és a gyerekek magas szamaban keresendd.

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetlick koze sorolhatok még az id6sebb, nyugdij elétt
allé korosztalyok, a gyermekvallalast koévetden a munkaerdpiacra visszatérd ndk, valamint a
megviltozott munkaképességli és fogyatékossiggal €16 személyek. A pilyakezdd fiatalok
elhelyezkedését elsésorban a munkalehetdségek szama, a nem megfeleld szakmavalasztas, a
szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szdm\i tablazat - Munkanélkiiliségi rita nemek szerint
Nyilvantartott dllaskeresdk ardnya az
¢ allando népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak ardnya N6k aranya =
Osszesen
(15 033) (TS 034)

2015 3,35% 4,14% 3,75%

2016 2,53% 3,40% 2,97%

2017 2,13% 2,83% 2,48%

2018 1,50% 2,71% 2,11%

2019 1,52% 2,71% 2,12%

2020 2,79% 3,79% 3,29%
'Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
450% 4,14%
4,00% e —3,79%
3,50% 3359 5 .
3,00% 2'33% L L2,71%  -2,71% n_; 799
2,50%
2,00% 1'52
1,50%
1,00% —
0,50%
0,00%
2015 2017 2018 2019 2020

= Férfiak ardnya  ® NGk aranya
(TS 033) {T5 034}

A fenti tabldzat tanisaga szerint telepiilésiinkén a munkanélkiiliségi rata ingadoz6, 4m alapvetSen
csokkend tendenciat mutat. Megfigyelhet6 tovabbd, hogy a nyilvantartott dllaskeresék kozott a 15-
64 évesek korében a nék ardnya az elmult években mindig magasabb volt a férfiakénal. Isaszegen
a munkanélkiiliség rata a férfiak esetében 1,5% és 3,35%, nék esetében 2,71% és 4,14% kozott
mozgott, hasonléan az orszagos atlaghoz.
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3.2.2, szémi tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szdma korcsoportok szerint
Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2
Nyilvantartott dlldskeresdk szdma o2
osszesen
5] 292 233 195 165 165 2
dsszesen =
20 éves, vagy az alatti Fé 11,00 8,00 8,00 6,00 7,00 10,00
(T$ 037) % 3,77% 3,43% 4,10% 3,64% 4,24% 3,89%
21-25 v (15 038) Fé 28,00 31,00 19,00 14,00 21,00 26,00
% 9,59% 13,30% 9,74% 8,48% 12,73% 10,12%
22 12 1
26-30 év (TS 039) F6 ,00 ,00 4,00 13,00 11,00 26,00
% 7,53% 5,15% 7,18% 7,88% 6,67% 10,12%
; Fé 26,00 19,00 16,00 12,00 12,00 27,00
31-35 év (TS 040 .
( ) % 8,90% 8,15% 8,21% 7,27% 7,27% 10,51%
5 28,00 20,0 16, 2 .
36-40 év (TS 041) F8 0 6,00 14,00 14,00 12,00
% 9,59% 8,58% 8,21% 8,48% 8,48% 4,67%
41-45 év (TS 042) F8 33,00 24,00 15,00 18,00 17,00 31,00
% 11,30% 10,30% 7,69% 10,91% 10,30% 12,06%
4 ’ 3 ta 2 ) ’ L
46-50 év (TS 043) Fé 9,00 5,00 8,00 20,00 21,00 31,00
% 16,78% 15,02% 14,36% 12,12% 12,73% 12,06%
o] 33,00 22,00 18,00 X
51-55 év (T5 044) Fé 16,00 16,00 28,00
% 11,30% 9,44% 9,23% 9,70% 9,70% 10,89%
ZI i ’ ra 2
56-60 év (TS 045) F8 32,00 31,00 26,00 24,00 21,00 27,00
% 10,96% 13,30% 13,33% 14,55% 12,73% 10,51%
A : Fé 30,00 31,00 35,00 28,00 25,00 39,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046 2
i (75 046) % 10,27% 13,30% 17,95% | 1697% | 1515% | 1518%

"Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Alldskeres6k szama (f8)
350
200 | 292 ~ -
257
250 —g
200 | . . 195 1
165 165

150 e
lm i IE—
50 | S — _— -

2015 2016 2017 2018 2019 2020

A koronavirus-jarviny hatdsai miatt 2020-ban jelentdsen emelkedett a regisztralt allaskeresGk
szama.
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Nyilvantartott dllaskeresd korcsoportok szerint

20,00%
56-60 év (TS 045)
10,00% 46-50 év (TS 043)
36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 &v (TS 039)
2015 2016 2017 5018 20 éves, vagy az alatti...
B 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(15 037)
31-35 év (TS 040} = 36-40 év (TS 041) ® 41-45 év (TS 042)
® 46-50 év (TS 043) = 51-55 év (TS 044) m 56-60 év (TS 045)
m 61 éves, vagy afeletti (TS 046}

A 3.2.2. téblazat j61 mutatja, hogy korcsoportonkénti bontdsban a munkanélkiiliség leginkibb az
idosebb, nyugdij el6tt a116 korosztalyt érinti.

Megfigyelheto tovabba, hogy nétt a nk ardnya a tartésan allaskeres6k kozétt.

3.2.3. szamu tébla - A 180 napnél hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresék ardnya
180 napndél hosszabb " 2l
ideje regisztralt N&k aranya a 180 napon tili

nyilvantartott alliskeres6kon

] kanélkiili
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)

aranya (TS 057)

% %
2015 55,48% 52,47%
2016 55,79% 55,38%
2017 53,85% 59,05%
2018 55,76% 67,39%
2019 55,76% 65,22%
2020 52,14% 59,70%

|Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 180 napnal hosszabb ideje fenndllé munkanélkiiliség éaltalaban a munkanélkiiliek t6bb mint
felére jellemzd, melybdl a ndk ardnya kb. 50-70% koriil mozgott az elmilt években.

Az elmult évek tapasztalatai szerint minél hosszabb a tartés munkanélkiiliségben eltoltstt ido,
anndl nehezebb visszaintegralédni a munka vilagaba.

Megfigyelhetd tovabba, hogy a férfiak esetében nincs jelentds valtozds, a ndk ardnya viszont
ndvekedést mutat a tartésan allaskeresk kozott.
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180 napnal hosszab ideje dllaskeresdk

i H
2020 1) 14.’i659 ,70% ‘
2019 | ! I 55.70% 55,?2%

2018 55,76%

2017 533'532 n

2016 _ %%%’s%

2015 —.2‘5' -

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

67,39%

» NSk arénya a 180 napon tdl regisztdltak kozott ® 180 napndl régebb dta regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

A kozépfoku végzettség vagy szakképesités nélkiili személyeket hétranyos helyzetii
munkavallalénak kell tekinteni, mivel a nem megfeleld — alacsony vagy a munkaltatéi igényekt6l
eltérd — iskolai végzettség és/vagy szakképzettség az elhelyezkedést megneheziti.

3.2.4. szam téblézat - Regisztrélt munkanélkiiliek/nyilvéntartott 4lldskeres6k szama iskolal végzettség szerint
Regisztrilt
munkanélkiiliek Regisztrdlt munkanélkiliek/nyilvintartott lliskeresdk megoszlisa iskolai végzettség
[nyilvéntartott szerint
Ev alldskeresdk
szédma Gsszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalinos iskolai 8 aRtaldnosndl magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F8 F6 % F8 % Fé %

2015 292 43 14,73% 86 295,45% 163 55,82%
2016 233 35 15,02% 70 30,04% 128 54,94%
2017 195 26 13,33% 60 30,77% 109 55,90%
2018 165 23 13,94% 51 30,91% 91 55,15%
2019 165 16 9,70% 56 33,94% 93 56,36%
2020 257 18 7,00% 76 29,57% 163 63,42%

.Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazat adataibdl kitiinik, hogy a munkanélkiiliség leginkabb a 8 4ltalanosnil magasabb iskolai
végzettségiieket érinti a telepiilésen.

A modern munkaerd-piacon mdr az alacsonyabb tirsadalmi presztizsli munkahelyek megszerzése
is egyre magasabb iskolai végzettséget, képzettséget igényel, ami nem kedvez az alacsonyabb
iskolai végzettséggel rendelkezOknek.
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint {f5)

350 —
300 =
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbél az elsédleges munkaerdépiacra torténé

atlépés lehetoségeis;

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozékkel
tamogatottak és kdzfoglalkoztatottak
szama
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3.2.5. szdm tbldzat - Foglalkoztatdspoiitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
o “.', g it Kozfoglalakoztatottak szdma
eszkGzokkel timogatottak szima (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - £6)
2015 57 419
2016 70 59
2017 54 42
2018 32 33
2019 28 21
2020 122 16
Forréds: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

122

2015 2016 2017 2018 2019 2020

e Aktiv foglatkoztatds-politikai eszkdzokkel tdmogatottak

s KB zfOgl a0z Ottak éves Atlaga
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A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specidlis formdja, melynek célja, hogy a
kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges munkaerépiacra. A
kozfoglalkoztatok tamogatdst vehetnek igénybe annak érdekében, hogy 4tmeneti
munkalehetoséget biztositsanak azok szdmaéra, akiknek az &néllo 4llaskeresése hosszu ideig
eredménytelen. A kozfoglalkoztatds szamottevd lehetdséget jelent a halmozottan hatranyban 1évé,
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiilo, illetve allaskeresési vagy szociélis ellatasra
nem jogosult allaskeresék 4tmeneti jellegli, hatdrozott idétartami foglalkoztatdsara. A
kézfoglalkoztatisr6l és a kozfoglalkoztatdishoz kapcsoldéds, valamint egyéb térvények
modositasarol sz6l6 2011. évi CVI. toérvény meghatirozza, hogy kozfoglalkoztatottként mely
természetes személyek foglalkoztathatéak, valamint felsorolja azt is, hogy ki lehet
kozfoglalkoztato.
A kozfoglalkoztatasi timogatasok tipusai az alabbiak lehetnek:

- rovid id6tartamu foglalkoztatds tamogatasa;

- hosszabb id6tartami kézfoglalkoztatas tdimogatasa;

- orszagos kézfoglalkoztatasi program tamogatasa;

- start munkaprogram tdmogatasa;

- kozfoglalkoztatds mobilitasat szolgald tdmogatds; valamint

- vallalkozds részére foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsban (bérpétls

juttatasban) részesiild személy foglalkoztatidsahoz nyujthaté tdmogatis.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony alapjan a kozfoglalkoztatott jogosultsidgot szerez a tirsadalom-
biztositasi, illetve a nyugellatasra (tdppénz, nyugdij). Ennek megfeleléen — a munkabérhez
hasonléan — a kozfoglalkoztatasi bér utan is meg kell fizetni a munkaltatéi terheket, valamint a
kozfoglalkoztatott bruttd bérébdl is levonasra keriilnek az adé- és jarulékterhek.

A helyi munkaerd foglalkoztatisaban nagy szerepe van az &nkorményzat kozfoglalkoztatasi
programjénak is. A nyilvéantartott allaskeresék szdméhoz képest alacsony a kdzfoglalkoztatasban
résztvevok szdma orszdgos szinten, ugyanakkor sok a tartésan munkanélkiili, valamint az alacsony
iskolai végzettségliek szdma, ezért a jovOben is sziikséges a kozfoglalkoztatis folytatdsa. A
kdzmunka program elényt biztosit az 4llas nélkiili személynek azéltal, hogy a kézmunka ideje
munkavégzésnek mindsiil, méasrészt elényt jelent a foglalkoztaténak, mivel kedvezd anyagi
feltételekkel, a munkaiigyi kdzpont palyazati timogatasaval tud ellatni kézcéli feladatokat.
Isaszeg Varos Onkormanyzata a fentebb felsorolt kozfoglalkoztatasi formék koziil a hosszabb
idétartamt kézfoglalkoztatdsi timogatasban vesz részt.

A kozfoglalkoztatas keretében a G6doll6-Viac Vizgazdalkodasi Tarsulat is foglalkoztat isaszegi
munkavallal6t —koztiik roma nemzetiségiieket is.

Telepiilésiinkon a kozfoglalkoztatds szervezésért az Isaszegi Vérostizemelteté Szervezet IVUSZ)
a felel6s. A kozfoglalkoztatott dolgozok elsGsorban a kozteriiletek karbantartasaval foglalkoznak.

A 3.2.5. szamu tablazat adataibdl kitiinik, hogy Isaszegen a kozfoglalkoztatottak szdma jelentts
mértékben csdkkent az utobbi években.

d) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitisi, informaciés és egyéb
tényez6i; kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikédd foglalkoztatasi

programok;
A viros viszonylag kedvezé fekvése ellenére (Budapest agglomeraciés korzete) nagy
multinacionadlis vallalat még nem telepedett le a 2020-ban, a palyazati forrasbdl kialakitasra keriilt
ko6zel 2 ha teriileti ipari parkban, igy a munkaerdt elsésorban helyi kis- és kozépvallalkozasok

foglalkoztatjak.
Elegendd szamu munkahely hidnyaban jelentds az ingazas az alig 30 km-re 1évé Budapestre,
valamint a szomszéd telepiilésekre, G6do116re és Pécelre.
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Varosunkban a koziekedési lehetdségek megfelelének mondhatok, hiszen a 80a vasttvonal
mentén fekszik a telepiilésiink, fél éranként indul vonat Budapest és God61l6, oranként Hatvan
irdanyaba is. A Volédnbusz is szdmos jarattal biztositja a kapcsolatot Budapest és egyéb telepiilések
felé. A kozeli telepiilések munkaltatéi koziil néhanyan miikodtetnek kiilsnjaratot is, melyekkel
sajat munkavallaldik utazasait biztositjak.

Isaszeg foldrajzi helyzetébdl adéddéan a munkanélkillieck szdma - koszonhetSen Budapest
kézelségének- nem til magas. A munkanélkiilick féleg a romédk és a szegényebb, iskolazatlan
rétegbol keriilnek ki.

e) fiatalok foglalkoztatisit és az oktatisbél a munkaerépiacra valé Atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé

hozzaférésiik;
3.2.6. szadmi tdblazat - Palyakezd6 alldskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott pilyakezd6
allaskeresGk szdma allaskeres6k szama
tv (TS 052) (TS 053)
Fé Fé
2015 292 25
2016 233 20
2017 195 9
2018 165 10
2019 165 9
2020 257 10

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Isaszegen a palyakezdd allaskeresd fiatalok szama — mint ahogy az a tablazatbdl is kideriil — 2017
6ta nem lépte 4t a 10 fét. A fiatalok foglalkoztatds4t és az oktatdsbol a munkaerépiacra valé
dtmenetet megkdnnyitd programok telepiilésiinkén jelenleg nincsenek. A képzések, tovabbképzés
lehetdsége a Pest Megyei Kormanyhivatal G6dolloi Jarasi Hivatala Foglalkoztatdsi Osztalydn
keresztiil elérhetdek.

Az Isaszegi Humdanszolgaltatdo Kdzpont munkatarsai segitenek a munkanélkiiliek allaskeresésében
tandcsadassal és 6néletrajz irasaval.

%
Alldskeresdk

2015 [ —— i I | | 592

0 50 100 150 200 250 300 350

» Nyilvantartott pélyakezdé 4llaskeresdk ® Nyilvantartott difdskeresfik
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Isaszegen 1997. évt6l, a Piink8sdi Egyhdz fenntartdsaban miikddik a Gabor Dénes Ovoda,
Altalanos Iskola, Gimnézium és Technikum (SZISZI), ahol altalanos gimnaziumi és technikumi
képzésben vehetnek részt a tanulok.
o Altalinos gimnaziumi képzés (Képzési idé 4 év)
A gimnéziumban éltaldnos miiveltséget megalapozd nevelés és oktatds folyik. A
gimnazium alapfeladata, hogy felkészitse tanuldit a k6z€p és/vagy emeltszintli érettségi
vizsgira, a munkaba 4llasra, illetve a fels6foku tanulmanyok megkezdésére.
A gimnéaziumi nevelés-oktatds egyik legfontosabb célja, hogy a tanulékat a logikus,
Osszefliggésekben, folyamatokban, rendszerekben torténd gondolkodéasra nevelje,
valamint az elméleti ismeretek és a gyakorlati alkalmazésok 6sszekapcsoldsara.

o Technikumi képzés-Informatika agazat (Képzési id6 5 év)
Az iskola technikumi osztilydban megismerkedhet a tanulé a programozas
rejtelmeivel, a weboldalak miikddésével, a szamitogép részletes mikodési elveivel és
kiilonbz8 konfiguraciés bedllitdsaival. Az iskolaban, a Cisco Networking Academy
altal magasan klkepzett oktatéi segitségével, Cisco tanisitvanyt szerezhet, mellyel
kedvezmenyes ipari vizsgat is tehet tanulményai végén. Erettsegl vizsgad utan 1 évvel
mar megszerezheted az 54 481 06-os Informatikai rendszeriizemelteté OKJ
bizonyitvanyod.

Az altalanos iskoldkban mik&dik a palyavalasztasi tandcsadas, illetve pélyaorientacids

eléaddsok is vannak.

A SZS7ZI és a kornyezd telepiiléseken miik6dd kézépiskolak nyilt napjain nagy szdmban

vesznek részt a varosunkban tanulé 7-8. osztilyos tanuldk.

Az éltalénos iskolai felndttképzés is jelen van Isaszegen, ezzel is segitve azokat, akik a 8.

altalanos befejezése el6tt kimaradtak az iskoldbdl, igy enélkiil esélyik sincs a

szakmaszerzésre.

Az onkorményzat lehetéséget biztosit a tanulok szamdra a kozOsségi szolgalatuk és szakmai
gyakorlatuk let5ltésére a polgarmesteri hivatalban és a kézintézményekben egyarant.

f) munkaeré-piaci integriciét segité szervezetek és szolgiltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatiasokhoz vald
hozziférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Isaszeg a Pest Megyei Kormanyhivatal G6d6ll6i Jarasi Hivatala Foglalkoztatdsi Osztilyanak
illetékességéhez tartozik. Az osztily segitséget tud nyujtani, a lehetdségek mérten, a munkaers-
piaci elhelyezkedésben nehézséggel kiizdé személyek szdmdra képzés, atképzés formdjaban,
valamint az 4llaskeresési tevékenységiikben torténd aktiv kézremikodéssel. A szolgaltatas
segitséget jelent mind az 4llaskeresknek, mind a munkaltatoknak, hiszen az el8bbiek munkahoz
jutasi esélyei novekednek, az utdbbiak szdméra pedig kedvezményekkel jar a kikSzvetitett

személyek alkalmazasa.

Godollén  tobb  felnétképzési  intézmény is mikodik, melyek varosunkbsél kénnyen
megkozelithetdk, és a képzések akar munka mellett is elvégezhetdk.

g) mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési Onkormdnyzati sajit fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatisa;
Az  onkorméanyzat 4ltal fenntartott intézményekben végzettségtél fliggben, illetve

kézfoglalkoztatds keretében dolgoznak a szegénységben €16 és a roma szdrmazasi emberek.
Szivesen dolgoznak a helyi intézményekben, mivel biztonsagérzetet jelent szamukra.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkozdsi diszkrimindcio elsGsorban a munkahelyi felvételnél, mdsodsorban az
elbocsdtdsokndl érezteti hatdsdat. A foglalkozdsi diszkrimindcié mértéke és a munkaerd-piaci
stdtusz kozott erds dsszefiiggés taldlhaté. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és
inaktivak egyiitt) és azokon beliil a roma szdrmazdsi nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valdsziniiséggel a hdtrdnyos megkillonboztetést eddigi életitjiuk sordn. A
munkaerdpiacrol valo korai kiszorulashoz leginkdbb az egészségi dllapottal, a szarmazdssal és az
életkorral Osszefiiggd foglalkozdsi diszkrimindcié jarul hozzd.” (TARDOS KATALIN:
Foglalkozasi diszkrimindcio egy magyarorszagi kistérségben)

Jelenleg nincs informaciénk barmely foglalkoztaténal jelenlévd hatranyos megkiilonbéztetésrol.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetGségei.

Digitalis ismeretek megszerzésére els6sorban az iskolai tanulmanyok soran nyilik lehetéség
varosunkban. A munkahelyeken éltaldnosan elvart szamitistechnikai alapismereteknek ilyen
modon minden fiatal igényinek és érdeklédésének megfeleléen birtokéaba juthat.

Az idésebb generacié tanfolyam keretébren vagy a fiatalabb korosztaly segitségével szerezheti
meg ezt a tudast.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatasok, aktiv koriak ellitisa, munkanélkiiliséghez
kapcsol6d6 timogatasok

Az Orszaggytilés 1993. februar 17-i iilésnapjan fogadta el a szociélis igazgatdsrdl és szocialis
ellatasokrol sz616, azéta mér tébbszdr mddositott 1993. évi Il térvényt (Szocidlis térvény).

A Szocidlis torvény a jarasi hivatal, valamint az Snkormanyzatok &ltal nydjthaté tdmogatdsok
keretszabalyait tartalmazza. Az &nkormaényzati ellatdsokra vonatkozé részletes szabalyokat az
Onkormanyzatok rendeleteikben allapitjak meg.

A t6rvény célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtése érdekében meghatarozza az 4llam 4ltal
biztositott egyes szocidlis ellatdsok formadit, szervezetét, a szocidlis ellatdsokra vald jogosultsag
feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.

A Szocialis térvény alapjan a Pest Megyei Kormanyhivatal G&dolldi Jarasi Hivatal Hatosagi
Osztalya az alabbi szocialis ellatasokat nyujtja a lakosok részére:
- id8skoruak jaradékat,
- foglalkoztatast helyettesitd timogatast,
- egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti tamogatést,
- gyermekek otthongondozasi dijat,
- épolasi dijat:
- sulyosan fogyatékos személy, valamint a 18 év alatti tartésan beteg gyermek utin
alap Osszegl 4polasi dijat,
- a sulyosan fogyatékos személy fokozott 4polasi igénye esetén jard emelt sszegii
apolasi dijat, valamint
- kiemelt &polasi dijat dllapit meg.

Idéskoriak jdradéka
Az idéskoraak jaradéka azon id8s személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati id6 hidny4ban

a nyugdijkorhatiruk betdltése utdn sajat jogli nyugellatasra nem jogosultak, illetve alacsony

Osszegli ellatassal rendelkeznek.
Az id6skortak jaradékat az igényl6 lakohelye szerint illetékes jarasi hivatal allapitja meg.
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Az aktiv korfiak ellatasara val6 jogosultsagnak a nyugdijkorhatar betdltésére tekintettel torténd
megsziintetését kovetden a jarasi hivatal hivatalbdl eljarast indit az idskorGiak jaradékara valo
jogosultsag megallapitdsa irdnt. A jogosultsig megallapitdsa esetén annak kezdd napja az aktiv
koruak ellataséra vald jogosultsag megsziinését kévetd nap.
Ki jogosult az idéskoruak jaradékara?
Az a személy, aki
- ared irdnyadé nyugdijkorhatart betdltstte, és akinek sajat és vele egyiitt laké
hazastarsa, élettarsa jovedelme alapjan szdmitott egy fore jutd havi jovedelme
nem haladja meg a 28.505,- forintot,
- egyediilallo, a red iranyadé nyugdijkorhatért betSltotte, de 75 évesnél fiatalabb, s
akinek havi jévedelme nem haladja meg a 33.525,- forintot,
- egyediilallo, 75. €letévét betoltotte, s akinek havi jévedelme nem haladja meg a
45.255,- forintot.
Mennyi az idéskoriak jaradékanak havi dsszege?
Amennyiben a jogosult jovedelemmel nem rendelkezik
- nem egyediilallé személy esetén 28.505,- forint,
- az egyediilallo, a red irdanyadd nyugdijkorhatart betsltott, de 75 évesnél
fiatalabb személy esetén 33.525,- forint,
- azegyediilallo, 75. életévét betsltstt személy estén 45.255, - forint.

Mennyi az iddskordak jaradékanak havi oOsszege, ha az igénylé rendelkezik
jovedelemmel?

A jévedelemmel rendelkezé személy esetén a jaradék Osszege a fenti Gsszegek és a
jogosult havi jovedelmének kiilonbozete. Ha az ellitasnak a kiilonbdzeti 6sszege az ezer
forintot nem éri el, a jogosult részére akkor is legaldbb ezer forint §sszegli jaradékot kell
megéllapitani.

Aktiv koruak ellatisa
Az aktiv kortak ellatasét a jarasi hivatal allapitja meg.
Az aktiv korfiak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv kort személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatds. Az aktiv kordak elldtdsara jogosultak pénzbeli ellatasanak két tipusa van:
- a foglalkoztatdst helyettesitd timogatas biztosithaté a munkavégzésre alkalmas személyek
részére, valamint
- egészségkdrosodasi €s gyermekfeliigyeleti tdmogatds biztosithatd a munkavégzésre
valamilyen okbdl nem alkalmas személyek részére.
A jérasi hivatal az aktiv kortiak ellatdsdra valé jogosultsag megéllapitisat kévetéen dont arrdl,
hogy a jogosult részére melyik fenti ellatas tipust lehet megallapitani.

Ki jogosult az aktiv koruak ellatasara?
A jarasi hivatal aktiv koruak ell4tasdra valé jogosultsagot allapit meg annak a személynek,

- aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértékii
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacids
hat6sag komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

- aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

- aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil, vagy

- akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, dllaskeresési jaradék, allaskeresési segély,
véllalkozoi jaradék folyésitasi idStartama lejart, vagy

- akinek esetében az allaskeresési ellatds folydsitasat keresStevékenység folytatisa
miatt a folyositsi id6 lejartat megeldzden sziintették meg, és a keresStevékenységet
kovetden az Flt. alapjn alldskeresési elldtdsra nem szerez jogosultsagot, vagy
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- aki az aktiv kortiak ellatasa iranti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatdséggal legaldbb egy év iddtartamig
egytlittmiikodott, vagy

- akinek esetében a gyermekek ofthongondozisi dfja, az 4polasi dij, a
gyermekgondozast segité ellatds, a gyermeknevelési tdmogatds, a rendszeres
szocidlis jaradék, a banyasz dolgozdok egészségkdrosodasi jaradéka, az 4tmeneti
jaradék, a rehabiliticiés jaradék, a rokkantsdgi nyugdij, a baleseti rokkantsagi
nyugdij, a megvéltozott munkaképességli személyek elldtasa, az ideiglenes 6zvegyi
nyugdij folyositisa megszint, illetve az dzvegyi nyugdij folyésitisa a gyermek
€letkoranak betoltése miatt sziint meg, és kozvetleniil a kérelem benyujtdsat
megel6zéen az allami foglalkoztatdsi szervvel vagy a rehabilitacios hatésiggal
legalabb harom hénapig egylittmiikodott,

feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mas moédon nem biztositott, és

keres6tevékenységet nem folytat.

Foglalkoztatist helyettesité timogatas

Ki jogosult a foglalkoztatist helyettesité timogatasra?

Az a személy, akinek az aktiv kortak ellatisara valé jogosultsdgat megallapitottak, amennyiben az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatds megallapitasdhoz sziikséges feltételekkel

nem rendelkezik.

Milyen kotelezettsége van a foglalkoztatast helyettesité timogatasban részesiilé személynek?
A foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsra jogosult személy az allami foglalkoztat4si szervnél kéri
az allaskeresSként t6rténd nyilvantartisba vételét, valamint koteles az allami foglalkoztatasi
szervvel egylittmik&dni.

A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatisra jogosult személy a jogosultsagot megallapité déntés
véglegessé vilasatol vagy a sziinetelés megsziinésétdl szamitott 15 napon beliil kételes az allami

foglalkoztatasi szervet felkeresni.

Mennyi a foglalkoztatast helyettesité tamogatas 6sszege?
A foglalkoztatast helyettesité tdmogatds Osszeg: az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 80%-a, 22.800,- Ft.

Egészségkarosodasi és gvermekfeliigveleti tAimogatas
Ki jogosult az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasra?
Az az aktiv koruak ellatasara jogosult személy, aki az ellatasra valé jogosultsig kezdd napjan
- egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy
- 14 éven aluli kiskorti gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban é16 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesil a Cst. szerinti
gyermekgondozasi tamogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban,
csecsemdgondozasi dijban, Srokbefogadéi dijban - és a gyermek ellatasat napkézbeni
ellatast biztosité intézményben, illetve nyari napkdzis otthonban, dvodéban vagy
iskolai napk&ziben nem tudjak biztositani.

Ki mindsiil egészségkarosodott személynek?

Aki
- a munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-os mértékii

egészségkdrosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabiliticids
hat6sdg komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

- aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

- aki fogyatékossdgi tamogatasban részesiil.

32



Gyermekek otthongondozisi dija

A gyermekek otthongondozis dija (GYOD) az énmagukat elldtni képtelen gyermekiiket 4polé vér
szerinti és 6rokbefogadé sziilok szdmara biztosit timogatast.

Ki jogosult a gyermekek otthongondozasi dijara?

A gyermek életkoratol fliggetlentil a gyermekek otthongondozasi dijara jogosult az a vér szerinti

vagy 6rokbefogado sziild, aki
- a stlyos fogyatékossagabol eredden Onellatasra képtelen vér szerinti vagy Srokbe
fogadott gyermekérdl, vagy
- atartds betegségébdl eredden Onellatasra képtelen gyermekérsl gondoskodik.

r

Apolasi dij
Az apolési dij a tartésan gondozasra szorulé személy otthoni dpoldsat, gondozasat ell4té nagykora

hozzatartozé részére biztositott anyagi hozzajarulas.

Ki jogosult apolasi dijra?
Apolasi dijra jogosult a hozzétartozo, ha allandé és tartés dpolasra, gondozasra szoruld
- sulyosan fogyatékos, vagy
- tartosan beteg 18 év alatti személy otthoni gondozasat, apolasat végzi, és
- az apolt személyre tekintettel a gyermekek otthongondozasi dijara valé jogosultsiga
neki vagy hozzatartozojanak nem all fenn.

Az apolasi dij megallapitasa szempontjabél ki tekintheté hozzatartozonak?

Hozzdtartozd: a kozeli hozzatartozé, valamint az élettars, az egyenesagbeli rokon héazastarsa, a
hézastars egyenesdgbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa,

Kozeli hozzdtartozd: a hazastars, az egyenesdgbeli rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha- és a
nevelt gyermek, az 6rokbefogadd-, a mostoha- és a neveldsziild és a testvér.

Alapdsszegii apolasi dij
Ki jogosult alaposszegii Apolasi dijra?
A hozzétartozo, ha allandé és tartés gondozasra szoruld
- sulyosan fogyatékos (€letkorra tekintet nélkiil), vagy
- tartésan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, apolasat végzi.

Mennyi az alanyi jogon megallapitott Apolasi dij alapdsszege?
Az alanyi jogon megallapitott 4polasi dij dsszege a koltségvetési tSrvényben meghatarozott
alapGsszeg, 2022. januar 1-jét61 43.405- Ft.

Emelt osszegii dpoldsi dij

Mely esetben allapitanak meg alanyi jogi, emelt dsszegii apolasi dijat?

Annak a hozzatartozonak, aki a fokozott apolast igényld stilyosan fogyatékos személy gondozasat,
dpoldsat végzi, de a kiemelt dpolasi dijra valo jogosultsag feltételeinek nem felel meg.

Mennyi az emelt Osszegii apolasi dij dsszege?
Az emelt 6sszegli dpolasi dij havi Ssszege a koltségvetési torvényben meghatarozott alapsszeg
150 %-a, 2022. évben bruttd 65.110,- Ft.

Kiemelt dpoldsi dij
Kinek dllapithaté meg a kiemelt apolasi dij?
Annak a hozzatartozonak, aki
- a komplex mindsités alapjdn a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatdsairdl és egyes torvények moédositdsdrdl szo6l6 2011. évi CXCI. térvény
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szerinti ,,E” mind&sitési kategdridba sorolt (akinek egészségi allapota 1-30% kozott
van és Onellatasra nem vagy csak segitséggel képes) hozzatartozéjanak gondozasit,
apolasat végzi, vagy

- olyan hozzétartoz6janak gondozasat, poldsat végzi, aki utin a magasabb Ssszegl
csaladi potlékot miniszteri rendeletben meghatarozott silyossagu betegségre vagy
fogyatékossagra tekintettel folyositjak.

Mennyi a kiemelt apolasi dij dsszege?
A kiemelt dpolasi dij havi dsszege a koltségvetési térvényben meghatérozott alapdsszeg 180 %-a,
2022. évben brutt6 78.130,- Ft.

Tartés dpoldst végzdk idoskori tAmogatisa

Ki jogosult a tartés apolast végzok idoskori tamogatasara?

Tarto6s apoldst végzok iddskori tAimogatdsara jogosult az a sziild, akinek az Sregségi nyugdijra valé
jogosultsdgat megallapitottdk, ha azon napot megelézden, amelytdl kezd6dSen az &Sregségi
nyugdfjat megallapitjdk - ide nem értve az Oregségi nyugdij folydsitas nélkiili megallapitdsat -,
Osszeszamitva legalabb 20 éven 4t sajat haztartasaban sulyosan fogyatékos, illetve tartésan beteg
gyermekét dpolta, gondozta, és ezalatt legfeljebb napi 4 oOrdban végzett otthonan kiviil
keresOtevékenységet, vagy a keresGtevékenységet az otthonaban végezte.

Mennyi a tartos apolast végzok idéskori tAmogatasanak osszege?

Atartds dpoldst végzOk iddskori tdmogatisidnak havi Osszege 50.000,- forint. A tdmogatis
ajogosultsagi feltételek bekdvetkezésének napjatol, de legkorabban a kérelem benyujtasat
megeldz6 hatodik honap els6 napjatol allapithaté meg. A tdmogatas a jogosultsig kezdé honapjéara
tekintettel is teljes Osszegben jar.

A tartds apolast végzok idoskori tdimogatdsa nem mindsiil nyugellatasnak.

Kozgyogyellatas
A szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapot megbrzéscéhez és helyreallitasahoz
kapcsolodd kiadasainak csdkkentésére kozgyogyellatasi igazolvany adhato ki.

Mire jogosit a kozgyogyellatis?
A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezd személy téritésmentesen jogosult a
tarsadalombiztositasi tamogatasba befogadott
- jarébeteg-ellatas keretében rendelheté gyogyszerekre - ideértve a kiilonleges
taplalkozasi igényt kielégitd tdpszereket is - gyogyszerkerete erejéig,
- gybgyaszati segédeszkdzikre, ideértve a protetikai és fogszabalyozd
eszkozoket is, valamint azok javitasara és kilcs6nzésére, tovabba

”

- az orvosi rehabilitici6 céljabdl igénybe vehetd gydgyaszati ellatasokra.

Jogosultak kore
Kozgyobgyellatasra jogosultsagot alanyi és normativ alapon lehet szerezni.

Egészségiigvi szolgaltatasra valé jogosultsag

Ki jogosult az egészségiigyi szolgaltatasra?

A tarsadalombiztositasi szabalyok szerint, egészségiigyi szolgaltatisra a biztositott személy
jogosult, valamint a jogszabalyban meghatarozott, Un. szolidaritdsi alapon jogosult személy. Az,
aki nem all biztositdsi jogviszonyban, s nem részesiil olyan ellatdsban sem, amely szolidaritasi

alapon jogositja az egészségligyi ellatasra, s jovedelmi helyzete miatt nem képes az egészségiigyi
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szolgéltatasi jarulék fizetésére, a jarasi hivataltél kérheti az egészségiigyi szolgaltatisra vald
jogosultsaganak megéllapitasat.

A jarasi hivatal kinek allapitja meg az egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsagiat?
A jarési hivatal az egészségiigyi szolgaltatds igénybevetele c€ljabol annak a személynek allapitja
meg szocidlis raszorultsagat, aki nem all biztositdsi jogviszonyban, s szolidaritdsi alapon sem
jogosult az egészségiigyi ellatasra, s
- akinek csaladjaban az egy fore juté havi jovedelem az Gregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Gsszegének 120 %-at (34.200,- Ft)
- aki egyediil €16 és jovedelme az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 150 %-4t (42.750,- Ft) nem haladja meg, €s csalddjanak vagyona nincs.
A szocialis raszorultsigrol a jdrasi hivatal hatdsagi bizonyitvanyt &llit ki. A bizonyitvany
hatdlyossaga 1 év. A bizonyitvany tartalmazza a raszorul6 személy nevét, lakcimét - tartézkodasi
engedéllyel rendelkezé hontalan személy esetén szallashelyét -, tarsadalombiztositisi azonositd
jelét, a raszorultsag tényét, valamint az igazolds hatdlyossdgit. A bizonyitvany a feltételek
fennallta esetén ismételten kiallithato.
A bizonyitvany a szocialis raszorultsagot a kérelem benyujtdsdnak napjatdl igazolja.

Isaszeg Varos Onkorményzata az Szt. felhatalmazésa alapjdn helyi rendeletben szabélyozta az
allami ellatdsok kiegészitéseként altala nyujthatd telepiilési tdmogatisokat, amelyeket az 1.2
pontban részletesen ismertettiink. Emlékeztetoiil:

(1) A rendeletben szabalyozott ellatasi formak:
a) pénzbeli ellatasok
b) természetben nytjtott szocialis ellatasok
¢) szocialis alapszolgaltatasok

A pénzbeli rendkiviili teleptilési timogatas formai:
a) atmeneti segély
b) 90 éven feliillieck tAmogatasa
¢) fogyatékkal él6k kardcsonyi tdmogatasa
d) temetési segély
e) rendkiviili élethelyzetben nyujtott tdimogatas

(3) Természetben nyujtott telepiilési timogatasok formai:
a) rendszeres teleplilési timogatds:
aa) lakhatasi tamogatas
ab) gydgyszertdimogatas
b) rendkiviili telepiilési tAmogatas:
ba) atmeneti segély
bb) tiizelGsegély
bc) slirgBsségi gydgyszertamogatas
bd) rendkiviili élethelyzetben nytijtott timogatas
be) karacsonyi élelmiszercsomag tdmogatas
bf) Az Isaszegi Huménszolgaltaté Kézpontnal nyilvantartasban 1évé ingdsag révid
idétartamra torténd haszonbérbeadésa.

(4) Természetben nyujtott szocialis ellatas: kéztemetés
(5) Kozfoglalkoztatas

(6) Szocialis alapellatasok formai:
a) étkeztetés
b) hazi segitségnynjtas
¢) csaladsegités
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d) nappali ellatast nyjté intézmény
e) tanyagondnoki szolgaltatas

A munkanélkiiliséghez kapcsolédé tdmogatdsokat a Pest Megyei Korményhivatal Godoll6i Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya biztositja.

3.3. 1. szamd tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk626k - Alliskeressk
ellatasai I.
Nyilvéntartott dllaskeresSk Alldskeresési ellstasban részesiild
szama nyilvantartott dlldskeres6k szdma
Ev (TS 052) (TS 047)
5 15-64 év kizbtti E6 Nyilvédntartottak
népesség %-dbhan %-aban
2015 292 3,76% 72 24,66%
2016 233 2,97% 61 26,18%
2017 195 2,48% 66 33,85%
2018 165 2,10% 53 32,12%
2019 165 2,12% 59 35,76%
2020 257 3,32% 91 35,41%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zdk
350 —
300
250
200
150
100 — -
e —————— __._..--""'f-“—
50 — ey —
0 o
2015 2016 2017 2018 2019 2020
s Nyllvantartott dlldskerestk Allsskeresési ellatasban részesiilGk

Az adatok alapjian megallapithat6, hogy a nyilvantartott dllaskeres6k az aktiv korl népességhez
viszonyitott ardnya 2-4 % kozott mozgott az elmult években, illetve, hogy az allaskeres6k
kériilbeliil egyharmada volt jogosult allaskeresési ellatasra.
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3.3.2. szdmii tiblazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkdzdk - Alldskeres6k ellstasai Il

Szocidlis tdmogatasban részesiilé Foglalkoztatdst helyettesits ENstasban részestls nyilvinta

nyilvéntartott dlldskeres6k szdma | tdmogatasban részesitettek dtlagos Sl in s;:s:é e o 349'““

Ev (TS 048) havi szima (TS 054) el ok g | )
£5 Nyilvéntartottak E5 Nyilvéntartottak 6 Nyilvantartottak

%-dban %-aban %-dban

2015 46 15,75% n.a. - 118 40,41%

2016 38 16,31% n.a. - 99 42,49%

2017 33 16,92% 48 24,67% 99 50,77%

2018 35 21,21% 44 26,95% 88 53,33%

2019 33 20,00% 4] 25,02% 92 55,76%

2020 38 14,79% 35 35,00% 129 50,19%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkikkel tdimogatottak szima a
15-64 év kbzotti népesség ardnydban . (%)

60,00%
50,00%

40,00%

30,00%
20,00% |
i : j | B ] 4 |

0,00%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

u Szocidlis tAmogatdsban részesiild nyilvantartott dlldskeresSk szédma
{75 048)

= Foglalkoztatast helyetiesitd tdmogatéishan részesitettek dtlagos havi szdma (TS 054)

» Elldtdsban részesiié nyilvantartott dllaskeresdk széma (TS 049)

3.3.3. szamti tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatdsban
részesitettek havi dtlagos szima
Ev (TS 056)

f6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 22
2018 22
2019 21
2020 21

Forras: TelR, KSH

37



3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatishoz kapcsolodé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéds-allomanyt, a
szocidlis lakhat4st, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltirva a telepiilésen
fellelheto  elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansdgot, illetve a lakhatdst segité tamogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozo egy€b jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szdmu tdblézat - Lakdsillomany
t & .
Epitett I:: é::; 1-2 szobés szeﬁ:oz? ze:‘_'t 5 A kéziizemi
Lakaséllomany | lakasok lakasok VVIZEYAIRS" | jvévizvezeték-halozatba
széma 1000 hélézatba
& {db) szdma lakésra ardnya bekapcsolt lakésok bekapcsolt lakdsok
073 77 7
(TS ) (TSv 077) (T5078) (TS 076) ardnya (TS 074) ardnya (TS 075)
db db db % % %
2015 3876 n.a. n.a. 34,11% 84,18% 95,12%
2016 3876 n.a. n.a. 34,11% 84,44% 95,49%
2017 3876 n.a. n.a. 34,11% 84,75% 95,82%
2018 3881 S5 1 34,06% 85,29% 95,98%
2019 3892 15 4 33,86% 91,52% 96,17%
2020 3929 37 9 33,57% 91,65% 95,78%

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok

Lakésallomédny és mindsége

! H
]

2012

2018

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

w A kéziizemi ivovizvezeték-hdlozatha W A kdziizemi szennyvizgy(jt6-hdlézatba ® 1-2 szobds lakdsok ardnya
bekapcsolt lakdsok arénya (TS 075)  bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074} (TS 076)

Viérosunk lakdsidllomanya 2020-ban 3.929 darab volt, az épitkezések szima az elmult harom

évben kismért€kben nétt, az ezt megelzo évek stagnaldsahoz képest. Nagyobb aranyban épiilt 2-
nél tobb szobaval rendelkezé lakas, a kdzmiivesitettség kozel 100%-os.

a) bérlakas-allomany
Az dnkormanyzat tulajdonaban all6 lakasok bérlakassal 100%-a bérlakasként funkcional.

b) szociilis lakhatas
Szocialis célu ingatlannal 6nkormanyzatunk nem rendelkezik.
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c¢) egyéb lakascélra hasznilt nem lakascélii ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélt ingatlannal nem rendelkeziink.

¢) lakhatast segité timogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatést segit6 tdimogatasok
Telepiilési timogatasban
e € ; Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama
. . tdmogatasban
{pénzbeli és
: részesitettek szima
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé Fé6

2015 n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 673 0
2018 628 0
2019 639 23
2020 565 294

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

w0 — e
00 r——— e
Gy - TR Egyéb énkorményzati
700 B tdmogatdshan
. " részesitettek szama
600 B 9 (15 137)
500 N B .
400 | [i ‘ ‘ Telepiilési tamogatasban
‘ ‘ | részesitettek szdma
300 | I . {pénzbeliés
200 | - . természetbeni)
[ [ { {TS 136)
100 -~ |
|
0 — ==

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Az onkorményzat altal nyujtott telepiilési tdmogatdsok az elmillt években is nagy segitséget
jelentettek a részorulok szamaéra.

A rendszeres telepiilési tamogatids keretében adhaté lakhatisi tdmogatas egy éves idStartamra
megéllapithaté ellatds, amely a legnagyobb mértékben gondot okozé kdziizemi szolgiltatishoz
nyujt hozzajarulast. (Az ellatast az I.2. pontban részletesen ismertettiik.)

J) eladésodottsag

Eladésodottsdg a munkajukat elvesztd vagy munkahellyel nem rendelkezs, illetve a jelentds
mértékii hitellel rendelkezé lakosok korében jellemzd. A szegénységben €16 és roma csaladok
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jelentds részének jellemzdje. Adéssagesokkentési tAmogatisra az Snkormanyzatunknal nincs
lehet8ség, azonban a szocidlis ellitisokkal prébalunk a nehéz élethelyzetbe keriilt személyeken

segiteni.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: Kkiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd
lakasok, mindségi kozszolgaltatisokhoz, kozmiiszolgiltatisokhoz, kozosségi
kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

Isaszeg tobb, a telepiilés belsé lakott teriiletétdl elkiiloniild, kiilteriileten is intenziv hasznilata
beépitett résszel rendelkezik. Ilka-major a Rakos-patak és a ratelepiilt térendszer észak-nyugati
oldalan, az egykori mezOgazdasigi kozpont teriiletén népesiilt be. A jellemz8en foldszintes,
szabadonall6  épiiletcsoportok  tanyds beépitésl, nagyméretli telekszerkezetbe A4gyazva
helyezkednek el, gyakran a I6tartds elsddleges szempontrendszeréhez igazodva. Egységes
épitészeti karakter nem alakult ki a teriileten, inkdbb az épittetdk egyéni izlésvilaga jellemzi a
hizakat. Szentgyérgypuszta ugyancsak egy korabbi majorsig adottsdgaibol épiilt ki lako- és
gazdasagi teriiletek Osszetett telepiilésrészévé. Itt az egykori majorsagi szolgalati lakdsok és tjabb
kori tanyas beépitések mellett ipari, gazdasagi funkcioval bir6 ingatlanok is talalhatok. A Rakos-
patak volgyének a Godolldi-dombsigba beékelddstt természeti kornyezetét kihasznélva
tidiiloteriiletek 1étestiltek a patak mindkét oldaldn. A szabélyos telekosztasi teriiletrészek hétvégi
hazakkal épiiletek be, a kor és épittetd személyes lehetdségének titkrében - rendszerében 6nalls, de
épitészeti megjelenésében nem egységes idiilotelepet képezve. Az un. Oreg-hegy teriiletén
kialakult zartkertek Isaszeg egykori szél6hegyét, kertes miivelésii kisparcelldit jelentik. Itt is
szamottevo a lakosség épitési jelenléte.

A kozosségi kozlekedés mind helyben, mind a kdrnyezé telepiilések iranyaba megoldott.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregaitum mint lakékornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas

egyéb lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kézmiiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valé hozziférés lehetéségei, egyéb kirnyezet-egészségiigyi
jellemzo6i);

A telepillésen nemcsak szigorli értelemben vett szegregitum nem taldlhatd, de jelenleg nincs
olyan teriilet sem, ahol szegregécids folyamat zajlana, illetve annak realis veszélye felmeriilne.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalinos jellemzdi és tirsadalmi problémak
szempontjib6l fébb mutatéi: életkori megoszlis, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatrinyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek aranya;

Az Isaszegen €l6 roma lakosok ardnya kozel hasonlé a Pest megyei ardnyhoz. A legutébbi
népszamlalasi adatok alapjdn a magit romdnak vallék szdma eltér a tényleges roma
lakossagszamtol. Nincs olyan telepiilésrész, amelyben szegregéltan, esetleg nagyobb csoportokban
éInének. Azonban egyértelmiien latszik, hogy az Gjonnan beépiilt telepiilésrészeken csupan elvétve
talalunk romdékat vagy szegénységben él6ket.

¢) a szegregiacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai.

Isaszegen jelenleg nem taldlhat6 szegregacioval veszélyeztetett teriilet.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgiltatisokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellitashoz valé hozzaférés

3.6.1, szam\ téblizat - Egészségligyi ellitds
Feln&ttek és Kazgydgyelldtasi
gyermekek részére | Csak felnSttek részére |A hazi gyermekorvosok| Gydgyszertdrak és igazolvénnyal Apolési dij, alanyi jogon:
szervezett hiziorvosi | szervezett hiziorvosi aftal ellftott fibkgyégyszertérak | rendelkezdk szdma tdmogatdsban
szolgdlatok széma szolgéltatisok szdma szolgélatok szdma szdma (afanyl és normativ | részesitettek évi dtlagos
Ev (TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) szdma (T5 135)
(TS 133)
db db db db 2] F&
2015 0 4 2 2 271 n.a.
2016 0 4 2 2 214 na.
2017 0 4 2 2 221 94
2018 0 4 2 2 225 88
2019 0 4 2 2 219 60
2020 0 4 2 2 180 60

Forrés: TelR, KSH Tstar

Egészségiigyi elidtds

5 3 i i i F i
4 i B '
4 | [ ! . i -
| | | I l |
> | | |
a - i : |2 H: |2
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I | | I
b | 1 |
: | | | |
1 v B ... = e — o o
1] | /] o ! a [v] | | a
0 - — s o
2015 2016 2017 2018 2019 2020
= Feln8ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolglatok szama
(15 107)
Csak felnSttek részére szervezett hiziorvosi szolgaltatdsok szdma
{T5 106)
A hézi gyermekorvosok éltal ellstott szolgélatok szdma
{75 108}

Varosunkban az egészségiigyi ellatds szervezetten mikdodik.

Az Onkormanyzat feladatkorébe tartozé egészségiigyi alapellatds a héaziorvosi, hézi
gyermekorvosi, fogorvosi, az ezekhez kapcsolodd iigyeleti, a védéndi, valamint az
iskolaegészségiigyi ellatas biztositasabol all.

Varosunkban 4 haziorvosi, 2 hazi gyermekorvosi és 2 fogorvosi korzet keriilt kialakitasra.

Az iigyeleti ellitast a véros vezetése az Orszagos Orvosi Ugyeleti Nonprofit Kft. segitségével
biztositja.

A védonoi ellatast 4 £6 teriileti és 1 6 iskolavéddnd alkalmazédsdval biztositja az Snkorményzat.
Isaszeg lakéi a szakrendeléseket G6dollon a Tormay Kéroly Egészségiigyi Kézpontban, a
szakrendeléseket és a korhazi ellatast altalaban a 15 km-re 1év6 Kistarcsai Flor Ferenc Kérhdzban
vehetnek igénybe. Vannak olyan szakteriiletek, amelyeket més intézményben kezelnek, pl., a
teljesség igénye nélkiil: ortopédiai ellatas, endokrinolégia.

A Go6dollén és Kistarcsdn tizemeld mentdallomas latja el a slirgdsségi betegszallitast. A févaros
kozelsége miatt a betegek nem csak a korzeti ellatast, hanem mads, févaros vagy egyetem 4ltal
mikdédtetett szakrendeléseket, korhazi kezelést is igénybe tudnak venni.

A kozgyodgyellatasi igazolvany nagy segitséget jelent az alacsony jovedelemmel, de rendszeres
gyogyszersziikséglettel rendelkez6 emberek szamara.
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Apolési dijat a jarasi hivatal alanyi jogon biztosithat a hozzétartoz6jat apold, gondozd személy
részére. Az apolasi jogviszonyt létesitdk magas szdma azt mutatja, hogy az emberek egyre
nagyobb ardnyban vallaljak hozzatartozéjuk otthoni kornyezetben térténd gondozasat. Ezt
indokolhatja az egészségiigyi ellatérendszer egyre kisebb kapacitasa, csdkkend szinvonala,
valamint az, hogy a magédnszolgaltatok ellatdsai sokak szamara megfizethetetlenek.

b) prevencioés és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd
sziirésekhez) valé hozzaférés

Az alapellatds keretében biztositott sziirévizsgalatokhoz minden helyi lakos, mig a szakellatas
keretében biztositottakhoz a kornyéken €16k is hozziférhetnek. G&dollén a Tormay Kéroly
Egészségligyi Kozpont kdnnyen megkdzelithetd tomegkozlekedéssel is.

Az Onkormanyzat minden €vben megszervezi a kihelyezett tiid8szlirést, amelynek
lebonyolitdsdhoz a Hunyadi utcai rendeld biztosit helyszint.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Az Isaszegi Humanszolgéltaté Kozpontban a Pest Megyei Pedagégiai Szakszolgalat G6dsllsi
Tagintézményébdl, illetve a Veresegyhdzi Telephely Korai Fejleszté munkacsoportjabél jol
felkésziilt, sokoldalian képzett szakemberei biztositanak fejlesztést a helyi gyermekeknek.
Isaszegen kétféle szolgéltatds vehetd igénybe: 1. Gydgypedagégiai sziirés, valamint II. Korai
fejlesztés.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése

Az étkeztetésrdl Isaszeg Véros Onkorményzat Képvisel6-testiilete szolgaltatdsi szerzédés utjan
gondoskodik.

¢) sportprogramokhoz valo hozzaférés

A telepiilésen miik6d0 sportolasi lehet6ségekhez val6 hozzaférés tobbnyire Snkdltséges.

T6bb sportegyesiilet is miikodik, melyek tagjai lefedik az 6sszes korosztalyt.

A helyi ,,adomanyozdk” f6leg a régebben meghonosodott, esetleg mar altaluk is (izott sportokat
tamogatjak. Egy adomanygytijté akci6 soran elmondtik, nincs arra lehetéségiik, hogy egyszerre
t6bb sportdgat is szponzoraljanak.

A gyermekek, illetve a felndttek részére biztositott lehetdségek igen kedvezményesek, igy sokan
igénybe is tudjak venni.

A véros nem rendelkezik sportcentrummal, azonban a sportpalydjat, mely tobb sportdgnak is
otthont ad, 2012-ben pédlyazat keretében felljitottdk. A sportcsarnokot az iskolasok mellett
délutanonként a felnéttek is hasznaljdk. A 2022. évben a sportcsarnok is megtjult, kicserélték a
nyildszarékat és a padloburkolatot, megujultak a vizesblokkok, mar csak a tetd szigetelésére,
illetve a f6dém teljes felujitdsara lenne szitkség, hogy az energiahatékonysagnak teljes mértékben
megfelelhessen.

Az elmult id8szak alatt, a varos sportoldsra alkalmas létesitményei koziil a Sportpalya fejlodostt a
legtobbet. Arra, hogy 0j, mifiives palya éplilhessen, palyazat kapcsan volt lehet6ség.

A mélyszegénységben €l6k €s roma szdrmazasu lakosok koziil szinte csak a gyermekek
sportolnak, a felnSttek nem veszik igénybe még az ingyenes lehetOségeket sem. Azok, akik
koziilik dolgoznak, azoknak a Telepiilési Egészségtervhez készitett felmérés szerint elégséges a
munkdban végzett mozgds, nincs igénylik a kiilon sporttevékenységre. A véros f6
programszervezdi nem adjék fel, és a gyermekeiknek szant sport- és kulturdlis programokkal
szeretnék bevonni a jelenleg még visszahtizddé lakosokat a kbzésségbe.

A viros vezetése két civil szervezetnek, a Bdzis SC-nek és a MOVE-nak hasznalatra adott 4t
dnkormanyzati teriileteket, hogy a lakossdg sportoldsi lehetségeit palyazati Gton, Snkéntesek
bevonasaval béviteni tudja.
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J) személyes gondoskodast nyijté szociilis szolgaltatisokhoz valé hozziférés

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok, alapszolgéltatasok és szakositott ellatasok
keretében valosulnak meg, melyeket az 1. 1. 1.2. pontban részletesen ismertettiink.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Virosunkban drogprevenciés tevékenységet a Godolléi RendSrkapitdnysdg munkatarsai
végeznek.

h)  hatrinyos megkiilonboztetés, az egyenlo banisméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatisok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenld banasméd kévetelményének megsértésérdl sem az
ellatottjogi, sem a gyermekjogi, sem a betegjogi képvisel6tél nem érkezett jelzés.

i)  elényben részesitési (hatranykompenzilé juttatisok, szolgaltatisok) a szociilis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Az dnkorményzat a helyi rendeleteiben meghatdrozott médokon igyekszik a hatranyos helyzet(i
lakosokat segiteni, hatranyaikat kompenzalni.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) Lkozosségi élet szinterei, forumai;

Isaszegi Miivelddési Haz és Miizeumi Kiallitohely

Az Isaszegi Miivel6dési Haz kis csapataval, csoportjaival, civil szervezetek egyiittmiikodésével, a
lakossag tAmogatasdval mindezen értékekért dlmodjak és valdsitjak meg programjaikat, hirevet,
elismerést szerezve Isaszegnek.

A Miivel6dési Haz a varos torténelmi és népmiivészeti hagyomanyaihoz hiien szolgélja a helyi és
kornyékbeli lakossdg kulturélis igényeit. Ennek érdekében dolgoznak hagyomanydrz csoportjaik:
a Csata Téncegyiittes, a Csattané Tanccsoport és az Isaszegi Asszonykdrus, valamint az innen
indult, mara mar 6néalléva valt Csatangolé Tanccsoport, melyek orszagon beliil és Eurépaban
egyarant oregbitik Isaszeg hirnevét.

A Gaudium Carminis Kamarakorus arany mindsitésii és hangversenydijas csoport.

Mindegyik egyiittes szamos bel- és kiilf61di vendégszereplésen vesz részt.

Evente visszatér, varosi rendezvényeinken kiviil szinhézi eldad4sokkal, rendhagyé tandrakkal,
csaladi és gyermekprogramokkal, hagyomanyérzé rendezvényekkel, zenés estekkel, balokkal,
kiallitadsokkal igyekeznek valtozatossd, szinvonalassa €s igényessé tenni Isaszeg kulturalis életét.

Jokai Mor Varosi Konyvtar Isaszeg

Az 1961 ota figgetlen konyvtirként mikods, és 1988-ban Uj épiiletbe koltdz6 intézmény
alapteriilete 210 m?, mely a Miivelddési Otthon emeleti szintjén talalhaté. A helyi ’48-as
hagyomdanyok adték az Stletet, hogy a koltdzés 10. évforduldjan, 1998-ban folvegyék a Jokai Mér
nevet. A Kklasszikus koOnyvtdrosi munka mellett szerveznek kézmives programokat,
kényvtarbemutatasokat a gyermekek, a sziilok és pedagdgusaik részére melyek mindenki részére
egyarant érdekesek.

A konyvtart, az olvasdi tabor mellett azok is igénybe veszik, akik ki szeretnék 4llitani miiveiket a
kozonség elé. Erre a lehetoségre 2008 6ta van lehetdség, €s ezzel a helyi miivészek nagy sikerrel
élnek is. Ezeken a kiallitaisokon azok a roma miivészek is ki tudjék allitani a munkajukat, akik
anyagi lehetdségeik sziikds volta miatt eddig nem is gondolhattak erre a lehetdségre.
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A konyvkészlet bévitéséhez, a magyar nyelvii kiadvidnyok beszerzésére elegendd kerettel
rendelkezik 4ll a konyvtarvezetd, igy minden érdekléd6 igénye szerinti, k6zkonyvtarba illé kényv
megvasdrolhatd. Folyamatosan boviil a kdnyvtar idegen nyelvi készlete is, hogy a tanulék, illetve
az idegen nyelven olvasé kozonség igényeit is ki tudja elégiteni a kényvtar,

A HEP célcsoportjai szdmdara a konyvtar igénybevétele igen kedvezd, hiszen a mai kényvarak
mellett az olvasni szereté szegényebb rétegek nem igazin tudnak més mdédon hozzijutni a
bestsellerekhez.

Az otthonukhoz kététt lakosoknak hazhozsz4llitast szerveznek, azonban a kényvkeresést még nem
lehet otthonrél, 6nélléan az interneten keresztiil, katalégusbél megoldani, megfeleld informatikai
héttér nélkiil azt csak személyes, vagy telefonos titon lehet ajénlani-valasztani a kinalatbol.

Erre a munkira —a napi konyvtari munka, az ajnlés, a leltdrozas, szervezési, palyazatkeresési,
mikodtetési feladatok mellett- jelenleg kevesen vannak. A konyvtarosok, munkajukhoz tartozéan
az adatok, konyvek kikeresésében, az informaciok fellelésében, irodalmi, térténelmi informécidk
atadasaban is segitik a latogatokat. A konyvtari dolgozok mellett 6nkéntesek segitik a munkat,
akik lehetnek didkok, és éllaskeresék is a nyugdijasok, otthon 1év8, szabadidejiikben ri érd
isaszegi lakosok mellett.

A rendezvények szervezésébe rendszeresen bekapcsolddnak civil szervezetek, de a véros teriiletén
miik6d6 véllalkozdsoktdl is sok segitség, tdmogatds érkezik. Az Gnkorményzat lehetdségeihez
mérten tAmogatja a civil szervezetek részérdl kezdeményezett k6zdsségi rendezvényeket.

Egyhazak
Isaszeg lakossiga nagyrészt rémai katolikus és reformitus vallist, de a piinkdsdi egyhaz, a
hetednapi adventistdk és a Jehova tanili is megtaldlhatok. Az egyhdzak szintén sok programot
szerveznek, melyek egy részében segitségre szorulé személyeket szeretnének tamogatni. A
tamogatottak kozott az Osszes célcsoport megtaldlhats, és féleg a szocidlis biztonsag
megteremtésének teriiletére korldtozddik a segitség.

3.7.1. szamii tablazat - Intézményi ellitottsdg (2018
Tomate’remmel, A"telepi‘llém KézmGvelSdési
tornaszobaval ellitott Sportcsarnok, konyvtarak

- i v % intézmények
kbdznevelési intézmények | sportpdlya léte kik&lcsdnzott

r . szama

szama {intézmény (TS 103) egységeinek szdma (TS 105)

székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)

db van/nincs db db

3 1 37141 2

Forras: TelR, KSH Tstar
b) kozdsségi egyiittélés jellemzéi, konfliktuskezelési megoldasok;

A varos kozbiztonsaga jonak mondhatd, az orszagos €s a megyei atlagnil jobb. Etnikai
konfliktusrél nincs tudomasunk.

¢)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulisai;

Adomanyozasra az év egészében sor keriil az Isaszegi Humanszolgaltaté Kézpont, a civil
szervezetek, maganszemélyek gyiijtései €s felajanlsai altal.
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d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatisa és kulturilis
identitisuk megé6rzésének lehetéségei;

A Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat a rendezvények szervezésén és a hagyomanyok apoldsén
tal arra torekszik, hogy a nemzetiségi kultirit minél egyetemesebben és elképzeléseinket
tigabban értelmezve valésitsdk meg. A zene és tinc hagyomanyokon til - amelyek
természetesen igen fontosak a fennmaradéasuk €s identitisuk megérzése céljabol —, hangsulyt
kivannak fektetni a mindennapi életben felmeriild nemzetiséghez k&t6ds dolgokhoz, mint
példaul a gazdasagi hagyoményok, a tradiciok dpolasa és a kdzdsségi élet.

e)  helyi lakossagi 6nszervezédések.

A varos lakossdginak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életminSségének javitdsat ugy
lehet biztositani, ha tevékenységeink soran a kdrnyezet és fejlédés, illetve a gazdasig, tarsadalom
és kdrnyezet problémait egyiitt kezeljiik, egylitt probalunk megoldasokat taldlni. Ennek a legjobb
példii azok a civil, Onkéntes &sszefogdsok, melyekkel a hatrinyos helyzetli csaladok
mindennapjait tudjak megkonnyiteni, szebbé tenni (adoméanyok gytijtése, kzvetitése).

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

2016-ban a roma nemzetiségi 6nkormanyzat feloszlott. A kévetkez6 valasztisokig nincs méd arra,
hogy tjra megalakulhassanak, mivel a jogszabély nem ad ré lehetGséget.

3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romék helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinksn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A mélyszegénységben €10k és romédk egészségi | Egészségneveld, felvilagositd  tevékenység
allapota rosszabb, mint a veliik azonos korti, | megkezdése az iskoldban, majd folytatisa a
lak6helyli, nem ebbe a célcsoportba tartozo | felndtt, mélyszegénységben €18, valamint a
lakétarsaiké. roma lakossag korében.

Magas az allaskeresok kozott az alacsony | A  tankételes fiatalok  iskolaelhagyasanak
végzettségli, 8 altalinossal, szakmaval nem | megakadalyozdsa a sziilok és gyermekek
rendelkez8, mélyszegénységben €16, vagy roma | folyamatos tdjékoztatasaval, felvilagositasaval.

lakosok szama. A felnétt korban valé tanuldsrél és
szakmaszerzé képzésekr6l valé folyamatos
tajékoztatas.

A megélhetés nehézsége, a ruhdzkodds és az | Egylittmiikodés az adomdanyokat felajanld,

alapvetd élelmiszerek hidnya a | biztositd szervezetekkel.

mélyszegénységben €16k esetében.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének iltalinos jellemzdi gyermekek szima, arinya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. széma tabldzat - Gyermekkori népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.sz8m0 t4blizatbol)
Az 3Hlandé népességbdl a
F& megfelel§ korcsoporti nék és
f6
Korcsoport érfiak ardnya (%)
Fy et Osszesen Férfiak Nék
(TS 003) {TS 005) (TS 007)
Fé Fé F6 % %
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 5 738 5851 11589 49,51% 50,49%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 326 2,81%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nSk TS 012, ardnya TS 013) 923 845 1768 7,96% 7,29%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 185 191 376 1,60% 1,65%

Forras: TelR, KSH Tstar

Isaszegen a gyermekek nevelése, oktatdsa a bolcs6détdl a gimnaziumi érettségi bizonyitvany
megszerzéséig biztositott.

Telepiilésiinkon két bolcséde miikodik, az onkorméanyzati Isaszegi Aprok Falva Bolcséde és a
Magyar Piinkdsdi Egyhdz Orszigos Cigdnymisszi6 (MPE OCM) altal fenntartott Alom-var
Bolcs6de.

Viérosunkban az 1950-es években nyilt meg a béleséde, amely azéta is folyamatosan miikodik.
Isaszegi Aprok Falva Bolcséde néven.

A miikédési hatteret Isaszeg Varos Onkormanyzata biztositja.

Fontos feladatuknak tartjdk a gyermekek egyéni fejlddését, az alapvetd kultarhigiénés és tarsas
egyiittélés szabalyainak a megismertetését. Gondozd és nevelé munkajukban elsGsorban az egyéni
banasmodd €s a személykdzpontiisag érvényesiil.

Isaszeg telepiilésen 2014 marciusdté] mitksdik az Alom-Vir Bslcséde.

Az engedélyezett féréhely: 72 £6. A felvehetd gyermekek szdma 60 f6. 2020-ban, és jelenleg is 48
kisgyermek napkozbeni ellatasat tudta biztositani, mindazon csalddok gyermekeinek részére, akik
Isaszegen vagy a kornyezd telepiiléseken laknak, és mig a sziilék dolgoznak, gyermekeiket
meghitt, csaladbarat, biztonsagos kérnyezetben szeretnék tudni.

Az alapfeladaton tul a bolcsddei alapellatisban nem részesiilé gyermekek és csalddjaik szdmara
idészakos gyermekfeliigyeletet, valamint jatszécsoportot tudnak biztositani 12 £6 részére.

Kéznevelési intézménvek
Telepiilésiinksn két 6nkorményzati fenntartdsi 6voda miikédik az Isaszegi Hétszinvirag Ovoda és

az Isaszegi Bébita Ovoda.

Az 6vodik a csalddokkal szorosan egyiittmilikddve, baritsigos, szeretetteljes légkdrben a
gyermekek életkori és egyéni sajatossdgait szem elOtt tartva, az eltérd fejlédési iitem
figyelembevételével a gyermeki személyiség kibontakoztatisanak el6segitését tiizte ki célul.
Tevékenységiik kiterjed a hatranyos helyzetli gyermekek felzarkoztatisira, az etnikai kisebbség
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kozosségbe valé beilleszkedésének segitésére, a sikeres iskolakezdésre, az életre vald testi, lelki
felkészitésre.

F6 feladatuk a 3-7 éves kort gyermekek sokoldali, harmonikus fejlodésének elbsegitése, a teljes
személyiségiik kibontakoztatdsa, az életre valé felkészités, a kornyezeti nevelés, az egészséges
életmodra vald nevelés és a kérnyezettudatos magatartas kialakitasa.

Oktatasi intézmények

Az 6vodai évek utan a gyermekek a Dunakeszi Tankeriileti Kozpont 4ltal fenntartott és
miikodtetett Isaszegi Damjanich Janos Altaldnos Iskoldban, Klapka Gyorgy Altalanos Iskola és
Alapfokii Miivészeti Iskolaban, a Magyar Piinkdsdi Egyhaz fenntartasaban miikédé Gabor Dénes
Ovoda, Altalénos Iskola, Gimndzium és Szakkozépiskolaban, vagy az Isaszegi Szent Erzsébet
Katolikus Altalinos Iskoliban kezdhetik meg tanulmanyaikat.

Az oktatési intézmények célja és kdzponti feladata a tanuldk teljes személyiségének fejlesztése, a
korszerli ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitasa és bbvitése.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrinyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek jellemzdi,
egészségiigyl, szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1, szdm tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskor gyermekek
e yett kiskord Veszélyeztetett kiskorti gyermekek
gyermekek szdma széma (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 Fé
2015 22 251
2016 64 64
2017 17 100
2018 9 70
2019 7 61
2020 10 47

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

‘ Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora (f5)
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A veszélyeztetettség egy olyan — a gyermek vagy més személy dltal tanusitott — magatartis,
mulasztis vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkdlcsi fejlédését gatolja vagy akadélyozza.

A gyermek védelmét a pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté
gyermekvédelmi alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok és hatosagi intézkedések
biztositjak. Néhany példa az elltisokra:

- pénzbeli: rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, gyermektartsdij megeldlegezése,
kiegészit6 gyermekvédelmi timogatas,

- alapellatds: gyermekek napkozbeni ellatdsa, gyermekek &tmeneti gondozisa, .
szakellatas: utdgondozéi ellatas, teriileti gyermekvédelmi szakszolgilat,

- intézkedések: védelembe vétel, csalddba fogadéds, ideiglenes hatdlyd elhelyezés,
atmeneti/tartds nevelésbe vétel, nevelési feliigyelet elrendelése.

Az intézkedések koziil a ,legenyhébb fokozat” a védelembe vétel. Védelembe vétel esetén a
gyermeket még nem emelik ki a csaladbol. A kirendelt csalddsegitd egyéni gondozisi-nevelési
tervet készit, amely magatartsi szabdlyokat allapit meg a sziilé és a gyermek szdmara egyarant.

Az adatokbdl jol lathatd, hogy az elmult években csékkend tendenciat mutat a védelembe vett
kiskortak szama.

Hitrinyos helyzet fennilldsiénak megéllapitisira az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek és nagykoruva vélt gyermek jogosult, aki a Gyvt. 67/A. (I) bekezdésében
meghatarozott feltételekkel rendelkezik.

Halmozottan hitranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek
és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az (1) bekezdésben meghatirozott kériilmények koziil
legalabb kettd fennall; a nevelésbe vett gyermek; az utdgondozdi ellatisban részesiild és tanuldi
vagy hallgatdi jogviszonyban all6 fiatal felnGtt.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2, szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szdma (TS 111)
Fé
2015 476
2016 370
2017 294
2018 287
2019 277
2020 218

‘Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék széma az elmult években
folyamatosan csdkkent. Evrdl évre kevesebb kérelem érkezik a megéllapitisa irdnt az
onkormanyzathoz.

¢) agyermek jogin jaro helyi juttatisokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szam(i tiblzat - Arvaellatas
Arvaelldtisban részesiilé | Arvaellitisban részesiils e
férfiak sz&ma (f6) n&k széma (f5) rész“"‘f_‘:": Ll
£y (TS 065) (TS 066) esiilGk 5sszesen

F6 F6 Fo
2015 45 30 75
2016 44 28 72
2017 40 24 64
2018 46 23 69
2019 44 20 64
2020 38 19 57

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellitisban részesiil6k szima

2015 2016 2017 2018 2019 2020
® Arvaellstdsban részesiil6 = Arvaellstasban részesild = Arvaellatisban
férfiak szdma (f6) n&k szdma (f6) részesiilSk Gsszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzoi

4.1.4. szamii tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolal juttatdsokban részesiil6k szama

Ingyenes Ingyenes 50 szdzalékos mértékd
| tank -
étkezésben étkezéshen kedvezményes étkezésre ngy:::;s:a:nyv tg::;d:zﬁtast:::‘ Nyari étkeztetéshen
£ résztvevbk szdma | résztvevdk szdma jogosultak széma 1-13. részestiseims | részes ﬁgl Sk szdma részes{ilok széma
dvoda iskola 1-8, évfolyam évfolyam
Fé F6 F6 F6 F& Fé
2015 272 199 172 39 na. na.
2016 294 184 131 54 na. 105
2017 273 145 67 85 na. 112
2018 269 153 59 95 na. 92
2019 264 135 72 59 na. 72
2020 302 92 207 675 na. 21

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Ingyenes intézményi gyermekétkezietés

A Gyvt. kiilon szabélyozza, hogy mely esetekben ingyenes a bdlcsédés és 6vodas, illetve
az altalanos iskolds gyermekek részére az intézményi gyermekétkeztetés,

Bolcsodés, mini bolcsddés és ovodas gyermekeknél az aldbbi esetekben ingyenes az
étkeztetés:

- ha a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- ha tartésan beteg vagy fogyatékos a gyermek, vagy olyan csaladban él,
amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

- ha olyan csalddban €l a gyermek, amelyben hdrom vagy tébb gyermeket
nevelnek,

- ha olyan csalddban él a gyermek, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjén az
egy fére juté havi jovedelem 3sszege nem haladja meg a kételez6 legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett 5sszegének 130%-at,

- ha a gyermeket nevelésbe vették.

Altalanos iskolas gyermekek (1-8. évfolyamon, nappali rendszerii iskolai oktatasban részt
vevd tanulok) szamdrai ingyenes az étkeztetés, ha rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilnek vagy nevelésbe vették Oket.

Ugyancsak téritésmentes az étkeztetés a bizonyos torvényi feltételeknek megfeleld olyan
gyermekek szamadra, akiket fogyatékosok intézményében helyeztek el, illetve a mar nem
altalanos iskolds, de nappali tagozaton tanulé gyermekek szamara, ha nevelésbe vették
oket vagy utégondozdi ellatdsban részesiilnek.

Intézményi gyermekétkeztetés 50%-os kedvezménnyel
Az altalanos dijbol 50%-o0s kedvezmény jar:

- az altalanos iskolds tanulmanyokon feliil nappali rendszeri iskolai
oktatdsban részt vevé tanuld szdméra, ha rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil,

- az 4ltalanos iskolas és ezen feliili évfolyamokban, nappali rendszerben
tanulé gyermeknek, ha olyan csalddban €I, amelyben harom vagy tébb
gyermeket nevelnek, feltéve, hogy a tanulonak az étkeztetés nem ingyenes,

- atartésan beteg vagy fogyatékos gyermek szamara, ha részére az étkeztetés
nem ingyenes.

A tanul6nak az ingyenes vagy kedvezményes étkeztetés mindaddig jir, amig a nappali
tagozaton be nem fejezi tanulményait. A telepiilési dnkorméanyzatoknak — a Gyvt. 21/C. §-
ban meghatirozott feltételekkel — az 1iskolai sziinidében is biztositani kell a
gyermekétkeztetést.

202072021 tanévt8l minden alap- és kdzépfokl képzésben résztvevd tanulé ingyenesen juthat
hozz3 a tankényvekhez, ami jelentésen megkonnyiti a gyermeket neveld sziilék anyagi terheit.

¢) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;
E csoportositas vonatkozasaban nem rendelkeziink adattal.

J) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgirsiggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzeti csaladban é16 gyerekek jellemz6i.

Ilyen esetekrdl és jellemzOkrdl nincs tudomasunk.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Telepiilésiinkdn szegregatum nem talalhato.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védénd Altal ellitott telepiilések sziama, egy védénére
jutott ellitott, betiltetlen stituszok)

4.3.1. szam1i tablazat - Véddnéi dllashelyek szama

Betdltott védanai

R efo gty 'nm 0-3 év kozétti | Atlagos gyermekszam

A srama ermekek szdma védbnénként

Ev (TS 109) =
db F6 F&

2015 5 118 24
2016 5 95 19
2017 5 118 24
2018 5 118 24
2019 5 118 23,60
2020 5 106 21,20

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Egy védbndre juté gyermekek szdma (f5)
25 -— —
20 —
15 —
10 L
5 . - AU
0+ T T T T T —ca |
2015 2016 2017 2018 2019 2020

— J

A védond tevékenysége kozéppontjdban az altala gondozott csalidok egészségvédelme, a
betegségek kialakuldsanak megel6zése, valamint az egészségfejlesztés all. A védoéndi feladatokat
4 teriileti és 1 iskolavéddnd latja el. A hatranyos vagy halmozottan hétrinyos helyzetli, illetve
fogyatékossaggal €l6 gyermekek esetében a védond az egészséges kérnyezetben nevelkedd
gyermekekre forditott id6hoz képest tobb id6t fordit a gondoz6 munkara.
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b) gyermekorvosi ellitis jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betiltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szima)

4.3.2. szamu tablazat ~ Gyermekorvosi ellatas
FeinGttek hazi
Clnftick & YSnBkakl K foinBttek rdszére L A Feln6tt hézi
részére szervezett ¥ . |gyermekorvosok dltal| Gyermekorvos
- A , szervezett hiziorvosi N . orvos §ltal
haziorvosi szolgalatok o elldtott szolgélatok altal ellatott A
i szolgaltatisok szdma - ellitott gyerekek
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szdma 5
(TS 107) (TS 108) szpma
db db db F& F6
2015 0 4 2 10786 0
2016 0 4 2 10 687 0
2017 0 4 2 9443 0
2018 0 4 2 9675 0
2019 0 4 2 8642 0
2020 0 4 2 7 804 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
Orvosi elldtasok
4

2020 {

2019

2018 !

2017

2016 !

2015 I ! i

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000

® Felndtt h&zi orvos 4ltal ellstott gyerekek szdma
® Gyermekorvos dltal elfstott gyerekek szdma

A hazi gyermekorvosok éltal elldtott szolgélatok szdma
{TS 108}
Csak felnSttek részére szervezett hziorvosi szolgéltatdsok szdma
{TS 106)
® FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szama
(TS 107)

Isaszegen 2 hdzi gyermekorvosi kérzetben torténik a 0-14, valamint — héaziorvos valasztas
hidnyaban — a 14-18 év kozotti gyermekek orvosi ellatasa. Az I. sz. Hazi Gyermekorvosi Praxis
2020. januarban koltozott a palyazatbdl teljesen feltjitott Hunyadi utcai Rendelébe a Védonoi
Szolgalattal egyiitt.

Az 0j rendel6 gyOnyord, megvaldsult a beteg- és egészséges rendeld-vérd elkiildnitése. Vilagos,
jol szelloztetheto, baratsagos €s nagyon kulturalt,

¢) 0-7 éves kordak speciilis (egészségiigyi-szocilis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkozo6 adatok
A gyermekek specidlis ellatasi igényeivel kapcsolatban a Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat,
azon beliil pedig a G5doll6i Tagintézmény a hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 szerv. Az

intézmény tobbek kozott gydgypedagbgiai tanicsaddssal, korai fejlesztéssel és gondozassal,
konduktiv pedagdgiai elldtassal, valamint fejlesztd neveléssel foglalkozik.
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d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhiz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatasok;

A gyermekvédelmi rendszer mikddtetése allami és 6nkorményzati feladat egyarant. A gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szélé 1997. évi XXXI. torvény szabalyozisiban a
gyermekek védelme a gyermek csalidban tOrténé nevelkedésének  eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas
hozzétartozéi gondoskodésbél kikeriilé gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld

tevékenység.

Isaszegi Humanszolgaltaté Kézpont

Gyermekjoléti szolgaltatds a csaladsegitéssel egy szolgiltato — a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat
— keretében miikaddtethetd.

A szolgdltatds célja

Célja a szocidlis munka eszkozeinek, moédszereinek segitségével a személyes gondoskodas
keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatds, valamint a miikédési teriiletén é18 gyermekek testi,
értelmi, érzelmi, erkdlcsi fejlddésének, jolétének, a csaladban torténd nevelkedésének biztositasa,
veszélyeztetettségének megelbzése, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése, a csaladbol vald
kiemelés megel6zése, valamint a csalddjabol kiemelt gyermek csaladba val6 visszahelyezése.

A gyermeki jogok érvényesiilésének biztositdsa, valamint a gyermekek életkori sajatossagainak
megfelelé gondozas — nevelés figyelemmel kisérése.

A szocidlis vagy mentilhigiénés problémadk, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld
személyek, csalddok szdmdra az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol nytjtott szolgaltatss.

Az intézmény ellatasi teriiletén €16 lakossdg szamara személyes gondoskoddst nyujté ellatas
biztositasa, ellatasok kdzvetitése, szervezési tevékenység végzése.

Segitségnyijtas a legkdzvetlenebbiil fenyegetd negativ hatdsok kivédésében, illetve abban, hogy
az igénybe vevok képessé valjanak kiilénbozé problémaik 6nallé megoldasara.

A csalddok, csoportok, kdzdsségek szocidlis €s mentdlis sziikségleteinek feltarasa, a megfeleld
megolddsok keresésében valo segitségnytjtas, a preventiv lehetéségek kidolgozasa, a csaladok
Osszetarté erejének megdrzésében nyujtott segitd tevékenység, illetve az atmenetileg sériilt
funkcidk helyreéllitasanak elésegitése.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat feladatai:

A gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elGsegitése érdekében:

o Sziild és gyermek tijékoztatdsa mindazon jogokrol, tdmogatasokrél és ellatasokrol,
amelyek Osszefliggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének, valamint a
csaladban tortén6 nevelkedésének biztositasaval;

o A gyermek szdmara sziikséges védelem biztositdsanak elSsegitése a csaladtervezési,
pszichologiai, nevelési, egészségiigyi, mentalhigiénés, és a karos szenvedélyek
megelozését célzo tanacsadés vagy az ezekhez valo hozzajutds megszervezésével;

o A valsighelyzetben 1évd varandés anya timogatésa, segitése, tanicsokkal valo ellatasa,

valamint szocidlis szolgaltatisokhoz és a gyermekjoléti alapellatishoz, kiilondsen a
csalddok atmeneti otthondban igénybe vehet6 ellatashoz valé hozzajutas szervezése;

» A sziiletendé gyermeke felnevelését nem vallalé, valsdghelyzetben levé varandés anya
tdjékoztatisa a nyilt, és titkos Orokbefogadds Ichetdségeir6l, valamint a nyilt
orokbefogadast elésegitd kozhasznGi szervezetek, illetve a nyilt orokbefogadast
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eldsegitd és a titkos oOrokbefogadast elokészitd teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok tevékenységérol és elérhetdségérol;

o Az brokbefogado sziild tajékoztatdsa az 6rokbefogadds utdnkSvetése korében igénybe
vehetd szolgaltatasrodl;

o Szabadidds programok szervezése;

o Eszlels — és jelzérendszer mitkdtetése;

» Téjékoztatds, informacionyujtas, hivatalos ligyek intézésének segitése;
e Adomanygylijtés - adomanyosztas;

e Sziinidei gyermekétkeztetésben kdzremikddés.

A evermek veszélveztetettséoének megellzése érdekében:

o A veszélyeztetettséget észlelé és jelzd rendszer miikddtetése, a nem allami szervek,
valamint maganszemélyek részvételének el6segitése a megelézo rendszerben;

e Az észleld — és jelzérendszer tagjaival, magénszemélyekkel, és intézményekkel vald
egylittmiikdés megszervezése és tevékenységiik dsszehangolasa;

r

» A veszélyeztetettséget eldidéz6 okok feltardsa és ezek megoldasdra javaslat készitése;

o Téjékoztatds az egészségligyi intézményeknél miik6dé inkubatorokrdl, illetve oda a
gyermek orokbefogadasdhoz valé hozzajarulds széndékdval torténd elhelyezésének
lehet6ségérol.

A kialakult veszélyveztetetisée megsziintetése érdekében:

o A gyermekkel és csaladjaval végzett szocialis munkdval (csalddsegités) a gyermek
problémdinak rendezése, a csalddban jelentkezd miikddési zavarok ellensiilyozasa;

e A csaladi konfliktusok megoldasanak elbsegitése, kiilsndsen a  valas,
gyermekelhelyezés, és a kapcsolattartas esetében.

A Szolgdlat kezdeménvezi:

o Egyéb gyermekjoléti alapellatdsok, szocidlis alapszolgaltatisok, egészségiigyi
ellatasok, a pedagdgiai szakszolgalatok igénybevételét;

« Egyéb szocidlis alapszolgaltatasok (kiilonosen csaladsegités) igénybevételét.
Javaslatot tesz:

o A gyermek veszélyeztetettségének megfeleléen a K6zpont felé a gyermek védelembe
vételére, hatdsagi intézkedésre;

» A gyermek tankdtelezettségének eldmozditasa érdekében a csaladi  pétlék
természetbeni formaban nyujtasara,

e A gyermek csaladbdl valé kiemelésére, leendé gondozasi helyére vagy annak
megvaltoztatasara.

Szervezési, szolgdltatdsi. gondozdsi feladatok korében végzett egvéb tevékenvséoek:

o figyelemmel kiséri a lakossdg szocidlis ¢és mentdlhigiénés helyzetét, feltarja a
nagyszamban el6fordulé problémakat, a gyermekek veszélyeztetettségét, és jelzi azokat
az illetékes hatdsag, vagy szolgaltatast nydjt6 szervek felé,

» fogadja, és meghallgatja a szolgélathoz érkezdket, meghallgatja a gyermek panaszat, és

« annak orvoslasa érdekében megteszi a sziltkséges intézkedéseket,
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szervezi a — legalabb harom helyettes sziil6t foglalkoztatd — helyettes sziiléi halozatot,
illetve milkodtetheti azt, vagy 6nall6 helyettes sziiléket foglalkoztathat, nyilvantartast
vezet a helyettes sziil6i fér6helyekrol,

felkérésre kdrnyezettanulmanyt készit,

segiti a nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatdnak ellatasat,
kezdeményezi a telepiilési nkormanyzatnal 0j ellatasok bevezetését,

biztositja a gyermekjogi képvisel6 munkavégzéshez sziikséges helyiséget,

részt vesz a kiilon jogszabdlyban meghatirozott Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum
munkajaban,

informaciét nydjt a szocidlis ellatdsi formakrdl, azok igénybevételének modjarél,
valamint segitséget nyujt azok vitelében,

szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tandcsadast végez,

elosegiti és 6sztonzi a human jellegi civil kezdeményezéseket,

szervezi a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatdsokat, valamint az
ezekhez vald hozzaférést.

A gyermekjoléti szolgalat veszélyeztetettséget észiel- és jelzérendszert mitkodtet.

A gyermekvédelmi jelzdrendszer hatékony mikodésének folyamata:

prevencio, megel6zés: a telepiiléseken olyan szabadidds programok szervezése a
gyermekek szadmdra, mely hasznos id6toltést, kikapcsolédast kindl, neveld célzata is
lehet — ezek a programok segithetnek a veszélyeztetettség kialakulasanak
megelézésében, és a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetésében,

gyani esetén jelzés: a jelzést tevének ennek sordn nem kell mérlegelnic a
veszélyeztetettség stlyossagat,

cselekvés: a gyermekjoléti szolgdlat feltarja a problémat, azokra megoldasokat dolgoz
ki, indokolt esetben hatosigi intézkedéseket kezdeményez; megoldési javaslatait
gondozdsi — nevelési tervben rogziti hatdridk megadasaval, ebbe bevonja a
jelzérendszer azon tagjait, akik érintettek az adott gyermek ligyében,

az intézkedésrél visszajelzés: a jelzOrendszer aktivalt tagjainak- itt mérik fel a
veszélyeztetettség mértékét az Osszes informéci6é birtokdban. A szolgilat a jelzést
kovetéen felveszi a kapcsolatot a csaldddal, mérlegeli, sziikséges-e a gyermekjoléti
szolgaltatas valamilyen formaja — a dontésrdl irdsban tdjékoztatja a jelzést kiildét.

A feladatellatas szakmai tartalma

A segitségnyujtas elsddleges mddja az alapellatasban torténd csaladsegités, ami minden esetben a
segit6 kapcsolatra €piil. A csaldd gondozéasanak alapelve az, hogy az egyén, a gyermek, a csalad
jolétét akkor szolgaljuk legjobban, ha megerdsitjiik a csalddot, mint egységet. A csaldd segitése,
gondozésa tervezett tevékenység. A csalddgondozds hosszui folyamat, nem egy személy, tiinet
vagy probléma megoldésat célozza, sokkal inkabb - komplex tevékenységként- a csaladi probléma
megoldasa képességének javitisat szolgilja. A tevékenység széles korli, de a megoldasban az Gn.
»Kis 1épések” elve érvényesiil: a haladas iitemét meghatarozza az egyén, a csalad egyiittmiikdési
képessége, az elérendd részcélokat a motivaltsagukhoz igazitjuk.
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A Gyermekjoléti Szolgalat szakmai tevékenységének adatai 2021-ben

Alapellatas Egyiittmiikodési Nem egyiittmiikddési
Alapszolgaltatés megillapodas alapjan megillapodais alapjan
2017 59 csalad

2018 64 csalad 175 csalad

2019 79 csalad 111 csalad

2020 60 csalad 82 csalad

2021 - 73 csalad 21 csalad

Az aldbbi tdblizatban azokat a probléma tipusokat soroljuk fel, amelyek a legjellemzébbek,
legmarkansabban vannak jelen a segitd tevékenységben.

2018 2019 2020 2021

Csaladok | Problémak | Csaladok | Problémdk | Csaladok | Problémak

Probléma tipusa szafna ha}mozott sza’ma ha}mozott szé{na ha}mozott
els6dleges | szdma elsédleges | szdma elsédleges | szama
probléma probléma probléma
szerint szerint szerint

Eletviteli 42 18 18 0 9 3 13

Csaladi- 38 9 9 5 12 2 4

kapcsolati

konfliktus

Csaladdon beliili | 2 1 1 3 1 2

bantalmazas

Elhanyagolas 23 14 17 5 14 3 13

Ebbdl oktatési, | - 12 16 0 4 0 2

nevelési

elhanyagolés

Ebbibl felnbttre | - 2 2 0 14 3 13

vonatkozé

(csaladi,

intézményi)

Gyermekneve- | 43 0 2 15 23 15 25

1€si

Gyermekintéz- | 20 3 4 2 12 2 4

ménybe val6

beilleszkedési

nehézség

Magatartés- 27 0 12 0 1 0 1

zavar,

teljesitmény-

zavar

Fogyatékossag, | 6 0 0 0 3 0 0

retardacio

Lelki- mentdlis, | 43 5 7 0 8 1 3

pszichiatriai

betegség

Szenvedély- 7 1 1 0 0 0 0

betegség
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Egészségi
probléma,
egészség-
kéarosodas
kovetkezménye

16

10

Foglalkoztatas-
sal kapcsolatos

24

Anyagi,
megélhetési,
lakhatassal
Osszefliggd

35

24

24

32

42

42

52

Ugyintézéssel
kapcsolatos

34

10

Informacioké-
réssel
kapcsolatos

63

Egyéb

13

51

Osszesen

423

79

113

60

162

73

186

Kezelt problémak szama az egyiittmiikodési megallapodas alapjan gondozott iigyfeleknél

2019 2020 2021
2017 | 2018 i -
Szakmai | Szolgal- Szakmai | Szolgal- Szakmai | Szolgdl-
Megnevezés t’evékenys te}tésbe.l.n t’evékenys te}tésba.l'n tevékeny- | tatisban
égek részesii- égek részesii- ségek részesii-
halmozott 16k halmo- 16k halmo- 16k
szama szama zott szama Zott szama
szama szama
Informacié 297 342 320 310 138 441 67
nyujtas
Segitd beszélgetés | 348 340 608 310 434 526 87
Tanacsadas 175 63 67 63 86 79 30
Ugyintézéshez 232 339 310 310 37 120 50
segitségnyljtas
Konfliktuskeze- 19 92 23 23 6 7 9
Iés
Kriziskezelés - 8 0 0 9 2 2
Kozvetités - - 141 114 0
ellatasokhoz vald
hozzaféréshez-
pénzbeli
Koézvetités - - 133 90 429 1234 61
ellatdsokhoz valé
hozzaféréshez-
természetbeni
Kozvetités masik | 31 31 31 31 220 56 35
szolgaltatashoz
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ebb6l  atmeneti | - - 0 0 0 0

gondozasba

Kozvetités csalad- | - - 3 3 3 6

€s gyermekjoléti

kozponthoz

Esetkonferencia 9 16 6 11 - 10 9

Esetmegbeszélés | - - 14 24 4 - 20 35

Esetkonzultacié - - 15 10 - 11 9

Szakmakézi 6 6 4 - 5 - 6

megbeszélés

Szocidlis és | - - - - 36 6 0 0

mentalhigiénés

csoportmunka

Ko6zosségfejleszté | - - - - 6 2 0 0

8

Ko&ryezet- 38 32 10 24 7 3 3 3

tanulmany

elkészitésében

val6é

kozremiikddés

Csaladlatogatas 130 342 41 66 84 36 111 37

Adomény- 625 332 2.409 88 7258 48 156 31

kdzvetités

Pszichologiai - - - - 30 12 49 10

tanacsadas

Jogi tandcsadas - - - - 1 1 0 0

A nevelési- | - - - - 2 2 0 0

oktatési

intézmény

gyermekvédelmi

feladatainak

segitése

Osszesen: 1.910 | 1.943 | 4.128 1.482 8.805 3713 2805 472

A szolgilatnil megjelent személyek szama nem és korcsoport szerint:

igénybevétel nem, |02 1. | .. |14- |18 |25 |35 |50 | | 8ssz: | csaladok
moédja életkor | (gv) 17 |24 |34 |49 |6l | ) | szama
egyiittmiikodés | férfi 1 0 1 3 0 1 12 7 7 32
megallapodis nd 0 0 0 6 1 6 23 7 8 51
alapjin gond. | &8ssz |1 1 1 9 1 7 35 |14 |15 ['83 ;73
nem férfi 0 1 1 2 2 0 1 2 0 9
egyiittmiikédés =~ 0 |2 [T |t |2 |1 |5 [z Jo |13
megallapodas
alapjin gond. Ossz.: 0 3 2 3 4 1 6 4 1 124 21
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A tablazat alapjan kitlinik, hogy a legnagyobb szdmban az iskolds, tankételes korti gyermekekkel,
sziileikkel foglalkozott a szolgalat.

2021-ben alapellatasban gondozott személyek szama 107, az alapellatasban gondozott felndttek
szdma: 85 f0.

Védelembe vétel keretében gondozott gyermek: 10 £5.

A jelzérendszer altal kiildott jelzések szima

0-17 évesekkel kapesolatosan megkiildétt jelzések szama

2017 2018 2019 2020 2021
Egészségligyi szolgaltaté | 16 1 3 6 6
Sz?l_nf:lyes gondoskodast 7 4 17 0 5
nyujték
Kéznevelési intézmény 74 66 68 15 55
Ugyészség, birésig 6 0
Onkormaényzat, jegyz6 1 0 2
Jéarasi gydmhivatal 3 0
Allam fenntart6i
feladatainak ellatdsara a 1 0 0
Kormény é&ltal Kkijelolt
szerv
Osszesen 97 73 97 21 65

Prevencids programban, segitt beszélgetésben résztvevok szdma (gyermekek):2 6
Jatszohazi/klub foglalkozasok: 0 alkalommal
Nyari tabor: 3*5 napos, heti napkézis tdborban, 96 gyermek

A gyermekvédelemben megfigyelheté tendenciak

Az ellatorendszerek minden erdfeszitése ellenére még sokan élnek gyermekiik/gyermekeik
fejlodését nehezitdé koriilmények kozott. A csalddok problémai dsszetettek, szinte minden esetben
elmondhatd, hogy tobb probléma egyiittes jelenlétérél van szd, pl. anyagi-, életvezetési gondok,
szenvedely- és pszichidtriai betegség, konfliktusokkal terhelt kapcsolat, gyermeknevelési
problémak, sziiléi kompetenciahiany.

A Godolldi Forras Szocidlis Segité és Gyermekjoléti Kozpont, és a Pedagégiai Szakszolgalat
munkatirsainak helyet adva, pszicholégusi megsegitésre van lehetéség gyerekek részére az
intézményben.

A csalddok tovabbi segitésére fejlesztészobat alakitottak ki, melyhez a szakembereket a Pest
Megyei Pedagogiai Szakszolgalat G6doll6i Kirendeltsége biztositotta, igy tovabb tudtdk az amugy
is leterhelt, fogyatékkal €16 gyermekek sziileit segiteni.

A Csaliad- és Gyermekjoléti Szolgalat dltal végzett prevencio
Az intézmény feladatai kozé tartozik, a prevencids célu programok a szervezése-biztositdsa az

illetékességi teriileten €16 lakossag szamara.

2021-ben napkdézis jellegli sziinidei nyari tabort szerveztek, melyhez anyagi timogatast nyertek az
»Erzsébet a Karpat medencei gyermekekért” Alapitvanytol. Igy juliusban hidrom héten keresztiil
tartottak tabort, &sszességében 96 f6 részvételével. A tibor témdi a néphagyomdny, 6skori
Magyarorszag €s a kdrnyezetvédelem volt.
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Szeptemberben részt vettek az ,,Erzékenyité napon”, az Idések Vildgnapjahoz kapcsolédd Senior
pikniken, és a vdrosi Csaladi napon. Mindegyik esetben szérdlapokon, illetve személyesen
tajékoztattak a lakossagot a szamukra elérhetd lehet6ségekrdl, tAmogatasokrdl, ellatasokrdl.

Oktobertdl személyesen vették fel a kapcsolatot az isaszegi oktatdsi intézményekkel, és a
védénékkel, ott ndluk helyben megtartva a kiscsoportos szakmakozi és esetmegbeszéléseket. [gy
szerették volna erdsiteni a jelzérendszeri munkat, egységesiteni esetek mindsitését, mely szerintiik
jelzést igényel, elébe menni a felmeriilé probléméknak, kiscsoportban megbeszélni azt, ami csak
egy-egy intézményt, vagy szolgalatot érinthet rajtuk kiviil.

Tobb jelzérendszeri szakmakdzi megbeszélést online tartottak, igy a virushelyzet idején is
lehet6ség volt a beszélgetésre, informacidaramlasra. Ezeken a megbeszéléseken tSbb olyan
informécié is felmeriilt, ami kézvetleniil segit6 tevékenységben végz6dott a Szolgélat részérdl.

A 2021-ben végzett szakmai tevékenység tsszefoglalo értékelése

Az Isaszegi Humanszolgaltaté Kézpont Csalad- €s gyermekjoléti szolgélataban a 2021-es év igen
sok munkat hozott. A koronajarvanyos idészak miatt j kapcsolatteremtési mddokat, eljarasokat
kellett kidolgozni, és meg kellett tanulni a védekezés mellett a szoros csaladi, egyéni megfigyelési,
tajékoztatasi lehetoségeket.

Sok egyént és csaladot kerestek fel, nytjtotta timogatast, adomanyt a nehéz idészakokban. Nehéz
volt idopontokat kérni az egészségiigyi szolgaltatoknal akkor, amikor mindenki rettegett a
betegségtdl, és sokan nem akartak személyes kapcsolatba keriiini a szakértdi véleményekre,
vizsgélatokra varokkal, akiknek viszont nem volt lehetéségiik megvéarni a pandémia végét, mert
nem kaptdk meg a szamukra megitélt, de a szakértdi véleményekhez kotstt ellatasokat.

A megnyert, és megvaldsult palyazatok felhétlen, boldog pillanatokat okoztak, az Elelmiszer Bank
akcidi, a teleptilési vallalkozék adomdnyai, vagy a Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag tartés
€lelmiszer csomagjai —amiket a Szolgalat munkatarsai szereztek be, és csomagoltak 6ssze,
valamint segitettek eljuttatni a lakosokhoz- a csalddsegité munka keretében nem csak a lakosok
részére volt 6rom, hanem a Szolgalat szamadra is kiemelked6 eredmény volt.

A jelzérendszer szamara is munkaval teli idészak volt, és a jelz6rendszeri tagokkal kiemelkeden
jol sikertilt a mindennapi kapcsolattartas is.

A Jelzdrendszer tagjainak ¢€s a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalatnak is egyarant célja a kozds
szakmai munka szinvonaldnak emelése, illetve az egyiittmiikodés elmélyitése, valamint az
egylittmiikddés tovabbi lehetséges teriileteinek feltérképezése.

A Szolgalat tovabbra is szoros és hatékony kapcsolatok kiépitésére térekszik a JelzOrendszer
intézményeivel, ezért tematikus jelzOrendszeri megbeszélések szervezésével, illetve egy-egy
esetet, szakteriiletet érint6 konzulticidk szervezésével szeretné folytatni a szakmakézi munkat. Az
idotakarékossag, a tagok egészségének védelme érdekében a megbeszélések a jovdben tovabbra is
féként online fognak zajlani, mivel az ez iranyban tortént kezdeményezések sikeresek, és
pozitivak voltak az ezzel kapcsolatos visszajelzések is. Természetesen nyitottak a személyes
talalkozok szervezésére is, ha ennek fennallnak a feltételei, és erre irdnyulé kezdeményezések

torténnek.
Vérhatbak ebben az évben is kiscsoportos szakmai megbeszélések, hogy egy-egy problémanak a
kitargyaldsa a lehetd legmélyebben torténhessen meg anélkiil, hogy valaki szdmdara érdektelen

inform4cidt kelljen végighallgatni. Természetesen online minden jelzérendszeri tagnak be lehet
kapcsol6dni ezekbe a megbeszélésekbe is, amennyiben sajat szakteriiletének is hasznosnak talalja

a megbeszélés témajat.
A jelz6rendszer tagjai kdzotti egyiittmiikodést megfelelének tartjak, tapasztalataik szerint a sulyos

egyéni problémak vagy csaladon beliili konfliktusok és krizishelyzetek esetén gyors a reakcié a
jelzoérendszeren beliil, és a kdzos cselekvést igényl6 esetekben kivétel nélkiil hatékony volt az

egylittmiikodés.
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Virosunkban Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet csokkentd specidlis helyi
tamogatasok, szolgaltatasok nincsenek.

e) gyermekek napkozbeni ellitdsai, bolcsédei ellatas;

Aprok Falva Bolesode

A bolcsédék miikodését a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6loé 1997. évi
XXXI. torvény, és a személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodési feltételeir8l sz6l6 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet hatirozza meg. A miikddés rendjét ,,A bolcsddei gondozis-nevelés szakmai
szabalyai” ciml Modszertani levél részletezi, melyet a Nemzeti Csalad- és Szocidlpolitikai Intézet
a Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal gondozésaban allitott ssze.

A boles6de, mint gyermekintézmény a gyermekjoléti alapellatas része.

Varosunkban az 1950-es években nyilt meg az Aprék Falva BélcsGde, amely azéta is
folyamatosan miikodik.

A bolcséde a csaladban nevelkedd — 20 hetes - 3 éves koru - gyermekek nappali feliigyeletét,
szakszerli gondozasat, nevelését biztositd intézmény, a gyermekjoléti alapellatas része.

A bolesdde feladata a harom éven aluli gyermekek gondozasa-nevelése, harmonikus testi-szellemi
fejlodésének segitése az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével.

A Gyvt. kiemeli olyan kisgyermek — szocidlis vagy egyéb ok miatti — felvételi lehet6ségét, akinek
egészséges fejlodése érdekében sziikséges a bolcsddei gondozas, nevelés. A bolesddei felvételt a
sziil8 hozzijarulasival a véddénd, csaldd- és gyermekjoléti szolgilat, csaladsegits, gyamiigyi
hivatal is kezdeményezheti. A gyermeki jogok koziil kiemelten tigyelni kell arra, hogy a hatranyos
megkiilonboztetés minden formajatél mentes gondozasban-nevelésben részesiiljon a gyermek.

A bolcsédei gondozéas-nevelés szakmai alapelvei és feladatai elfogaddsa és gyakorlatban valé
érvényesitése a gondozdéi munka minimum kdvetelménye.

Kapcsolattartds a sziilokkel, a beszoktatas, napirend, a gondozas, a jaték a biélesédei élet fontos
elemei és helyzetei, amelyek a gyermeki sziikségleteken tul személyiségik egészséges
formalasara, szocialis képességiik fejlodésére is kihatnak.

A bdlesbdde napi 12 6rén 4t, reggel hattol este hatig biztositja szolgéltatasat a célcsoport szamara.

ALTALANOS FELTETELEK:
Intézményiinkben 1 gondozasi egységiink van, 2 csoportszobaval, 22 féréhellyel

SZEMELYI FELTETELEK:

A bolcsédében dolgozé munkatarsak szama az engedélyezett keretszamot tilkrozi.

A gyermekek gondozasat-nevelését csoportonként 2-2 £6 kisgyermekneveld végzi

Boélcséde szakmai vezetd 1 {6

Kisgyermeknevel6 4 £6

Konyhai dolgozd: 116

A kisgyermeknevelk napi hét orat tSltenek a csoportban, heti viltasban, két miszakban
dolgoznak, lépcsdzetes munkaidékezdéssel.

A bblesodei felvételt kovetden elkésziti a gyermekek felvételi stituszat és a negyedévenkénti
vizsgalatokat. Ezen kiviil a sziilok és a kisgyermeknevel6k barmikor bizalommal fordulhatnak
hozz4 kérdéseikkel, észrevételeikkel.

A bolcs6de napi négyszeri étkezést biztosit a gyermekek szamara.
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A bdlcséde célja a dolgozé anyédk kisgyermekeinek megorzésén til az egészséges taplalkozassal,
az Onfeledt jaték biztositasdval és kozOsségi €let nyujtotta elonydkkel a leheté legjobban
hozzajarulni a gyermekek egészséges testi €s lelki fejlodéséhez, helyettesiteni az anyai szeretet és
a csalad melegét.

A gyermekek elhelyezése két csoportszobaban torténik, amit a kisgyermekneveldk igyekeznek a
lehet6ségekhez mérten a gyerekek szamara minél otthonosabb4 tenni.

2010-ben megtortént az épiilet kiilsé és belsd korszerlisitése, valamint a targyi feltételek
fejlesztése, azonban ez évrdl évre folyamatosan fejlesztésre szorul. 2014-ben feltjitasra keriilt a
bolcsdde jatszoudvara.

4.3.3. a.) szdm0 téblazat - BblcsGdék és bblcsGdébe beiratott gyermekek szdma
Mak5d8, Snkorményzati Onkormanyzati béICfﬁdébe beirt
5 bélesdei férshelyek széma gverekek szama

db F§
2015 22 18
2016 22 21
2017 22 19
2018 22 20
2019 22 18
2020 22 19

_Forrs: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

Bolcsadei helyek és beirt gyermekek szama

2015 2016 2017 2018 2019 2020

25

2

o

oy
wn

[y
o

w

® MiikédS onkormanyzati bdlcsbdei férdhelyek
» Onkorményzati béicstdébe beirtak széma
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4.3.3. b.) szdm: tibldzat - BolcsBdék és bolcs6débe belratott gyermekek szima
m":f:::fm Munkahelyi Mﬁ:;‘:‘s’a‘:::“' Csalddi Makds mini Mini I\I::ikiid& e
bolcssdel | DOlsSdebe | oS [bolcsbdébebert| bolesadel | bblessdébe I.':(ﬁlsscsl;csl) b | NiEe=ss] :e:("
befrt gyerekek gyerekek széma |férShelyek szdma| beirt gyerekek &l GEEMES
v férGhelyek sadma (TS 122) szama (TS 121) (15 127) széma (TS 123) férGhelyek szdma
széma (TS 126) ({75 1295) szama (TS 124) (TS 120)

db F6 db F6 db F& db F&

2015 0 0 0 o] 0 4] 77 82

2016 0 0 0 0 4] 0 75 82

2017 0 0 0 0 0 [o] 94 67

2018 0 0 0 0 0 0 94 81

2019 0 0 (1] 0 0 1} 94 77

2020 0 0 0 0 0 0 94 70

Forrs: Tel, KSH Tstar
Bélcsbdei férdhelyek kihasznaltsdga
100
90
80 S

70
60
50
40
30
20

2015

» M{kod6 (bsszes) bblcsGdei fér6helyek szdma (TS 124)

2016

2017

2018

(75 120}

2019

2020

® BOlcsSdébe (Gsszes) beirt gyermekek szama

A féréhelyek szama és a bolcs6débe beirt gyermekek szama koézotti eltérés az év kdzben
tavoz6 gyermekek helyére érkezé gyermekek miatt adodik.

Az dvodai ellatds igénybevételére els6sorban a nemzeti kéznevelésrdl sz6lé 2011. évi CXC
torvény (Nkt.), valamint a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésér6l és a koéznevelési
intézmények névhasznalatardl sz6lé 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet rendelkezéseit kell
alkalmazni.
Telepiilésiinkon két dnkorményzati fenntartdst 6voda miikddik az Isaszegi Hétszinvirdg Ovoda
és az Isaszegi Bobita Ovoda. Az 6voda alaptevékenysége: Az 6vodai nevelés biztositisa a
gyermekek 3 éves koritol a tankdtelezettség kezdetéig, melynek sordn az 6voda ellitja a
gyermekek napkozbeni ellatasaval 6sszefliggo feladatokat is.

Az intézmény esélyegyel6ség megvaldsitasdhoz kapcsolodo tevékenységei, alapvetd elvarasai:

- befogado (és elfogadod) szemlélet, attitlid,
- gyermekbarat, biztonsagot ny0jtd és szeretetet araszté kdrnyezet,
- integraciét timogat6 j ismeretszervezési eljarasok és mdédszerek alkalmazésa a

nevelés folyamataban,
- széleskorl, valaszthato, érdeklédésre épiild tevékenységi és tapasztalatszerzési

lehetdségek biztositasa cselekvéses neveléssel,
- egyéni banasmdéd mindenkire kiterjed6 alkalmazasa, -
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k)

- aktudlis fejlettséget, hozott értékeket is figyelembe vevd optimalis fejlesztés, ugy,
hogy az ismeretszerzés folyamatidban a korrekcio és felzarkdztatas mellett a
harmonizélds orientacids lehetségét is alkalmazzak.

gyermekvédelem;

Az énkormanyzat a gyermekvédelem helyi szabalyozasarél szolé 6/2022. (III. 25.)
Onkormanyzati rendelete alapjan, az 1. 1. 1.2., illetve a d)-e) pontokban ismertetett
modokon biztositja.

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetben 1év6 csaldd igénybe veheti varosunkban a szocidlis elldtasokat,
valamint a gyermekvédelmi alapelldtisokat. Ezeken feliill a Polgarmesteri Hivatal
Igazgatasi Osztalya és az Isaszegi Huménszolgaltaté Kozpont Csalad- és Gyermekj6léti
Szolgalata segiteni tud abban, hogy egyéb szolgéltatisok hol és hogyan vehetdk
igénybe, sziikség esetén kozvetitd szerepet toltenck be.

egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés;

A varos nem rendelkezik sportcentrummal, azonban sportpalyajat, mely t5bb
sportagnak is otthont ad, 2012-ben pélyazat keretében felujitottdk, a sportcsarnokot
pedig az iskolasok mellett délutanonként a felndttek is hasznaljak.

Az elmult id6szak alatt, a varos sportoldsra alkalmas létesitményei koziil a Sportpalya
fejlédott a legtobbet. Arra, hogy 1j, miifiives palya épiilhessen, palyazat kapcsan volt
lehet6ség.

A véros vezetése a Bazis SC és a MOVE részére, haszndlatra adott 4t énkorményzati
teriileteket, hogy a lakossag sportolasi lehetoségeit palydzati uton, onkéntesek
bevonasaval béviteni tudja. igy a Téth Arpad utcai iskoldban 1év8 teriileten a Bazis SC-
nek koszénhetéen focipalya alakult ki, keritéssel stb., a MOVE pedig a Liget téren
BMX palyét, szabadtéri felnott erdsitéeszkézoket palyazott meg, nyert el és helyezett
hasznélatba. Es a b&vitésnek nincs vége, folyamatosan palyaznak tovabbi eszkozok,

palyak, kozosségi terek kiépitésére.

Az évente meghirdetésre keriilé palyazatok lehet6séget biztositanak a civil szervezetek
részére, hogy szabadid8s programjaikat meg tudjik szervezni, és gazdasigosan végre
tudjak hajtani a lakossag megelégedésére. Ilyen tdmogatasban szoktak részesiilni a nyari
napkdzis €s ott-alvos tdborok, edzdtaborok, sportversenyek, tarak.

Jelenleg a varosnak nincs olyan bels6, més sportlétesitményhez kapcsolt teriilete, ahol a
meglévd fedett sportcsarnokon kiviil mas, nagyobb, fedett palyas sportoldsra alkalmas,
akdr versenyek (teremfoci, kézilabda, kosdrlabda, r&plabda, tenisz, atlétika)
lebonyolitdsat lehetévé tevd, nézdtérrel, edzdtermekkel, kereskedelmi egységekkel
ellatott és bévitett funkcidji sportcentrum kialakitasara lenne lehet6ség.

A virosban a civil szervezetek segitségével 0j jatszotéri, és sportelemek keriiltek a
kozteriiletekre kihelyezésre, mint a Liget térre a mozgaskorlatozottak 4ltal is
hasznélhat6 fészekhintdk, a Béke térre Kosirlabda paldnk. Emellett 0j szakértsi
véleményezéssel hasznalhatok a Liget téri felnétt, sajat teststuly hasznalataval
mozgathaté fittnesz elemek.
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i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
Isaszeg Varos Onkorményzata isaszegi lakcimmel rendelkezé gyermekek részére - ha a
sziild, torvényes képviselé eltéréen nem rendelkezik — természetbeni ellatasként az
intézményi gyermekétkeztetés keretében
- abolcsédében 1évé gyermekek részére az ellatasi napokon a reggeli foétkezést, a
déli meleg foétkezést, valamint tizérai €s uzsonna formajaban két kisétkezést,
- az 6vodas gyermekek €s a tanuldk szdmara az 6vodai nevelési, valamint az
iskolai tanitasi napokon a déli meleg féétkezést, valamint tizérai és uzsonna
formajaban két kisétkezést biztosit.

Isaszeg Véros Onkorminyzata az intézményi gyermekeétkeztetést ingyenesen vagy
kedvezményesen a Gyvt. rendelkezése szerinti szabdlyozasnak megfeleléen nytjtja.

Isaszeg Varos Onkormanyzata a sziinidei gyermekétkeztetést a Gyvt. rendelkezése
szerinti szabalyozasnak megfelelden nytjtja az isaszegi lakcimmel rendelkezd, a Gyvt.
altal meghatdrozottak szerint hétranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii

gyermekek részére.
Isaszeg Varos Onkormanyzata a tanévkozi sziinetek valamennyi munkanapjéara, a nyari

.

sziinetben a jogszabalyban el6irt legkevesebb munkanapra ingyenes étkezést biztosit.

J) eltérd kultiraju, vagy a hatranyos és nem hatrinyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok;
Az Isaszegi Humaénszolgaltaté Kozpont rendszeresen szervez a hatrinyos helyzetii
gyermekek szamdra programokat.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenléo banasmoéd kiovetelményének megsértése a
szolgaltatiasok nytjtasakor;
Hatranyos megkiilonbdztetésrél nincs tudomdsunk. A bdlcsodébe és az dvodaba is

felveszik a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii, illetve a sajitos nevelési
igényii gyermekeket. A gondozas, nevelés sordn az intézmények nem kiil6nitik el dket,

ellatasuk integraltan folyik.

l) elonyben részesités, hatrainykompenzalé juttatiasok, szolgaltatisok az
ellatérendszerek keretein beliil.

Az 6nkormdnyzat a helyi rendeleteiben meghatirozott médokon igyekszik a hétranyos
helyzetii gyermekeket segiteni, hatranyaikat kompenzalni.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlésége

@) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényii és  beilleszkedési, tanuldsi, magatartidsi nehézséggel Kkiizd6
gyermekek/tanulék dvodai, iskolai ellitisa, a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen talilhaté fejleszté programokra valé eljutas moédja, lehetéségei;
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4.4. a) 1.szamii tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodds gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szdma hétranyos helyzetii hatranyos helyzet( 6vodas
(gybgypedagégiai | 6vodas gyermekek szima gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) (gydégypedagégiai aranya az évodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F& F6 %
2015 372 28 7,53%
2016 343 28 8,16%
2017 344 24 6,98%
2018 354 25 7,06%
2019 365 15 4,11%
2020 373 15 4,02%

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatrdnyos és halmozottan hdtrinyos helyzeti 6vodés gyermekek
ardnya az 6vodas gyermekeken beliil

2020 B {

2019

2018

o E
2016 |
2015 F

10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

¥
0,00%

4.4. a) 2. szdmli tabldzat - Hatrdnyos és halmozottan hatrdnyos helyzetd 4ltaldnos iskolai tanulék

Héitrényos és halmozottan hatrinyos Hatrdnyos és halmozottan
Attaldnos iskolai helyzetd hatranyos helyzet{
tanulék szdma a altalanos iskolai tanulék szdma tanulék arénya az dltalinos
Ev nappali oktatdsban {gydégypedagdgiai oktatassal egyiitt) iskolai tanulékon beliil (TS
(TS 094) 095)
F& F& %
2015 858 61 6,86%
2016 845 76 8,35%
2017 854 78 8,41%
2018 718 84 8,88%
2019 721 31 3,21%
2020 675 27 2,76%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzetli tanulok aranya az aitalanos
iskolai tanulékon beliil

2020 l

[ |
2019 g

i
2018
2017 i

I
2016 ’
2015 ! 1
i
0,00% 10,00%  20,00% 30,00% 40,00% S50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%
4.4, a) 3. szamu tiblazat - Héitrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintil oktatisban
i dnyos és hal hétra Hiétrényos és
és Y Y Hétrd és
Hétrényos és Hétrényos és halmozotta s,
nyos " 1y e nyosL S 2 :ozo :‘ helyzetl szakk5zépiskolai tanulék helyzetﬂ u‘fk?zépifkoh_l 'f":"m( halmozottan hétrényos R o
WL Nl o p és hitré helyzetG és & & helyzetG szakgimndziumi (el B
o helg:t::imni;;u(;:is arﬁlno? a :ln;(;é:l::; készségfejlesztd iskolai tanulok széma a g Is:ohl:l ul:zuldk ardnya a vanulék sxdma arénya a szakgimnaziumi
tanu! ma { )| tanulékon belil (T: ) nappali oktatéshan (TS 098) nul mahoz viszonyitva (s 100) tanulékon beliil
(7S 099) (TS 101)
12 % F& % 2] %

2015 [ 0,00% ] 0,00% 0 0,00%
2016 0 0,00% [} 0,00% 3 4,35%
2017 2 2,38% 0 0,00% 2 3,03%
2018 1 1,10% 0 0,00% [} 0,00%
2019 [} 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2020 0 0,00% [ 0,00% 2 0,00%

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

4.4, a) 4. szdmli tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hitranyos helyzet

Megillapitott hatrényos | Megdllapitott halmozottan hatrinyos
helyzet(i gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykoriva
€ nagykoriva valt gyermekek vélt gyermekek szdima
¥ széma (TS 114) (TS 113)
fé fé
2015 77 59
2016 147 26
2017 147 26
2018 127 16
2019 67 24
2020 43 17

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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b) a kozneveléshez kapcsolédé kiegészité szolgaltatisok (pl. iskolira/évodara juté
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szima stb.)

Az integralt nevelésben, oktatisban részt vevé gyermekek/tanulok szdma évrél évre emelkedd
tendencidt mutat. A szakérti bizottsagok tapasztalatok alapjan az integralt nevelést, oktatdst
részesitik elényben. Ez a pedagégusoknak egyre t6bb és sokszor nehéz feladatot jelent.

4.4.1, szdmu tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
. \ ‘ 3

Az dvoda telephelyeinek szama (db)

Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (dbl 7

Ovodai féréhelyek szama (f5) 365

Ovodai gyermekcsoportok szama i 15

(evégypedagégiai neveléssel egviitt) (db)

Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6 18

A nyéri 6voda-bezdras id6tartama (nap) g0

Hianyzé

Személyi feltételek Fé ;

v létszém |
Ovodapedagbgusok szama 29 2
Ebbél diplomds 6vodapedagdgusok szdma 25 n.a.
Gyégypedagégusok |étszama 3 n.a.
Dajka/gondoz6nd 15 n.a.
Kisegit6 személyzet 0 n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyjtés
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Ovodai dolgozok - betditott alldsok és hidnyzd
létszam

Kisegitd személyzet

Dajka/gondozdnd

T
Gybgypedagdgusok létszdma L i
|

Ebbéi diplomés dvodapedagdgusok széma

Ovodapedaggusok széma g

1 [
0 5 10 15 20 25 30 35

® Hidnyzo [étszgdm  m Betdltott allds

Isaszegi Hétszinvirag Ovoda

Ovodénk 1927-ben épiilt, mely eredetileg 4 csoporttal miiksdstt.

A gyermeklétszdm novekedése sziikségessé tette az épiilet bovitését 1974-ben, 1980-ban,
majd 2005-ben.

Az épiilet Osszefliggd, 2 bejaratG. A féépiiletben 6, a mellékbejarata épiiletben 2
foglalkoztaté van, melyekhez 5 vizesblokk és 4 61t6z6 tartozik.

Ezenkiviil taldlhaté még az dOvodavezetd iroddja, és egy kis szertir, ahol a logopédus
foglalkozik a beszédhibas gyermekekkel.

Nevelési koncepcionk

A csaladdal szorosan egyiittmiikodve, csaladias, bardtsagos légkorben a gyermekek életkori
és egyéni sajatossagait szem elott tartva és az eltérd fejlodési litem figyelembevételével a
gyermeki személyiség kibontakoztatasanak elésegitése.

A hatranyos helyzetli gyermekek felzdrkéztatdsa, az etnikai kisebbség kézosségbe vald
beilleszkedésének segitése, vagyis a sikeres iskolakezdésre, az életre vald testi, lelki
felkészitése.

Ennek érdekében 6vodankban magas szinvonali, sokrétli, szines programokkal tarkitott
nevelést, - gyermek — tevékenységkozpontu, differencidlt fejlesztd munkat igyeksziink
megvaldsitani.

Nem toreksziink a vegyes csoportok kialakitdsdra. Mindenkor a gyermekek életkora
hatdrozza meg a csoportok kialakuldsat. Azonos életkori, homogén, tiszta és vegyes
életkora csoportok is megtalalhatok intézményiinkben.

Isaszegi Bobita Ovoda

Ovodank 1976-ban nyitott, négy csoporttal. Felépitéséhez a telepiilés lakossédga tarsadalmi
munkdban jarult hozza. A Kozségi Tandcs téglajegyeket bocsétott ki a lakossag részére,
melynek bevételével segitették intézménylink felépitését. Az akkori Godsllsi Gépgyar
szakmunkasaitol és a sziiloktol az épitkezés soran nagyon sok segitséget kaptunk az épiilet
és az udvar kialakitdsahoz.

Az eldkert parkositasat az Arborétum dolgozdi végezték az adomanyozott nsvényekkel.
Jelenleg o6vodénk &6t csoporttal miikddik. A csoportok vegyes életkortiak. Az
6vodapedagégusok az Orszagos Ovodai Nevelési Alapprogramba dgyazva a
Tevékenységkozponti Nevelési Programot alkalmazzak évek 6ta- eredményesen.

Munkénk soran figyelembe vesszik a gyermekek egyéni és életkori sajitossagait,
képességeit, alkalmazkodunk a helyi lehetoségeinkhez.

Tapasztalataink azt mutatjak, hogy a program eredményes, fejleszté hatdsu.

F6 feladatunk a 3-7 éves kori gyermekek sokoldald, harmonikus fejlédésének eldsegitése,
teljes személyiségiik kibontakoztatasa, az életre valo felkészités.
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Ezen beliil a komyezeti nevelés, egészséges életmddra vald térekvés, koryezettudatos

magatartas kialakitasa.

Munkénk sordn bevonjuk a sziiloket is, hiszen a csalad szerepe a kérnyezeti hatasok kéziil

igen jelentGs, els6dleges szocializacids szintér.

4.4.2, szdm: tablszat - Gvodal nevelés adatai
' Ovodaiférbhelyek |  Gvodai feladatellitas! Gvodsba beirt Gvodai Gydgypedagégiai
Ovodai - Egy évodai
. széma helyek széma gyermekek szdma gybgypedagdgial oktatisban részesild
3-6 éves koni gyemekcsoportok s ] . ol [imera gyermekcsoportra
gyermekek szima |szima - gyégypedagbgial {svégypedagogial (svégypedagigai lgvogyp &Y P gyermekek széma At ek

tv neveléssel egyiitt TS 085) neveléssel egyiitt) neveléssel egyitt) neveléssel egyiltt) szama azintegréltan oktatott SNI isﬂ BVE’"I:s :

(75 090} (s 088) {T5087) {7 086) gyermekek nélkiil TS 091) Uy
] db dh db L] db 1] 6
2015 495 15 365 3 372 0 na. 25
2016 456 15 375 3 343 0 na, 23
2017 454 15 365 3 344 0 n.a. 23
2018 460 15 365 3 354 Q n.a. 24
2019 448 15 365 3 365 0 na. 24
2020 469 15 365 3 373 0 na. 25

A sajatos nevelési igényli gyermekekkel az 6voddkban 6raadé logopédus és gydgypedagogus is
foglalkozik. A beilleszkedési és tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, valamint a
Pedagogiai Szakszolgélat dltal kiadott szakvélemény alapjén meghatérozott fejlesztésekre szoruld
gyermekek Oraadé gydgypedagdgus altal lettek ellatva.

A gyermekek egyéni sajatossagaihoz igazodé nevelést biztositottunk. Differencialt személyes
banasmdd sikeréhez hozzdjérult az O6vodapedagégusok nagyfokGi gyermek ismerete, a
humanisztikus gyermek szemléletiik.

Programjainkat a Pedag6giai Programunk szemlélete alapjan viteleztiik ki, melyben f6 szempont a
gyermekek képességeinek fejlesztése, a kozdsség motivalé erejével. Sikerként éltiik meg négy
gyermek SNI statuszb6] BTM statuszba keriilését. Tanulas szervezésiink tekintetében az elmaradt
képességek fejlesztése, tapasztalatok bdvitése, rendezése volt a célunk. Kiemelt szempont a
gyermekek képességeinek megitélésében, fejlesztésében, hogy mindenkit onmagdhoz, sajat
lehetBségeihez viszonyitva fejlessziink. Epitettiink a gyermekek elGzetes ismereteire, élményeire.
Személyre szabott, pozitiv értékeléssel segitettiik a gyermekek személyiségének kibontakoztatasat.

Ovodai féréhelyek

330 340 350 360 370 380

u Gvoddba beirt gyermekek szdma {gydgypedagdgiai neveléssel egyditt)
(15 087) f6

# Ovodai férbhelyek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(75 090) db
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Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

26
25

25

i 24

24
23
23
22

22
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Az Isaszegi Damjanich Jinos Altalinos Iskola

Az egész tanévet vizsgdlva a kollégdk mindent megtettek annak érdekében, hogy a legtobbet
hozzdk ki belble. Az integralt és a BTMN tanulék timogatasa online is megvaldsult -
megvaltozott munkaformékban, tartalommal. A szegregilt tanulok minden nap személyre szabott
Orat kaptak. A hétrinyos helyzeti tanuldk, a lemorzsoldddsban veszélyeztetettek tdmogatasa
nagyon sok egyéni megoldast kivant. A pozitiv megerdsités pedagogidja iskolink alapvetd
célkitiizése. A kollégak komoly lépéseket tesznek annak érdekében, hogy minden kériilmények
ko6zott ez legyen az irdnyadd nevelési elv. Erre idén is nagy sziikség volt. A szakmai innovaciok,
az oktatdsi projektek a logikus gondolkodas, a rendszerezés, a felfedezés 6romét és sikerét
hivatottak megadni a gyerekeknek. Ezért ezek kiemelt feladatok voltak és terveink szerint
sikeresen fejlédtink e teriileteken. A kompetencidk fejlesztése, a mérési eredmények
visszacsatoldsa és ezaltal javitdsa a tervek szerint valosult meg Nagyon szépen teljesitettek az
autista tanuldink. A szegregélt csoportokban a munkéval a sziil6k €s a szakemberek is elégedettek,
ennek koszonhetd a csoport irdnti nagy érdeklddés. A rehab 6rak eredményesen tamogattik a
tanuldkat.

4.4.4. szhmii téblbzat - Attalinos iskolik adatal: osztélyok, gyégypedagégiai osztélyok, feladatellétasi helyek
s Azdltalnosiskolai | Altalinos iskolai feladat- Egy altaldnos iskolai
A’ﬂ:";f:“ :"”'Z';":Z‘;" ostélyok szima(a | elétési helyek szma osatélyra jut6 tanulok Més telepikésrsl bejérd
oktaﬁsg:a ::: " E a:i gy6gypedagégiai {gvbgypedagégial széma a nappali oktatdshan | 4ltalénos iskolal tanulék arénya
Tanév L ::0) oktatéssalegyiitt) |  oktatissalegyitt) | (gyogypedagopiaioktatissal | a nappalioktatisban (TS084)
(15081) {15.079) egyutt) (TS 082}

db db db ] %
2014/2015 3 46 3 19 8,21%
2015/2016 3 47 3 19 13,10%
2016/2017 3 49 5 19 11,53%
2017/2018 3 50 5 19 12,79%
2018/2019 3 51 5 19 14,92%
2019/2020 4 53 5 18 9,91%

Forras: TelR, KSH Tstar

Klapka Gybrgy Altalinos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola

A tanuldsban lemaradt gyerekek felzarkoztatasa tandrai differencidlds soran, a napkéziben, az
iskolaotthonos oktatasban, a korrepetaldson, valamint fejleszt6 foglalkozasokon torténik. Az SNI-s
tanulokkal a veresegyhazi EGYMI utazé gydgypedagogusai foglalkoztak. A fejlesztésre szoruld
tanulék egy részével a Pedagdgiai Szakszolgdlat munkatarsai foglalkoztak, fejlesztd pedagdgusok
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és logopédus. A tbbi tanulét intézményiink fejleszté pedagdgusai, valamint egy f6 szakiranyu
tovabbképzésen részt vett tanito, illetve az osztalytanitok, szaktanarok 1attak el. A tanuldk 2-3 f6s
kis csoportos foglalkozasokon vettek részt.

Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagégia ]
€ — — — — — —  — —— — |
50 - _ - —

40 — =

30 - = | |
20 | |
10 _— ;
0 S | - =

2015/2016 2016{2M7 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
u Gydgypedagégiai osztalyok szdma
» Altaldnos iskolai osztlyok (gydgypedagégiaival egyiitt)
= Feladatell&tssi helyek szama {gydgypedagogiai oktatassal egyiitt)

4.4.5. szam0 tibiazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatisban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083
— ppa (TS 083)
F6

2014/2015 122

2015/2016 102

2016/2017 &7

2017/2018 96

2018/2019 105

201972020 106

‘Forrés: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék
szama
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¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetésr6] nincs tudomasunk.

d) az intézmények kozdott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysigiban mutatkozo eltérések;

A telepiilésen allami fenntartasi intézményként a Dunakeszi Tankeriileti Kézpont fenntartdsban
miikodik az Isaszegi Damjanich Janos Altaldnos Iskola, a Klapka Gyorgy Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola. A Magyar Piinkosdi Egyhaz fenntartdsaban miikodik a Gabor Dénes
Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium és Szakkozépiskola, és az Isaszegl Szent Erzsébet Katolikus
Altalanos Iskola. Az alapfoku oktatdsi intézmények oktatéasi programja kiilonbdz8, de a mindségi
oktatds és szabadidd eltdltés mindegyikben biztositott. Az altalanos iskolak miiszaki 4llapota és
felszereltsége megfeleld, szamottevd infrastrukturalis kiilonbség nem tapasztalhato.

Isaszegi Damjanich Janos Altalinos Iskola
Az iskola torténete .
Az Tsaszegi Damjanich Jénos Altaldnos Iskola 2015-ben iinnepelte alapitisanak 110. évfordulojat.
Iskolank életébdl kiemelt, az intézmény életét meghatirozé események:
e Az elsé iskola romai katolikus iskolaként mlkodostt egy-két tanerbvel, a dokumentumok
szerint a plébania mellett.
e 1904-1905 felépiilt az iskola. Az elsé pecséten ez allt: Isaszegi Allami Elemi Népiskola.
Az els6 igazgatd Schwarcz Janos
e 1958. Engedélyezi 66.041-1/1958. szdmu hatdrozatdval a Pest Megyei Tanics VB
Miivelsdésiigyi Osztilya a Damijanich Janos Altalanos Iskola név viselését
intézménylinknek.
» 2005. EU-s palyazaton nyert pénzbdl atalakitottuk az iskola tetSterét és kialakitottunk
3 informatika termet.
e 2010. majus 3-4n birtokba vettiik a felGjitott és 0j épiiletszarnnyal kibdvitett iskolankat.
A beruhézés unids forrasbol késziilt, melyet a Képviseld testiilet jelentlsen kiegészitett.
e 2013. januar elsejétol az iskola fenntartéja a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont
Go6dolléi tankeriilete
e 2017. januér 01-t6l iskolank fenntartdja a Dunakeszi Tankeriileti Kézpont
A tobb mint szdzadnyi id6t megélt intézmény a kozség egyetlen mivelddési és kulturalis
kdzpontja volt hosszii éveken keresztiil. Vallalta a felndttképzést, tanfolyamokat, gazdaképzést,
kiallitasok, kulturalis események megszervezését is.

Klapka Gyorgy Altalinos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

Isaszeg lakossdginak novekedése, a G6dolld iranyaba elhelyezked6 telkek beépiilése miatt
sziikségessé valt egy Uj, modern épiilet létrehozasa. 1963. szeptember 1-jén 4tadasra kerlilt a
korszerli, minden igényt kielégité iskolaépiilet a Kossuth Lajos utca 85. szam alatt. A 8
osztalytermen kiviil fizika-kémia el6ad6, technika miihely, jol felszerelt tornaterem, 6lt6z0k és
zuhanyzok, napkozi fézokonyha és ebédl6, kozdsségi helység és nagy, vilagos zsibogé tartozott az
épiilethez. A tdgas udvar mozgasra, sportoldsra biztositott lehetdséget. Tovabbi négy tanterem
atadasara 1978. aprilis 4-én keriilt sor.

Az évek milasaval a Kossuth uti épiilet egyre zsufoltabb lett, a tanuléi Iétszadm névekedett, igy
szilkségessé valt egy 0j épiilet megépitése, melynek épitési munkdlatai a Toth Arpad u. 1. sz. alatti
telken kezdodtek el. 1985. augusztus 1-jén adtdk at a 8 tantermes 1ij épiiletet, melyben a mai napig
az also tagozatos didkok tanulnak. Az osztidlytermek mellett melegitékonyha és ebédld biztositotta
az étkezés lehetOségét a didkoknak és a tanaroknak.
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Komoly szakmai eldrelépést jelentett iskoldnk torténetében az ének-zene tagozat beinditdsa 1985.
szeptember 1-jén
1992. majus 13-4n iskolank felvette Klapka Gyorgy honvédtabornok nevét. Olyan
névadét kerestiink, aki kotodik Isaszeghez, és élete példa lehet a tanuléifjisag szamara.
1993. februér 1-jét6l iskoldnk épiiletében miiksdstt — onalld igazgatissal és tantestiilettel
— a Kés Kéroly Miivészeti Iskola (alakuldsakor Allami Zeneiskola volt a neve). 2007.
szeptember 1-jétd] a két intézményt Gsszevontak.
Helyi tirsadalmi igényeket felismerve ebben a tanévben inditottuk el az idegen nyelv
tagozatunkat, ahol angol és német nyelv k6zott valaszthatnak tanul6ink.
2011-t8] iskolank is aktiv résztvevdje lett a TAMOP 3.1.4-es kompetencia alapu, tarsadalmi
megujulast és egyenl6 hozzaférést biztosité programnak.
2013-ban testvériskolai kapcsolatot alakitottunk ki a budapesti Vaci Utcai Enek-zenei Altalinos
Iskoldval, akikkel k&zds hangversenyeink és a felsd tagozatos tanuldk részvételével kézos
sportnapjaink vannak.
2017 tavaszan ,Epiiletenergetikai felijitasok Isaszeg Viros intézményein a KEHOP-5.2.9-16
palyézati konstrukci6é keretében” épiileteink kiviilrél megijultak, a tankeriilet hozzajarulisa
segitségével beliilrdl is megijultak a folyoséink.

e)  elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatisok, szolgiitatasok.

4.4.6. szdmii tiblazat - Gyermekjéléti, hatrinykompenzalé szolgéltatdsok
Biztos kezdet JLLL Y Csaléd-. = v Sziinidel
szolgéltatdst gyermekjoléti
gyerekhdzat étkeztetéshen
rendszeresen szolgaltatdst igénybe | |
rendszeresen igénybe p . x részesiilé gyermekek
Ev igénybe vevs vevé kiskortiak
vevd gyermekek szdma szama (TS 112)
gyermekek szdma széma
F6 F6 F8 F&
2015 0 0 183 n.a.
2016 0 0 160 105
2017 0 0 114 112
2018 0 0 93 92
2019 0 0 93 72
2020 0 0 34 32

Forras: TelR, KSH Tstar, _ijnkormé nyzati és intézményfenntartdi adatok
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] Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgéltatisok

2020

Sziinidei étkeztetéshen részesiils gye rmekek szama (TS 112)
» Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatdst igénybe vevd kiskoriak szdma

» Tanoda szolgaltatdst rendszeresen igénybe vevé gyermekek szima

® Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szdma

Az dnkormanyzat a helyi rendeleteiben meghatirozott médokon igyekszik a hitranyos helyzetii

gyermekeket segiteni, hatrdnyaikat kompenzalni.

4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinksn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

Az alacsony iskolai végzettségli személyek
kiszorulnak a munkaerdpiacrol

A hétranyos helyzetli, tanulni vagy6 gyermekek
Osztonzése a 8 altalanos iskola minél jobb
befejezésére, valamint a ko&zépfoku, illetve
fels6foku végzettség megszerzésére.
»Gyermekeink Jov6jéért Dij” a hatranyos
helyzetli, j6 eredményeket diakok
tamogatasa

Ko6zépiskolai és felséfoka képzésben részt
vevok  részére  adhatdé  tamogatdsokrol,
Osztondijakrdl  tdjékoztatds  nydjtdsa a
gyermekek és sziileik részére a motivacié
novelése érdekében

Palyavalasztasi tandcsadds szervezése
iskolabol kikeriil6 tanuldk és sziileik részére

r_

elérd

az

A roma szarmazas\ lakossag koérében magas a
nem megfeleld iskolazottsdgi fiatal felndttek
szadma

A hatranyos helyzetii, tanulni vigy6 gyermekek
Osztbnzése a 8 dltalinos minél jobb
befejezésére, valamint a kézépfoki, illetve
fels6fokil végzettség megszerzésére.

»~Oyermekeink Jovojéért Dij” a hatrinyos

helyzeti, j6 eredményeket elér6 didkok
tamogatésa

Kozépiskolai és fels6foki képzésben részt
vevok  részére  adhaté  tdmogatdsokrdl,
Osztondijakrél  tdjékoztatds  nyljtisa a

gyermekek és sziileik részére a motivacié
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novelése érdekében

Palyavélasztasi tandcsadds szervezése
iskolabol kikerlild tanuldk és sziileik részére
Kompetenciafejlesztés az iskoldkban

az

Nagy a hétranyos helyzetii fiatalok korében az

roon

iskolabdl torténd lemorzsolddas

A hiétranyos helyzetd, tanulni vagyé gyermekek
Oszténzése a 8 4ltalanos minél jobb
befejezésére, valamint a kozépfoku, illetve
felséfoku végzettség megszerzésére.
»QOyermekeink Jovéjéért Dij” a hatranyos
helyzetli, j6 eredményeket eléréd didkok
tdmogatasa

Ko6zépiskolai €és felséfoku képzésben részt
vevék  részére  adhatd  tamogatdsokrdl,
Osztondijakrol  tjékoztatds  nydjtdsa a
gyermekek ¢€s sziileik részére a motivacio
novelése érdekében

Palyavélasztdsi tanacsadds szervezése
iskolabdl kikeriil6 tanuldk és sziileik részére
Kompetenciafejlesztés az iskoldkban
Egyuttmiikodés elosegitése a PMKH MK GJH

az

MK-gel a palyakezds, szakmaval nem
rendelkez6 fiatalok képzésének eldsegitése
érdekében

Feln6ttképzésekrdl tajékoztatds addsa a helyi
médidkban
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Isaszeg 4lland6 népességének 50,49%-a, vagyis t6bb, mint a fele né. A nék kdzétt a legnagyobb
csoportot 56%-kal a 18-59 év kozotti korosztaly jelenti.

a) foglalkoztatis és munkanélkiiliség a nék kiérében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rita nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott dlldskeres6k ardnya az
allandd népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak ardnya N&k ardnya Bssseshn
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 3,35% 4,14% 3,75%
2016 2,53% 3,40% 2,97%
2017 2,13% 2,83% 2,48%
2018 1,50% 2,71% 2,11%
2019 1,52% 2,71% 2,12%
2020 2,79% 3,79% 3,29%
‘Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
4,50%
4,00%
3,50% e
3,00% e
2,50%
2,00%
1,00% I I
0,50%
0,00%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

w Férfiak ardnya m NGk ardnya
{TS 033) {TS 034}

Az adatokb6l megéllapithaté, hogy a nyilvantartott alliskeresok aktiv koru allandé népességhez
viszonyitott ardnya alacsony, 2-4 % koriil mozgott az elmult években.
A munkit keres6 n6k aranya a munkat keresd férfiak aranyat kis mértékben meghaladta.
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5.1.2. szdmu tébla - A 180 napndi hosszabb ideje nyilvintartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tébldval azonos)
18‘:;?:::;;‘:;:"" Né&k ardnya a 180 napon tili
Ev | munkanélkiiliek arsnya "Vi"’é"t:“"_’,‘lt(::iss";’esska"
(TS 057) =
% %
2015 55,48% 52,47%
2016 55,79% 55,38%
2017 53,85% 59,05%
2018 55,76% 67,39%
2019 55,76% 65,22%
2020 52,14% 59,70%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje dildskeresfk

)
2000
e

2018

e e
] ]
e T

2016

015
i
000% 1000% 20,00% 30,00% 4000% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

= N6k arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott m 180 napnil régebb 6ta regisziralt

A nék és a férfiak aranyanak kismértékii kiilonbsége a 180 napon til nyilvantartott allaskeresék
kozott is megnyilvanul.

5.1.3. sz5mti tAbl4zat - Pélyakezdd sllsckerectk széma
{a 3.2.6. tabldval azonos)
Nylvintartott NylBvimartott pilyakezdd
Alldskeresdk szima &lidskerecdk s2dma
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 F6
2015 282 25
2016 233 20
2017 185 g
2018 165 10
2035 165 g
2020 257 1%

Forras: TelR, Memzeti Munkalgyi Hivatal
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A palyakezd6k elhelyezkedési lehetdségei jok, az allaskerestként regisztralt plyakezd6k szdma
folyamatosan csokkent az elmult évek soran.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A képzési programok j6 megoldast kindlnak a szakképzetlen vagy szakmajukban elhelyezkedni
nem tudé alldskeresé nbk szdmdra, a kisgyermekes anydk részvételét azonban neheziti a
gyermekfeliigyelet problémaja.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd nék hosszitiva elhelyezkedési Iehetéségei — a
férfiakéhoz hasonl6an — rosszabbak, mint a képzettebbeké. Altalaban kisegité vagy betanitott
munkakat, takaritoi allasokat tudnak vallalni.

d) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)

A kozintézményekben a bérezést jogszabilyok szabalyozzak, ezért hatranyos megkiilonboztetés
nem lehetséges. A vallalkozasokndl dolgozd nbk bérezésre vonatkozéan nem rendelkeziink

adattal.

5.2 A munkaerd-piaci és csaliddi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiiny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, esaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Az intézményi ellatottsigot a 4.1 pontban részletesen ismertettiik.
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5. 2. 1. szamui tabldzat - Védondi alldshelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos}

Betoltott védonéi o b a
N i 0-3 év koz26tti Atlagos gyermekszdm
allashelyek szdma p : .
Ev (TS 109) gyermekek szdma védéndnként
db (] fé

2015 5 118 23,6

2016 5 95 19

2017 5 118 24

2018 5 118 23,6

2019 5 118 23,6

2020 5 106 21,2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szima (4.3.3. a.) szdmu tablazatbol

Onk anyzati bélcs6dé f
Makd6, Snkorményzati nkormanyzati os:;:)n aebe befrt gyerekek
Ev bolcsédei fér6helyek szama

db F6
2015 22 18
2016 22 21
2017 22 19
2018 22 20
2019 22 18
2020 22 19

Forras: Onkormdanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2.2. b) BilcsSdék és bdles6débe beiratott gyermekek széma (4.3.3. b.) szdmu tablazatbél

" = 5
m“::::::lyi Munkahelyi M“:a:f;::i'“' Cealddi MGKEdS mini Mini ';”5‘:::: (::s'::f;‘::;
= bélesGdébe bélcs§débe beirt bélesdei bélcsbdébe
bolcsGdei y férShelyek o bélcsbdei gyermekek
beirt gyerekek gyerekek szima |férShelyek szama| beirt gyerekek
b farbhalyek | csma (15122) Sffina (Ts 121) (15127) | széma (Ts123) | ferShelvek s
szdma (TS 126) (TS 125) s24ma (TS 124) (TS 120}
db Fo db Fo db Fé db F&
2015 0 0 0 0 0 0 77 82
2016 0 0 0 0 0 0 75 82
2017 0 0 0 0 0 0 94 67
2018 0 0 0 0 0 0 94 81
2019 0 0 0 0 0 0 94 77
2020 0 0 0 0 0 0 94 70

Forras: TelR, KSH Tstar
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Az anya- €s gyermekgondozds fontos teriilet a varos életében. Isaszeg Varos Védéndi Szolgalata
felelosségteljesen végzi munkajat, szoros kapcsolatot apol mind a kisgyermeket neveld
csaladokkal, mind a nevelési, oktatasi intézményekkel.

5.4 A noket éré erdszak, kapcsolati erészak

2020. januar 1-jétd] jegyzdi hataskorbe tartoz6 feladat a csalddvédelmi koordindcié. Ennek sordn
az 6nkormdnyzat tudomasara jutott hozzitartozék kozotti er6szak esetén a jegyzd feladata az
érintett felek tdjékoztatdsa a hozzatartozok kozotti erészak folytatdsanak kovetkezményeirdl,
valamint az igénybe vehett terdpids kezelésekrdl és mas segitségnyiijtasi, konfliktuskezel
lehetdségekrol. A hataskor kezdete 6ta még keriilt sor a tidjékoztatasnyijtsra.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalddok Atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben 1év6 csaldd igénybe veheti varosunkban a szocialis ellatisokat, valamint a
gyermekvédelmi alapelldtdsokat. Ezeken feliil az Isaszegi Humanszolgaltaté Kozpont
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalata segiteni tud abban, hogy egyéb szolgéltatasok hol és
hogyan vehet6k igénybe, sziikség esetén kozvetitd szerepet t6lt be. Csalddok atmeneti otthona a
kozelben Godollén €s Erdokertesen talalhatd.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A ndk szerepe a helyi kézéletben kiemelkedd. A képviseld-testiiletben 12 képviseld koziil 2 né.
Az egyik alpolgérmester és egy bizottsdgi elndk szintén né, és minden bizottsdgban vannak ndk az
4llandé tagok kozott. Az kézintézmények vezetdi, az IVUSZ kivételével, valamennyien ndk. A
polgdrmesteri hivatal dolgozdinak t&bb mint 50 %-a nd, a kézépvezetdk 2/3-a nd, és a telepiilés
jegyzdje is nd. A villalkozasoknal dolgoz6 nék szamardl és az altaluk betsltstt pozicidkrsl nem
rendelkeziink adattal.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimolasukra
iranyuld kezdeményezések

A noket helyi szinten érintd problémak megegyeznek az orszigosan éltalanossagban tapasztalhat6
problémakkal. A gazdasagi nehézségek miatt a nék r4 vannak kényszeriilve, hogy minél elébb
visszatérjenek dolgozni gyermekeik melldl, ami azt jelenti, hogy a gyermekek biztonsigos
feliigyeletét meg kell oldani. Vérosunkban a bolcsédei €s az 6vodai ellatds j6 mindségben
biztositott, a fejlesztések folyamatosak. Tovabbi megoldast jelenthet a rugalmas munkaid6
szervezés €s a tavmunka lehet8sége. A polgarmesteri hivatalban a kisgyermekes anydk részére
igény esetén lehetdség van részmunkaidében dolgozni, az adott munkakortdl fiiggden. A
vallalkozésok éltal biztositott lehet6ségekrdl nem rendelkeziink adattal.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A gyermek, a karrier, a hdztartasi munka
¢s a maganélet 6sszehangolasa

Pszichologiai, csaladterapids fejlesztd
foglalkozasok szervezése

Kompetenciandvel€s, tanicsadas biztositisa a
csaladsegito altal szervezett programokon
Tajékoztatds a tdmogatasi lehetdségekrol, a

munkavallaldi jogokrol

Magas a ndi munkanélkiiliek szama

Kompetenciandvelés, tanicsadas biztositdsa a
csalddsegitd altal szervezett programokon
Téjékoztatds a tdmogatdsi lehet8ségekrél, a
munkavallaldi jogokrol

Képzéssel javitani az elhelyezkedést, ez ligyben
szorosan  egyiittmiikkédni a  munkaiigyi
koézponttal, illetve b6viteni a képzésekrdl sz61d
tajékoztatokat a megfelelé ismeretek 4taddsa

céljabol.

Magas az abortuszok szama a telepiilésen.

Egészségnevelés mar gyermekkortol
kezd6doen.

Felvilagosito tevékenység végzése a ndk és
csaladok korében.

Tajékoztatas a timogatasi lehetoségekrol.
Téajékoztatds az 6rokbeadési lehetdségekrol
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

Isaszeg alland6 népességének 6 %-a 60-64 év kozotti, 13 %-a 65 év feletti személy.

6.1 Az iddskori népesség f6bb jellemzéi (pl. szima, arinya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. s2zamu téblazat - Oregedési index (3. tdbldval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koni dllandé Bregedési index
Ev lakosok szdma (f6) lakosok szama (f&) -
(TS (326 és TS 028 (TS (310 és TS 012 (TS 030)
Osszesen) osszesen)
2015 1760 1745 100,86%
2016 1795 1763 101,82%
2017 1840 1757 104,72%
2018 1902 1768 107,58%
2019 1953 1782 109,60%
2020 1990 1802 110,43%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
112% —
110% - —
108%
106% ‘
104% -
102%
100% |
- |
96%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

A telepiilésen koézel azonos 65 év felettieck a 14 év alatti lakosok szdma. Az dregedési index
emelkedd mértéke a lakossag atlag életkoranak fokozatos emelkedését mutatja.
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szdéma

6.1.1. szdm( tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésdgban részesiilgk

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Osszes nyugdijas

Ev
jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiils
férfiak szdma (TS 063) nék szama (TS 064)
2015 1044 1634 2678
2016 1045 1629 2674
2017 1023 1607 2630
2018 1036 1607 2643
2019 1031 1577 2608
2020 1634 1551 3185
Forras: TelR, KSH Tstar
3500 e,
Nyugdijasok szama
3000
2500
2000
1500
1000
500
0 —
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Az adatokbdl jol lathat6, hogy a nyugdijas ndk szama koriilbeliil mésfélszerese volt a nyugdijas

férfiak szamanak, 2020-ra azonban kiegyenlitédstt.

cstkkent, 2020-ban pedig emelkedést mutat.

A nyugdijasok szdma pedig 2019-ig
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6.1.1. szdm tiblizat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilk

szama
Nyugdijban, elldtdsban, Nyugdijban, ellitisban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb i
Ev " ,l oy 'gy — o / = _§ ’gy _,.. | Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiilé | jaranddsagban részesiils
férfiak szdma (TS 063) ndk széma (TS 064)
2015 1044 1634 2678
2016 1045 1629 2674
2017 1023 1607 2630
2018 1036 1607 2643
2019 1031 1577 2608
2020 1634 1551 3185
Forras: TelR, KSH Tstar
13500 = ,
Nyugdijasok szama
3000
2500
2000
1500
1000
! 500
i 0
‘ 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyugdijasok nemek szerinti megoszidsa
3500
3000
2500
2000
1500
1000 1
1634
500 1031
0 A
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Férfiak » Nbk
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6.1.2, szdmi tablazat - Nyugdijszeri ellitasok

Eletkoron alapulé | Eletkoron alapuld | .. . Ozvegyi és sziildi Ozvegyi és sziilsi | IdBskoniak jaradékéban
Oregségi nyugdib inyugdib -
elldtishan részesiild | ellstdsban részesiils | | regfefl ?yugdq " Oregsé-ginyug Joan nyugdijban részesiils | nyugdijban részesiild |résesitettek havi dtlagos
fv részesiilf férfiak szma | részesilg ndk szama
férfiak szama ndk szima (T5065) (rso70) férfiak szama nk szma szdma {f)
{T5067) {TS.068) {15071) {15072) (TS 134)
2015 50 21 759 1339 3 43 na,
2016 45 3 m 1360 4 43 na.
2017 4 3 761 1657 6 37 7
2018 40 3 77 1373 9 40 6
2019 38 4 79 1361 5 30 6
2020 3 4 767 1337 4 33 5
Forrés: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint
80 |
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B Férfiak w N8k
Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglaikoztatottsaga;

6.2. szamii tébldzat - Hatrényos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablizatbsl)
Nyilvantartott &lisskeresdk széma Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Osszesen
F& dsszesen 292 233 195 165 165 257
F6 33 2% 15 18
a1-45 év (15 042) % 11,30% 10,30% 7,69% 10,91% 10,1370% 12?02%
4650 6v(T5043) :: 16?798% 15?052% 14,2386% 12,21?2% 12,2713% 12,3016%
3 18
SLSSEU(T.0N) :f 11,330% 9;‘2@% 9,23% 9,;(61% 9,;(6)% 10,2:9%
32 31 6 2%
36-60,64v TS 045) ;f 10,96% 13,30% 13,233% 14,55% 12,2713% 10,2571%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) :f 10,3207% 13,3310% 17,3955% 15,2:7% 15,2155% 15,3198%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az elmilt években a nyilvéantartott 4llaskeresk szdma az 56-60 év kozotti, illetve a 61 éves vagy
afeletti korosztaly tekintetében alacsonynak mondhatd, 2020. évre vonatkozdéan emelkedést mutat.
Szdmuknak a regisztralt allaskeres6k szamdhoz viszonyitott ardanya folyamatosan 30-40 % kériil
mozgott az elmult években.

b) tevékeny idoskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatiasanak
lehetéségei a kizintézményekben, foglakoztatisukat timogaté egyéb programok a
telepiilésen;

Napjainkban egyre nagyobb tendenciat mutat a nyugdijasok tovabb foglalkoztatasa. Ez mind a
munkiltatd, mind a munkavallalé azirdnyt igényét jelzi, hogy az id6s6d6 ember munkajra még
szilkség van. A munkaltaték nem taldlnak megfeleld képzettséggel, szakmai tapasztalattal
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rendelkezd jelentkezdket, az id6s6d6 emberek egy része pedig még aktivnak érzi magét ahhoz,
hogy tudisit és szabadidejét hasznositsa. Sok esetben nem mellékes szempont a nyugdij
kiegészitése sem, kiilsndsen az egyediilallok esetében.

Emellett a tapasztalatok azt mutatjék, hogy sok ids ember a nyugdijba vonulas utdn nem talalja
helyét az életben. Addig megszokott életmédja, életritmusa megviltozik, jellemzden egyre tobb
betegség jelenik meg az életében. Fontos lenne, hogy ezek az ember ne érezzék magukat
hasztalannak, talaljanak tjabb célokat, tennivalkat, amiért érdemes élni.

¢) hatranyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A foglalkoztatds terén a tapasztalatok azt mutatjak, hogy a nyugdijkorhatir elétt allok
elhelyezkedése nehéz. Ennek oka egyrészt a fiatalabb korosztilyhoz mérten a szellemi-fizikai
aktivitas csokkenése, masrészt a munkaltaté hosszutavi tervezésének nehezitése.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informiciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

A kozszolgaltatasokhoz, kézérdekii informaciékhoz mindenki hozzaférhet. Napjainkban szdmos
lehetéség nyilik a hivatalos figyek intézésére és a tajékozddasra. Tapasztalataink szerint az
idskortiak ezek koziil a személyes, telefonos vagy a postai utat veszik legink4bb igénybe. A
kozosségi kozlekedés a varosban megoldott, helyi jaratok szolgaljik a nehezebben kozlekeddket.
A kozSsségi életre vagyd idOskoriak szdmdra is nyilnak lehetSségek. Tobb klub is mikédik,
melyek szeretettel varjak a csatlakozni kivandkat. Ilyen pl. az Isaszegi Nyugdijasok Barati Kore,
Isaszegi Nyugdijasok Onsegélyezd Klubja, MAV Nyugdijasok, az Isaszegi Humaénszolgéltatd
Kozpont -Idsek Klubja.

a) azidések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozziférése;

6.3.1. szdmu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellitasban részesiils id&skoniak szima
S S R s Nappell ellétasban Hazi segitségnylijtdsban | Szocidlis étkeztetésben
s LI részesiil6k szdma részesiilék szima
Ev (férfiak TS 026, idéskortiak szdma (TS 130) (Ts 131)
nék TS 028) (TS 129)

Fé Fé f6 fé
2015 1760 8 12 26
2016 1795 11 12 28
2017 1840 14 12 24
2018 1902 14 15 20
2019 1953 13 12 14
2020 1990 12 18 24

Forrds: TelR, KSH Tstar

Idésiigyi Nemzeti Stratégia

Az Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2009-2034) (tovabbiakban: INS) elkészitését indokolta a XXI.
szazad egyik legpozitivabb eredménye a sziiletéskor varhat6 élettartam meghosszabbitasa.
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A Stratégia épiteni kivant az id6sek véleményére, az iddselldtashoz kapcsoléds gyakorlati
szakemberek tuddsira, a meglévé hazai és adaptilhaté kilfsldi ,,jé gyakorlatokra® annak
érdekében, hogy az itt megfogalmazott irdnyelvek a gyakorlati munkdban alkalmazhatok
legyenek.

A megvalésitast az INS két litemben tervezte: 1. Gitem 2010-2022-ig, a IL iitem 2023-2034-ig
alkalmazkodva az orszag gazdasagi fejlodéséhez és tarsadalmi kérnyezetéhez.

A Stratégia lényege:

Egy tarsadalmi szemléletviltis elfogadtatisa és érvényre juttatisa, mely szerint az
iddsddésrél valé gondolkodasban és idésekrél valé gondoskoddsban a korabbi veszteségekre
torténd dsszpontositas — deficitmodell — helyett a meglévé képességek megérzése, szunnyadé
készségek el6hivasa — fejlodésmodellben — sziikséges gondolkodni és cselekedni.

I Ellatasok

30 [
25 0 i
20
15 [ | : |
10 I

-

0 -

2015 2016 2017 2018 2019 2020
® Nappali ellitds = Hazi segitségnyijtds  » Szocidlis étkeztetés
Idésiigyi Tanacs

Isaszeg Nagykozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete 141/2007. (V. 17.) Kt. hatdrozataval
megalakitotta az Snkormanyzat mellett m(ikodé Id6siigyi Tanacsot, annak érdekében, hogy minél
szélesebb korben megismerjék az idésebb korosztily véleményét, javaslatait. A Tandcs
tapasztalatair6l, munkajardl évente tajékoztatist kap a Képvisel6-testiilet.

Az Idésiigyi Tanacs feladata:

e javaslattétel, allisfoglaldsok  kialakitisa, olyan &nkorményzati  dontések
elokészitésénél, melyek az id6seket érintik,

e az id6skoruak érdekeinek védelme,

* ¢ korosztalyra jellemz§ sziikségletek tolmacsoldsa, az idések problémainak telepiilés
szintl Gsszegyljtése,

e kozremiikddés az idosek vildgnapjaval Osszefiigg6 Onkormanyzati felkésziilésben,
illetve tanicsadas a programok kialakitasidban,

Helyi nyugdijas szervezetek

Isaszeg Varos teriiletén tobb -jelenleg hirom- olyan civil szervezet miikdik, melynek tagjai féleg
nyugdijasok, és nagyrészt korosztalyuk problémadival foglalkoznak.

Mindhdrom szervezetrdl elmondhato, hogy tagjaik aktivak részt vesznek a telepiilés életében. A
szervezetek dnkormdnyzattal valé egyiittmiikddése igen jonak mondhatd, véleményiiket a varos
vezetése a legt6bb, lakosokat €rint6 témaban kikéri.
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A helyi idosiigyi stratégia

2022. méjus 26-én az Snkormanyzat elfogadta Isaszeg IdGstigyi Stratégiajat.

A helyi stratégia célja az 1d6siigyi Nemzeti Stratégia alapelemeinek megismerése, majd ebbdl a
helyi dnkorméanyzatot érintd teriiletek megfogalmazasa és javaslattétel egy révid tavi cselekvési

tervre.

Célja tovabba, hogy helyi szinten keressen megoldast, nyiljtson alternativdkat a kiilénbsz6
tdrsadalompolitikai, egészségligyi és szocialpolitikai feladatok megvaldsitasaval a demografiai
Oregedésbol szarmazoé problémak kezelésére.

A célok megvalésitisa érdekében elemezziik a viros demografiai jellemzdit, a lakossag
életkoriilményeit, figyelembe véve az életmindségiiket befolydsolé tényezéket, a meglévd
szolgaltatasok rendszereit.

Annak érdekében, hogy ezen folyamatokat helyileg befolyasolni lehessen, célokat, cselekvési
irdinyokat hatdrozott meg a KépviselS-testiilet. A kitliz6tt célok megvalésuldsanak folyamatat
értékelnilik, ellendrizniiik kell, ezért 3 évente az Isaszegi Id6siigyi Stratégiat feliil kell vizsgalni.
Az Snkorményzat altal készitett idéstigyi koncepcié 6sszhangban van az ENSZ alapelveivel, az
Eurdpai Unié torekvéseivel, az Eurdpai Szocialis Kartival, a Magyarorszagi 1d6siigyi Kartéval,
illeszkedik a véros Szocidlis Szolgiltatds Tervezési Koncepcidjdhoz, és Esélyegyenléségi
Tervéhez.

A program kidolgozasanak tovabbi céljai:
» aziddsellatisban résztvevd helyi szervezetek, szervek egyiittmiikodésének elésegitése,
e asziikségletek felmérése,
e astratégiai célok kitlizése,
a jelenlegi szocialis ellatérendszer tartalmanak fejlesztése, megujitasa.
Altalanos cél, hogy az idés ember
- atarsadalom megbecsiilt tagja legyen (aktiv és fiiggetlen),
- egészségét minél  tovabb  megbrizze, betegségi  kockézatok
minimalizalédjanak,
- ne legyen maganyos,
- biztonsagban és védettségben tudjon élni,
- idosbarét egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokat tudjon igénybe venni,
- élethosszig tarté fejlodés, életérom, Snmegvaldsitas jellemezze.

Az Isaszegi Humdanszolgaltatdé Kozpont szocidlis szolgaltatdsok biztositdsival igyekszik
hozzéjarulni a vérosi lakossag szocialis és mentélis ,,jéllétéhez”.

Hazi gondozas

A hézi segitségnyujtas olyan szolgéltatas, amely az igénybe vevd 6nallé életvitelének fenntartasat
— szilkségleteinek megfelelden — lakasan, lakokdrnyezetében biztositja.
A hézi segitségnyujtas hozzdajarul ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd fizikai, mentalis, szocidlis
szitkséglete

- sajat kérnyezetében,

- életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden,

- meglévd képességeinek fenntartisaval, felhasznalasaval, fejlesztésével

* Dbiztositott legyen.

Nappali ellatds, Idések Klubja
Elsésorban a sajét otthonukban €16 a tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy
id8s koruk miatt szocidlis €s mentdlis tdmogatdsra szoruld, dnmaguk ellatasara részben képes
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személyek, napkozbeni ellatasa. Az intézmény elsésorban nyugdijas idéskori személyek ellatasat
végzi.

Fontos feladat az ellatast igénybe vevék bels6 harmoénidjanak fenntartisa, a pszichés éllapot
egyensilyanak megdrzése.

A napkézbeni tartézkodéds biztositdsa, a tarsas kapcsolatok kialakitdsira és fenntartisara vald
torekvés, hidnyzd csalddi gondoskodas potlasa, életkoriilmények javitisa, egyediillét feloldésa,
aktivitds novelése, tétlenség kovetkezményeinek megsziintetése, igény szerint az ellatottak
napkdozbeni étkeztetésének megszervezése, szocidlis étkeztetés keretében.

Alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitése, igy a személyes tisztalkodds biztositasa, illetve a
személyes ruhazat tisztitasanak biztositasa.

Isaszeg Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a nappali ellatdst nyjté intézmény koziil Idések
Klubjat mokodtet, az 4ltala fenntartott Isaszegi Humdénszolgéltatd Koézpont utjan, annak
kidolgozott szakmai programja alapjan, a Szt. rendelkezései szerint.

A Klub teriileti elhelyezkedése révén barmely varosrészben laké id6s ember részére elérhetd.

Etkeztetés
Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan rdszoruléknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkeztetésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy

atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.
Etkeztetésben kell részesiteni azt az igénylot, illetve altala eltartottat is, akik az étkeztetésrél mas

médon nem tudnak gondoskodni, kiiléndsen:
- koruk:
e utbégondozas alatt allok,
e legfeljebb fels6oktatdsi intézmény nappali tagozaton tanuld, nem kiskoru
személyek,
e id6s6d6 -55 évestdl-,
¢és annal idGsebb korosztaly
—  egészségi allapotuk
—  fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
—  szenvedélybetegségiik, vagy
—  hajléktalansidguk miatt.

Az étkeztetésrdl Isaszeg Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiilete, az Eatrend Kft-vel kotott
szolgéltatasi szerz6dés utjan gondoskodik.

b) kulturalis, kézmiivelodési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

A varosban mikddé Jokai Mér Varosi Kényvtar tartalmas id6tSltést kinal iddseink szamara. Az
Isaszegi Miivel6dési Haz és Muzeumi Kidllitéhely altal szervezett kulturlis és kdzmiivel3dési
programok minden érdeklddd szamara elérhetok.

¢)  idések informatikai jartassaga;
A viarosban laké id6sek informatikai jartassaga az orszagos atlaghoz hasonld.

d)  ageneraciok kozotti programok.

A generaciok kozotti programok fajtdja, szdma kevésnek mondhaté a varosban. Megemlithets,
hogy az 6vodas, kisiskolds gyermekek az nevelési-oktatasi intézmények szerevezésében
rendszeresen latogatjdk az ESE Alemany Erzsébet Segitdé Héz Rehabilitacios és Apolé Otthon
lakait, mellyel egy kis szeretetet és jokedvet visznek az idések életébe. Illetve ilyenek a kiilonbozb
szakkorok, foglalkozasok, melyeken az idésebb generdcié adja 4t tudaséat a fiatalabb korosztaly
szamara.
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6.4 Az iddseket, az életkorral jiré sajatos igények kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

A telepiilésen €16 id6s személyek egészségligyi, szocidlis, kulturdlis ellatisa biztositott,
kozlekedése megoldott.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Sok az egyediil €16 id6s személy Internet felhasznaléi programok oktatisaval
kdzelebb hozni a tdvol é16 csaladtagokat

Sokszor elavultak az idsek ismeretei, igy nem | Célzott szimitastechnikai ismeretek oktatisa
tudnak részt venni a napi életben, munkaban | Korszerli szakmai ismeretek oktatdsa id6sek

részére

Id6s mesterek bevonasa szakmajuk oktatasaba a

helyi szakipari vallalkozdk esetében
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal €16 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

Fogyatékkal €l6: aki a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy elismerten fizikai,
elmebeli vagy pszicholégiai karosodédsban szenved.
Megviltozott munkaképességii: az, aki rehabilitacids vagy rokkantsigi ellatasban részesiil.

7.1.1 szamil tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatisaiban részesiilék szdma
nemenként
Megviltozott munkaképesség(i Megviltozott munkaképességii
Ev személyek elldtdsaiban részesiilék | személyek ellitasaiban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2015 158 183 341
2016 151 176 327
2017 148 169 317
2018 143 150 293
2019 137 144 281
2020 138 140 278

Forrds: TelR, KSH Tstar

a) fogyatékossiggal €16 személyek foglalkoztatisanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A helyi fogyatékkal €16 személyek, csalddjuk helyzete, ellatisa, munkdja, szocidlis segitése nem
megoldott.

A sulyos, halmozott fogyatékossaggal €16 gyermekek részére a csaladban maradést az apolasi dij
segiti, azonban az Gsszeg eddigi emelése sem elégséges arra, hogy a csalddok anyagi helyzetét
biztonségos szintre emelje. Az ilyen problémaval kiizdé gyermeket neveld csalddokban az egyik
sziild (amennyiben van két sziild), biztos, hogy nem tud munkaba éllni az 4llandé gondozasi,
széllitasi feladatok megolddsa miatt. Az intézményi ellatdson kiviil a csalddok részére foleg az
otthoni ellatds marad.

b) munkavaillalast segitd lehetéségek;

A fogyatékkal €lok foglalkoztatdsa a védett munkahelyeken kiviil igen nehézkes. Az
akaddlymentesitettség megoldatlan a kézlekedésben és a munkaltatoknal.

Sokan a tdjékozatlansiaguk miatt nem mernek fogyatékkal é16 személyeket foglalkoztatni, illetve
sok emberben él az a tévképzet, hogy a mas iranyu fogyatékossig mindenkinél értelmi
fogyatékossdggal is egybekotott, ezért nem tekintik teljes értékli munkaerének a fogyatékos
személyeket.

Természetesen sok esetben igazuk van, azonban még tobb esetben nincs.

Igen sok mozgés, hallds, 1atisfogyatékkal €16 ember szellemileg teljesen ép, igaz ugyan, hogy a
foglalkoztatdsukhoz kiilonbozd segitséget igényelnek. Ki a megkozelitéshez, ki a
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kommunikacidhoz, megint mésok a napi munkéhoz -pl. a szamitogépjiikre hangos programot-
igényel timogatast.

Sokszor csak ezektdl, a munkaltatok szamara nem mindennapi, ismeretlen befektetésekts] félnek.

A fogyatékkal €16k és a megvaltozott munkaképességli személyek - egészséges tarsaikhoz
hasonléan - a Pest Megyei Kormanyhivatal Godsll6i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak

rrrrr

¢) hatrinyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Hatranyos megkiilonboztetésrél nincs informécionk.

d) onall6 életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgiltatisok, programok.
A fogyatékkal €16k, és megvaltozott munkaképességii lakosokra is kiilon figyel az 6nkorményzat
€s az Isaszegi Huménszolgéltaté Kézpont a tamogatésok megallapitisanal, és az adomanyok
kozvetitése soran.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

Az a 18. életévét betdltott, silyosan fogyatékos személy, aki az ellatds igénylésének
idépontjaban Magyarorszagon €16 magyar allampolgr, fogyatékossagi timogatisra jogosult,
Ennek célja, hogy a fogyatékos személy anyagi segitséget kapjon a fogyatékos allapotbél eredd
tarsadalmi hétrdnyok mérsékléséhez. A tdmogatist az igényl6 lakéhelye, tartézkodasi helye
szerint illetékes megyeszékhely szerinti jarasi hivatalnal lehet igényelni.

Nem jogosult a tdmogatasra az a sulyosan fogyatékos személy, aki . vakok személyi
jaradékédban, vagy . magasabb 8sszegii csalddi pétlékban részesiil, vagy -aki utdn magasabb
Osszegl csaladi potlékot folydsitanak.

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdiciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetségei, akadalymentesités

@) egészségiigyi és rehabilitaciés ellitisok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

Telepiilésiinkdn a fogyatékkal €16k egészségiigyi ellatdsa biztositott, rehabiliticios intézmény Pest
megye néhany telepiilésén mikodik.

b) telepiilési 5nkormanyzati tulajdonban Iévé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az akadalymentesitéshez, az anyagi hattér biztositdséhoz, palyazati lehet8ségekre lenne sziikség,
ezt még keresi a Hivatal.

¢) Az akadilymentesités, illetve annak hidnyos volta tovabbra is problémat jelent.

Mind a kozépiiletek hasznalatanal, mind a kozosségi kozlekedésben, mind a mindennapokban
(sportolas, miivelédés, tanulds, orvoshoz Jaras, stb.). Az akadalymentesités igazabol csak a nagy
cégek altal mitkodtetett iizleteknél valésul meg a mozgaskorlatozottak részére. A hallds, l4tas
fogyatékosok esetében, valamint az értelmiikben korlatozott személyek részére nincs kialakitva az
akaddlymentesités, az eszkdzds, vagy a személyi segités. Egyediil a Damjanich Jénos Altalanos
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Iskolaban késziilt ¢l a bovitéshez kapcsoltan az akadilymentesités a gyengén l4tdk és
hallaskérosodottak szdmara.

Az akadalymentesitéshez, az anyagi héttér biztositasihoz, palydzati lehetdségekre lenne sziikség,
ezt még keresi a Hivatal.

A jatszétereken, a fogyatékkal €16 gyermekek éltal valé hasznélatra is lehetdség van, mivel a
kialakitds eleve az 6 figyelembe vételiikkel tortént meg. A kozszolgaltatasokhoz, kiznevelési
intézményekhez, kulturilis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacids
és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épliletek
akadalymentesitettsége.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A maganszektorban is egyre inkabb megjelenik az igény az akadalymentesség biztositisara.

e) kozosségi kizlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A koOzdsségi kozlekedésnél szintén vannak még hidnyossdgok, igy a mozgasfogyatékosok
munkéba jarasa erdsen nehezitett.

A kozutak épitése, a jardak kialakitasa soran mér figyelemmel voltak arra, hogy kerekesszékkel,
babakocsival is lehessen kozlekedni.

) fogyatékossiggal él6 személyek szimaira rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatisok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossiggal él6 személyek nappali
intézménye, stb.);

A virosban, kimondottan fogyatékos személyek szdmara miksdé nappali intézménnyel nem
rendelkeziink. Azonban az idések nappali ellatasira rendelkezésre 4ll6 helyiségekben szivesen
fogadjak oket is.

2) elonyben részesités (hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatisok).

Pozitiv diszkriminaciérdl nincs tudomasunk.

7.4. Fogyatékossaggal €l6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az Isaszegi Humanszolgéltaté Kézpont és a MOVE 4ltal szervezett Erzékenyité nap.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és a
felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések

Az Isaszegi Humanszolgaltaté Kozpont és a MOVE altal szervezett Erzékenyit(’i nap.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinksn

-

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nincs megfeleld tdjékoztatas, informacié a
sériilt gyermekek sziilei részére

Rendszeres tdjékoztatds az Onkormanyzati

A sériilt gyermekek sziilei Ggy érzik, hogy
magukra vannak hagyva

tdjékoztatéban, valamint személyesen a
Polgarmesteri Hivatalban

Fecske program kiszélesitésének segitése
tajékoztatassal

Tajékoztatisnylijtdis a tdmogatdsi, segitési

lehetdségekrdl az onkorményzatndl, illetve a
csaladsegit6nél

Sok fogyatékkal €16 munkanélkiili

Tamogatasi lehetdségek felajanlasa
Képzési lehetdségekrol tajékoztatasnynjtas
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8. Helyi partnerség, lakossigi Onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi feleldsségvallaldsa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti
szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek, 6nszervezédések feltérképezése (kozfeladatot
ellaté szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi

megallapodasok szima);

Az esélyegyel6ségi célcsoportokat érintd intézményrendszert a 3-7. pontban részletesen
ismertettiik.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Az Onkormanyzat igyekszik partnerségi kapcsolatot kiépiteni a Szlovdk és a 2024-es
valasztdsokat kovetéen a Roma nemzetiségi Onkormanyzattal, az egyhdzakkal, a civil
szektorral €s a gazdasigi szereplokkel. A védros fejlédése érdekében az Osszefogist, a
kozosségépitést kiemelten fontosnak tartja. A résziikkr6l érkezé kezdeményezéseket
lehetdségeihez mérten segiti, tamogatja.

Telepiilésinkén a Romai Katolikus, a Reformétus, a piinkdsdi egyhdz és a hetednapi
adventistak. K6z6sségformald, tarsadalomalakit6 szerepiik jelent6s.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulisokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzirko6zast segitoé kozos programok bemutatisa;

Az dnkormanyzat a mas onkormédnyzatokkal valé kapcsolattartast, egyiittmilkodést fontosnak
tartja, a kialakult kapcsolatokat 4dpolja. A kordbbi kistérség telepiilései a kistérségi forma
megsziinését kovetden tovabbra is szoros kapcsolatban allnak egymadssal. A telepiilésnek
kiilfoldi testvérvarosi kapcsolatai is vannak, melyek szinesitik a véaros életét, hagyomanyait.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

Isaszegen egy nemzetiségi nkorményzat van, a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat, amely
nagyban hozzijarul az esélyegyenléség megteremtéséhez. Programjain a lakossdg minden
része, koztik a célesoport tagjai is részt vesznek.

e) civil szervezetek célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

A mindennapokban jelen vannak, a jotékonysagi rendezvényeken rendszeresen részt vesznek a
civil szervezetek. A civil szereplok eddig is szivesen kapcsolédtak be a helyi programokba,
ezért a Helyi Esélyegyenldségi Programban is remélhetdleg szivesen vesznek részt.

J) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A jotékonysagi rendezvényeken a for-profit szereplok megjelenése figyelhetd meg. Egyre tSbb
esetben fordul el6 akér anyagi, akar személyes tdmogatas résziikrdl egy-egy esemény kapcsan.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmi{ikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.
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HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kézott

a

hatékonyabb egylittmiik6dés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémdinak a

beazonositisaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitdsdban, megkénnyitve igy az
o6nkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatdsat.

[ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a)

b)

¢)

a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a
HEP elkészitésének folyamataba;

A helyzetelemzés elkészitésében részt vettek a telepiilésen dolgozé szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, kdznevelési €s kozmiivelddési szakemberek. A kozds munka személyes,
valamint elektronikus kapcsolattartas forméjaban zajlott.

A feltért problémak megoldasdra tett intézkedési javaslatok a HEP Férum és az
esélyegyenldségi referens altal késziiltek.

A programot az Snkormanyzat képviseld-testiilete targyalja és fogadja el. Megvalésitisaban
minden kozintézmény aktiv kézremikodésére sziikség lesz, melyhez tovébbi segitséget
nydjthatnak az egyhézak és a civil szervezetek. Bevondsukra a mar meglévé kapcsolati
rendszeren keresztiil keriil sor.

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolisat szolgalé eszkozok bemutatisa, valamint annak rogzitése, hogy
miikédtet-e HEP Forumot.

Az Onkorméanyzat honlapjan (https://isaszeg.asp.lgov.hu) az elfogadott dokumentum
hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyel8ségi tevékenység folyamatait, intézkedéseit
barki megismerheti, nyomon kévetheti, az 6nkorményzat felé jelzéssel élhet.

A képviseld-testiileti dontést kovetoen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatirozatot a telepiilési 5nkormanyzat a helyben szokasos médon kézzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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[ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak 6sszegzése

ségben €16k

megélhetést biztosité munkahelyeken
elhelyezkedni

Kovetkeztetések
Célcsoport - X
problémak beazonositasa fejlesztési lehet8ségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Romak fa celesop OI:tOk ta'g]:fu kO?Ott ngvelni Oktatasi, képzési eszkozok,
R kell a képzettségi aranyt, hogy | _, . : Y 1
és/vagy nagyobb arinyban tudianak  iobb modszerek fejlesztése a lemorzsolédas
mélyszegény- &y Y J J megakadélyozasara és a tovabbtanulas

elésegitésére

A hétranyos
felzarkdztatisanak,

helyzeti gyermekek
szabadidejiik

Gyermekek | Sok a hatrényos helyzetii gyermek hasznos eltsltésének megszervezése, a
lemorzsol6édés csokkentése
Elethosszig  tanulassal, szomszédi
Id6sek Sok az elmaganyosodott id8s ember kozosségek felélesztésével az
elmagényosodds megakadalyozésa
Nk Nehéz a munkdba valé visszatérés a | Kompetenciandveléssel, képzésekkel
gyermekvallalds utan helyzetbe kell hozni a néket
Fogyatékkal | Sok a fogyatékkal él6 munkanélkiili fkor(liq?letenman(’)v’ele"ssel, kep zesekk’el,,
18k ember ada ymentesitésrol sz6lo6
tajékoztatassal vald helyzetbe hozds
JovOképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék a tarsadalom aktiv részesei.

Fontos szdmunkra, a szegénységben €16k mindennapjainak sokoldalti tdmogatasa, a szegénység
mélyiilésének megakadalyozésa, a szegénységbd valé kivezetés.

Kiemelt terilletnek tartjuk a gyermekek fejlédésének elSsegitését, csokkenteni kivanjuk a

nélkiilozést.

Folyamatosan odafigyeliink az idésekre, gondozasuk mellett lehetéséget kivanunk teremteni az
aktiv életvitel és a hasznos id6toltés biztositasara, valamint a genericidk kozti tavolsag

csokkentésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén mind a gazdasigi, mind a szocidlis szférdban vald

tdmogatasukat.

Kiil6nds figyelmet forditunk a fogyatékkal é18k életmindségének javitasara.




| 2. Osszegz6 tabldzat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| A B c D E F G H | I I K L
| 1 l
Intézke | Az intézkedé hely Az intézkedéssel Acél Acél Az ked Az intézkedé, Az intézkedsé |Az' ézkedé Az intézkedé Az intézkedé Onkorma K
dés cime, | Lovetkeztetéseiben | elémikivant cél | Gsszhangja kapcsalédasa tartalma feleldse megvalési- eredmé- megvaldsi- eredménye- kozotti
sorsza | megnhevezése feltért probléma mas helyi orszigos tasdnak nyességét tasihoz inek egylittmitkddéshen
ma megnevezése stratégiai szakmapolitikai hatarideje mérd indika- sziikséges fenntarthatd- megvalésuld
dokumentu- stratégidkhoz tor(ok) erbforrasok ! siga | intézkedés eseiében
mokkal (humén, | az egyiittmiikidés
| | pénziigyi, bemutatdsa
| | ‘ ‘ technikai)
0. Telepiilésszintii probléma
1 Egyiittmiikddés | Isaszegen is A hajléktalan Szocialis [Magyar Nemzeti | A célcsoport Isaszeg Viros 2027.12.31. | Esetszamok. Az | human, Az erdforrasok
a Kijérat megjelent a életméd Szolgal (Térsadalmi feltérk é Onkorma (péntek) érinfettek technikai megléte esctén a
Egyesiletie]l | hajléktalansig folytatd fedél Tervezési IFelzarkozasi valamint . életének fenntarthatosag
nélkili, valamint | Koncepeit  Stratégia 2030 segitségnyjtds Isaszt?gl e alakuldsarol valo biztositott ‘
hétrinyos szamukra Huminszolgiltato ismeretek.
helyzetit, rossz Kézpont,
| szocialis
| korulményel Kijarat Egyesiilet
Kozt ¢l '
személyekrol |
valé |
gondoskodas |
|
2 Isaszeg véros | A lakossdg A jobb ellatés Fogyatékkal !Magyar Nemzeti | Azellatasi Isaszeg Viros 2027.12.31. | A célesoport humsn, Az erbforrdsok
Iakéinak mentilhigiénés clérése, az cllatas | é16k (Térsadalmi lehetéségel nkormany (péntek) nuinden tagja pénziigyi, | megléte esctén a
mentélhigiénés | cllitdsa nem hetbségeinek Esélyegyenld Felzirkozési feltarasaval 4 | Isaszegi széméra ¢lérhetd | technikai fenntarthatosag
ellatdsanak elégséges, mivel figyelemmel ségi [Stratégia 2030 mentilhigiénés | Humanszolgéltata a szolgédltatds, a biztositott
| kiterjesztése | megswiinl helyben a | kisérése, Programja, rendelés Kézpont, mentalis
részalldsa terapias ellitastis | pélyazati Szocidlis elinditasat allapotuk
szakember nyjtd IehetBség esetén | Szolgaltatas elésegiteni a
Ikal Ash pszichologiai dontésh 1 Tervezési lakosok jobb
. finanszirozdsi | kezelés. segitése a | Koncepcid, pszicholégial
Iehetéségek Képvisels- . ellatasa
megléte esetén testiletmél Egészséglery céljabol.
elbterjesztés | |
készilésével | |
3 Isaszeg Varos | A viros idbb Akadéilymentes | Fogyatékkal Magyar Nemzeti | Az Isaszeg Viros [ 2027.12.31. | Akaddlymentes | humén, Az erdforrasok
| Onkormanyzat | kdzintézményében | kémyezet élok T arsadalmi | Snk Inkor (péntek) ingatlanok, | pénziigyi, megléte esetén a
altal fenntartott | a kerekes létrejotte Esclvegyenld [Felzirkozasi | bernhézésok feliiletek technikai fenntarthatosag
kézintézménye | székeseknek, ségi .;Stmtégia 2030 fejlesztési biztositott
| k ‘babakocsival Programija, | Y lehetdségek |
akadélymentesi | kozlekeddknek | | Szocidlis 4 egyenld | sorin torckedni | |
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tésénck nincs rampa Szolgal 6drél és az a szitksé
kialakitisa a kialakitva a Tervezési élyegyenldség  akadl
mozgaskortitoz | bejutishoz, azonban Koncepcié 16 ditdsdrol | ég biztositdsa
ottak és a varosnak nincs L. !.Lzélé 2003. évi )
babakocsival | megfelel anyagi Bgésaségterv, [ryxv. (srvény, | Pélydzatfigyelés
kozekeds | lehetdsége ennck | vedsnsi  [Foeyatékkal élok
isgyermekes | kialakitdsira, Standardok  |ESélyegyenlBségi
nék Programja,
szempontjabol
palvazati
tamogatas |
igénybevételéy
el
| | | |
Isaszeg viros | Nem teljesen Pilyazati Szocidlis Magyar Nemzeti | A honlap Isaszeg Viros
honlapjanal kadaly i Iehetdség esetén | Szolgdl 'Térsadalmi 4l dsd nkorminy
teljes a virosi honlap, a weblap teljes | Tervezési Felzarkézasi pontos
akadalymentes]  ezért a akadélymentesité | Koneepeid  [Stratégia 2030 felmérése a
tése palyazati | litasfogyatékkal sea | latasfogyatékkal
lehetdség 16k nem tudjik | litasfogyatékkal Azegyenld | gz gcay
felhasznaldsiva | megfelelden |é16k1 iddsek | {oandsmodrol és az| jqgcele
1 hasmalni részére. psélyegyenlésés | yycadatymentesit
clémozditasarél ettségéhez,
3‘_2”1" 2003, évi | alvdzati forrds
CXXV. rveny  coetén az
akadalymentesit
| &s kialakitisa
Az orvosi A lakosok iatrogen | A korszeriisités | Szociélis IMagyar Nemzeti l Pilyézati Isaszeg Viros
rendeldk #rtalmaknak, elérése- palyazat | Szolgaltatds Tarsadalmi Icheidségel Onkor
k {i 6z6dé t 1 Tervezési Felzérkézasi feltarasaval
kialakitisa veszélyénck vannak Koncepeid, Stratégia 2030 orvosi rendelSk
palydzati kitéve a nem N L . korszeriisitését,
forrésok elégséges izolilds, Bgészséglery, Falszséges — gpiggy.
igénybovételév | eszkozpark miatt az Védansi :'}2);!413’“2‘8’31_?3 | fejlesztéseét
el orvosi rendelkben | Standardox 2172027 | elésegiten a
| [Egészségiigyi lakosok
Ihgazati Siratégia | S8ESZSegUgYI
intézményben
Védonéi valo
nek elkeriilése

céljabsl

1. A mélyszegénységben €16k és a romik esélyegyenlsége

Bgytittmiikodés | A lémini Az ad
az élelmiszert, | kozelében, vagy az | célhoz
ruhanemiit, alatt ¢10k alacsony | juttataséval
tartés | Jjévedelmiik miatt

1y

elémi az éhezés

Szocilis
Szolgiltatds
Tervezési
Koncepcio

Stratégia 2030

Magyar Nemzeti | Az elldtottak Isaszeg Viros

Tarsadalmi kérében Onkormanyzata.
Telzirkdzési sziikséglet Isaszegi
felmérésck és | Humé

2027.12.31. | Isaszeg véros humaén,

(péntek) honlapjanak pénziigyi,
akadalymentes | technikai
feliilete

2027.12.31. | Korszerii orvosi | humin,

{pénick) rendeldk pénziigyi,
| | technikai
|

2027.12.31. | A célesoport | human,

(péntek) tagjai technikai

adoményokat
kapnak, melyrsl

Az erbforrdsok
megléte esetén a
fenntarthatésag
biztositett

Az erforrasok

| megléte esctén a
fenntarthatdsag
biztositott

Az erbforrasok
megléte esetén a
fenntarthatésag
bizlositott
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Kazpont,

haszndlati |jobban kivannak  mepgel6zését Egészségtery Az egyenld készitése. A atvételi
targyakat téve az éhezés és az | Isaszeg héndsmédrol és az | leginkdbb dokumentumok
domé | el ényedé irosab kesélyegyenldség | részorult késziilnek.
szervezetekkel | veszélyének elomozditisardl | személyek
sz0l6 2003, évi | adomdnyhoz
ICXXV. torvény | juttatasa |
II. A gyermekek esélyegyenldsége
Szocialis A | Akortérsi | Szocilis Magyar Nemzeti | Beszélgetésekk | Isaszegi 2027.12.31. | A kompetencia | humin, Az eréforrasok
komp i élyszegé k latok Szolgdltatds  [Tarsadalmi €, Huminszoigéltats | (péntek) fejlesztésében technikai | megléte esetén a
fejlesztés az €lék ial o Gsitése, o | Tervezési Felzarkozisi helyzetgyakorla | Kézpont, részt vevék fenntarthatéség
Saat hidnyossig miatt és aci6 Koncepei (Stratégia 2030 | ttal . . névsora, a biztositott
iskolasokmak | kortdrscsoporttal megeldzése, | kompetenciafej! Ko?okt?tés pedagégusok
vald kapcsolat beilleszkedés esztés intézményck visszajelzései,
nehézségei a segitése Védénsi Szolgdlat gyermekjoléti
Szegregacio szolgilat
I | dokumenticidja
gl Sok az tulsilyos, A korai Szocidlis Magyar Nemzeti | Folyamatos Isaszegi Védonéi 2027.12.31. | Esetszémok. Az | human, Az eréforrasok
ok az keveset mozgé feli é Szolgéltatas  |Térsadalmi felméréssel a Szolgil (péntek) érintettek technikai megléte esetén a
&letmadbeli gyermek megakadélyozni | Tervezési [Felzdrkozasi gyermekr3l életének fenntarthatésdg
kockazatok a Koncepcié  Stratégia 2030 kapott adatok alakulisdrs] valé biztositott
felmérésére |::1sszafordlﬂ1atatl Egésaségtery 26/1997.NM ‘g_:'];l;:;ll:a;:ésa, ismeretek
| egészségkirosod Vedinsi endelet az iskola- | (o papis
asl..‘ lasa Llesz o] : J
losegiteni a
| stlycsokkenést
| A fej ég | Gyakori I a | Felvila Szocidlis Magyar Nemzeti | Folyamatos Isaszegi Védonsi | 2027.12.31. | Esetszimok. Az | human, Az erbforrasok
| megelfizése és | fejtetvesség segitd, timogat6 | Szolgaltatas  Tarsadalmi | felmérésekkel a | Szolgalat (péntek) érintettek | technikai megléte esetén a
a fertdzottség tevékenységgel | Tervezési Felzarkézast csaladra és életének fenntarthatosdg
csokkentése | csokkenhet, vagy | Koncepeio  Stratégia 2030 egyénre szabott | alakulasaré] velo biztositott
megsziinhet | i segitséggel | ismeretek
i azoknak a Egészségterv 26/1997. NM megakadalyozi
gocoknak a rendelet e iskola- | , fejletvességet. |
széma, ahonnan egesZsegugyl
folyamatosan
jra indul a
| fejtetvesség | | |
Korai fejlesztés | Egyre tobb Szocidlis Szocialis Magyar Nemzeti | A 0-5 év kozotti I Isaszegi 2027.12.31. | Esetszdmok. Az | humdn, Az erbforrésok
|igénye 0-5 éves | gy xnek van Sroledliats Szoledl T4 Imi 2yt nek Humanszolgal (péntek) érintetick technikai megléte esetén a
| korig szitksége specialis, | Tervezési Tervezési lFelzairkév.isi van sziikségitk | Kdzpont, fejlesztésének fenntarthatossg
egyéni fejleszté K peid K peid Stratégia 2030 rd, akiknek a o alakulasirdl vale biztositott
o | fejlédése eltéra | Pedagogiai ismeretek
Egészségterv veliik azonos | Szakszolglat
korgakeétol. A
célesoportba
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tartoznak [
megkésett vagy
eliérd fejlodést,
sajatos nevelési
igényii
gyerekek és
‘ csaladjaik is.
III. A nék esélyegyenlisége
i A nem kivant | A tablettds Egyénre szabott | Szocidlis IMagyar Nemzeti | Tandcsadas, Isaszegi Védandi | 2027.12,31, | Esciszémok. Az | human, Az erdforrasok
hességek fc asgatlo acsadassal Szolgaltatas  |Tarsadalmi jék as,a | Szolgdlat, Godolléi | (péntek) érintettek technikai megléte esetén a
elkeriilésének | anyagi vagy elkeriilni anem | Tervezési (Felzarkozasi fogamzisgatlis | Csalddvédelmi életének fenntarthatosag
modjai kulturalis okokbél | kivént Koncepcid  [Stratégia 2030 alternativ Szolgalat alakuldsird] vald biztositott
nem mindenki terhességet. e [\ . médjarel ismeretck
szdmara férhetd Egészségterv Véddnoi
hozzé. ‘Standardok
2 firGvizsgal. A sziir8vizsgilatok | A méhnyakrik Szocialis hagyar Nemzeti | Felvildgosité Isaszegi Védonéi 2027.12.31. | Esetszémok. Az | humén, Az eréforrasok
oka propagildsa, mivel | és az emldrék Szolgaltatés  [Tarsadalmi ék é Szolgal (péntek) érintettek technikai megléte esctén a
chnyakrik és | @ korai stadiumt Lialakulisanak | Tervezési Telzdrkozési clfadassorozat életének fenntarthatosig
az eml6rdk igen jol megeldzése Koncepeic  [Stratégia 2030 szervezése alakuldsdrdl valé biztositott
ellen gyégyithaté, | L L, ismeretek
Méhnyakrikban és | Egészségiorv [Egészséges
emlbrdkban még Eﬁagyarorsz::g
ma is sokan halnak 021-2027"
meg. E_gésu?gugyl )
| \Agazati Stratégia |
Védéndi
Standardok | |
3 Epészsé, Az egészségtelenil | Meggydzés az Szocidlis Magyar Nemzeti | Felviligositd Isaszegi Védénsi 2027.12.31. | Esetszémok. Az Ihuma'n, Az erdforrasok
taplilkozds, | tiplalkozo virandos | egészsé Szolgdltatas  [Tarsadalmi ek 73 Szolgél {péniek) érintettek technikai megléte esetén a |
egészségmegor | kismamiknal éielek Tervezési Felzarkozasi prevencid £letének fenntarthatésig
zés alakul | fogyasztasinal K peid Stratégia 2030 alakuldsarsl valo biztositott
| kiazelhizis és a fontossagarél L. L ismeretek
terhességi toxémia Egészsigterv |Fgészséges |
| Magyarorszag
2021-2027"
[Egészségiigyi
\Agazati Stratégia
\Védandi
- i ! |- |
4. Anyatejes gészségesebbek A varanddsol Szocidlis WHO - anyatejes | A virandosok | Isaszegi Védondi | 2027.12.31. | Esetszdmok. Az | human, iAz eréforrasok
taplalds jobban fejlédnek | kdrében Szolgiltatas  ‘vildgnap kérében Szolgilat (péntek) érintettek technikai megléte esetén a
P 14 azok a gy kek, | felvilagosité Tervezési {anguszius 1.), felvildgositd életének fenntarthatosig
| akik anyatcjen munka végzése | K i6  [Egésasé | tevékenység alakuldsars! vald biztositott
inﬁnek fel. [Magyarorszig | ismeretek
Egésaségtery 2712027
[Egészségligyi |

104



\Agazati Stratégia

|Véddnbi
{Standardok
|
Azegészséges | A 15-19 évescknél | Az egészséges | Szocidlis Magyar Nemzeti | Felvildgosito Isaszegi Védonéi
életmod magas terhesség életmdd, a Szolgiltatas  Tarsadalmi ék ég, Szolgal
gyskorlisdhoz kitdsok b é 16z | Tervezési Felzarkozdsi prevencié
iiksé széma [ €s, az egészsé K i0 Stratégia 2030
ismeretek parkapesolatok |, k..
hidnya Kalalitd B Magvarorssig
fontossaganak ’ b
tudatositdsa j.‘021—4027
;'["gésLségﬁgyi
‘A gazati Stratégia
| Vedénsi
| i.‘xtandardok
|
IV. Az idések esélyegyenldsége
Isaszeg viros | Nem teljesen | Palyszati | Szocidlis Magyar Nemzeti | A honlap Isaszeg Véros
honlapjénak ak: it lehetdség esetén | Szolgal |Tarsadalmi al dsd nkorma N
teljes a varosi honlap, aweblap teljes | Tervezési [Felzarkozasi pontos
akadalymentesi | ezért a kadaly ité | Koncepcié  [Stratégia 2030 felmérése a
|tése palydzati | ltasfogystékkal | sea | | latdsfogyatékkal
lehetdség 16k nem tudjsk | latasfogyatékkal pzegyenld | yay esay
felhasznélasiva | megfelelen | élk, iddsek | hnna.smodml ©S 82| idGsck
1 hasznalni részére, esélyegyenldseg | yagalymentesit
c1émozditasarol ettségéhez,
_:_‘zolo 2003, évi pilyszati forras
CXXV. torveny | ecetén nz
| akaddlymentesit
&s kialakitasa
Az orvosi | A lakosok iatrogen | A korszeriisités | Szocialis Magyar Nemzeti | Palyazati Isaszeg Vdros
rendelsk drtalmaknak, elérése- palyizat | Szolgaliatés  Tdrsadalmi Iehet&ségek Onl a
korszeril megfertdzddés bevonasdval Tervezési Felzarkdzasi feltarasdval
Kkialakitisa veszélyének vannak Koncepceid, Stratégia 2030 orvosi rendeltk
| palvazati kitéve a nem L, 2 korszeriisitését,
forrdsok clégséges izolalds, Egészségter, _;gés'mégcs i épitését,
igénybevételév | eszkizpark miatt az Védansi i lagy a21’8;s7z”ag fejlesztését
el orvosi rendelékben Standardok |21 cldscgiteni a
:Egésuégﬂgyi lak'osol'c o
Agazati Stratégin | $8°SZSOBUEY!
inlézményben
Véddndi valé
nek elkeriilése

2027.12,31. | Esetszémok. Az | humin,

Az erbforrasok

(péntek) drintettek | technikai megléte esetén a
életének fenntarthatdsag
alakulasarol valé biztositott

| ismeretek
2027.12.31. | Isaszeg véros humén, Az erdforrasok
(péntek) honla'pjénak pénzﬁ.gyi, megléte esetén a
| felitlete ‘biztositott
|
2027.12.31. | Korszerii orvosi | humén, Az créforrasok
(péntek) | rendeldk pénzligyi, megléte eselén a
technikai fenntarthatésag
biztositott
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V. A fogyatékossaggal €16 személyek esélyegyenldsége

céljabol

Helyi A fogyatékkal 616 A fogyatékkal | Szocidlis Magyar Nemzeti | Felmérni a helyi | Isaszeg Varos
fogyatélkal fivészeknek nincs | él6k mévészeti | Szolgdltatds | Tdrsadalmi fogyatékkal 15 | Onkor

€18k 4ltal elég lehetdségik a | csoportjai Tervezési |Felzarkézasi | miivészeket, Isaszegi

Kialakil t kozd ismertségé Koncepeid  Stratégia2030 | helyi médidban, | Huménszolgaltats
miivészeti javitasa X ) ... | rendezvényeken | Kézpont,
csoportok Fogyatékkal €6k | o tatkogasi

meghivisa a Esélyegyenldsigl  Jepetsecg

vérosi [Programja biztositésa,

rendezvényekre palyazatfigyelés

2027.12.31.
(péntek)

Rendezvényeken | humin,
valé megjelends, | technikai,

Az erforrésok
megléte esetén a

pilyé valé | pénzligy
részvétel
lehetdsége

biztositott
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| 3. Megvalositss

3.1 A megvalésitis elékészitése

Onkorményzatunk az Altala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dé nem énkormanyzati fenntartast intézmények vezetéit pedig
partneri viszony sorén kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadésat kovetGen biztositsik, hogy az intézményitk miikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgéltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatisokba épiilienek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmédra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az 6nkorményzat
Helyi Esélyegyeni6ségi Programjaban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé véllalasokrdl, az Gket érintd konkrét feladatokrél intézményi szint(i
akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasira és megval6sitisira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsira Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Féorumot
hoz 1étre és miikodtet,

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkan
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok es€lyegyenléségi problémainak a
beazonositisaban, a problémakra adekvitan vélaszol intézkedések megfogalmazaséban,
sszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitdsaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremté feladatainak ellatdsat.

A HEP Férum feladatai:
- a célesoportok esélyegyenldségi probléméinak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan

valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, sszehangoldsa,

- a HEP intézkedéseinek megvalésitasdban, az HEP IT megvalsulasénak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulasihoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



"

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitiiz6tt célok megvalésulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges tj
beavatkozasok meghatirozasa

- a HEP IT aktualizdlsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel osszefiiggd problémak megvitatisa

- a HEP IT €s az elért eredmények nyilvanossag elé tirasa, dokumentalasa, kommunikaldsa

Az esclyegyenldség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz ésfvagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 8 feletti
telepiiléseken (opcionélis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrdl az Esélyegyenl6ségi Férum
szamara,

Romak/ mély-
szegénységben
élgk esély-
egyenlbségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal élék IdGsek esély-

esély- egyenldségével
egyenl8ségével foglalkoz6
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

NG&k esély-
egyenlfségével
foglalkoz6
munkacsoport
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A HEP Forum miikddése:

A Forum legalabb kétévente, a feltilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentélja, iiléseir6l jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6suldsarol készitett beszamol6 elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szilkség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelslhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zds onkormanyzatok jegyzéje,

helyi nemzetiségi 6nkorményzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolédé onkorményzati bizottsagok képviseléi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltaté intézmények képviseldi,

meghatirozé helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,

2 000 & lakossagszém feletti telepiilések esetében a Szocidipolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzrendszeri felelds,

¢ a telepiilésen miksdd - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek s
egyhazak képvisel6i,

*» A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,
arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

* egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallal6 személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

e az illetékes esélyegyenl6ségi mentor,

e tankeriileti kdzpont képvisel§je,

e kornyez6 telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzrendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célesoportokhoz
kapcsoldd6  szervezeti egységeinek képviselSi, térségi felzarkézdsi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsira az egyes beavatkozisi teriiletek
felel0seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjéan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsit megelézden, a véleménynyilvanits lehetdségének biztositisa
érdekében nyilvanos forumot hivunk §ssze.

A véleményformdlds lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvénosségra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinaldé HEP Férum elsé
ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsira legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikods szakmai és tdrsadalmi partnerek

képviselbit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvinossag biztositasira az
onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilénbozo rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hétranyos helyzetiiek tAmogatisanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a timogat6 szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel dsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel3sek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasiért az Oonkormanyzat részérél a
polgirmester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalil timogatésa, az Snkormanyzat és a HEP Férum kozétti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiik6dik a HEP Férum vezetjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonéséval és timogatdsaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szaméra elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlSségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkorményzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetbi
minden ponton megkapjdk a szilkséges felkészitést &s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmad elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgilatot kezdeményezni, és a jogsértés kévetkezményeinek
elhdritasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkorményzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmédra és esélyegyenléségre vonatkozé
jogi el8irdsokat, biztositsik a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
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befogad6 ¢és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
eselyegyenléséggel kapesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikddjenek
annak megvaldsitasiban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
irdnyitdinak.

- Az dnkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t6rténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Szitkséges tovabba, hogy a jogszabaly 4ltal eldirt feladat-megosztds, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési nkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasédban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgilat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges viltozas
kvetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalésitasahoz.

Az egyenld banasméd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtisaért felelss személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a Jjogsértés
kévetkezményeinek elharitasardl.
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| 4. Elfogadés médja és datuma

I. A Isaszeg véiros Helyi Esélyegyenl6ségi Programjinak szakmai é&s tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

II. Ezt kovetben Isaszeg varos képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és .............................. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Isaszeg, 2022. december

Hatvani Miklés Té6thné Pervai Katalin
polgarmester jegyzd
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



