
Józsefvárosi Közösségi Házak Nonprofit Kft.
1084 Budapest, Mátyás tér 15.
Adószám:22766117-2-42

EGYSZERŐSÍTETT ÉVES BESZÁMOLÓ
2012.01.01.-2012.12.31.

MÉRLEG
adatok E Ft-ban 

Sor-
szá

A tétel megnevezése Elızı év Elızı év(ek) 
helyesbí-tései Tárgyév

a b c d e

1. A. Befektetett eszközök (2-5. Sorok) 1325 0 805004

2. I. IMMATERIÁLIS JAVAK 0 0 0

3. II. TÁRGYI ESZKÖZÖK 1325 0 805004

4. III. BEFEKTETETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK 0 0 0

5. IV.BEFEKTETETT ESZKÖZÖK ÉRTÉKHELYESBÍTÉSE 0 0 0

6. B. Forgóeszközök (7-10. sorok) 17904 0 27100

7. I. KÉSZLETEK 0 0 0

8. II. KÖVETELÉSEK 1662 0 4181

9. III. ÉRTÉKPAPÍROK 0 0 0

10. IV. PÉNZESZKÖZÖK 16242 0 22919

11. C. Aktív idıbeli elhatárolások 0 0 2041

12. ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK) ÖSSZESEN (1.+6.+11. sor) 19229 0 834145

13. D. Saját tıke (14.-19. sorok) 1909 0 -17265

14. I. INDULÓ TİKE/JEGYZETT TİKE 500 0 500

15. II. TİKEVÁLTOZÁS/EREDMÉNY 0 0 0

16. III. LEKÖTÖTT TARTALÉK 0 0 0

17. IV. EREDMÉNYTARTALÉK 154 0 1409

18. V. TÁRGYÉVI EREDMÉNY ALAPTEVÉKENYSÉGBİL -3626 0 -23 749

19. VI. TÁRGYÉVI EREDMÉNY VÁLLALKOZÁSI TEVÉKENYSÉGBİL 4881 0 4 575

20. E. Céltartalékok 0 0 0

21. F. Kötelezettségek (22.-23. sorok) 14266 0 841313

22. I. HÁTRASOROLT KÖTELEZETTSÉGEK 0 0 0

23. II. HOSSZÚ LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 0 0 819319

24. III. RÖVID LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 14266 0 21994

25. G. Passzív idıbeli elhatárolások 3054 0 10097

26. FORRÁSOK (PASSZÍVÁK) ÖSSZESEN (13.-20.+21.+25. sor) 19229 0 834145



Józsefvárosi Közösségi Házak Nonprofit Kft
1084 Budapest, Mátyás tér 15.
Adószám: 22766117-2-42

Közhasznú eredménykimutatás
2012.01.01.-2012.12.31.

adatok E Ft-ban 

Sor-
szám

A tétel megnevezése Elızı év
Elızı év(ek) 
helyesbítései

Tárgyév

A. Összes közhasznú tevékenység bevétele 86 546 0 184 694
1. Közhasznú célú mőködésre kaptt támogatás 86 490 0 178 070

a.) alapítótól 83 776 0 154 448
b.) központi költségvetésbıl 496 0 21 642
c.) helyi önkormányzattól 0 0 0
d.) egyéb 2 218 0 1 980

2. Pályázati úton elnyert támogatás 0 0 5 935
3. Közhasznú tevékenységbıl származó bevétel 0 0 676
4. Tagdíjból származó bevétel 0 0 0
5. Egyéb bevétel 56 0 13

B. Vállalkozási tevékenység bevétele 10 398 0 7 342
C. Összes bevétel (A+B) 96 944 0 192 036

adatok E Ft-ban 

Sor-
szám

A tétel megnevezése Elızı év
Elızı év(ek) 
helyesbítései

Tárgyév

D. Közhasznú tevékenység ráfordításai 90 172 0 208 443
Anyagjellegő ráfordítás 28 383 0 56 470
Személyi jellegő ráfordítás 57 996 0 112 589
Értékcsökkenési leírás 599 0 33 510
Egyéb ráfordítás 3 194 0 5 874
Pénzügyi mőveletek ráfordításai 0 0 0
Rendkívüli ráfordítások 0 0 0

E. Vállalkozási tevékenység ráfordítsai 5 497 0 2 767
Anyagjellegő ráfordítás 2 583 0 1 065
Személyi jellegő ráfordítás 2 216 0 1 210
Értékcsökkenési leírás 110 0 94
Egyéb ráfordítás 588 0 398
Pénzügyi mőveletek ráfordításai 0 0 0
Rendkívüli ráfordítások 0 0 0

F. Összes ráfordítás (D+E) 95 669 0 211 210
G. Adózás elıtti vállalkozási eredmény (B-E) 4 901 0 4 575
H. Adófizetési kötelezettség 20 0 0
I. Tárgyévi vállalkozási eredmény (G-H) 4 881 0 4 575
J. Tárgyévi közhasznú eredmény (A-D) -3 626 0 -23 749



Józsefvárosi Közösségi Házak Nonprofit Kft.
1084 Budapest, Mátyás tér 15.

Közhasznúsági melléklet
2012.01.01.-2012.12.31.

adatok E Ft-ban 

Sor-
szám

A tétel megnevezése Elızı év
Elızı év(ek) 
helyesbítései

Tárgyév

A. Személyi jellegő ráfordítások 60 212 113 799
1. Bérköltség 44 697 86 454

ebbıl: - megbízási díjak 11 855 17 651
- tiszteletdíjak 0 0

2. Személyi jellegő egyéb kifizetések 3 139 3 921
3. Bérjárulékok 12 376 23 424

B. A szervezet által nyújtott támogatások 0 0

ebbıl:
az e rendelet 16. § (5) bekezdése szerint 
kötelezettségként elszámolt és továbbutalt, 
illetve átadott támogatás

0 0

Tájékoztató adatok
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Kesztyőgyár Közösségi Ház 
 

Felnıtt programok 

Program neve: Számítógép-kezelıi tanfolyamok 

Felelıs: Mócz Zoltán – mentor 
Szakmai háttér 

A számítástechnika felhasználó szintő ismerete ma már elengedhetetlen ahhoz, hogy az 

élet bármely területén érvényesülni tudjon az ember. A program célcsoportja mindazon 

személyek, akiknek nincsenek vagy csupán hiányosak ismereteik az informatika 

területén. A Kesztyőgyár Közösségi Házban a programok kialakításánál elsıdleges 

szempont volt, hogy a házban mőködı programok ne pusztán szolgáltatás jellegőek 

legyenek, hanem a programokon részt vevı személyek a megszerzett ismereteket 

felhasználva saját érdekeiket képviselni, illetve érvényesíteni tudják. A 2012-es 

esztendıben alapfokú számítástechnikai képzés folytatódott, melynek a korábbihoz 

hasonlóan célja a felzárkóztatás, illetve mindazon ismeretek átadása volt, mely 

lehetıséget biztosít mindenkinek a munkaerı-piacon való helytálláshoz (önéletrajz 

elkészítése, képek szerkesztése, Microsoft Office Word & Excel alkalmazása, állományok 

kezelése, stb.). Ennek megfelelıen a képzés során a tematika egyénre, illetve csoportra 

szabottan lett kialakítva. Egy hagyományos számítógép-kezelıi tanfolyamtól eltérıen a 

hangsúly elsısorban a felhasználó által elsajátított ismeretek gyakorlati alkalmazásában 

volt. A képzés alapvetıen két csoportra bontva kezdıdött meg. 

A program leírása 

A Webre, Nagyi! tanfolyam személyre, illetve csoportra szabottan, sajátos tematika 

szerint adta át az alapfokú ismereteket a hallgatók számára. A Webre, Nagyi! csoport 

résztvevıi alapvetıen az idısebb korosztály volt, akik szerették volna kihasználni a 

számítástechnika adta lehetıségeket a szeretteikkel való kapcsolattartásban. A képzés 

idıtartama 60-75 óra, hetente két alkalommal, alkalmanként 2-2 óra idıtartamban 

zajlott. A képzésen részt vevı személyek száma összesen mintegy 80 fı, csoportonként 

15-18 fı volt. A képzések végén lehetıség nyílt vizsgára, mely vizsgát a szabályoknak 

megfelelıen vizsgabizottság elıtt lehetett megkezdeni, s sikeres vizsga esetén oklevelet 

megszerezni. A célcsoportra, illetve a hallgatók korára való tekintettel egyik részt vevı 

hallgató sem élt a vizsga lehetıségével, de ettıl függetlenül megosztották egymással 

sikerélményeiket a foglalkozásokon. Az elsı emlékezetes sikerélmény a mobiltelefon 

használata során többek között az SMS írása volt, mely nem feltétlenül kapcsolódik az 

alapfokú számítástechnikai ismeretekhez, de ez is jól példázza a számítástechnikai 

ismeretek elsajátításával annak hasznosságát. Másik sikerélményük az e-mail használata 

volt. 
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Az Aktív Csoport elsısorban az „aktív” korúak számára biztosít felzárkózást a 

számítástechnikai ismeretek területén. A képzés idıtartama szintén 60-75 óra volt, két 

csoportban, hetente két alkalommal, alkalmanként 2-2 óra idıtartamban. A részt vevı 

személyek száma összesen mintegy 90 fı, csoportonként 15-17 volt. 

Eredmények 

A Webre nagyi! népszerősége töretlen volt. A hallgatók teljes mértékben meg vannak 

elégedve mind a képzéssel, mind pedig az elsajátított tananyaggal, illetve minden egyes 

konzultáció alkalmával, sikerélményekkel gazdagodtak. Természetesen a képzés mellett 

a megszokottól eltérıen itt is folyt egyfajta mentálhigiénés gondozás, hiszen az 

idıskorúakat sok esetben bátorítani kellett, hogy amit tesz, az nem hiábavaló 

fáradozás. 

Az Aktív Csoport hallgatóinak szintén nagy élményt nyújtott a szövegszerkesztıben 

önállóan elkészített állományok, illetve az azzal történı tetszıleges szövegszerkesztıi 

feladatok elvégzése, ahol saját ötleteiket valósíthatták meg egy-egy témakört illetıen. 

A csoportokat illetıen összesen négy fı volt, akik vizsgára jelentkeztek, s ebbıl 

mindegyikük sikeres vizsgát tett. Két fı azonnal elhelyezkedett, egy fı alapvetıen a 

munkáltatója kérésére, s támogatásával végezte, végezhette el a tanfolyamot, s egy fı 

pedig a munkaerı-piachoz igazodva a képzés elvégzésével is kompetenciáinak széles 

körét bıvítette, mely szintén segítségére volt a munkahelykeresésben. A képzés végén 

ez esetben is lehetıség nyílt vizsgára jelentkezni, melyet vizsgabizottság elıtt lehetett 

lefolytatni. A vizsga idıpontja 2012.06.14. volt. Vizsgára jelentkezett 5 fı. Sikeres 

vizsgát tett 4fı. Ezt követıen lehetıség volt pótvizsgára, melynek idıpontja 

2012.08.10. volt. A pótvizsgára jelentkezı személy sikertelen vizsgát tett.   
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Program neve: Felnıtt Internet 

Felelıs: Mócz Zoltán – mentor 
 

Szakmai háttér 

Elsısorban a kerület lakosai számára, akiknek nem adott az a lehetıség, hogy az átlag 

állampolgárhoz hasonlóan részesülhessenek a Világhálón keresztül a társadalmat érintı 

információkról. 

A program leírása 

A program alapvetı célja az volt, hogy a kerület felnıtt lakosai számára biztosítson 

internet hozzáférést. Természetesen a szolgáltatás ingyenes volt, elısegítve ezzel egyes 

társadalmi rétegek felzárkóztatását. Felzárkózás, hiszen a többségi társadalom tagjai 

számára egyes szolgáltatások is már alapvetıen szükségleteik kielégítését szolgálták. 

Mindamellett, hogy a program lehetıséget biztosított az internet elérésére más, egyéb 

célok is megvalósulhattak. Történetesen egyfajta általános ismeret átadás, mely 

érintette a helyes eszközhasználatot, viselkedési formákat, az ebbıl következı 

viselkedési normákat, szabályokat, s nem utolsósorban mentálhigiénés gondozás is 

megvalósulhatott. Az eszközhasználat során megtanulhatták miképpen kell 

rendeltetésszerően, illetve úgy használni a számítógépeket (eszközöket), hogy a 

használat során, vagy azt befejezve mások számára is a késıbbiekben rendelkezésre 

álljon az adott eszköz. Az eszközök rendeltetésszerő használata során kialakultak 

bizonyos viselkedési szabályok, normák, melyek elsajátítása után már ezek a szabályok 

a hétköznapi életben is hasznosíthatóak voltak. A program ideje alatt, az internet 

használat során is sok esetben merült fel probléma, mely minden egyes esetben egy-egy 

mentálhigiénés gondozással egybekötött megoldást eredményezett. A program végén 

nem egy esetben önként segítettek az internetezı terem átalakításában, s kialakult 

egyfajta kapcsolat-rendszer, melyben mindkét fél a közös együttmőködés, illetve annak 

lehetıségei kaptak színteret. A korábban bevezetésre került Jelenléti ívet folyamatosan 

vezették, melynek célja a közös együttmőködés megerısítése volt. 

Eredmények 

A látogatók száma több mint 400 fı, alkalmanként 15-18 fı volt. Rendszeres látogatóink 

között voltak azok a környékbeli lakosok, akik már elvégezték a KKH által indított 

képzést. Szintén töretlen a népszerősége, de tekintettel az „aktív” korúakra a 

tematikán belül voltak olyan területek, melyek sokkal hangsúlyosabbak voltak az elmúlt 

idıszakban. 

Ilyen volt pl. a szövegszerkesztıvel végezhetı mőveletek. A képzésben korábban részt 

vevı személyek számára az internet lehetıség egyben egyfajta „továbbképzésként” is 

funkcionált. A program kihasználtsága maximális volt. 
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Program neve: Bolhapiac 

Felelıs: Pálinkás Ildikó  
 

Szakmai háttér 

A Kesztyőgyár Közösségi Ház látogatói többségében halmozottan hátrányos helyzető 

családok, akik számára nagy problémát okoz az új ruha, játék megvásárlása. A Bolhapiac 

program abban nyújt segítséget, hogy a mindennapi élethez hozzátartozó 

szükségleteket könnyebben beszerezzék.  

A program leírása 

A program szabályai alapján a Bolhapiac kínálatából csak az választhat, aki behozott 

legalább egy terméket. A behozott áruról egy „Kesztyőgyári adatlappal” rendelkeznek 

az érdeklıdık, ami alapján tud vásárolni a látogató. A behozott termékekért járó 

egységeket a következı alkalomra is elteheti, nem szükséges azonnal elvásárolnia. Egy 

leadott áruért egy egységet kap a látogató, ami tetszés szerint beválthat a többiek által 

leadott áruból álló készletbıl.  

Ennek a csereberén alapuló programnak célja az volt, hogy a hátrányos helyzetben élı 

látogatói réteg is találjon megfelelı használati eszközt. A programzárás utolsó fél 

órájában van az úgynevezett szabad rablás, ami azt jelenti, hogy az áruk szabadon 

elvihetık. Így az is tud választani a kínálatból, akik nem hoztak magukkal holmit, de van 

olyan tárgy, amit hazavinnének.  

 

Eredmények 

A Bolhapiac program az évben minden hónap utolsó péntekjén került megrendezésre a 

Kesztyőgyár Közösségi Ház intézmény keretein belül. Alkalmanként 50-60 fı vett részt a 

programon. A Nagycsaládosok Egyesületével közösen megrendezett programon a piac 

árukészlete széles válogatási lehetıségekkel várta az érdeklıdıket, hiszen az egyesület 

jóvoltából mindig új és hasznos holmik érkeztek, és cseréltek gazdát. A korosztály 

vegyes: a szülık gyerekeikkel együtt érkeztek, és közösen próbáltak ruhákat, válogattak 

játékokat. A résztvevık közül sokan hoztak be használati tárgyakat, ruhákat anélkül, 

hogy vittek volna más dolgokat. İk segíteni szerették volna rászorulókat, a szegényebb 

családokat. Egymás segítése is megfigyelhetı volt, hiszen több esetben meglévı, 

levásárolható pontjaikat olyan szegény, a programban résztvevı gyerekeknek adták át a 

„törzsvásárlók”, akik ennek köszönhetıen választhattak maguknak ruhát és játékot.  
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Program neve: Nıi csoport a kesztyőgyárban 

Felelıs: Csapó Emma 
 

Szakmai háttér 

A Kesztyőgyár tevékenységének meghatározó része a munkanélküliek álláshoz juttatása, 

a munkára való alkalmasság elısegítése. A nıi csoportok ennek a programnak 

támogatói, azoknak a hölgyeknek akarnak elsısorban segíteni, akik munkakeresési 

nehézségekkel küzdenek. Ennek oka lehet önbizalomhiány, alacsony iskolázottság, 

depresszió, pánikbetegség, családi problémák, esetleg valamilyen szerhasználat, akár a 

családtagok között is. 

A csoport filozófiája „mintha nem történne semmi, mintha nem tennénk semmit”. 

Lényege, hogy a csoport tagjai ne érezzék azt, hogy elvárásoknak kell megfelelniük, 

mint egy hivatalban,(ahova sőrőn járnak) tanácsokat adnak, és ezek végrehajtását majd 

számon kérik.  

A Rendszeres Szociális Segélyben részesülıket, akik azt gondolják, hogy számukra már 

véget ért a munka világa, olyan tevékenységre akartuk megtanítani, amivel kevés 

jövedelmüket kiegészíthetik, esetleg új képességeket fedezhetnek fel magukban, 

aminek felismerése esetén eddigi életük gyökeresen megváltozik. Úgy gondoljuk, hogy 

egy 50, 60 éves, és azon túl is egy hölgy még számtalan tevékenységre képes, még 

fedezhet fel új ismereteket, képességeket, nem kell a tevékeny életrıl lemondania. 

A beszélgetések során azt tapasztaljuk, hogy elemi ismeretekkel sem rendelkeznek, 

olyanokkal sem, amit bárki otthon megtanulhatott volna, amivel könnyebbé és 

örömtelibbé tehetné a maga és a családja életét. Ezeket a képességeket akartuk 

felismertetni és alkalmazhatóvá tenni. 

A program leírása 

Ebben az évben jelentıs változások történtek a program megvalósítása során. 

Egyrészt megmaradt a munkanélküli nıknek tartott életviteli tanácsadás, másrészt a 

RSZS-ben részesülı nıknek is indult egy csoport. Az elsı csoportba tartozók motiváltak 

arra, hogy munkát keressenek, viszont a második csoportba tartozók feladták, hogy 

bármit is tegyenek már az életben. 

A program ideje, menete a két csoportnál azonos, csupán a tematika változott a 

csoportokon belül. 

Nagy kihívás, hogy a fásultságba, reménytelenségbe süppedt hölgyeket, akiknek 

egyetlen tevékenységük, hogy megküzdjenek a számláikkal, átvészeljék a napjaikat, 
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felkeltsük érdeklıdésüket, reményt keltsünk bennük arra, hogy lehet, kell is tenniük 

saját életük jobb minısége érdekében. 

Keddi csoport (RSZ) 

A nap menete:  

9-10-ig érkezés, reggeli, kávézás, beszélgetés 

10 órától elıadás, vagy valamilyen önismereti vagy személyiség fejlesztı játék. 

11 órától filmvetítés, többnyire olyan emberek életét vagy történetét nézik meg, akik 

nagy nehézségekbıl kerültek ki, akik megküzdöttek saját nehéz sorsukkal. 

A filmeket természetesen megbeszéljük, mindenki elmondhatja a véleményét, 

meglátásait. 

Ezután ebédelünk, közösen rakunk rendet, mindenkinek felajánljuk, hogy segíthet kedve 

szerint. 

Szerdai csoport 

Ide járnak azok a hölgyek, akik régebb óta vendégeink. Ez a kiléptetı csoport, ezek 

közül a hölgyek közül többen is kaptak már munkát ebben az évben. Ez az a csoport, 

ahova vissza is járnak, ha ismét munkanélküliek lesznek, vagy csak látogatóba jönnek, 

ha idejük engedi. 

A délelıtti program azonos a keddi csoportéval, délután viszont nyitott a csoport, mert 

ekkor mőködik a „Kreatív nık klub”-ja.  

Többféle tevékenység közül lehet választani: 

• varrónı segít a ruhák átalakításában, javításában,  

• megtanítja azokat, akik géppel akarnak varrni 

• kötés, horgolás ismeretek felelevenítése, tanulása 

• nemezelés 

 

Eredmények 

Sikernek tartjuk, hogy a csoport újra-és újra megújul, mindig jönnek új tagok 

Áprilistól két csoport mőködik 

• „Filmklub” alakulása 

• Kreatív nık csoportja 

A hagyományos nıi csoport 44 alkalommal volt ebben az évben, 596 látogatóval,  

Az áprilisban indított csoport 33 alkalommal, 382 résztvevıvel volt. 

Az egyik csoporttagunk Audo-VizuálisBelsı-Masszázs-t tanult, (mióta munkanélküli és 

hajléktalan). Ez egyféle nıi torna, amit idısebbek is végezhetnek. Keddi napokon a 

csoportba járó hölgyek ezt a mozgást szívesen végezték. 
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A Kreatív nıi klubba meghívtunk egy kézmőves hölgyet, a karácsonyi ajándékkészítést ı 

segítette, nagyon-nagyon szerették a személyisége, csendessége, finomsága miatt. 

Segítségével gyönyörő dolgok készültek.  

Alkalmanként egy fiatal pszichológusnı segítette a program megvalósulását. 

Rendszeresen beszélgetett azokkal, akik ezt igényelték: az egyik hölgyet pszichiáterhez 

vitte, majd sikerült a kórházban elhelyeznie. 

Karácsonyi ajándékként Ékes Ilona országgyőlési képviselı meghívta a csoport tagjait 

egy parlamenti látogatásra, ahol külön idegenvezetı mutatta be az Országházat. Erre az 

alkalomra velünk tartott néhány régebbi csoporttagunk, akik szabadságot kértek 

munkahelyüktıl. 

Az év második felétıl ismét csatlakoztak a csoporthoz a Kiút Veled Egyesület 

munkatársai, akik rendszeresen foglalkozásokat vezettek, segítettek azoknak a 

résztvevıknek, akik, vagy akiknek hozzátartozója szenvedélybetegségben szenvedett. 

A Félúton Alapítvány közösségi gondozója heti rendszerességgel járt a csoportba, ahol 

nagy szeretettel és türelemmel gondozza az alkohol problémával küzdıket. 

Sok látogatónk volt ebben az évben is, fıiskolai hallgatók, akik itt végezték a szakmai 

gyakorlatukat, vagy a KKH-tól kértek segítséget a diplomamunkájuk megírásához. 

Meglátogatta a csoportot Dr.Fórizs Éva addiktológus, pszichiáter, felajánlotta 

segítségét. 

Dr. Németh Piroska, a Heim Pál gyermekkórház pszichológusa is részt vett a csoport 

munkájában. 

Ezeket a programokat természetesen csak segítséggel tudtuk megvalósítani, a Kiút 

Veled Egyesület, a Félúton Alapítvány szakemberei segítségével. A Kiút Veled Egyesület 

anyagi támogatásával, mind az ételekhez való hozzájárulással, és a kézmőves 

foglalkozások anyagi hátterének biztosításával járult hozzá a program lebonyolításához. 

A karácsonyi ünnepség nagyon családias, meghitt volt. Az asszonyok elmondták, hogy 

otthonra, barátokra találtak a KKH falain belül. Várták azt a napot, amikor jöhettek, ez 

a békesség, a megnyugvás, a megpihenés napját jelentette számukra. Valakinek régi 

vágya teljesült, itt tanult meg fızni, valaki itt sütötte az élete elsı karácsonyi mézes 

süteményét. Elmondták saját magukról, hogy mekkora változáson mentek át, mennyivel 

másképp látják a világot és saját magukat is. Észrevették saját maguk és társaik jó 

irányba történı változásait. 
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Program neve: Nıi torna 

Felelıs: Pálinkás Ildikó 
 

Szakmai háttér 

Nıknek szóló, alakformáló és a közérzet javítását szolgáló testmozgás. A rendszeres 

testmozgás az egészség alapfeltétele: az egész testre és szervezetre kedvezı hatással 

van. Ha kitartóan, heti rendszerességgel végeznek a látogatók testmozgást, szervezetük 

fokozatosan hozzászokik - erısebbé válik a test ellenállási képessége, javul a 

kondíciójuk és egész közérzetük is jobb lesz. A Kesztyőgyár Közösségi Ház igyekszik 

minél színesebb programot kínálni a látogatóknak, így a Nıi torna program a felnıtt 

korosztály számára nyújt sportolási lehetıséget. A rendszeres torna igényének 

kialakítása mellett a helyi integrációt és a résztvevık életminıségének javítását 

szolgálja. 

A programleírása 

A nıi torna zenés, koreográfiára épülı mozgás. Az óra egyszerő, de hatásos 

gyakorlatokkal felépített, amelynek tematikájának összeállításánál fontos cél volt, hogy 

egy-egy gyakorlatban minél több izomcsoport vegyen részt egyidejőleg, így az óra 

intenzív és kellıen hatásos. Ezen kívül további cél a mindennapi élethez szükséges 

mozgások fejlesztése és az ehhez szükséges izmok megdolgoztatása.  

Eredmények 

Az egy év alatt sikerült egy olyan, 14-16 fıbıl álló lelkes, tornázni járó társaságot 

kialakítani, akik rendszeresen részt vettek minden egyes foglalkozáson. A résztvevık 

köre igen széles: a rendszeres szociális segélyben részesülık mellett részt vettek 

kismamák, fiatal lányok, és a kerületben dolgozó hölgyek, asszonyok. A kezdı csapat 

bıvülése a résztvevık megelégedésének volt köszönhetı. Sokan hoztak magukkal 

kollégákat, barátokat, ismerısöket. Sokan érkeztek azonban a közösségi ház egyéb 

programjairól, a baba-mama klubból és a nıi csoportfoglalkozásról is. Az év végén új 

elemek bevezetésére került sor: súlyzók segítségével a felsıtest izmainak 

megmozgatására is lehetıség nyílt. Az egykezes súlyzók kétféle méretének 

köszönhetıen (0,5 kg és 1 kg) a résztvevık az edzettségi állapotuknak megfelelıen 

választhattak. A súlyzók használata mellett a nıi torna zenés jellege megmaradt: a 

másfél órás foglalkozás több mint fele zenés, koreográfiás aerobic. Az egyre több zenés, 

koreográfiás aerobic gyakorlatot tartalmazó torna nehezebb, összetettebb lépéseket 

tartalmazott, ezáltal a résztvevık fejlıdését eredményezte.A zenés számok 

összeválogatásánál mindig a régi, már ismert koreográfiák váltakoznak alkalmanként 1-2 

új zeneszámmal, így nem vált unalmassá a torna menete. A végén mindig levezetéssel 

zárult a torna, ami elısegítette az izmok nyújtását, illetve az izomláz elkerülését. 
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Program neve: Álláskeresı Klub 

Felelıs: Mócz Zoltán – mentor 
 

Szakmai háttér 

2010-es KSH adatok alapján, a munkanélküliek száma Magyarországon, eléri a 473 ezret, 

melybıl mintegy 66 ezer a Budapestiek száma. Sajnos a kerületeket tekintve is vezetı 

helyen áll a VIII. kerület és azon belül a Magdolna Negyed. A legtöbb munkanélkülinek 

arra sincsen lehetısége, hogy megteremtse azokat a feltételeket vagy forrásokat, 

melyek lehetıvé teszik az álláskeresést. Ezt a lehetıséget biztosítja a KKH az 

Álláskeresı Klub infrastruktúrájával és humán-erıforrásával. 

A program leírása 

Hetente kétszer, három órában van lehetıségük a munkát keresıknek arra, hogy 

ingyenes számítógép és Internet használat mellett állást találjanak a Világhálón, vagy a 

hirdetési újságokban. Minden Klubon segítséget nyújtott 2-3 KKH munkatárs is az 

önéletrajzok megírásában és az álláskeresésben azoknak, akik nem tudták a 

számítógépet és az Internetet használni. Az ingyenes telefonálási lehetıség, illetve egy 

állandó mentor, aki személyes, közvetlenebb módon nyújtott támogatást ahhoz, hogy 

egyes emberek el is jussanak egy adott interjúra. A növekvı létszámra való tekintettel a 

program az internet termében lett kialakítva. 

2012 februárjától a BRAND Alapítvány a Kesztyőgyár Közösségi Ház Álláskeresı 

Klubjában a megváltozott munkaképességőek számára nyújtott munkaerı-piaci 

tanácsadást. Önéletrajzírás, motivációs levél készítése, állásinformációk és álláskeresési 

technikák elsajátításában álltak a hozzájuk fordulók rendelkezésére. Minden hétfın 9-12 

óráig a Klub keretében fogadták az álláskeresı ügyfeleket. 

 

 

Eredmények 

Az emberek egy része állandó, egy része fluktuálódik. Az év elején 150 fı, még év 

végén már 470 fı, átlagosan egy-egy alkalommal mintegy 90 fı vette igénybe a 

szolgáltatást. A program lehetıséget biztosított az internet hozzáférésre, telefon 

használatra, a helyben elkészített önéletrajzírásra, illetve a munkaerı-piacon való 

eligazodásra. A Munkaügyi Központtal kötött megállapodás alapján a közös 

együttmőködésnek köszönhetıen havonként megrendezésre került az ún. Álláskeresési 

Információs Nap, ahol a munkavállalók a központ munkatársaitól kaphattak 

tájékoztatást az aktuális munkaerı-piaci helyzetrıl, illetve jogi segítségnyújtást az ıket 

érintı jogszabályokról. A megrendezett ÁKI napokon alkalmanként 8-10 munkáltató 

képviseltette magát, és kínált álláslehetıségek az álláskeresık számára. 
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Álláskeresı klub statisztika 

A Kesztyőgyár Közösségi Ház az Álláskeresı Klub hatékonyságának növelése érdekében 

kérdıíves kutatást végzett, amely alapján a következı megállapítások születtek. 

 

Az ábra jól mutatja, hogy a munkaerıpiacon való elhelyezkedés a 41 és 55 év közötti 

korosztálynak a legnehezebb. Ennek oka, hogy koruk miatt még nem támogathatóak, 

(nem aktív korúak), de a munkaerı piacon már nem tartoznak a keresettek 

korosztályába. Az 55 év felettiek száma is jelentıs: sokan vannak, akik több évtized, 

egy azon munkahelyen eltöltött idıszak után váltak álláskeresıvé. Sokan szeretnének a 

nyugdíjhoz szükséges pár évet munkával tölteni, így részt vesznek az álláskeresı 

klubban. 

 

A nemek arányában közel fele-fele a nıi és férfilátogatók száma. A férfiak minimális 

többsége mégis abban magyarázható, hogy a halmozottan hátrányos helyzetőek 
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többségénél a nık többsége anya szerepben, a háztartásvezetéssel foglalkozik, és a 

férfiak a családfenntartók. 

 

A résztvevık nagy százaléka, akik nap, mint nap ellátogatnak a Kesztyőgyár Közösségi 

Házba, társ nélküli. Ennek magyarázata, hogy az álláskeresés segítése mellett egy 

olyan, összetartó közösség, baráti társaság alakul ki, amely az azonos problémákkal 

küzdı embereket összekovácsolja. Sok esetben hallunk olyan visszacsatolást, hogy sokan 

élnek egyedül, nincs lehetıségük másokat megismerni, és így barátokra is szert tesznek 

egy-egy program részvétele közben. 

 

Az álláskeresık nagy része rendelkezik szakmával, így a legkeresettebb munkakörök is 

ezekhez kapcsolódnak. Sokan érettségivel is nehezen találnak munkát. A 8 általánosnál 

kevesebb végzettségőek száma nem jelentıs, ık betanított munkát szeretnének ellátni. 
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A résztvevık közül sokan tartós munkanélküliek. Ennek magyarázata az, hogy elıször 

mindenki önerıbıl szeretne állás találni. Azonban a sok kudarc miatt külsı segítséget 

vesznek igénybe, és új lehetıségek után kutatnak a siker érdekében. A Kesztyőgyár 

Közösségi Ház több szolgáltatást nyújt az álláskeresés érdekében, ahol mindenki 

megtalálhatja a saját hiányosságának, igényének megfelelıt. 

 

 

A látogatók többsége elégedett a szolgáltatással. A szolgáltatás jobbá tételének 

érdekében a kliensek szeretnének több számítógépet a klub idejére, hiszen a sok 

résztvevı miatt sokszor kell várniuk egy-egy szolgáltatás igénybevételére. 
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Az Álláskeresı Klub szolgáltatásai 

Az Álláskeresı Klubideje alatt igénybe vehetı szolgáltatásokra is rákérdezett a kérdıív, 

amely azt térképezte fel, hogy melyik a legnépszerőbb szolgáltatás az álláskeresı klub 

ideje alatt. 

 

 

 

 

A legnépszerőbb szolgáltatás, az internet használata, és a Kék Pont által küldött 

állásajánlatok áttekintése. Sokszor érkeznek úgy álláskeresık, hogy konkrét 

munkaajánlatot szeretnének, így az álláslista áttekintése vonzó a klub résztvevı 

számára. 

Az internetes álláskeresés a munka erıpiaci lehetıségek legegyszerőbb és leggyorsabb 

módja, így ezt sokan minden alkalommal igénybe veszik. 
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A következı két népszerő szolgáltatás az Expressz újság olvasása, és a KKH dolgozóinak 

segítségének igénylése. Sokan szeretik még az álláskeresés hagyományos formáját: az 

újsághirdetésben olvasott állásajánlatok átböngészését. A népszerőség oka még lehet 

az, hogy sokan nem tudják kezelni az internetet, így az újságot használják szívesebben. 

Az álláskeresı klub alatt résztvevı szakemberektıl gyakran kérnek tanácsot a látogatók. 

Sokszor hálásak azért, hogy problémájuk meghallgatásra kerül. A programtartók az 

internet használatban is gyakran segítséget nyújtanak. 
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Az álláskeresı klub alatt 2 telefon áll rendelkezésre a kliensek számára, akik ingyen 

hívhatják a munkáltatókat. 31% ezt minden esetben meg is teszi. Az önéletrajzírásban 

pedig minden új látogató segítséget kér, aki újonnan érkezik a foglalkozásra. A megírt 

önéletrajzok egy nagy adatbázisban tárolásra kerülnek, így lehetıség adódik a 

késıbbiekben is további példányokat nyomtatni belılük. Mivel ezeket a teendıket nem 

minden alkalommal kell megtennie az álláskeresınek, így a gyakori használatot 

tekintve, ezt a szolgáltatást veszik legkevesebbszer igénybe. 
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Program neve:Álláskeresési Információs Nap és Állásbörze 

Felelıs:Pálinkás Ildikó 
 

Szakmai háttér 

A munkanélküliség az egész gazdaság és társadalom szempontjából olyan súlyos 

probléma, ami ellen mind piaci, mind állami eszközökkel küzdeni kell. A 

munkanélküliséget mérı számok jól láttatják, hogy a VIII. kerület és azon belül is a 

Magdolna Negyed különösen veszélyeztetett terület ebbıl a szempontból is. A 

Kesztyőgyár Közösségi Ház több programja is célozza ennek az állapotnak a jobbá 

tételét, ezért jött létre az Álláskeresı Klub, közvetett módon ebben is segít a Nıi 

Csoport, és 2011 januárjától az Álláskeresési Információs Nap is.  

A program leírása 

Az Álláskeresési Információs Nap célja az, hogy az álláskeresıket minél több 

információhoz juttassa, amely segítségével képessé válik újra a munkaerı piackeresı 

tagjává válnia. Az ÁKI-Nap rendezvénysorozat majdnem minden hónapban 

megrendezésre kerül egy pénteki napon, a Kesztyőgyár Közösségi Házban. A program a 

Budapest Fıváros Kormányhivatala Munkaügyi Központja Baross utcai Kirendeltséggel 

közös szervezésben valósul meg. 

Eredmények 

Az elsı január 20-ánkerült megrendezésre, amely a szokásos tematika szerint zajlódott: 

az elsı részében egy elıadást hallgathattak meg a vendégek, míg a második részében 

mini börzével és tanácsadással készültek az álláskeresıknek. Az elıadás témája a 

Kesztyőgyár Közösségi Ház programjainak bemutatásáról, az igénybe vehetı szabadidıs 

elfoglaltságok és lehetıségek ismertetésérıl szólt. Több látogató már az elıadás után 

érdeklıdött több programról, de leginkább az Álláskeresı Klub és a számítógépes 

tanfolyamok keltették fel az érdeklıdık figyelmét. A házat és szolgáltatásait Becskei- 

Kovács Barbara, ügyvezetı igazgató nı mutatta be. 

Az idei év második ÁKI Napja, február 10-én valósult meg a Kesztyőgyár Közösségi 

Házban. 5 kiállító munkáltató, 13 munkakörben, 100 álláslehetıséget kínált az 

érdeklıdık számára. A program elsı részében, az ING Biztosító Zrt. munkatársa,  

Mórocz Tiborné tartott elıadást, amelynek témája a náluk betölthetı állás 

lehetıségekrıl szólt. Az oktatás témakörében Papp Eszter, munkavállalási tanácsadó  

ismertette az Andersen Munkaerı-piacitámogató és Képzési Program lehetıségeit  és 

szolgáltatásait. Ezt követıen a szokásos tematika szerinti mini börze, és személyes 

tanácsadás történt.  

Márciusban az ÁKI nap 2-án került megrendezésre, amire 160 fı látogatott el. 6 kiállító 

9 fıvel 24 féle munkakörben több, mint 100 álláslehetıséget hoztak az érdeklıdık 
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számára. 86 fıvel folytattak tárgyalásokat, információnk szerint 8 fı felvétele indult el. 

A munkáltatók véleménye szerint nagyon eredményes, hasznos volt a rendezvény, az 

állásbörze a már megszokott magas színvonalon lett megrendezve. A Tavaszi Állásbörze 

és Információs Napra is jelentkeztek a résztvevı munkáltatók. 

A Tavaszi Nagy Állásbörzén, április 26-án 55 munkáltató jelent meg, több mint 1200 fı 

részére ajánlott álláslehetıséget. 80 féle munkakörben kínáltak a munkáltatók az 

érdeklıdık számára pozíciókat. A munkakörök között szerepelt alapfokú képzettséget 

igénylı, de a szakmai tudás birtokában is több helyen is lehetett pályázni. Több 

diplomás pozíció betöltésére is kerestek embereket, így a látogatók széleskörő 

lehetıségekkel találkozhattak. A munkáltatók 1212 fıvel folytattak felvételi 

beszélgetést. 

A megjelentek 1/4-e adta le a kitöltött kérdıívet, mely alapján: a helyszínen felvételt 

nyert 65 fı.  

A munkáltatók visszajelzései alapján 398 fıvel folytattak további felvételi 

tárgyalásokat. 

A megjelent álláskeresık száma meghaladta a 900 fıt. 

A 2012. 05.11-én megrendezésre kerülı Álláskeresési Információs Napon több mint 82 fı 

volt jelen. Két kiállító négy fıvel 10 féle munkakörben hozott állás lehetıségeket az 

érdeklıdık számára. 27 fıvel folytattak tárgyalásokat, ebbıl 3 fı felvételt nyert. A 

megjelent álláskeresık közül a látogatói kérdıívet 26 fı, a program visszajelzı lapot 23 

fı adta le értékelhetı formában. A számítástechnikai programot, az önéletrajz, 

motivációs lap, a saját tapasztalat megismerését, tájékoztatást a klub lehetıségekrıl, a 

munkáltatók részvételét, munkaérték kérdıívet, nagyon hasznosnak találták.  

A június 15-én megtartott rendezvényen több mint 186 fı látogató jelent meg. Az 

Álláskeresési Információs Napon tájékoztatást kaptak a megjelentek a munkaügyi 

szervezet szolgáltatásairól, a Munka Törvénykönyve változásairól, a www.munka.hu 

honlapon található információkról, álláskeresési technikákról, majd a rendezvény mini 

börzével zárult. A mini börzén 6 munkáltató 14 fıvel képviseltette magát, 284 fı 

részére kínált az alábbi munkakörökben állásajánlatot: üzletkötı, bolti eladó, operátor, 

beültetı gép-kezelı, minıségellenır, pénzügyi koordinátor, árufeltöltı, takarító, 

adatrögzítı, telefonos értékesítı, idegennyelvtudást igénylı ügyfélszolgálati munkatárs, 

mérnöki és valamint fizikai szakmunkák területen. A kiállítók 118 fıvel folytattak 

tárgyalásokat. 41 fıvel további felvételi interjúkat készítettek. A megjelent 

álláskeresık közül a látogatói kérdıívet 17 fı, a program visszajelzı lapot 35 fı adta le 

értékelhetı formában. Nagyon hasznosnak találták a Munka Törvénykönyvérıl, az 
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álláskeresési technikákról, a honlapról tartott elıadásokat, a személyes találkozást a 

munkáltatókkal, a meghirdetett állásokat. 

A július 6-án megrengetett rendezvényen több mint 133 fı látogató jelent meg. Az 

Álláskeresési Információs Napon a megjelentek a Budapest Esély Nonprofit Kft 

munkatársaitól a TÁMOP 1.4.3. „Út a piaci munka világába” programról, valamint 

Munkaerı kölcsönzésrıl kaptak tájékoztatást, majd a rendezvény mini börzével zárult. 

A mini börzén az elıadón kívül 1 munkáltató 3 fıvel képviseltette magát, az alábbi 

munkakörökben állásajánlatot kínált az érdeklıdıknek: üzletkötı, értékesítési vezetı. A 

kiállító 23 fıvel folytatott tárgyalásokat.  

Augusztusban a közigazgatási szünet miatt az Álláskeresési Információs Nap szünetelt. 

A 2012. szeptember 14-én megtartott ÁKI NAPON 78 fı érdeklıdı jelent meg, ebbıl 41 

fı közfoglalkoztatásban lévı. Négy munkáltató fogadta az érdeklıdıket, 25 fıvel 

tárgyaltak és további 5 fıvel folytattak további felvételi beszélgetéseket. 

Október 5-én megtartott álláskeresı információs napon a látogatók száma meghaladta a 

100 fıt. 6 munkáltató jelent meg a rendezvényen. 71 fıvel folytattak tárgyalásokat, egy 

fı felvételt nyert, 10 fıvel további felvételi tárgyalásokat folytattak. 5 fı A Budapest 

Esélyhez jelentkezett szolgáltatás igénybevételére. 26 fı töltötte ki értékelhetıen a 

programvisszajelzı lapot. 

Októberben nagy ıszi állásbörze megrendezésére is sor került, október 18-án, amelyen 

55 munkáltató jelent meg, több mint 900 fı részére ajánlott álláslehetıséget. A 

munkáltatók 871 fıvel folytattak felvételi beszélgetést. A munkáltatók visszajelzései 

alapján 248 fıvel folytattak további felvételi tárgyalásokat. A látogatók visszajelzése 

alapján 45 fınek sikerült állást találnia ezen a napon. A Fıváros egész területérıl 

minden kerületbıl, ezen felül Gyöngyöspatáról, Keszthelyrıl, Fótról, Budakeszirıl, 

Jászberénybıl jöttek az érdeklıdı látogatók. A megjelent álláskeresık száma 

meghaladta az 500 fıt.  

A november 9-i álláskeresı információs napon 12 munkáltató és 2 civil szervezet jelent 

meg, több mint 100 fı részére ajánlott álláslehetıséget. A munkáltatók felvételi 

beszélgetést 76 fıvel folytattak. A kiállítók visszajelzései alapján 34 fıvel folytattak 

további felvételi tárgyalásokat. A megjelent álláskeresık száma megközelítette a 150 

fıt. A rendezvényen, az elızı Állásbörzén felvett munkavállalók, jelenleg, mint 

munkáltató képviselıi vettek részt, ez a szervezıket megerısítette abban, hogy a közös 

munka nem hiábavaló.  
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A rendezvények hasznosságát a résztvevık által kitöltött visszajelzı lapokkal mérik. A 

szervezık és elıadók munkájával a visszajelzı lapok alapján elégedettek voltak –

segítıkészek, lelkiismeretesek, kedvesek, felkészült szakemberek. 

A jövıben is szívesen részt vennének a rendezvényeinken a munkaerıpiac mindkét 

oldalának képviselıi.  

 

Program neve: Álláskeresı klubdélután 

Felelıs: Sipos Anna 
 

Szakmai háttér 

Az Álláskeresı klubdélután egy nyitott csoport. Célja, hogy az álláskeresés 

folyamatában megrekedt munkanélkülieknek segítséget nyújtson. A program heti 

rendszerességgel, hétfınként 14-16 óráig kerül megrendezésre. Fontos eleme, hogy tea 

mellett beszélik meg a klubtagok az adott alkalomra tervezett témát. Két csoportvezetı 

van jelen a csoportban. 

A klubdélután elıre megtervezett témák köré épül (pl. lyukak az önéletrajzban, 

ajánlott megjelenés az állásinterjún, gerilla önéletrajz, stb.), de mindig a megjelent 

csoporttagok igénye szerint alakul a beszélgetés. A csoporttagok egyrészt az egymástól 

kapott visszajelzésekbıl profitálnak, másrészt a csoportvezetık által felkínált 

információkkal, módszerekkel gazdagodnak. 

A program leírása 

2012 szeptemberében indult az Álláskeresı teadélután. Fontos hiánypótló szerepét 

bizonyítja, hogy rövid idı alatt igen népszerő lett. A törzsgárda részben olyan 

emberekbıl kovácsolódott össze, akik már több éve sikertelenül próbálkoznak a 

munkaerı-piacon, másrészt olyanokból, akik kapcsolatba kerültek a Ház valamely 

munkanélkülieket célzó programjával (Álláskeresı klub, Álláskeresı tréning, stb.), és 

úgy érezték, több támogatásra van szükségük. Az Álláskeresı tréning négy alkalma 

általában igen erıs közösségépítı erıvel bír, így a tréning végeztével a résztvevık 

keresik az alkalmat, hogy újra találkozhassanak – erre is remek keret a Teadélután. Nem 

ritka, hogy olyan tagok is visszajárnak, akik sikeresen elhelyezkedtek, és szívesen 

megosztják tapasztalataikat, örömeiket és ötleteiket a többi csoporttaggal. Fontos a 

résztvevık aktív részvétele: egyrészt alakítják a témákat, másrészt saját 

tapasztalataikat, ötleteiket megosztják a többiekkel. Így egy közös tudás jön létre, amit 

egyre gyarapít a közösség.  

Eredmények 

2012-ben indult a program. Már az elsı fél év nagy sikereket hozott. A csoporttagok 

nagyon motiváltak, folyamatosan jártak, így jól figyelemmel követhetı volt változásuk. 
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Mivel minden alkalom úgy indult, hogy beszámolnak az elmúlt egy hét álláskereséssel 

kapcsolatos eseményeirıl, egymást is képesek voltak motiválni: mindig volt egy-két 

csoporttag, aki intenzív keresésrıl tudott beszámolni, ezzel a többieket mintegy 

biztatta a további erıfeszítésekre. 

Külön öröm, hogy az általában nehezebben mozgósítható férfiak is lelkesen jártak.   

Egy-egy alkalom átlagos létszáma 6 fı, a részvevık kora 25 és hatvan év között 

mozgott. A stabil tagság azon kívül, hogy egyre gyarapította az álláskereséssel 

kapcsolatos ismereteit, egyfajta szociális hálóként is elkezdett mőködni. A csoport 

gyakran a klub befejeztével is együtt maradt, így elképzelhetı, hogy idıvel önsegítı 

csoporttá alakuljon át. 

A csoport fejlıdése abban az irányban képzelhetı el, hogy egyre professzionálisabban 

járja körbe a témákat. Ehhez szükség lesz a jövıben külsıs szakértık (stylist, fotós, 

stb.) bevonására is. 

 

Program neve: Álláskeresési tréning 

Felelıs: Pálinkás Ildikó 
 

Szakmai háttér 

Napjainkban egyre gyakrabban találkozunk olyan álláskeresıkkel, akik több hónapon, 

akár több éven át próbálnak elhelyezkedni a munkaerı piacon, naponta küldik 

jelentkezéseiket a különbözı cégek álláshirdetéseire, de legtöbb esetben még csak 

visszajelzést sem kapnak. A Kesztyőgyár Közösségi Ház legújabb programja abban nyújt 

segítséget, a tréningen résztvevık hogy olyan információk és tanácsok birtokába 

jussanak, melyek hatékonyan elısegítik az álláskeresési folyamat egyes szintjein való 

sikeres részvételt. 

A programleírása 

Az új program májusban kezdıdött, a nyáron szünetet tartott, de szeptemberben új 

csoportok indultak. A tréning zárt csoportban,3 alkalommal, 3x45percben zajlott, ahol 

az önéletrajzírás és az állásinterjún való megjelenés, viselkedés mellett a rövid és 

hosszú távú célok megfogalmazásában, és azok elérésében segített. 

Eredmények 

Ebben az évben összesen 7 csoport megtartására került sor, 50 fı kapott tanácsot az 

álláskereséssel kapcsolatban. A megtartott csoportok közül kettı csoport résztvevıit a 

közfoglalkoztatottak köre adta. Nekik még volt munkájuk, azonban a határozott idejő 

munkaszerzıdésük miatt még idıben felfrissítették az álláskereséshez szükséges 

tudásukat. A tréning egy adott tematika szerint zajlódott minden esetben. A tréningek 
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elsı alkalmai a csoportkohézió erısítését szolgálta minden esetben. Kezdı lépésként, 

ami a közös szabályalkotás és elvárásokat is megelızi, a belsı és külsı, a munkába állást 

nehezítı tényezık tisztázása volt a fı cél. Ezzel tisztázódott, hogy mi az, amin a kliens 

tud változtatni. Már az elsı alkalommal erıs csoportösszetartás alakult ki a résztvevık 

között, így a további alkalmak során nem csak a vezetık jó tanácsaitól fejlıdtek, hanem 

egymás tapasztalataiból is merített. A 2. alkalom az önéletrajzírással, a gerilla-

önéletrajz modern technikáival ismerkedtek meg a résztvevık, majd a 3. alkalommal az 

állásinterjún való megjelenés, és az itt várható állásinterjús kérdések átbeszélésével 

folytatódott a program. 

A résztvevık közül több fı (4-6 fı) már úgy érkezett a 3. alkalomra, hogy 

elhelyezkedtek. İk a csoporttársakkal való kapcsolatra tekintettel az utolsó záró 

alkalommal is megjelentek, annak ellenére, hogy állást találtak. Fontosnak találták, 

hogy társaikat motiválják, és lelket öntsenek beléjük: nekik is sikerülhet munkát találni. 

Sok résztvevı további, a közösségi ház által nyújtott programon is részt vett: nıi 

tornán, számítástechnikai oktatáson, vagy épp álláskeresı klubdélutánon. A tréningen 

résztvevık közül a foglalkozást követı pár hónapon belül elhelyezkedtek. Az után 

követésnek köszönhetıen, a telefonos megkeresés során sokan számoltak be életük 

pozitív alakulásáról. Jövıre a 3 alkalmas tréning 4 alkalmasra bıvül, a még 

eredményesebb segítségnyújtás érdekében. 

 

Program neve: Kapcsolattartás a rendszeres szociális segélyezettekkel 

Felelıs: Sipos Anna 
 

Szakmai háttér 

A 37/2004. (VII.15.) Budapest Józsefváros Önkormányzati rendelet, valamint a szociális 

igazgatásról és szociális ellátásokról szóló többször módosított 1993. évi III. tv. alapján 

a rendszeres szociális segélyre jogosult - kivéve az egészségkárosodott személyt - 

köteles a rendszeres szociális segély megállapításának és folyósításának feltételeként 

együttmőködni a Józsefvárosi Közösségi Házak Nonprofit Kft-vel (a továbbiakban: 

Közösségi Házak). 

Az együttmőködésre kötelezett személy köteles: 

a) a rendszeres szociális segélyt megállapító határozat jogerıre emelkedését követı 

15 napon belül a Közösségi Háznál megjelenni, és 

b) nyilvántartásba vetetni magát, és 

c) a beilleszkedését segítı programról (a továbbiakban: Program) írásban 

megállapodni a Közösségi Házzal, és 

d) teljesíteni a Programban foglaltakat. 
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A Közösségi Ház feladatai közé tartozik: 

a) nyilvántartásba venni a rendszeres szociális segélyben részesülıt a jogerıs 

határozat alapján, 

b) figyelemmel kísérni a határozatban megállapított határidı betartását, és 

annak megszegése esetén megvizsgálni a mulasztás okát, 

c) tájékoztatni a rendszeres szociális segélyben részesülıt a Program 

elkészítésének menetérıl, a Programok típusairól, és az együttmőködés 

szabályairól, 

d) a nyilvántartásba vételtıl számított 60 napon belül az együttmőködésre 

kötelezett személy bevonásával kidolgozni az egyénre szabott Programot, és 

arról a személlyel írásos megállapodást kötni, 

e) a megállapodást a megkötésétıl számított 15 napon belül megküldeni a 

Polgármesteri Hivatalnak, 

f) folyamatosan kapcsolatot tartani az együttmőködésre kötelezett személlyel, 

figyelemmel kísérni a Programban elıírt kötelezettségek betartását legalább 

három havonkénti személyes találkozás útján, 

g) legalább évente írásos értékelést készíteni a Program végrehajtásáról és 

amennyiben szükséges – az érintett személy bevonásával – azt módosítani, 

h) az éves értékelés megküldésével tájékoztatni a jegyzıt a Program 

végrehajtásáról, 

i) 5 munkanapon belül jelzéssel élni a jegyzı felé, amennyiben az 

együttmőködésre kötelezett személy az együttmőködési kötelezettségének 

nem tesz eleget. 

Az önkormányzat az együttmőködésre kötelezett személyek részére szociális 

helyzetükhöz és mentális állapotukhoz igazodóan az alábbi programtípusokat biztosítja 

a Közösségi Ház keretében: 

a) egyéni képességeket fejlesztı foglalkozások, 

b) csoportos, egyéni önsegítı foglalkozások, 

c) életmódot formáló foglalkozások, 

d) oktatások, átképzések, különös tekintettel az általános iskolai végzettség és elsı 

szakképesítés megszerzésére. 

A program leírása 

2012 folyamán összesen 250 fı rendszeres szociális segélyben részesülı fordult meg az 

intézményben, ebbıl kb. 25 fıt már le is lehetett zárni, nyugdíjba vonulás, 

elhelyezkedés vagy egyéb ok miatt. A nyugdíjkorhatár emelkedése miatt most újból nıtt 

az új RSZS-ek száma, mert az 1954-es születésőek ebben a félévben kerültek 5 évnyire a 

rájuk érvényes nyugdíjkorhatártól. A kötelezı kapcsolattartás egyre kevésbé fölösleges 
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az ügyfelek számára, sokan ügyes-bajos dolgaikkal is megkeresik az intézményt, így 

lehetıség van arra, hogy a számukra legmegfelelıbb egyéb ellátásba irányíthassuk ıket.  

Év végére kialakult az ügyfelekben a kötelezı kapcsolattartás rendszere: tudják, hogy 

ezen kívül számos programban részt vehetnek, és többségük meg is teszi ezt. Sokan 

keresik föl bizalommal az intézményt, tanácsadásért, információért jönnek. Az ügyfelek 

folyamatosan érkeznek, sokan a határozat megkapása után azonnal. A Családtámogatási 

iroda folyamatosan küldi a határozatokat, így gördülékeny az együttmőködés.  

A Munkaügyi kirendeltséggel is jó az együttmőködés.  

Az RSZS ügyfelek nagy részét sikerült bevonni valamely, a házban mőködı csoportba. 

Nıi csoport törzstagjai között is egyre több az RSZS, az utolsó negyedévben sok olyan 

program is volt, ami kellemes élmény volt számukra. Ezekrıl a kötelezı kapcsolattartás 

alkalmával be is számoltak. Ilyenek voltak pl. a filmvetítések, az adventi készülıdés, a 

kézmőves foglalkozás. 

A számítástechnika képzések is népszerőek az RSZS-ek körében, különösen az ı 

igényeikre szabott csoportot látogatták kitartóan. 

Cél, hogy az aktív, a munkaerı-piacon még eséllyel induló RSZS-ek is látogassák az 

Álláskeresı tréninget. Sajnos a korábbi rossz tapasztalatok nemegyszer eltántorították 

ezt a célcsoportot a tréningen való részvételtıl.  

Eredmények 

Az RSZS beilleszkedési program elsı éve a Kesztyőgyárban sikeresen zajlott. Az 

önkormányzattól érkezı határozatokkal szinkronban érkeztek az ügyfelek, folyamatosan 

készültek a megállapodások. Folyamatosan indultak az úgynevezett Kezdı csoportok is, 

ahol a rendszerbe újonnan bekerülık kaptak tájékoztatást az ellátásukkal kapcsolatos 

jogokról és kötelességekrıl.  

A beilleszkedési programot sikerült tartalommal megtölteni: az önkéntes tanítástól 

kezdve a különbözı csoportokon való részvételen át a Bolhapiac látogatásáig sokféle 

formában teljesítették az RSZS-ek együttmőködési kötelezettségüket. A lehetıségek 

sokszínőségének köszönhetıen ezt többnyire szintén nem kényszerként, hanem 

lehetıségként élték meg. Az egyre aktívabbá váló munkanélküli pedig képessé váltak a 

munkaerı-piacra való visszatérésre.  

Az Együttmőködési megállapodásokat hetente folyamatosan küldtük az 

Önkormányzatnak. 

Fontos, hogy sikerült kialakítani a kereteket – a következı év feladata, hogy tovább 

bıvítsük a lehetıségeket. 
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Program neve: Mentor Program 

Felelıs: Bacsó Gábor-mentor 
 

Szakmai háttér 

A 2011 áprilisában a JKH mentorálási programot indított, hogy a Roma Szolgálat által a 

korábban végzett oktatási feladatot átvegye. A mentorálási program fı célja volt az 

esetleges bukások elkerülése, míg hosszabb távon az egyéni célok elérésére és 

lehetıségekre való összpontosítás segítése. Az oktatási kereteket túllépve olyan 

partnerségi kapcsolatot alakítunk ki a mentorált tanulókkal, aminek segítségével 

felismerik a tanulás életükre gyakorolt jelentıségét. Ennek a kapcsolatnak a kiépítésére 

rendszeres konzultációkat folytatunk a szülıkkel és a tanárokkal, iskolákkal. 

A programban részt vevık egyéni oktatást kapnak, céljaik és képességbeli tudásuk 

felmérése után. A mentor program egyik célja, hogy a Házban tanuló gyerekeket 

tartósan és minél több programban való részvételre buzdítsa. 

A program leírása 

A 2011-ben elindított oktatási program folytatódott 2012-ben és a program egyik 

legintenzívebb szakasza kezdıdött januárban. A program látogatottságát sikerült 

állandó számon tartani, eltekintve a félévzárási intenzívebb idıszakoktól, illetve a nyári 

pótvizsgára készülés idıszakától elmondható, hogy a programban résztvevı tanulók 

száma konstans 30 fı. 

2012 februárjától Horváth Éva személyében általános iskolai pedagógussal növekedett a 

Mentor Program stábja, így személyében, egy a gyerekekkel és szüleikkel napi 

kapcsolatot ápoló, általános iskolai tantárgyakat kitőnıen tanító klasszikus értelemben 

vett szakember – igazi mentor – látja el a gyakorlati teendıket. A munkakörök 

tekintetében Horváth Éva szerepe leginkább az óraadásban döntı, míg Bacsó Gábor, az 

oktatásszervezést, az iskolákkal való kapcsolattartást, az adminisztratív feladatokat és 

ezek mellett az angol nyelvoktatást látja el. 

A Mentor Program felelıseinek munkáját elsısorban önkéntes tanárok egészítették ki, 

de szükség esetén a programszervezıink is kivették részüket a korrepetálásból és az 

ellenırzési feladatokból, míg Sípos Anna RSZS-es munkatársunk rendszeres óraadó. 

Az oktatási feladaton túl közösségteremtı és hiánypótló tevékenységet is folytattunk, 

hiszen november óta havi rendszerességgel közös kirándulást szerveztünk a 

tanulóinknak. Hisszük, hogy az oktatás nem az iskola falai közt kezdıdik és ér véget, 

ezért a mentorált tanulók szüleinek havi két alkalommal lehetıséget biztosítunk, hogy 
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aktuális nevelési vagy mentálhigiéniás kérdések megbeszélésére, illetve amennyiben 

szükséges úgy szakemberhez irányítottuk ıket.  

A mentorálás nyári idıszakában az összes igényelt tantárgyakból kaptak képzést a 

jelentkezık, alapvetıen az osztályozó vizsgára és pótvizsgára való felkészülés jegyében.  

Kilenc tanuló kapott nyelvi képzést igényeiknek megfelelıen. A programban részt vevık 

egyéni oktatást kaptak, céljaik és képességbeli tudásuk felmérése után.  

A pótvizsgára készülık – a vizsga eredményétıl függetlenül – és a nyelvvizsgázni 

szándékozók egyaránt jelentkeztek a mentorálás ıszi idıszakába. 

A szeptemberi tanévkezdéssel a mentorálási program is új szakaszába lépett, azon 

alapvetı céllal, hogy a teljes gyerek létszám elérje a negyvenet.  

Ennek elérése érdekében különbözı toborzástechnikákat (plakátok, újsághirdetések, 

személyes elbeszélgetés, elektronikus és papíralapú levelek stb.) és iskolai 

prezentációkat alkalmazott a Ház. A tanmenethez igazodó képzésünk szem elıtt tartott 

az iskola, a szülı, a diák, és a mentor közti szoros és hosszú távú együttmőködést, 

annak érdekében, hogy a gyerekek tanulási nehézségei csökkenjenek a jövıben, és 

iskolai eredményeik javuljanak. Az ıszi idıszakra való jelentkezésnek a határidejét 

eltöröltük, így a jelentkezés egész évben folyamatos lehet. 

A következı kimutatás az éves alakulást mutatja számokban: 

HÓNAP 
TANULÓ 
LÉTSZÁM 

ÖNKÉNTESEK 
TANÁR ÓRASZÁM 

        
január 17 6  78,25 
február 33 7  260,25 
március 33 11  224,35 
április 34 11  199,5 
május 35 13  211,75 
június 18 4  80,75 
szeptember 28 6  163,25 
október 36 8  245,5 
november 37 14  237,75 
december 36 6  165,85 
ÖSSZES 349 86  1867,2 
ÁTLAG 35 9 152 
        
NYÁRI IDİSZAK       
július 10    - 
augusztus 42    604,5 
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Oktatói adatbázis: 

NÉV FELADATKÖR TANTÁRGY 

      

Bacsó Gábor programvezetı mentor angol 

Horváth Éva mentor általános 1-8. 

 

 

Önkéntesek: 

NÉV TANTÁRGY KOROSZTÁLY 

   

Kóczán Gabriella CJ matek középiskola 

Szász András minden általános 1-6. 

Balázs Jenı minden általános 1-6. 

Petróczyné Méhész 

Mária 

biológia-kémia ált. iskola 

Vercseg Zsuzsa angol-matek középiskola 

Schlemmer Irén magyar középiskola 

Ábrahám Lili matek középiskola 

Kelemen Gábor matek középiskola 

Lázás Csaba minden általános 1-6. 

Csík Endre minden általános 1-8. 

Váraljai Klára földrajz középiskola 

Hoffmann Andrea matek-fizika középiskola 

 

Felnıtt oktatás 

Felnıtt oktatási programunk – Lehetıségek Iskolája – néven továbbra is folytatja 

oktatási tevékenységét, a képzés a 8 általános befejezését tekint céljának. A 2013. 02. 

08.-án tartandó vizsgára eddig 4 tanuló jelentkezett. 

 
Tanulók névsora: 
 
Lakatos László 

Jakab István 

Tallósi Mária 

Trencsényi Tamás 

László Józsefné 

Simon Éva 

Daróczi József 

Barna Anasztázia 
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Gyerekprogramok 

 

 

Program neve: Pályám felé 

Felelıs: Pálinkás Ildikó 
 

Szakmai háttér 

A pályaorientáció a személyes kompetenciák és készségek megszerzését jelenti és 

magába foglalja önmagunkról, és a környezetünkrıl szerzett ismereteket is. A 

pályaválasztás egy tájékozódás jellegő folyamat, hiszen egy nagyon fontos döntést 

készít elı. Ehhez fontos, hogy reális képet lássanak a tanulók önmagukról: tisztában kell 

lenniük saját képességeikkel és készségeikkel, hiszen fontos, hogy az összhangban 

legyen az általuk elképzelt szakmához tartozó feltételekhez. A Kesztyőgyár Közösségi 

Ház látogatói nagyrészt pályaválasztás elıtt álló tanulók, akiknek még nincs kialakult 

elképzelésük a továbbtanulást illetıen.  

A program leírása 

A Pályám felé olyan pályaorientációs tanácsadás, amely zárt, csoportos formában nyújt 

segítséget a megfelelı pályaútvonal megtalálásához. A 8 alkalmas foglalkozás során 

kérdıívek segítségével a pályaválasztási tényezık – az érdeklıdés, a képesség, a 

munkához kapcsolódó érték és munkamód – felmérése történt. A kérdıív eredményihez 

a tanulók pályairányvonalat kaptak, amely segítette az iskola és szakmaválasztásukat. 

Ehhez elengedhetetlen a szakmaismeret is, amely rövid, szakmafilmek bemutatásával, 

illetve a választott foglalkozást őzı szakember bemutatásával történt. Sokan nem voltak 

tisztában azzal, hogy egy-egy foglalkozás milyen tevékenységgel, munkamóddal járhat. 

Ezek tisztázása elengedhetetlen. A tanulási stílusok feltérképezése is a pályaorientáció 

egy része.  

Gyakran, még több év iskolai oktatás után sincsenek tisztában a gyerekek azzal, hogy 

milyen tanulási stílussal rendelkeznek. Ez a megfelelı tananyag elsajátításához 

elengedhetetlen, hiszen nem mindenki ugyanúgy szeret és tud tanulni. A tanulók 

tanulási stílusuk tudatában olyan, rájuk illı technikát kaptak, amely segítségével 

könnyebbé vált a tanulási folyamat és a megszerzett tudás mélyebben rögzült bennük. 

Eredmények 

Ebben az évben összesen 7 csoport vett részt csoportos pályaválasztási tanácsadáson. A 

csoport résztvevıi az Esély Kövessi Erzsébet Szakközépiskola és Gimnázium, a Molnár 

FerencMagyar-Angol Két Tanítási Nyelvő Általános Iskola, a Németh László Általános 

Iskola és a Lakatos Menyhért Józsefvárosi Általános Mővelıdési Központ tanulói voltak. A 

résztvevık száma összesen 85 fı volt. A tanulók több szakmával ismerkedhettek meg, 



29 

 

illetve a pályaválasztás elıtti fontos döntéshozatalhoz szükséges ismeretekkel 

gazdagodtak. Azoknak a résztvevıknek, akiknek már volt elképzelésük arról, hogy 

milyen szakmát szeretnének tanulni, a választott szakmához szükséges elemek 

megbeszélésére helyezıdött a hangsúly. Azok a tanulók, akik nem tudták, hogy milyen 

pálya illik hozzájuk, azoknak a pályaválasztási tényezık, a munkaérték, képesség és a 

munkamód felmérésével kaptak irányvonalat a továbbtanulásukkal kapcsolatban.  

 

Program neve: Kézmőves foglalkozás 

Felelıs: Karcagi-Nagy Zsanett 
 

Szakmai háttér 

A Kesztyőgyár Közösségi Ház kézmőves foglalkozásának célja a kreatívan, hasznosan 

eltöltött szabadidı gyakorlása. A kézügyesség finom motorikus fejlesztése mellett a 

figyelem fenntartása, a monotóriatőrés és a koncentrációs képességek fejlesztése a fı 

cél. A programok során gyakran teljes alkotói szabadságot biztosítunk a résztvevıknek, 

ezáltal ösztönözve ıket a kreativitásuk megélésére és az alkotás örömének megélésére. 

A korosztály vegyes, a legkisebbektıl a szülıkön át mindenki részt vehet, ezzel 

elısegítve a család számára a közös élményt, összetartozást. Emellett az ügyesebb 

gyerekek gyakran segítenek társaiknak, ezáltal az empatikus készségük és az egymással 

való viszonyaik is fejlıdhetnek. 

A program leírása  

A kézmőves foglalkozás tematikája mindig az aktuális évszakhoz, illetve a jeles napot 

ünnepléséhez igazodik. Ezért 2012-ben is ezt figyelembe véve dolgoztuk ki a fı 

témákat. A téli hónapokban pl. a Farsang témakörében jelmez- és maszkkészítés volt a 

legfıbb tevékenység. Hulladék ruhákat, kapcsokat, fényes papírokat felhasználva 

készítettük el a legkülönfélébb jelmezeket, melyeket papír- mache maszkokkal tettünk 

teljessé a gyerekek nagy örömére. Ezt követıen a tavaszi hónapokban a március 15-i 

ünnepre való tekintettel készítettünk kokárdákat, illetve nemzeti színő zászlókat 

különbözı technikákkal, mely során elsajátíthatták a varrás, ragasztás, textilfestés 

technikáját. Emellett a színkezelésre fektettük a legnagyobb hangsúlyt, mivel a „tavaszi 

kert” színkavalkádja a leginkább alkalmas a különbözı színkeverések kipróbálására. 

Fontos tavaszi ünnep a Húsvét is, mely szintén rengeteg lehetıséget ad a 

„kézmőveskedni” vágyók számára. Ilyen pl. a tojásfújás, tojásfestés, illetve a különbözı 

asztali díszek, hímes tojástartók készítése.  A nyári hónapokban pedig a szünidı, 

nyaralás témakörében zajlottak a foglalkozások. Így képeslapokat, nyári idıszakra 

vonatkozó „szünidı- naptárat”, 3D-s „fotókat” gyurmából megragadva a kedvenc nyári 

tevékenységüket. İsszel pedig az iskolakezdéssel, szürettel kapcsolatos munkák 

készültek. Pl. tanuláshoz kedvcsináló könyvjelzı origami technikával, illetve 
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levélpréselés, kifestés, stb. Emellett október végén „Halloween buli”-t is szerveztünk. A 

gyerekekkel együtt különbözı eszközökkel készítettünk álarcokat és átbeszéltük, hogy 

milyen jelmezekbe bújhatnak. Ezen az eseményen a gyerekek ruhákat is 

felhasználhattak a jelmezük tökéletesítéséhez, sıt még a kívánságuk szerint elkészített 

arcfestés is segített beleélni magukat a választott karakterbe. Például volt, aki tündér-

szárnyakat készített kartonból, de a szétszaggatott ruhájú zombik is gyakoriak voltak, a 

kreativitásnak csak az idı szabott határt. Év végén pedig fıként a karácsonyi ünnepkör 

volt a központi téma. Elsıként a Mikulás ünnephez kötıdı alkotásokat készítettek, mint 

például fali díszeket Milton-kapoccsal, adventi naptárat, hópelyheket. Ezenkívül 

elkészült papírból a Mikulás hatalmas szánja, a rénszarvasok és a benne lévı ajándékok, 

amelyeket folyamatosan, több alkalmon keresztül egészíthettek ki az alkotók, fıleg 

színezıket használva. Végül a karácsonyi készülıdéssel töltöttük a legtöbb idıt, a 

hagyományos díszeket szinte minden alapanyagból készítettünk, például gyurma, gipsz 

vagy decupage segítségével. A kicsiknek a legnagyobb örömet a Ház díszítése jelentette, 

amikor egyaránt felhasználhatták az általuk készített dolgokat és a már meglévı, 

komolyabb díszeket is. 

Eredmények 

A résztvevık a kézmőves foglalkozás során mindig valami újat alkottak. Egy-egy 

feladatot a saját ötleteik szerint gondoltak tovább, végezhették teljesen önállóan a 

munkát, de bármilyen más elérhetı segítséget is megkaphattak. Többféle technikát 

próbálhattak ki az érdeklıdık, szerencsére sikerült olyan eszközöket is használnunk, 

amelyeket addig még nem ismertek vagy eddig még sosem volt lehetıségük kipróbálni, 

például a hıre száradó gyurmát vagy a gipsszel való formázást. A legáltalánosabban és 

legkedveltebb szórakozás a színezés maradt, amelyet a felnıttek is éppolyan örömmel 

használnak, mint a kisebbek. Itt saját elképzeléseik szerint választott színek alapján 

készíthették el képeiket, amely kreativitásukat és szépérzéküket is fejlesztette, illetve 

a színek harmóniáira tanította a gyermekeket. Egyéb észrevétel, hogy az új dolgok iránt 

kevésbé nyitottak, viszont a megszokott tevékenységeket egyre szebben készítik el. A 

résztvevık szívesen töltötték szabadidejüket a kézmőves foglalkozás falai között, így 

egy-egy kézmőves foglalkozáson 8-10 gyermek és felnıtt kísérıik vettek részt. 2013-ban 

a már megszokott tematikát tartva az elsajátított technikák megtartása és 

továbbfejlesztése mellett célunk megismertetni a résztvevıket a nemezelés különbözı 

változataival. 
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Program neve: Nyitott ház 

Felelıs: Farkas Zsolt 
 

Szakmai háttér 

A programot a kisgyermekeknek, leginkább a 5-14 éves gyerekek számára dolgozta ki a 

KKH. A program során a gyerekek olyan társasjátékokat, és fejlesztı hatású játékokat 

vehettek igénybe, ami a legmegfelelıbb ebben az életkorban a képességeik 

fejlesztésére. Ebben az évben az eszközök, a játékok felfrissítésére is sor került egy 

elızetes felmérés után. Olyan játékokat vásárolt a KKH, amely a leginkább megfelel a 

nyitott csoportba érkezı tagok életkori sajátosságainak. A kézügyesség, a 

mozgáskoordináció, a térérzékelés fejlesztése ebben az életkorban nagyon fontos 

feladat, hiszen késıbbi képességeik alapjául szolgálnak.  

A program leírása 

A program hetente egyszer csütörtökönként került megrendezésre. A programban a 

gyerekek azokat a társasjátékokat, illetve bármilyen játékokat használhatták, amelyek 

a Kesztyőgyárban találhatóak. A heti egy alkalom során, amely négy órán át tartott, 

majdnem minden olyan társas, kvíz, játékot végig játszottak, ahol a játékban el kell 

jutni A-ból, B-be. A játékok során a gyermekek egymással, és a KGY dolgozóival is 

közösen játszottak, alkottak, vagy beszélgettek. A játékok során a megfelelı védett 

környezet megteremtése is nagyon fontos feladat volt, hiszen a beérkezı gyerekek, nem 

mindig ismerik egymást, és a tolerancia, empátia, segítıkészség sok gyermekbıl 

hiányzott, sok gyermek agresszívan reagált adott helyzetben. A megfelelı hangulat 

mellett, amikor a csoport minden tagja megtalálja a neki megfelelı elfoglaltságot, a 

beszélgetések és élménybeszámolók, esetenként napi problémák is a felszínre 

kerülhettek, ezeket is terelni kellett a megfelelı irányba, és a játékot, a játszás örömét 

a középpontba helyezni. 

Eredmények 

A programban részt vevı gyerekek majdnem mind a Kesztyőgyár egyéb programjairól 

ismerték meg a Nyitott ház nevezető programot. A részt vevık száma általában 10-20 

fı, életkorilag 5-14 év közé tehetıek. A programon rendszeresen megjelenı gyerekek, 

általában a KGY egyéb programjain is szívesen vettek részt, azonban a Nyitott ház adott 

heti programja, mindig elızetes felmérés alapján alakul ki. A program során próbáltunk 

olyan játékokat elıtérbe helyezni, amelyhez több gyermek kooperációja szükséges, és 

ahol a csapatmunka van elıtérbe helyezve, és nem az egyén 
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Program neve: Karaoke 

Felelıs: Farkas Zsolt 
 

Szakmai háttér 

A program azoknak a gyerekeknek szól, akik nem szeretnének énekesi karriert, azonban 

szeretnek énekelni, azonban a nagyközönség elriasztja ıket. A gyermekek számára ez 

egy jó lehetıség arra, hogy feloldódjanak, és egy olyan környezetben énekeljenek ahol 

nem a minıség, vagy a tökéletes hangszín a fontos, hanem egy jó buli.  

A program leírása 

A programra érkezık több szám közül választhattak, majd egy elıre megbeszélt sorrend 

szerint énekelni kezdtek. Párban vagy háromfıs csoportban énekelhetnek még. A 

Karaoke során leginkább, a 10-15 éves korosztály képviselteti magát. Átlagosan 10-15 fı 

vett részt egy-egy alkalommal, amely havonta egyszer került megrendezésre. 

Eredmények 

A programra érkezı gyerekek nagy része visszajáró vendég. Azok a gyerekek, akik részt 

vettek már egy ilyen foglalkozáson tudják, hogy mire számíthatnak, és nem feszengnek, 

a közönség nélküli szabad éneklés miatt érkeztek. Azokat a gyerekeket, akik újként 

érkeztek a programra, bevonták az éneklésbe, és ösztönözték egy-egy dal eléneklésére. 

A hangulat megteremtése a dalok újra és újra eléneklésével oldottá vált, a karaoke 

program segítségével a gyermekek az olvasást is gyakorolták, illetve fejlesztette a 

hallást, és a ritmusérzéket. 

 

Program neve: Hangolj rá 

Felelıs: Karcagi-Nagy Zsanett 

 

Szakmai háttér 

A program során elsısorban azokat a VIII. kerületben élı fiatalokat céloztuk meg, akik 

valamilyen tehetséget éreztek magukban tánc, ének, vagy rap kategóriában. A program 

célja volt, hogy a megfelelı tudással, és kitartással rendelkezı fiatalok számára, egy 

olyan lehetıséget adjon, amely segíti ezen törekvésüket. A jó minıségő hangtechnika, a 

megfelelı helyszín, és a közönség mind-mind olyan plusz, amely egyébként sokkal 

nehezebben, vagy egyáltalán nem lenne elérhetı ezeknek a fiataloknak. A kerületben 

rendkívül tehetséges fiatalok élnek, a zene, az ének és a tánc a kultúrájuk szerves 

részét képezi. Egyfajta kiugrási lehetıséget nyújt számukra, ha megmutathatják 

közönség elıtt is, amit tudnak. Ezzel a céllal indítottuk el 2011 októberétıl kezdıdıen 

havi rendszerességgel a Hangolj Rá zenei tehetségkutató versenyt. 
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A zenei elıadásnak, táncnak a szerepe nagyon fontos a személyiség egészséges 

fejlıdésében, mivel rengeteg pozitív megerısítést, élményt győjthet a gyermek a zenei 

megmérettetések során.  

A program leírása 

Három kategóriában (ének, tánc és rap) mérhették össze tudásukat a versenyzık, a 

televízióból ismert népszerő, és közkedvelt tehetségkutató mősorok mintájára. 

A bemutatott produkciókat szakmai zsőri értékelte, valamint hasznos tanácsokkal látták 

el a versenyzıket a további fejlıdésük érdekében. 

A kategóriánkénti elsı helyezettek jutalmat kaptak, ezzel is elismerve a 

teljesítményüket, és ösztönözve ıket további hasonló jó eredményekre. A program 

során a fellépı tehetségek egy lehetıséget kaptak arra, hogy bemutassák tudásukat.  

Eredmények 

A Magdolna negyedben lakó fiatalok számára ez a program már nem jelentett 

újdonságot, így a különbözı kategóriában indulók általában ismerték egymást, így 

kialakult egy belsı versengés, hiszen új tagok ritkán indultak el a versenyen, viszont a 

folyamatosan induló versenyzık, vetélytársai egymásnak, így inspirálva egymást a 

lehetı legjobb teljesítmény elérése. A versenyen általában 8-18 év közötti fiatalok 

vettek részt. Az indulók száma összesen átlagosan 15-25 fı között mozgott. 

 

Program neve: Családi nap 

Felelıs: Farkas Zsolt 

 

Szakmai háttér 

A program alapjául szolgáló ötlet az volt, hogy a VIII. kerületben élı családok, illetve 

tágabb értelemben minden család veszélyeztetett, hiszen a mai világban egyre 

kevesebb alkalom adódik arra, hogy a családok együtt töltsék el szabadidejüket, olyan 

keretek között ahol minden korosztály számára elfoglaltságot találnak. A társadalom 

alapjául szolgáló legkisebb egység a család, amely kiindulópontja, és alapja a gyermek 

fejlıdésének, és fontos szerepet tölt be személyisége kialakulásakor. A Kesztyőgyár 

Közösségi Ház „vonzáskörzete” a Magdolna-negyed, az itt élı családok számára 

szerveztük meg a családi napot. A családi nap két részbıl tevıdött össze, az elsı 

felében a családok számára, közös együttmőködést igénylı játékos feladatokat, 

gondolkodást igénylı matematikai, kooperatív közös munkát igénylı játékokat kellett 

megoldaniuk. A játék során pontokat győjtöttek, így a játék végén egy család nagyobb, 

míg a többiek kisebb ajándékokkal, nyereményekkel zárhatták a napot. A gyerekek 

számára a program végeztével diszkó várt, amelyet kedvenc zeneszámaikkal, populáris 

zenékkel, és számkéréssel töltöttük fel. A célunk a család szerkezetének megerısítése, 
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és a megfelelı közös program megteremtése, ahol minden generáció megtalálja a 

számára érdekes feladatot.  

A program leírása 

A családi nap során azokat a feladatokat használtuk, amelyek már beváltak az elızı 

alkalomkor. A feladatok nagyrészt együttmőködést igénylı feladatok, ahol a 

csapattagoknak egymás között, és a különbözı csapatoknak is együtt kellett dolgoznia a 

legmagasabb pontszám elérése érdekében. Családokból, gyerekekbıl, érdeklıdıkbıl 

álló csoportokat hoztunk létre, akik egymás ellen versenyeztek. A feladatok ugyanazok 

voltak minden csapat számára, így a verseny végén igazságos pontozás alapján tudtunk 

nyerteseket hirdetni. Az elsı három csoport kapott ajándékokat, amelyeket aztán 

szétosztották egymás között, és azokat is megkínálták, akik nem értek el helyezést. A 

verseny után a diszkó következett, ahol a gyerekek tombolhattak, illetve a kedvenc 

zeneszámaikra táncoltak.  

Eredmények 

A családi napon általában 80 fı vett részt, amely a legmagasabb szám az utóbbi 

hónapokat tekintve. A rendezvény célja, hogy azokat a családokat, amelyek nem 

szerveznek családi programot, vagy ahol a gyerekre fordított figyelem nem elegendı, 

azokat a családokat elhívni a rendezvényre, és közösen eltölteni egy délutánt. A 

feladatsort úgy állítottuk össze, hogy a kisgyerekek számára is, és a felnıttek számára is 

tartalmazzon kihívást jelentı feladatokat. A programot szeretnénk a következı évben 

havonta megrendezni. 

 

Program neve: Hip-hop 

Felelıs: Farkas Zsolt 

 

Szakmai háttér 

A Kesztyőgyár Közösségi Ház már kezdetek óta helyszínt ad a hip-hop táncedzéseknek, 

amely, alapprogramként van jelen a ház életében. A foglalkozás vezetıje Nagy Nikolett 

tánctanár, aki a gyerekekkel a kezdetektıl fogva foglalkozik, és segíti a fejlıdésüket, 

különbözı versenyeken vesznek részt, amelyre a felkészítést a KGY-ben tartja. A 

programon általában 10 fı vett részt, akik számára a heti két alkalommal 

megrendezésre kerülı foglalkozáson mindig szívesen vesznek részt. A foglalkozás során 

koreográfiákat tanulnak be, amelyeket rendezvényeken, vagy versenyeken adnak elı.  

A program leírása 

A heti két alkalommal megrendezésre került edzéseken egyrészt gyakorolták a már 

betanult koreográfiákat, másrészt újakat sajátítottak el, amelyeket szintén addig 

gyakorolnak, amíg rutinszerően nem megy a mozdulatsor. A mozdulatokat ezután 

zenéhez igazítják, és a csapat összes tagjára ügyelve kialakítják a teljes koreográfiát.  
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A feladat ezek után a gyakorlás, amely addig folytatódik, amíg a tánctanár nincs 

megelégedve a látottakkal. A gyakorlásokat, és edzéseket beszélgetéssel kezdi, és zárja 

a csoport. A legtöbb edzésen részt vesznek a gyermekek szülei is, ez a program a 

leginkább alkalmas arra, hogy hosszú éveken át, heti rendszerességgel kövessük nyomon 

a gyermekek fejlıdését. Azok a szülık, akiknek a gyermekei részt vesznek az 

edzéseken, nagyrészt egyéb módon is támogatják a csapatot, így egy nagyon jó 

hangulatú, megbízható csapat jött létre, ahol fontos, hogy tudjanak egymásra 

támaszkodni, nemcsak az edzésen, versenyen, de a hétköznapi életben is.  

Eredmények 

A csapat gyakran fellépett a Kesztyőgyár által szervezett programokon, azonban egyéni, 

és csapatversenyeken is gyakran indultak. Az elmúlt években szép eredményeket értek 

el, gyakran kerültek a dobogó valamelyik fokára. A teljesítményük, és a hozzáállásuk 

mindenképpen példaértékő, amelyet a KGY is elismert, és támogatott. A csoportba 13 

fı tartozott, a csoport nagy része, a csoport indulása óta jelen volt. Az újonnan 

érkezettek számára, egy családias hangulatú, pörgıs edzés az, amely csalogató 

lehetett, azonban kitartás, és kemény munka nélkül, nem érhettek volna el ilyen szép 

eredményeket.  

 

Program neve:Karate 

Felelıs: Farkas Zsolt 

 

Szakmai háttér 

A gyerekek testi fejlıdését szolgálta az edzés, amely nyújtásokkal, mozgássorozatokkal, 

segítette a kialakulóban lévı test egészségének megırzését. A program másik 

legnagyobb elınye, hogy azok a gyerekek, akik rendszeresen részt vettek ezen a 

programon, egy olyan rendszert kaptak, amelynek segítségével egy nap megtervezése, 

és a célok kitőzése is könnyebben megtervezhetıvé vált. A rendszerhez szoktatás, a heti 

szokások kialakítása nagymértékben elısegítette azt, hogy az élet más területein is 

elıre tervezzen, célokat tőzzön ki, és a kitartás, a folyamatos gyakorlás segítségével 

pedig elérje azokat. 

A program leírása 

A program 2011-es évben indult, elızményeként megemlíthetı több olyan 

harcmővészeti ág, amely sajnos nem tudott hosszútávon mőködni a KKH-ban. A Judo, 

Kick-box korábbi sikertelenségeibıl okulva a Wado-Ryu karate csoport toborzásához, és 

megvalósításához más eszközöket használtunk, amelyek beváltak, és mára a program 

egy állandó csoporttal alakult ki. A toborzás során azokra a szülıkre koncentráltunk, 

akik korábban már részt vettek a KKH által szervezett harcmővészeti programokon, és 

pozitív tapasztalatokat szereztek. Ezeket a szülıket felkeresve népszerősítettük a 
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programot, amelynek a hozadéka a szülık kapcsolati tıkéjébıl adódott, hiszen az 

edzésre járó gyerekek, bevonzották iskolatársaikat, barátaikat. A programon 

alkalmanként 8 fı vett részt. A létszám állandónak mondható, ami azért pozitívum, 

mert ha egy állandó tagokkal mőködı csoport jön létre, akkor a fejlesztésre a csoport 

bıvítésére lehet koncentrálni. 

Eredmények 

A karate program során a gyerekek a rendszerességet tanulták meg, hiszen minden 

edzés ugyanolyan fontosságú, ugyanolyan erıbedobással kellett végrehajtani minden 

mozdulatot. Az edzések ideje alatt a mester szigorú volt, mégis igazságos döntéseivel a 

pozitív példamutató magatartást testesítette meg, ezzel segítette az egészséges lelki 

állapot elérését, és reprezentálta a megfelelı viselkedést. A testmozgás, a gyakorlatok 

elsajátítása, pedig a testet erısítette, hiszen a test, és a lélek ápolására ugyanakkora 

hangsúlyt fordítottak az edzések alatt. A programon részt vevı gyerekek, az elmúlt pár 

hónap alatt is fejlıdtek, a szülık, illetve a mester elmondásai alapján, amely egyrészt 

az iskolában tanúsított magaviseleten volt tetten érhetı, másrészt a rendszerben 

gondolkodás, a tervezés, amely a hétköznapi életben jelent elıny a gyerekeknek, hiszen 

terveznek, célokat tőznek ki maguk elé, és kitartó munkával elérik azt. Az edzések alatt 

elért kisebb sikerélmények segítettek abban, hogy motiválják a gyerekeket, és 

lelkesedésüket helyes irányba terelve a mester a „helyes út” megtalálására ösztönözve, 

edzésrıl edzésre fejlıdhessenek. A feszültségek levezetése is hozzátartozott a 

programhoz, hiszen a hétköznapokban felgyülemlett stressz, a gyerekek számára nagyon 

nehezen volt kezelhetı, azonban azok a gyakorlatok, amely során teljes erıbedobással 

kellett teljesíteni, olyan energiakészleteket igényeltek, amely visszasegítette az egyént 

a nyugalmi szintre, hiszen nem marad felesleges energia.  

 

Program neve: Lyukas óra 

Felelıs: Farkas Zsolt 

 

Szakmai háttér 

2012-ben azt tapasztaltuk, hogy azok a gyerekek, akik egy magasabb színvonalú, zárt 

programon vesznek részt kötött tematikával, sokkal inkább képesek elmélyülni az adott 

tevékenységben, és a koncentrációs képesség fejlesztése is kevesebb akadályba ütközik, 

ha a zavaró hatásokat megpróbáljuk lecsökkenteni, minimalizálni. Józsefvárosban 

egyedülálló módon az iskolákkal szoros együttmőködésben dolgoztunk az elmúlt 

idıszakban. A KKH dolgozói, illetve az iskolában dolgozó pedagógusok elıre egyeztetett 

tematika alapján segítették a gyerekek fejlıdését, ügyességet és finom motorikus 
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mozgásokat fejlesztı gyakorlatokkal. A csoport számára kedvezı volt ez a program, 

mert több szakember dolgozott velük, új helyszínen. 

A program leírása 

A program szeptemberben indult el, a Lakatos Menyhért Általános Iskolával 

együttmőködve. Az iskolából a 3. és 4. osztályosok vettek részt a programban, amelynek 

keretén belül a technika, és a környezetismeret órák során dolgoztunk együtt. Minden 

második héten találkoztunk a csoporttal, ahol a tankönyv szerint haladva, azonban új 

módszereket alkalmazva dolgoztuk fel a tananyagot. Az interaktív okos tábla 

használata, így képek, illusztrációk, videó anyagok, kisfilmek segítették az adott 

tananyag megértését. A környezetismeret órára minden alkalommal, kézzel fogható, 

megvizsgálható eszközökkel készültünk, így tapasztalati úton jutottak a gyerekek 

információhoz, amely segítette a tanulási folyamatot. A technika órák során 

kihasználtuk azt, hogy az anyagok, eszközök terén szabad kezet kaptunk, így kreatív, és 

az adott csoport számára megfelelı színvonalú feladatokat találtunk ki. A feladatok 

nagy része egyéni munkában végezhetı volt, azonban idıközönként a csoportos munkára 

helyeztük a hangsúlyt. 

Eredmények 

A gyerekek, és a pedagógusok visszajelzései alapján a program sikeres, és a következı 

évben is folytatni szeretnék a közös munkát. Ám a valós eredmény a félévi értesítıknél 

mutatkozott meg, ahol mindkét csoport jobb eredményt ért el. 

 

Program neve: Zeneszoba 

Felelıs: Karcagi-Nagy Zsanett 
 

Szakmai háttér 

A Kesztyőgyár Közösségi Ház próbaterem foglalkozásának célja a zenében, táncban 

tehetséges gyerekek kibontakoztatása, fejlıdéséhez hely biztosítása. Az adott feladatok 

elsajátítása mellett a saját ötletek megvalósítása, a közösen alkotás, új produkció 

létrehozásának az öröméért végzett tevékenység a fı cél. A korosztály vegyes: a 

legkisebbektıl a szülıkön át mindenki részt vehet, ezzel elısegítve a család számára a 

közös élményt, összetartozást. 

A program leírása 

A próbaterem foglalkozás tematikája egy folyamatosan bıvülı dallista begyakorlásán 

alapult, mely lehetıvé tette a folyamatos fejlıdést. A kisebbek körjátékozhattak, de az 

idısebbek is találtak örömöt a foglalkozásban. A közös zenélés öröme pezsdítıen hatott 

teljesítményükre és lelki világukra. A zene színesebbé tétele érdekében különbözı 

hangszereket próbáltak ki a foglalkozások során, mint pl. különbözı csörgık, dobok, 

kongák. Továbbá egységes táncmozdulatokkal egészítettük ki az éneklést. 
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A próbaterem foglalkozás ügyelt arra, hogy a roma kultúrába beleillı produkciók 

készüljenek, mely erısíti a hagyományok és értékek szerepének fontosságát. A 

foglalkozás azzal bıvült, hogy a résztvevıknek új ötleteket adva, hibáikat kijavítva (a 

Hangolj Rá tehetségkutató versenyünkre) kész produkciókra készítettük fel a próbák 

során. 

Eredmények 

A résztvevık minden alkalommal valami újat tanulhattak, az elızı foglalkozásokon 

tanult dalok felelevenítése mellett. Egy-egy feladatot a saját ötleteik alapján 

fejlesztettek tovább. Ez a tematika azért is bizonyult tökéletesnek, mert kellıképpen 

behatárolt ahhoz, hogy a gyerekek örömmel elvégezzék a feladatot, de mégis rengeteg 

önkifejezési lehetıségek rejt magában. Itt kedvük szerint tehettek bármit a zene 

keretein belül. A résztvevık szívesen töltötték szabadidejüket a próbaterem falai 

között, így egy-egy próbaterem foglalkozáson 8-10 gyermek és felnıtt kísérıik vettek 

részt. 

 

Program neve: Színjáték az egész… 

Felelıs: Karcagi-Nagy Zsanett 
 

Szakmai háttér 

A program célja a hátrányos helyzető családban nevelkedı kamaszok számára egy olyan 

hely és foglalkozás nyújtása, ahol az ıket érdeklı, érintı témákkal kapcsolatos 

játékokban vehetnek részt. A másik fontos cél, a deviáns viselkedésmódokkal szembeni 

prevenció, és a szabadidı eltöltésének kreatív, alkotó, közösségépítı módja. 

A program leírása 

A program az elmúlt idıszakban átalakult, hiszen a Molnár Ferenc Általános Iskola is 

szerette volna, ha a diákok részt tudnak venni ezen a foglalkozáson. Az együttmőködés 

a két intézmény között a tavalyi évben is volt, azonban ebben a félévben még nem volt 

csoportos formában programunk. A színjáték program tartalmazott drámajátékokat, 

önismereti játékokat, szituációs játékokat, és a hangsúlyt a gyerekek véleményére 

helyezte, ebbıl a kiindulópontból jutattuk el a csoporttagokat közös nevezıkre. A 

foglalkozás célja az volt, hogy olyan a gyerekek számára is könnyen érhetı, és 

feldolgozható élményekkel gazdagodjanak, amelyek a hétköznapi életben is 

elıfordulhat, és amelyre már tud számítani a gyermek. A szituációs játékok során 

azokat a helyzeteket beszéltük át, amelyek az adott korosztály számára fontos lehet. A 

gyerekek, akikkel dolgoztunk az elmúlt évben 4. osztályos tanulók. A csoport nemi 

összetétele szerencsésen alakult,a lányok és a fiú összetétele 50-50%. 
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Eredmények 

A csoport létszáma 15-20 fı között alakult, amely alkalmassá tette a csoportot mind a 

kiscsoportos munkára, mind a nagycsoportos feladatok elvégzésére. Az osztályfınök 

visszajelzései alapján azokat a problémákat, gócpontokat hoztuk a gyerekekkel a 

felszínre a foglalkozás alatt, amelyek egyébként a hétköznapi életben, órákon, iskolai 

foglalkozásokon is gondot okoztak, a gyerekek, és a pedagógusok, felnıttek számára 

egyaránt. Ilyen például a megfelelı egymás közti kommunikáció. A következı évben ezt 

a csoportot lezárjuk, de szeretnénk új csoportokat beindítani hasonló témákkal, és 

mőködési formával. 

 

Program neve: Csámpai Rozi festımőhely  

 

Szakmai háttér 

A festımőhely létrehozásának egyik alapvetı célja volt, a VIII. kerületben élı 

fiataloknak lehetısége legyen egy olyan szolgáltatást igénybe venni, amelynek a 

segítségével rajztudásukat, és kézügyességüket fejleszthetik. A fejlesztı munka 

mellett, amely a tehetséges fiatalok számára biztosít lehetıséget többek között 

akvarell, szén, grafit, olaj, pasztell, zsírkréta használatának elsajátításához, fontos 

megemlíteni a védett környezetben eltöltött idı hasznosságát. A közös alkotás, a társas 

helyzetek segítenek a gyerekeknek, egy olyan hangulatot megteremteni, ahol a 

feszültségek levezetése, és a feltöltıdés észrevétlenül az alkotó folyamat során megy 

végbe.  

A program leírása 

A program elsısorban az alsóbb korosztálynak, az alsó négy évfolyamnak szólt, azonban 

a programra igen gyakran érkeztek kamaszok, fiatal felnıttek nem ritkán szülık. A 

program során az alkotó tevékenység mellett a közösségi, társas helyzetekre is nagy 

hangsúly volt fektetve. Ez azért volt fontos, mert a programra érkezık számára, ez a 

környezet adott teret személyes problémáik, megbeszélésére, kibeszélésére.  A 

festımőhelyen részt vevı gyerekek átlagosan 6-15 éves korosztályhoz tartoztak, és a 

legnagyobb létszámban a Lakatos Menyhért Általános Iskolából érkeztek. Átlagosan 15 fı 

jelent meg egy-egy alkalommal.  

Eredmények 

A legkézzelfoghatóbb eredmények egy-egy kiállítás alkalmával voltak láthatók, ahol a 

gyerekek – és felnıttek- nagy ívő fejlıdése volt tapasztalható. Rozi néni elmondása 

alapján a fejlıdés nem csak a kész mőveknél volt tapasztalható, hanem mind az 

eszközhasználatban, mind a társas kapcsolatok fejlıdésében is. Javult az egymás közti 

kommunikáció, illetve a napi szinten járó gyermekek toleranciája is fejlıdést mutatott.  
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Program neve: Csámpai Rozi Kiállítás 

 

Szakmai háttér 

A már hagyománynak számító festménykiállítást 2012-ben kétszer is megtartottuk 

Csámpai Rozi, roma festımővész vezényletével. A mővésznı a hét minden napján 

délutánonként foglalkozott a gyerekekkel és célja volt, hogy minden gyermekben 

megtalálja a tehetséget, illetve, hogy hasznos készségeket fejlesszen számukra, mint 

például a kitartást vagy a hosszabb idın át tartó koncentrálást. Ezeknek a délutáni 

alkalmaknak a megkoronázása az évente kétszer megrendezésre kerülı kiállítás volt, 

ahol a legtehetségesebb résztvevıknek – gyerekeknek és felnıtteknek egyaránt – 

állította ki a mőveit. A kiállítás célja az volt, hogy az ifjú tehetségek megéljék a siker 

élményét, kitartó munkájuk gyümölcseit élvezzék. 

A program leírása 

A májusi kiállításra egy csütörtöki délutánon került sor, már a nyitásra nagyon sok 

érdeklıdı érkezett, összesen körülbelül 60 fı vett részt az eseményen. Az esemény 

népszerőségét jelzi, hogy nemcsak a kiállító gyerekek rokonai jöttek el, hanem más 

felnıttek, testvérek is érkeztek. A résztvevık nagy szeretettel köszöntötték a házigazda 

Rozi nénit és az általa meghívott zsőrit, akik közül mővészettörténészek is voltak. Itt 

összesen 3 gyermek munkája lett díjazva, akik édességcsomagot kaptak jutalmul. A 

novemberi kiállításon, mely egy pénteki napon lett megrendezve már 5 díjazott mő 

született, összesen négy gyerek és egy felnıtt kapott egy mp3 lejátszót, amelyet kitörı 

lelkesedéssel fogadtak el a nyertesek. A többiek pedig csokoládét és más édességeket 

kaptak. Mindkét kiállítás egy rövid megnyitó beszéddel kezdıdött, majd a kiállító mővek 

elkészülésérıl, hátterérıl hallhattunk néhány szót. Ez azért volt nagyon fontos, mert 

Rozi néni már a legtöbb résztvevıt évek óta ismeri, sokukkal különösen erıs kötıdése 

jött létre. Ez nem csak a festıi munkára hat pozitívan, hanem az élet egyéb területein 

is tudnak segítséget kérni tıle, egyfajta jóságos nagymama szerepbıl. A mővészeti 

alkotások értelmezése után a kiállítók más képességeiket is megmutathatták. Volt 

olyan, aki cigány zenére táncolt, míg mások énekeltek vagy szavaltak. A légkör azonban 

továbbra is nagyon kötetlen és barátságos maradt, a gyerekeken látszott, hogy örömmel 

és lelkesedéssel szerepeltek. Végül, mindkét alkalommal egy kis harapnivaló és üdítı 

mellett kötetlen beszélgetésre volt lehetıség, amit a kiállítók és a zsőri tagjai egyaránt 

nagyon élveztek.  

Eredmények 

Ez a program jó példája volt annak, hogy a helybeli emberek mennyire értékelik azt, 

amikor valamiben sikereket érnek el, milyen fontos számukra, hogy valamiben ık is 

tehetségesnek érezzék magukat. Csámpai Rozi pedig az általuk is megszokott és 
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elfogadott nyelven szólítja meg ıket, sikerei és tehetsége példát állít a környékbeliek 

elé.  

 

Program neve: Gyerekszemmel 

Felelıs: Karcagi-Nagy Zsanett 
 

Szakmai háttér 

A program célja a hátrányos helyzető családban nevelkedı kamaszok számára egy olyan 

hely és foglalkozás nyújtása, ahol az ıket érdeklı, érintı témákkal kapcsolatos 

játékokban vehetnek részt. Nagyon fontosnak tartjuk, hogy az ı nyelvükön tudjunk 

beszélni az ıket érintı dolgokról és, hogy segítsük az ıket körülvevı szorosabb-tágabb 

környezet, emberek, jelenségek megértését. További kiemelkedı célkitőzésünk, hogy a 

deviáns viselkedésmódokat megelızzük és a szabadidı eltöltésének kreatív, alkotó, 

közösségépítı lehetıségét kínáljuk fel. Továbbá, a program lehetıséget ad a fiataloknak 

a csoportos munkára, megtanulhatnak a közös érdekeiket egyeztetve, egy közös célért 

dolgozni. Emellett, fejlıdik a realitásérzékük, hiszen nem csak a személyes megélés 

prezentálása válik fontossá, hanem egy objektívabb, reálisabb gondolkodásmódot is 

megkövetel.  

A program leírása 

A program 2012 szeptemberében indult el a Kesztyőgyár Közösségi Házban. Célja, egy 

újság készítése, egy- egy cikk megalkotása volt, amely teljesen új, számukra eddig 

ismeretlen dolgok elsajátítását követeli a tanulóktól. Egyrészt, önálló gondolataikat 

kellett megfogalmazniuk, másrészt ezt egy olyan formába kellett önteniük, amelyet a 

többiek is megértenek. Ezáltal javult a résztvevık koherencia-érzéke, koncentrációs 

készsége és egymás megértésének képessége. A program keretén belül a kerület 

különlegességeit is fölfedeztük a résztvevıkkel. Ennek oka, hogy így képesek voltak egy 

kicsit más szemszögbıl nézni az itt található egyedülálló szépségő épületeket, 

nevezetességeket, parkokat és egyéb érdekességeket. A program egyik legkiemelkedıbb 

eleme az volt, hogy nézıpontváltásra adott lehetıséget, általa képesek lettek a 

résztvevık kitörni az ıket körülvevı megszokott nézıpontból. 

Eredmények 

Átlagosan 6- 8 fı látogatta a programot, amit a közeljövıben legalább kétszeresére 

szeretnénk bıvíteni. Ehhez új és alapjaiban más toborzási módszerre van szükség, 

melybe a kerület iskoláinak pedagógusait is szeretnénk bevonni. 
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Program neve: Föld napja 

Felelıs: Pál Enikı 
 

Szakmai háttér 

Korunk egyik legnagyobb problémáira való figyelemfelhívás, és megoldási alternatívák 

nyújtása volt a cél, ahol a közös gondolkodásra invitálták az érdeklıdıket. A 

környezetvédelem közös felelısségünk, amelybıl mindenkinek ki kell vennie a részét, és 

ahol a változás mindenkire ugyanolyan hatással van. Józsefváros az elmúlt években sok 

változáson esett keresztül, amely mindenképpen elınyére vált az itt lakóknak, és amely 

felelısséggel is jár, hiszen a közterületek, sétálóutcák tisztaságának megırzése közös 

érdekünk. Azok a témák, amelyekre fel szerette volna hívni a figyelmet a rendezvény 

többek között a lomtalanítás, környezetvédelem, zöldenergia, hulladék újrahasznosítás, 

de az érdeklıdık számára szórakoztató ingyenes programok is helyet kaptak. 

A program leírása 

A programot a Kesztyőgyár Közösségi Ház és az Óbudai Egyetem közösen valósította meg 

2012. április 18-án. Az együttmőködés alapjául a közös cél szolgált, amely a 

környezetvédelem, és a tudatosabb energiafelhasználás, és hulladék felhasználás volt. A 

program két helyszínen valósult meg, egyrészt az Óbudai Egyetem Józsefvárosi 

Campusában, másrészt a Kesztyőgyárban. A két helyszínen délelıtt kilenc órától, 

egészen kora estig színes programok várták az érdeklıdıket. A rendezvény a 

kisgyermekektıl, az egyetemi hallgatókon át egészen az idıs emberekig mindenkinek 

szolgáltatott programot. Fölösleges áruk fóruma, elıadások, rajzkiállítás, kézmőves 

foglalkozások, ügyességi versenyekig sokféle elfoglaltságot találhatott magának az, aki 

érdeklıdött a környezete iránt, és szeretett volna változtatni. 

Eredmények 

A rendezvény látogatói egyrészt azokból az iskolákból érkeztek, akik valamilyen módon 

alkotásukkal, vagy figyelemfelhívó rajzaikkal részt vettek a program megvalósításában, 

másrészt az egyetem hallgatói, és civil érdeklıdık voltak. A rendezvény ideje alatt 

mind a Kesztyőgyárban, mind a Campuson sok ember fordult meg, így a rendezvény 

célját elérte, hiszen a figyelemfelhívó, megoldási alternatívákat kínáló, beszélgetést 

kezdeményezı légkör megteremtıdött. A probléma megoldásához azonban összefogás, 

és tettek kellenek, amelyhez hátteret adott, és megfelelı erıvel képviselte a 

közérdekeit a rendezvény. 
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Program neve: Nyári tábor 

Felelıs: Pál Enikı 
 

Szakmai háttér 

A nyári tábor során a jelentkezı gyerekek számára, öt csoportot alkottunk meg, 

amelyben a különbözı témák iránt érdeklıdık megtalálhatták a számításaikat. Az öt 

csoportot a következı témakörök szerint alakítottuk ki: Tánc csoport, Kézmőves 

csoport, Sport csoport alsósoknak, Sport csoport felsısöknek, és egy Speciális csoport 

azon gyerekek számára, akik valamilyen okból különleges bánásmódot igényelnek. A 

csoportok kialakításánál figyeltünk arra, hogy a megfelelı létszám mellett, a megfelelı 

összetételő csoport alakuljon ki, gondolok itt a testvérpárok vagy osztálytársak, 

barátok, barátnık azonos csoportba helyezésére. A csoportok kialakulása után minden 

csoport külön teremben dolgozott, idıjárástól függıen, külsı helyszínen, vagy a 

Kesztyőgyár Közösségi Ház épületében.  A különbözı csoportokat színkódokkal jelöltük, 

így a gyerekek számára könnyebb volt a beazonosítás.  Minden csoport számára 

megvoltak azok a feladatok, amelyet napközben jelentıs idıt vontak el, pl: Sport 

csoport esetében a foci meccs, tánccsoportnál a koreográfia betanulása. Azonban 

ezeket a koncentrációt igénylı feladatokat, szabad játékkal, társasjátékkal, vagy 

szimpla pihenéssel szakítottuk meg. A tábor célja elsısorban a kellemes idıtöltés volt, 

semmiképpen sem az erıltetett feladat megoldás, vagy a túlfeszített tempójú munka a 

gyerekekkel. 

A program leírása 

A nyári táborban a csoportok a megszokott heti kirándulásokon kívül, a nap egy részét a 

II. János Pál Pápa tér, Mátyás tér, a Losonczi tér és az Orczy park játszóterein töltötte. 

A tábor azonban lehetıséget adott egyéb nagyobb kirándulásokra is, így a gyerekek 

eljutottak a Gellért-hegyre, illetve a MÜPA kilátó és bokor labirintusához is. A 

programok során minden csoport arra a feladatra koncentrált, amelyet a tábor kezdetén 

kitőztünk pl. tánccsoport a koreográfiára, és a mozgásra helyezte a hangsúlyt. A 

különbözı csoportok között természetesen nyitott volt az átjárás, azonban egy hét 

elteltével lehetett váltani csoportot, ezzel egyrészt a folyamatosan váltani akaró 

gyerekeket szerettük volna megelızni, másrészt a csoport számára sem jó, ha a tagjai 

napi szinten változnak. A csoportok így kb. 50%-ban állandó tagokból álltak, akik a tábor 

egészén részt vettek, és ıket kiegészítve jelentek meg az egy, vagy pár hétre 

becsatlakozó új tagok. A tábor során olyan programokat valósítottunk meg, amelyek az 

elızetes felmérés szerint érdekesek lehetnek a gyerekek számára, így kerültek 

megalkotásra a csoportok, szám szerint öt darab. Azokat a programelemeket, amelyeket 

az egyes csoportokon belül alkalmaztunk, rendszerint más már megvalósult 

programokból, vagy a szeptemberi idıszaktól kezdve induló új programokból 
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válogattunk össze. A játékos feladatok, fejlesztı játékok, adott részképességre épülı, 

vagy adott készséget felfejtı játékok, kooperációt segítı foglalkozások már voltak a 

Kesztyőgyár programjai között. Ezekbıl a programokból emeltük ki az adott helyre illı 

feladatokat, játékokat.  

Eredmények 

A nyári tábor tíz héten keresztül, 2012.06.18-tól 08.24-ig zajlott ahol összesen 200 

gyermek vett részt. A nyári tábor során mind az öt csoport teljesítette a csoportszinten 

kitőzött célt pl. a tánccsoport több koreográfiát is betanult, amelyet a rendezvényeink 

idején elıadtak, a sport csoportokban látható fejlıdést mutattak a gyerekek 

mozgáskoordinációja, és fizikai képességei. A csoportok egyéni munkatempójával 

követni tudták a gyermekek fejlıdésének ívét, illetve az eltérı szinten lévı adott 

gyermekeknek, egyéni feladatokat adtak így mindenki a saját tempójában tudott 

fejlıdni. A szülık visszajelzései pozitívak voltak, és ezt jól mutatta, hogy heti szinten 

90-110 fı közötti gyermek vett részt a nyári táborban. A tábor összes résztvevıje 

egyenletesen oszlott el az öt csoport között, így csoportonként 20-25 fı vett részt a 

programokban. A csoportokban két fı állandó felügyeletet biztosított a gyermekek 

számára, egy fı gyermekfelügyeletet hajtott végre, illetve egy fı biztosította az adott 

nap programjait, és feladatait. A gyermekek étkeztetése napi három alkalommal 

zajlott, amelyben segítségünkre volt a Lakatos Menyhért Általános Iskola. 

 

Program neve: Magdolna Napok 

Felelıs: Pál Enikı 
 

Szakmai háttér 

A rendezvény 2012-ben is megrendezésre került, így a Magdolna Napok az egyik 

legnagyobb VIII. kerületi programsorozat, amely már évek óta tart. Az elsı Magdolna 

Napok megrendezésekor a különbözı zenei, és egyéb programokkal minél szélesebb 

körben szerették volna bevonzani az embereket a rendezvény helyszínére. Az évek alatt 

a program egyre inkább a helyi lakosokra kezdett fókuszálni, így idén leginkább a 

Józsefvárosban lakókat szólította meg, és próbálta elsısorban az itt lakók számára 

élvezhetıvé tenni a koncerteket, és a különbözı programokat. A helyi közösség számára 

mindenképpen hasznos, és kohéziót erısítı, hiszen az egyetlen olyan nagyszabású 

program, amely évrıl évre hasonló keretek között, és helyszínen valósul meg. A kezdı 

zenekarok, énekesek, önmagukat tehetségesnek érzı fiatalok számára pedig minden 

évben lehetıség nyílik megmutatni mennyit tudtak fejlıdni egy év alatt. 
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A program leírása 

Idén augusztus 31-én és szeptember 1-jén került megrendezésre a Magdolna Napok. A 

rendezvény során egészen a kora délelıtti idıszaktól elkezdve, egészen késı estig színes 

programokkal, és különbözı koncertekkel szórakoztatták a fellépık a két napos 

rendezvény ideje alatt a közönséget, amelyen az 2012- ben körülbelül 900 fı vett részt. 

A programsorozat fellépıi között helyet kaptak a fiatal tehetségek, különbözı 

zenekarok, helyi táncosok, de az öregotthon lakói, vagy ısmagyar fegyverbemutató is 

megtalálható volt a programok között. A program a Mátyás téren zajlott, ahol egyrészt a 

felállított nagyszínpadon folyamatosan egymást váltó zenészek, táncosok, egyéb 

szórakoztató csoportok léptek fel, másrészt a téren felállított sátrak nyújtottak 

különbözı szórakozási lehetıséget. A fiatal korosztálytól elkezdve, egészen az idıs 

korosztályon át, mindenki képviseltetette magát a rendezvényen. A program zárásaként 

országszerte elismert énekesek léptek fel,pl. Oláh Ibolya, Gáspár Laci, Király Viktor, 

akik a legnagyobb tömegeket vonzották be. A rendezvény ideje alatt, többféle 

nyeremény került kiosztásra, versenyek, gyermekprogramok, felnıtt versenyek indultak, 

ahol a nevezés, hasonlóan a rendezvény minden részéhez ingyenes volt mindenki 

számára.  

Eredmények 

A rendezvény idén negyedik alkalommal került megrendezésre, amely így 

közösségformáló, a helyi lakosság igényeit kiszolgáló legnagyobb programsorozattá vált 

Józsefvárosban. A rendezvény létjogosultságát jól mutatja, hogy az elmúlt években 

minden alkalommal maximális kihasználtsággal mőködött létszámot tekintve, ami azt 

jelenti, hogy a Mátyás tér befogadóképességének határához érkezett. A leginkább 

nyilván a megjelent tömegek mutatták jól, hogy a rendezvénynek helye van Józsefváros 

életében, és a helyi lakosság igényt tart az ilyen megmozdulásokra.  

 

Program neve: Autómentes nap 

Felelıs: Pál Enikı 
 

Szakmai háttér 

A Kesztyőgyár Közösségi Ház Autómentes napot tartott 2012. 09.21-én. A rendezvény a 

Józsefváros önkormányzata által finanszírozott és a Kesztyőgyár Közösségi Ház által 

szervezett rendezvény, amelyben a Józsefvárosi Rendırség is részt vett. A program 

során összesen 18 intézmény mőködött együtt, amelybıl 11 óvoda, és 7 általános iskola 

volt. A program célja a figyelem felhívása azokra a globális problémákra, amelyet helyi 

szinten kell kezelni. A benzinnel mőködı autók káros anyag kibocsátása minden ember 

számára negatív következményekkel jár, így elıtérbe kell helyeznünk a kerékpározást, a 

tömegközlekedést, a káros anyag kibocsátás nélküli autókat, hiszen a következı 
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generáció felfogását minél korábban meg kell változtatni ahhoz, hogy ık már ne a 

szmog elıállításában „dolgozzanak”, hanem egy tisztább, egészségesebb környezetben.  

A program leírása 

A programon részt vett gyerekek száma kb. 150 fı volt. A program 9 órakor kezdıdött, 

VIII. kerület alpolgármestere nyitóbeszéde után. A Kesztyőgyár Közösségi Ház területén, 

a Mátyás téren, illetve a sétáló utcákon megrendezett játékos feladatok a gyermekek 

számára jó szórakozást nyújtottak. A feladatok nagyrészt arra hívták fel a figyelmet, 

hogy az autózás, és a felesleges káros anyagok helyett, milyen alternatív lehetıségek 

adódhatnak, amelyek segítségével tisztább, és egészségesebb világot hozhatunk létre. A 

PET palackokból épült autók, a környezetvédelem témájú aszfaltrajzok, a bicikli 

ügyességi verseny, vagy az élı társasjáték mind-mind folyamatosan várta a 

gyerekcsoportokat, és egészen 12 óráig foglalta le a gyerekek figyelmét.  

Eredmények 

A rendezvény sikeressége az együttmőködı intézmények számával igazolható, illetve a 

programban részt vett gyermekek személyes jelenlétével, és aktivitásával. A feladatok 

elvégzése után minden csoport adott számú pontot győjtött össze, ahol az a csoport 

győjthette össze a legtöbb pontot, akik a lehetı legtöbb játékot végigcsinálták, és akik 

a legnagyobb számban képviselték intézményüket. Az együttmőködı 18 intézménybıl 

érkezı gyerekek nagy része valamilyen kézzel fogható ajándékkal távozott, amely 

szintén az autómentesség jegyében lett összeválogatva.  

 

Program neve: Mikulás nap 

Felelıs: Farkas Zsolt 
  

Szakmai háttér 

A szakmai közösség mindig is nagyon fontosnak tartotta, hogy a környékbeli lakóknak 

lehetısége legyen a hétköznapi problémákat elfeledve átérezni az éppen aktuális ünnep 

fontosságát. Ez különösen fontos a decemberi idıszakban, hiszen a téli idıjárás miatt az 

itt lakóknak még hangsúlyosabbá válnak az anyagi problémái, hiszen a fagy 

beköszöntével számos pluszköltségük keletkezik. A felnıttek számára ebben próbáltunk 

segítséget nyújtani. De a Mikulás ünnep elsısorban a gyerekek számára jelentett 

élményt. Hiszen minden gyermek izgatottan várta, hogy megkapja-e „méltó jutalmát”, 

sikerület-e teljesíteni a fogadott ígéretet: „Jó leszek!”.  

A programleírása 

Idén december 7-én került megrendezésre a Mikulás nap. A program elsı fázisában a 

résztvevık egy különlegesen igényesen megszervezett kézmőves foglalkozáson vehettek 

részt. A gyerekek számos tárgy közül válogathattak, hogy mit szeretnének elkészíteni az 

újrahasznosított hulladékból. A foglalkozásokat önkéntesek vezették, akik 
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lelkesedésükkel képesek voltak szinte az összes résztvevı számára élvezetes és kreatív 

elfoglaltságot nyújtani. A program második felében a környékbeliek finom uzsonnát 

kaptak, amelyet nagy örömmel fogadtak. Ezután egy, a Mikulás ünnepséggel összefüggı 

mesét nézhettek meg a gyerekek, akik izgatottan várták a Mikulás érkezését. Végül 

dallal köszöntötték a Kesztyőgyári Mikulás megjelenését, aki minden gyermek számára 

hozott csomagot. Külön érdekessége volt a programnak, hogy a legbátrabb gyerekek 

önállóan, versikével vagy énekléssel köszönték meg az ajándékot.   

 A Mikulás program számos helyen meg volt hirdetve, ezért rengeteg érdeklıdı 

érkezett, körülbelül 100-120 ember volt jelen. Ez a magas szám is jelzi, hogy milyen 

nagy igény van az ünnepek megtartására és hétköznapokból kiszakadva átélni a 

különleges atmoszférát. 

Eredmények 

A Mikulás ünnepség nagyon sikeresen végzıdött, hiszen szinte az összes résztvevı 

elégedetten és ünnepi hangulatban távozott. A kreatív foglalkozások során lehetıségük 

volt szeretteiknek ajándékokat készíteni, figyelmüket összpontosítva alkotni valamit. 

Továbbá, a Mikulás megjelenése segítette a gyermekeket abban, hogy igazán megéljék a 

gyermekkorukat, amire a környékbeli gyermekeknek nem mindig van lehetıségük, 

hiszen a mindennapi problémák a gyors felnıtté válást igényli tılük. 

 

Program neve: Karácsonyi forgatag 

Felelıs: Pál Enikı 

 

Szakmai háttér 

A Kesztyőgyár Közösségi Ház mindig is nagyon fontosnak tartotta, hogy a környékbeli 

lakóknak lehetısége legyen a hétköznapi problémákat elfeledve átérezni az éppen 

aktuális ünnep fontosságát. Ez különösen fontos a decemberi idıszakban, hiszen a téli 

idıjárás miatt az itt lakóknak még hangsúlyosabbá válnak az anyagi problémái. Ezen 

felül, a karácsonyi ünnepkör egyik hangsúlyos eleme a családi összetartás növelése, 

egymás elfogadása és a harmonikus együttélés megteremtése. Ebbıl kifolyólag 

szakmailag fontosnak tartjuk a karácsony ünnepét minél hangsúlyosabban kiemelni a 

többi ünnep közül és olyan hangulatot teremteni, amely kiemeli a környékbelieket az 

általános apátiából. 

A program leírása 

A program megszervezése során törekedtünk arra, hogy minden korosztály számára 

tudjunk az elvárásainak megfelelı idıtöltést nyújtani, amely során nem csak jól érzi 

magát, hanem ismereteket is sajátíthat el. További fontos célkitőzésünk volt, hogy a 

résztvevık olyan dolgokkal is találkozzanak a programok során, amelyekkel addig nem, 
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vagy csak ritkán találkozhattak (például mézeskalács díszítés vagy komolyzenei 

koncert). 

A program december 20-án került megrendezésre. A nap elején az óvódás gyermekek 

számára szerveztünk programokat. Reggel részt vettek a kesztyőgyári karácsonyfa elsı 

közös gyertya meggyújtásán és dalokkal köszöntötték az alpolgármester asszonyt, aki 

rövid beszédében elmesélte saját gyerekkori élményeit, kiemelve az ünnepi hangulat 

fontosságát. Ezután a gyermekek kakaót és kalácsot kaptak, amit nagy örömmel 

fogadtak. A következı programszám során megismerkedhettek a mézeskalács díszítés 

rejtelmeivel. Ez egy nagyon szórakoztató feladat volt számukra, ugyanakkor nem csak a 

kézügyességük és a finommotor készségeik fejlıdtek, hanem az hagyományos ünnepi 

szokásokból is ízelítıt kaptak. Azok a gyerekek, akik pedig megunták a díszítést, ünnepi 

témájú színezıkkel játszhattak. Ezután következett a legmulatságosabb program, a 

Handabanda Egyesület színdarabja. A színészek mesteri módon kötötték le a gyerekek 

figyelmét, interaktív elıadásukban pedig a gyerekek játékos formában gyakorolhatták a 

különbözı irányok, testrészek és koordinációk elsajátítását.  

Végül a gyerekek köszönetképpen énekeltek és megkapták az ajándékaikat. Összesen 

80-100 kisgyermek vett részt a délelıtti programokon, akik a környékbeli óvodákból 

érkeztek. 

A délután és az este a nagyobb gyerekek számára volt megtervezve. A programsorozat 

elején a gyerekek részt vehettek egy különleges kézmőves foglalkozáson, amelyet 

önkéntesek segítségével biztosítottunk. A résztvevık különösen szép karácsonyi 

ajándékokat és díszeket készíthettek újrafelhasznált hulladék segítségével. Egy másik 

teremben pedig karácsonyi meséket nézhettek azok, akik már elkészültek a kreatív 

tárgyakkal. Ezt követıen a Búzaszemek komolyzenei koncertjét hallgathatták meg a 

résztvevık. Végül pedig elkezdıdött a leginkább várt program, a disco, amelynek 

keretében minden gyerek különbözı – de egyenértékő - karácsonyi ajándékot kapott, 

amelyet a dj osztott ki. Ezen kívül, a legügyesebben táncoló gyerekek külön 

ajándékokat is kaptak. Akik pedig megéheztek vagy megszomjaztak a nagy forgatagban, 

a büfében található finomságokkal csillapíthatták az étvágyukat. A délutáni 

programokon körülbelül 60-80 nagyobb gyermek vett részt. 

Eredmények 

A Karácsonyi forgatag elnevezéső programunkkal sikerült azt elérnünk, amit legjobban 

szerettünk volna: a gyermekek szórakozás közben sajátítottak el új ismereteket, 

vidámság közepette fejlesztették a kézügyességüket, az énekhangjukat és a 

mozgásukat. A programsorozat nemcsak a rendezık szerint, hanem a résztvevık szerint 

is nagyon élvezetes volt. A környékbeliek képesek voltak kikapcsolódni és kulturáltan 

szórakozni, miközben megteremtıdött bennük az ünnepi hangulat. 
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H13 Diák- és Vállalkozásfejlesztési Központ 
 
 

A H13 Diák- és Vállalkozásfejlesztési Központ mőködtetésének elıkészítése, 

megkezdése 

 

Felelıs: a H13 munkatársai (Zékány Zoltán, Márton Balázs, Kormos Bea, Kıvári Györgyi) 

 

Szakmai háttér 

A H13 Diák –és Vállalkozásfejlesztési Központ megnyitásához szükséges elıkészítési, 

tervezési és üzemeltetési feladatok ellátása, kapcsolódó beszerzések megvalósítása.  

A szakmai munka megkezdése, partnerkapcsolatok kiépítése. 

 

Feladatok 

- Az intézménnyel, valamint a mőködtetéssel kapcsolatos háttéranyagok 

beszerzése 

- Az önkormányzattal való kapcsolattartás. 

- A hivatalos megnyitó és házavató programjának elıkészítése. 

- Szakmai koncepció megtervezése, programok elıkészítése 

- A szakmai partnerekkel való kapcsolatfelvétel és szerzıdéskötés (Spin Off Klub, 

Magyar Üzletasszonyok Egyesülete, Rendszervíz Plusz Kft., Magyar 

Vállalkozásfejlesztési Alapítvány, Sol Intézet, Fiatal Vállalkozók Szövetsége, 

Életpálya Alapítvány, Megoldás, Most tanácsadó iroda, Széchenyi programiroda, 

Nemzetgazdasági Minisztérium, Közigazgatási és Igazságügyi Minisztérium (Új 

Nemzedék Jövıjéért Program), Új Nemzedék Központ, Budapesti Kereskedelmi 

és Ipar Kamara, Civilek a Palotanegyedért Egyesület, ELTE Karrier Klub, Hallgatói 

Önkormányzatok, Óbudai Egyetem, Sodexo, Shamico Bt., TenMinutes Kft., Ráday 

Café Bt.,) 

- Az inkubált vállalkozásokkal való kapcsolatvétel, kapcsolattartás: Gold 

Produkciós Iroda, Artvader Produkciós Iroda. 

- Befogadott rendezvények, partnerszervezetek rendezvényeinek koordinációja. 

- A Központ üzemeltetéséhez szükséges egyeztetések, beszerzések megvalósítása, 

és karbantartási megállapodások megkötése. A felújítás kapcsán felmerült 

garanciális és javítási munkálatok szervezése, egyeztetése. 

- Információs anyagok, weboldal elkészítése 

- InfoBox felkerülı anyagok összeállítása. 
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Eredmény 

- Az intézménnyel, valamint a mőködtetéssel kapcsolatos háttéranyagok 

beszerzése szeptemberben - a munkaviszony kezdetekor - megtörtént. 

- Az önkormányzattal való kapcsolattartás folyamatosan zajlik. 

- A 2013. januárra tervezett hivatalos megnyitó és házavató programjának 

elıkészítése megtörtént. 

- A Központ szakmai koncepciójának megtervezése, programok elıkészítése 

megtörtént. A stratégia kidolgozása zajlik. 

- A szakmai partnerekkel való kapcsolatfelvétel és szerzıdéskötés az alábbiak 

szerint megtörtént:  

o Spin-Off Klub (vállalkozás-fejlesztési partner, mentorálás) – használati 

szerzıdés (együttmőködési megállapodás) aláírva, négy 

vállalkozásfejlesztési rendezvény megtartva. 

o Magyar Üzletasszonyok Egyesülete (vállalkozás-fejlesztési partner, 

mentorálás) - használati szerzıdés (együttmőködési megállapodás) 

aláírva, évzáró klubrendezvényük sikeresen lezajlott. 

o Rendszervíz Plusz Kft. (vállalkozás-fejlesztési partner):használati 

szerzıdés (együttmőködési megállapodás) aláírás alatt 

o Magyar Vállalkozásfejlesztési Alapítvány (vállalkozás-fejlesztési 

partner, mikrohitel szolgáltatás): - szándéknyilatkozat aláírva, szerzıdés 

elıkészítve, együttmőködés részleteinek egyeztetése zajlik. 

o Sol Intézet (vállalkozás-fejlesztési partner, mentorálás): 

Együttmőködési szándéknyilatkozat aláírva. A nemzetközi Rock Your Life 

társadalmi vállalkozásokról szóló szakmai workshop sikeresen lezajlott.   

o Fiatal Vállalkozók Szövetsége (vállalkozás-fejlesztési partner, 

mentorálás): Kapcsolatfelvétel megtörtént, együttmőködés részleteinek 

egyeztetése zajlik. 

o Életpálya Alapítvány (vállalkozás-fejlesztési partner, mentorálás): 

Kapcsolatfelvétel megtörtént, együttmőködés részleteinek egyeztetése 

zajlik. 

o Megoldás.Most tanácsadó iroda: (vállalkozás-fejlesztési partner, 

mentorálás): Kapcsolatfelvétel megtörtént, együttmőködés részleteinek 

egyeztetése zajlik. 

o Széchenyi Programiroda (vállalkozás-fejlesztési partner): 

Kapcsolatfelvétel megtörtént, együttmőködés részleteinek egyeztetése 

zajlik. 
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o Nemzetgazdasági Minisztérium (vállalkozás-fejlesztési partner): 

Kapcsolatfelvétel megtörtént, együttmőködés részleteinek egyeztetése 

zajlik. 

o Közigazgatási és Igazságügyi Minisztérium - Új Nemzedék Jövıjéért 

Program- (vállalkozásfejlesztési partner): Kapcsolatfelvétel megtörtént, 

együttmőködés részleteinek egyeztetése zajlik. 

o Új Nemzedék Központ (vállalkozás-fejlesztési partner): 

Kapcsolatfelvétel megtörtént, együttmőködés részleteinek egyeztetése 

zajlik. 

o Mag Zrt.Központ (vállalkozás-fejlesztési partner): Kapcsolatfelvétel 

megtörtént, együttmőködés részleteinek egyeztetése zajlik. 

o Budapesti Kereskedelmi és Ipar Kamara (vállalkozás-fejlesztési 

partner): Kapcsolatfelvétel megtörtént 

o Civilek a Palotanegyedért Egyesület (mentorálás, civil kontrol): 

Együttmőködési szándéknyilatkozat aláírva, lakossági fórum és helyi 

vállalkozói egyeztetés rendezvény megtartva. 

o ELTE Karrier Klub (inkubációs partner): Kapcsolatfelvétel megtörtént, 

szerzıdéskötés aláírás elıtt. 

o Hallgatói Önkormányzatok (inkubációs együttmőködés): Együttmőködési 

szándéknyilatkozat aláírása megtörtént. 

o Óbudai Egyetem: (inkubációs együttmőködés) Együttmőködési 

szándéknyilatkozat aláírása megtörtént. 

o Sodexo: Kapcsolatfelvétel megtörtént, a büféüzemeltetés döntés elıtt 

áll. 

o Shamico Bt.: Kapcsolatfelvétel megtörtént, a büféüzemeltetés döntés 

elıtt áll. 

o TenMinutes Kft.: Kapcsolatfelvétel megtörtént, a büféüzemeltetés 

döntés elıtt áll. 

o Ráday Café Bt.: Kapcsolatfelvétel megtörtént, a büféüzemeltetés döntés 

elıtt áll. 

- Az inkubált vállalkozásokkal való kapcsolatvétel, kapcsolattartás folyamatosan 

zajlik. A Gold Produkciós Irodával aláírásra került az elsı inkubációs szerzıdés, 

az Artvader Produkciós Irodával inkubációs szerzıdés elıkészítés alatt van. 

- Befogadott rendezvények, partnerszervezetek rendezvényeinek koordinációja 

folyamatosan zajlik. Az Egészségügyi Államtitkárság háttér intézményével, a 

GYEMSZI-vel használati megállapodás aláírása megtörtént, négy rendezvényt 

fogadott be a Központ. Emellett a partnerszervezetek rendezvényeinek 

egyeztetése és koordinációja folyamatosan zajlik. 
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-  A Központ üzemeltetéséhez szükséges egyeztetések,  beszerzések 

megvalósítása, és karbantartási megállapodások megkötése megtörtént. A 

felújítás kapcsán felmerült javítási munkálatok szervezése, egyeztetése 

folyamatban van. 

o Az üzemeltetéshez szükséges közmőszerzıdések folyamatban vannak –– az 

önkormányzat szerzıdéseinek átírásai elkezdıdtek, a 30 napos átírási 

határidı zajlik. 

- Fıgáz Zrt. 

- Fıvárosi Csatornázási Mővek Zrt. 

- ELMŐ 

- Fıvárosi Vízmővek Zrt. 

- UPC –aláírva. 

o A karbantartási szerzıdések aláírásra kerültek a következı partnerekkel: 

- Schindler Hungária Kft. - aláírva 

- Lifttechnika Kft. - aláírva 

- Elszöv Automatika Kft. - aláírva 

- Secu - Alarm Kft. - aláírva 

- WOLF gázkazán, Nagy Árpád Egyéni vállalkozó - aláírva 

- Mayer- G Kft. - aláírva 

- Johnson Controls International Kft. - aláírva 

- WOLF légtechnika - aláírva 

- Angyalszem Kft. - aláírva 

- Melde Kft. –aláírva 

o A felújítás kapcsán felmerült garanciális és javítási munkálatok 

szervezése, egyeztetése folyamatosan zajlik. 

- A H13-ról szóló Információs anyagok, tájékoztató szórólap elkészültek, a h13.hu 

weboldal feltöltése folyamatosan zajlik. 

- Az InfoBox - ra felkerülı anyagok összeállítása és feltöltése folyamatban van. 
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JÓZSEFVÁROSI GALÉRIA 

A Galériában megvalósult kiállítások 

 

Április 13-ig volt látogatható a márciusban nyílt Müller Rita textilmővész kiállítása. 

Eredeti, hernyóselyemre festett tértextilekbıl, párnákból, ágynemőkbıl és 

ágytakarókból állt a kiállítás, a tavasz jegyében.  

Április 19-én volt a Fıvárosi Festı és Képépítı Stúdió kiállítás megnyitója. Ez 

csoportos kiállítás, festményekbıl és kisplasztikákból. A stúdiónak 40 tagja van, ez 

alkalommal 37-en állítottak ki. A kiállításhoz kapcsolódóan 26-án kötetlen 

mőhelybeszélgetést tartottak, melyen mindenki részt vehetett. A beszélgetés 

alkalmával végigelemezték kiállított a képeket. A Fazekas Mihály Gyakorló 

Gimnáziumból érkeztek diákok, és részt vettek a kerület mővészetkedvelıi is. A 

vendégek kérdéseket tettek fel az alkotóknak, és a stúdió vezetıjének. 

Április 19-én 15 órakor a „Legszebb magyar városok” címő sorozatunkban Esztergom 

és Visegrád nevezetességeivel, a magyar történelemben betöltött szerepükkel, az ott 

élt uralkodók, egyházi személyek felelevenítésével és a hozzájuk kapcsolódó épületek, 

várak, templomok ma is látható építészeti, képzımővészeti emlékeivel foglalkoztunk, 

vetített képek kíséretében. Az elıadó Kiss Imre Károly tanár, idegenvezetı, kiváló 

felkészültséggel, élvezetesen tartotta meg elıadását a kb. 60 fınyi közönség elıtt. 

Jelentıs kiállításunk volt a Magyar Plakáttársaság Vizuális Környezetszennyezés 

címő plakátkiállítása, melyet május 21-ig tekinthettek meg a látogatók. A kiállítást 

Bartos Mónika országgyőlési képviselı nyitotta meg. A Magyar Plakáttársaság hitvallása: 

”Fontosnak tartjuk a magyar és az egyetemes plakátmővészet hagyományainak és 

szellemiségének folyamatos ápolását, és azt szeretnénk, hogy szakmánk esztétikai és 

etikai színvonala a változó világ kihívásai közt se szenvedjen csorbát. A plakátmővészet, 

amely a huszadik század egyik legelevenebb mőfaj...” 

A kiállítási anyagot a Varsói Magyar Intézeti bemutatás után, itthon a Józsefvárosi 

Galériában láthatta újra a közönség. A kiállítást sok érdeklıdı látogatta, többek között 

iskolai csoportok, és nyugdíjasak is. 

Párhuzamosan a Plakát kiállítással a kisteremben Hegedős Endre festı kiállítása volt 

megtekinthetı. Hegedős Endre festı szabadfoglalkozású festımővész tagja a Magyar 

Képzımővészek Országos Egyesületének, és a Képzı-és Irodalommővészek 
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Szövetségének. Fesztényei rendszeresen kerülnek bemutatásra neves galériákban, 

vesznek rész országos mővészeti tárlatokon. 

Legnagyobb sikere a május 24-tıl június 11-ig látogatható Gyulai Líviusz Kossuth-

díjas, Munkácsy-díjas, érdemes mővész grafikai kiállításának van a látogatók körében. 

Míves grafikái, egyedi vonalvezetése, linómetszetei, és filmes munkái kiemelkedı 

mővészi színvonalat képviselnek. 

Gyulai Líviusz már a 70-es évek elején sajátos hangulatú, bravúros technikai tudásról, 

remek rajzkészségrıl, nagy mőveltségrıl, összetéveszthetetlen iróniáról számot adó 

egyedi és sokszorosított grafikai lapjaival, illusztrációival tette ismerté magát itthon és 

külföldön. Munkáinak különös hangulatát az a stílusbravúr adja, amely bármilyen 

korszakból is merít, elgondolásaiban új egységet és harmóniát teremt. 1975-tıl 

megindul rajzfilmes pályafutása, hazai és nemzetközi filmes elismerést is meghozza 

számára. Filmjeihez forgatókönyveit, történeteit maga írja. Az egyetemes emberi 

mőveltség, a mitológia és a köznapiság természetes, kezelése, nagy igényesség, rajzi 

tudásának nagyvonalú filmes megjelenítése, mélységes humánum és eredetiség 

jellemzik filmjeit.  

A kiállítás megnyitón fellépett Pap János színész, valamint Antall István esztéta 

megnyitóbeszéde hangzott el. A kiállítás installálása a galéria dolgozói által került 

kivitelezésre, a filmes munkáknak külön termet rendeztünk be és filmvetítés keretében 

bemutattuk a mővész rövidfilmjeit is. Nagyszámú látogatóink elsısorban a kerületbıl 

érkeztek, de a kiállítások megnyitóin más kerületben élı érdeklıdık, mővészetpártolók 

is részt vettek. 

A kiállítás megnyitókon másodszor közremőködik sikeresen a Józsefvárosi Zeneiskola 

egy-egy tehetséges tanítványa, mely bemutatkozási lehetıséget továbbra is tervezzük 

biztosítani részükre. 

Június 14-én nyílt Martsa István születésének 100. évfordulója alkalmából rendezett 

emlékkiállítás. Fı szervezıje és lebonyolítója Martsa Piroska volt, a mővész lánya. A 

kiállítást Sántha Péterné alpolgármester asszony nyitotta meg. Ezt követıen vetített 

képes elıadás keretében mutatta meg Martsa Piroska édesapja mőveit, alkotásainak 

helyszínét, alkotótársait. A kiállítás július 2-ig látogatható. 

Továbbra is sikeresen mőködik a Kisgrafika Barátok Köre és a Szınyi István 

Képzımővészeti Kör, akik továbbra is nálunk tartják képzımővészeti foglalkozásaikat. 

A civil szervezetek közül pedig a KEKEC - Társasházak Lakóközösségeinek 

Érdekvédelmi Szervezetének tanácsadásai, valamint a MSZOSZ Józsefvárosi 

Csoportjának összejövetele és a Mozgássérültek Budapesti Egyesülete Józsefvárosi 

Csoportjának adunk helyet. 
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A Szınyi István Képzımővészeti Kör minden hétfın 14-17 óra között tartja 

foglalkozásait a kamarateremben. Vezetı tanár M. Kass Judit festımővész, 

mővészettörténész. Minden alkalommal, egy modell segítségével készítik el grafikáikat, 

melyhez a kamaraterem fényviszonyai kiválóak. A foglalkozáson bárki részt vehet, akár 

aktívan, akár szemlélıként is. 

Április 20-án 18 órakor hangversenyt rendeztünk a Giusto Kamarazenekar 

kezdeményezésére. Ez az együttes nyolc évvel ezelıtt alakult, elsı hangversenyét is 

itt tartotta. Létszámuk 11 fı. A koncertmester, zenekar-alapító Litván Erika 

hegedőmővész, diplomáját Bécsben kapta. A mősor Schubert, d’Agostino, Weiner Leó és 

Lendvay Kamilló mőveibıl állt. Színvonalas, szép muzsikálást hallottunk, a karmester 

nélküli együttes utolsó számához karmesterként csatlakozott Fenyı Gábor a MÜPA zenei 

szerkesztıje. 

Április 26-án a „Világhíres magyar vendéglátók” címő sorozatunkban Saly Noémi a 

Magyar Kereskedelmi és Vendéglátóipari Múzeum munkatársa elıadása hangzott el Glück 

Frigyesrıl. Nem véletlenül írtuk címként a „városbarát szállodás” meghatározást, hiszen 

az ismert vendéglátó személyiség sokat tett fıvárosunkért, több híres épület, például a 

jánoshegyi kilátó létrejötte is az ı nevéhez főzıdik. 

Elıadásaink voltak május hónapban, 10-én, Martsa Piroska Józsefvárosi értékek, 

eltőnı mesterségek sorozatában, Az üveg mesterei címő elıadás, melyen nagyszámú, 

elsısorban kerületi látogató vett részt. 

Május 17-én 15 órakor Déryné naplója címmel zenés irodalmi este megrendezésére 

került sor, elsısorban nyugdíjasok vettek részt nagyszámban az esten. 

A Józsefvárosi Galéria sikeres májusi hónapot zárt a tanfolyamok, kiállítások és civil 

szervezetek rendezvényeinek megszervezése és kivitelezése tekintetében. Nagyszámú 

látogatóin elsısorban a kerületbıl érkeztek, de a kiállítások megnyitóin más 

kerületben élı érdeklıdık, mővészetpártolók is részt vettek. 

Továbbra is sikeresen mőködnek a terembérletben tanfolyamaink, foglalkozásaink, a 

Hatha Jóga a Menı Manó zenés-tornás foglalkozás és a HelenDoron – angol 

nyelvoktatás gyerekeknek .Új terembérlınk a Holozófiai Társaság elıadásai. A 

rendszeres ruhavásár pedig nagyszámú érdeklıdıt vonz a Józsefvárosi Galériába. 

Június hónapban utolsó alkalommal tartott összejövetelt a nyári szünet elıtt a 

Kisgrafika Barátok Köre, a Szınyi István Képzımővészeti Kör valamint a Mozgássérültek 

Budapesti Egyesületének Józsefvárosi Csoportja.  

A Hatha Jóga, a MenıManó zenés-tornás foglalkozás és a HelenDoron – angol 

nyelvoktatás gyerekeknek június közepén tartották utolsó foglalkozásaikat, nyári 
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szünetre mentek. Ez bevett szokás évek óta, a jógások és az angolos gyerekek maguk 

szervezte táborban vesznek részt. 

Júniustól helyet adunk naponta a Rajkó Zenészeknek próbára. 

 

 

A 2012. szeptember 1-én alakult Közmővelıdési Csoport azzal a céllal jött létre, hogy 

a VIII. kerület és a Józsefvárosi Önkormányzat kulturális szakmai feladatait ellássa. A 

szeptemberi hónap elsıdleges feladata az új munkacsoport jövıjét meghatározó, jövıre 

vonatkozó tervek kidolgozása volt, ez már az elejétıl kiegészült az elsı konkrét 

programok megszervezésével. Az elsı munkanapon elfoglaltuk a Józsefvárosi Galéria 

irodáit, ahol a megfelelı technikai feltételek számbavételére is sor került. (A technikai 

berendezések fokról fokra kerültek a helyükre, egy részük még mindig várat magára, 

úgy, mint vonalas telefon használatának lehetısége, egy számítógép, megbízható 

internet kapcsolat.) Irodánk jövı hónapban ideiglenesen a H13 Diák- és 

Vállalkozásfejlesztési Központ épületébe költözik - a Galéria felújítása és az épület 

rossz állapotban lévı főtésrendszere miatt. 

 

2012 szeptemberétıl a Józsefvárosi Galéria és Rendezvényközpont feladatkörébe 

tartozó programokat, kulturális nagyrendezvényeket, ünnepkörökhöz kapcsolódó 

rendezvényeket, önkormányzati és ágazati ünnepségeket, kerületi megemlékezéseket, 

koszorúzásokat, kiállításokat és elıadássorozatokat szervezése lett a fı profilunk.  

Folyamatosan tartottuk a kapcsolatot az önkormányzat kultúráért felelıs 

szakembereivel, a kabinettel a humán bizottság elnökével, a humán szolgáltatási 

ügyosztály vezetıjével, a hatósági ügyosztállyal. 

Elkészítettük a Józsefvárosi Galéria és Rendezvényközpont üzleti tervét, költségvetését. 

Szakmai és üzleti kapcsolatokat hoztunk létre a nem önkormányzati fenntartású 

közmővelıdési intézményekkel, kulturális szervezetekkel, alapítványokkal, mővészeti 

csoportokkal, civil szervezetekkel.  

Rendezvényeink technikai kiszolgálói a JVSK munkatársai. 

Folyamatos feladataink közt szerepel a Kulturális GPS feltöltéssel, a helyi médiumokkal 

való kapcsolattartás, pályázatok figyelése, illetve a programjaink propagálása a 

számunkra elérhetı hirdetési felületeken.  

A Közmővelıdési Csoport elkészítette a következı tervezeteket: 

1. A Józsefvárosi Galéria céljai és a felújítás tervei, melynek alapján döntés 

születhetett, hogy az intézmény megmaradhat-e 

2. Önkormányzati Kulturális Koncepció Indítványa 

3. A Józsefvárosi Galéria és Rendezvényközpont programterve 2012-re  

4. A Józsefvárosi Galéria és Rendezvényközpont munkaterve és Költségvetése 2013-ra 
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Partnereink: 

1. Józsefvárosi Önkormányzat  

2. Józsefvárosi Újság,  

3. Kesztyőgyár Közösségi Ház 

4. H13 Diák –és Vállalkozásfejlesztési Központ. 

5. Orczy park 

 

Megvalósított programjaink 

 

2012. SZEPTEMBER 

 

1. Szenes Iván Emlékest (szeptember 14.) 

 

Feladatok: A rendezvény elıkészítése az Önkormányzat és a Szenes Színház 

együttmőködésében, a kerületi szervek bevonásával történt. A mi feladatunk a 

rendezvény rendezvényszervezıi lebonyolítása, továbbá a programon a nézıültetés, 

mővészek fogadása és koordinációja, technikai elıkészítés felügyelete és irányítása.  

 

Megvalósulás: A jó összehangolt szervezıi munka eredményeképpen több mint 5000 

ember ülte végig a 3 órán át tartó koncertet. Az eseményen Dr. Kocsis Máté 

polgármester úr és dr. Ferencz Orsolya képviselıasszony is felszólalt. A nagy siker 

hagyományossá avatta a rendezvényt 

  

2. Helyi védettséget kapó mőemlék együttes táblaavató ünnepsége (szeptember 

21.) 

Helyszín: Gyulai Pál 16. 

 

Feladatok: Technikai koordinálás és kivitelezés az Önkormányzat Építész Irodájával 

közösen. 

 

Megvalósulás: Családias légkörben 30-40 fıvel zajlott az ünnepség, ahol az 

esztétikusan elkészített táblát Polgármester Úr és Fermezey Gergely fıépítész 

leplezett le. Az ünnepség az utcáról az udvarra terelıdött, ahol a lakókkal és a 

vendégekkel beszélgetésre nyílt lehetıség. 
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3. H13 Diák-és Vállalkozói Központ megnyitójának szervezése  

 

Feladatok: Plakát, meghívó elıkészítése, technikai elıkészület, helyszínbejárások, 

kiállítás szervezés, programegyeztetés, ajánlatok kérése a megrendelt eszközökhöz.  

 

Megvalósulás: A szervezés már a vége felé tart, az esemény még nem valósult meg. 

 

4. Az Aradi Vértanúk Napja (október 5.) 

 

Feladatok: közremőködık felkérése, mősorok összehangolása (Vajda Péter Zenei 

Ált. Isk., BP Külsı- Józsefváros Református Egyházközség). Technika: JSKH Kft 

felkérése, helyszín lefoglalása, narrátor felkérése, meghívók elkészítése, 

továbbítása, egyeztetések az Önkormányzattal PR feladatok ellátása. 

 

Megvalósulás: Az esemény még nem valósult meg. 

 

5. Szomszédünnep (Szeptember 22.) 

 

Feladatok: A rendezvény promóciójának segítése, a helyi önkormányzati képviselık 

tájékoztatása, plakátok, szórólapok terjesztése.  PR feladatok ellátása. 

 

Megvalósulás: A nagy propaganda ellenére nem sokan éltek a lehetıséggel. A 

képviselıktıl sem hallottunk visszajelzést az eseményrıl. 

 

6. Fızdefeszt (Szeptember 14-16.) 

 

Feladatok: A fesztivál programjainak hirdetése 

 

Megvalósulás: Csak remélni tudjuk, hogy munkákkal hozzájárultunk a fiatalok 

körében nagyon népszerő, nagy létszámot megmozgató rendezvényhez 

 

OKTÓBER 

 

7. „FÉLÚTON” – Dr. Kocsis Máté polgármesteri beszámolója (október 3.) 

A polgármester úr 2 éves tevékenységérıl számolt be. Vendége volt Tarlós István 

fıpolgármester, aki méltatta a kerületben történt pozitív változásokat, Dr. Kocsis 

Máté kerületért végzett munkáját. 

Keleti Andrea Józsefvárosról szóló 5 perces filmje támasztotta alá az elmondottakat.  



59 

 

 

Megvalósulás: Az eseményen közel 300-an vettek részt. A rendezvény állófogadással 

fejezıdött be, majd a kerületet népszerősítését szolgáló, információs ajándékokat 

kaptak a vendégek. 

 

8. Aradi vértanuk napja (október 5.) 

 

Feladatok: Temetıtıl engedélyek beszerzése, mősorokra a közremőködık és a 

narrátor felkérése, meghívók készítése, postázása, hangosítás megszervezése, 

koszorúk rendelése. 

 

Megvalósulás: több iskola vett részt az ünnepségen. Hagyományosan ebben az évben 

is tiszteltünket róttuk le az aradi vértanúk elıtt a nemzeti sírkert Kossuth 

Mauzóleumánál. A Himnusz hangjai után a Külsı Józsefváros Református 

Egyházközség segédlelkészének trombita elıadása és Vajda Péter Általános Iskola 

ünnepi mősora következett. Az Önkormányzat koszorúját Egry Attila alpolgármester 

helyezte el. 

 

9. 56’ Megemlékezés, Corvin köz (október 23.)  

 

Feladatok: Egyeztetés a Futureállal a helyszín használata miatt, Corvin 

Filmpalotával az áramszolgáltatás, az Orczy parkkal a technika kérése végett, a 

Rendırséggel a rendezvény biztosítása érdekében.  

Meghívók elkészítése, postázása. Narrátor és a fellépık felkérése. 

 

Megvalósulás: Az eseményen 150 fı körül vett részt. A rendezvényen a Himnuszt a 

Kodály Férfi kar vezetésével énekelte a közönség, majd a Kıris utcai Egyházközség 

CantoresEcclesiae rézfúvós együttese mősorát hallhattuk. Dr. Kocsis Máté 

polgármester úr ünnepi beszédet mondott. 

Ezt követıen a Kodály Férfikar, zenekar és szólistái a Bánk Bánból adtak elı nagyon 

magas színvonalú mősor részleteket. A Szózat hangjai után koszorúzás következett, 

amit katonák díszırsége tett ünnepélyesebbé. A résztvevık mécseseket 

helyezhettek el a megemlékezés táblája elıtt. 

 

10. A Tolnai utcai bölcsıde avatása (október 25.) 

Feladatok: A helyszín bejárása, a mősor egyeztetése, technika megrendelése, 

dekoráció, ajándék megvásárlása, sajtó értesítése, meghívó elkészítése, kiküldése 

online. 
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Megvalósulás: A narrátor köszöntıje után az óvodások kis mősora tette nagyon 

kedvessé, barátságossá az ünnepséget. Polgármester Úr, az Egyesített Bölcsıdék 

vezetıje és egy szülı mondott köszöntı beszédet. A szalag átvágása és a kulcs 

jelképes átadása következett, majd Polgármester Úr ajándékkal lepte meg a 

bölcsıdéseket. A Bölcsıde Ház vezetısége bemutatta az új épületet, majd 

állófogadás mellett szakmai és baráti megbeszélésekre nyílt lehetıség. 

 

NOVEMBER 

 

11.  Szociális Munka Napja (november 9.) 

Helyszín: Önkormányzat 

 

Feladatok: Egyeztettünk az intézményfelügyeleti irodával, (kitüntetettek névsora, 

oklevél és dossziérendelés), ajándékok megvásárlása, meghívó elkészítése, 

továbbítása, a forgatókönyv kidolgozása, catering rendelése, narrátor kijelölése. 

Felelıs: Papp Zsófi, részt vett: Szabó Erzsébet, Sipos Orsolya (narrátor) 

 

Megvalósulás: Az ünnepségen Faragó Laura mesélt és énekelt. Az Alpolgármester 

Asszony köszöntötte a vendégeket, majd átadták a kitüntetéseket. A kerületben 

dolgozók közül a következı kitüntetésekben részesültek: Józsefvárosi Szociális 

Munkáért kitüntetés, Polgármesteri Dicséret kitüntetés, Kerületi törzsgárda 

kitüntetés.  A Polgármester Úr pohárköszöntıje után állófogadás következett.  

 

12. Elemi emberi érzések egy-egy képzımővészeti alkotások (november 21.) 

Helyszín: H13 

 

Feladatok: Az elıadássorozat tartalmi összeállítása, az elıadóval való egyeztetés, 

adminisztrációa H13-al való egyeztetés, technikai feltételek elıkészítése, 

hirdetmény tervezése, kivitelezése, továbbítása. 

Diavetítés, interaktív elıadás. Mindennapjainkat meghatározó lelkiállapotainkat 

megjelenítı képi kifejezéseket, szimbólumok megjelenése a festményeken és 

szobrokon. 

Felelıs: Sipos Orsolya 

Részt vett: Szabó Erzsébet 

Megvalósulás: A programon 25 ember vett részt. Idısebb emberekre gondolva 

januártól az elıadásokat korábbi idıpontra tesszük. 

Elıadó: Sipos Endre mővészetfilozófus  
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13. Rendvédelmi Nap (november 23.) 

Helyszín: Önkormányzat 

 

Feladatok: Egyeztetés a jegyzıi kabinet munkatársával és a polgármester személyi 

titkárnıjével, catering rendelése, meghívó szerkesztése. 

Felelıs: Sipos Orsolya 

Részt vett: Szabó Erzsébet 

 

Megvalósulás:A kerület rendvédelmi munkatársai közül ebben az évben négyen 

kitüntetést kaptak, a kitüntetéseket a Polgármester Úr adta át. 

 

14. Józsefvárosi eltőnı mesterségek (november 28.) 

Helyszín: H13 

 

Feladatok: Az elıadássorozat tartalmi összeállítása, az elıadóval való egyeztetés, 

adminisztráció a H13-al való egyeztetés, technikai feltételek elıkészítése, 

hirdetmény tervezése, kivitelezése, továbbítása. 

Felelıs: Sipos Orsolya 

Részt vett: Szabó Erzsébet   

 

Megvalósulás: Helytörténeti elıadás, az elıadó ez év tavaszán Józsefváros 

kézmőves mestereit kereste fel, készített velük interjút, s rövidfilm sorozatot 

"Eltőnı mesterségek" címmel. Az elıadás most ezekbıl a filmekbıl válogat, s 

mutatja be a kerületben dolgozó kovácsmestert, cipészt, szőcsöt, üvegest és 

üvegcsiszolót, akik a kínai tömegtermelés ellenében utolsó mohikánként küzdenek a 

magyar kézmővesség fennmaradásáért és becsületéért.  

Elıadó: Martsa Piroska 

 

15. 2012, a Maja jóslat éve (november 30.) 

Helyszín: H13 

 

Feladatok: A program tartalmi összeállítása, a résztvevıkkel való egyeztetés, 

adminisztráció a H13-al való egyeztetés, technikai feltételek elıkészítése, 

hirdetmény tervezése, kivitelezése, továbbítása, büfé szervezése. 

Komplex kulturális program a H13 számára. 

Felelıs: Sipos Orsolya 

Részt vett: a Galéria összes munkatársa 
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Megvalósulás: Ezüst Gy. Zoltán kiállításának megnyitója, Dr. Gyarmati János 

múzeumpedagógus elıadása, Monori András (zenész), „Lookinsidetheghostmachine” 

címő rövidfilm vetítése. A kiállítás mostani apropóját a 2012-es Maja naptárjóslatok 

tették aktuálissá. Célunk ezzel nem egy világvége hangulat keltése,- sıt inkább egy 

ciklus vége utáni újrakezdés hangsúlyozása, mellyel egyben szeretnénk rávilágítani 

egy ısi nagy kultúrájú nép mővészetére és ennek a képeimben továbbgondolt, 

átfogalmazott kontinuitására 

 

DECEMBER 

 

16.  Karácsonyi vásár a Józsefvárosi Galériában (DEC. 1-23. egész nap) 

 

Feladatok: A vásározók felkeresése, a megkeresések fogadása, asztalrend 

összeállítása, a technikai és személyi szükségletek biztosításáról gondoskodni, 

szerzıdések összeállítása, hirdetmények továbbítása, az épület dekorálása, a 

helyszínen felügyelni az elıkészületeket és a megvalósulást. 

Felelıs: Bartha Anikó 

 

Megvalósulás: A vásár idejére ideiglenesen használatba kerül a felújítás elıtt álló 

épület földszintje. Az adventi vásár bejáratott, évek óta ismétlıdı program, 

többségében állandó résztvevıkkel. Az asztalok száma: 20.AGaléria szépen 

feldíszített, s a termékek nagyon színvonalasak voltak. Az évrıl évre való ismétlıdés 

ellenére az árusok nem maradéktalanul elégedettek a forgalommal. Bár csak 

befogadói vagyunk a vásárnak, de segítettünk a hirdetésben.  (Józsefvárosi Újságban 

való megjelenés, helyszíni hirdetés, 250 db szórólap, Facebook oldalak és a 

programokon való megemlítés.)  

 

 

17. Adventi gyertyagyújtás, díszkivilágítás (DEC. 2. , 17 óra) 

Helyszín: Mikszáth Kálmán tér 

 

Feladatok: A mősor megszervezése, a technikai feltételek biztosítása, az adventi 

koszorú felújítása, feldíszítése.    

Felelıs: Bartha Anikó, narrátor: Sipos Orsolya, 

 

Megvalósulás:„Józsefváros adventi koszorújának” meggyújtása, Dr. Kocsis Máté 

ünnepi beszéde, s a város ünnepi díszkivilágításának felkapcsolása. A mősorban 
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résztvevık: Józsefvárosi Zeneiskola (3 karácsonyi dal) és a Vasas Mővészegyüttes 

kórusa. A jelenlevıknek teát, forralt bort és karácsonyi muffint kaphattak.  

Közel 150 fı vett részt a programon. 

 

18. ADVENTI TEADÉLUTÁNOK (DECEMBER 4, 11, 18. ) 

 

Feladatok: A fellépık megkeresése, szerzıdések, hirdetmények készítése, 

továbbítása, a helyszín dekorálása, alapanyagok vásárlása, büfé elıkészítése, a 

gyerekek által készített ajándékok fogadása és szétosztása, a programon való aktív, 

kezdeményezı részvétel. 

Felelıs: 4-én Sipos Orsolya, 11-én Papp Zsófi, 14-én Bartha Anikó 

 

Megvalósulás: A teadélutánokon zenés, prózai mősorokkal és kézmőves 

foglalkozással várjuk a kerületben élı, idısebb, egyedülálló érdeklıdıket. Meleg 

tea, puncs, téli édesség várja a látogatókat. 

A programokon kb. 80 résztvevı volt. 

 

19. Lappföldi Mikulás látogatása (DEC. 5.  9-12-ig) 

 

Feladatok: A Mikulás útvonalának kitalálása (Ari Kupsussal – józsefvárosi 

galériatulajdonossal - közösen), a program pontosítása, szponzor keresése, 

hirdetmények elıkészítése, az iskolákkal való kapcsolatfelvétel, a gyerekcsoportok 

koordinálása, a mősor lebonyolítása, a szaloncukor kiosztása. 

Felelıs, egyes helyszíneken narrátor: Bartha Anikó 

 

Megvalósulás: A gyerekek személyes ajándékokkal és mősorral kedveskedtek a 

Mikulásnak. A Mikulás finnül köszöntötte ıket és szaloncukrot adott a gyerekeknek. 

A Mikulás az Ari Kupsus Galériából indult 8 órakor, az Álomautó Múzeum egyik 

szponzorációként felajánlott autóján. Az egyes helyszíneken (Mátyás tér, Horváth 

Mihály tér, Magyar Nemzeti Múzeum lépcsıje) sok iskolás és óvodás csoport győlt 

össze. A részvevık száma összesen kb. 1500 volt (a nagy szám ellenére lehetıség 

volt „személyes találkozásra” is). Az autó áthaladása a kerületen nagy feltőnést 

keltett, a Mikulás út közben is osztott szaloncukrot. 
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20. Idı és változás (a képzımővészeti alkotások idıbelisége) – képzımővészeti 

elıadás (DEC. 5., 17.30 óra) 

Helyszín: H13 

 

Feladatok: az elıadássorozat tartalmi összeállítása, az elıadóval való egyeztetés, 

adminisztráció (szerzıdés) a H13-mal való egyeztetés, technikai feltételek 

elıkészítése, hirdetmény tervezése, kivitelezése, továbbítása. 

Felelıs: Sipos Orsolya, részt vesz: Szabó Erzsébet 

 

Megvalósulás: Képzımővészeti elıadás, a téma: a festmények és szobrok 

mozdulatlanok, s a mindenkori jelenben léteznek. Ugyanakkor magukba zárnak 

múltból jövıbe ívelı dimenziót, mozgást. 

Elıadó: Sipos Endre (mővészetfilozófus 

Az elıadáson 30 résztvevı volt jelen. 

 

21. El Camino de Santiago – zarándoklat a világ végére térben és lélekben (DEC. 6. 

PÉNTEK, 17.30 óra) 

 

Feladatok: az elıadóval való kapcsolatfelvétel, a H13-mal való egyeztetés, 

technikai feltételek elıkészítése, hirdetmény tervezése, kivitelezése, továbbítása. 

Felelıs: Sipos Orsolya, részt vesz: Szabó Erzsébet 

 

Megvalósulás: Fotók vetítésével egybekötött elıadás egy magyar zarándoktól.  

Elıadó: Kiss Péter (a Budapesti El Camino de Santiago Zarándok Klub vezetıje) 

A programon 40 résztvevı volt. 

22. Mikulás Ünnepség az Önkormányzaton (DEC.7. 16 óra) 

 

Feladatok: Egyeztetés a jegyzıi kabinettel, a mősor összeállítása, szerzıdések 

intézése, catering rendelése, hirdetmények elkészítése. 

Felelıs: Papp Zsófi, részt vesz: a Galéria összes munkatársa 

 

Megvalósulás: Az önkormányzati dolgozók gyermekeinek szervezett programon a 

Polgármester úr köszönti a gyerekeket, utána „Manók az erdélyi havasokból” címő 

elıadást nézhetik meg, majd a Mikulás ajándékot oszt a gyerekeknek. Játszóház és 

catering is várja a vendégeket.a rendezvény sikeres volt, kb. 40 gyerek vett rajta 

részt. 
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23. Az ember tragédiája rajzfilmen (DEC.  12., 17.30 óra) 

Feladatok: az elıadássorozat tartalmi összeállítása, az elıadóval való egyeztetés, 

adminisztráció (szerzıdés) a H13-mal való egyeztetés, technikai feltételek 

elıkészítése, hirdetmény tervezése, kivitelezése, továbbítása.Felelıs: Sipos Orsolya, 

részt vesz: Szabó Erzsébet 

 

Megvalósulás: Idén tavasszal készült el Jankovics Marcell Az ember tragédiája címő 

animációs filmje, melynek már a kezdetektıl az elıadó is tevékeny részese volt. A 

sok éves alkotási folyamatról, mőhelytitkoktól szól az elıadás. 

Elıadó: Martsa Piroska (szobrászrestaurátor mővész, animációs mozdulattervezı) 

A programon 40 résztvevı volt jelen 

 

24. Tátrai Duó koncertje (DEC. 19., 18 óra) 

Helyszín: H13 

 

Feladatok: A polgármesteri hivatal által meghívott vendégek (Józsefvárosban 

dolgozók és szeretteik) számára szervezıdı karácsonyi koncert, melyhez 

vendéglátás is hozzá tartozik (karácsonyi ízekbıl). Felelıs: Bartha Anikó, narrátor: 

Szabó Erzsébet 

Megvalósulás: A program családias hangulatban telt, sikeresnek bizonyult, mindenki 

jól érezte magát. Beszédet mondott Dr. Kocsis Máté polgármester úr. A vendégek és 

a fellépık egy része 22 óráig a helyszínen maradt beszélgetni.  

A résztvevık száma: kb. 80 fı 

Munkacsoportunk az évet sikeresen zárta.  

 

Lélek program 

A Lakhatási, Életviteli, Lelki-segítségnyújtási, Egzisztencia-teremtési Közösségi (LÉLEK) 

Program célja, azoknak a hajléktalanoknak a felzárkóztatása, akik Józsefvárosban 

laktak, amikor elveszítették otthonukat.  

Az I. Mentorálási pillér (szolidaritás, adományozás) keretében felajánlott természetbeni 

adományok elfogadását, raktározását a Józsefvárosi Közösségi Házak Nonprofit Kft. látta 

el a 2012-es évben is. Az adományok raktározásának céljára a 1083 Budapest, Szigony u. 

16/b sz. alatti helyiséget jelölte ki a Józsefvárosi Önkormányzat Képviselı-testülete. 

A 2012-ben 6 db felajánlás érkezett magánszemélyektıl, intézményektıl, civil 

szervezetektıl.  
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Az adományok a következı kategóriákba sorolhatóak: bútorok, háztartási eszközök, 

ruhanemők, élelmiszerek, használati cikkek, egyéb eszközök.Az adományokból az 1. 

számú Lélek-házba kerültek ruhanemők, valamint háztartási eszközök. 

Cigányzenekar 

A Józsefvárosi Cigányzenekarnak az elmúlt évben számos fellépése volt. Felléptek a 

Kesztyőgyár Közösségi Ház által megrendezett Magdolna napokon, a Cigány Kisebbségi 

Önkormányzat által szervezett Katalin-bálon, valamint a helyi nyugdíjasklubokkal 

együttmőködésben zenés esteket adtak. 

 

Zászlógyőjtemény 
 
Budapest Józsefvárosi Önkormányzat Képviselı-testület 81/2012. (III.01.) döntése 

értelmében, a 2012. április 1-tıl a Zászlógyőjtemény mőködtetését a Józsefváros 

Közösségi Házak Nonprofit Kft. látja el. 

Balogh László, a Zászlógyőjtemény vezetıje 20 éve győjti a világ országainak zászlóit. A 

világ elsı olyan állandó kiállítása látható a József körút 68. szám alatt, ahol Földünk 

országainak zászlói, címerei láthatók. A zászlók, címerek többsége jelenleg is 

használatos, de érdekességképpen olyan jelképek is bemutatásra kerülnek, amelyek 

politikai változásokat tükröznek. 

 

Az Állandó Zászlókiállítás részlegei földrészenként követik egymást, a következı 

sorrendben: Európa, Ázsia, Afrika, Amerika, Óceánia. Az Állandó Zászlókiállítás anyagai 

között kiemelt a magyarországi települések jelképeinek győjteménye.  A kiállítás célja, 

hogy tárgyi valóságában is bemutassa az atlaszokban látható jelképeket, ezen felül 

információkat adjon a bemutatott országokról. 

 

 

Kiállításokról 

2012 február 22-én került megnyitásra az „IRAKI KÖZTÁRSASÁG BEMUTATKOZIK” c. 

kiállítás. (Itt jegyzem meg, hogy 2012 április 1. utáni idıszakban is látható volt mivel 

olyan nagy érdeklıdés volt az Arab világ egyik legkiemelkedıbb kultúrával rendelkezı 

országa iránt. A kiállítás 2012 szeptemberéig volt látható.  
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2012 október 1-én a „NIGÉRIA” c. kiállítás megnyitására került sor. A kiállítást a Nigériai 

Szövetségi Köztársaság nagykövete nyitotta meg és a Józsefvárosi Önkormányzat 

képviseletében Zentai Oszkár a Humánszolgáltatási Bizottság elnöke. Ezen a napon volt 

Nigéria nemzeti ünnepe, függetlenségének elnyerésének 51. évfordulója.  

2012 december 3-án „INDONÉZIA” c. kiállítás megnyitására történt meg. Jelen volt az 

Indonéz Köztársaság nagykövete, Zentai Oszkár a Józsefvárosi Önkormányzat 

Humánszolgáltatási Bizottságának elnöke és Sebestyén Anikó, aki a fotókat készítette a 

csodálatos szigetvilágról. Felléptek indonéz (Bali) táncosok is. A kiállítás megnyitó után 

egy kb. 15 perces filmet nézhettek meg a vendégek. (Ennek a kiállításnak 2013 február 

17-én van vége). 

A kiállítás megnyitásán rendszerint több ország nagykövete, konzulja is megjelenik.  

Szakmai napokról 

2002-ben kelt életre a Zászló győjtemény vezetıjének nevéhez főzıdı un. 

„VEXILOLLÓGIAI NAP 

” mely a zászlók világát hivatott bemutatni elıadásokon keresztül. Ezen a napon ismert 

szaktekintélyek ismeretterjesztı, tudományos formában tartanak elıadásokat egész nap 

(10 órától 17 óráig). Témáját tekintve a zászlók történelem minden korszakát érintik az 

elıadások. A rendezvény szinte állandó elıadói pl. Emeritusz Professzor Dr.Bertényi 

Iván (ELTE Történeti Intézet), Dr.Pandula Attila az ELTE Segédtudományi Tanszék 

vezetıje, Dr Csáky Imre (alezredes) a Hadtörténeti Intézet és Múzeum fımunkatársa, a 

Magyar Tudományos Akadémia rendes tagja, Cs. Kottra Györgyi a Hadtörténeti Múzeum 

fımuzeológusa, Dr.Spilenberg-Diószegi György a Magyar Heraldikai Társaság fıtitkára, 

Kozich János a Kecskeméti Piarista Gimnázium igazgatója, Török Róbert a Magyar 

Kereskedelmi és Vendéglátóipari Múzeum igazgató-helyettese…stb. 

IX. VEXIOLOLLÓGIAI NAP (2012 május 5).  

Tizennégy elıadó (vetítéssel) tartott elıadást a zászlók világáról. Hagyományainkhoz 

híven mindig egy kiemelkedı személyiséget hívunk meg megnyitni az elıadás sorozatot. 

Most Emeritusz Professzor D Bertényi Iván az ELTE Történeti Intézetének tagja, az ELTE 

Segédtudományok Tanszékének volt vezetıje mondott köszöntıt. Majd ezt követıen 

Zentai Oszkár a Józsefvárosi Önkormányzat Humánszolgáltatási Bizottságának elnöke 

beszélt. A folyamatos látogatottság szinte minden esetben „telt házas” volt. 
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X. VEXILOLLÓGIAI NAP (2012 november 24.) 

Tizenkét elıadó tartott elıadást az egész napos programon. A megnyitó beszédet 

Csallóközi Zoltán a Miniszterelnök-helyettesi Iroda kabinet fınöke tartotta, Dr Semjén 

Zsolt miniszterelnök-helyettes urat képviselve. Utána a kerület nevében Zentai Oszkár a 

Józsefvárosi Önkormányzat Humánszolgáltatási Bizottság elnöke mondta el megnyitó 

beszédét. Az elıadásokon való részvétel „telt házas” volt.  

Egyéb rendezvények 

 

MÚZEUMI MAJÁLIS (2012 május 21-22, Budapest Nemzeti Múzeum kertje)  

A Zászlómúzeum a kezdetektıl, mint alapító jelen van a Múzeumi Majális rendezvényén. 

1995-tıl igyekeztem a Zászlómúzeumot népszerősíteni és minél több vendéget meghívni 

a világ egyetlen ilyen intézményébe. 

 

MAGYAR VILÁGTALÁLKOZÓ (2012. július 8-9-10.) Syma Csarnok 

Elsı alkalommal kaptam meghívást erre a rendezvényre. A Zászlómúzeum anyagát 

állítottam ki. Nagyon sokan keresték fel a kiállítási helyemet. (A Magyar Világtalálkozót 

másodszor rendezték meg, a külföldön jobbára külföldön élı magyaroknak szervezték, 

bemutatva azokat az országokat melyekben élnek, pl. Ausztrália, USA, Kanada, 

Guatemala, Brazília, Románia…stb.) 

 

HUNGEXPO (2012. október 3-8.) 

Elsı alkalommal kaptam meghívást erre a rendezvényre. (A rendezık elmondták, hogy 

csak a Zászlómúzeumot hívták meg erre a kiállításra!) Nagyon sok látogató kereste fel a 

Zászlómúzeum standját.  

A JKH Nonprofit kft számos új programelemmel és tevékenységgel a 2012-es évben is 

színvonalas és kiemelkedı munkával képviseltette magát, és tartalmas a lehetıségek 

számbavételével maximális kihasználtsággal szolgálta ki a Józsefvárosi lakosság 

igényeit.  
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KAPOTT TÁMOGATÁSOK: 

 
 

Alapítótól kapott támogatás   154 448 117 Ft 

Központi költségvetésbıl kapott támogatás   21 642 293 Ft 

Pályázati úton nyert támogatás   5 934 529 Ft 

Egyéb társaságtól kapott támogatás   1 980 229 Ft 

Összesen:   184 005 168 Ft 

 
 
 
 
  

Kapott támogatások elszámolása 

  
Fejlesztési 
támogatás 

Egyéb 
társaságtól 

kapott adomány 

Helyi 
önkormányzattól 

kapott 
támogatás 

Pályázati 
úton kapott 
támogatás 

Fıvárosi 
önkormányzattól 

kapott 
összesen 

Bevételek 3 182 650 1 980 229 151 265 467 5 934 529 21 642 293 184 005 168 

Anyagjellegő ráfordítás             

Anyagköltség     11 131 645     17 066 174 

Igénybevett szolgáltatások     38 685 720     38 685 720 

Egyéb szolgáltatások     718 391     718 391 

összesen:     50 535 756     56 470 285 

Anyagjellegő ráfordítás 
összesen:     50 535 756 5 934 529   56 470 285 

Személyi jellegő ráfordítás             

Bérköltség     69 132 349     85 583 560 

Személyi jellegő, egyéb kifizetés     3 086 366     3 820 819 

Bérjárulék     18 727 934     23 184 563 

Személyi jellegő ráfordítás 
összesen:     90 946 649   21 642 293 112 588 942 

Egyéb ráfordítás     5 874 120     5 874 120 

Értékcsökkenési leírás 3 182 650 1 980 229 28 347 049     33 509 928 

Kiadások Mind összesen: 3 182 650 1 980 229 175 703 575 5 934 529 21 642 293 208 443 276 
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KÖLTSÉGVETÉSI TÁMOGATÁSOK FELHASZNÁLÁSÁNAK BEMUTATÁSA: 

1.Kerületi Önkormányzattól kapott támogatás 

 Bevételek:                164.488.222,-Ft 

 Kiadások: -    anyagköltség:                      11 131 645,-Ft 

- igénybevett szolgáltatások  :     38.685.720,-Ft 
- egyéb szolgáltatások:                  57.126,-Ft 
- bankköltség:                 661.265,-Ft 
- bérköltség:            69.132.349,-Ft 
- személyi egyéb kifizetések:        3.086.366,-Ft 
- bérjárulékok:            18.727.934,-Ft  
- egyéb ráfordítás:               5.874.120,-Ft 
- értékcsökkenés:            28.347.049,-Ft 

 
 
A fentiek alapján megállapítható, hogy a Józsefvárosi Közösségi Házak Nonprofit Kft a 
Budapest VIII. kerületi Józsefvárosi Önkormányzattal kötött Támogatási Szerzıdésében 
vállalt kötelezettségét teljesítette. 
 
 
 

2. Fıvárosi Önkormányzattól kapott támogatás: 

  

 Bevételek:                    21.642.293,-Ft 

 Kiadások: bér, bérjárulék (közhasznú alkalmazottak)      21.642.293,-Ft 

 

Vagyon felhasználásának bemutatása 

 

Vállalkozási bevétel:                7.290.036,-Ft 

Kamat bevétel:         51.113,-Ft 

Vállalkozási kiadás:  - anyagköltség:                   251.991,-Ft 

    - igénybevett szolgáltatások:           812.626,-Ft 

    - egyéb szolgáltatások:                    736,-Ft 

    - bér, bérjárulékok            1.209.960,-Ft 

    - egyéb ráfordítás:                        398.141,-Ft 

    - értékcsökkenés:                          93.508,-Ft.  
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A 2011.évi CLXXV. Törvény  32. §  szerinti  közhasznúsági mutatók   

 

Az elızı két lezárt üzleti év adatai: 

 Idıszak: 2010.06.25. – 2010. 12.31 

    2011.01.01  –  2011.12.31. 

 

A kft. rendelkezésére álló erıforrások: 

 

   -  átlagos bevétel :  2010.06.25. – 2010. 12.31.                 2 e Ft 

    2011.01.01  -  2011.12.31.      201.092 e Ft 

      ----------------------- 

    összesen:                         201.094 e Ft / 2év: 100.547 e Ft 

 

 -  átlagos adózott eredmény: 2010.06.25. – 2010. 12.31     - 4 594 e Ft 

      2011.01.01 – 2011.12.31          1.255 e Ft 

       ---------------------------------- 

    összesen:      -3.339 e Ft 

 

 

 - személyi jellegő kiadás (vezetı tisztségviselık nélkül)   106.986 e Ft 

 

 

Társadalmi támogatottsági adatok: 

 

- a magánszemélyek személyi jövedelem adójának 1% - ának 
felajánlásából a kft.- nek bevétele a vizsgált idıszakban nem volt,  

 

- közhasznú tevékenység érdekében felmerült költségek, ráfordítások 
átlaga 

 2010.06.25. – 2010.12.31   4 598 e Ft 

    2011.01.01. – 2011.12.31.   90.172 e Ft 

         -------------------- 

    összesen:    94.770 e Ft / 2 év  47.385 e Ft 

    A két idıszak átlagában kimutatott ráfordítás összege (47.385 e Ft)  

    eléri az összes ráfordítás felét, mert összes ráfordítás209.000 e Ft, 

 

   - a kft tevékenységében 12 fı közérdekő önkéntes személy vett részt. 

 


