Hatarozatok:

1/2021. (XL 3.)
2/2021. (XI. 3.)
3/2021. (XI. 3.)
4/2021. (XL 3.)
5/2021. (XL 3.)

JEGYZOKONYV

K4ldi Roma Nemzetiségi Onkorményzat Képvisel-testiiletének
2021. november 3-an megtartott {ilésérol

2021. évi koltségvetés modositasa

2022, évi belso ellendrzési feladatellatas
Stratégiai ellenorzési terv elfogadasa
2022. évi belso ellendrzesi terv

Mikulas csomagok vasarldsa



JEGYZOKONYV

Késziilt: Kildi Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat Képviscld-testiiletének 2021. november 3-4n,
16% 6rakor tartott {ilésérsl.

Az iilés helve: Faluhaz, Kald, Berzsenyi D. u. 5.
Jelen vannak:
o (Gal Attila elntk
¢ Kolompar Richard telepiilési nemzetiségi képviseld

Igazoltan tdvel maradt:
e Burdiné Kovics Zsuzsanna elndkhelyettes

Meghivottak:
o Kovacsné Klokk Bianka pénziigyi eldadd

o Pallési Csabané aljegyzo, a jegyz6 megbizasabol

Gal Attila elnék koszontdtte a megjelenteket. Megallapitotta, hogy a testiilet 2 fovel
hatarozatképes. Az ilést megnyitotta. Jegyzokonyv-hitelesitének Kolompér Richardot javasolta.
A javaslattal a Képvisel6-testiilet egyhangulag (2 igen) egyetértett.

Ismertette a napirendi pontokat, amellyel kapcsolatban mas javaslat nem érkezett, igy a
képviseldk az {ilés napirendjét egyhangilag, 2 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas
nélkiil fogadtak el.

Napirendi pontok:

1.) 2021. évi koltségvetés modositasa
Ea.: Gal Attila elnék

2.) 2022. évi belsd ellenbrzés
Ea.: Gal Attila elnék

3.) Egyéb id§szerii feladatok
Ea.: Gal Attila elnck

Napirendek targvalasa:

1. napirendi pont: 2021. évi kéltségvetés modositisa

Gal Attila elnik felkérésére Kovacsué Klokk Bianka péunziigyi tigyintézd ismertelie a
koltségvetés modositasara vonatkozo javaslatot, melyre a feladatalapu tAmogatds megérkezése
miatt keriilt sor.

A Képviselo-testiilet megvitatta az eléterjesztést.

Gal Attila elnék a koltségvetés mdodositasardl szavazast rendelt el. A szavazas eredményeként
a Képviseld-testiilet egyhangilag, 2 igen szavazattal, az aldbbi hatarozatot hozta:



Kildi Roma Nemzetiséei Onkormanyzat Képviseli-testiiletének
1/2021. (XI. 3.} szamu hatarozata

K4ldi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete (a tovabbiakban: RNO) az
allamhaztartasrol sz60lo 2011, évi CXCV. térvény 26. § (1) bekezdése alapjén és a
nemzetiségek jogair6l sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény 114. § (1) bekezdés d) pontjaban
meghatérozott feladatkérében eljarva a RNO 2021. évi kéltségvetését az alabbiak szerint
modositja:

Az RNO 2021. évi koltségvetésrdl sz616 hatarozat 2-4. pontja helyébe az aldbbi 2-4. pont
1ép:

L2, A Képviselé-testitlet a RNO 2021, évi koltségvetési modositott kiadasi és bevételi
foosszegét 1.054.664,- forintban allapitja meg.

3. A RNO 2021. évi koltségvetési bevételei kiemelt eldiranyzatonként:

a) irdnyito szerv koltségvetésébol kapott tdAmogatas 0,- Ft
/ab) pont szerinti kivétellel/
b) miikddési és felhalmozas célil tAimogatisértékil bevétel 822.016,- Ft,
amelyb6l
ba) elkiildénitett allami pénzalapbol 0,- Ft
bb) tarsadalombiztositas pénziigyi alapjaibol 0,- Ft
be) helyi 6nkorményzattél 0,- Ft
bd) nemzetiségi Snkormanyzattél szarmazik 0,- Ft
be) kézponti kezelésii eldiranyzattol mitkédési tamogatas 520.000,- Ft
bf) kdzponti kezelésti eldiranyzattél feladat alapi tAmogatas 302.016,- Ft
c) kozhatalmi bevétel 0,- Ft
d) intézményi miktdési bevétel 0,- Ft
e) felhalmozési bevétel 0,- Ft
f) miikédési és felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz 0,- Lt
g) az el6zo evi miikddési és felhalmozasi céli maradvany atvétele
(amely nem az dtvevo koltségvetési maradvanyabol szarmazik) 0,- Ft
h) kélesén 0,- Ft
i) el6z6 évi pénzmaradvany 232.448 - Ft
i) kamatbevételek és més nyereség jellegli bevételek 200,- Ft
k) egyéb miiksdési bevételek 0,- Ft

4. AzRNO 2021. évi kiemelt kiadasi eléiranyzatai az alabbiakban meghatarozott tételekbél
allnak, azaz

a) mikodési koltségvetés 1.054.664,- Ft
aa) személyi jellegili kiadasok 182.250,- Ft
ab) munkaadokat terheld jar. és szoc. hozzajarulasi adé 30.225,- Ft
ac) kikiildetés 0,- Ft
ad) dologi jellegli kiadasok 782.189,- It
ae) tamogatas allamhAaztartason kiviilre 60.000,- Ft
af) tamogatas allamhaztartason beliilre 0,- Ft
ag) egyeb elvonasok, befizetések 0,- Ft
ah) egyéb dologi kiadasok 2.175,- Ft

b) felhalmozasi koéltségvetés 0,- Ft
ba) beruhazasok 0,- Ft
bb) felujitasok 0,- Ft



be) egyéb felhalmozasi kiadasok 0,- Ft
c) kdlestnok 0,- Ft”

Felels: Gal Attila elnék
Hatarido: folyamatos

2. napirendi pont: 2022. évi belsd ellendrzés

Pallési Csabdné aljegyzé elmondta, hogy a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat belsé ellenérzési
feladatait eddig Belényesi Csaba bels6 ellenor latta el. A belsd ellendrzési feladat ellatasra
tovdbbra is Belényesi Csaba belsé ellen6rt javasolta megbizni. A belsé ellenbrzés kotelezd
feladat, éves dija 50.000,- Ft.

Gal Attila elnék szavazast rendelt el a belsd ellenérzéssel kapcsolatos feladatellatasrél. A
Képviseld-testiilet 2 igen szavazattal, egyhangilag a kévetkezd hatarozatot hozta:

Kildi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2/2021. (XI. 3.) szamil hatirozata

Kéldi Roma Nemzetiségi Onkorményzat Képviselé-testiilete a bels§ ellendri feladatok
ellatasaval Belényesi Csaba (8300 Tapolca, F6 tér 1. I1. em. 6.) véllalkozdt bizza meg.

Felelos: Gél Attila elndk
Hataridé:  folyamatos

Pallési Csabané aljegyz6 ismertette a Belényesi Csaba belsé ellendr altal készitett stratégiai
ellendrzési tervet, mely 2025-ig szdl, ez egy jogszabaly altal elbirt kotelezd dokumentum. Kérte,
hogy hagyja jova a testiilet.

Gal Attila elndk szavazast rendelt el a Stratégiai Ellendrzési Terv jovahagyasarol. A Képvisels-
testiilet 2 igen szavazattal, egyhangtlag a kivetkez6 hatirozatot hozta:

Kildi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
3/2021, (X1. 3.) szamu hatarozata

Kaldi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Kaldi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat 2021-2025. évi stratégiai ellendrzési tervét elbterjesziés szerint jovahagyia.

Felelos: Gél Attila elndk
Hataridé:  folyamatos

Pallosi Csabané aljegyz6 ismertette a Belényesi Csaba belsé ellendr altal elkészitett 2022. évi
bels6 ellen6rzési tervet. Elmondta, hogy a 2020. évi koltségvetési beszamold bizonylati
alatdmasztottsagat javasolta ellenérizni a belsé ellendr.

Gal Attila elndk szavazést rendelt el a 2022. évi belsd ellendrzési tervrél. A Képvisel-testiilet
2 igen szavazattal, egyhangtlag a kévetkez0 hatarozatot hozta:



Kaldi Roma Nemzetiségi Onkorminyzat Képvisel§-testiiletének
4/2021. (XI. 3.) szamit hatarozata

Kaldi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Kaldi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat 2022. évi bels6 ellendrzési tervét az eléterjesziés szerint elfogadja.

Felelos: Gal Attila elndk
Hatarid6:  folyamatos

3. napirendi pont: Egyéb idoszeri feladatok

G4l Attila elndk elmondta, hogy a tavalyi évhez hasonldan az idei évben is szeretne Mikulas
csomagokat osztani a roma gyerekeknek.

Gil Attila elndk szavazist rendelt el a Mikulas csomagok vasarlasarol. A Képviseld-testiilet 2
igen szavazattal, egyhangilag a kdvetkezo hatarozatot hozta:

Kildi Roma Nemzetiségi Onkorminyzat Képviselé-testiiletének
5/2021. (XI1. 3.) szamiu hatarozata

K4ldi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testillete Mikulds csomagot vésérol
260.000,- Ft értékben a roma gyerekek részére.

Felelds: (Gal Attila elndk
Hataridé: 2021. december 6.

Pallosi Csabané aljegyzé felhivia a jelenlévd képviseldk figyelmét, hogy kezdeményezzék a
kdztartozasmentes ad6zoi adatbazisba torténd felvételiilet, mert ennek elmaradasa a képviseldi,
elnoki mandatumuk megszlinéséhez vezethet. Kolompéar Richard képviselének jelezte, hogy
anemzetiségek jogairdl sz0lo tOrvény szerint, a nemzetiségi Onkormanyzati  képviseld
megbizatisa megszinik, ha a nemzetiségi Oonkormanyzati képviselé annak az lésnek az
idépontjatdl szamitva, amelyrdl elsé izben tavol maradt, egy éven at nem vesz részt a Képvisel6-
testillet iilésén. Ebbe az idészakba nem szamit be, azaz idészak, amikor a veszélyhelyzet miatt
nem lehetett iilést tartani. Kérte, hogy a Képviseld-testiilet tilésein a jovében vegyen részt.

Kolompar Richard képviselé elmondta, hogy nem szerette volna emiatt munkahelyét feladni.
A jovbben részt vesz az liléseken.

G4l Attila elndk megkdszonte a részvételt és mivel t6bb hozzaszdlas nem volt, az iilést 16
Orakor bezarta.
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KALDI ROMA NEMZETISEGI ONKORMANYZAT ELNOKE
9673 Kald, Berzsenyi u. 19. Tel.: 95/470-167

MEGHIVO

K4ldi Roma Nemzetiségi Onkorményzat Képvisel 5-testiilete

2021. november 3-an (szerdan) a kozmeghallgatast kovetden varhatéan 16.00 oratol
testiileti iilést tart,

amelyre eziton tisztelettel meghivom.

Az iilés helye: Kulturhaz, 9673 Kald, Berzsenyi D. u. 5.

Napirend:

1.) A Kéldi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2021. évi kéltségvetésének modositasa
Ea.: Gal Attila elnék

2.) 2022. évi belso ellenérzés
Ea.: Pallosi Csabané aljegyzd

3.) Egyéb idbszerii feladatok
Ea.: Gal Attila elnok
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JELENLETIIV

K4ldi Roma Nemzetiségi Onkorményzat
2021.
2021. november 3-an megtartott
Képviselo-testiilet tilésérol

"
G4l Attila elndk s e

Burdiné Kovacs Zsuzsanna képviseld

Kolompér Richérd képviseld TR ot L

Dr. Lendvai Rébert jegyzo

Pallési Csabané aljegyz6 s %\—Tﬁj@.

Kovacsné Klokk Bianka adotigyi tigyintézd Blavalcour L0 B Sse

Takoné Nagy Gabriella jegyzokonyvvezetd




Kaldi Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat Elndke
9673 Kald, Berzsenyi u. 19.

ELOTERJESZTES

A Kaldi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2021, évi koltségvetés modositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Kaldi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2021. évi koltségvetését a 4/2021. (IIL. 12.) szamt hatdrozatéval
fogadta el. A koltségvetési bevételek és kiadasok 752.648,- Ft-ban lettek megéllapitva.

A bevételek az alabbiak szerint modosultak:

Sziikségessé valt a koltségvetés modositdsa, mivel megérkezett a 2021. évi feladatalapu tAmogatds, melynek
Gsszege 302.016,- Ft volt. A bevételi oldal ezzel az Gsszeggel mddosult,

Igy a koltségvetési bevételek dsszesen 1.054.664,- Ft-ra nbitek.
A kiaddsok az aldbbiak szerint modosultak:

A valasztott tisztségviseldk juttatdsai 2.250 Ft-al novekedtek, mivel a 2020. évi tiszteletdijak utdni 12. havi
SZJA befizetés 2021.01.21-én tortént meg. Ugyanigy novekedett a SZOCHO Gsszege is a 2020. évi 12. havi
SZOCHO o6sszegével, ami 2.325 Ft volt és szintén 2021.01.21-én keriilt elutalasra a Nemzeti Ado- és
Vamhivatal felé.

Az lizemeltetési anyagok beszerzésének eldiranyzata 50.890,- Ft-al keriilt megemelésre.

A bérleti dijak eldiranyzatara 45.000 Ft kertilt eldirasra, amibél a Roma Napon a satrat bérelte a Kaldi Roma
Nemzetiségi Onkorméanyzat a celldémé&lki Onkéntes Ttizoltd Egyestilettdl.

Az egyéb szolgiltatasok kiadasainak eldirdnyzata megemelésre keriilt 119.715,- Ft-al, mivel a mddositott
bankszamla szerzédés és a netbank szolgaltatds igénybevétele miatt megemelkedett a bankkdltség.
Megemelésre kerfilt tovabba az altalanos forgalmi ado eldiranyzata is 79.661,- Ft-al.

Mobdosult az egyéb dologi kiaddsok elbirdnyzata is 2.175,- Ft-ra, ami a Nemzeti Ado- és Vémhivatalnak
fizetett SZOCHO é€s Levont SZJA utani kerekitési kiilonbozetbdl adddik.

{gy a koltségvetési kiadasok dsszesen 1.054.664,- Ft-ra néttek.
A koltségvetés modositott f66sszege 2021. szeptember 30-dn:
Bevételek: 1.054.664,- Ft
Kiadasok: 1.054.664,- Ft
Kérem, hogy a Nemzetiségi Onkorményzat 2021. évi koltségvetés modositast elfogadni sziveskedjenek.

KAéld, 2021. oktéber 27. s
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1. melléklet a Kaldi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elndkének .../2021. (...) hatarozatahoz

Kaldi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2021. évi kbltségvetése

adatok Ft-ban
2021. évi
2021. évieredeti| modositoft
eléiranyzat elbiranyzat

Bevételek

I.M{ikédési bevételek 520000 520000
Miikadési céltt tamogatasok hevétele AH-n belilrél 520000 520000
Feladat alapl tamogatas bevétele AH-n beliilr6l .0 302016
ElGz& évi kbltségvetési maradvany 232488 232448
Egyéb kapott (jard) kamatok és kamatjelleg(i bevéfelek 200 200
Kéltségvetési bevételek Osszesen 752648 1054664
Kiadasok

I.Miikodési kiadasok

Személyi juttatasok dsszesen 207900 212475
Viélasziolt tisztviselS juttatasai (bruttdban) 180000 182250
Munkaaddt terhel6 jarulékok 27900 30225
Dologi kiadasok 484748 782189
Uzemeltetési anyagok beszerzése 180000 240830
Bérleff és lizing dijak 0 45000
Egyéb szolgaltatasok kiadasai {pl:bankkdliség) 150000 269715
Szakmai tevékenységet segité szolgdlfatasok (beisé elfentr) 50000 50000
Mitkédési ¢. altalanos forgalmi add 94748 174409
Egyeb dologi kiadasok 0 2175
Miiktdési céla kiadasok 60000 60000
-Tamogatds atadasa AH-n kiviilre {ovoda, iskola) 60000 60000
Koltségvetési kiadasok Osszesen 752648 1054664

|




1. melléklet a Kaldi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elnékének 1/2021. (XI. 3.) hatarozatahoz

Kaldi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2021. évi kbltségvetése

adatok Ft-ban

2021. évi
maodositott
eldiranyzat

Bevételek

I.Miikodési bevételek 520000
Mukodési céli tamogatasok bevétele AH-n belilrél 520000
Feladat alapl tamogatas bevétele AH-n belillrél 302016
El16z6 évi koltségvetési maradvany 232448
Egyéb kapott (jaré) kamatok és kamatjellegii bevételek 200
Koltségvetési bevételek 6sszesen 1054664
Kiadasok

|.M{ik6dési kiadasok

Személyi juttatasok 6sszesen 212475
Valasztott tisziviseld juttatasai (bruttoban) 182250
Munkaadot terheld jarufékok 30225
Dologi kiadasok 782189
Uzemeltetési anyagok beszerzése 240850
Bérleti és lizing dijak 45000
Eqgyéb szolgaltatasok kiadasal (pl:bankkéltség) 269715
Szakmai fevékenységet segitd szolgaltatasok (belsd elfendr) 50000
Miikédési c. altalanos forgalmi ado 174409
Egyéb dologi kiadasok 2175
Miikodési célii kiadasok 60000
-Tamogatas ataddsa AH-n kivillre (6voda, iskola) 60000
Koltségvetési kiadasok Osszesen 1054664

!
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Kaldi Roma Nemzetiségi Onkormsnyzat
9673 Kald, Berzsenyi D. u. 19.

STRATEGIAI ELLENORZESI TERV
2021 - 2025. EV

Készitette:

1

Belgnyesi Csaba
_bels6 ellerGrzési vezets
regisztraci6s szam: 5113024

BELENYES! CSABA
befegyzef}‘ kBnywizsgals és adészakéris
Adodszam 54057133-3-39
L. 8300 7apolca, F& er1. /6
Telefon {87 510-108. 109



STRATEGIAI ELLENGRZES! TERV 2021-2025. EV

BEVEZETES

1. A stratégiai ellendrzési terv jogszabalyi alapja

Akoltségvetési szervek belst kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XI1.
31.) Korményrendelet (a tovdbbiakban: Bkr.) 2. § b} pontja alapjan a bels6 ellenérzés fiiggetlen,
targyilagos bizonyossagot adé és tanécsado tevékenység, amelynek célja, hogy az ellendrzott
szervezet mitkddését fejlessze, és eredményességét novelje. Az ellenbrzétt szervezet céljai
elérése érdekében a bels§ ellendrzés rendszerszemléletii megkozelitéssel és modszeresen
értékeli, illetve fejleszti az ellenérzott szervezet irdnyitdsi és belsd kontrollrendszerének
eredményességét, gazdasdgossdgit és hatékonysagat.

A Bkr. 29. § (1) bekezdése szerint a kéltségvetési szerveknél a belsé ellendrzési vezettnek belss
ellen6rzési stratégiai tervet kell készitenie, melyet a kiltségvetési szerv vezetje hagy jova. A
stratégiai texrv a Bkr. 30. § (1) bekezdése szerint - 6sszhangban a koltségvetési szerv hosszi
tavia céljaival - meghatdrozza a bels§ ellenérzésre vonatkozd stratégiai jellegdi feladatokat,
melyek kockazatelemzésen alapuld lebontdsét és részletezését az éves ellendrzési tervek
elkészitése és megvaldsitdsa sordn kell elvégezni. A 2021-2025. évek konkrét ellenérzési témait
az egyes évek ellen6rzési munkaterve tartalmazza.

2. A stratégiai ellen6rzési terv hatdlya

A stratégiai ellen6rzési terv Kaldi Roma Nemzetiségi Onkormanyzatra terjed ki, 2021-2025.
id6szakra vonatkozéan. Nem konkrét ellendrzési programokat, hanem a bels6 ellenérzés
atfogé céljaira, a folyamatok kockdzataira és a bels§ ellenGrzés fejlesztésének irdnydra
vonatkozé megallapitdsokat tartalmaz.

A Bkr. 30. § (1) bekezdése alapjan a stratégiai ellentrzési tervnek tartalmaznia kell:

- a hossz tavi célkittizéseket, stratégiai célokat;

- a bels§ kontrollrendszer dltaldanos értékelését;

- a kockézati tényeztket és értékelésiiket;

- a belsé ellenérzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet;

- a sziikséges erSforrdsok felmérését elsGsorban a létszam, képzettség, targyi feltételek

tekintetében;
- az el6z6 szempontok alapjin meghatdrozott ellendrzési prioritasokat és az ellendrzési

gyakorisagot.

3. A belsd ellenrzési rendszer miksdése

Az dnkorményzat Belényesi Csaba belsé ellen¢irel kotott vallalkozasi szerz6dést a belsé
ellenérzési feladatok ellatasra.

I. STRATEGIAX ELLENORZESI TERVEZES

1. HOSSZU TAVU CELKITUZESEK, STRATEGIAI CELOK

1.1 Hossz tava célkitiizések, stratégiai célok

A jogszabédlyok d&ltal elirt kotelezSen ellatando, és onként vallalt feladatokkal,
dsszefiiggésben:

- Az Onkorményzat tevékenységét a tOrvényesség, hatékonysidg és eredményesség
szempontjainak szem el6tt tartdsaval végezze.
— Akozségi civil szervezetekkel, partokkal, helyi egyhdzakkal torténé egyiittmtikodés.

— A Kkistérségi, regiondlis és nemzetkdzi egyiittmiikddés erdsitése.
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STRATEGIA! ELLENGRZESI TERV 2021-2025. EV

~ Telepiilési onkorményzattal vald kapcsolattartés.

— Qktatasba, nevelésbe torténd befektetés.

- A sport, mint az egészséges életmdd és életmindséget meghatarozo tényez6 biztositasa.

— Kozmiivel6dés elérhet mindséggel.

- A képviselt kiszosség érdekképviseletének, helyi esélyegyenlfségének el6segitése

- Pénziigyi- és vagyongazdalkodas, tovabbd a koltségvetési politika stabilitasa, illetve az
dnersképesség nvelése.

Egyre nagyobb hangstlyt kell kapnia a gazdalkodas 4tlathatésaganak és racionalizaldsdnak,

ennek érdekében:

- A feladatok tervezésénél és iitemezésénél fontos kdvetelmény a pontos kdltségkalkulacids
rendszer bevezetése, mellyel elkeriilhet az alul-, illetve feliiltervezés.

— Meg kell teremteni az egyre béviil6 hazai és Burdpai Unids pdlydzatok onrészének
fedezetét, és Oszttndzni kell az dnkormanyzat szervezeteit ezen pélyazatok felkutatdsara.

1.2 A bels& ellendrzés hosszi tavia célkitiizései, stratégiai céljai

Az onkorméanyzat hosszi tdva célkitiizéseit elGsegité belsé ellenérzési hosszi tavit

célkittizések és stratégiai célok az alabbiak:

— Figyelembe kell venni a politikai, gazdaségi, jogszabélyi kdrnyezet véltozasait.

— Az dnkormanyzat kiitelezé és nként vallalt feladatai gazdasagos, hatékony és eredményes
végrehajtasanak, a pénzeszkodzok takarékos felhasznéldsdnak elGsegitése, a rendelkezésre
all6 ertforrasokkal valé gazdalkodas vizsgélata.

— Az  Onkormdnyzat intézményei —miikodésének folyamatos ellendrzése, az
intézményrendszer gazddlkodasanak helyzetérsl megfelels attekintés nytjtisa, az adott
szervezet keretein beliil raciondlis feladatellatds szorgalmazdsa.

- Az Onkorményzati hivatalban és az Onkorméanyzat fenntartdsdban —miik6d6
intézményekben a hatdlyos jogszabélyok, oOnkormanyzati hatdrozatok és bels6
szabélyzatok maradéktalan betartatésa.

— Bevételek el6irdsénak, beszedésének nyomon kévetése, a bevételek maximalizélasa.

— Segitse a szervezet miikddésébsl adédd veszteségforrdsok, kockdzatok feltirdsat a
raciondlisabb miikddés biztositdsa érdekében.

~ Vagyonkezelés szabélyszeriségének biztositdsa, a vagyon hasznositdsa, védelme.
~ Szamviteli és bizonylati rend betartatasa.

~ Burépai unids és hazai palyazati forrdsok felhasznaldsanak szabalyszertisége.

~ Kozbeszerzések, illettleg kzbeszerzési eljarasok szabalyszeriisége.

- Onkormanyzat koltségvetésébsl céljelleggel nytjtott tAmogatdsoknak a kedvezmeényezett
szervezetek altali rendeltetésszerii felhasznéldsa.

— A normativ allami hozzgjaruldsok és normativ, kétott felhaszndldst tAmogatdsok igénylése
és elszamoldsa, jogszabalyi eldirdsoknak valé megfelelése.

— A belsé kontrollrendszerek kiépitésének, miikodésének szabélyszeriisége.

— Ajanlasok és javaslatok megfogalmazdsa a kockdzati tényez6k, hianyossiagok
megsziintetése, Lkikitszobolése vagy csokkentése, valamint a szabélytalansagok
megel&zése, feltardsa érdekében.

— Személyi felelGsségre vonds kezdeményezése szitkség esetén.
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— Biztositsa a vezetés szdmdra a miikddéssel kapcsolatos informécidkat (kedvezd és
kedvezétlen tendenciakat egyarant), jelezzen vissza a dontések végrehajtésarol.

— Elemzd, és Gsszefiiggéseket feltdré munkéval segitse el6 a helyes déntések meghorzatalét, a
miné] eredményesebb miiksdést.

— AKkiilsS és belsé ellentrzések javaslatai alapjan megtett intézkedések nyomon kévetése.
— Abelsé ellenbrzési tevékenység mindségértékelésének elvégzése.

- A koltségvetési szerven beliil a nemzetkdzi belsd ellenérzési standardok, és a bels6
ellen&rzési kézikdnyvben foglaltak szerint tandcsadési tevékenység végzése.

— A magas kockazatit rendszerek, illetve folyamatok gyakoribb (1-2 évente), mig az alacsony
kockézatt rendszerek, illetve folyamatok ritkabb (3-4 évente) ellentrzése.

- Kockazatelemzésen alapul éves ellenérzési terv kidolgozésa.

2. A BELSO KONTROLLRENDSZER ERTEKELESE

A Dels6 kontrollrendszer a koltségvetési szerv 4ltal a kockdzatok kezelésére és a targyilagos
bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgélja,
hogy a koltségvetési szerv megvaldsitsa a kivetkezd £6 célokat:

— a tevékenységeket (mitiveleteket) szabdlyszertien, valamint a megbizhaté gazdalkodas
elveivel (gazdasdgossag, hatékonysag és eredményesség) 6sszhangban hajtsa végre;
— teljesitse az elszamolasi kotelezettségeket;

— megvédje a szervezet er(iforrasait a veszteségekttl (kdroktdl) és a nem rendeltetésszerti
hasznalattol.

Kontrollkrnyezet

A szervezeteknek belsd szabalyzatokban kell rendezniiik a miikédéshez, gazdédlkodashoz
kapcsolddo és pénziigyi kihatdssal bird kérdéseket. Jelentds figyelmet kell forditani a
kontroHrendszer keretszabalyzatainak a megfelel$ és a gyakorlathoz igazodo kialakitdsdra.

Kockizatkezelés

A kockézatkezelés a vezetés fontos gyakorlati eszkéze, amely a tervezés, a dontéshozatal, a
végrehajtis alapvetf része, ezért fontos lenne, hogy a kockazatkezelés minden folyamatba
beépitésre kertiljon.

A kockdzatok felmérése (befolydsold tényezdk feltérképezése, rangsoroldsa), és a
hatasmechanizmusok értékelése, kezelése a gyakorlatban még tovabbra sem miikodstt
hidnytalanul. Ezt erésitette meg az Allami Szamvev6szék kontrollrendszerek témakorében a
kézel miltban elvégzett orszagos vizsgalatsorozata is. Ezért a jovEben a szabalyozisoknak
megfelelden meg kell valésitani az frdsban dokumentalt kockazatkezeléseket.

Kontrolitevékenységek

A szervezetek (6nkorményzat, tnkorményzati hivatal, intézmények) egészében jelen vannak
a kontrolltevékenységek, azoknak minden szintjén, kiilénbtz6 intenzitdssal,
kiilénboz&gyakorisaggal és mélységben. Erre a gyakorlatra kell rdépiteni a kialakitdsra varo
kontrolltevékenységek helyi szabalyozéasat. -

A megel6z6 (preventiv) kontrollok tekintetében a koltségvetési elGirdnyzatokra, a
kotelezettségvallalasokra, a palydzat kifrasi eljardsokra, a szerz&déskotésekre, a be- és a
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kifizetésekre vonatkozé pénzirgyi dontéseket csak elbzetes pénziigyi engedélyezést végz6
jévéhagydsa utdn lehetett végrehajtani.

A feltdrd (detektiv) kontrollok a mdr bekdvetkezett hibakat tarjak fel, rémutatva a hiba,
hianyossag eléfordulasinak tényén kiviil a szervezetre gyakorolt mar bekvetkezett hatasokra
is. Az utélagos kontroll teriiletén a bels6 ellenérzés igyekezett hatékony munkavégzéssel
segiteni a vezetést. A nem kivdnatos események kijavitdsidra minden esetben helyrehoz6
(korrekciés) kontrollok sziikségesek.

Informicid és kommunikicid

Az informécidaramlds mdédja jellemz8en sz6beli utasitdsok, beszdmoltatdsok, frasbeli
atadasok, valamint az informatikai rendszerek keretében miiksdtetett informaciémozgatas,
visszakereshetSség és visszacsatolds forméajaban valésult meg. Az atfogd szabalyozas azonban
ebben a tekintetben is elkésziilt. Az iktatasi rendszerek min&sége, kezelhetésége, informécids
adattartalma kitlénbsz6, de a feladatelldtéssal kapcsolatos kdvetelményeknek eleget tesz. A
kozérdekdi adatok kezelését, illetve nyilvinossd tételét azonban a megfelels teljes kért
adattartalom elérése érdekében folyamatosan feliil kell vizsgalni.

Nyomeon kiévetési rendszer (monitoring)

A monitoring stratégia elveit igyekezeft tdmogatni a belst ellendrzés azzal, hogy nagyobb
hangstlyt fektetett a folyamatba épitett, elSzetes, utélagos és a vezetSi ellendrzési
rendszerkiépitésének, miikddésének, a jogszabélyoknak és a helyi belst szabalyzatoknak
valémegfelelésének vizsgalatara.

A tevékenységi célok megvaldsitdsdnak nyomon kovetését a szokdsos, és begyakorlott, a
miikodési folyamatokba épitett mindennapi operativ ellenérzések biztosifjdk. De a
gyakorlatot 6sszefogd belsé szabalyozasra ebben a tekintetben is sziikség van. Fejleszteni
célszerfi a bels jelentéstételi rendszer miikddését, a szitkséges feltételek megteremtésével, a
kiilonb6z6 teriileteken alkalmazands, ugyanakkor egyméassal szinkronban lévé indikatorok
kidolgozdsaval.

A belsG ellentrzés a Bkr. 21. §-dban foglalt el6irdsoknak megfelelSen vizsgalja, elemzi és
értékeli a belsé kontrollrendszerek jogszabdlyoknak és szabélyzatoknak vald megfelels
kiépitését, gazdasdgos, hatékony és eredményes miikodését. A bels§ ellen6rzés az elemzé,
vizsgélo, értékels tevékenységet rendszerszemléletti megkozelitéssel és modszeresen végzi.
Nagy hangstilyt helyez a gazdasdgi, pénziigyi dontések szabilyozott, szabalyszerti
jovahagyésara, illetve az ellenjegyzésre, a pénziigyi dontések dokumentumainak
elkészitésére, a kotelezettségvallalasok nyilvantartdsdra, a szerzddések, valamint a kifizetések
dokumentumaira. A belsé ellen6rzés az Snkormanyzat minden intézményénél vizsgalja, hogy
egy adott hiba hol, miért kévetkezhetelt be, a rendszerben hol vanmak a gyenge pontok.
Tanécsadasi jelleggel segitséget nytjt. A hibak felfedésével a cél els@sorban a tovabbi hibak
kikiisz6bolése, a rossz gyakorlat megsziintetése.

3. KOCKAZATI TENYEZOK ES ERTEKELESUK

A vonatkoz6 jogszabdlyi eléirdsok alapjén az Snkorményzati hivatal vezetSje, a jegyz6 felel a
kockézatok kezeléséért. A bels6 ellendrzési vezet§ évente az éves tervezési idészakban az
énkorményzati hivatal és az tnkormanyzati intézmények, valamint a tébbségi énkormanyzati
tulajdontt gazdasdgi tdrsasdgok valamennyi folyamatira és tevékenységére kiterjeds
kockazatelemzést végez, melynek eredményeire alapozva késziti el, illetve évente aktualizalja
a belsé ellenérzési stratégiai tervet és az éves belst ellendrzési tervet.
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A kockézat:

Az tnkorméanyzat miikédésével a vonatkozo jogszabdly alapjdn meghatarozott célokat
szolgal. Ezek megvalésitisa vagy teljesitése sordn azonban olyan tényezdk is szerepet
jatszanak, amelyek bekovetkezése és hatdsa bizonytalan. Bizonytalansdguk az intézmények
miikodésének, felépitésének Osszetettségébdl, illetve a gazdasagi, tdrsadalmi, politikai,
természeti kornyezet Gsszetettségébdl és kiszdmithatatlan valtozésaibol fakad.

Ezeket a bizonytalan tényezSket nevezzitk kockazatnak. Az alapvetd kockazat az
tnkorményzat koltségvetési szerveinek gazdalkoddsa tekintetében mindazon elemek és
események bekovetkeztének a valOsziniisége, amelyek hdtrdnyosan érinthetik a szervek
mtikddését. A kockdzat mindazon események Osszességét jelenti, amelyek bekdvetkezése
hatassal lehet az intézmények éltal kitiizott célok elérésére. Ez a hatéas lehet negativ, illetve
pozitiv is.

Amennyiben pozitiv hatasr6l van sz, azt definidlhaté agy is, mint lehetSség.

A kockézat tehdt elsésorban negativan hathat az intézmények mitkddésére, és ezen keresztiil
a célkitiizéseikre is. Megneheziti, hatraltatja, vagy legrosszabb esetben meg is akadalyozhatja
bizonyos funkciék ellatasat, illetve célok teljesiilését. Ezért mindenképpen szitkséges, hogy az
tnkormanyzat bels¢ ellenérzési rendszere foglalkozzon ezzel a probléméval.

A kockdzaii tényezik:

A belsd ellen8rzés stratégiai szemléletii megkozelitésének kulcsa a kockdzali tényezék
beazonositédsa az intézmények {6 célkitlizéseinek tiitkrében. A beazonositott egyes kockédzati
tényez6k nem fiiggetlenek egymastdl. A kockdzatok forrdsa lehet az intézményekre nézve
kiils§ eredetii kockézat, vagy az intézmények sajat tevékenysége (vagy annak hidnya) hatasara
kialakul6 kockézat. Az nkorményzat koltségvetési szervei szempontjabél relevans kiilsS és
belsé kockazatok a kivetkezék:

Kiils6 kockdzatok, és lehetséges megnyilvdnuldsai, hatdsai:

— Infrastrukturélis Az infrastrukttira elégtelensége vagy hib4ja megakadalyozhatja
a normalis miikodést.
— Gazdasagi Kamatlab-véltozasok, drfolyam-vditozdsok, inflacié mnegativ

hatéassal lehetmek a tervekre.

—Jogi és szabalyozasi A jogszabélyok és egyéb szabilyok korlatozhatjdk a kivant
tevékenységek terjedelmét. A szabalyozasok nem megfelelé
megkotéseket tartalmazhatnak.

Belsd kockdzatok, és lehetséges megnyilvdnuldsai, hatdsai:

Pénziigyi kockazatok:
~ Koltségvetési A kivant tevékenység elldtasara nem elég a rendelkezésre 4ll6
forras. A forrasok kezelése nem ellenérizhets kozvetleniil.
— Csalés vagy lopéds Eszkozvesztés. A forrdsok nem elegend@ek a kivant megel6z6
intézkedésre.
— Téke beruhazasi Nem megfelel beruhazési dontések meghozatala.
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Tevékenységi kockézatok:

— Miikodés-stratégiai ~ Nem megfelel6 stratégia kovetése. A stratégia elégtelen vagy
pontatlan informéacidra épiil.

— Mtikodési Elérhetetlen/megoldhatatlan célkittizések. A célok csak részben
valésulnak meg.

~ Informaécios A dontéshozatalhoz nem megfelel$ informécié a sztikségesnél
kevesebb ismeretre alapozott déntést eredményez.

— Projekt A megfelels elézetes kockazatelemzés, hatastanulmany nélkiil

késziilt el a projeki-tervezet. A projektek nem teljesiilnek a
koltségvetési vagy funkcionalis hataridére.

Emberi erforras kockézatok;

- Személyzeti A hatékony miikédést korldtozza, vagy teljesen ellehetetleniti a
sziikséges szami, megfeleld képesitésti személyi allomany
hidgnya.

— Egészség és biztonsagi Ha az alkalmazottak j6 kézérzetének igénye elkeriili a figyelmet,
a munkatdrsak nem tudjik teljesiteni feladataikat.

Végiil is Osszegezhetd, hogy a kockdzatok beazonositdsanak alapfeltétele az intézmények
célkitiizéseinek, és mitkddésének teljes kor( ismerete. Az intézményeket ér6 kockazatok nem
fiiggetlenek egymadstdl, bizonyos szempontok alapjan kategéridkba sorolhaték. Két
f6csoporijuk a kiilsé és belsd kockazatok, melyek tartalma intézményenkeént kiilénbdzé lehet.

A stratégiai ellenérzési terv kialakitdsakor az Onkorményzat és koltségvetési szervei
vonatkozéaséban a tevékenységet befolyasold valamennyi kockazati tényezs figyelembevételre
keriil. Ezek a kivetkezdk:

- az é4ltalanos kitls6 és belst ellenSrzési kornyezet,

— miikddési kornyezet kockazatai,

— szervezet, miikodés dsszetettsége,

- a szdmviteli rendszerek megbizhatéséga,

— aszervezet dllanddsaga,

— adolgozéi dllomany gyakorlottsdga és hozzéértése,

- az intézményre, szervezetre haté kiilsé nyomas.

A kotelez6en ellditand6 allami feladatok tekintetében a finanszfrozas kedvezétlen

valtozasanak hatasat kell ellensilyozni. Ennél figyelembe vehetd6 mdédszerek: sajat
bevételntvelése, illetve az intézménystruktira, a feladatelldtds médjanak 4talakitésa.

F6bb kockdzati tényezdk:

— A gazdaségi, jogi és szabdlyozdsi, politikai kornyezet véltozédsa. A jogszabalyi valtozasok
figyelmen kiviil hagydsa, a helyi szabdlyozdsok hidnya, vagy nem megfelels
naprakészsége.

— A feladatok valtozasa, strukturalis dtrendezdése. A koltségvetési intézményeinek, és azok
miikddésének Ssszetettsége.

— A koltségvetésben tervezett bevételek elmaradasa, elére nem tervezett kiadasok
felmeriilése, forrashidnybdl adédé kockazat.
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— Az eladdésodottsag megfékezése érdekében a mitkddési koltségek szabélyos, gazdasagos és
hatékony felhasznalasa.

— A meglévé bevételek és ij forrdsok szabélyszerti elszdmolasa és beszedése.

-~ Az onkormdnyzat bevételeinek nagy részét dllami tAmogatasok és normativik teszik ki. A
gazdasagi vélsdg kovetkezményeként a normativ tAmogatdsok csdkkenése.

— Alapvet$ érdek, hogy az allami tamogatdsok és normativak igénybevétele, felhasznélasa
szabdlyszertien megttrténjék, és a pénzeszkozokkel vald elszdmolds a megfelel6 szervek
felé hatarid&ben megtorténjék.

— A szamviteli rendszerek megbizhat6sdga, a gazdalkodas tirgyi feltételeinek hidnya.

— A szervezet miikddésére, gazdélkoddsira vonatkozd jogszabélyok, szabalyzatok és
utasitasok érvényestilése a gyakorlatban. A szamviteli- és bizonylati rend betartasa.

— Megfelel6 informécidédramlds és informdcidnytjtas az intézményeken belil. A
dokumentéltsdg megfelels szinvonala,

— Kotelezettségvallaldsok, koltségvetési elSiranyzat felhasznalésok, szerzGdéskdtések,
elszdmolasok, pénziigyi bonyolitasck, beszamol6k el&iras szerinti végrehajtasa.

— A vagyonvédelem, vagyonnal valé megfelels gazdalkodds. Vagyonvesztés.
~ Humiénerd&forras fluktudciéja. A dolgozok képzettsége, gyakorlottsdga és hozzdértése.
— EBurdpai unios palyazati forrdsok szabélytalan felhasznalasa.

— A legkockézatosabb teritletnek minésitl6 beruhdzdsok Osszhangban A&llnak-e az
tnkorményzat felhalmozasi és pélyéazati lehetSségeivel, bevorhatok-e egyéb forrasokba,
fedezet el6teremtésébe.

— Kbzbeszerzések szabélyozottsaga. A kozpénzek felhasznalast szabalyozd kézbeszerzési
torvény szerinti Lkozbeszerzési eljardsok. A Tarsulds érdekeinek biztositdsa, és
érvényestilése az eljarasokban.

— Az éves elemi koltségvetési beszamolok megbizhatdsaga, a szamviteli alapelveknek valé
megfelelése.

— Specialis tertiletek, tevékenységek szabalyos miikddése

- A belsé kontrollrendszer hatékony miiksdtetése.

— Kordbbi ellenérzések tapasztalatainak hasznositidsa. Kedvezétlen folyamatok, jelenségek
elharitisa, me gsziintetése.

— Kiils6, szakmai és feltigyeli szervek ellentrzései dltal megallapitott szabélytalanségok,
kedvezStlen jelenségek.

4. A BELSO ELLENORZESRE VONATKOZO FEJLESZTESI TERV

A stratégiai ellenérzési tervben a fejlesztési lehetéségek kialakitdsandl a jelenlegi ellendrzési
szervezet helyzetelemzéséb6l kell kiindulni.

Az ellenérzési feladatokat jelenleg az aldbbi szerkezetben lafjak el:

— A Nemzetiségi Onkormdnyzat Képvisel6-testiletnek doéntése alapjan vallalkozasi
szerz(dés szerint Belényesi Csaba bels$ ellenSr hivatott ellatni a fentebb részletezett
feladatokat.
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Kiils6 szakért6 bevondsa akkor lehetséges, ha a meglévs belsé ellenérzési eréforrds nem
elegend6 az elvégzend6 feladatok mennyiségéhez, és azok jellegéhez képest, vagy pedig el6re
nem léthaté okokbdl az ellenér tartds tdvollétre kényszeriil, s ezért az éves ellenérzési tervben
meghatarozott feladatok ellatisa nem megoldhato.

A kialakitott ellenérzési szervezeti felallds tigy biztositja a feladatkdri fitggetlenség és az
dsszeférhetetlenség kovetelményét, hogy az ellenr nem folyik bele operativan az
intézmények miikddtetési feladataiba, ezéltal nem ellenériz olyan teriiletet, tevékenységet,
amelyre kdzvetlen hatdst gyakorolhatna.

A belsé ellenérzési tevékenységet végzére vonatkozd fejlesztések célja, hogy a belsé ellenér
képzettsége és szakmai gyakorlata kielégitse az ellen6rzési tevékenységgel szemben
tamasztott szakmai kovetelményeket. Az ellenérrel szemben elvéras a tovabbképzéseken vald
részvétel, a folyamatos felkésziilés, illetve a felkésziiltség az ellenSrizendé targykorokben.

Fiiggetleniil a feladatelldtds modjatél az dnkorméanyzat belsé ellendrzése altal alkalmazott
modszertant folyamatosan fejleszteni kell a belsé ellendrzési tevékenység mindségének
javitisa érdekében.

Ennek keretében a Bkr. 17. § (4) bekezdésének elSirdsaival dsszhangban a Térsulds Belsd
Ellenérzési Kézikonyvét legalabb 2 évente felitl kell vizsgdlni, és szitkség szerint modositani
kell a belsd ellendrzést ell4tdé tapasztalatainak, javaslatainak figyelembevételével.

A belsd ellenérzési jelentések atfogd felméré-elemzé munkédra épité magas szinvonalt
értékels és vezetdi szinten javaslattevé megvaldsitdsa rendkiviil sok munkéat igényel. A
vizsgélati eljardsok, médszerek, a jelentéseknek a belsd ellendrzési kézikonyv moédszertani
kovetelményeinek, a nemzetkdzi belsé ellendrzési standardoknak és az allamhaztartasért
felel6s miniszter dltal kiadott itmutatdk tartalmi kévetelményeinek meg kell felelni.

A bels§ ellen6rzési feladat végrehajtasét olyan eljardsokkal kell megvalésitani, amelyek a belsé
ellenérzési tevékenység érdekeltjei szdmara elfogadhato szintit biztositékokat nydjtanak arra
nézve, hogy az ellenérzési tevékenységet a kézikdnyvben foglaltaknak megfelelSen végzik,
amely Osszhangban van a belst ellenérzési szakma gyakorlati standardjaival és az etikai
kédexszel. Hatékonyan és eredményesen miikodik, az dnkormdanyzat szdmadra értéket ad és
javitja a hozza tartoz6 szervezetek mitkodését.

Az ellen6rzés célja a jogszabalyokban, illetve szabélyzatokban el6irtaknak mind magasabb
szinten tortén6 megfelelése. Torekedni kell az ellentrzések minél tokéletesebb elékészitésére,
az egységes eljarasok kialakitdsara.

Az Aht. 70. § (4) bekezdése szerint koltségvetési szervnél belss ellenérzési tevékenységet csak
az 4allamhdaztartasért felel6s miniszter engedélyével rendelkezd személy végezhet. A
koltségvetési szervnél belst ellendrzési tevékenységet végzok nyilvantartasardl és kotelezd
szakmai tovabbképzésérél szol6 28/2011. (VIIL 3.) NGM rendelet 7. § el6irdsanak megfelel6en
kételezd szakmai tovabbképzéseken kell részt venni.

A kotelez6 tovabbképzésekrél eredményes vizsgaval kell szamot adni. A belst ellendérzési
tevékenységet végzbkre vonatkozé fejlesztések célja, hogy a bels6 ellenérk képzettsége és
szakmai gyakorlata kielégitse az ellentrzési tevékenységgel szemben tdmasztott kiiléndsen
magas szakmai kévetelményeket. Az ellenériskkel szemben elvaras a tovabbképzéseken vald
részvétel, a folyamatos felkésziilés, illetve felkésziiltség az ellendrizends targykorokben.
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A bels8 ellenéirzési fejleszibsi terv elemei:

— A hivatal és az intézmények, valamint a t6bbségi tulajdont nonprofit tdrsasagok szintjén
egységes ellenrzési rendszer kialakitdsa, miiktdtetése, megfelels tapasztalatok
megszerzését kivetden feliilvizsgilata és tovabbfejlesztése.

— Az ellendrzési iranyelvek, az ellenrzési standardok, a szakmai ttmutaték, médszertanok,
modszertani Gtmutatok, folyamatos figyelemmel kisérése, megismerése, alkalmazésa, jobb
ellenérzési gyakorlatok atvétele.

~ Arzellendrzési tapasztalatok, eredmények év kiizben rendszeres idékozonként, ill. évenként
torténs kozreadasa, bemutatdsa, az ellenérzések tapasztalatainak hasznosuldsa, a
szabalytalansagok megel6zése érdekében.

— Az ellenérzés tervezésének, az ellenérzési feladatok végrehajtdsdnak, nyilvantartasi
rendszerének modszertani tAmogatésa.

— A belst ellenrzés tandcsadasi tevékenysége, az ellentrzés minGségbiztositasi feladatai az
ellen6rzési tevékenység, illetve azok meghbizhatdésdga érdekében.

— Az @j vizsgélati eljdrdsok, modszerek, ellenérzési technikdk megismerése, fokozatos
bevezetése, alkalmazasuk Gtjdin magas szakmai kévetelményszint elérése.

~ A megelézést eltérbe helyezd ellenSrzési tevékenységet kell folytatni, a
tevékenységhangsulyat a szabalytalansdgok megel6zésére kell helyezni.

— Az ellentrzési tapasztalatok eredményeinek hasznosulasa érdekében az eredményeket
meg kell jelenfteni, kozre kell adni.

5. BELSO ELLENORI LETSZAM, KEPZETTSEG

A belss ellenGrzés személyi feltételeinek folyamatos megteremtésérsl a Kaldi Roma
Nemzetiségi Onkorményzat gondoskodik. A vonatkozé jogszabalyok alapjin az
tnkorméanyzati hivatal és az Onkorményzati intézmények, valamint az Onkorméanyzat
t5bbségi tulajdont gazdasagi tArsasdgai szdmara belss ellenSrzést végzok szamat kapacitas-
felmérés alapjan Ggy kell megallapitani, hogy az ardnyban alljon az ellatott szakfeladatokkal,
a kezelt eszkozok és forrdsok nagysagaval, valamint a bels6 ellendrzési stratégiai tervben és
az éves belsd ellenSrzési tervben meghatdrozott feladatokkal. Azt kdvetben, hogy a
kockézatfelmérés eredményeinek dsszegzésére alapozva meghatarozésra keriil a kovetkezd
évben ellenérzends folyamatok kore, a belsé ellenérzési vezett feladata meghatirozni az éves
belsé ellenérzési terv végrehajtasahoz szitkséges munkaidét és szaktudast.

Az évente tervezhet$ ellentrzések szama ardnyban all az 6nkorményzat feladataival, a kezelt
eszkodzok és forrasok nagysdgaval, valamint a felmeriil kockazatok mértékével.

A bels6 ellenér rendelkezik a Bkr. 24. § (2) bekezdésében meghatarozott 4ltaldnos és szakmai
kovetelményekkel, az el6irt iskolai és szakmai végzettséggel, ellendrzési teriileten szerzett
szakmai gyakorlattal.

6. BELSO ELLENOR HOSSZU TAVU KEPZESI TERVE

A feladatok elvégzéséhez sziikséges a folyamatos tovabbképzés, a jogszabélyok és a
véltozasok ismerete. A bels§ ellendr tovadbbképzését a belss ellendr biztositja.

A bels6 ellenérzés hosszil tvit képzési témakorei:
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A belsd ellenérzés képzési rendszere a szakmai, informatikai, unids képzési, valamint egyéb
oktatési és tovabbképzési formakon és tnképzésen alapul. A képzési rendszer keretében élni
lehet a tdvoktatds formadival, eszkézeivel is.

Szakmai képzés:

- az Gj tipusti ellenérzési rendszerrel kapcsolatos alapvets ismereteket biztosité képzések,

— irdnyitas, feliigyelet, ellendrzés rendszerismeretek,

~ az dllamhaztartas 1j belsd ellenérzési rendszere,

— kontrollrendszer ismeretek,

~ az ellenérzési iranyelvek, nemzetkdzi standardok, ellenérzési médszertanok, ellenérzési
technikak,

—~ mintavételi médszerek, eljarasok,

— helyi ktzszolgéltatasi rendszerek, gazdalkoddsi rendszerek, intézményrendszer,

— kozigazgatasi, szakmai dgazati aktualitdsok.

Informatikai képzés:

— alapvetd ismereteket biztositd képzés,

— informatikai stratégia, informatikai szabalyozas,

- szamitastechnikai alapismeretek, operécids rendszerek,

- szovegszerkesztés, dokumentumkészités, tiblazatkezelés,

Unids ismeretek képzése:
— EU intézményrendszer, timogatési rendszer,
— EU tdmogatédsok igénylése, kezelése, felhasznéldsa

Mindségbiztositdsi, iranyitdsi rendszerekkel kapcsolatos képzés:
— IS0 rendszer; CAF rendszer
~ Ellendrzési minségbiztositisi rendszer

Alkalmazdsi, gyakorlati képzés:
Egyeéb oktatdsi és tovdbbképzési formdk:
— szakmai konferencidk, el6adasok, tanfolyamok, konzulticiok

Onképzés keretében szakmai anyagok tanulmdnyozdsa:

— belst ellendrzési rendszerjogi alapjai, bels6 szabalyanyag,

— kozigazgatési, kozszolgéltatasi rendszerek jogi alapjai,

— modszertanok, eljarasi technikék, ellendérzési tapasztalatok tanulmanyozésa,
~ szabdlyszeriiségl, teljesitményellen&rzés,

- ellen&rzési szervek vizsgélati tapasztalatainak tanulményozasa,
- unids tAmogatasok ellendrzési tapasztalatai,

~ vizsgélat-felkésziilés, vizsgélatfelkészités,

- adatgytijtés, adatfeldolgozds médszertana,

— kérd&iv-, munkalap - szerkesztés alapismeretek, a feldolgozés
— mddszertana, gyakorlata,

— jelentésirds,

— kockazatelemzés, kockéizatkezelés.

A bels@ ellendrzés kiemelt képzési targykorei:
- ellenérzés,

— allamhéztartés,

koltségvetés,

pénziigyek,

|
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-~ Onkorményzati gazdalkoedas, dnkormanyzatok, kistérség,
— é&gazati-szakmai képzések,

— szamitdstechnika,

— min&ségbiztositas,

— értékelemzés,

- EU tovabbképzések, kommunikacio.

A belsd ellendrzés tovibbképzési lehet§ségei:

— Kozpontilag szervezett kttelezé oktatdsok.

— Ellenérzési konzultdcidkon vald részvétel.

— Kiilonbozé tarsasdgok (pl. Metodika, Perfekt, Struktiira, stb.) 4ltal szervezett el6ad4sokon
val6 részvétel.

— Regisztralt kdnyvviteli szolgaltatast (mérlegképes) végzdk évenkénti tovabbképzésén valo
részvétel.

~ A koliségvetési szervnél belsS ellentrzési tevékenységet végzék nyilvantartasarol és
kotelez6 szakmai tovabbképzésérsl a 28/2011. (VIIL 3.) NGM rendelete rendelkezett. A
belst ellenéroknek kotelez6 szakmai tovabbképzésben kell részt venniitk. A kotelezd
szakmai tovabbképzés két modulbél all. Az "ABPE tovabbképzés 1." modul elvégzéséhez
vizsga kapcsolédik, erre épiil az "ABPE tovabbképzés " modul a véalasztott
targykorskben, amelyeket kétévenként kell teljesiteni.

— A belsé ellendrok regisziralasanak, és foglalkoztatasanak feltétele az "ABPE tovabbképzés
HIL" modulok teljesitése.

7. BELSO ELLENORZES TARGYI ES INFORMACIOS IGENYE

A szakmai jogszabalyok és szakmai szabélyok figyelembevételével a bels6 ellenrzés szakmai
feladatellatds hatteréiil szolgalé munkafeltételeket és munkakoriilményeket a jegyzé
biztositja.

Az ellendrzott szerv a helyszini ellenérzések alkalmaval a bels$ ellendr széméra a Bkr. 28. § d)
pontja szerint megfeleld munkakdrillményeket biztositanak.

A bels6 ellenérnek a feladat ellatdsahoz sziitkséges tovabbi targyi (pl.: iroda, btitorok, irodai
eszkozok, stb.) és informacids feltételeir6l (pl: szakkdnyvek, jogtar, stb.) a jegyzd
gondoskodik.

Az ellenérzési jelentések az nkormanyzatnal keriilnek iktatdsra és irattarozasra.

Ezek, és minden tovabbi ellentrzési, felkésziilési és aldtdmaszté munkaanyag elhelyezésére és
6rzésére az tnkormanyzat biztosit helyiséget és biitorzatot.

A belst informécitkat a vezet&kkel, intézményvezettkkel, referensekkel torténd személyes
kapcsolattal, a beszdmoldk, koltségvetések, az aktudlis alap dokumentumok &tadasaval
biztositja az onkorményzati hivatal. A kiilsé informéciés igényt a korményzati honlapok,
valamint jogszabaly-figyelési, konzultacids és tovdbbképzési lehetdség biztositja.

A stratégiai célok kijeltléséhez szitkséges informécidk az aldbbiak:
— a koltségvetési szervek felépitése, miikddése (SZMSZ),
~ a folyamatos, biztonsagos miikddést befolyasolé kockédzati tényezdk ismerete, megfeleld
szint(i kezelése,
- a mitkédésrsl folyamatos informéciék biztositdsa, koltségvetések, beszamoldk,
szakmai jelentések, kitls§ ellenérzések tapasztalatai,
— vezetdi elvarasok,
— az 6nkorményzat dltal hozott hatdrozatok,
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- a miikddés kereteit meghatdrozé térvények és rendeletek, szakmai allasfoglalasok.

8. FOLYAMATOK ELLENORZESI PRIORITASA, GYAKORISAGA

Az ellen&izéskor vizsgalandé teriiletek meghatdrozasandl a vonatkozd jogszabdlyi
el6irésokon feliil figyelembe kell venni a szervezetek struktirdjdban vagy tevékenységében
bedll6 véltozésokat is.

Elsédleges szempont az ellen6rzés mitkadtetését illetden, hogy biztositsa az énkormanyzat,
illetve az intézmények rendelkezésére 4ll6 forrasok szabalyszerti, szabélyozott, gazdasagos,
hatékony és eredményes felhaszndldsat. A stratégiai idészakban a bels§ ellenérzés kiemelt
figyelmet fordit az intézmények gazdalkodasanak, szitkség szerint a szakmai
feladatellatdsanak ellenSrzésére, illetve eseti jelleggel az atalakulasokhoz kapcsolodd témdk
vizsgalatara.

Térekedni kell a térvényi ellendrzési kotelezettségek teljesitésére, a felst vezetés ellenérzési
igényeinek, javaslatainak kielégitésére, az ellen6rzési lefedettségre, az id@szerti ellendrzési
témak, kornyezeti véltozasok figyelembe vételére, az iivegzseb torvényre figyelemmel a
kockazatos ellenérzési teriiletek (Atlathatésag, nyilvanossag, kozérdek) ellendrzésére.

Tematikus ellenérzési teriiletek:

» Rendszeres ellendrzési kitelezeltségek, igények

- Normativ allami hozzajarulasok és normativ, kotott felhaszndlast tdmogatdsok igénylése,
és elszamoldsa jogszabdlyi el6irdsoknak vald megfelelése.

— A belsé kontrollrendszer, és a szabalyozottsdg aktualizdldsa az operativgazdalkodas
szabélyainak betartdsa.

- A pénziigyi-gazdasagi ellentrzések altal feltart hianyossagok megsziintetése, felszdmoldsa
érdekében megtett intézkedések végrehajtisa.

v Torvényi kitelezetiség, jogosulisdig teljesitése

— Kozbeszerzések és a kozbeszerzési eljardsok szabdlyszertisége.

- Vélasztasokkal, népszavazasokkal kapcsolatos ellenSrzések.

~ Kozpénzek felhasznaldsaval, azok 4tlathatésdgéval, nyilvanossagaval, a koztulajdon
hasznélatdnak nyilvanossdgaval, &tlathatobba tételével és ellenSrzésével kapcsolatos
ellenérzések.

- Céljelleggel nytjtott tamogatasok felhasznalasaval, elszdmoldsaval kapcsolatos
ellenérzések.

= Tevékenységek, folyamatok ellenbrzési lefedetisége

- A feladatellatds, a szervezet és miiksdés, a gazdalkodds rendjének szabalyozottsiga,
szabdlyszer{isége.

— A feladat- és a rendelkezésre all6 forrasok Ssszhangja.

— A koliségvetési tervezés eljardsi rendje, a rendeletalkotés.

— A koltségvetés végrehajtasa, a kosltségvetési elGiranyzatok, médositdsa, nyilvantartasa.

— Koltségvetési beszamolas eljarasi rendje, a zarszamadasi kotelezettség teljesitésének
szabalyszeriisége.

- Gazdélkodasi és ellen6rzési jogkordk, a gazdalkodas operativ vitelével kapcsolatos jog és
ellenérzési jogkor gyakorldsa, szabdlyszeriisége.

- Bizonylati rend és fegyelem szabélyszeriisége.
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— Szamviteli feladatok, a fékonyvi kényvelés és az analitikus nyilvéntartasok és a bizonylatok
adatai kozotti egyeztetés, dokumentaltsag, folyamatba épitett ellendrzés.

~ Az énkormanyzati vagyon nyilvantartdsa, szimbavétele.

~ A vagyonnal valé gazdalkodds, vagyon hasznositdsa, vagyonériékelés, szerz&dések,
dnkoltség szamitds szabalyainak meghatdrozasa.

— A huméner&forras biztositdsa, a létszammal és személyi juttatdsokkal torténd gazdélkodas.

— A sajat bevételek beszedésének alakulasa, kintlévéségek, hatralékok.

— Eurdpai uniés palyazati forrdsok igénylése, a megvalosuld fejlesztési feladatok teljesitése,
felhasznil4si rendje.

— Kiils6 ellenérzések (ASZ, stb.) megéllapitasait kovetd intézkedések eredményességének
vizsgéalata.

- Az dnkorményzat iranyitdsa ala tartozé intézmeények és tobbségi tulajdont gazdasagi
tarsasagok "atfogd" ellendrzése.

— A kockézatos teriiletek ellen6rzése "téma", vagy "cél" ellenérzés formdjdban soron kiviili,
vagy tervezett médon.

A bels6 ellenérzési feladatok, célok megvalésitdsa a kozponti és a helyi jogszabdlyokban,
tovdbbd az onkormanyzati hatdrozatokban, megallapodasokban meghatdrozott belss
ellenbrzési kotelezettség teljesitésével biztosithaték. Az ellen6rzési jelentésekben a
megallapitasok mellett, fontos a segit, javitd szandekna ajénlasok, javaslatok, tandcsok
megfogalmazasa.

II. BELSO ELLENORZESEK STRATEGIAI UTEMEZIESE

Az ellenérzések kiemelt teriileteit a stratégiai tervezési szempontok, az &sszefoglald
kockézatelemzés alapjén, az ellen&rzési teriiletek prioritdsa ismeretében minden évben felil
kell vizsgalni, és a megvaltozott feladatokhoz, kortilményekhez kell igazitani az éves
ellen6rzési munkatervek kialakitisa soran.

1. ZARO RENDELKEZES

A Stratégiai Ellen6rzési Terv kiterjed Kaldi Roma Nemzetiségi Onkorményzatra.

Kald, 2021. augusztus 16.

A .

(Gal Atit) 2
elntks, {
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