A MIHO Kft. 2009. évi CXXII. térvény szerinti kozzététele

Felligyel6 bizottsag

Név Tisztség Brutto tiszteletdij (Ft/hd)
Zsiga Gabor elnok 120.000.-
Gergely Zsolt tag 120.000.-
Faragd Endre Csaba tag 120.000.-
Vezetd allasu munkavallalo
, i Prémium (maximum L b e f i
Név Munkakér Brutto személyi az éves személyi Végkielégités Felmondasi id6 Juttatésok

alapbér (Ft/ho) alapbér %-a) id6tartama tartama
0-1 évutdn 1 ho cégautd, mobil telefon,
Nyiri LaszI6 ugyvezetd igazgatd 850.000.- 100 MT. szerinti 1-3 évutan 2 ho laptop, kafetéria juttatads
3 évutan3 hé (brutté 350.000.-Ft/év
0-2 évutdn 1 ho cégautd, mobil telefon,
Méricz J6zsef stratégiai igazgatd 750.000.- 40 MT. szerinti 1-3 évutan 2 ho laptop, kafetéria juttatds

3évutdn3 ho

(brutté 350.000.-Ft/év

Egylittes cégjegyzésre vagy masokkal egyiittesen bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalék

i o Prémium/célfeladat e v e
. . Brutto személyi . . Végkielégités Y e aa
Név Munkakor , , meghatarozas (maximum az i Felmondasi id6 tartama
alapbér (Ft/hé) , oy , id6tartama
éves személyi alapbér %-a)
Kovacs Tamas szolgdltatasi igazgatd 550.000.- 40 KSz. szerint KSz. szerint
Téth Bélané gazdasagi vezetd 530.000.- 20 KSz. szerint KSz. szerint
Kokai Péter projekt menedzser 607.500.- 40 KSz. szerint KSz. szerint
Sassne Szoboszlay kontrolling 330.500.- 10 KSz. szerint KSz. szerint
Magdolna csoportvezetd

Miskolc, 2015. februar




