A MIHO Kft. 2009. évi CXXII. torvény szerinti kozzététele

FELUGYELO BIZOTTSAG
. N Brutto tiszteletdij
Név Tisztség (Ft/hé)
Zsiga Gabor elndk 130 000
Kazai Jozsef tag 160 000
Szeman Laszl6 tag 160 000
Vezet6 allasu munkavallalé
. o .| Prémium (maximum TRy fix
Név Munkakor Brutto szeme!yl alapbér az éves személyi V'eg!’klelegltes Fe_lnlondaSI id6 Juttatasok
(Ft/ho) o idétartama idétartama
alapbér %-a)
cegauto, mobil
liavvezels 0-1 év utén 1 hé. telefon laptop,
Nyiri Laszlo igZz até 850 000 100 MT. szerinti 1-3 év utan 2 hé. kafeteria juttatas
9429 3év utan 3 ho. (brutto 350000
Ft./év)
cegauto, mobil
0-1 év utan 1 hé. telefon laptop,
Moéricz Jozsef stratégiai igazgatd 750 000 40 MT. szerinti 1-3 év utan 2 hé. kafeteria juttatas
3év utan 3 ho. (brutté 350000
Ft./év)
Egyiittes cégjegyzésre vagy masokkal egyiittesen bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok
Prémium /célfeladat
. R Brutto személyi meghatarozas Végkielégités Felmondasi idé
Munkak:
Név unkakor alapbér (Ft/ho) (maximum az éves idétartama idétartama
személyi alapbér %-a )
Tanka Sandor szolgaltatasi igazgatd 656 000 40 NINCS KSz.szerint
Téth Bélang gazdaséagi vezetd 500 000 20 KSz. szerint KSz. szerint
Kokai Péter projekt menedzser 590 000 40 KSz. szerint KSz. szerint
Sassné Szoboszlay kontrolling csoportvezetd 313000 10 KSz. szerint KSz. szerint
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