A MIHO Miskolci Hoszolgaltato Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
ALAPITO OKIRATA
(egységes szerkezetbe foglalva)'

PREAMBULUM

Miskolc Megyei Jogii Viros Onkormanyzata az 1995. december 17. napjan kelt Alapité Okirat
alafrasaval létrehozta a MIHO Kft.-t (tovébbiakban: Kft-nek, illetve Tarsasignak nevezve)
egyszemélyes korlatolt felel6sségll tarsasagként. A tarsasidg Alapité Okiratat annak mdédositéséval a
2013. ¢évi V. tv. (Ptk.) hatdlya ala helyezte és az Alapité Okiratot a Ptk. rendelkezéseinek megfeleltette
2014. szeptember 24. napjén. :

A Kft-t a Miskolei Térvényszék, mint Cégbirésag a Cg. 05-09-004544 sz. cégjegyzéken tartja nyilvan.

A Tarsaség alapitasa, illetve annak étalakitédsa abbol a célbél tortént, hogy a Kft. a tavhészolgaltatisrol
sz0l6 2005. évi XVIIL tv. 6.§-ban a helyi Onkormanyzat altal kotelezden ellitandé feladatként
meghatdrozott tévhéellatasi feladatokat a megvaldsitsa és a Ptk. 6:256. § szerint kotend§
kozszolgaltatdsi szerzddések alapjan szolgiltasson és a kotendd kdziizemi szerzédések alapjan
szolgaltasson.

Miskolc Megyei Jogti Véaros Onkormanyzata 2006. julius 7. napjan kelt Alapité Okirattal — az egyes
onkorményzati cégek egységes irdnyitdsi rendszerének a megteremtése érdekében — létrehozta a
Miskolc Holding Onkorményzati Vagyonkezeld Zartkdrtien miiksds Részvénytarsasagot, melyet a
Miskolei Térvényszék, mint Cégbiroség a Cg. 05-10-000406 sz. cégjegyzéken tart nyilvan.

Miskole Megyei Jogli Varos Onkormanyzat a Miskolc Holding Zrt. alapitdsat kovetSen, ezen cég
vonatkozasdban elhatarozott alaptSke-emelés sordn a Miskolc Holdmﬁ Zrt-re ruhdzta at apportként az
egyszemélyes tulajdondban 4116 MIHO Kfi-re vonatkoztatott {izletrészét.

A Miskole Holding Zrt., mint a Téarsasag egyszemélyes tulajdonosa a Térsasag Alapité Okiratét —
annak teljes terjedelmére kiterjedéen és az Alapité Okiratot egységes szerkezeti okiratként
Ujrafogalmazva — mddositotta 2021. majus 6. napjéan.

Az egyszemelyes tulajdonos megéllapitja, hogy a Tarsasagot egyszemélyes tarsasdgként miikodteti és
tulajdonolja.

Az Alapité rogziti, hogy a 05-09-029738 cégjegyzékszamu Bioenergy-Miskolc Szolgaltaté Korlatolt
Felel6sségli Tarsasdg, mint beolvadé tarsasig beolvadt a MIHO Miskolci Hészolgaltaté Korlatolt
Feleldsségli Tarsasagba, mint atvevd oazdabam tarsasigba, igy a beolvadé gazdasigi tarsasag
megsziint és annak vagyona az tvevé gazdasagi tarsaségra, mint altalinos jogutddra szallt 4t.

Az alapit6 rogziti tovabba, hogy az atalakulds, beolvadés az 1996. évi LXXXI. térvény 4. § 23/a.
pontja értelmében kedvezmeényezett atalakulds, amelyben jogelddként és jogutédként is csak tarsasig
(4.§ 32/a. pont) vesz részt. Az 1996. évi LXXXI. térvény 16.§ (11) bekezdése alapjan a jogutéd az
atalakulast kovetden a jogel6doktdl atvett pénzeszkdzoket és kotelezettségeket (ideértve a céltartalékot

' Az Alapité 132/2022 (V.5.) szdmt alapit6i hatdrozatba foglalt akarata szerinti médositas a

jelen Alapité Okiratba egységes szerkezetbe foglalva akként, hogy az alapito okiré.t_ :
modositasara okot ad6é pontok véltozésai akként keriilnek feltiintetésre, hogy a vastagitott.
irasméddal jeldlt részek az alapité okirat szévegének moédositdsat, mig a cegrovatot erlnto-

modositdsokat a vastagitott és *-gal jelolt részek jelzik.
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és a passziv id6beli elhatarolast is) figyelembe véve, addalapjat — az addzas eldtti eredmeény
médositdsa révén — ugy hatarozza meg, mintha az talakulds nem tortént volna meg. A jogutod az
atértékelt eszkdzoket és kotelezettségeket elkiilonitve tartja nyilvan, és e nyilvéntartasban feltiinteti a
jogelédnél az egyesiilés napjéra kimutatott bekeriilési értéket, konyv szerinti értéket, szamitott
nyilvantartési értéket, valamint az eszkdz, a kotelezettség alapjén éltala az egyesiilést kovetden az
ad6zas elétti eredmény médositasakeént elszamolt dsszeget is.

Ahol az Alapitd Okirat

gazdasagi tarsasag, tarsasag, Kft. megjeldlést alkalmaz, az alatt a MIHO Kft.;

Legf6bb Szerv, Alapité vagy egyediili tag megjeldlést alkalmazza, ott a Ptk. fogalomkére szerint a
Kft. taggytilése, illetve a tarsasag egyszemélyes jellegére tekintettel a Miskolc Holding Zrt.;

térsasagi szerz6dés megjeldlést alkalmaz, az alatt Alapité Okirat;

az Szt-t (Szémvitelrdl) emliti, ott az 2000. évi C. tv.;

az Mt-t (Munka Térvénykényve) emliti, ott a 2012. évi L tv.;

a Ptk-t (Polgari Térvénykonyv) emliti, 2013. évi V. tv.;

ahol Tao-t (Tarsasagi adordl és osztalékad6rol) emliti, ott az 1996. évi LXXXI. tv.;

a TEAOR ’08. megjelolést alkalmazza, ott a gazdaségi tevékenységek statisztikai osztalyozasa NACE
REV 2. rendszerének 1étrehozasardl szol6 2006. december 20-ai 1893/2006/EK. eurdpai parlamenti €s
tandcsi rendelet és ezen rendelet alkalmazasat szabalyoz6 41/2007.(VIIL29.) IRM szamu rendelet
szerinti szakagazati besoroldsa

értendd.
I. CIKKELY
A tdrsasag cégneve, roviditett cégneve
Ll. )
Cégnév: MIHO Miskolci H8szolgaltat Korlatolt Felelgsségli Tarsasag
1.2. i
Roviditett cégnév: MIHO Kft.
II. CIKKELY
A tarsasag székhelye, telephelye, fioktelepe
1.
Székhely: 3534 Miskolc, Gagarin u. 52.
A térsasag székhelye egyben a kdzponti tigyintézés helye is.
I.2.
Telephely: 3531 Miskole, Tatar u. 29/A. )
3530 Miskolc, Szemere B. u. 05. (Ugyfélszolgalat)
3535 Miskolc, Banki Donét u. 17. (Didsgyéri Kazanhaz)
3534 Miskolc, Szarkahegy u. 25. (Bulgéarfoldi Kazdnhaz
3534 Miskolc, Muhi u. 33764/9
IL.3.

A térsasag jogosult Magyarorszag teriiletén sziikség szerint telephelyet, fiéktelepet 1étesiteni.

III. CIKKELY
A Tarsasag egyediili tagja

IL.1.
Egyediili tag: Miskolc Holding Onkorményzati Vagyonkezelé
Zartkdriien mitkddo Részvénytirsasag
3530 Miskolc, Pet6fi Sandor u. 1-3.
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Cg.05-10-000406

1I1.2.
Az egyediili tag altal képviselt szavazati jog mértéke: 100%

IV, CIKKELY
A tarsasag tevékenységi kire

V.1

A tarsasag tevékenységi korei a gazdasagi tevékenységek statisztikai osztalyozasa a NACE REV.2.
rendszerének létrehozasardl sz616 2006. december 20-ai 1893/2006/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
rendelet szakégazati besoroldsa szerint (TEAOR ’08) a kdvetkezdk:

Fétevékenység:

3530’08 Gézellatas, légkondicionalas

Melléktevékenységek:

2562’08 Fémmegmunkalas

3312 °08 Ipari gép, berendezés javitdsa

3320 °08 Ipari gép, berendezés tizembe helyezése

3511 °08 Villamosenergia-termelés

3512 °08 Villamosenergia-sz4llitas

3513 °08 Villamosenergia-elosztés

3514°08 Villamosenergia-kereskedelem

3522°08 Gazelosztas

3523 °08 Gazkereskedelem

3832 08 Hulladék tjrahasznositisa

4110 °08 Epiiletépitési projekt szervezése

4222° 08 Elektromos, hiradastechnikai célt kézmii épitése

4311 °08 Bontas

4312 °08 Epitési teriilet elSkészitése

4321 08 Villanyszerelés

4322 °08 Viz-, gaz-, fiités-, légkondicionald-szerelés

4329 °08 Egyéb épiiletgépészeti szerelés

4339 *08 Egyéb befejezd épités m.n.s.

4399 °08 Egyeb spec. Szaképités m.n.s.

4520’08 Gépjérmtjavitas, -karbantartas

4532708 Gépjarmtialkatrész-kiskereskedelem

4752 °08 Vaséru-, festék-, liveg-kiskereskedelem

4941 °08 Kozati aruszallitas

4950 708 CsOvezetekes szallitas

5221 708 Szérazfoldi szallitast kiegészitd szolgiltatds

5229’ 08 Egy¢b szallitast kiegészitd szolgaltatas

6110 °08 Vezetekes tavkozlés

6120 °08 Vezeték nélkiili tavkozlés

6190’08 Egyéb tavkozlés

6810’08 Sajat tulajdont ingatlan adésvétele

6820 °08 Sajat tulajdony, bérelt ingatlan bérbeadasa, {izemeltetése 7 Al
7021 °08 PR kommunikécié & /
7022 °08 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadas . Nl
7112°08 Mémaki tevékenység, miiszaki tandcsadés w DS B
7490 *08 M.n.s. egy€b szakmai, tudoményos, miiszaki tevékenység ; f Al
7712 °08 Gépjarmiikdlesonzés (3,5 tonna fol6tt) B
7732 °08 EpitSipari gép kdlesonzése i1

7739 °08 Egyéb gép, targyi eszkdz kolesdnzése / 7 f
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8291 708 Kovetelésbehajtas

Iv.2.

A Kft. alapitasi engedélyhez kotott tevékenységet nem gyakorol; mikddesi, képesitési engedélyhez
kotott tevékenységet a tarsasig csak erre vonatkozé engedély birtokéban, illetve képesitéssel
rendelkezve kivan gyakorolni.

V. CIKKELY
A tarsasig torzstokéje, Osszetétele,
Az egyediili tag torzsbetéte

V.1.
A tarsasag torzstékéje 2.200.000.000,-Ft, azaz Kettémillidrd-kett6szazmillio forint, amely teljes
mértékben nem pénzbeli betétként lett szolgéltatva az alapitaskor.

V.2.

A Miskole Holding Onkormanyzati Vagyonkezelé Zartkoriien miik6dé Reészvénytarsasig (3530
Miskole, Hunyadi u. 21. sz.; Cg.05-10-000406) egyedili tag térzsbetéte 2.200.000.000,-Ft-ot, azaz
Kettdmilliard-kettészazmillié forintot tesz ki.

V3.
Az egyediili tag torzsbetétjének értéke a torzstdke hinyadaban kifejezve: 100%

VI. CIKKELY
A torzsbetét szolgiltatisira, osztalék kifizetésére vonatkozo eldirdsok

VLI1.
A térsasag torzst6kéje mér teljes egészében szolgaltatasra kertlt. A térzstoke a tarsasag rendelkezésére
all.

Az esetleges torzstdke-emelés soran esedékessé valo tagi befizetéseket az Alapité dontésének
megfeleléen kell teljesiteni. A torzsbetét rendelkezésre bocsatasat a tagnak kell igazolni.

Az iigyvezetd koteles a tagok tdrzsbetét-szolgaltatasi kotelezettségének a teljesitését figyelemmel
kisérni, halasztott pénzbetétek esetén a tag altal véllalt szolgaltatasok teljesitését a cégbirésagnak
bejelenten.

VIIL. CIKKELY
A tarsasag szervezete

VILI.

Az Alapité altal tulajdonolt, elismert véllalatcsoporthoz tartozd ellendrzott tarsasag tekintetében a
tulajdonosi jogokat az egyszemélyes tarsasdgi jelleg fennallasaig az Alapité vagy egyszemelyes
tulajdonos Igazgatdsédga gyakorolja, ennek soran a legfébb szerv jogkdrében eljarva hozza meg
hatérozatait.

A legfébb szerv hataskérébe tartozé kérdésekben az Alapitd Igazgatosaga irasban hatdroz és a dontes:
az tigyvezetéssel vald kozléssel valik hatdlyossa. ’

A legfébb szervet az ligyvezetore vonatkozéan a Ptk. 3:112. § (3) bek.-ben megfogalmazott utas.ité;s_i.jji ;
jog illeti meg. B

VIL2.1.
A Ptk. 4ltal meghatarozottak szerint a Legfébb Szerv kizarélagos hataskorébe tartoz6 dontések:” }oFES
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1) dontés a létesitd okirat megéllapitasardl és modositasarol;

2) déntés a tarsasag miikddési forméjanak megvéltoztatasardl;

3) atarsasag atalakulasanak €s jogutod nélkiili megsziinésének elhatarozasa;

4) a vezet§ tisztségviselSknek, illetve a FeliigyelGbizottsdg tagjainak és a Kényvvizsgalénak a
megvalasztasa, visszahivasa, dijazdsdnak megallapitésa;

5) aszamviteli torvény szerinti beszamold jévahagydsa;

6) dontés osztalek és osztalékelbleg fizetésérél;

7) ddntés a térzstéke felemelésérdl;

8) dontés a torzstoke leszallitasardl;

9) dontés minden olyan kérdésben, amit térvény vagy a létesit6 okirat az Alapité kizérélagos
hataskorébe utal.

10) dontés a feliigyelSbizottsag miikddését szabalyozd ligyrend jovahagyasardl;

11) dontés a csbd-, a felszdmolasi €s a végelszamolasi eljaras kezdeményezésérdl;

12) d6ntés minden olyan kérdésben, amelyet a tarsasdg ligyvezetése, feliigyel8bizottsaga, vagy a
kényvvizsgald az Alapito elé terjeszt;

13) tizleti terv elfogadésa;

14) a vezet§ tisztségvisel6k, feliigyel6bizottsagi tagok és az Mt. 208.§ szerinti vezetd allasd
munkavéllalok javadalmazasi szabalyanak a megalkotasa;

15) uralmi szerzédés megkdtésének és modositasanak jovahagydsa;

16) a tarsasag tulajdondba 1évGé részvényekkel, Uzletrészekkel vald rendelkezés, tovabba
gazdalkod6 szervezet alapitdsa vagy megsziintetése, illetve {lizletrész vagy részesedés
megszerzeése,;

17) a tagok, a vezetd tisztségviselSk, feliigyelébizottsagi tagok, illetve a konyvvizsgaldk elleni
kovetelések érvényesitése;

18) a tarsasag beszamoldjanak, ligyvezetésének, gazdalkoddsdnak a kdnyvvizsgald altal torténd
megvizsgaldsanak elrendelése;

19) déntés minden olyan ligylet jovahagyésarol, melynek tigyleti értéke a 150.000.000.- forintot,
azaz a szazStvenmillio forintot eléri vagy meghaladja

20) a tarsasag ligyvezetdje szamara felmentvény megadasa,

21) a térsasag szervezeti és miikddési rendjének a f6 szervezeti 4brijdhoz kapcsolodé déntések
meghozatala;

22) pétbefizetés elrendelése és visszatéritésének elrendelése;

23) el6vasarlési jog gyakorlasa a tdrsasag altal;

24) az elévasarlasra jogosult személy kijel6lése;

25) olyan szerz6dés megkdtésének jovahagydsa, amelyet a tarsasdg sajat tagjaval, ligyvezet&jével,
vagy azok kozeli hozzatartozdjaval, illetve élettarsaval kt;

26) ugyleti értékt6l fliggetleniil minden olyan jogiigylet (szerz6dés, egyoldald jognyilatkozat)
megkdtésének a jovahagydsa, amelyet a tarsasig olyan harmadik személlyel két, vagy olyan
harmadik személyre vonatkozik:

- amelyben a Kft. ligyvezet§je, barmely feliigyelSbizottsagi tagja, barmely
vezetd allast munkaviéllaldja vagy ezek kdzvetlen hozzitartozdja tulajdonosi
részesedéssel rendelkezik, operativ irdnyité vagy ellendérzd keretében
tisztséggel rendelkezik, illetve ha harmadik szerz6déskotd fél maga a Kft.
tigyvezetdje, felligyelSbizottsagi tagja, barmely vezet6 4lldst munkavallaléja,

- tovdbb4d minden olyan iigylet megkétésének jovéhagyédsa, amely a vezetd
tisztségviselk fokozott felelésségére tekintettel nyilvanvaléan indokoltta teszi
a Legf6bb Szerv jovdhagyasat, mivel a fenti bekezdésben emlitett személyek
érdekeltsége a megkotend$ Ugylet tartalma vagy teljesitése vonatkozésban
okszerten felvethetd, vizsgalandd,

27) minden ingyenes szolgaltatasnyijtés, vagyonatadds, timogatas nyujtasa,

28) szavazat leaddsa a Térsasag részvételével miikodo tarsasagok legfébb szervének iilésén,

29) a Tarsasag részvételével miikodd tdrsasdg vagy tarsadalmi szervezet alapitisa, vagy ‘ilyen
tarsasagba, tdrsadalmi szervezetbe torténd belépés, alapitvany létrehozasa, vagy . mukodo
alapitvanyhoz val6 csatlakozas.

30) az lzletrész kiviilallé személyre torténé atruhazasanal a beleegyezés megadasa;
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31) eredménytelen arverés esetén dontés az lizletrészrdl,

32) az lizletrész felosztasdhoz vald hozzéajarulds és az {izletrész bevondsénak elrendelése;

33) a tag kizardsanak kezdeményezésérdl szo6l6 hatarozat;

34) a jegyzett téke felemelésekor, illetve leszéllitdsakor a tOrzsbetétek ardnyatdl vald eltérés
megallapitasa.

Az iigyvezetével kapcsolatos munkéltatéi jogokat - a megvélasztas és a visszahivds és dijazés
megéallapitasa kivételével - a Miskolc Holding Zrt. vezérigazgat6ja gyakorolja.

A Holding Vezérigazgatéja jogosult a tagvallalatok tekintetében a beszerzések, ingé és ingatlan
vagyontargyak hasznositdsdnak jévahagyasara 150.000.000.- forint, azaz szazOtvenmillié forint
dsszeghatarig azzal, hogy a hataskdrt az 4ltala kijelolt —a Miskolc Holding Zrt. alkalmazasdban all6-
munkavallaléra atruhdzhatja. Amennyiben az adott {igylet a kozbeszerzési értékhatart meghaladja, Ggy
a j6vahagyasi folyamata a mindenkor hatélyos kozbeszerzési szabalyzat alapjan torténik.

A Holding Vezérigazgatdja a sajat hataskdrébe tartozo tigyekben a dontés jogit a Miskole Holding
Zrt. munkavallalojara delegdlhatja. A Vezérigazgatd barmely hataskorébe tartozo, atruhéazott tigyet
magahoz vonhat.

VIL2.2.
A beszerzések tgyleti értékének megallapitdsakor a kozbeszerzésekrSl szolo torvény mindenkor
hatalyos rendelkezései az irdnyadoak.

Elidegenités esetén az iigylet targyara vonatkozé ligyleti érték és a Kft. kényveiben szereplS un.
nyilvantartasi érték eltér egymastol, ugy a hatéskor megéllapitasdndl a magasabb érték az irdnyado.

Az {igylethez, vagy szerzédéskdtéshez, illetve kotelezettségvallalashoz szitkséges jovahagyast az
ligylet vagy szerzédéskotés, illetve kotelezettségvallalds teljesitése eldtt kell megkérni, &s beszerezni
hataskortl fiiggben a Legfébb Szervtél vagy a Holding Vezérigazgatéjatol. Az ligyletet vagy
szerz8dés megkotését, illetve kitelezettség vallalasat csak ezt kdvetben lehet érvényesen megtenni.

VIL2.3.

A Ptk. 3:112. § (3) bekezdésére hivatkozéssal az Alapité Okirat rogziti, hogy az egyszemélyes
térsaségi jellegre figyelemmel az egyediili tag az ligyvezetésnek utasitast adhat, amelyet a vezetd
tisztségviseld koteles végrehajtani.

VIIIL CIKKELY
Az iigyvezetés

VIIL1.
A tarsaség tigyeinek intézését és torvényes képviseletét a Legfobb Szerv ltal valasztott egy lgyvezetd

14tja el, aki jogosult az ligyvezetd igazgatd megjeldlés hasznalatara is.

A tarsasag tigyvezetdjeként 2020. marcius 01. napjatdl hatérozatlan idStartamig elj ar:

Név: Korozs Andrés

Anyja neve: Zséki Magdolna

Sziil.: Ozd, 1961. méjus 23.
Lakcim: 3516 Miskole, Apatsagi ut 12.

Addazonosito jele: 8344752507

Az figyvezetd jogkorét az ligyek meghatérozott csoportjéra nézve a tarsasag dolgozoira étruhéiha;j'a;_. 212

Az ligyvezetd Gjravalaszthato.
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VIIL.2.
Az lgyvezetd képviseli a tarsasagot harmadik személyekkel szemben, valamint a birdsédgok és mas
hatdségok el6tt.

VIIL3.
Az ligyvezetd jogosult €s koteles kialakitani és miikddtetni a tarsasdg munkaszervezetét, valamint
teljes kortien ellatni a munkaltatdi jogokat a Kft. alkalmazottai tekintetében.

VIIL4.

A térsasag irdnyitdsaval kapcsolatos olyan déntések meghozatalara, amelyek nem tartoznak a Legfébb
Szerv hatdskorébe, az ligyvezetd jogosult és koteles. Az Ugyvezetd e tevékenységét a tarsasig
crdekeinek els6dlegessége alapjan 6nélléan létja el. E mindségében a jogszabalyoknak, a létesitd
okiratnak és a Legf6bb Szerv hatérozatainak van alévetve.

Az ligyvezetd a tevékenysége soran a jogi személynek okozott kérokért a szerzOdésszegéssel okozott
karért valo felelésség szabalyai szerint felel.

VIILS.
Az ligyvezet6 feladata kiiléndsképpen:

* minden Uzleti évet kivetden a jogszabalyokban és a Legfébb Szerv altal eléirt médon és
hatdridében elkésziti a tarsasdg mérlegét, nyereség illetve a veszteség kimutatasat, kdteles az elmult
¢vre vonatkozo irdsos beszamoléval egyiitt azt a Legfébb Szerv elé terjeszteni,

ellatja a Hatdrozatok Kényvének vezetését,

vezeti a tagokrol, az tizletrészekrdl a jogszabalyokban meghatarozott médon a tagjegyzéket,
Jjogosult a Legfébb Szerv elé terjesztends javaslatok, ajanldsok kidolgozasara,

tartja a hatosagolkdkal sziikséges kapcsolatokat,

az alapit6 okirat médositdsénak, a cégjegyzékbe bejegyzett tényeknek, jogoknak, adatoknak, és
ezek valtozasanak cégbirdsigi bejelentése.

VIIL6.
Az tigyvezetd gondoskodik a tarsasag iizleti kényveinek szabalyszerti vezetésérol, elkésziti a tirsasig
mérlegét és vagyonkimutatésat, és azokat a Legfébb Szerv elé terjeszti.

VIIL7.
Az ligyvezet6 kételes a tagok kérésére — kivanalomra irdsban — a tarsasag tigyeirdl felvildgositast adni,
a tarsaséag lizleti kdnyveibe és irataiba val6 betekintést lehetévé tenni.

VIILS.
Az ligyvezetd megbizatdsa megsziinik:
a) hatarozott idejli megbizatas esetén a megbizas idStartamanak lejartaval,
b) megsziintetd feltételhez kotdtt megbizatés esetén a feltétel bekovetkezésével,
¢) visszahivassal,
d) lemondéssal,
€) avezetd tisztségvisel( halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,
) a vezetd tisztségvisel§ cselekviképességének a tevékenysége ellatisdhoz sziikséges kirben
torténd korlatozasaval,
8) avezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkezésével.

Az ligyvezet6 barmikor, indokolés nélkiil visszahivhatd.

Az ligyvezeté a tisztségérl barmikor lemondhat, azonban ha a tarsasdg miikodsképessége ezt
megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétdl szamitott 60. napon vélik hatalyossa, kivéve, ha a

Legfébb Szerv az Uj lgyvezetd megvalasztisirél mar ezt megelzden gondoskodott, illetve
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gondoskodni tudott volna. A lemondas hatélyossé vélasaig az ligyvezet$ a halaszthatatlan dontések
meghozatal4ban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

VIILO.

Az tigyvezet§ az iizleti évre vonatkozd szamviteli beszdmolo elfogadasara irdnyulo jelentéssel
egyidejiileg inditvanyozhatja, hogy a Legf6bb Szerv a beszdmold elfogadésaval egyidejlileg értékelje
az ligyvezetének az adott évre vonatkozé tevékenységét és hatdrozzon az adott lizleti évre vonatkozd
felmentvény targyéban.

Az lgyvezetd felmentvényre vonatkozé inditvAnydra az Alapité kételes a felmentvény
vonatkozaséban hatrozatot hozni.

VIIL10.
Az iigyvezet6 kizarolagos hataskorébe tartozd dontések
a. a szamviteli tdrvény szerinti beszdmolénak és az addzott eredmény felhasznalasara

vonatkozo javaslatnak az Alapito elé terjesztése;

b. az iigyvezetésrSl, a tdrsasdg vagyoni helyzetér6l és az izletpolitikéjardl késziild
jelentésnek évente egyszer az Alapit6, és negyedévente a Feliigyel6bizottsag elé
terjesztése;

c. atarsasag képviselete harmadik személyekkel szemben;

d. a tarsasag Alapitdja felé dontés kezdeményezése, ide nem értve a torvényben feljogositott
egyéb személyek vagy szervezetek éltal kezdeményezett dontés esetét;

e. dontés a munkavallalok képviseleti, cégjegyzési jogra torténé felhatalmazasardl;

f. az Alapité elé terjesztendd éves tizleti terv meghatarozasa;

g. az Alapitd értesitése — a FeliigyelSbizottsdg egyidejli értesitése mellett —, ha tudomasara

jut, hogy a tarsasig t6kéje a veszteség kovetkeztében a torzstbke kétharmadéra vagy az ala
csokken, vagy a sajat téke a jegyzett téke ald csokken, illetéleg ha a tarsasag a fizetéseit
megsziintette, vagy felszdmolés fenyegeti és vagyona a tartozasokat nem fedezi.

h. munkaltatéi jogkor gyakorldsa a tirsasdg munkavallaléi felett azzal, hogy a munkaltatdi
jogkdr gyakorlasét az igyvezetd az dltala kijeldlt személyre/személyekre delegalhatja.

i. dontés a tarsasdg altali szolgdltatds nyujtasardl, amennyiben a nyujtandé szolgaltatas
értéke nem éri el a 150.000.000.-, azaz szaz6tvenmillio forintot.

IX. CIKKELY
A tarsasag képviselete, cégjegyzése
IX.1.
Képviseletnek mindstil a képviseletre feljogositott személyek szoban, {rasban vagy rautald
magatartissal kifejezett joghatdssal jéré nyilatkozata, tevékenysege, amelyek a tarsasdgot illetden
jogosultsagot vagy kotelezettséget eredményeznek, vagy egyéb joghatéssal jarnak.

Cégjegyzésnek mindsiil a cég irdsbeli képviseletére, a cég neveben torténd alafrasra valo jogosultsag.

IX.2. A tarsasag képvisel6i
A tarsasag képviseletére és cégjegyzésére az aldbbiakban tisztézott szabalyrendben
- aziigyvezetd, mint térvényes képviseletre feljogositott vezetd tisztségviseld,

- az Alapité okirat, valamint az ligyvezeté altal az ligyek meghatérozott csoportjaira nézve
szarmazékos képviseleti joggal felruhdzott és a tArsaséggal foallast munkaviszonyban
all6 munkavallalok A

jogosultak. < o

IX.3. Képviseleti és cégjegyzési jogosultsagi szabalyok g
- Altaldnos 6nall6 képviseleti, illetve cégjegyzési joggal rendelkezik az ligyvezetd.
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- Az lgyvezetd, az ligyek meghatérozott csoportjara nézve a tarsasag munkavallaléit is
feljogosithatja (a targykor kériilhatdrolasaval) képviseleti, illetve cégjegyzési joggal.

- A szarmazékos képviseleti, illetve cégjegyzési joggal rendelkez6 munkavallalok
képviseleti, illetve cégjegyzési joga korlatozott a térsasdg tligyvezetdjének a cégjegyzési
jogosultsagra vonatkozé mindenkori hatdrozataban foglaltak szerint. A cégjegyzési
jogosultsdgra vonatkozé mindenkori hatdrozat szerinti cégjegyzési korlatozasok
harmadik személyekkel szemben hatélytalanok.

- A képviseleti jogra feljogositott munkavéllalok képviseleti, vagy cégjegyzési jogukat
masra nem ruhazhatjak at.

IX.4. A cégjegyzés mddja
A térsasag cégjegyzesére jogosultak az alabbiak szerint jegyzik a céget:

- A tarsasag cégjegyzése a tarsasag ligyiratain uigy torténik, hogy a tarsasag képviseletére
jogosultak az iratokat a gazdasagi tarsasdg elSirt, elényomott, vagy elényomtatott
cégneve alatt — hiteles cégaléirdsi nyilatkozatuknak megfeleléen (cimpéldinyuk szerint)
— sajat névalairassal latjak el.

- Onallé cégjegyzési jogosultsaggal az ligyvezets rendelkezik.

- Egyittes cégjegyzesi jogosultsaggal az ligyvezetd éltal szarmazékos képviseleti, illetve
cégjegyzesi joggal felruhazott munkavéllalok rendelkeznek az iigyvezetSi hatirozat
rendelkezései szerint, az abban meghatarozott korlatozasokkal.

- Az egylittes cégjegyzés két alairdsra jogosult személy egyiittes alairasat jelenti.

- A cégjegyzésre vonatkozd részletes szabilyokat és az aldirasi jogra vonatkozd
korlatozéasokat az ligyvezetd hatérozata szabélyozza.

X. CIKKELY
A Feliigyel6bizottsag

X.1.
A tarsasagndl a Ptk. el6irdsainak megfeleléen FeliigyelSbizottsig miikédik, de nem iigydéntd
FeliigyelObizottsag.

A Felligyeldbizottsdg altalanos feladata, hogy az ligyvezetést a jogi személy érdekeinek megdvésa
céljabdl ellendrizze.

X2,

A Feliigyel6bizottsag 5 taghdl 4ll.

A tarsasag FelligyelObiztottsaganak tagjait az Alapitd hatérozott idStartamra, legfeljebb 5 évre
valasztja.

X.3.
A Tarsasag Feligyelébizottsdganak aldbbi tagjai 2020. januér 10. napjatdl 2025. januér 09. napjaig
szamitott 5 évre:

L.
Név: Szab¢ Ida Beata
Anyja neve: Foris Ida ¢
Lakeim: 3535 Miskolc, Arpad ut 82. 3/3 KRS
Név: dr. Mokrai Mihaly o SEN Y
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Anyja neve: Dancs Agnes

Lakeim: 3525 Miskole, Széchenyi Istvan ut 29. 2/1
3.

Név: dr. Marton Gabor

Anyja neve: Takécs Erzsébet

Lakeim: 9024 Gyo6r, Kert utca 7/D 1/9

4.

Neéwv: Szabd Zoltan

Anyja neve: Czabala Anna

Lakeim: 3535 Miskolc, Csendes u. 20.

A Térsasag Feliigyel8bizottsaganak alabbi tagja 2020. januar 24. napjatél 2025. januar 09. napjdig:

5

Név: Birinyi Attila

Anyja neve: Szkérosi Gydngyi Katalin
Lakeim: 3535 Miskolc, Majlath . utca 27.

magyar allampolgéarok.

A FeliigyelSbizottsagi tagsdg megsziinésére a vezetd tisztségviseldi megbizds — jelen Alapité Okirat
VIIL8. pont — megsziinésére vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni azzal, hogy a feliigyel6bizottsagi

ey

tag lemondd nyilatkozatat a jogi személy vezetd tisztségvisel§jéhez intézi.

A Feliigyeldbizottsag testiiletként jar el, hatdskorét jellemzGen a feliigyelSbizottsagi tilésen gyakorolja,
miikddését az Alapité 4ltal elfogadott Ugyrend szabélyozza. A Tarsasag ellenSrzésébdl fakado
feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve az ellen6rzést éllando jelleggel is
megoszthatja tagjai kdzott.

Az ellenérzés megosztasa nem érinti a felligyel6bizottsagi tag felel6sségét, sem azt a jogat, hogy az
ellenérzést mas, a FelligyelSbizottsag ellendrzési feladatkdrébe tartozod tevékenységre is kiterjessze.

X.4.
A Feliigyel6bizottsdg miikodése, hataskore
- A Feliigyel8bizottsag koteles az alapitd dontéshozd szerve elé keriilé elSterjesztéseket

megvizsgalni és ezekkel kapcsolatos allaspontjat ismertetni.

- A Feliigyeldbizottsag testilletként jar el, az {ilés hatdrozatképes, ha tagjainak 2/3-a, de
legaldbb 3 tag jelen van. A FeliigyelGbizottsdg hatarozatait a jelenlévék egyszerd
szOtobbségével hozza.

- AFeliigyelSbizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nines helye.

- A Feliigyel&bizottsdg tagjai az Igazgatdsag meghivasa alapjan jogosultak az Igazgatdsag
lilésein részt venni.

- A Feliigyel6bizottsag jogosult az ellendrzési kotelezettsége teljesitése kereteben a
tarsasdg koltségére eseti jelleggel szakért6t megbizni. Ha a felkért szakértd varhato
koltségei, illetve dija a 100.000,- Ft-ot meghaladja, a FeliigyelSbizottsig a szakértd
megbizasa eldtt koteles az ligyvezetSt tdjékoztatni. Ha az ligyvezetd a téjékoztatést
kivetéen a szakértd kirendelésének indokoltsagat, vagy koltségét vitatja, ]ogosult a .
szakért kirendelésének kérdését halasztd hatéllyal az Alapito6 elé utalni. ;
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- A FellgyelGbizottsag  elézetes  véleményét igényli a tarsasdg  ingyenes
szolgaltatésnytjtasnak, vagy vagyonitadasnak, illetve tdmogatds nytjtisanak a
jovahagyasa.

XI. CIKKELY
A vezet tisztségviselokre vonatkozé sszeférhetetlenségi szabalyok

XL1.

Az lgyvezetd €s a Felligyelobizottsdg tagjai (a tovabbiakban ezen pont vonatkozasiban vezetd
tisztségvisel6k) — a nyilvanosan miikédé részvénytarsasig részvénye kivételével — nem szerezhetnek
tarsasagi részesedést ¢s nem lehetnek vezetd tisztségviselSk olyan gazdasdgi tarsasagban, amely
fétevékenységkent ugyanolyan gazdasigi tevékenységet folytat, mint az a tdrsasdg, amelyben vezeté
tisztségviseldk. Ha a vezetd tisztségviselSk Uj vezet tisztségvisel6i megbizést fogadnak el, a tisztség
elfogadasatél szamitott 15 napon beliil kételesek e tényrdl értesiteni azokat a tarsasigokat, ahol mar
vezetd tisztségviseldk vagy Feliigyel6bizottsagi tagok.

A tisztségviseld jogviszonyénak elfogaddsa elStt koteles a térsasdgot, és a Legfbb Szerv az
Osszeférhetetlenséget  eredményez0 meglévé részesedésérél, illetve vezetd tisztségviselSi
jogviszonyardl tajékoztatni.

A tisztségviseld jogviszonyanak fennélldsa alatt az Osszeférhetetlenségi allapotot eredményezd
részesedésszerzés, vagy tisztségvallalas eldtt (indokolt esetben az allapot beallasat kéveté 30 napon
belill) irasban koteles tdjekoztatni a tdrsasdg FeliigyelSbizottsdgat, és egyben kezdeményezni a
Legfobb Szerv hozzéjarulasat.

A tisztségviselSk tevékenységét szabalyozo és velilk kotott killon megallapodas (megbizési szerzédés)
az Osszeférhetetlenségre vonatkozéan a Ptk.-val Ssszhangban 4ll6 részletszabalyokat (a kartérités
kérében esetleges tobbletszankcidkat) allapithat meg azzal, hogy ezen részletszabéalyok a Ptk.-val, és
az Alapité Okirattal ellentétben nem 4llhatnak.

XI.2.

A tisztségviseld és - a Ptk. 8:1.§ (2) pontja szerinti — hozzatartozdja, valamint élettirsa nem kothet
sajat nevében vagy sajét javéara, a gazdasagi térsasag fotevékenységébe tartozd szerzédéseket, kivéve
ha az emlitett ligylet a mindennapi életvitel korébe sorolhatd, és/vagy tn. fogyasztéi szerzédésnek
mindsiil, tovabbé, ha az emlitett {igylet (azonos tipusti és azonos személlyel kotott iigyleteket éven
beliil 6sszevonva) egyedi, vagy &sszevont ligyleti értéke nem haladja meg a brutté Otmillié Forintot.

A tisztségviselOk tevekenységét szabalyozo és veliik kotott kiilon megéllapodas (meghizasi szerz6dés)
a tiltott ligyletkdtés kéreben a Ptk.-val dsszhangban 4116 részletszabélyokat 4llapithat meg, ideértve
kiiléndsen a tarsasdggal gazdasagi-szerzédéses kapcsolatban 4116 gazdalkodd szervezetekkel kétendd
lgyleteket azzal, hogy ezen részletszabdlyok a Ptk.-val és az Alapité Okirattal ellentétben nem
allhatnak.

_ XIIL CIKKELY
Az Allandé Kényvvizsgalo

XIL1.
A Tarsasag Konyvvizsgildja 2022. janius 01. napjatél 2023. mijus 31. napjaig, hatirozott -
idétartamra*’:

* Az Alapit6 132/2022 (V.5.) szami alapitoi hatarozatba foglalt akarata szerinti modositas.
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Konyvvizsgald cég neve: "AUDITAX - 4J" Konyvizsgalo, Adészakérté és Kozgazdasagi
Tanacsadé Korlatolt Felelosségii Tarsasag

Cégjegyzékszama: Cg.05-09-005628
Nyilvantartasi szama: 001838
Székhelye: 3529 Miskolc, Perczel Mor utca 26. fszt. 3.

A Konyvvizsgalatot ellatd természetes személy megnevezése:

Neve: Juhasz Imre

An.: Ficsor Margit

Lakcime: 1096 Budapest, Erné utca 19. 3 em. 32.
Konyvvizsgaloi

nyilvantartasi szama: 005046

XIII. CIKKELY
A tarsasag egyéb szerveire vonatkozo szabalyok

XIIL.1.

A Térsasdg Legfébb Szerve véleményezés, konzultacio, illetve dontések elSkészitése érdekeben egyéb
szervek (4llandd, vagy eseti bizottsdg, tandcsadd testiilet, tulajdonosi megbizott) létrehozésat
hatarozhatja el.

XIIL.2.

Az egyéb szerv alapitdsat elrendel6 hatdrozatnak tartalmaznia kell a létesitend6 szerv feladatat,
igykorét, a szerv tagjainak szamdt, és tagjait, miikddésének iddtartamat.

Az alapitést elrendelé hatarozatban nem szabalyozott egyéb kérdésekre nézve — sziikség szerint — az
egyéb szerv eljarasi szabélyait, igyrendjét maga alakitja ki.

XII.3.
Az egyéb szervek éltal kialakitott vélemény, konzultédciés élldspont, javaslat nem érintheti a Ptk.
szerinti tarsasagi szervek hataskorét, feleldsségét.

XIV. CIKKELY
Beszamolo, a nyereség felosztasa, osztalék jog

XIV.1.

Beszédmold
A tarsasdg lizleti éve a naptari évvel megegyezik. Az iizleti év zartaval mérleget és
eredménykimutatast kell késziteni.

XIV.2.

Nyereség felosztas
A tarsasag sajat t6kéjébél a tag/Alapité javara, annak tagsagi jogviszonyara tekintettel kifizetést
a tirsasig fennalldsa alatt a Polgari Torvénykdnyvrél szoldé 2013. évi V. térvényben (Ptk.)
meghatarozott esetekben és a targyévi adézott eredménybél, illetve szabad eredménytartalékkal
kiegészitett targyévi addzott eredménybdl teljesithet.

XIV.3.
Osztalékjog ‘
- A feloszthato és az Alapité altal felosztani rendelt eredménybél a tagot az iizletrésze_’
térzsbetét nyilvantartasi értékével arinyos osztalék illeti meg. N
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- Az Alapit6 az osztalékra csak a mér a teljesitett vagyoni hozzijéruldsa arinyiban
jogosult. Az osztalék nem pénzbeli juttatds forméjéban is teljesithetd, melyr6l az
Alapit6 a szamviteli térvény szerinti éves beszamolo elfogadasaval egyidejlileg donthet.
Az osztalék vagyoni értékl juttatds formdjaban toérténd kiaddsardl széld dontés
meghozatala el6tt az Alapitd koteles, a Feliigyel6bizottség, illetve a Tarsasag vélasztott
Konyvvizsgaldjanak allasfoglalasat beszerezni.

- Az Alapité az osztalék fizetésérSl az ligyvezetésnek a FeliigyelGbizottsag 4ltal
elézetesen jovahagyott javaslatdra, a szamviteli térvény szerinti beszamold
elfogadaséval egyidejiileg hatdrozhat azzal, hogy a tényleges kifizetésre az osztalék
kifizetésérdl szold az Alaptd altal hozott hatdrozat elfogadasat kovetd legkésébb 90
napon belill kell, hogy sor keriiljén, hacsak az Alapité az esedékességet illetSen az
osztalék elfogadasaval egy id6ben e targyban mésként nem dont.

XIV .4,
Osztalékelbleg
- Az Alapit6 - feltéve, hogy a jogszabalyokban eldirt feltételek adottak — az ligyvezets

javaslatara, a Felligyel6bizottsag elzetes jovahagydsa mellett hatarozhat osztalékelSleg
fizetés teljesitésérdl, feltéve, hogy az ligyvezetés megitélése szerint az osztalékelSleg
fizetés teljesitéséhez sziikséges pénziigyi forrasok rendelkezésre allnak.

- Az osztalékeldleg fizetésére csak azt kovetden keriilhet sor, — a fentebb rogzitett
feltételek megléte esetén — ha kdzbensé mérleg kerdil elfogadésra a Feliigyel6bizottsag
elézetes jovahagyasaval, és a kdzbensé mérleget a Konyvvizsgalé korlatozas nélkiili
elfogado zaradékkal latja el.

XIV.5.
Veszteség rendezes
Az lgyvezetd koteles nyolc napon belill - a Feliigyel6bizottsag egyidejii értesitése mellett - a
sziikséges intézkedeések megtétele céljabol a legfébb szerv hatdrozathozatalat kezdeményezni, ha
barmely tagjanak tudoméséra jut, hogy

- atarsasag sajat tékéje veszteség kivetkeztében az torzstbke kétharmadara csokkent;

- a téarsasag sajat t6kéje a torzst6ke térvényben meghatirozott minimalis &sszege ald

csOkkent;

- atérsasagot fizetésképtelenség fenyegeti vagy fizetéseit megsziintette; vagy

- atarsasag vagyona a tartozdsait nem fedezi.
A fent meghatéarozott esetekben a legfobb szerv koteles olyan hatirozatot hozni, amely alkalmas a
megjeldlt okok megsziintetésére; vagy donteniilik kell a tirsasdg atalakuldsardl, egyesiilésérél vagy
szétvalasarol; ezek hidnydban a tarsasdg megsziintetésérl. A legfébb szerv ezzel kapcsolatos
hatéarozatait harom hénapon beliil végre kell hajtani.

XV.__CIKKELY
Uzleti év

A tarsasag lzleti éve a naptari évvel egyezéen januar 1. napjan kezd8dik és december 31. napjan
fejezddik be.

XVI. CIKKELY
A tdrsasig idétartama és megsziinése, jogutodlas

XVL1.

A térsasag hatarozatlan idére alakult. L0 Ea e e A
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XVI.2.
A gazdasagi tarsasag a cégjegyzékbol valo torléssel sziinik meg.

Jogut6d nélkiil szlinik meg a tarsasdg, ha

a) a tarsasigi szerzédésben meghatdrozott idGtartam eltelt, vagy mds megsziinési feltétel
megvaldsult;

b) atéarsasidg Legfobb Szerve elhatdrozza a tarsasag jogutdd nélkiili megsziinéset;

¢) atarsasig tagjainak szdma egyre csdkken, kivéve, ha a Ptk. masként rendelkezik;

d) acégbirdsag a Ctv.-ben meghatérozott okok miatt megsziinteti;

€) jogszabély igy rendelkezik.

Jogutéddal szlinik meg a tarsasag tarsaségi formavaltas, egyesiilés és szétvalas eseteén.

XVIL3.

A tarsasag a Bioenergy-Miskolc Szolgaltaté Korlatolt Feleldsségti Tarsaség (3534 Miskole, Gagarin u.
52. Cg.05-09-029738, adészam: 14980091-2-05, KSH 14980091-3530-113-05) egyesillés (beolvadas)
(itjan létrejott altaldnos jogutodja.

XVII. CIKKELY
Potbefizetés

Abban az esetben, ha a Kft. esetleges veszteségei pétldlagos téke-hozzajarulast iaényelnének
(potbefizetés), gy a Legfobb Szerv potbefizetési kotelezettséget rendelhet el, amelynek egyszeri
Osszege iizleti évenként a tagot illetSen nem haladhatja meg a pétbefizetés elrendelésének
id6pontjaban a hatalyos tagjegyzékben feltiintetett térzsbetét 20 %o-at.

A Legfébb Szerv — a fenti bekezdésben meghatdrozott legmagasabb Osszeg figyelembevételével —
pétbefizetést tébb alkalommal is eléirhat.

XVIIIL. CIKKELY
Az elismert vallalatesoport jellege és az uralmi szerzédés tartalma

XVIIL1.
A Térsasag elismert véllalatcsoport ellenérzétt tagjaként miikodik.

Az elismert vallalatcsoport jellege

- Az uralkodé tag és az uralmi viszonyba vont gazdasagi tdrsasigok kozott (a
tovabbiakban ellenérzott tarsasig(ok)) a jelen pontban elirtak szerint kerll sor az
uralkodé tag és az uralmi viszonyba vont gazdasdgi térsasigok kozotti egységes
iranyitasi rendszer megvalositasara.

- A Miskole Holding Zrt. 4ltal irdnyitott elismert vallalatcsoport az Alapité okirat 1. sz.
mellékletében meghatérozott uralmi viszonyba vont ellendrzétt tarsasagokbol all. Az 1.
sz. melléklet tartalmazza az uralmi viszonyba vont gazdasdgi tarsasigok cégnevét,
székhelyét, cégjegyzékszdmat, annak feltiintetésével, hogy a Miskole Holding Zrt.

mindsiil uralkodd tagnak, illetve mely korlatolt feleldsséggel mikdds gazdasagi

tarsasag(ok) mindsiil(nek) ellendrzott tarsasdg(ok)nak.

- Az uralmi szerz6désben foglalt rendelkezések az elismert vallalatcsoporti Jelleot__”,‘;i‘ N

cégjegyzékbe torténd bejegyzését kdvetben az 1. szamu mellékletben feltiintetett: - -
ellenérzott tarsasagok vonatkoz4saban alkalmazhatok. & L5
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XVIIL.2,

Valamennyi uralmi viszonyba vont gazdaségi tarsasig egyszemélyes tulajdonosa a
Miskolc Holding Zrt., ezért az uralmi szerz8dés az Alapito okiratban keriil régzitésre.

Az elismert véllalatcsoport a cégjegyzékbe torténd bejegyzést kdvetben hatdrozatlan
id6tartamra jott 1étre.

Az uralmi szerzédés tartalma

Az uralkodé tag és a meghatarozd befolyés ald vont ellendrzétt tarsasag az elismert vallalatcsoporti
jelleg 1étrejottét kovetGen (cégjegyzékbe vald bejegyzésének idSpontjat kévetden) az uralkodé tag
iranyitdsa alapjan az alabbi teriileteken miikddik egyiitt és valésit meg egységes lizletpolitikat.

a) Osszehangolt szdmviteli rendszer

Vallalatesoport-szintli  egységes szamviteli politika kialakitdssa és rendszeres
feltilvizsgélata, a végrehajtds monitoringja,

Vallalatcsoport-szinti ~ szdmviteli ~ szabédlyzatok  (szamviteli politika, egységes
szdmlatlikér, amortizdcids politika, értékelési szabélyzat, stb.) alapelveinek
meghatarozasa, a szabalyzatok elkészitése, aktualizildsa, a végrehajtds monitoringja,
Villalatcsoport-szintii Integralt tigyviteli rendszer egységes mikddtetésének szamviteli
koordinécidja, feliigyelete,

Az éves beszamold készitéséhez kapesolédd zarlati irdnyelvek megfogalmazasa, zarasi
litemterv kiadasa,

Az éves beszdmold egységes tartalmi kévetelményeinek meghatarozasa, a végrehajtas
monitoringja.

b) Osszehangolt likviditds menedzsment

c¢) Osszehangolt kontrolling tevékenység

Villalatcsoport-szintii, kdzpontositott cash-pool rendszer miikodésének iranyitésa és
fejlesztése,

Villalatcsoport-szintii pénziigyi menedzsment irdnyelvek és szabalyozas kidolgozésa,

A Vallalatcsoport banki kapcsolatainak koordindlésa, szerzédéseinek kezelése,
nyilvéntartdsa. Hitel ajanlatok, kérelmek osszeallitasiban kézremiikddés, ajanlatok
crickelése, szerz8dés tervezetek véleményezése, javaslattétel elfogadasa,

Pénziigyi forrdsok Véllalatcsoport-szintli elosztasdnak iranyitésa, tamogatasi rendszer
miikddtetése. A Tagvallalat rendelkezésére 4ll6 pénzeszkdzeinek nyomon kovetése,
bankszamla egyenlegek alakuldsénak figyelése. Tagvéllalati hitelkeretek modositasénak
banki koordinélésa,

Kimené utalasok elézetes kontrollja,

A Vallalatesoport  likviditdsmenedzsment rendszerének miikddtetése, fejlesztése.
Finanszirozdsi alternativak, fejlesztési forrdsok felkutatdasa, dontési javaslatok
kidolgozésa,

A Tagvéllalat likviditéstervezési tevékenységének koordindldsa, tervezési sémék
kidolgozasa, aktualizdldsa. A likviditdsi tervek ©sszeallitisénak koordinélasa, a
jelentések kicrtékelése, monitoringja. A Vallalatesoport-szint(i likviditas biztositasa,

A Tagvéllalat adéssdgéllomanyanak kézponti kezelése, koordinécidja. Kézremiikodés
hat6séagi eljarasokban, stratégiai szallit6i targyaldsok soran,

Az Onkormanyzati finanszirozds — tamogatdsok, vev6i tartozisok kifizetése =
koordinaléasa, Y
\iskolci Hszolgaliato
9534 Miskolc, Gagarin u,‘5/

i a7 - NR-HB-NNARAY

. h /
\ 4 [l - i : s g af
N 1 ! /
AN "".\7.




d)

Véllalatesoport-szint(i tervezési folyamat kialakitdsa: a cégesoport tervutasitdsanak
elkészitése — tervezési iranyelvek, a tervezés modszertandra vonatkozé alapvetd
megallapitasok, el6irisok, vallalatesoport-szintli és tagvallalati tulajdonosi elvarasok
meghatérozasa, a tervezés litemtervének elkészitése, az lizleti terv felépitésére vonatkozd
ajanlas elkészitése, az Osszedllitandd pénziigyi és funkciondlis tervek egységes
strukttirajanak kialakitasa, a tervezéshez hasznalt egységes formatdblék kialakitésa,
Vallalatesoport-szintii tervezési rendszer miikddtetése: tervezési feladatok koordinélésa,
a tervezés soran a véllalatcsoporton beliili, valamint a tulajdonossal torténd egyeztetések
koordinalasa, a tervanyagok ellendrzése, szakmai kontrollja, Gsszesitése, el6készitese a
tulajdonosi testiiletek altali elfogadashoz, valamint az elfogadott tervanyagok betdltése a
vezetdi informéaciods rendszerbe,

Vallalatcsoport-szintil tervezési rendszer fejlesztése — a tervezési folyamatok, valamint a
tervezd tablak optimalizalasa, a tulajdonosi és véllalatcsoport-szintll igényekhez vald
igazitasa,

Véllalatcsoport-szintli beszdmolési rendszer kialakitisa — a havi, negyedéves és éves
beszamolokra vonatkozéd utasitisok elkészitése, a beszamolashoz hasznélt jelentések
kialakitasa, a tervekkel azonos szerkezetli beszdmolds moédszerének kialakitasa, eseti
beszamoldk tartalmanak és struktirajanak dsszeéllitésa,

Vallalatcsoport-szinti beszémoldsi rendszer miikddtetése — a cégesoport havi,
negyedéves és éves beszamoloinak, jelentéseinek ellendrzése, szakmai kontrollja €s
koordinalasa, konszolidacids egyeztetések koordinildsa, a jelentések Osszesitése,
clékészitése a tulajdonosi testiletek felé, a beszamolék alapjan a tagvallalati
tevékenységet, illetve a véllalatcsoport-szintii miikodést elére mozditd intézkedések
el6készitése, a tulajdonos Snkorményzat felé teljesitendd adatszolgéltatdsok koordinalasa
és Osszesitése,

Villalatcsoport-szint(i beszamolasi rendszer fejlesztése — a jelentési rendszer folyamatos
feliilvizsgalata, a beszémolo tdblak optimalizaldsa, valamint a tulajdonosi  és
véllalatcsoport-szint(i igényekhez igazitésa,

A Miskolc Megyei Jogi Viaros koltségvetésének tagvallalatot érintd koltségvetési
el8iranyzatainak el6készitése, kozremiikddés a koltségvetési targyalasok sordn.

Osszehangolt VIR (Tervezési-, beszamolési- és Vezeti Informécios) rendszer lizemeltetés

Villalatcsoport-szintli tervezé-elemz6-beszamold és vezetéi informécios rendszer a
cégesoport szintl elvarasokhoz igazodé fizemeltetése, karbantartasa ¢s fejlesztése és a
torvényi valtozésok és a tulajdonosi- és cégesoport szintl elvardsok szerinti
aktualizalasa, tovabbfejlesztése,

A véllalatcsoport-szint(l tervezési- és jelentéskészitési rendszer t6bbszintl struktirdjanak
biztositdsa a csoport-szintd kontrolling és figyviteli irdnyelveknek megfeleléen az
egységes kezelés érdekeben,

A vallalatcsoport szintd jelentési- és tervezési garnitirak sablon- és {irlapkészitési,
médositasi feladatainak elékészitése, koordinalasa, ellenérzése, tovébbfejlesziése az
egységesség biztositasa érdekeben,

A vallalatcsoport szintli egységes szamlatiikdr kozponti kezelése, karbantartasa,

feliigyelete és a torvény szerinti valtozésok atvezetése vagy ahhoz a fejlebztesek_,

elékészitése és megvaldsitisa az egységesség megtartasa mellett,

A vallalatcsoport szint{i egységes terv és jelentésgarnitirak dsszeéllitdsahoz az alap P
{igyviteli rendszereben haszndlt torzsadatok kozponti feliigyelete, rendszerea

monitorozésa, sziikség szerinti beavatkozas az egységesség biztositasa erdekeben
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- A vallalatcsoport szinti vezetéi informéciés rendszer feliiletének {izemeltetése,
folyamatos karbantartdsa, tovabbfejlesztése a tulajdonosi- és a cégcsoport szintii
elvarasok, igények szerint,

- A vallalatcsoportnal bevezetésre keriild egyéb rendszerek és a VIR Osszhangjanak
megteremtése, a sziikséges és elvart elemek adaptalasanak, integraci6janak vizsgélata,
megvaldsitasi €s tovabbfejlesztési javaslatok vizsgalata, kidolgozasa és a megvalsitas
feligyelete,

- A tagvéllalati VIR rendszer ¢s a koltségvetési rendszer-rész egyiittes kezelésének és a
varosi szintli aggregélhatésag biztositdsa érdekében, a rendszerfelépités és a rendszerben
tett modositdsok, tovabbfejlesztések folyamatos figyelemmel kisérése és beavatkozas,
figyelemfelhivas, amennyiben sziikségessé valik,

- Avallalatesoport szintii VIR hasznalatban tdmogatds-nyjtas a tagvallalatok részére.

e) Osszehangolt kdveteléskezelés
- A Villalatcsoport egységes koveteléskezelési elveinek és folyamatainak kialakitésa,

- A Tagvéllalat koveteléskezelési, behajtdsi feladatainak irdnyitdsa, az egységes
koveteléskezelési szabalyokon keresztiil,

- A Tagvallalat kintlév6ség-kezelési tevékenységének monitoringja,

- A koveteléskezelési folyamatot tdmogatd egységes informatikai rendszerrel kapcsolatos
szakmai elvarasok kidolgozésa,

- A vevbi kovetelésekkel kapcsolatos jelentési rendszer kialakitisa, miikddtetése, a
jelentésekbdl szarmazé adatok rendszeres elemzése,

- A koveteléskezelés hatékonysdgat javité intézkedések kidolgozasa, az intézkedések
végrehajtidsanak ellendrzése,

- A koveteléskezeléssel kapcsolatos intézkedések hatékony kommunikalésa a partnerek, a
lakossdg, a gazdalkodé szervezetek iranyédba,

- Stratégiai partnerekkel torténé fizetési megallapodasok koordinalésa.

f)  Osszehangolt beszerzési rendszer

- Vallalatcsoport-szintli  egységes  beszerzési rendszer kialakitdsa, folyamatos
feliilvizsgalata, fejlesztése &s optimalizalasa,

- A Villalatcsoport miikddéséhez, gazddlkodasdhoz sziikséges anyagok, eszkdzok és
szolgaltatasok beszerzése. A széllitokkal torténd kapesolattartds, és a szallitok értékelése,

- Villalatcsoport-szintl egységes szabélyozas kialakitasa és az ebben foglaltak szerinti
mukddés feliigyelete,

- Beszallitéi program és mindsité rendszer kidolgozésa és folyamatos fejlesztése,

- A vallalatcsoport szintli szallitéi kapcsolatok kialakitdsanak koordincidja és
lebonyolitésa.

g) Osszehangolt kdzbeszerzés
- Javaslattétel kozbeszerzési stratégiéra,

- A tervezett egyes kOzbeszerzések esetén kozbeszerzési szempontbdl a részekre bontas
tilalméra vonatkoz6é szabdlyok szerinti vizsgalat lefolytatdsa az egybeszamitasi
kotelezettség fennélldsa tekintetében, o

- Koézremiikédés a kozbeszerzési terv, illetve szitkség szerinti modositasdnak -
elkészitésében o
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A kozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos kotelezd tervek és éves jelentések
sszeallitdsa, modositasa, kdzbeszerzési szakértelmet igényld irasbeli dokumentécidk
elkészitése

Jogi 4llasfoglalasok készitése a Kbt. rendelkezéseinek értelmezésével kapesolatban,
felelds akkreditalt kozbeszerzési szaktanicsadd személyes részvétele targyaldsokon,
megbeszéléseken

Képviselet ellatisa az esetleges jogorvoslati eljarasokban.

h) Osszehangolt jogi miikddés

i)

Véllalatcsoporton beliili egységes jogalkalmazasi elvek kidolgozasa,

Véllalatcsoporton beliili egységes, a tulajdonos érdekeit szem el6tt tartd jogi szakmai
irdnyitds és kontroll bevezetése, fenntartdsa,

A Tagvallalattol érkezett jogi allasfoglalast vagy jogi tandcsadést kéré inditvanyokra jogi
vélemény, allasfoglalas kialakitasa.

Osszehangolt informatikai rendszer
Villalatcsoporton beliili egységes, a tulajdonos érdekeit szem el6tt tartd informatikai

szakmai irdnyitas és kontroll bevezetése, fenntartasa,

Véllalatcsoport-szinti informatikai stratégia kialakitdsa és rendszeres felilvizsgilata,
stratégiai céloknak megfeleld fejlesztési irdnyok, javaslatok meghatdrozasa;
Tagvéllalatok éves informatikai fejlesztési céljainak meghatdrozdsa a tagvallalati
vezetéssel egyiittmiik6dve, éves tizleti tervezés és kontroll tdimogatasa;

A Tagvallalat informatikai eljérdsrendi folyamatainak, eszkézeinek, szabvényainak
dsszehangolasa, egységesitése;

Informatikai eljarasrendi és biztonsdgi szabalyozasi rendszer kialakitdsa, szabalyozds
tagvéllalati betartdsdnak timogatasa, folyamatos kontrollja, szitkség szerinti javaslattétel
beavatkozasokra;

Informatikai téargyl beszerzések elSkészitésénck és lebonyolitdsdnak —szakmai
tdmogatasa

Biztonsdgtechnikai  rendszerek  szikség szerinti feliilvizsgilata, javaslattétel
korszertisitésre, megvalsitas szakmai tamogatasa;

Tagvallalati fejlesztési projektek informatikai tArgyti szakmai tamogatasa;

Egyedi, cél szoftverek beszerzések tdmogatésa, egyedi szoftver fejlesztési igenyek
véleményezése, szakmai kontrollja, jovahagydsa, megrendelé oldali szakmai tdmogatas;
Tagvallalati projektek beruhdzdsok megrendel6/projektgazda oldali IT szakmai
tdmogatasa.

HR szakteriilethez kapesolddo uralmi tevékenységek
Véllalatcsoport  szinti human eréforrds gazdalkodési és fejlesztési  stratégia
meghatérozasa és rendszeres fellilvizsgalata
A tagvéllalat humén eréforrds gazdélkoddsi és fejlesztési tevékenységének koordindlasa,

monitoringja a meghatarozott stratégia fliggvényében
Villalatesoport szintii skill matrix és kompetencia métrix létrehozasa, monitoringja ﬁ
Egységes munkakdr besorolési rendszer kialakitasa és miikdtetése, kontrollja '
Vaéllalatcsoport-szintii teljesitmény-értékelési rendszer kialakitasa, fejlesztése

A Tagvéllalat humén er6forrés fejlesztési programjainak koordinalasa, monitoringja = S
Szervezet fejlesztési és szervezet racionalizalasi projektek eldkeszitése, TP
Az érdekképviseletekkel folytatott targyaldsok iranyitasa
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- Humén eréforras folyamatok-fejlesztése

k) Vallalat fejlesztés €s szakmai feliigyelet szakteriilethez kapcsolddo szolgaltatdsok

- Vallalatcsoport-szintli és tagvallalati szintli beruhdzési, fejlesztési célkitiizések és
prioritasok véleményezése, Gsszhangjanak koordinacidja.

- A Tagvallalat belsé mikddésének véleményezése, hatékonysagvizsgdlatok
kezdeményezése.

- A Kkorszerlsitésre, hatékonysag javitdsdra tett javaslatok véleményezése, és az
intézkedések végrehajtasanak feliigyelete.

- Tagvallalatok  kozotti  szinergialehet6ségek  vizsgilata, ezek egyeztetésének
kezdeményezése.

1) Osszehangolt marketing tevékenység

- Villalatcsoport-szintli, egységes marketing és kommunikéciés stratégia kialakitdsa és
rendszeres feliilvizsgélata,

- A Tagvallalat marketing, PR, piackutatdsi, arculat kialakitdsi és kommunikacids
tevékenységenek koordindldsa, monitoringja. A tervezési és megvaldsulési folyamatok
kontrollja, kdltségkeretek felhasznalasanak monitoringja,

- A tevékenységhez kapcsolodd szerzddések elSkészitésében vald kdzremiikddés,
egyeztetés kiilsd partnerekkel,

- A Tagvallalati weboldal, online feliilet tartalmi és formai kialakitdsanak koordinélasa,
ellentrzése,

- A vallalatcsoport miikédéséhez kapcsolddé projektek elSkészitésének, lebonyolitdsénak
iranyitésa,

- Vallalatcsoport-szinti médiafigyelés és —elemzés,

- Vallalatcsoport-szintli, egységes szponzoréldsi stratégia kialakitdsa és rendszeres
feltilvizsgalata,

- ATagvéllalat szponzoralasi tevékenységének koordinélésa, monitoringja,

- Kils6 és bels6é rendezvényekre vonatkozé tagvéllalati tervezési tevékenység
koordinécidja, a rendezvények megvaldsitdsdnak monitoringja,

- A Tagvallalat szolgéltatésaival kapcsolatos fogyasztéi tajékoztatds koordinélasa,
monitoringja,

- Avallalatcsoporton beliili kommunikaciés rendszer kialakitésa és miikddtetése.

m) Osszehangolt logisztikai szolgaltatas
- Kozds logisztikai rendszer kialakitdsa, miikddtetése, egységes stratégia kialakitésa,
- Koz8s postai szolgaltatési rendszer kialakitdsa, mikddtetése, - futdrpostai rendszer &s
postai kozvetitési rendszer kialakitdsa és miikdtetése,
- Koz0s flottamenedzsment rendszer kialakitdsa és miikddtetése.

XVIIL3.
Az uralkodé tag jogai és kotelezettségei

Az uralkod6 tag a fentickben meghatérozott teriileteken elSirt egységes irdnyitési rendszer,

illetve egylittmiikodés kialakitdsa érdekében jogosult az ellenérzétt tarsasdgok vezeté 7

tisztségviselSire nézve kételezd jellegli 4ltalanos, vagy egyedi utasitasokat kiadni, és annak
vegrehajtésat megkdvetelni, illetve ellendrizni.

Az uralkod6 tag jogosult az ellendrzitt tirsasdg hatélyos tarsasagi szerzédf:scvcl/Alapltor
Okirataval Osszhangban az ellenérzott tarsasag vezetd tlsztsegwselmenek cégvezetdjének, ‘a /
FeliigyelSbizottsag tagjainak kinevezésére, visszahivasara, dfjazésuk mecrallapltasara & g s /
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Az uralkodé tagot az uralmi kapcsolatban, illetve az egyiittmiikddési teriileten belill nyujtott
egyébként az fizleti életben 4ltalaban visszterhesnek minsithetd szolgéltatisaiért menedzsment
dij illeti meg az ellen6rzétt tarsasdg ligyvezetésével kotott menedzsment szerzodés alapjan,
illetve egyedi szolgaltatasi dij illeti meg.

A menedzsment dij fedezi mindazon szolgaltatdsok ellenértékét, mely az uralkodé tag nyujt az
ellendrzott tarsasag(ok) részére, ide nem értve azon tovabbi megéllapodésokat, melyet az
elismert vallalatcsoport tagjai kiilén kotnek, vagy melyeket az érdekeltek egyedi
megéllapodéasban szabalyoznak.

A menedzsment dij nem vonatkozhat azon tevékenységek ellatasara, melyet az uralkodd tag
Igazgat6saga, mint az ellendrzdtt térsasag legfobb szerve fejt ki a tulajdonosi irdnyitds kdrében.

A menedzsment dij megéllapitisa sorén figyelemmel kell lenni a térsasdgi adorol és
osztalékadérél szold térvény (Tao.) 18. §-a szerint meghatérozott arképzési elvekre,
szabélyokra, eljarasi rendre, illetve a teljesitett szolgéltatasnak és a vele szemben elszamolt
szolgéltatdsnak értékaranyosnak kell lennie.

Az uralkodd tag az ellendrzétt térsasdggal vald egyiittmiikddése sordn az atalanydij jellegl
menedzsment dijjal nyilvanvaléan nem fedezett és az iizleti gyakorlat szerint egyértelmiien
elkiilnithetd jellegli egyéb szolgaltatasaiért dijra jogosult az ellenérzott tarsasg ligyvezetésevel
kotott kiilon megéllapodds alapjan. A dfj mértékét a Ptk szerint eljarva a nyujtott
szolgaltatdsnak a tv. (Tao.) 18. §-a szerint meghatrozott n. szokésos piaci &r alapjan kell
meghatarozni.

Az uralkodé tag koteles az ellenérzott tarsasagnak megtériteni mindazon karokat, melyek azzal
sszefliggésben meriiltek fel, hogy az uralkodé tag a jelen pontban foglalt felhatalmazasokat,
dontési hataskoroket megszegte, illetve azokat tullépte.

Ha a vallalatcsoport valamely ellenérzott tagjat felszamoljék, az uralkodétag a ki nem elégitett
hitelez6k kéveteléseiért helytallni tartozik. Mentesiil a helytallas aldl, ha bizonyitja, hogy az
ellendrzott tag fizetésképtelensége nem a véllalatcsoport egységes tizletpolitikdja kovetkeztében
allt be.

Az uralkodé tag kotelezettsége évenként, a mérlegbeszamoléval egyidében beszdmolni az
uralmi szerzédésbdl kovetkezd sajat illetve az ellendrzdtt térsasdgok kotelezettségeinek a
teljesitésérdl.

XVIIL 4.

Az ellenérzott tarsasagok jogai és kotelezettsegel

Az ellenbrzitt tarsasdg vezetS tisztségviseléi az irdsban kdzdlt utasitdsokon tulmenden
megkdvetelhetik az uralkodé tag vezet§ tisztségvisel6itdl az egyedi tigyekben hozott dontéseik
frasba foglalasat, illetve igényelhetik, hogy vitds esetekben az uralkod6 tag vezetd
tisztségviseléi nyilatkozzanak, hogy az ellen6rzétt tarsaség adott dontése megfelel-e az
egységes irdnyitési rendszernek, és/vagy a dontés targya az ellendrzott tarsasdg vezetd
tisztségviseldi sajat hataskorébe tartozik-e.

Az ellenérzott tarsasdg vezetd tisztségviseldje az ellendrzott tarsasag ligyvezetését — az uralmi
helyzetre vonatkoz6, és Alapité Okiratdban/ Alapszabélyban vagy annak felhatalmazésa alapjan
kibocsatott utasitasoknak megfeleléen — az elismert vallalatcsoport egésze lizleti érdekének
els6dlegessége alapjén kteles ellatni.

Az ellendrzott tarsasig vezetS tisztségvisel6je mentesill a Ptk. szerint 6t terheld feleldsségi
intézkedések alkalmazasa aldl, ha tevékenysége megfelel a jogszabdlyoknak és az Alapito
Okirataban foglalt uralmi helyzetre vonatkozd rendelkezéseknek.

Az ellendrzétt tarsasdgok kotelezettsége évenként, a mérlegbeszamoloval egyidSben beszamolni
az uralmi szerzdésbdl kovetkezd kotelezettségeinek a teljesitésérdl.

XIX. CIKKELY
Egyéb rendelkezések

Amennyiben a Ptk. a tarsasdgot kozvetleniil kotelezi arra, hogy kozleményt tegyen kozze, ucy e,
kotelezettségének a tarsaség a honlapjan valé kozzététellel tesz eleget.




A tarsasag honlapjanak cime: www.miho.hu
A térsasag elektronikus elérhetdsége (e-mail cime): miho@miho.hu

XX. CIKKELY
Zaré rendelkezések

XX.1.
A tarsasag ¢s az egyediili tag kozotti szerz6dés érvényességéhez a szerzédés kozokiratba vagy teljes
bizonyit6 erejii maganokiratba foglaldsa sziikséges.

A tdrsasag a sajat lizletrészét nem szerezheti meg.

Ha a tarsasag az lizletrész felosztésa, vagy a torzstéke felemelése folytén j taggal/tagokkal egésziil ki,
¢s igy tobbszemélyes tarsasdgga valik, a tagok kotelesek a jelen Alapito Okiratot tarsasdgi szerzédéssé
modositani.

XX.2.

A jelen alapitd okiratban nem szabalyozott kérdésekben felek a 2013. évi V. térvény (Ptk.) vonatkozé
rendelkezéseit tekintik irAnyaddnak.

Miskolc, 2022. méajus 31.
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\ MIHO K.
képviseletében
Korozs Andrds

igyvezetd

Dr. Barna Péter (KASZ: 36057184) iigyvéd a jelen okirat ellenjegyzésével egyidejiileg igazolom,
hogy a jelen egységes szerkezetbe foglalt alapité okirat megfelel a Miskolc Holding Zrt., mint
egyedilli tulajdonos 132/2022.(V.5.) szdmi dontése alapjan a jelen moédositas alapjan kialakult
hatalyos tartalomnak.

Miskolc, 2022. majus 31. /
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A MIHO Miskolci Hészolgaltaté Korlatolt Felelosségii Tarsasag

Alapité Okiratanak 1. szamu melléklete

A./ Az uralkodé tag adatai

Cégnév:

Szekhely:

Cégjegyzékszam:

Miskolc Holding Onkormanyzati Vagyonkezel6 Zartkdriien miikddo
Részvénytarsasag

3530 Miskolc, Petdfi u. 1-3.

05-10-000406

B./ Az uralmi kapcsolat az Alapszabaly rendelkezésein alapul.

Ellen6rzott tarsasagok adatai

B.1/
Cégnév:
Székhely:

Cégjegyzekszam:

B.2./
Cégnév:
Székhely:

Cégjegyzekszam:

B.3./
Cégnév:

Székhely:

Cégjegyzékszam:

B.4./
Cégneév:
Székhely:

Cégjegyzékszam:

B.5./
Cégnév:

Székhely:

Cégjegyzékszam:

B.6./
Cégnév:

MVK Miskolc Varosi Kozlekedési Zartkoriien miikddd Részveénytarsasag
3527 Miskolc, Szondi Gy. Ut 1.
05-10-000147

MIVIZ Miskolci Vizmii Korlatolt Felelésségli Tarsaség
3527 Miskolc, Jozsef A. u. 78.
05-09-012433

MIPRODUKT Rekldm- és Nyomdaipari Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségli
Térsasag

3526 Miskolc, Blaskovics u. 22.

05-09-003780

MIHO Miskolci Hészolgéltaté Korlatolt Felel8sségli Tarsasag
3534 Miskole, Gagarin u. 52.
05-09-004544

MIKOM Miskolci Kommunikaciés Nonprofit Korlatolt Felel6sségl
Tarsasag

3525 Miskole, Kis-Hunyad u. 9.

05-09-015911

MISKOLCI VAROSGAZDA Virosgazdalkodasi Kézhaszni Nonprofit - & - [#

Korlatolt FelelGssegli Tarsasag

Miskolci Hgs2plgaltats
3534 Miskolc, Sagar




Szekhely:

Cégjegyzekszam:

B.7./
Cégnév:
Székhely:

Cégjegyzékszam:

B.8./
Cégnév:

Székhely:

Cégjegyzékszam:

B.9./
Cégnév:

Székhely:

Cégjegyzékszam:

B.10./
Cégnév:

Székhely:

Cégjegyzekszam:

3531 Miskole, Gy6ri kapu 48-50.
05-09-017452

MISKOLCI Fiirdok Korlatolt Felelosségli Tarsasag
3519 Miskolc-Tapolca, Pazar Istvan sétany 1.
05-09-014955

MILAK-EP Miskolci Lakasépité- és Uzemeltets Korlatolt Feleldsségli
Téarsasag

3530 Miskolc, Petofi utca 1-3.

05-09- 012824

Miskolci Feln6ttképz6 Kozpont Kézhaszni Nonprofit Korlatolt
Feleldsségli Tarsasag

3530 Miskole, Soltész Nagy Kalman u. 10.

05-09- 017953

MiREND-Sec Miskolc Rendjéért Vagyonvédelmi Korlatolt FelelSsségli
Térsasag

3531 Miskole, Gyéri kapu 27/b.

05-09- 025977

Miskole, 2022. majus 31.
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