7-31/2012.

NY{RBELTEK NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

2012. december 20-an

megtartott rendkiviili ilésének

a./ targysorozata

b./ jegyz6kényve

c./ hatdrozata 116/2012.(X1L20.) szamtol
120/2012.(X11.20.) szdmig.

d./ rendelete 19/2012.(XIL.23.) szdmn

TARGYSOROZAT:

1./ Szocialis thzifa juttatasdval kapcsolatban raszorultsig szabalyozasa és az
igénylés feliételet.
Eléadé: Csik Mihaly polgarmester

2./ A telepiilési 6nkormdnyzat altal biztositott egyéb gyermekjoléti ellatasok 2013. januar
01-t6] torténd tovabbi dtvallaldsa.
El6ado: Csik Mihaly polgdrmester

3./ Az 6nkormanyzati intézmények 2013. évi rendezvényterve.
El6adé: Csik Mihaly polgarmester

4./ Az BAOP-4.1.2/A-12 kédszami Nyirbéltek Nagykozségben az egészségiigyi
alapszolgaltatashoz toérténd hozzajutis segitése - Egészséghaz — felujitasaval,
akaddlymentesitésével palydzat benytjtasa.

Eléadé: Csik Mihdly polgdrmester

5./ A Polgarmesteri Hivatal és az §nkorményzat fenntartdsaban onalloan mikédo
koltségvetési szervek kozotti munkamegosztas és felelosségvallalas rend;jét
rogzité Egyiittmitkddési megallapodasok modositdsa.
Eléado: Kertész Gabomné

6./ Csik Mihaly polgarmester jutalmazasa.
Fl6ado: Dr. Imre Gyula Ugyrendi és J:QaLBmottsag elntke

Nyirbéltek, 2012, december 20.
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Csik M1halj




JEGYZOKONYV

Késziilt: Nyirbéltek Nagykozség Onkormdnyzata Képvisels-testiiletének 2012, december
20-4n megtartott rendkivili Glésén.

Jelen vannak: A jegyzokonyvhoz mellékelt jeleniéti fv szerint.

Igazoltan tavol van: Agdes Janos
(Gamil Elemér képvisel6 képviseld.

Tandcskozasi jogeal részt vesz: Kertész Gaborné jegyzi
Nagy Gabor vezetd fotanacsos.

Meghivottként részt vesz: Gyarmati Attila iskolaigazgatd.

Csik Mibhaly polgarmester: Koszontdm a rendkiviili iilésen megjelenteket. Megallapitom,
hogy az iilés hatdrozatképes a polgarmester és 4 f6 képviseld megjelent. A rendkiviili iilést
megnyitom. Javaslom a meghivoban szerepld napirendek megtargyaldsat azzal a
modositassal, hogy az 5./ napirend levételét javasiom a meghivordl, mivel a 4. napirend
kapcsan targyalandd pélyazat benyijtisahoz szitkséges sajat er6 Osszegét hitelfelvétel tjan
tervezziik biztositani, ezért a napirend targyalasa oka fogyotta valt.

Dr. Imre Gvula az Ugyrendi és Jogi Bizottsag elndke: Javaslom a meghivora felvenni és
megtargyalni Csik Mihaly Polgarmester Ur jutalmazésardl sz616 elGterjesztést.

A Képviseld-testiilet az elhangzott javaslatok figvelembevételevel 5 igen szavazattal
ellenszavazat és tartozkodas nélkil a meghivoban szerepld napirendek megtdrgyaldsat, az 5.
napirend meghivordl torténd levételét, valamint Csik Mihdly polgdrmester jutalmazdsdrol

52010 elbterjesziés felvételét és megtargyaldsdt elfogadta.

I. NAPIREND

Targy: Eléterjesztés szocialis tizifa juitaidsaval kapesolatban raszorultsag szabdlyozdsarol és
az igénylés feltételeirol

Eldadd: Csik Mihaly polgarmester

Képlar Istvan elndk: A bizottsdgok egyiittes iilésen véleményezték az elbterjesztést, az alabbi
modosité javaslatok figyelembevételével javasoljuk a rendelet-tervezetet a Képviseld-testiilet
elé terjeszteni:
A rendelet-tervezet

2. § a) pont mddositasa : mitvégtageal, toidkocsival kdziekedd korhatar nélkil,

Egy 1j pontot d.) pontként meghatdrozni: véglegesen fekvé beteg orvosi igazolds alapjan a

megiévd pontok jelolése eggyel nivekszik.

h} pont médositasa : 70 évet betohott személy

1) pontként meghatarozni: 65 év feletti egyediilélé személy, akinek a havi jovedelme
nem haladja meg az regségi nyugdij iegkisebb 6sszegének 3-szorosat.




A Képvisel-testiilet az elhangzott modosité javaslatok figyelembevételével 5 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodds nélkil az alabbi rendeletet alkotia.

Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzata
Képviseld-testiiletének
19/2012. (X11.23.)
tnkormanyzati rendelete
Szocialis tiizifa juttatds megdllapitasarol

Nyirbéltek Kozség Onkormanyzata Képviseld-testilete az Alaptérvény 32. cikk (2)

bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkot6i hataskdrében,

az 1. § tekintetében a kozigazgatisi hatésagi eljards és szolgiltatds altalanos szabalyairol

sz616 2004, évi CLV. torvény 19. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,

a helyi onkorményzatokrél szélé 1990. évi LXV. torvény 8. § (1) bekezdésében

meghatdrozott feladatkdrében eljarva a kivetkezoket rendeli el:

1. § (1) Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat KépviselG-testiilete a természetbeni
tamogatasként nyujtott tizifa juttatassal kapcsolatos hataskorét a Ugyrendi és Jogi
Bizottsagra ruhizza at. ‘

2.§ A szocialis tGzifa juttatisban részesiilhet, aki :

4) mivégtaggal, tolokocsival kozlekedik,

b) mivese kezelésben részesiil,

¢} oxigénpalack igénybevételével €16,

dy véglegesen fekvibeteg orvosi igazolas alapjan,

e} valsag helyzetben lévé varandds anya,

£ apolasi dijban részesiilé dpolt személy, _

a3 3 év felett gyermeke betegsége jogan gyermekgondozdsi segélyben részesiils,

i1y 70 évet betdltott személy,

1} egyedilallo, 65 évet betoltott személy, aki lakcimén ténylegesen életvitelszerfien
egyedil ¢él és havi jovedelme nem haladja meg az Gregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 3 - szorosét, :

iy iddskortak ellatisiban részesiils személy.

k) rendszeres szocialis segélyben részesiilé egészségkarosodott személy - kivéve az
intézményi ellatott-,
1Y aharom vagy tobb 18 éven aluli gyermeket neveld szilo.
3.§ Az elbirilasnal a szocialis rdszorultsigi szempontokat az 2.§ szerinti sorrendben kell

alkalmazni.

4.§ Tizifa juttatisban ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithaté meg, fiiggetleniil a
lakasban €16 személyek és haztartasok szamatol.

5§ (1) A tizifa juttatds megallapitasira irdnyuld kérelem Nyirbélieck Nagykozség
Polgarmesteri Hivatalaban 2013. janudr 31-ig terjeszthet6 eld.

6.§ Ez a rendelet kihirdetés napjan 1ép hatalyba. Hatalyat veszti 2013. februar 28.



2. NAPIREND

Targy: A telepillési onkormdnyzat altal biztositott egyéb gyermekjoléti ellatasok 2013. januar
01-t6] torténd tovabbi atvallalasarol.

Eldadd: Csik Mihdly polgdrmester: A tamogatds biztositasat februar 28-ig javasoljuk a

tovabbit a 2013. évi koltségvetés elfogadasa utdn meglatjuk.

Képlar Tstvin képviseld: A bizottsagok egyiittes lilésen véleményezick az elOterjesztést,
javasoljuk a hatirozat-tervezet elfogadasat.

A Képviselg-testiilet az elhangzott javaslat figyelembevételével 5 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodds nélkill az aldbbi hatdrozatot hozta.

NYIRBELTEK NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
116/2012. (X11.20.)
Oonkormanyzati hatdrozata
A telepiilési 6nkorményzat altal biztositott egyéb
gyermekjoléti ellatasok 2013. évben t6rténd tovabbi atvallalasarol.

A Képvisels- testiilet

A Szent Laszlé Altaldnos Iskola és Kézségi Kényvtar és Gydngyszem Ovoda
itézményekbe jaré gyermek/ tanulénak a tizérait téritésmentesen biztositja 2013.

februar 28-ig.

Gyermekeétkeztetés esetén az dvodas, az 1-8 évfolyamon nappali rendszert iskolai
oktatasban részt vevo ¢s rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilé

3. NAPIREND

Targy: Eloterjesztés az onkormanyzati intézmények 2013. évi rendezvénytervérdl.
Eldadd: Csik Mihdly polgdrmester: A rendezvénytervben vannak kérddjelek, ez majd

beélesedik a jova evben, ez egy terv meglatjuk, hogy hogyan valdsul meg.

A Képvisels-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkil az aldbbi
hatdrozator hozia.

NYIRBELTEK NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
117/2612.(X11.20)
dnkormanyzati hatdrozata
Az inkermanyzati intézmények 2013. évi rendezvénytervérol

A Képviselo-testiilet

Az §nkorményzati intézmények 2013. évre vonatkozd rendezvénytervét az 1. szami melléklet
szerint elfogadja.



4. NAPIREND

Targy: ElSterjesztés az EAOP-4.1.2/A-12 kodszamn Nyirbéltek Nagykozségben az
egészségiigyl alapszolgaltatashoz torténd hozzajutds segitése - Fgészséghdz —
felnjitasaval, akadalymentesitésével palyazat benyijtasa.

Eldado: Csik Mihaly polgdrmester: Egy Gjabb eldterjesztés keriilt kiosztisra a sajt erd
dsszege valtozott 10.518.463.-Ft-ra, melyet javaslunk hitel terhére biztositani.

Kaplar Istvan képviselé: A bizottsagok egyiittes iilésen véleményezték az elbterjesztést,
Javasoljuk a hatdrozat-tervezet elfogaddsat az elhangzott modositas figyelembevételével.

A Képviselo-testiilet az elhangzott javaslat figyelembevételével 5 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodds nélkil az aldbbi hatdrozatot hozta.

NYIRBELTEK NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
118/2012. (X11.20.)
onkormanyzati hatarozata
Az EAOP-4.1.2/A-12 kédszimu ,,Nyirbéltek Nagykozségben az egészségiigyi
alapszolgaltatishoz torténé hozzajutas segitése -Egészséghdz — felajitasival,
akaddalymentesitésével ,, palyizat benyajtasirél

A Képviseld-testiilete

Palyazatot nyujt be az Eszak-Alfldi Operativ Program keretén belil az Egészségiigyi
alapellatas, egészséghdzak ¢s jardbeteg szakellatas fejlesztése cimii palydzati felhivésdra,
kodszama:EAOP-4.1.2/A-12.

A palyazat célja: , Nyirbéltek Nagykozségben az egészségligyi alapszolgiltatashoz torténd
hozzéjutas segitése -Egészséghdz — felijitdsaval, akaddlymentesitésével”.

A péalyazat megvalositdsi helye: Egészségiigyi Kozpont
4372. Nyirbéliek, Széchenyi utca 6. szam, 729 hrsz.

A palyazat forrasOsszetéiele: 2013. év

EU Alapbdl igényel forras 6sszege: 59.809.145.-Ft.
Onkormanyzati sajat forras: 10.518.463.-Ft.
2013.évre koltségvetés terhére, valamint hitel.

Beruhazasi kéltségek mind §sszesen: 70.327.608.-Ft.
Felhatalmazza a Polgarmestert a palydzat benyujtasara.

Hatéridd: 2012 december 31.
Felelds: polgarmester, jegyzd



5. NAPIREND

Targy: Eloterjesztés a Polgarmesteri Hivatal és az 6nkormanyzat fenntartdsdban énalléan
miikodo koltségvetési szervek kdzotti munkamegosztas €s feleldsségvallalas rendjét
rogzitd Egyittmitkddési megallapodisok moédositasardl.

Elgadé: Kertész Gaborné jegyzd

Dr. Imre Gyula képviseld: A bizottsdgok egylittes lilésen véleményezték az eldterjesztést,
javasoljuk a hatérozat-tervezet elfogaddsat.

A Képvisel-testiler az elhangzott javaslat figyelembevételével 5 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az alibbi hatdrozatot hozta.

NYIRBELTEK NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO- TESTULETE
119/2012.(X11.20.)
nkormanyzatihatdrozata
a Polgarmesteri Hivatal és az 6nkorményzat fenntartasaban 6nalléan miik6do kéltségvetési
szervek kozotti munkamegosztas és feleldsségvallalas rendjét rogzitd Egylittmiikodeési
megallapodésok elfogadisarél
A Képviseld-testiilet

a Polgdrmesteri Hivatal €s az énkormanyzat fenntartidsaban dnalléan miiksdo kéltségvetési
szervek kozotti munkamegosztas és feleldsségvallalds rendjét rogzitéd Egytittmiiksdési
megallapodéasokat a hatdrozat mellékletét képez6 tartalommal a Polgarmesteri Hivatal, és az
Onkormanyzat fenntartidsaban ondlldan miksdo koltségvetési szervek kozott — Gydngyszem
Ovoda, Szent Laszl6 Altalanos Iskola és Kozségi Konyvtar, Nyirbéltek Nagykozségi
Onkormény Alapszolgaltatasi Kézpontja és Id8sek Otthona - 1étrejott Egytittmiikadési
megallapodasokat jovahagyja. Jelen hatarozat elfogadasaval egvidejitleg hatalyat veszti
Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 94/2011. (XI1.15.) szdmu
hatarozata.

Hatéridé: azonnal

Felel6s: Jegyz0, Intézményvezetok

Csik Mihaly polgarmester az iiléstermet elhagyta, a Képviselo-testiilet 4 fovel van jelen.
Az iilés vezetését Madarasz Tibor alpolgdrmester dtvette.

6. NAPIREND

Téargy: Csik Mihaly polgarmester jutalmazasa

El8adé: Dr. Imre Gvula Ugyrendi és Jogi Bizottsdg elndke: Az Ugyrendi és Jogi Bizottsag
Csik Mihaly Polgarmester Urat, 2012. évi munkdja elismerésétil 1 havi illetményének

megfeleld dsszegll pénzjutalomban javasolja részesiteni.

Madarasz Tibor alpolgarmester: Egvetértiink a iavaslattal, kérem a Képviseld-testiilet
ddniését.




A Képviseld-testitlet az elhangzott javaslat figyelembevételével 4 igen szavazaltal,
ellenszavazat és tartézkodds nélkil az alabbi hatdrozatot hozta.

NYIRELTEK NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
120/2012.(X11.20.)
Gnkormméanyzatihatdrozata
Csik Mihaly polgarmester jutalmazasardl

A Képviseld-testiilet

Csik Mihaly polgérniester 2012. évi munkdja elismeréséiil 1 havi illetményének megfeleld
Osszegl brutté 483.125.- Ft. pénzjutalomban részesiti.

Csik Mihaly polgarmester az iilésterembe visszaérkezett, a Képviselo-testiilet 5 fovel van
jelen.

Madarasz Tibor alpolgdrmester: Ismertette a Képviselé-testiilet dontését, Polgarmester Ur
részére 1 havi illetményének megfeleld jutalmazasérol dontott a testiilet, a 2012, évi munkéja

elismeréséil.

Csik Mihaly polgdrmester: Koszdénom, de nekem aggilyaim vannak, mert a bérév mar
november 30-al lezarult. Ha latnd az ember a pénziigyi helyzetet, nyugodtabb lenne.

Dr. Imre Gvula képviseld: Probélunk optimistak lenni, ha a mi énkormdanyzatunknak nem
megy a gazdalkodas akkor kinek.

Kaplar Istvan képviseld: Foldalapi timogatasbol tervezziink bevételt a jévo évre. Foldeladast
ne nagyon tervezzink.

Csik Mihaly polgdrmester: Tébb labon kell allni.

A napirendként javasolt és elfogadott témakdrok térgyaldsanak végére érilink. Ez az utolso
ilésiink az idén reméljikk. Nagyon komoly felelosségteljes €s minden tekintetben a lakossig
€s az intézmények érdekét képvisel6 dontéseket hozott a Képviseld-testiilet, mi is igyekeztiink
olyan dontéseket elbkésziteni, melyek e célt szolgdltak. Sok dolog tortént az idén
legfontosabb, hogy az iskola elmegy az dnkormdnyzattd], az épiilet, a tanulok 1tt maradnak.
Biztositottam az Igazgaté Urat a segitséglinki6l az intézmény zavartalan miikddéséhez a
segitséget meg is adjuk. Teljes mellbedobdssal érezheti maga mogott a testiilet a lakossag
tamogatasat, barmikor fordulhat hozzdnk operativan. Mint 6néllo intézmény Gsszességében az
onkormanyzattal Gsszhangban végezte a munkdjat a jogszabalyi kereteken belill. Az élet a
gyakorlat tapasztalatai azt mutatjgk, hogy eredményesen tortént a munkavégzés.
Megkoszéndm a 2012. évi munkat mindenkinek. Kivanok békés szeretetteljes karacsonyi
tinnepeket, reményteli sikerekkel jaré Boldog Uj Evet a képviseléknek, csaladjaiknak és az
egész lakossagnak. Holnap érkezik a helyi tjsag, ezt terifjiik, jov0 héten a szemétszallitas nem
szerdan, hanem szombaton lesz. J6v6 hét csiitdértokdn fizetjiik a munkabéreket, a segélyeket.

testiilettel vald egyiittmiikédést, azt hogy a kirnyékbeli iskoldkhoz képest, itt tudtunk étkezési
utalvanyt, bérkiegészitést nytjtani a pedagdgusoknak.



Mivel tobb targy nem volt Csik Mihaly polgdrmester a Képviscld-testitlet rendkiviili tilését
bezarta.

Nyirbéltek, 2012. december 20.
/SU’V%'\' (’\ \

Kertész orné
jegyzd




JELENLETI IV

Nyirbéltek Nagykozség Onkermanyzata Képviselo-testiiletének
2012. december 20-4n megtartott rendkiviili iilésérél

Nyirbéltek Nagykézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete

1.) Csik Mihaly polgarmester . (/\;?i /\»ﬁ:{)
K } //\\
2.) Madardsz Tibor alpolgarmester ,:f'Ztr‘ﬁ.ﬁ;\r;, PRav il
. | g {

3.) Agées Janos képvisels Siopaal

i . :
4.) Dr. Imre Gyula képvisels 7 ,7()/ |

S

1

{

5.) Gamil Elemér képviseld

6.) Kéaplar Istvan képviseld (W)

7.} Tomosi Gyula képviseld /?/f}é‘u i /L//’/




Nyirbéliek Nagyk&zség
POLGARMESTERE

4372 Nyirbéltek, Kossuth u. 5-7.
Tel.: 42/389-255

Fax: 42/389-254

6-29/2012. o
MEGHIVO

Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének tagjait

2012. december 20-#n (csiitortok) du. 15.00 6rara

a Polgérmesteri Hivatal tanacskozo termében tartandd rendkiviili tilésére 6 sszehiv om.
NAPIRENDI JTAVASLAT:

1./ El6terjesztés szocidlis tizifa juttatasaval kapcsolatban raszorultsao szabalyozasardl és az

igénylés feltételeirdl.
Eldadd: Csik Mihaly polgarmester

2./ A telepiilési Snkorményzat 4ltal biztositott egyéb gyermekjoléti ellatasok 2013. januar
01-t6] térténd tovabbi atvallaldsardl.
Eldadd: Csik Mihdly polgarmester

3./ Elbterjesztés az tnkormanyzati intézmények 2013. évi rendezvénytervérsl.
Eldéado: Csik Mihdly polgdrmester

4./ Elsterjesztés az EAOP-4.1.2/A-12 k6dszami Nyirbéltek Nagykozségben az egészségiigyi
alapszolgiltatashoz torténd hozzdjutis segitése - Egészséghaz — feltjitasaval,
akadalymentesitésével palydzat benyijtasa.

Elgadd: Csik Mihaly polgarmester

5./ Eléterjesztés az Onkormanyzat 2012. évi koltségvetésérol szolo 3/2012.(111.02.)
Snkormanyzati rendelet modositasarol. (kiosztassal)
Elgadd: Csik Mihaly polgarmester
6./ Eldterjesziés. a Polgdrmesteri Hivatal és az 6nkorményzat fenntartdsaban 6natloan

miikddo koltségvetési szervek koz6tth munkamegosztas és felelosségvallalas rendjét
régzitd Egytttmitkddést megallapoddsok moédositasardl.

Ei6add: Kertész Gaborné
Ll it
Cstk Mihal

polgarmester

Nyirbéltek, 2012 december14




Nyirbéltek Nagykézség
Polgarmestere
4372 Nyirbéltek, Kossuth utca 5-7.sz.

B4 2012,
ELOTERJESZTES

- képviseld- testiilethez-
Szocialis tlizifa juttataséval kapcsolatban raszorultsig szabalyozasirdl és az igénylés
feltételeirdl.

A helyi 6nkormdnyzatok szocidlis céli tizifa vasarlisahoz kapcsolédd kiegészitd
tamogatasardl szol6 59/2012.(X1.28.) BM rendelet 2. §.-a szabalyozza a tdémogatis
feltételeit:

2. § (1) A tamogatis feltétele, hogy az 1. és 2. mellékietben meghatarozott telepillési dnkormanyzat a szocilis
raszorultsdg szabdlyait és az igénylés részletes feltételeit rendeletben hatdrozza meg, amelyet a 6. § szerinti

elszdmolashoz csatolni kell.

(2) Az (1) bekezdés szerinti rendeletben
a) a szocialis részorultség szempontjait akként kell meghatérozni, hogy a szocidlis igazgatasrdl és szocislis

elitasokrol sz016 tBrvény szerinti :
aa) aktiv kortak ellitisira,
qb) idéskortak jaradékara,
ac) adéssagkezelési timogatashoz kapesolods adéssagesskkentési tAmogatasra, vagy
ad) - tekintet nélkil annak természetbeni vagy pemzbeli formaban torténé nytjtdsira - lakdsfenntartdsi

tamogatasra
Jjogosult eldnyt élvezzen, és
b) héztartasonként legfeljebb 5 m’ tizifa biztosftdsra keriiljon sor.
(3) A telepiilési bnkorményzat a szocialis céli tiizifara valé Jjogosultsagrél hatdrozattal dont.
Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzata a hivatkozott BM. rendelet 1.sz. mellékletében
szerepel, igy 405 erdei m3 tdmogatott mennyiségre jogosult. :

Tekintettel az onkorméanyzat részére megallapftott 405 erdei m3 mennyiségére a szocialis
tizifa juttatisinal a szocidlis raszorultsig szempontjait az alabbiak szerint javaslom

meghatarozni.:

gyogyészati segédeszkézzel, mivégtaggal, tolokocsival kozlekedd korhatar nélkiil

- miuvese kezelésre jar6 korhatar nélkiil -

- oxigénpalack igénybevételével é16 korhatar nélkiil

- vélsig helyzetben 1év6 varandds anya

- Apoldsi dijban részesiilé apolt személy

3 év feleit gyermeke betegsége jogan GYES-ben részesiild sziilé

ozvegy 70 évet bet6lidtt személy, aki egy lakcimen ténylegesen életvitelszertien egyediil
€l és havi j6vedelme nem haladja meg az Sregségi nyugdij 2,5 —szeresét.

- idéskortiak ellatasdban részesiilé személy

rendszeres szocidlis segélyben részestils egészsdgkérosodott személy kivétel intézményi

ellatott



- ahérom és tobb gyermeket neveld sziil, gyermeknek szdmit a 18 éven aluli gyvermek
A javasolt szocialis rdszorultsdg szempontokat a felsorolds szerint javaslom elfogadni, a fa
mennyisége miatt a felsorolds helye szerint &lvezzen prioritdst a felsorolds sorrendje.
Javasiom, hogy egy udvarra csak egy jogcimen keriilhessen szocidlis tlizifa fuggetleniil a
csaladok szamatal.
Igénylés részletes feltételeit az alébbiak szerint javaslom meghatérozni:
Igényelni a Polgdrmesteri Hivatal iigyfélszolgdlatdn erre rendszeresitett nyomtatvanyon lehet.
A szociélis részorultségot megalapozé dokumentumoka‘c csato]m’ keH a kérelemhez

Javaslom, hogy a hatéskér gyakorlé az figyrendi bizottsig legyen, tekintettel arra, hogy az
SZMSZ. szerint az ligyrendi bizottsdg feladatai kozitt szerepelnek  a szocislis ligyek.
Kérem az elterjesztés megtrgyaldsat és a rendelet- tervezet elfogadasat.

Nyirbéltek, 2012. december 14. 6,\!\%,, \
- E\\
&) Csik Mﬁ:
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NYIRBELTEK NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE
/2012. {....) bnkormaényzati rendelete

Szocialis thzifa juttatisival kapcesolatban riszorultsig szabalyozisdrdl és az
igénylés feltételeirdl.

Nyirbéltek Nagykdzség Onkorminyzat Képviselé-testiilete a szocidlis 1gazgatisrol és
szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993, évi III. torvény 47.§ (1) bekezdés c) pontjaban, valamint
47.§ (3), valamint a helyi Snkoményzatok szocidlis céld tiizifa vésérlashoz kapcsol6dé
kiegészité tdmogatasardl sz6l6 59/2012. /X1.28./ BM. rendelet 2.§. (1) bekezdésében kapott

felhatalmazas alapjan,

a helyl dnkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV. t6rvény 8. § 4) bekezdésében meghatirozott
feladatkorében eljarva — a kovetkezst rendeli el:

1.§(1) Nyirbéltek Nagykézség Onkorméanyzat Kepvxselo-testulete a Szocidlis térvényben
meghatirozott hatédskorok gyakorlasat :
a.) természetbeni tdmogatisként nyQjtott tizifa juttatds esetén az Ugyrendi Bizottsigra

ruhazza 4t

2.§ A szocialis tlizifa juttatdsban részesiilhet, aki : _
a) gyogydszati segédeszkizzel, mivégtaggal, toldkocsival kéziekedd korhatir nélkiil,
b) miivese kezelésre j4ré korhatar nélkiil,
c) oxigénpalack igénybevéielével él6 korhatar nélkiil,
d) valsag helyzetben 1év6 varandés anya,
e) dpolasi dijban részesiils dpolt személy,
f) 3 év felett gyermeke betegsége jogdn GYES-ben részesiil,
g) ozvegy 70 évet betdlivit személy, aki egy lakcimen ténylegesen életvitelszerfien egyediil

él és havi jovedelme nem haladja meg az Sregségi nyugdij 2,5 ~szeresét,

h) id&skortak ellatdsdban részesiils személy,
i) rendszeres szocidlis segélyben részesiilé egészségkdrosodott személy - kivéve

intézményi ellatott, .
j)} ahérom és t6bb gyermeket neveld szil6, gyermeknek szamit a 18 éven aluli gyermek
3.§ A szocialis rdszorultsagi szempontokat a 2.§ szerinti sorrendben kell alkalmazni.

4.§ Egy udvarra csak egy jogcimen keriilhet szocialis tiizifa, fiiggetlentil a csaladok szamatol.

5.§ (1) Az eljdras indulhat kérelemre és hivatalbSl.

(2) A szocidlis tizifa juitatds megéllapitisira irdnyuls kérelmet az ellatdst 1gényld vagy
torvényes képviselSje terjesztheti elé Nyirbéltek Nagykozség Polgarmesteri Hivatal Szocialis
Csoportjénal.

(3) A kérelem legkésobb 2013. janudr 31.-ig nynjthaté be. A 2.§ szerinti feltételeket igazolni
kell.



6.§ Iz a rendelet kihirdetés napjén 1ép hatalyba.
Nyirbéltek, 2012 december ....

Csik Mihaly Kertész Gaborné
polgdrmester jegyzb
Zaradék:

A rendelet kihirdetése 2012. december ....-én megtértént

Nyirbéltek, 2012. december .....

Kertész Gaborné
jegyzo



Hatdsvizsgalat
Szocialis tlizifa juttatds megallapitdsarol

a.) a tervezett jogszabdly valamennyi jelent6snek ftélt hatdsa

aa.) tarsadalmi, gazdasdgi, koltségvetési hatdsai:

A rendelet megalkotasaval Nyirbéliek Nagykozség Onkorméanyzat Képvisel§-testiilete a
Szocialis tiizifa juttatds megallapitasarol alkot rendeletet. A természetbeni juttatds a lakossag
azon részének nyujt tAmogatasi formdt, aki a téli tiizel6jét sajat erdbdl énhibajdn kiviil nem
képes megviasarolni.

ab.) kdrnyezeti és egészségl kivetkezményei:

A rendeletnek kdrnyezeti és egészségi hatdsa van. A széndioxid kibocsatis alacsony,
egészséges a fiitési mod.

ac.) adminiszirativ terheket befolyasolé hatdsai:

A rendelet végrehajtasdhoz szitkséges személyi dllomdany. A tiizifa juttatdst természetben kell
biztositani. Ez plusz terhet 16 a személyi allomanyra.

b.) ajogszabdly megalkotasinak szitkségessége, a jogalkotds elmaraddsénak varhaté
kévetkezményei:

A rendelet megalkotéasanak célja a tiizifajuttatds feltételeinek meghatirozédsa.
c.) a jogszabaly alkalmazdsdhoz szikséges szemdlyi, szervezet, targyi és pénziigyi feltételei:
A tlizifajuttatds pénziigyi feltételeit az allami koltségvetds és az dnkormanyzat biztositja.

A helyi rendelet alkalmazaséhoz szitkséges személyi feltételekkel rendelkezik Nyirbéltek
Nagykézségi Onkormanyzat.



INDOKOLAS
Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Képvisel6-testiileiének
Szocidlis tlizifa juttatds megallapitisarol

A helyt onkorméanyzatok szocidlis céld tizifa vdséarlasdhoz kapesolédd kiegészith
tdmogatasarol feltételeit az 59/2012.(X1.28.) BM rendelet 2. §.-a szabdlyozza.

2. § (1) A tamogatas feltétele, hogy az 1. és 2. meliékletben meghatdrozott teleptilési dnkormanyzat a szocidlis
raszorultsdg szabdlyait és az igénylés részletes feltételeit rendeletben hatirozza meg, amelyet a 6. § szerinti

elszimolishoz csatolni kell.

{2} Az (1) bekezdés szerinti rendeletben
a) a szocidlis raszorultsdg szempontjait akként kell meghatérozni, hogy a szocidlis igazgatdsrel és szocidlis

ellatasokrdl 52016 torvény szerinti

aa) aktiv koriak ellatasdra,

ab) idéskorak jaradékara,

ac) addssigkezelési tAmogatdshoz kapesolodo addssagesokkentési tAmogatdsra, vagy

ad) - tekintet nélktil annak természetbeni vagy pénzbeli formdban toriénd nyijtdsdra - lakdsfenntartdsi
tadmogatisra
jogosult eldnyt élvezzen, és

b) héztartasonként legfeliebb 5 m” tiizifa biztositiséra keriiljon sor.

(3) A teleptilési onkorményzat a szocidhis céli titzifara vald jogosultsigrol hatdrozattal doni.

Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzata a hivatkozott BM. rendelet 1.sz. mellékletében

szerepel, igy 405 erdei m3 timogatott mennyiségre jogosult.
A szociilis tizifajuttatis megallapitasanak feltételeit hatdrozza meg a rendelet.

I. §-hoz

1. § (1) Nyirbéltek Nagykizség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Szociélis térvényben
meghatarozott hataskorék gyakorldsat a természetbeni tAmogatisként nytjtott tlizifa juttatas
ESEIEN A oovvevnciei e ruhézza &t.

2 ~4. §-hoz

E §-ban hatérozza meg a Képvisel6-testitlet azt ki részesiilhet a tlizifa juttatdsban:

A rendelet szerint:
a) gyogyaszati segédeszkdzzel, miivégtaggal, tolokocsival kizlekedik korhatdr nélkiil
b) mivese kezelésre jar korhatdr nélicil
c) oxigénpalack igénybevételével €16 korhatar nélkiil
d) vélsag helyzetben lévd vérandds anya
e) apolési dijban részesild dpolt személy
3 év felett overmeke befegsége jogan GYES-ben részesiils
egyediialld 70 évet betdhott személy, aki egy lakcimen ténylegesen életvitelszeriien
egyedil €l és havi jovedelme nem haladja meg az Sregségi nyugdij 2,5 —szeresét
h) idéskortak ellatasaban részesiild szemeély
1) rendszeres szocialis segélyben részestild egészségkérosodott személy -kivéve intézményi

+/
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elldtott-
1) aharom vagy (Gbb 18 éven aluli gyermeket neveld sziild,



A szocialis raszorultsdgi szempontokat az 2.§ szerinti sorrendben kell alkalmazni.
Egy udvarra csak egy jogcimen keriilhet szocialis tiizifa fiigestlentil a csaladok szam4tdl.

5.§-hoz

A tlzifajuttatds megdllapftdsdra irdnyulé kérelmet az ellatdst igénylé vagy térvényes
képviseldje terjesztheti el Nyirbéliek Nagykozség Polgarmesteri Hivaial Szocilis
Csoportjanal. '

6.§-hoz
A kihirdetés napjat hatdrozza meg e §.






Nyirbéltek Nagykdzség
Polgarmestere
4372 Nyirbéltek, Kossuth uica 5-7.sz.
18-42¢£/2012.
ELOTERJESZTES

- aképviseld- testiilethez-
A telepiilési Snkormanyzat altal biztositott egyéb
gyermekjoiéti ellatasok 2013. janudr 01 -6l torténd tovabbi tvallalasardl.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2012. augusztus 28-4n a Képviselo- testiilet dontstt arrdl, hogy a Szent Laszlé Altalanos
Iskoldba jaro tanuldjanak a tizérait téritésmentesen biztositja 2012. december 31-ig.
Gyermekétkeztetés esetén az dvodas, az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban
részt vevd és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilé gyermek intézményi
téritési dijanak 50%-4t 2012. december 31-ig magara vallalta.

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 tobbszor médositott 1997. évi
XXXI. térvény 148.§./5/ bekezdése szerint:

(5) Gyermekétkeztetes esetén
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild

aa) bdicsbdés,
ab} 6vodas,
ac) 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevd,

ad) fogyatékos gyermekek szaméara nappali ellatast nyijtd, az Szt. hatélya ald tartozo intézmeényben
elhelyezett, ag)-ac) alpont szerinti életkori

gyermek utdn az intézményi téritési dij 100%-at.

b) az a) pont ald nem tartozd, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek és tanul6

utdn az intézményi téritési dij 50%-4t,
¢) harom- vagy tobbgyermekes csalidoknil gyermekenként az intézményi téritési dij 50%-at,

d) az ad) alpont ald nem tartozo, tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek, tanuld utin az intézményi
téritési dij 50%-4t,
kedvezménvként kell biztositani [az a)-e) pont a tovibbiakban egylitt: normatfv kedvezmeény].
Az évoddba jaré és gyermeknevelési kedvezménybe nem részesiild gyermekek szdma: 12 16.
Az iskolaba jaré és gyermeknevelési kedvezménybe nem részesiilo gyermekek szama: 19 £6.
Osszesen 31 £6. Egy honapra esd tizérai koltség: 31 £6 x 47 Ft. ( tizorai nyersanyag) x 22 nap
= 32.054 Ft., két honapra esd koltség: 64.108 Ft.

R o e

Az onkormanyzat mérlegelési jogkorében sajat bevételei terhére donthet a tizérai minden
gyermek részére torténd biztositasarol.

Jelenleg nem rendelkeziink elegendd informaciéval a 2013. évi nkormanyzati koltségvetes
bevételeirbl, ezért a tizorai biztositisat 2013.februdr 28-ig célszeril megallapitani.

A gyermekétkeztetés koltségei az ovodas, az 1-8 évfolyamon nappali rendszerli iskolai
oktatasban részt vev és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilok esetén a

kavetkezok:

Iskola: 13 6 x (ebéd nyersanyag norma} 173 x 22 nap = 49.478 Ft./hé
Ovoda: 12 6 x (tizérai,ebéd,uzsonna nyersanyag norma) 197 x 22 nap = 52.008 Ft./ho
Osszesen: 101.486 Ft./hé

Kérem az eléterjesztés megtargyaldsat €s a hatérozat-tefyezet elfogadasat.
Nyirbéltek, 2012. december 14. &t ““”'-‘ Y M
f Csik Mﬂg
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NYIRBELTEK NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE

A (oo )

6nkom?nyzati hatarozata
A telepiilési 6nkorményzat altal biztositott egyéb
gyermekjoléti ellatasok 2013. évben torténd tovabbi atvéllalasarol.

A Képvisel6- testiilet

A Szent Laszlé Altalanos Iskola és Kozségi Konyvtar és Gyongyszem Ovoda
intézményekbe jard gyermek/ tanulonak a tizérait téritésmentesen biztositja 2013.
februdr 28-ig.

Gyermekétkeztetés esetén az Gvodds, az 1-8 évfolyamon nappali rendszer( iskolai
oktatasban részt vevd &s rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilo

rrrrrr



Nyirbéltek Nagyvkozség
POLGARMESTERE

4372 Nyirbéltek, Kossuth u. 5-7.
Tel: 42/389-255.

Fax: 42/389-254.

18- 234-/2012.

ELOTERJESZTES
- a Képviselo-testiilethez -
Az tnkoermanyzati intézmények 2013. évi rendezvénytervérol.

Tisztelt Képvisel-testiilet!
Mellékelten beterjesztem az 6nkormanyzati intézmények 2013. d&vre vonatkozd
rendezvénytervét tajékoztatas céljabol.

Kérem a tajékoztato elfogadasat.

Nyirbéltek, 2012, december 6.

Tisztelettel: ‘52

Csik Mlhaly
polgarmestct

NYRBELTEK NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

KEPVISELO-TESTULETENEK

Jovooiiloein)

6nkorm?n§rzatihatéro zata
Az 6nkorminyzati intézmények 2013. évi rendezvénytervérol.

A Képviselo-testiilet

Az 6nkormanyzati intézmények 2013. évre vonatkozd rendezvenytervet az 1. szdmu melléklet
szerint elfogadja.



1. szamt melléklet

RENDEZVENYTERV 2013.

01.02, Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgaltatasi Kdzpontja és
Id6sek Otthondban Ujév kiszontése

01.22. Szent Liszl6 Altaldnos Iskola és Kazségi konyvtar -Magyar Kultira Napja

01.30. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgéltatasi Kozpontja és
Id6sek Oftthondban januari hoénapban névnapjukat, sziiletésnapjukat
tinneplok koszontése

02.14. | Szent Lasz16 Altalinos Iskola és Kozségi Konyvtér — Valentin nap

02.15. Nyirbéltek Nagykézség Onkorminyzat Alapszolgaltatasi Kozpontja és
Idosek Otthona lakdinak Szinhdzlatogatdsa

02. 21. Gydngyszem Ovoda - Ovodai farsang (gyermekmiisorokkal)

02.h6 | Szent Liszlo Altalanos Iskola és Kozségi Konyvtir - Farsangi bal

02.27. | Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgiliatisi Kozpontja és
Idések Otthona — Farsang.
Februari honapban névnapjukat, sziiletésnapjukat {inneplok felk6széntése

03.08. Szent LészI6 Altaldnos Iskola és Kazségi Kényvtar — Nénap

(3.08. Gydngyszem Ovoda — Nonap

03.08. Nyirbéltek Nagykdzség Onkorményzat Alapszolgéltatisi Kézpontja és
Id6sek Otthona — Nemzetk$zi NOonap megiinneplése

03.14. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatasi Kézpontja és
Id6sek Otthona — Megemlékezés Nemzeti tinnepilinkré! (Méarcius 15-161)

03.14. Gyongyszem Ovoda — Megemlékezés méarcius 15.

03.15. Szent LészI6 Altaldnos Iskola és Kozségi Kanyvtar — Polgéri forradalom
¢s szabadsagharc megemlékezés

63.27. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatasi Koézpontja és
ldések Otthondban marcius hoénapban névnapjukat, sziiletésnapjukat
iimneplok felkdszontése. HUSVETRA vald emlékezes.

03. ho Gy6ngyszem Ovoda — Hazi mesemondé délel6tt szervezése

04. hé Szent Laszlo Altalanos Iskola és Kozségi Kényvtar — Didknap

04.11. Szent Laszlé Altaldnos Iskola és Kozséei Konyvtar — Kéltészet napja

04. hé Gydngyszem Ovoda — Kistérségi mesemondo verseny

04.22. Szent Laszld /%ltalénos Iskola ¢és Kozségi Konyvtar — F6ld napja
Gyongyszem Ovoda — A f6ld vildgnapjéanak megiinneplése

04.24. | Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgaltatisi Kozpontja és
Idések Otthondban 4prilisi hénapban névnapjukat, sziiletésnapjukat
inneplok felkdszontése

04. ho Gyongyszem Ovoda — Kistérségi mesemond6 verseny

04. hé Szent Laszl6 Altaldnos Iskola és Kozségi Kényvtdr — Megyehatdrmenti
matematika verseny /2-8. évf./

05.2-3. | Gyongyszem Ovoda — Anyak napja

05. 06. Nyirbéltek Nagykézség Onkorményzat Alapszolgaltatasi Kozpontja és
Id6sek Otthona — A munka tinnepének és az Anydk napja megiinneplése

05. ho Szent Laszl6 Altalanos Iskola és Kozségi Konyvtar — Hazi bajnoksag

05. hé Szent Laszlo Altaldnos Iskola és Kozségi Konyvtar — Madarak és fak
napja, Gyermeknap

05.10. Gyongyszem Ovoda — Madarak és fik napja




05.hé Gyongyszem Ovoda - Kozlekedési délelstt

05.24. Gyéngyszem Ovoda — Gyermeknap ,,Ovicsalogato™

05.29. Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgaliatasi Kézpontja és
Idgsek Otthondban  méjus hénapban névnapjukat, sziiletésnapjukat
innepldk felkdszontése

05.31. Gyongyszem Ovoda — Kis-kozépsd csoportosok évzaré miisora

06. ho Szent Lészlé Altaldnos Iskola és Kozségi Konyvtar — Pedagégusnap

06. ho Hagyomény6rz6 Nap????
Nyirbéitek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgaltatasi Kdézpontja és
Idések Otthona falunapi rendezvényen valo részvétel

06.04. Szent Laszlo AItalanos Iskola és Kozségi Konyvtar
Gydngyszem Ovoda Nemzeti Osszetartozas Napja

06. 06. Gyongyszem Ovoda — Komyezetvédelmi vilagnap

06. 07. Gydngyszem Ovoda — Kozepso-nagy, Nagycsoportosok évzaré miisora

06.12. | Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatisi Koézpontja és
Idések Otthona — Bogracsozds az intézmény udvarin

06.22. Szent Laszlo Altaldnos Iskola és Kozségi Konyvtar — Tanévzaro linnepély-
Ballagds

06.26. Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgaltatasi Kdzpontja és
Idések Otthondban Junius hénapban névnapjukat, szitletésnapjukat
iinnepldk felkdszontése

07.19. Nyirbéltek Nagykozség Onkorméanyzat Alapszolgaltatasi Kézpontja és
1ddsek Otthona — Kirdndulds a Penészleki Halastéhoz

07.31. Nyirbéltek Nagykzség Onkorményzat Alapszolgaltatisi Kozpon‘qa és
Idések Otthonaban juliusi hénapban névnapjukat, sziiletésnapjukat
tinnepldk felkdszontése

08.06. Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgaltatasi Kozpontja és
Idések Otthona — Nyirbétor Strand latogatds

08.19. Szent Istvén Allamalapitonk Unnepére valé megemlékezés

08.21. Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgaltatasi Kézpontja és
Iddsek Otthona — Angusztus 20.-r6l valé megemlékezés

08.28. | Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgaltatisi Kozpontja és
Id6sek Otthondban augusztusi hénapban névnapjukat, sziiletésnapjukat
tinneplck fefkoszontése

09.02. Szent Laszl6 Altalinos Iskola és Kozségi Konyvtdr — Tanévnyito {innepély

09.02. Gydngyszem Ovoda — Ovodai miisorral részvétel az iskola tanévnyito
iinnepségén

09.hé | Gydngyszem Ovoda — Sziireti felvonulas Nyirbator

09.18. Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgaltatasi Koézpontja és
Idések Otthona — Kirandulds Mariapocsra, szentmisén vald részvétel

09.25. Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgaltatasi Kozpontja és
Id6ések Otthona — Sziireti batyus bal.
szeptemberi  honapban  névnapjukat,  sziiletésnapjukat  {mnepl8k
felkdszontése

10.04. Gyongyszem Ovoda — Allatok vildgnapjdnak megiinneplése

10.04. Nyirbéltek Nagykdzség Onkormanyzat Alapszolgaltatasi Kozpontja és

Id6sek Otthondban Idések Vilagnapjanak megiinneplése

10.06.

Szent Lészlo Altalanos Iskola s Kozségi Konyvtar — Aradi Vértanik




Napja

10.14. Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgéltatdsi Kodzpontja és
Idések Otthona — Szinhazlatogatés

16.22. Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgaltatdsi Kézpontja és
Idések Otthona — Oktober 23. Nemzeti iinnepiinkre valé megemlékezés

10.23. Szent Laszlé Altaldnos Iskola és Kozségi Kényvtar — Forradalom és
Szabadsagharc

10.hé Szent Laszld Altalinos Iskola és Kozségi Konyvtar — ,Osz szele
ziimmdg...” korzeti vetélkedd

10.hé Szent Laszlé Altalanos Iskola és Kozségi Konyvtar — Halloween

10.30. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatisi Kozpontja és
Id6sek Otthonaban oktéberben sziiletésnapjukat, névnapjukat iinnepl6k
felkdszontése
Szent Lészlé Altalanos Iskola és Kozségi Konyvtar — Oszi didkolimpia

11.01. Mindenszentekrdl valé megemlékezés

11.12. Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgaltatisi Kozpontja és
Idések Otthona — Nyirbdtor Vérosi uszoda latogatasa

11.13. Szent Laszl6 Altaldnos Iskola és Kozségi Konyvtdr — A magyar nyelv
napja '

11.27. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgéltatasi Kdzpontja és
Idések Otthonaban novemberi hdnapban sziiletésnapjukat, névnapjukat
inneplok felkdszontése

12.05. Gyongyszem Ovoda — Mikulés tinnepség szervezése

12.06. Szent Laszl6 Altaldnos Iskola és Kozségi Koényvtar — Mikulas buli

12.06. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatisi Kdzpontja és
Idések Otthona — Mikulés napi tinnepség

12. hé Szent Laszlo Ahaldnos Iskola és Kozségi Konyviar — Kardcsonyi
linnepség

12.19. Gybngyszem Ovoda — Kardcsonyi finnepség

12.20. Nyirbéltek Nagykdzség Onkorminyzat Alapszolgaltatdsi Kozponija és
Idések Otthona - Kardcsonyi iinnepség

12.30. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgiltatdsi Kozpontja és

Iddsek Otthondban decemberi hénapban szilletésnapjukat, névnapjukat
iinneplok felkészontése, Oév bilicsiiztatasa




Nyirbéltek Nagykozség
POLGARMESTERE

4372 Nyirbéltek, Kossuth utea 5-7.
Telefonsziam: 06-42-389-255
Faxszam: 06-42-389-254

18-128/2012.

ELOTERJESZTES
- a KépviselG-testiilethez -

Az EAOP-4.1.2/A-12 kédszamn , Nyirbéltek Nagykozségben az egészségligyl
alapszolgaltatashoz t6rténd hozzajutas segitése -Egészséghiz — feldjitasaval,
akadalymentesitésével ,, palyazat benydjtasarol

Tisztelt Képviseld-testiilet !

Az Uj Széchenyi Terv keretében megjelent ~Egészségligyl  alapellatas,
egészséghdzak és jardbeteg-szakelldtas fejlesztése” cimii, EAOP-4.1.2/A-12
kddszamu palyazati konstrukcio. '

Alapvetd cél, hogy a lakossidg szdmdra hozzaférhetévé valjanak a megfeleld
infrastrukturalis ellatottsaggal rendelkezd egészségliigyi intézmények
kézszolgaltatasai. '

Onkormanyzatunk az "A" komponens 1. részcél keretében nyujthatja be palyazatat
az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV tv. (a tovabbiakban: Eiitv.) bekezdésében
nevesitett egeszségligyl alapellatashoz kapesolodo infrastrukturalis fejlesztésre.

"A" komponens - 1. Részcél, alapeliatis fejlesztése a helyi oOnkormanyzat
egészségligyl  alapellatdsi  koételezettségének, valamint az  egészségiigyi
ellatérendszeren belil kiemelten a lakossdg-kozeli szolgaltatasok biztositdsa
tekintetében a hdaziorvosi (felnétt, gyermek, vegyes praxis) szolgalatok azok,
amelyek a lakossaghoz legkdzelebb alinak, a megfeleld feitételrendszerek, vaiamint
hatékony mikodési és ellatisszervezés biztositisa mellett definitiv ellatasok
nydjtasara képesek.

Ezen alapellatasi szolgalatok hatékony miikddésiikkel nemcsak az egészségiigyi
ellatas kiadisait képesek optimalizalni, hanem teriileti helyzetiik alapjan, az
emlitetteken tal szinterdiil szolgalhatnak az egészséges életmddot elBsegitd
tevékenységeknek, szolgaltatdsoknak, programoknak is, jelen kiirds keretében igy
itfogd cél: - A helyl Onkormédnyzat egyes f&bb alapellatasi szolgélatainak
(haziorvosi, fogorvosi szolgélat, kdzponti alapellatasi Gigyelet, véd6néi szolgélat,
iskola-egészségligyi szolgalat) helvet add, a palydzd tulajdondban, vagy
vagyonkezelésében, allami tulajdon esetén vagyonkezelésében, haszndlataban 1évo
ingatlanok infrastruktirdjanak (eszkodz, épiilet) korszer(isitése, vonzova tétele
infrastruktarafejlesztéssel és a munkafeltételek mindségének javitasaval, figyelembe
véve a kmyezettudatos gondotkoddsmodot (kornyezetbarat technoldgidk és anyagok
alkalmazasa, a megujuld energiaforrasok hasznalata);



- Az esélyegyenléség elveinek megfeleld beruhazds megvaldsitisa a
fogyatékossaggal €16 és megvaltozott munkaképességli emberek egészségiigyi
alapellatashoz vald akadalymentes hozzaférésének érdekében;

- Kozvetlen betegellatissal kapcsolatos héziorvosi szolgaltaton belili és a
betegelldtds progressziv szintjei kdzdtti modern infokommunikacios rendszerbe valé

kapcsolodas informatikai feltételeinek megteremtése;
- Az alapellatis - hdziorvosi, fogorvosi szolgdlat - mindségének javitasa, a
"csalddorvosi szerepkor"megerdsitése.

Altalanos esetben az igényelhetd timogatis mértéke a projekt dsszes elszamolhatd
kéltségének 100 Y%-a.

A jelen palyazat keretében igényelheté tdmogatas Gsszege 60 millio forint, amely
csak a tamogathato célok megvaldsitasat szolgathatja.

A felujitas kapesdn a kotelezd feladatok mellett javasoljuk a tetd és az épiilet kiilsd
hoszigetelésének megvaidsitisat is, mely feladatok csak részben kerllnek

tamogatasra.

A palydzatok benydjtisa az alabbi idépontok kozitt lehetséges: 2012. szeptember
17.-2012.december31.

A pélydzat benyijtasdhoz szitkséges tervek, miiszaki leirds, koéltségvetés elkésziilt
amely alapjan a projekt sszes megvaldsitasi koltsége brutté 70.327.608.-forint.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az elbterjesztést a hatirozat-tervezettel
egyiitt sziveskedjen megtargyalni és dontését meghozni.

Nyirbéltek,2012. december 15.

ok
Csik Miha

polgarmester




HATARQOZAT-TERVEZET

NYIRBELTEK NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
e 20120 (LLiiiiill) SZAMU
ONKORMANYZATI HATAROZATA

Az EAOP-4.1.2/A-12 kédszamd ,Nyirbéltek Nagykozségben az egészségiigyi
alapszolgdltatashoz tirténd hozzajutis segitése -Egészséghaz — felujitdsaval,

akadalymentesitésével ,, palydzat benytijtasarél

A Képviselb-testiilete

Pélyézatot nyljt be az Eszak-AMbldi Operativ Program keretén belil

az

Egészségiigyi alapellatas, cgészséghdzak és jarobeteg szakellatds fejlesztése cimit

pélyédzati felhivasara, kodszama:EAOP-4.1.2/A-12.

A palvazat célja: , Nyirbéltek Nagykodzségben az egészségﬁgyi alapszolgaltatashoz
t6rténd hozzajutas segitése -Egészséghaz — felujitdsaval, akadalymentesitésével”.

A palvézat megvaldsitasi helye: Egészségligyi Kozpont
4372. Nyirbéitek, Széchenyi utca 6. szam, 729 hrsz.

A pélyazat forrdstsszetéiele: 2013. év

EU Alapbol igényel forras Gsszege:
Onkorményzati sajat forrés:

2013.¢vre koltségvetés terhére, valamint hitel.

Beruhazési koltségek mind dsszesen:

Felhatalmazza a Polgarmestert a palyazat benytjtasara.

TTo4 L2 A2 ANTY Ao b 21
natariag: LUl L AcCeImiper a1,

Felelos: polgarmester, jegyzd

59.809.145.-Ft.
10.518.463.-F1.

70.327.608.-Ft.



FORRASTABILA

EU KOZPONT!

BERUHAZAS
OSSZES KOLTSEG
(BRUTTO)

TAMOGATAS
(BRUTTO)

NEM
TAMOGATHATO
(BRUTTG)

ELOKESZITES

- TERVEZESI DIJ

- REHABILITACIOS
SZAKMERNOK
KOLISEGE

600.000.-

348.266.-

251.734.-

ARANYOSITANDC
EPITEST KOLTSEGEK
-SZOLGALATI
LAKASOK
HOSZIGETELESE

- TETOFELUJITAS

20.494.315.-

11.895.799.-

8.598.516.-

ARANYOSITANDO
SZOLGALTATASOK
EGLTSEGE
-MUSZAKI ELL.,
-KOZBESZERZES,
-NYILVANQOSSAG,
-PROJEKTMENET,
-KONYVVIZSGALO

3.500.000.-

2.031.553.-

1.468.447.-

ARANYOSITASSAL
NEM ERINTETT
ELSZAMOLHATO
EOLTSEGEK
-EPITES
(RENDELOK,
GYOGYSZERTAR)

45.063.127.-

45.063.127 .-

NEM
ELSZAMOLHATO
KOLTSEG
~LAKASOK

676.166.-

670.166.-

OSSZESEN:

70.327.608.-

59.338.7435.-

10.988.863.-

| PALYAZATON
ELNYERHETO
MAXIMALIS
TAMOGATAS

59.338.745.~

SZUKSEGES
ONKORMANYZATI
SATAT ERO




Nyirbéltek Nagykizség Onkormanyzat
Jegyzojétol

Nyirbéltek, Kossuth utca 5-7.

Tel: 42/389-207

18129/2012.

ELOTERJESZTES
képviselo-testiilethez
a Polgarmesteri Hivatal és az dnkormanyzat fenntartdsaban énalloan mitk6d6 koltségvetési szervek
kazotti munkamegosztas és feleldsségvallalas rendjét régzitd Egylittm{ikodési megallapodasok
elfogadasardl

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Az dllamhdztartdsrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovibbiakban Aht.), valamint a
végrehajtasarol szold 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 5. § (1)~(2) bekezdése elbirja az alapité
okiratok kotelez6 tartalmi elemeit a koltségvetési szervekre vonatkozoan. ‘

A fenti jogszabélyok alapjan Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala és az

Onkorményzat intézményei kozott egyiittmitkodési megallapodast kell kotni abbol a célbol, hogy a
Hivatal és Intézményei kozott a gazdalkoddsi feladatok tekintetében a munkamegosztast
szabdlyozza. A jelenleg hatilyos egyiittmiikddési megéllapoddsokat a 2011 évben hagyta jova a
képvisel-testiilet. Az egyiittmiikodési megallapoddsokat jogszabalyok modosuldsa miatt szitkséges
modositani. Az egyiittmiikddési megallapodasok tervezetét jelen eldterjesztés melléklete

tartalmazza.
Kérem a mellékelt Egyiittmikdési Megallapodasokat Velemenyezm s elf "Eadni sziveskedjenek.

Nyirbéltek, 2012. december 15. SET
T B u{w\a te
"i  Kertész Gaborné
R Jegyzd

NYIRBELTEK NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT A- ]
KEPVISELO- TESTULETENEK
...... loviiniid
Oonkorményzatihatdrozata

4 H P R S ORI & TOE S 4 | I N
a Polgarmesteri Hivatal &s az Snkorményzat fenntartdsdban 6ndlléan mitkddd koliségvetési szervek

kozotti munkamegoszids és feleldsségvallalds rendjét rogzitd Egyiittmikodési megallapodasok
elfogadisardl
A Képviselo-testiilet

a Polgarmesteri Hivatal és az énkorményzat fenntartdsaban 6nalldan mitk6ds koltségvetési szervek
kozotti munkamegosztas €s feleldsségvallalas rendjét rogzité Egyiittmiikodési megallapodasokat a
hatdrozat mellékletét képezd tartalommal a Polgarmesteri Hivatal, és az onkormanyzat
fenntartdsaban onalléan miksds koltségvetési szervek kdzott Gylngyszem Ovada, Szent Laszlé
Altalanos Iskola és Kozségi Konyvtdr, Nyirbéltek Nagykdzségi Onkormany Alapszolgaltatasi
Kozpontja és [ddsek Otthona - [étrejott Egyittmitkddési megéllapodasokat jévahagyija. Jelen
hatirozat elfogadidséval egyidejiileg hatdlyat veszti Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének .../2011. (XI. ) szamu hatdrozata.

Hataridd: azonnal

Felelés: Jegyz6, Intézményvezetdk



EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely létrejott a Nyirbéltck Nagykozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete — mint feliigyeleti szerv
— altal kiadott Alapité Okirat és a képviselG-testiileti hatdrozat alapjan, tovabba az allamhdaztartasrol
sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban Aht.), valamint a végrehajtésarol szolé 368/2011.
(XIL.31.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan

a2 21) v A (intézmény neve), mint drdlléan mitkédd szakmai feladatokat

ellato koltségvetési szerv, tovabbiakban: Intézmény,

- misrészrél az oOnalloan gazdalkodd koltségvetési intézmény -  Nyirbéltek Nagykozség
Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala, a tovabbiakban mint Hivatal, a tovabbiakban egyiitt
Felek koz6tt.

L A MEGALLAPODAS CELJA

1.A Hivatal €s az Intézmény kozott 1étrej6vé megallapodds célja, hogy a hatékony, eredményes,
gazdasdgos, a mindségi és takarékos gazdilkodas jegyeit egyardnt magdban foglald
munkaszervezési és felel6sségi rendszer feltételeit megteremtse a térvényi eldirdasok betartdsa
mellett.

II. AFELEK KOLCSONOS EGYUTTMUKODESENEK SZABALYAI
2.1 A Felek megallapodnak abban, hogy egyiittm{ikédésiik sor&n a mindenkor hatalyos joganyag és
a hozza kapcsolodo rendelkezések alapjan jarnak el, magéban foglalva kiiléndsen:
% a mindenkori kiltségvetési térvény,
< az allamhaztartasrél sz616, wbbszér médositott 2011. évi CXCV. tdrvény,
% aszdmvitelrdl szolo, tobbszor modositott 2000. évi C. térvény,
<+ az allamhéztartas miikddési rendjérdl szolo 368/2011.¢X11.31.) Korm. rendelet,
az allamhaztartis szervezeti beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossdgairdl
52016 249/2000. (X11.24.) Korm. rendelet,
tovabbd a koltségvetési szervek gazdalkodadsaval dsszefiiggd egyéb kozponti vagy helyi
jogszabalyok és rendelkezések szerint jarnak el.
2.2. A fenti szabdlyok alkalmazisa kotelez6, flggetlenill attdl, hogy az esetleges jogszabaly
modositasok jelen megallapodasban atvezeiésre keriiliek-e, vagy sem.

.
“e

*
0‘0

IIl. AMEGALLAPODAS ALTALANOS SZABALYAI

3.1. Az Intézmény megbizza a Hivatalt mindazon koltségvetési és gazdasagi feladatok ellatasaval,

amelyeknek személyi és szervezeti feltételeivel a Hivatal rendelkezik.

3.2. Ezen megallapodas az Intézmény jogképességét és szakmai 6nallosidgat semmilyen moédon és
mértékben nem korldtozhatja.

3.3. A Hivatal teljes kortien felel abban a tekintetben, hogy az Intézmény valdodi gazdasagi
eseményeinek megfelelden keriil a fokdnyvi konyvelés kialakitasra, valamint a f6kdnyvi szintii
kényvvezetés szabalyszeriségéért, a szamszaki egyezOségekért, a feliigyeleti szerv altal
meghatarozott alapelvek érvényesitéséért.

3.4. Az Intézmény teljes korden felel az analitikus adatok hitelességéért, azok és a gazdasdgi

események dsszefliggéséért, az elemi szint egyezdségért.

3.5. A Hivatal az éves gazdilkodas soran az elsd félévben negyedévente, majd a II félévidl
havonta havi gyorsjelentésben tdjékoztatja az Intézményt az elGirdnyzat felhaszndlds fokonyvi
nyilvantartasarol.

3.6. A Hivatal vallalja, hogy az Intézményt a feliigyeleti szerv 4ltal eloirt gazdasigi, koltségvetési
szabalyozasokrdl és rendelkezésekrdl haladéktalanul értesiti.



3.7. A Felek a ,Bizonylati szabdlyzatban” rdgzitett belsé bizonylati rendszert alkalmazzik az
egymas kozottl bizonylatok atadisdra, atvételére.
IV.  AMEGALLAPODAS SZAKMAI FELADATAI

A Kkoltségvetés —tervezés és az elfirdnyzat-médositds szakmai feladatai

4.1.1. Az Intézmény a feliigyeleti szerv 4ltal a kéltségvetési koncepcioban megadott iranyelvek,
keretszamok alapjan a Hivatal altal kidolgozott tirlapokon késziti el az elemi koltségvetési
Javaslatat.

4.1.2. A Hivatal elkésziti az Intézmény szdmdra az elemi szinti koltségvetési javaslat
Osszeallitiséhoz sziikséges firlapokat. Ezutdn a Hivatal feladata az Intézmény Altal
clkészitett kdltségvetési javaslat dsszevetése a meghatarozott iranyelvekkel, keretszamokkal.

4.1.3. Az elemi koltségvetés elkészitése magaban foglalja:

e akéliségvetési alapokmdny elkészitését,

» akiaddsok €s bevételek elkészitését részletes eldiranyzatonként az Intézmény javaslatira, a
feliigyeleti szerv altal meghatérozott keretszamokon és tervszdmokon belitl,

e a kiadasok és bevételek tevékenységenkénti, a szémviteli politikdban meghatdrozott
szamitasi eljarasokkal t6rténd részletezését,

o akoltségvetési szerv személyi juttatisainak és [étszamanak belsé szerkezeti Gsszetételét,

» akoltségvetési feladatmutatok és koltségvetési mutatdszamok alloméanyat,

* arészletes kiadasi és bevételi el6iranyzatokat megalapozd szamitasokat, algoritmusokat.

4.1.4. A Hivatal feladata az Intézmény kiemelt eléirnyzat-modositasi javaslatait a koltségvetés
modositasa érdekében eldkésziteni.

4.1.5. A Hivatal feladata, hogy a tervezés és teljesités viszonyrendszerét mérje. Az iddaranyos

teljesitésrol, az elbirdnyzatok fethasznaldsanak mértékérsl értesiti az Intézményt. Az elbiranyzat

felhaszndlasrél a 3.5 pontban leirtak szerint tijékoztatja az Intézményt.

4.1.6. A Hivatal vezetjének joga javasolni az Intézmény kiemelt eléiranyzatainak fellilvizsgalatat

az alabbi esetekben:

¢ Az Intézmény az elbirt eldirdnyzatok keretein feliil kivan gazdalkodni, kotelezettséget
vallalni,

¢ Az Intézmény az eldirt eldirdnyzatok keretein beliil elére nem lathato, elére nem tervezhetd
okok miatt nem képes feladataikat az eliranyzatok szerint ellatni,

¢ Az Intézmény miikddési keretein beliil olyan jelentds feladatvaltozas, feladatelmaradas,
szerkezeti valtozds keletkezik, amely jelentds mértékben kihat a kéltségvetési kiemelt

eldiranyzatokra. _
4.1.7. Az Iniézmény vezetSjének joga javasolni a kiemeit eléiranyzatok feltilvizsgalatat az aldbbi
esetekben:

¢ Az Intézmény koltségvetési teljesitése analitikusan nem alatimaszthatd, az intézmény
eldiranyzat — felhasznéldsa azt nem tamasztja al4,

¢ Az Imtézmény koliségvetési teljesitése analitikus és fokonyvi szintli szamai kozott
ellentmondas talalhato,

¢ A Hivatal a fenti ellentmondésokat szdmszaki médon aldtdmasztani nem tudja.

4.1.8. A Felek vezetdinek kozds kotelessége javasolni az Tntézmény kiemelt eldiranyzatainak
nulla-bazisi Ujraalkotdsdt, amennyiben a feladatell4tasban, intézményi szerkezeti
vonatkozasokban olyan véltozasok kévetkeznek be, amelyek a feladat ellatasat az elfo gadott
clSiranyzaton beliil kétségessé teszik, illetve az elSirdnyzat-felhasznalas kérében jelentds
miikddési célu eléirdnyzat-maradvany (pénzmaradvany) képzédne.

4.1.9. Az Intézmény vezetje az egyes részelSiranyzatokat dtcsoportosithatja. A sajat hataskorben
végrehajtott elbiranyzat-médositis esetében a megemelt tételt szakfeladatonként kozli a
Hivatallal, és egytttal megjeloli az emelés fedezetét is (bevételi tobblet vagy kiadasi
elbiranyzat atcsoportositasa).

4.1.10. A Hivatal vezetdjének javaslatira az egyes részeldirdnyzatok kozott az eléiranyzat
atcsoportosithaté az Intézmény vezetljének egyetértésével.



4.1.11. Az elemi koltségvetést és koltségvetési alapokmanyt az Intézmény és a Hivatal kézisen
hitelesiti.

A kiltségvetés iranyitasi, folyamatkovetési, koltségvetési-elemzési és értékelési, kiigazitasi,

tervezés-madositasi feladatok.

4.2.1. Az Intézmény szolgaltatia a tevékenységek elGkészitéséhez, elemzéséhez sziikséges
adatokat, a felhasznalasi ardényokat valosan tiikr6zd analitikat.

A Hivatal az analitika és a fékényvi konyvelés féléves és harom negyedéves adatai alapjan elemzi
az eldiranyzat-felhasznalds alakuldsat. Az ido- és feladatardnyos elemzések alapjan sziiksége esetén
javaslatot tesz az Intézményeknek a koltségvetési keretszamok betartdsara.

422, Azelemzés kiterjed:
- az intézmény elbiranyzat-felhasznalas gazdasigossdgi, eredményességi, mindségiigyi
szempontjaira, _
- az intézményi elbiranyzat-felhasznélas koltségindokoltsagaira, célszeriiségére is.

Elendrzési, belso ellendérzési feladatok
43.1. A Hivatal vezetdje gondoskodik a sajat és az Intézmény belsé ellenbrzésének

megszervezésérdl. Ennek érdekében biztositja a figgetlen belsod ellendrzés személyi és targyi
feltételeit. A belsd ellenbrzés biztositasanak modjat az 1. szama fiiggelék tartalmazza.

4.3.2. A Hivatal és az Intézmény szitkség esetén kozdsen intézkedési tervet készitenek a belsd
ellendrzés altal feltart hibak, szabalytalansagok megsziintetésére. Az Intézmény feladata ennek
végrehajtasarol gondoskodni.

4.3.3. A gazdalkodasi folyamatokba épitett, valamint az elGzetes €s utolagos vezetdi ellenérzes
1épéseit tartalmazd, a Hivatal dltal elkészitett (FEUVE) szabélyzat a koltségvetés tervezeéséhez
és végrehajtdsdhoz kapcsolodo folyamatainak ellenérzési nyomvonalai a hivatal és az
Intézmények érintett dolgozdinak és vezetdinek elvégzendd feladatait és feleldsségét is
tartalmazzdk. A Hivatal ehhez kapesoldddan elkésziti az intézmény gazdalkodasanak
folyamatara ¢s sajatossagaira tekintettel az Intézmény FEUVE szabélyzatat, és kozremiikodik
annak kiépitésében, miikddtetésében. A szakmai feladatellatdshoz kapcsolodé FEUVE
szabalyzat kidolgozdsa az Intézmények feladata.

A beszerzések rendszere, lebonyolitisa

4.4.1. A kotelezettségvallalds modja az egyes elbirdnyzatok tekintetében az eldiranyzat feletti
rendelkezési joghoz kotdtt. Ennek alapjan a kiadasok teljesitésének, bevételek beszedésének,
vagy elszamoldsanak elrendelésére az Intézmény vezetbje, vagy az altala felhatalmazott
személyek jogosultak az erre vonatkozo utasiias szerint. .
Az Intézmény vezeldje az A4ruvasdrlasra, vagy szolgaltatds nyudjtasara irdnyuld
megrendeléseiket ellenjegyzés végett megkiildik a Hivatalnak , és jelzik azt a szakfeladatot és
el6iranyzatot, amelynek terhére majd a kifizetést teljesitem: kell. Amennyiben a
kotelezettségvallalasra az cllenjegyzésre jogosult szerint nincs fedezet, ,nem teljesithetd
fedezethidny miatt” megjegyzéssel visszakiildi az Intézmény vezetOjének. Fedezet megléte
esetén a Hivatal az igényt ellenjegyzi, engedélyezi.

4.4.2. Az Intézmény a mitkddéséhez szitkséges, koltségvetésben szerepld eszkdzbeszerzési igényeit
iitemerzetten, a likviditasi helyzet figyelembe vételével (melyet a Hivatal gazdasagi vezetdjével

egyeztetnek) bonyolitjak.
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4.4.3. Az Intézmények feleldsek a beszerzések megtervezése soran létrejdvd beszerzési igények
valodisagaért, a beszerzések mennyiségéért, mindségi kovetelményeinek meghatarozasaért,
illetve a koltségek indokoltsdganak alatamasztasaért, valamint eldirdnyzati fedezetéért.

4.4.4. Az Intézmény a Pénzkezelési szabalyzatban meghatirozott modon a készpénzben beszedett

bevételeit kiaddsok teljesitésére nem fordithatja, azt kdteles szdmldjdra befizetni.

4,45, Az Intézmény a Pénzkezelési szabdlyzatban meghatarozottak szerint szerzi be a

készpénzfizetéssel az alaptevékenysége ellatasdahoz, valamint bevételeik képzéséhez sziikséges



termékeket €s szolgaltatisokat, amelyek lebonyolitdsa dtutaldssal nem lehetséges, illetve nem
célszerd.
Ebben a vonatkozasban az tekintheté ,nem lehetségesnek” illetve ,nem célszertine 7, amely
kis 8sszegli, elére nem tervezhetd, elbre nem Iathato koltséget jelent.
4.4.6. Az Intézmény ¢és a Hivatal kotelesek az drubeszerzéseket a kotelezettségvallaldsok rendje, az
aruforgalom, szamlaforgalom és pénzforgalom szabdlyai szerint lebonyolitani.
4.4.7. Az drubeszerzés €s a szolgaltatas igénybevétele minden esetben teljesités elfogadasahoz.
katott.
A szallitoi teljesités elfogadasa minden esetben az Intézmény feladata, amely lehet kizarolag
szallitéi teljesités clfogadss, illetve kiegésziilhet — meghatérozott esetekben —minGségi
elfogaddssal. A szillitéi teljesités elfogaddsa esetében az Intézmény a szallitolevél
cllenjegyzésével, miszaki vagy mindségi elfogadds esetében jegyzékonyvvel vagy
feljegyzéssel egytitt a teljesitésr6l sz016 dokumentumokat megkiildi a Hivatalnak.
4.4.8. A Hivatal a beszerzésekhez tevbleges tamogatist nyujt (alternativ drajanlat beszerzése,
kozvetlen targyaldson valé részvétel, igények Osszesitésével drelény érvényesitése, sth.).
4.4.9. Amennyiben a beszerzés készpénzzel torténik, a készpénz igénylése a Pénzkezeldsi
szabélyzatban leirtak szerint tirténik. A készpénz kezelésére, taroldsdra, szallitdsara,
bizonylatoldsra - a Pénzkezelési Szabélyzatban leirt — feltételeket, szabalyokat az Intézmény
kételes betartani.

4.4.10. A pénziigyi teljesités atutalds esetén minden esetben a Hivatal feladata, amely a teljesités
elfogadasat kovetden kiegyenliti a sz4llit6 4ltal benyjtott szamlakat.

4.4.11. A szakmai teljesitések igazoldsat az Intézmény vezetdje az utalvanyozassal egyidejiileg
végzik. .

4.4.12. A pénziigyi ellenjegyzésre (intézményvezetéi utalvdnyozds csetén) az erre a feladatra
irdsban kijelslt dolgozé jogosult a vonatkozé szabélyozas szerint..

A konyvvezetési feladatok, szamviteli politika, a gazdidlkodds szakmai feladatai

A) Az elbiranyzat-felhaszndlds sltalinos szabalyai alapijdn a kiliséevetés végrehajtiasa

4.5.1. Az Intézmény felelds azért, hogy a fokonyvi kényvelés analitikus aldtdmasztisa megfeleljen
az elemi szintli rogzitett gazdasigi eseményeknek.

4.5.2. A Hivatal felelds azért, hogy a f6konyvi konyvelés teljes mértékben megfeleljen az elemi
szinten régzitett gazdasagi eseményeknek.
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4.5.3. Az Intézmény vezetGjének feleldsségi korébe tartozik a fentiek kovetkeztében a
koltségvetés-tervezeés sordn leadott igények mértékének és a tételek mennyiségének pontos
felmérése ¢s analitikus alatdmasztasa szerint tervezett eldiranyzatok felthasznalasa.

4.5.4. Az Intézmény kotelessége, hogy az elére nem ldthaté ,,vis major” eseteket analitikusan
alatamasszak, azok bekovetkeziét a Hivatal szimdra tovabbitsak, illetve kezdeményezzék azok
elbirdnyzati fedezetének biztositdsat.

4.5.5. A Hivatal kotelessége, hogy a ,vis major” eseteket analitikusan aldtamasztva jelezze a
beszamoldban, illetve eldkészitse azok eldiranyzat fedezetének biztositasat.

B) A munkaerg-gazdilkodds nyilvantartdsi és foglalkozaspolitikai feladatai elldtisa

4.5.6. Az Intézmény vezetbje 0ndllé bérgazdalkoddsi jogkdort gyakorol. Ennek keretében az
allascserékbdl keletkezett bérmegtakaritdst, tovabba a tivollétek miatti bérmaradvéanyt a
szabalyozott keretek kozott felhaszndlhatjdk.

4.5.7. A koltségvetési rendelettel jovahagyott 1étszamkerettel az Intézmény 6nalloan gazdalkodhat,
de a szakmai létszamot ennek soran nem csékkentheti.

4.5.8. Az Intézmény kbteles a munkaerd-gazdalkodds, a munkaiigyi nyilvantartds, az

illetményszamfcjtést elékészitd, a személyi juttatisok utalvanyozasinak elbkészits feladatait




sajat maga ellatni, a meghatarozott foglalkozaspolitikai szempontok és a munkaltatoi jogkor
torvényes gyakorlasanak figyelembe vételével.

4.5.9 Az Intézmény koteles egyiittmikddni a Hivatallal a munkaerf-gazdalkodas, személyi
juttatissal dsszefiiggd gazdilkodds ellendrzésénck elsegitésében, adatszolgiltatdssal, az
egyes rendelkezések analitikus aldtdmasztasaval.

4.5.10. Az Intézmény folyamatosan koteles a Hivatalt tdjékoztatni az 4llashelyek és a létszamok
valtozasarol.

45.11. Az Intézmény feladata a Dbérszamfejtéshez sziikséges adatok tovabbitasa az
illetményszamfejtés (MAK) felé. A Hivatal feladata a nem rendszeres illetmények
szamfejtése €s kifizetése, valamint a valtozo bér (tGlora, helyetiesités) szamfejtésre t6rténod
elokészitése és tovabbitisa az illetményszamfejtés (MAK) felé. Ezekhez az Intézmény
minden szikséges informaciot megad.

45.12. A Hivatal a havi eldiranyzatokhoz viszonyitott teljesitésekrl szakfeladatonként,
intézmeényenként dsszesitett bémyilvantartast vezet.

4.5.13. Az ellenjegyzési jogkér gyakorlasa soran a Hivatal biztositja, hogy a munkaerd, - &s
bérgazdilkodas a jogszabalyoknak, belsé szabalyzatoknak megfelelden térténjen.

C) Uzemeltetéssel, fenntartissal, miikidtetéssel, a2 vagyon hasznilataval, hasznositisdval
osszefiiood feladatok ellatdsa

4.5.15. Az Intézmény ellitja izemeltetési, épiilet-fenntartasi feladatait.

4.5.16. Az épiilet-karbantartasi, épiilet-fenntartasi feladatok tekintetében az Intézmény
karbantartasi tervet készit, amely alapjan kiilsé vallalkozdk ellatjdk a karbantartasi munkakat.

4.5.17. Hibaelharitas esetén 7100.000.- Ft-ot meghaladd értékben a Hivatalnak eldzetes egyeztetési

joga van, vonatkozik a ,,vis major” esetekre is.

D) Az analitikus nvilvintartissal, konvvvezetéssel és a beszamolasi kitelezetisésoel,
adatszolgaltatissal, vagvonleltiarral 6sszefiiged feladatok

4.5.18. Az Intézmény kotelezettsége az analitikus nyilvantartasok vezetése. FOkdnyvi kdnyvelési
feladataik, beszdmolasi kdtelezettségeik, pénziigyi informacids kotelezettsége korébe tartozd
feladataik ellatasaval megbizza a Hivatalt. A vagyonleltir gondozdsdval Osszefiiggd
feladatokat elemi szinten ellatjak, a beszdmolohoz kapesolodo eszkdz-nyilvantartasi és mérleg
analitikus aldtimasztasi feladatok elvégzésével Osszefliggd feladatokhoz a Hivatal szdmara
minden informéacidt, tamogatast megadnak.
4.5.19. A Hivatal feladata, hogy jelen megéallapodasban foglaltak szerint ellatja az Intézmények
szamara a fOkonyvi konyveléssel, beszamolasi kotelezettséggel, pénziigyi informécio
szolgaltatissal Gsszefliged feladatokat. A Hivatal — fiiggetleniil a MAK szdmara eldirt
adatszolgaltatasi formatumtol és tartalomtol- koteles a feligyeleti szerv dltal meghatarozott
cimrend szerinti bontasban elkésziteni a beszamolot.
4.5.20. A Felek megillapodnak abban, hogy az Intézmény legalabb a kovetkezd analitikus
nyilvantartdsokat vezeti:
¢ Elbiranyzat felhasznalds analitikus nyilvantartdsa
¢ Kisértékli targyi eszkozok és készletek (élelmiszer, gongydleg, raktiron 1évd és
haszndlatba 1év6 eszkoz0k) nyilvantartdsa, negyedéves jelentés a mérlegben torténd
fokonyvi konyveléshez,

¢ Az élelmiszer felhasznalasrdl havonta feladds készitése, normaktol valo eltérési bizonylat
kiallitasa,

¢ Eszkozvaltozasok, készletvaltozasok,

¢ Téritési dijak nyilvantartdsa, negyedéves jelentés a mérlegben torténd fékonyvi
kényveléshez,

¢ Szakmai palydzatok eloirdnyzatai felhaszndlasa,



¢+ A koltségvetési torvényben meghatérozott célhoz katott eldiranyzatok felhasznaldsara (pl.
pedagdgus szakirodalom, tovabbképzés, sth.) vonatkozo analitikak.
¢ Munkaiigyi nyilvantartas és béranalitika.

4.5.21. A Felek megallapodnak abban, hogy az analitikus nyilvéntartissal Gsszefliggd feladatait az
Intézmény €s a Hivatal oly modon latjak el, hogy az a fékényvi kényvelési rendszer
adatrendszerét teljes mértékben aldtdmassza, illetve tAmogassa a koitségvetés-tervezés és a
beszerzések, leltartsszesitések elemi szintii adatigényét.

4.5.22. A Felek megallapodnak abban, hogy az analitikus és szintetikus nyilvantartdssal dsszefligg6
feladatok adatigényét kolesOndsen egyeztetik, valamint a negyedéves, féléves és éves
beszémoldval kapcsolatos adatszolgaltatasi feladatok ellatdsdban egymast koélcsénGsen
tamogatjak €s tajékoztatjak.

4.5.23. A Felek megallapodnak abban, hogy a vagyonieltar nyilvantartdsdval, mddositasaval
Osszefliggd feladatokat a felligyeleti szerv Altal meghatirozott kdvetelményrendszer szerint
Iatjak el.

4.5.24. A Hivatal feladata, hogy az immaterialis javakrol, targyi eszkdzokr6l, beruhdzasokrol,
beruhdzasokra adott eldlegekrdl olyan nyilvantartdst vezessen, hogy megfeleld adatok
képzddjenek a szamviteli értékesGkkenésrél és fizikai elhaszndlodésrdl, a szamviteli
eldirasoknak megfelelden.

4.5.25. Az Intézmény feladata, hogy a hasznalatban 1évé kisértékil eszkézokrodl, készletekrdl, az
azokban bekdvetkezett véltozasokrdl folyamatos mennyiségi nyilvantartist vezessen. Az
Intézmény a Leltirozasi és leltarkészitési szabalyzat alapjan végzi az eszk6zok leltarozasat.
A Hivatal a szabalyzat alapjan ellendrzi a leltarak szabalyszeriiségét, valamint kézremiikddik
azok kiértékelésében. A selejtezések clokészitése, végrehajtdsa és bizonylatolisa az
Intézmény feladata, melyet a Selejtezési szabalyzatban leirtak alapjan kiteles végezni.

4.526. Az Intézményben 1évé raktari készletek (élelmiszer, gongyoleg) nyilvantartasa,
bizonylatolasa az Imtézmény feladat- és hatdskérébe tartozik. A raktari készletekben
bekdvetkezett valtozasokrol, a raktari allomanyrdl az Intézmények negyedévente tajékoztatjik
a Hivatalt A Hivatal a raktari készletek leltaranak valodisdgit szrdprobaszeriien

ellenérizheti.

E) A szamla- és bizonylati rend szerinti szdmlakezelési és bizonylatoldsi feladatok

4.5.27 A Felek rogzitik, hogy az Intézmény a koltségvetési szervek szadmdra rendszeresitett és a
feliigyeleti szerv 4ltal jovédhagyott szdmlakeret alapjdn szdmlarendet és bizonylati rendet,
bizonylati albumot valamint szakfeladat rendet koteles késziteni, amely feladattal megbizzak
a Hivatalt.

4.5.28. A Hivatal feladata, hogy elkésziti az egységes szamlakeretet, amely alapjdn a Hivatal
ellatja a fokonyvi kényvviteli feladatait.

4.5.29 Az 8sszes bizonylat adatait a k&nyvviteli nyilvintartisokban — az intézményre el6irt
szabalyok szerint — rogziteni kell. A Felek elismerik, hogy szabalyszerl az a bizonylat, amely
az adott pénziigyi miveletre vonatkozdan a jogszabalyban, helyi szabalyzatban, eléirasokban
foglalt formaban ¢€s tartalommal a valésagnak megfelel.

4.5.30. A fokonyvi kdnyvelés soran, az analitikus nyilvantartdsok és a bizonylatok adatai kozotti
egyeztetés és ellenGrzés lehetdségét az Intézmény szamara teljes korllen biztositani kell.

F) A szamviteli politika, onkéltségszamitas és az eilendrzés szabalvai, és mas szabalvok

alkalmazisa
4.5.31. Magaban foglalja:
<+ A pénz- és eldiranyzat-maradvany kimutatasat,
A vagyonértékelés altalanos feladatait,
A kis értékti targyi eszkozok mindsitését,
Az értékesdkkenési leiras ltalanos és egyedi szabilyait,

L7 * +
RS M



+

< Az eszkdzok leltarkészitési és leltdrozasi, selejtezési feladatait,

< A mérlegkészités, az eszkdzok és forrdsok érickelési feladatait,
< Az 6nkdltség szamitas rendjére vonatkozd szabalyokat.

4.532. A Felek megallapodnak abban, hogy az Intézmény a koltségvetési szervek szamara
rendszeresitett és a feliigyeleti szerv éltal eldirt szdmviteli politikdt, onkoltség-szamitasi
szabalyokat, kis értékii targyi eszkozok mindsitését és az értékesdkkenési leiras altalanos és
egyedi szabalyait, leltarkészitési, leltirozasi, selejtezési, mérlegkészitési, eszkiz-
forrasértékelési szabalyait kiteles kivetni, ahhoz analitikus alatamasztast adni.

4.5.33. A Hivatal feladata, hogy jelen megallapodasban foglaltak szerint és a felligyeleti szerv altal
elbirtak szerint eldkészitse az egységes szamviteli politikat, Snkoltség-szamitasi szabalyokat,
kis értékil tdrgyi eszkozok minlsitését és az értékcsokkenési leiras altaldnos €s egyedi
szabalyait, leltarkészitési, leltirozasi, selejtezési, mérlegkészitési, eszkdz- és forrasértékelési
szabalyait, a megadott analitikus adatok alapjan elkészitse a fokonyvi szintll szdmokat,
meérlegszamokat.

4.5.34. Az Intézmény és a Hivatal egységes koltségvetés-tervezés, beszerzési és szamviteli,
konyvvezetési rendszer alapjan 14tjak el feladataikat. Az Intézmény meghatarozott formaban
és tartalommal bévitheti sajat nyilvantartdsait a szakmai tevékenység igényeinek megfelelGen.

4.5.35. A Hivatal ellendrzési tervet készit a kdnyvvezetés szabdlyossaganak ellendrzésére, e
feladatait a belsd ellendrzési szabdlyzatnak megfeleléen ellatja. Az ellen6rzési terv szakmai
intézményekre vonatkozd részét a szakmai intézménnyel eldzetesen egyezteti.

A kbltségvetési beszamolé elkészitése

4.6.1. Az Intézmény a feliigyeleti szerv altal jovahagyott formaban €s tartalommal, a Hivatal altal
clkészitett beszdmold analitikai és szakmai alatdmasztisat biztositja. Az Intézmény a
beszamold rajuk vonatkozd részeivel Gsszefiiggd véleményt a Hivatalnak megkiildi.

4.6.2. A Hivatal feladata, hogy a jelen megdllapoddsban foglaltak szerint a feliigyeletei szerv altal
eléirtak szerinti formaban és tartalommal elkészitse a szamviteli beszamolot.

4.6.3. A beszdmolo négy részbél ll:

o cgyfell tartalmazza az allamhdztartis szervezetei beszdmoldsi €s kOnyvvezetési
kételezettségének sajatossdgairol szolo 249/2000.(X11.24) Korm. rendelet altal eldirt
adatokat,

e masfel6l tartalmazza a Polgrmesteri Hivatal altal megjeldlt kiegészité mellékleteket,

e harmadsorban tartalmaz rovid beszamoldt Osszességében a kéltségvetes-tervezes,
gazdalkodas eredményességerol,

e negyedrészt javaslatot tartalmaz a koltségvetési évben mérhetd megtakaritisok
felhasznalasara.

4.6.4. A Hivatal az Intézménnyel valé el6zetes egyeztetéssel terjeszti eld a felligyeleti szerv elé az
évkézi megtakaritasok, pénzmaradvinyok, eldirdnyzat- maradvanyok felhasznéildsnak

javaslatat.

V. JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK

Altalinos jogok és kotelezettségek, felelosségi korok:

5.1.A Felek tudomésul veszik, hogy sajat rendelkezési jogkdriikbe tartozd eldiranyzatok
felhasznalasaért, a kotelezettségvallaldsok fedezetének meglétéért teljes korii felelsséggel

tartoznak.

Az Intézmeényekre vonatkozo jogok és kitelezettségek:
5.2.1. Az Intézmémy a megdllapodisban megallapitott kotelezettségeket a t6lik elvarhatéd

mindségben, jelen megdliapodasban megallapitott moédon és mértékben teljesitik.



6.3.1.

5.2.2. Az elbirdnyzatok felhasznédldsdnak szilkségességéért, az igénybe vett szolgdltatdsok
mennyiségéért, mérickéért az elvarhatd takarékossdg betartdsa mellett az Intézményt terheli
a feleldsség.
5.2.3. Az Intézmény — eldzetesen egyeztetett idépontban — betekintést nyerhet a Hivatalndl a
konyvvezetésével, szamviteli adataival 6sszefiiggd dokumentumokba, adatrendszerekbe.
5.2.4. Az Intézmeény kizarolagos hatdskorébe tartozik az alabbi szabélyzatok elkészitése:
= Munkavédelmi szabalyzat,
*  Tiizvédelmi szabalyzat,

= Iratkezelési szabalyzat,
= Szabalyzat a juttatdsokrol ( természetbeni étkeztetés szabalyozasa, stb.).

A Hivatalra vonatkozoé jogok és kotelezettségek
5.3.1. A Hivatal a megallapodasban megéallapitott kotelezettségeket a t6le elvarhatdé mindségben,

jelen megéllapodasban meghatirozott médon és mértékben teljesiti.
5.3.2. A Hivatal tdjékoztatist ad, betekintést biztosit a szakmai intézmények szamdra a
kényvvezetésével, szamviteli adataikkal 6sszefliggé dokumentumokba, adatrendszerekbe.

V1. ZARO RENDELKEZESEK

1. Vegyes rendelkezések
6.1.1. Az Intézmény tekintetében a kételezettségvillalasi és utalvanyozasi jogkdroket a Hivatal

kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, szakmai teljesités igazoldsa, érvényesités, utalvanyozas
rendjének szabalyozasarol szolo szabalyzata rendelkezik.

6.1.2. A Felek megéallapodnak abban, hogy gazdalkodasi tevékenységiik soran a vonatkozd
jogszabalyok alapjan, jelen megéllapodas szerint jarnak el.

6.1.3. A Felek kijelentik, hogy a gazdalkodasukkal Gsszefiiggd jogszabédlyokban meghatarozott

altalanos feleldsségi szabalyokat ismerik, azokat betartjak, attdl csak a feliigyeleti szerv éltal
meghatarozott esetekben térhetnek el.

6.1.4. A Felek megallapodnak abban, hogy az egyeztetett, kdlcstndsen elfogadott részletezé és
modositott szabalyzatokat jelen megéllapodas fiiggelékeként fogjak kezelni.

6.1.5. Amennyiben az egyes feladaiok teljesitése hatdrnapja munkasziineti vagy szabadnapra,
esetleg iinnepnapra esik, akkor hatdrnapon az azt kdvetd elsdé munkanapot kell érteni.

Jogvitdk rendezése, egyeztetések

6.2.1. A TFelek megéllapodnak abban, hogy térekszenek a teljes kort egylitimikodésre, eljarasuk
soran kolesdnds értesitési és tajékoztatasi kotelezettséget vallalnak, fiiggetlenil attél, hogy
az adott kérdésre vonatkozoan jelen megéllapodas tartalmaz-e kiildén eljardsi szabalyt, vagy
sem.

A Felek a vitas ligyekben eldzetesen — frasos jegyzokonyvezés mellett — 15 napon beliil, rendkiviili

esetben legkésébb 3 napon belill egyeztetnek. Amennyiben az egyeztetés nem jar sikerrel az

egyeztetési kezdemeényez6 el az tigyet a feliigyeleti szerv elé terjesztheti.

Hatilyba Iépteto rendelkezések:
Jelen megallapod4s hatarozatlan idére szol.

6.3.2. Jelen megdllapodds modositdsat barmelyik fél kezdeményezheti a felligyeleti szervhez
benyhjtott kérelem formajéban, amelyrd! a Felek elézetesen egyeztetnek.

6.3.3. Jelen megéallapodas ¢és annak modositdsa a feltigyeleti szerv eldzetes jovahagyasaval 1éphet
hatalyba.

6.3.4. Jelen megallapodds megsziinik barmely fél megsziinésével, atszervezésével, a felligyeleti
szerv alapitdi dontésével.

6.3.5. A megallapodd Felek a jelen megallapoddast, mint k6z6s akaratukkal mindenben egyezit, a
feliigyeleti szerv erre vonatkozd hatirozata szerinti jovahagyasaval koétik, az itt nem



szabalyozott kérdésekben elfogadjak a hatdlyos Polgari Térvénykonyv és egyéb hatalyos
jogszabalyok rendelkezéseit.

6.3.6.
Jovahagyds:
A Képviselé-testitleta .. /2012. (.............. )} szamu hatarozataval a megallapodast jovahagyta.
Nyirbéltek, 2012. .......ocvvianan.
Intézmény - Polgarmesteri Hivatal
Intézményvezets Kertész Gaborné

jegyzd

1. szamu Fiiggelék

A belsé ellendrzést a Polgdrmesteri Hivatal Nyirbdtor és Vonziskdrzete Tobbeélii Kistérségi
Tdrsulds utjan ldtia el.

2. szamu Fiiggelék

Jelen megillapodas 6.1.4. pontjaban a Felek az alabbi szabélyzatokra utalnak:

2,
L

Kételezettségvallalas, ellenjegyzeés, szakmai teljesités igazoldsa, érvényesités, utalvanyozis
rendjének szabdlyozasarol szol6 szabalyzata,

%+ Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzata,

<+ Pénz- és értékkezelési szabalyzat,

% Leltdrozasi és leitarkészitési szabalyzat,

% Felesleges vagyontérgyak hasznositésanak &s selejiezésének szabalyzaia,
+» Bizonylati szabdlyzat, bizonylati album

+

Kockazatkezelési Szabalyzat

»,
’.



Ugyrendi és Jogi Bizottsig
4372 Nyiréltek, Kossuth ut 5-7.

& 13e 012,

ELOTERJESZTES
- Képviseld-testitlethez-
Csik Mihély polgdrmester jutalmazasardl

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Nyirbéltek Nagykozségi Onkorményzat Képvisel6- testiletének Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzata 3. sz. melléklete szerint, a Ugyrendi és Jogi Bizottsig feladata - a javaslattétel
a polgarmester illetményére egyéb juttatasaira -. :

A polgdrmester jutalmazasdra a javaslatot a Ugyrendi és Jogi Bizotisag teszi meg.

Csik Mihély polgérmester jutaimazésira a kévetkezd indokok alapjan teszi meg javaslatot a
Bizoitsag. :

A Képviseld-testiilet a 2012. évi koltségvetést jelentds miikddési hiannyal tudta megtervezni.
Az dnkormanyzatnak 2012. évben mikddési hidny fedezetére a jelenleg ismert gazdalkoddsi

adatok alapjan nem kell hiteft felvennie.

Csik  Mihadly polgarmester, mint a koltségvetéds biztonsagadrt felelés szemdly az
dnkorményzatot gy irdnyitotta, hogy az énkorményzat mitkddése biztonsigos 2012. évben is.

A Képviselo-testiilet 2012. évben tobb palydzat benyujtdsarol dontdtt, a sikeres palyazatokkal
kapcsolatban a végrehajtas zokkendmentesen megtdrtént, illetve folyamatosan biztositasra
keriil. Tamogatasban részesiiltek a rovid és hosszabb idejii kézfoglalkoztatasi palydzatok, a
Startmunka palyazat 2012. évi iiteme. Kidolgozasra keriilt a Startmunka palyazat 2013. évre

vonatkozdan.
A szennyviz beruhdzas timogatisi szerzddése alairasra keriilt. A Szent Laszld Altaldnos

Iskola €s Konyvtdr fiitéskorszertisitésének feldjitdsi munkalatai befejezodtek.

A fentiek alapjan Csik Mihily polgdrmester részére a Ugyrendi &s Jogi Bizottsag 2012. évi
munkdja elismerésétl ... havi illetményének megfelels dsszegli brattéhdd- 15 pe.

pénzjutalmat javasol.

Nyirbéltek, 2012. december 19.

Dr.Imre Gyula sk.
Bizottsag elndke



NYIRELTEK NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
..... Jooiiovicnand
onkormédnyzatihatdrozata
Csik Mihaly polgdrmester jutalmazasarol

A Képvisels-Testiilet

Csik Mihaly polgarmester 2012, évi munkdja elismeréséil. . ’{ ... havi illetményének
megfeleld dsszegdl bruttd ...... bAS IS T Ft. pénzjutalomban részesiti.



Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének
19/2012. (X11.23.)
dnkorméanyzati rendelete
Szocidlis tiizifa juttatds megallapftasardl

Nyirbéltek Kozség Onkorméanyzata Képviselo-testillete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatirozott eredeti jogalkotéi hataskérében,

az 1. § tekintetében a kézigazgatdsi hatdsdgi eljaras és szolgaltatds altalanos szabélyairgl
52016 2004. évi CLV. torvény 19. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,

a helyl Onkormanyzatokrdél szolé 1990. évi LXV. torvény 8. § (1) bekezdésében

meghatirozott feladatkrében eljdrva a kovetkezoket rendeli el:

1. § (1) Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Keépvisel6-testiilete a természetbeni
tdmogatasként nyujtott tiizifa juttatissal kapcsolatos hatdskorét a Ugyrendi és Jogi
Bizottsdgra ruh4zza at.

2.§ A szocialis tiizifa juttatasban részestilhet, aki :
a} mivégtaggal, tolékocsival kizlekedik,
b) mivese kezelésben részesiil,
¢) oxigénpalack igénvbevételével é16,
d} véglegesen fekvBbeteg orvosi igazolas alapjan,
} valsag helyzetben 1év6 varandds anya,
1 4polasi dijban részesiil§ dpolt személy,
} 3 8v felett gyermeke betegsége jogdn gyermekgondozisi segélyben részesiild,
h) 70 évet betdltitt személy,
egyediildlls, 65 évet betsltott személy, aki lakcimén ténylegesen &letvitelszertien
egyediil €l é€s havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb Gsszegének 3 - szorosat,
i} idéskortak ellatasdban részesiilé személy.
k} rendszeres szocidlis segélyben részesill egészségkarosodott személy - kivéve az

L)

TR

mtézményi ellatott-,

It ahdrom vagy t6bb 18 éven aluli gvermeket neveld sziil§.
3.§ Az elbirdlasnal a szocidlis rdszorultsigi szempontokat az 2.§ szerinti sorrendben kell
alkalmazni.
4.§ Tiizifa juttatdsban ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithaté meg, fiiggetlentl a
lakasban €16 személyek és hdztartisok szamatol.
5.8 (1) A tlizifa juttatds megallapltasala iranyulé  kérelem Nyirbéltek Nagykozség
Polgarmesteri Hivataldban 2013. janudr 31-ig terjeszthetd eld.

6.§ Ez a rendelet kihirdetés napjan lép hatalyba. Hatalyat v%;febmar 28.
a\

Nyirbéltek, 2012. december 23. i g\ﬁi\_l
Csﬂ< Mlhaiy ; K}efcesz G4
& Jeoyzo

polgérmester

Zaradék:
Ahee L\ p\,\ L.

- Kertész Gabome
7 jCUYZO

Nyirbéltek, 2012. december 23,




Hatésvizsgalat
Szocidlis tizifa juttatds megéilapitasardl

a.) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentGsnek itélt hatdsa

aa.) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsai:
A rendelet megalkotasdval Nyirbéltek Nagykdzség Onkormanyzat Képvisels-testiilete a
Szocialis tlizifa juttatds megallapitdsardl atkot rendeletet. A természetbeni juttatds a lakosség

azon részének nyujt tAmogatasi format, aki a téli tiizeldjét sajat er6b6l nem képes
megvasarolni.

ab.} kérnyezeti s egészségi kbvetkezményei:

A rendeletnek kdinyezeti és egészségi hatdsa van. A széndioxid kibocsétds alacsony,
egészséges a fiitési mdd.

ac.) adminisztrativ terheket befolydsold hatésai:

A rendelet végrehajtdsahoz szitkséges személyi dllomany. A tzifa juttatast természetben kell
biztositani. Ez plusz terhet 16 a személyi allomanyra.

b.) a jogszabaly megalkotasanak szitkségessége, a jogalkotds elmaraddsanak varhato
kévetkezményei:

A rendelet megalkotésanak célja a tizifajuttatds feltételeinek meghatdrozasa.
c.) a jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, tirgyi és pénziigyi feltételei:
yzat biztosifja.

A tlzifajuttatas figyi feltételeit az allami k&ltségvetés és az Snkormanyza

A helyi rendelet alkalmazisahoz szitkséges személyi feltételekkel rendelkezik Ny11beltek
Nagykézségi Onkormanyzat.



INDOKOLAS |
Nyirbéltek Nagykozség Onkorméanyzat Képvisel§-testiiletének
Szocidlis tiizifa juttatds megdllapitdsarol

A helyi Onkormédnyzatok szocidlis célu tlizifa vasarlasdhoz kapesolddé kiegészitd
tamogatasard] feltételeit az 59/2012.(X1.28.) BM rendelet 2. §.-a szabdlyozza.

2. § (1) A timogatas feltétele, hogy az 1. és 2. mellékletben meghatirozott teleptilési Snkormanyzat a szocidlis
raszorultsag szabdlyait és az igénylés részletes feltételeit rendeiethen hatirozza meg, amelyet a 6. § szerinti

elszdmolashoz csatolni kell.

(2) Az (1) bekezdés szerinti rendeletben

@) a szocialis rszorulisdg szempontjait akként kell meghatirozni, hogy a szocidlis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol szol6 térvény szerinti

aa) aktiv korliak elldtasdra,

ab) iddskoriak jaradekara,

ac) adossagkezelési tdmogatishoz kapesolddd addssdgestkkentési thmogatasra, vagy

ad) - tekintet nélkal annak természetbeni vagy pénzbeli formaban t8rténd nyujtasdra - fakasfenntartasi

tamogatisra
jogosult elényt élvezzen, és

b) haztartisonként legfeljebb 5 m™ tfizifa biztositaséra keriiljon sor.
(3) A telepiilési onkorményzat a szocidlis céli tizifara valé jogosultsigrs] hatdrozattal dont.

Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzata a hivatkozott BM. rendelet 1.sz. mellékletében

szerepel, igy 405 erdei m3 tamogatott mennyiségre jogosult.
A szocialis thzifajuttatds megdllapitisanak feltételeit hatdrozza meg a rendelet.

1. §-hoz

1. § (1) Nyirbélick Nagykézség Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a hatdskor gyakorldsat a
természetbeni timogatasként nytjtott thizifa juttatds esetén a Ugyrendi és Jogi Bizottsdgra
ruhdzza at.

2 4. §-hoz

E §-ban hatdrozza meg a Képvisel§-testiilet azt ki részesiilhet a tlizifa juttatdsban:
A rendelet szerint:
ay miuvégtaggal, toldkocsival kozlekedik,
b} mivese kezelésben részesiil,
: oxigénpalack igénybevételével €I,
i véglegesen fekvibeteg orvosi igazolds alapjan,
i valsag helyzetben lév6 varandos anya,
dpolasi dijban részesiilé apolt személy,
3 &v felett gyermeke betegsége jogan gyermekgondozasi segélyben részesiild,
: 70 évet betdltott személy,
egyediilalls, 65 évet betolidtt személy, aki lakcimén ténylegesen életvitelszeriien
egyediil él és havi jovedelme nem haladja meg az OSregségi nyugdfj mindenkori

o

LG

PRI

e

: T . , -
legkisebb sszegének 3 - szorosdt,

1doskortiak ellatésaban részesiild személy.



k) rendszeres szocidlis segélyben részesiils egészségkdrosodott személy - kivéve az
intézményi ellatott-,
1) ahérom vagy t6bb 18 éven aluli gyermeket neveld sziil5.

A szocidlis rdszorultsdgi szempontokat az 2.§ szerinti sorrendben kell alkalmazni.

Tizifa juttatds ugyanazon lakisra csak egy jogosultnak allapithaté meg, fiiggetlentl a
lakdsban €16 személyek és haztartisok szamatol.

5.§-hoz

A tizifajuttatds megéllapitisira iranyuld kérelmet az clldtdst igényldé vagy torvényes
képviseldje terjesztheti elé Nyirbéltek Nagykdzség Polgdrmesteri Hivatalanal 2013. januér
31-ig. Az idépontot azért célszerti megjelslni, mivel véges a juttathato tiizifa mennyisége.

6.§-hoz
A kihirdetés napjat hatdrozza meg e §.
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1. szami melléklet

RENDEZVENYTERV 2013.

01.02. Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgaltatasi Kozpontja és
Idések Otthondban Ujév kiszontése

01.22. Szent Liszlo Altalanos Iskola és Kozségl konyvtar -Magyar Kulttra Napja

01.30. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatdsi Kozpontja és
Idések Otthondban januari hénapban névnapjukat, sziiletésnapjukat
{iinnepldk koszéntése

02.14. Szent Laszl6 Altalanos Iskola és Kozségi Konyvtar — Valentin nap

02.15. Nyirbéliek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgéltatasi Kozpontia és
Idosek Otthona lakoinak Szinhazldtogatdsa

02.21. Gydngyszem Ovoda - Ovodai farsang (gyermekmiisorokkal)

02. ho Szent Laszl6 Altalanos Iskola és Kozségi Konyvtar - Farsangi bal

02.27. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgéltatisi Kozpontja és

Idések Otthona - Farsang.
Februdr hénapban névnapjukat, sziiletésnapjukat iinneplok felkészontése

03.08. Szent Laszlo Altalanos Iskola és Kozségi Konyvtar — Nénap

03.08. Gyongyszem Ovoda — Nénap

03.08. Nyirbélick Nagykozség Onkorméanyzat Alapszolgaltatisi Kozpontja . és
Idések Otthona — Nemzetkdzi NOnap megiinneplése

03.14. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatdsi Kozpontja és
Iddsek Otthona — Megemlékezés Nemzeti iinnepiinkr6] (Marcius 15-161)

03.14. Gyongyszem Ovoda — Megemlékezés marcius 15.

03.15. Szent Laszlé Altalénos Iskola és Kozségi Kényvtar — Polgari forradalom
€s szabadsdgharc megemlékezés

03.27. Nyirbéltek Nagykézség Onkorményzat Alapszolgaltatdsi Kozpontja és
Idések Otthondban mércius honapban névnapjukat, sziiletésnapjukat
iinnepl8k felkdszantése. HUSVETRA vals emlékezés.

03. ho Gybngyszem Ovoda — Hazi mesemondé délelbtt szervezése

04. hé Szent Liszlé Altalanos Iskola és Kozségi Konyvtdr — Didknap

04.11. Szent Lészl Altaldnos Iskola és Kozségi Konyvtar — Koltészet napja

04. ho Gyongyszem Ovoda — Kistérségi mesemondo verseny

04.22. Szent Laszlo A}ltalénos Iskola és Kozségi Konyvtar — Fold napja
Gydngyszem Ovoda ~ A {61d vilagnapjanak megiinneplése

04. 24, Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatasi Kozpontja és
Id8sek Otthonaban 4prilisi honapban névnapjukat, sziiletésnapjukat
iinnepldk felkdszintése

04. ho Gydngyszem Ovoda — Kistérségi mesemondd verseny

04. hé Szent LaszI6 Altaldnos Iskola és Koézségi Konyvtar — Megyehatarmenti
matematika verseny /2-8. évL./

05.2-3. | Gyongyszem Ovoda — Anyak napja

05. 06. Nyirbéliek Nagykozség Onkormdanyzat Alapszolgaltatasi Kozpontja és
Idések Otthona — A munka iinnepének és az Anydk napja megiinneplése

05. hé Szent LiszI6 Altalanos Iskola és Kozségi Konyvtar — Hazi bajnoksig

05. hé Szent Liszlé Altaldnos Tskola és Kozségi Konyvtar — Madarak és fak
napja, Gyermeknap

05.10. Gydngyszem Ovoda - Madarak és fak napja




05.hé | Gyongyszem Ovoda - Kozlekedési délelétt

05.24. Gyongyszem Ovoda — Gyermeknap ,,Ovicsalogatd”

05.29. | Nyirbéltek Nagykoézség Onkorméanyzat Alapszolgéltatasi Kozpontja és
Idések Otthondban  mdajus hénapban névnapjukat, sziiletésnapjukat
iinneplok felkdszontése

(5.31. Gyongyszem Ovoda — Kis-kozépsd csoportosok évzard miisora

6. hé Szent Laszlé Altaldnos Iskola és Kozségi Konyvtar — Pedagdgusnap

06. hé Hagyomany6rzd Nap??7?

Nyirbéltek Nagykézség Onkormanyzat Alapszolgaltatisi Kozpontja és
Idések Otthona falunapi rendezvényen valo részvétel

06.04. Szent Laszlo Altaldnos Iskola és Kozségi Konyvtar
Gyongyszem Ovoda Nemzeti Osszetartozs Napja

06. (6. Gyongyszem Ovoda — Komyezetvédelmi vilagnap

06. 07. Gydngyszem Ovoda — K8zépsé-nagy, Nagycsoportosok évzard miisora

06.12. Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat Alapszolgaltatasi Kézpontja és
Idések Otthona — Bogracsozas az intézmény udvaran

06.22. Szent Laszlé Altalanos Iskola és Kozségi Kényvtir — Tanévzaro tinnepély-
Ballagas '

06.26. | Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatisi Kozpontja és
Idések Otthondban Junius hénapban névnapjukat, sziiletésnapjukat
innepl6k felkdszontése

07.19. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatisi Kdzpontja és
Id6sek Otthona — Kirandulés a Penészleki Halastohoz

07.31. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatisi Ko&zpontja és
Idések Otthondban jaliusi honapban névnapjukat, sziiletésnapjukat
inneplok felkoszontése

08.06. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatasi Kdzpontja és
Id6sek Otthona — Nyirbator Strand ldtogatas

08.1% Szent Istvan Allamalapiténk Unnepére valé megemliékezés

08.21 Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgdltatasi Koézpontja és
Idések Otthona — Augusztus 20.-rdl vald megemlékezés

08.28. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatisi Kézpontja és
Idések Otthonaban augusztusi hénapban névnapjukat, sziiletésnapjukat
inneplok felkdszdntése

(9.02. Szent L4szl6 Altalanos Iskola és Kozségi Kényvtar — Tanévnyité tinnepély

09.02. Gyongyszem Ovoda — Ovodai miisorral részvétel az iskola tanévayitd
iinnepségen

09. ho Gyongyszem Ovoda — Sziireti felvonulds Nyirbitor

09.18. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatisi Kézpontja és
Idések Otthona — Kirdndulas Mariapocsra, szentmisén valo részvétel

49.25. Nyirbéltek Nagykézség Onkormanyzat Alapszolgaltatisi Kozpontja és
Idések Otthona — Sziireti batyus bdl.
szeptemberi  honapban  névnapjukat,  sziiletésnapjukat  {inneplék
felkdszontése

10.04. Gydngyszem Ovoda — Allatok vilagnapjénak megiinneplése

16.04. Nyirbéltek Nagykézség Onkormanyzat Alapszolgaltatasi Kdzpontia és

Idések Otthonaban Id6sek Vilagnapjanak megiinneplése

10.06.

Szent Lészlo Altaldnos Iskola és Kozségi Konyvtir — Aradi Vértanuk




Napja

10.14. Nyirbéltek Nagykozség Onkormdnyzat Alapszolgaltatasi Kozpontja és
Idések Otthona — Szinhdzldtogatas

10.22. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatasi Kozpontja és
Iddsek Otthona — Oktéber 23, Nemzeti iinnepiinkre valé megemlékezés

10.23. Szent Laszlé Altalinos Iskola és Kozségi Konyvtér — Forradalom és
Szabadsagharc

10.hé Szent Léaszl6 Altaldnos Iskola és Kozséei Konyvtar — ,,0sz szele
zimmog...” kdrzeti vetélked6

10.ho Szent Laszlé Altalénos Iskola és Kozségi Konyvtar — Halloween

10.30. Nyirbéitek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatisi Kozpontja &s
Idések Otthondban oktéberben sziiletésnapjukat, névnapjukat iinnepldk
felkdszontése
Szent Lasz1é Altaldnos Iskola és Kozségi Konyvtar — Oszi didkolimpia

11.01. Mindenszentekrél vald megemlékezés

11.12. Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatisi Kozpontja és
Idések Otthona — Nyirbitor Vérosi uszoda latogatisa

11.13. | Szent Lészl6 Altaldnos Iskola és Kozségi Konyviar — A magyar nyelv
napja

11.27. Nyirbéltek Nagykdzség Onkormanyzat Alapszolgaltatasi Kozpontja és
Id6sek Otthonaban novemberi hénapban sziiletésnapjukat, névnapjukat
innepl&k felkszontése

12.05. Gydngyszem Ovoda— Mikulas linnepség szervezése

12.06. | Szent Liszl6 Altaldnos Iskola és Kozségi Konyvtdr — Mikulas buli

12.06. Nyirbéltek Nagykizség Onkormanyzat Alapszolgéltatasi Kozpontja és
Idések Otthona — Mikulds napi linnepség

12. hé Szent Laszlo Altaldnos Iskola és Kozségi Konyvtar — Kardcsonyi
iinnepség

12.19. Gydngyszem Ovoda — Karacsonyi linnepség

i2.26. | Nyirbéltek Nagykozség Onkormanyzat Alapszolgaltatasi Kozpontja és
Idések Otthona - Kardcsonyi iinnepség

12.30. Nyirbéltek Nagykdzség Onkorményzat Alapszolgaltatasi Kézpontja és

Idések Otthondban decemberi hénapban sziiletésnapjukat, névnapjukat
tinneplok felkdszontése, Oév blcsiiztatasa







11%/2012.{X11.20.) dnkormanyzati hatarozat melléklete

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely I¢trejott a Nyirbéltek Nagykozség Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete — mint feliigyeleti szerv
— altal kiadott Alapito Okirat és a képviselo-testiileti hatdrozat alapjan, tovabba az allamhaztartasrol
52616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban Aht.), valamint a végrehajtasarol sz6l6 368/2011.
(XI1.31.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan

[2eag gy A gi] IV AT (intézmény neve), mint éndlléan mikodo szakmai feladatokat

ellato koliségverési szerv, tovabbiakban: Intézmény,

- masrészrél az Onalldan gazdilkodo kéltségvetési int€ézmény -  Nyirbéitek Nagykozség
Onkorméanyzat Polgdrmesteri Hivatala, a tovabbiakban mint Hivatal, a tovabbiakban egyiitt
Felek kozitt.

I A MEGALLAPODAS CELJA

1.A Hivatal ¢és az Intézmény kozott 1étrejove megdllapodds célja, hogy a hatékony, eredményes,
gazdasdgos, a mindségi ¢s takarékos gazdilkodis jegyeit egyarant magaban foglalo
munkaszervezési és felelGsségi rendszer feltételeit megteremtse a torvényi elbirasok betartasa
mellett,

I. AFELEK KOLCSONOS EGYUTTMUKODESENEK SZABALYAI

2.1 A Felek megallapodnak abban, hogy egylittmiikédésiik soran a mindenkor hatdlyos joganyag és
a hozza kapcsolédo rendelkezések alapjan jarnak el, magaban foglalva kiilénosen:

a mindenkori koltségvetési torvény,

az allamhdaztartasrol sz6lo, tobbszir mddositott 2011. évi CXCV. torvény,

a szamvitelr6l sz6lo, t6bbszér modositott 2000. évi C. térvény,

az allamhdztartids mikodési rendjérdl szold 36872011 (XI1.31.) Korm. rendelet,

az &llamhaztartas szervezeti beszdmoldsi és kinyvvezetési kitelezettségének sajatossdgairol

52016 249/2000. (X11.24.) Korm., rendelet,
< tovabba a koltségvetési szervek gazdalkodasaval osszefiiggh egyéb kézponti vagy helyi

jogszabalyok és rendelkezések szerint jarnak el.
2.2. A fenti szabalyok alkalmazisa kotelez6, fiiggetleniil attdl, hogy az esetleges jogszabaly
mddositasok jelen megallapodasban dtvezetésre keriiltek-e, vagy sem.
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M. AMEGALLAPODAS ALTALANOS SZABALYAI

3.1. Az Intézmény megbizza a Hivatalt mindazon koltségvetési és gazdasagi feladatok ellatasaval,

amelyeknek személyi és szervezeti feltételervel a Hivatal rendelkezik.

3.2. Ezen megallapodas az Intézmény jogképességét és szakmai onallésagat semmilyen médon és
mertékben nem korlatozhatja.

3.3. A Hivatal teljes koriien felel abban a tekintetben, hogy az Intézmény valddi gazdasagi
eseményeinek megfelelden keriil a fokonyvi konyvelés kialakitasra, valamint a fékonyvi szinti
konyvvezetés szabalyszeriségéért, a szamszaki egyezGségekért, a feltigyeleti szerv altal
meghatarozott alapelvek érvényesitéséért.

3.4. Az Intézmény teljes kortien felel az analitikus adatok hitelességéért, azok és a gazdasagi

események Osszefiiggéséért, az elemi szintii egyezOségért.

3.5. A Hivatal az éves gazdalkodds sordan az elsd félévben negyedévente, majd a II. félévtdl
havonta havi gyorsjelentésben tajékoztatja az Intézményt az cldiranyzat felhasznalas fokonyvi
nyilvantartisardl.

3.6. A Hivatal vallalja, hogy az Intézményt a felligyeleti szerv altal eldirt gazdasagi, koltségvetési
szabalyozasokrol és rendeikezésekrdl haladéktalanul értesiti.



3.7. A Felek a ,Bizonylati szabalyzatban” rogzitett belsé bizonylati rendszert alkalmazzak az
egymas kozotti bizonylatok atadaséra, atvételére.
IV. AMEGALLAPODAS SZAKMAIFELADATAI

A Koltségvetés —tervezés és az elGirinyzat-mddositds szakmai feladatai

4.1.1. Az Intézmény a feliigyeleti szerv altal a koéltségvetési koncepcidban megadott iranyelvek,
keretszamok alapjdn a Hivatal aital kidolgozott Grlapokon késziti el az elemi kdltségvetési
javaslatat.

4.12. A Hivatal elkésziti az Intézmény szimara az elemi szintii koltségvetési javaslat
Ssszeallitasdhoz sziikséges ftrlapokat. Ezutan a Hivatal feladata az Intézmény 4ltal
elkészitett koltségvetési javaslat 6sszevetése a meghatarozott irdnyelvekkel, keretszamokkal.

4.1.3. Az elemi koltségvetés elkészitése magaban foglalja:

» akoltségvetési alapokmdiny elkészitését,

e akiadasok és bevételek elkészitését részletes eldiranyzatonként az Intézmény javaslatira, a
feliigyeleti szerv altal meghatarozott keretszamokon és tervszdmokon beliil,

e a kiadasok é&s bevételek tevékenységenkénti, a szamviteli politikaban meghatdrozott
szamitasi eljarasokkal t6rténd részletezését,

o akoltségvetési szerv személyi juttatdsainak és létszamanak belsé szerkezeti dsszetételét,

o akoltségvetési feladatmutatdk és kiltségvetési mutatdszamok &llomanyat,

e arészletes kiadasi és bevételi elbiranyzatokat megalapozo6 szamitdsokat, algoritmusokat.

4.1.4. A Hivatal feladata az Intézmény kiemelt elbirdnyzat-modositasi javaslatait a koltségvetés
modositasa érdekében elékésziteni.

4.1.5. A Hivatal feladata, hogy a tervezés és teljesités viszonyrendszerét mérje. Az idfardnyos

teljesitéstdl, az eldiranyzatok felhaszndlasinak mértékérdl értesiti az Intézményt. Az eldirdnyzat

felhasznélasrdl a 3.5 pontban leirtak szerint tajékoztatja az Intézményt.

4.1.6. A Hivatal vezetbjének joga javasolni az Intézmény kiemelt eldiranyzatainak feliilvizsgalatat

az alabbi esetekben:

¢ Az Intézmény az eldirt elbirdnyzatok keretein feltl kivan gazdalkodni, kotelezettséget
vallalni,

¢ Az Intézmény az elbirt eldiranyzatok keretein beliil elére nem lathato, elére nem tervezhet6
okok miatt nem képes feladataikat az eldiranyzatok szerint ellatni,

¢ Az Intézmény miikodési keretein belill olyan jelentds feladatvaltozas, feladatelmaradas,
szerkezeti véltozas keletkezik, amely jelentds mértékben kihat a koltségvetési Kiemelt

eldiranyzatokra.
4.1.7. Az Intézmény vezetbjének joga javasolni a kiemelt elbirdnyzatok feliilvizsgalatat az alabbi
esetekben:

¢ Az Intézmény koltségvetési teljesitése analitikusan nem aldtimaszthatd, az intézmény
eldiranyzat — felhasznéldsa azt nem timasztja ala,

¢ Az Intézmény koltségvetési teljesitése analitikus és fokonyvi szintl szdmai kozott
ellentmondas talalhato,

¢ A Hivatal a fenti eilentmonddasokat szamszaki médon aldtdmasztani nem tudja.

4.1.8. A Felek vezetdinek kozos kotelessége javasolni az Imtézmény kiemelt elbiranyzatainak
nulla-bazisi jraalkotdsat, amennyiben a feladatellitisban, intézményi szerkezeti
vonatkozasokban olyan valtozasok kivetkeznek be, amelyek a feladat ellatasat az elfogadoit
eldirdnyzaton beliil kétségessé teszik, illetve az elbirdnyzat-felhaszndlds korében jeleniSs
mitkddési céla elbirdnyzat-maradvany (pénzmaradvany) képzddne.

4.1.9. Az Intézmény vezetdje az egyes részelbiranyzatokat atcsoportosithatja. A sajat hataskdrben
végrehajtott elbirdnyzat-modositas esetében a megemelt tételt szakfeladatonként kozh a
Hivatallal, és egylttal megjeldli az emelés fodezetét is (bevételi tGbblet vagy kiadasi
eldiranyzat atcsoportositdsa).

4.1.10. A Hivatal vezetdjének javaslatira az egyes részelOiranyzatok kozdtt az eldirdnyzat
atcsoportosithatd az Intézmény vezetdjének egyetértésével.



4.1.11. Az elemi koltségvetést és koltségvetési alapokmanyt az Intézmény és a Hivatal kizosen
hitelesiti.

A kiltségvetés iranyitasi, folyamatkovetési, kiltségvetési-elemzési és értékelési, kiigazitasi,

tervezés-modositasi feladatok.

4.2.1. Az Intézmény szolgaltatja a tevékenységek elokészitéséhez, clemzéséhez sziikséges
adatokat, a felhaszndldsi aranyokat valésan tikkroz6 analitikat.

A Hivatal az analitika és a f6konyvi kdnyvelés féléves és harom negyedéves adatai alapjan elemzi
az elbiranyzat-felhasznalas alakulasat. Az 1d6- és feladatardnyos elemzések alapjan szitksége esetén
Jjavaslatot tesz az Intézményeknek a koltségvetési keretszamok betartisara.

4.2.2. Az elemzE€s kiterjed: :
- az intézmény eldirdnyzat-felhaszndlas gazdasagossagi, eredményességi, mindségiigyl
szempontjaira,
- azintézményi elbiranyzat-felhasznalas koltségindokoltsdgaira, célszerliségére is.

EHenorzési, belso ellendrzési feladatok
4.3.1. A Hivatal vezetbje gondoskodik a sajit és az Intézmémy belsé cllenbrzésének

megszervezésérol. Ennek érdekében biztositja a fliggetien belsd ellendrzés személyi és targyi
feltételeit. A belsd ellendrzés biztositdsanak modjat az 1. szdm0 fiiggelék tartalmazza,

4.3.2. A Hivatal és az Intézmény szitkség esetén kdzdsen intézkedési tervet készitenek a belss
ellentrzés altal feltart hibak, szabalytalansdgok megsziintetésére. Az Intézmény feladata ennek
végrehajtasardl gondoskodni.

4.3.3. A gazdalkodasi folyamatokba épitett, valamint az el8zetes €s utdlagos vezetdi ellendrzés
Iépéseit tartalmazo, a Hivatal altal elkészitett (FEUVE) szabalyzat a koltségvetés tervezéséhez
€s végrehajtasdhoz kapcsolodd folyamatainak ellendrzési nyomvonalai a hivatal és az
Intézmények érintett dolgozdinak és vezetbinek elvégzendd feladatait és feleldsségét is
tartalmazzak. A IHivatal ehbhez kapcsoléddan elkésziti az intézmény gazdilkodasanak
folyamatara és sajatossagaira tekintettel az Intézmény FEUVE szabdlyzatat, és kdzremkodik
annak kiépitésében, mikddtetésében. A szakmai feladatellatishoz kapesoléddo FEUVE

szabalyzat kidolgozasa az Intézmények feladata.

A beszerzések rendszere, lebonyolitiasa
4.4.1. A kotelezettségvallalas modja az egyes elbiranyzatok tekintetében az elGiranyzat feletti

rendelkezési joghoz kotott. Fnnek alapjan a kiaddsok teljesitésének, bevételek beszedésének,
vagy elszdmolasénak elrendelésére az Imtézmény vezetdje, vagy az altala felhatalmazott
személyek jogosultak az erre vonatkozé utasitas szerint. .
Az Intézmény vezetdje az aruvasirlasra, vagy szolgiltatdis nyfjtasara irdnyuld
megrendeléseiket ellenjegyzés végett megkiildik a Hivatalnak , és jelzik azt a szakfeladatot és
eldiranyzatot, amelynek terhére majd a kifizetést teljesiteni kell. Amennyiben a
kaotelezettségvallalasra az ellenjegyzésre jogosult szerint nincs fedezet, ,nem teljesithetd
fedezethiany miatt” megjegyzéssel visszakiildi az Intézmény vezet6jének. Fedezet megléte
esetén a Hivatal az igényt ellenjegyzi, engedélyezi.

4.42. Az Intézmény a miikodéséhez sziikséges, koltségvetésben szerepld eszkdzbeszerzést igényeit
iiternezetten, a likviditasi helyzet figyelembe vételével (melyet a Hivatal gazdasagi vezettjével

egyeztetnek) bonyolitjak.

4.43. Az Intézmények feleldsek a beszerzések megtervezése sordn 1étrejovd beszerzési igények
valodisagaért, a beszerzések mennyiségéért, mindségi kivetelményeinek meghatirozasaért,
illetve a koltségek indokoltsdginak alatamasztasaért, valamint eldirdnyzati fedezetéért.

4.4.4. Az Intézmény a Pénzkezelési szabalyzatban meghatdrozott modon a készpénzben bheszedett

bevételeit kiadasok teljesitésére nem fordithatja, azt kételes szamlajara befizetni.

4.45. Az Intézmény a Pénzkezelési szabdlyzatban meghatdrozottak szerint szerzi be a
készpénzfizetéssel az alaptevékenysége ellatdsahoz, valamint bevételeik képzéséhez szitkséges



termékeket és szolgdltatasokat, amelyek lebonyolitasa atutaldssal nem lehetséges, illetve nem
célszert.
Ebben a vonatkozasban az tekinthetd ,,nem lehetségesnek™ illetve ,,nem célszertinek”, amely
kis dsszegli, el6re nem tervezhetd, elére nem lathatd kdltséget jelent.
4.4.6. Az Intézmény és a Hivatal kotelesck az drubeszerzéseket a kotelezetiségvallalasok rendje, az
druforgalom, szamlaforgalom és pénzforgalom szabélyai szerint lebonyolitani.
4.4.7. Az é&rubeszerzés és a szolgaltatas igénybevétele minden esetben teljesités elfogadasihoz
kotote .
A szallitoi telesfiés elfogaddsa minden esetben az Intézmény feladata, amely lehet kizarolag
szallitdi teljesités elfogadds, illetve kiegésziilhet — meghatdrozott esetekben —mindségi
elfogadassal. A szallitéi teljesités elfogaddsa esetében az Intézmémy a szallftolevél
ellenjegyzésével, miszaki vagy mindségi elfogadds esetében jegyzokonyvvel vagy
feljegyzéssel egytitt a teljesitésrol sz616 dokumentumokat megkiildi a Hivatalnak.
4.4.8. A Hivatal a beszerzésekhez tevileges tamogatast nydjt (altemnativ arajinlat beszerzése,
kozvetlen targyaldson vald részvétel, igények &sszesitésével arelény érvényesitése, stb.).
4.49. Amennyiben a beszerzés készpénzzel torténik, a készpénz igénylése a Pénzkezelesi
szabalyzatban leirtak szerint torténik. A készpénz kezelésére, tarolasira, szallitasara,
bizonylatolasra - a Pénzkezelési Szabdlyzatban leirt — feltételeket, szabdlyokat az Intézmény
koteles betartani.

4.4.10. A pénziigyi teljesités atutalds esetén minden esetben a Hivatal feladata, amely a teljesités
elfogadasat kovetden kiegyenliti a szallito altal benytjtott szamlakat.

4.4.11. A szakmai teljesitések igazoldsit az Intézmény vezetdje az utalvanyozassal egyidejiileg
végzik.

4.4.12. A pénziigyi ellenjegyzésre (intézményvezetdi utalvinyozas esetén) az erre a feladatra
frasban kijelslt dolgozo jogosult a vonatkozo szabalyozds szerint..

A kinyvvezetési feladatok, szamviteli politika, a gazdalkodis szakmai feladatai

A) Az eléirinyzat-fethasznilds dltalinos szabalyai alapjin a kdltsegvetés végrehajtdsa

4.5.1. Az Intézmény felelds azért, hogy a fokonyvi konyvelés analitikus aldtdmasztasa megfeleljen
az elemi szintl rogzitett gazdasagi eseményeknek.

4.5.2. A Hivatal felels azért, hogy a fokonyvi konyvelés teljes mértékben megfeleljen az elemi
szinten rogzitett gazdasagi eseményeknek. '

4.5.3. Az Intézmény vezetGjének felelosségi korébe tartozik a fentiek kovetkezidben a
kéltségvetés-tervezés sordn leadott igények mértékének és a tételek mennyiségének pontos
felmérése és analitikus alatamasztisa szerint tervezett eldirdnyzatok felhasznélasa.

4.5.4. Az Intézmény kotelessége, hogy az elére nem lathato ,,vis major” eseteket analitikusan
alatamasszak, azok bekdvetkeztét a Hivatal szamara tovabbitsak, illetve kezdeményezzék azok
elbiranyzati fedezetének biztositasat,

4.5.5. A Hivatal kotelessége, hogy a ,,vis major” eseteket analitikusan aldtdmasztva jelezze a
beszamoldban, illetve elékészitse azok eldiranyzat fedezetének biztositasat.

B) A munkaerd-gazdalkodas nyilvintartisi és foglalkozispolitikai feladatai ellitisa

4.5.6. Az Intézmény vezetbje Onallé bérgazdalkodasi jogkort gyakorol. Ennek keretében az
allascserékb6l keletkezett bérmegtakaritast, tovabbd a tavolléiek miatii bérmaradvanyt a
szabdlyozott keretek kizott felhasznalhatjak.

4.5.7. A koltségvetési rendelettel jovahagyott étszamkerettel az Intézmény Onalléan gazdalkodhat,
de a szakmai 1étszamot ennek sordn nem csékkentheti.

4.5.8. Az Intézmény koteles a munkaerd-gazdalkodds, a munkafigyr nyilvantartas, az

illetményszamfejtést eldkészitd, a személyi juttatdsok utalvanyozasanak elékészitd feladatait




sajat maga ellatni, a meghatarozott foglalkozéaspolitikai szempontok €s a munkaltatéi jogkdr
tbrvényes gyakorldsanak figyelembe vételével.

459 Az Intézmény kiteles egyiittmikddni a Hivatallal a munkaeré-gazddikodas, személyi
juttatdssal Gsszefliggd gazdalkodas ellenbrzésének eldsegitésében, adatszolgaltatdssal, az
egyes rendelkezések analitikus alatdmasztisaval.

4.5.10. Az Intézmény folyamatosan koteles a Hivatalt tajékoztatni az allashelyek és a létszamok
valtozasarol.

4.5.11. Az Intézmény feladata a Dbérszamfejtéshez szitkséges adatok tovabbitasa az
illetményszdmfejtés (MAK) felé. A Hivatal feladata a nem rendszeres illetmények
szamfejtése €s kifizetése, valamint a valtozd bér (tiléra, helyettesités) szamifejtésre torténd
el6készitése és tovéabbitdsa az illetményszamfejtés (MAK) felé. Ezekhez az Intézmény
minden sziikséges informaciot megad.

4.5.12. A Hivatal a havi elbirdnyzatokhoz viszonyitott teljesitésekrdl szakfeladatonként,
intézményenként sszesitett bérnyilvantartast vezet.

4.5.13. Az cllenjegyzési jogkor gyakorldsa soran a Hivatal biztositja, hogy a munkaerd, - és
bérgazdalkodas a jogszabalyoknak, belsé szabalyzatoknak megfelelfen tdrténjen.

C) Uzemeltetéssel, fenntartissal, milkodtetéssel, a vagyon hasznilatival, hasznositisaval
osszefiiggo feladatok ellitasa

4.5.15. Az Intézmény ecllatja lizemeltetési, épiilet-fenntartasi feladatait.

4.5.16. Az épllet-karbantartasi, épilet-fenntartasi feladatok tekintetében az Intézmény
karbantartasi tervet készit, amely alapjan kiilso vallalkozok ellatjak a karbantartast munkékat.

4.5.17. Hibaelhéritas esetén 700.000.- Ft-ot meghalado6 értékben a Hivatalnak eldzetes egyeztetési
joga van, vonatkozik a ,,vis major” esetekre is.

D} Az analitikus nyilvantartassal, konvvvezetéssel és a beszdmolasi kitelezettséggel,
adatszolgaltatdassal, vagvonleltarral dsszefiigaod feladatok

4.5.18. Az Intézmény kotelezettsége az analitikus nyilvantartisok vezetése. Fokonyvi kényvelési
feladataik, beszdmoldsi kotelezettségeik, pénziigyi informacios koételezettsége korébe tartozd
feladataik ellatdsaval megbizza a Hivatalt. A vagyonleltdr gondozasaval Osszefiiggd
feladatokat elemi szinten ellatjdk, a beszamolohoz kapesolodo eszkdz-nyilvantartasi és mérleg
analitikus alatdmasztasi feladatok elvégzésével Gsszefliggd feladatokhoz a Hivatal szaméra
minden informécidt, timogatast megadnak.

4.5.19. A Hivatal feladata, hogy jelen megallapodasban foglaltak szerint ellatja az Intézmények
szamara a fokdnyvi koényveléssel, beszamoldsi kotelezettséggel, pénzigyi informécid
szolgaltatassal Osszefliged feladatokat. A Hivatal — fiiggetlentil a MAK szdmara elbirt
adatszolgaltatasi formatumtdl és tartalomtél- koteles a feliigyeleti szerv 4ltal meghatirozott
cimrend szerinti bontdsban elkésziteni a beszamolot.

4.5.20. A Felek megillapodnak abban, hogy az Intézmény legalabb a kovetkezd analitikus
nyilvantartisokat vezeti:
¢ Elbiranyzat felhasznalds analitikus nyilvantartdsa
¢ Kisértékll targyi eszkozOk ¢és készletek (élelmiszer, gdngydleg, raktiron lévd és

hasznélatba 1évd eszkozOk) nyllvantartisa, negyedéves jelentés a mérlegben torténd
fokonyvi konyveléshez,
¢ Az élelmiszer felhasznalasrol havonta feladas készitése, normaktol valé eltérési bizonylat
kiallitasa,

Eszkozvaltozasok, készletvaltozasok,

¢ Téritési dijak nyilvantartasa, negyedéves jelentds a mérlegben torténd fokdnyvi

konyveléshez,

¢ Szakmai palyazatok eléiranyzatai felhasznaldsa,

<



¢ A koltségvetési térvényben meghatdrozott célhoz kotott eldirdnyzatok felhasznéldsara (pl.
pedagoégus szakirodalom, tovdbbképzés, stb.) vonatkozd analitikak.
¢ Munkaligyi nyilvantartds és béranalitika.

4.5.21. A Felek megéllapodnak abban, hogy az analitikus nyilvantartissal 6sszefliggd feladatait az
Intézmény és a Hivatal oly médon latjdk el, hogy az a f6konyvi kényvelési rendszer
adatrendszerét teljes mértékben alatimassza, illetve tamogassa a kiltségvetés-tervezés és a
beszerzések, leltarbsszesitések elemi szintii adatigényét.

4.5.22. A Felek megallapodnak abban, hogy az analitikus €s szintetikus nyilvantartassal &sszefiiggd
feladatok adatigényét kolcsdndsen egyeztetik, valamint a negyedéves, féléves és éves
beszamoléval kapcsolatos adatszolgaltatasi feladatok ellatdsdban egymast kélestnisen
tamogatjak és tajékoztatjak.

4.523. A Felek megdllapodnak abban, hogy a vagyonleltdr nyilvantartasdval, moédositasaval
Gsszefliggd feladatokat a felligyeleti szerv altal meghatarozott kdvetelményrendszer szerint
latjék el.

4.5.24. A Hivatal feladata, hogy az immateridlis javakrdl, targyi eszkozokrdl, beruhazdsokrol,
beruhdzdsokra adott elblegekrdl olyan nyilvantartdst vezessen, hogy megfelelé adatok
képzddjenek a szamviteli értékcstkkenésrél €s fizikai elhaszndlddéasrdl, a szamviteli
eléirasoknak megfelelben.

4.5.25. Az Intézmépy feladata, hogy a hasznélatban 1évd kisértékii eszkdzokrél, készletekrol, az
azokban bekévetkezett valtozasokrol folyamatos mennyiségi nyilvantartast vezessen Az
Intézmény a Leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat alapjan végzi az eszkdzok leltarozdsat.
A Hivatal a szabalyzat alapjan ellendrzi a leltarak szabdlyszerliségét, valamint kézremiikddik
azok kiértékelésében. A selejtezések eldkészitése, végrehajtasa és bizonylatoldsa az
Intézmény feladata, melyet a Selejtezési szabalyzatban lefrtak alapjan koteles végezni.

4.5.26. Az Intézményben 1évé raktdri készletek (élelmiszer, gongybleg) nyilvantartisa,
bizonylatoldsa az Imtézmény feladat- és hataskorébe tartozik. A raktiri készletekben
bekdvetkezett valtozasokrol, a raktari dllomanyrdl az Intézmények negyedévente tdjékoztatjak
a Hivatalt A Hivatal a raktdri készletek leltirdnak valddisdgit szaréprobaszeriien

ellenérizheti.

E) A szamla- és bizonvlati rend szerinti szamlakezelési és bizonylatolasi feladatok

4.5.27 A Felek rogzitik, hogy az Intézmény a koltségvetési szervek szdmdra rendszeresitett és a
feliigyeleti szerv altal jovdhagyoit szamlakeret alapjin szamlarendet és bizonylati rendet,
bizonylati albumot valamint szakfeladat rendet kételes késziteni, amely feladattal megbizzak
a Hivatalt.

4.5.28. A Hivatal feladata, hogy elkésziti az egységes szamlakeretet, amely alapjan a Hivatal
ellatja a f6kdényvi kényvvitel feladatait.

4.5.29 Az Osszes bizonylat adatait a konyvviteli nyilvéntartisokban — az intézményre eldirt
szabalyok szerint — rogziteni kell. A Felek elismerik, hogy szabalyszeril az a bizonylat, amely
az adott pénziigyi milveletre vonatkozoan a jogszabalyban, helyi szabalyzatban, eldirdsokban
foglalt formaban és tartalommal a valdsiagnak megfelel.

4.5.30. A fokonyvi kdnyvelés sordn, az analitikus nyilvantartasok és a bizonylatok adatai kézoiti
egyeztetés és ellendrzés lehetdségét az Intézmeény szadmara teljes kértien biztositani kell.

F) A szamviteli politika, Onkoltségszimitas és az ellenérzés szabdlvai, és mas szabdlvok

alkalmazdsa
4.5.31. Magaban foglalja:
** A pénz- és eldirAnyzat-maradvany kimutatasat,
A vagyonériékelés altalanos feladatait,
< A kis értékt targyi eszkdz0k mindsitését,
» Az értékesdkkenési leiras altalanos €s egyedi szabdlyait,
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@ Az eszkdz0k leltarkészitési és leltarozasi, selejtezési feladatait,
% A mérlegkészités, az eszkdzok és forrasok értékelési feladatait,
& Az Onkoltség szamitas rendjére vonatkozd szabdlyokat.

4.532. A Felek megéllapodnak abban, hogy az Intézmény a koltségvetési szervek szamara
rendszeresitett és a felligyeleti szerv altal eldirt szamviteli politikat, dnkéltség-szamitdsi
szabalyokat, kis értékil targyi eszkozok mindsitését €s az érickesokkenési lefras altalanos és
egyedi szabalyait, leltirkészitési, leltarozasi, selejtezési, mérlegkészitési, eszkiz-
forrasériékelési szabalyait kiteles kivetni, ahhoz analitikus aldtamasztast adni.

4.5.33. A Hivatal feladata, hogy jelen megéllapodisban foglaltak szerint és a felugyeleti szerv altal
eléirtak szerint elOkészitse az egységes szamviteli politikat, 6nkéltség-szamitasi szabalyokat,
kis értékil targyl eszkozok mindsitését és az értékesdkkendsi leirds altalanos és egyedi
szabalyait, leltarkészitési, leltarozasi, selejtezési, mérlegkészitési, eszkdz- és forrasértékelési
szabdlyait, a megadott analitikus adatok alapjan elkészitse a fOkdnyvi szintl szdmokat,
mériegszamokat.

4.5.34. Az Intézmény ¢és a Hivatal egységes koltségvetés-tervezes, beszerzési és szamviteli,
konyvvezetési rendszer alapjan latjak el feladataikat. Az Intézmény meghatirozott formaban
és tartalommal bdvitheti sajat nyilvantartasait a szakmai tevékenység igényeinek megfeleléen.

4.5.35. A Hivatal ellendrzési tervet készit a kdnyvvezetés szabdlyossidganak ellendrzésére, e
feladatait a belsé ellenérzési szabalyzatnak megfelelden ellatja. Az ellendrzési terv szakmai
intézményekre vonatkozoé részét a szakmai intézménnyel eldzetesen egyezteti.

A koltségvetési beszamolo elkészitése .
4.6.1. Az Intézmény a feliigyeleti szerv altal Jovahagyott formaban é€s tartalommal, a Hivatal altal

elkészitett beszamold analitikai és szakmai aldtdmasztisdt biztositja. Az Intézmény a
beszamold rajuk vonatkozo részeivel Gsszefiiggd véleményt a Hivatalnak meglkiildi.

4.6.2. A Hivatal feladata, hogy a jelen megallapodasban foglaltak szerint a feligyeletei szerv altal
eléirtak szerinti formaban és tartalommal elkészitse a szamviteli beszamolot.

4.6.3. A beszamold négy részbdl all:

e cgyfell tartalmazza az allamhéaztartds szervezetei beszamolasi é€s kinyvvezetési
kotelezettségének sajdtossagairdl szo6ld 249/2000.(X11.24) Korm. rendelet altal eldirt
adatokat,
masfeld] tartalmazza a Polgarmesteri Hivatal altal megjelolt kiegészitd mellékleteket,

e harmadsorban fartalmaz rdvid beszdmoldt Osszességében a koliségvetés-tervezés,
gazdalkodas eredményességérol,

e negyedrészt javaslatot tartalmaz a koltségvetési évben mérheté megtakaritasok
felhasznélaséra.

4.6.4. A Hivatal az Intézménnyel valo eldzetes egyeztetéssel terjeszti el a felligyeleti szerv elé az
évkozi megtakaritisok, pénzmaradvanyok, elétrdnyzat- maradvanyok felhasznildsnak

javaslatat.

V. JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK
Altalanos jogok és kotelezettségek, feleldsségi korik:

5.1.A Felek tudomdsul veszik, hogy sajat rendelkezési jogkoriikbe tartozd eliranyzatok
felhasznalasaért, a kotelezetiségvallaldsok fedezetének meglétéért teljes kortt felelGsségoel

tartoznak.

Az Intézményekre vonatkozd jogok & kitelezettségek:

5.2.1. Az Intézmény a megallapoddsban megallapitott kételezettségeket a t6lik elvarhato
mindségben, jelen megallapodasban megallapitott mddon és mértékben teljesitik.



6.3.1.

5.2.2. Az elsiranyzatok felhasznalasanak szitkségességéért, az igénybe vett szolgiltatasok
mennyiségéért, mértékéért az elvarhat6 takarékossig betartdsa mellett az Intézményt terheli
a feleldsség.
5.2.3. Az Intézmény — eldzetesen egyeztetett idopontban — betekintést nyerhet a Hivatalnal a
kényvvezetésével, szamviteli adataival dsszefiiggd dokumentumokba, adatrendszerekbe.
5.2.4. Az Intézmény kizarolagos hatiskorébe tartozik az alabbi szabalyzatok elkészitése:
@ Munkavédelmi szabalyzat,
s Tilzvédelmi szabalyzat,
Iratkezelési szabdlyzat,
m  Szabalyzat a juttatasokrol ( természetbeni étkeztetés szabélyozasa, stb.).

A Hivatalra vonatkozo jogok és kitelezettségek

5.3.1. A Hivatal a megallapodasban megallapitott kotelezettségeket a tble elvirhaté mindségben,
jelen megallapodasban meghatirozott modon és mértékben teljesiti.

5.3.2. A Hivatal tajékoztatist ad, betckintést biztosit a szakmal intézmények szamaéra a

kdnyvvezetésével, szamviteli adataikkal §sszefiiggé dokumentumokba, adatrendszerekbe.

VI. ZARO RENDELKEZESEK

1. Vegyes rendelkezések
6.1.1. Az Intézmény tekintetében a kotelezettségvallalasi és utalvinyozasi jogkoroket a Hivatal

kitelezettségvallalas, ellenjegyzés, szakmai teljesités igazoldsa, érvényesités, utalvanyozas
rendjének szabalyozasirol sz6l6 szabélyzata rendelkezik.

6.1.2. A Felek megallapodnak abban, hogy gazdilkodasi tevékenységlik sordn a vonatkozo
jogszabdlyok alapjan, jelen megéallapodas szerint jarnak el.

6.1.3. A Felek kijelentik, hogy a gazdalkodasnkkal §sszefliggb jogszabalyokban meghatédrozott
altalanos feleldsségi szabalyokat ismerik, azokat betartjdk, attdl csak a feligyeleti szerv éltal
meghatirozoit esetekben térhetnek el.

6.1.4. A Felek megallapodnak abban, hogy az egyeztetett, kdlesondsen elfogadott részletezd és
modositott szabalyzatokat jelen megallapodas fiiggelékeként fogjak kezelni.

6.1.5. Amennyiben az egyes feladatok teljesitése hatarnapja munkasziineti vagy szabadnapra,
esetleg tinnepnapra esik, akkor hatdrnapon az azt kévetd elsé munkanapot kell érteni.

Jogvitik rendezése, egyeztetések

6.2.1. A Felek megallapodnak abban, hogy torekszenek a teljes korii egytittmikodésre, eljarasuk
soran kdlesonds értesitési és tajékoztatasi kotelezettséget véllalnak, fliggetleniil attél, hogy
az adott kérdésre vonatkozoan jelen megallapodas tartalmaz-e kiilon eljarasi szabalyt, vagy
sem.

A Felek a vitds iigyekben eldzetesen — frasos jegyz6konyvezés mellett — 15 napon beliil, rendkiviili

esetben legkésébb 3 napon belill egyeztetnek. Amennyiben az egyeztetés nem jar sikerrel az

egyeztetési kezdeményezd fél az ligyet a felligyeleti szerv elé terjesztheti.

Hatdlyba léptet6 rendelkezések:
Telen megallapodas hatarozatlan idére szol.

6.3.2. Jelen megéallapodas modositisat barmelyik fél kezdeményezheti a feliigyeleti szervhez
benyujtott kérelem formajaban, amelyrol a Felek elézetesen egyeztetnek.

6.3.3. Jelen megillapodas és annak moédositasa a feliigyeleti szerv elézetes jovahagyasaval 1éphet
hatalyba.

6.3.4. Jelen megallapodas megszinik barmely fél megsziinésével, atszervezésével, a feliigyeleti
szerv alapitol dontésével.

6.3.5. A megéllapodd Felek a jelen megallapodast, mint k6z6s akaratukkal mindenben egyezdt, a
feliigyeleti szerv erre vonatkozo hatirozata szerinti jovahagydsaval kotik, az itt nem



szabalyozott kérdésekben clfogadjdk a hatalyos Polgari Térvénykonyv és egyéb hatalyos
jogszabalyok rendelkezéseit.
6.3.6.

Jovahagyds:
A Képviselo-testillet a 119/2012. (X11.20.) szami hatdrozatival a megéllapodést jovahagyta.

Nyirbéltel, 2012, ...
Intézmény Polgiarmesteri Hivatal
Intézményvezetd Kertész Gaborné

jegyzo

1. szdmu Fiiggelék

A belsd ellendrzést a Polgarmesteri Hivatal Nyirbdtor és Vonzdskorzete Tobbeéli Kistérségi
Tarsulds utjdan ldtia el.

2. szamu Fiiggelék

Jelen megallapodas 6.1.4. pontjéban a Felek az alabbi szabalyzatokra utalnak:

< Kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, szakmai teljesités igazoldsa, érvényesités, utalvanyozas
rendjének szabalyozasarol szol6 szabalyzata,

¢ Eszkozok és forrdsok értékelési szabdlyzata,

% Pénz- és érickkezeldsi szabalyzat,

< Leltdrozési és leltarkészitési szabalyzat,

% Felesleges vagyontargyak hasznositdsanak és selejtezésének szabalyzata,

++ Bizonylati szabélyzat, bizonylati album

% Kockazatkezelési Szabalyzat






