Tervezet

»A” TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Dévavanya Varos Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok
Minisztériumaval egyiittmiikodve
ezennel kiirja a 2013. évre
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsooktatasi hallgatok szamara

a 2012/2013. tanév masodik és a 2013/2014. tanév elso félévére vonatkozoan
1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja az esélyteremtés
érdekében a hatranyos helyzetii, szocialisan raszorul6 fiatalok felsdoktatasban valo részvételének
tamogatasa. A Bursa Hungarica tobbszintli timogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként
harom forras szolgal: a telepiilési Onkormanyzatok altal nyujtott tamogatds, a megyei
onkormanyzatok altal nyuUjtott tamogatds ¢és a felsdoktatdsi intézményi tamogatds. Az
Osztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinacids, a telepiilési és megyei 6sztondij
pénzkezelési feladatait az Emberi Eréforras Tamogataskezeld végzi, mig az elbiralasi feladatokat
az 0sztondijpalydzathoz csatlakozo6 telepiilési és megyei dnkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi hatteréiil
felsooktatasban részt vevo hallgatok juttatasairdl és az dltaluk fizetendo egyes téritésekrol szolo
51/2007. (I111. 26.) Kormadnyrendelet szolgal.

2. A palyazok kore

A palyazatra azok a Dévavanya Varos onkormanyzat illetékességi teriiletén lakohellyel
rendelkez6, hatranyos szocidlis helyzetii felsdoktatasi hallgaték jelentkezhetnek, akik
felsdoktatasi intézményben (fels6oktatasi hallgatoi jogviszony keretében) teljes idejii (nappali
tagozatos), alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot és
szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, egységes, osztatlan képzésben vagy felséfoku
szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az osztondijra palyazhatnak a 2012 szeptemberében tanulmanyaik utolso évét megkezdo hallgatok
is. Amennyiben az dsztondijas hallgatoi jogviszonya 2013 dszén mar nem dll fenn, ugy a
2013/2014. tanév elso félévére eso osztondij mar nem kertil folyositasra.

Az oOsztondijra palyazatot nyujthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatoi jogviszonya a
felsooktatasi intézményben a palyazas idopontjaban sziinetel. Az 6sztondij folyositasanak feltetele,
hogy a 2012/2013. tanév masodik felevére a hallgato mar beiratkozzon a felsooktatasi
intézménybe.

Nem részesiilhet tamogatasban az a palyazo, aki:

- kozépiskolai akkreditalt iskolarendszertii felséfoku szakképzésben vesz részt

- a Magyar Honvédség ¢€s a fegyveres szervek hivatasos és szerzodéses allomanyu hallgatoja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kiilfoldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban.

Az 6sztondijat minden palyazati forduléban tjra kell palyazni.

3. A palyazat benyujtasa

Figyelem! Valtozas a palyazas rendjében!

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyiittmikodési
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) palyazoi regisztracio sziikséges, melynek
elérése: https://www.eper.hu/eperbursa/paly/palybelep.aspx.. A regisztraciot kovetden lehetséges
a palyazati adatok feltoltése a csatlakozott dnkormanyzatok palyazoi részére. A személyes €s
palyazati adatok feltoltését kovetden a palydzati lrlapot kinyomtatva és aldirva a telepiilési
onkormanyzatnal kell benytjtaniuk a palyazoknak. A palyazat csak a palyazati kiirasban
meghatarozott csatolandd mellékletekkel egyiitt érvényes. A palyazati kiirasban meghatarozott
valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak mindsiill. A benyujtott palyazatok
befogadasat az Onkormanyzatnak az EPER-Bursa rendszerben igazolnia sziikséges. A nem
befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.



A palyazat rogzitésének és az onkormanyzatokhoz torténé benyujtasanak

hatarideje: 2012. november 15.

A palyazatot a Dévavanya Varos onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal 9. szamu irodjaba

kell benyujtani.

A palyazat kotelez6é mellékletei:

a) A felséoktatasi intézmény altal kitoltott eredeti hallgatoi jogviszony-igazolas a 2012/2013.

tanév elso félévérol.

Amennyiben a palyazo egy idében tobb felsdoktatasi intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban all,

palyazataban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elsoként létesitett

hallgatoi jogviszonyt. A felsOoktatasi intézmények szerzodése alapjan folyd, kozosen

meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos

képzés esetében a hallgato az allami felsdoktatasi intézményt kdteles megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a palyazoval egy haztartiasban élok egy fére juté havi netto

jovedelmérol.

¢) A tovabbi szociilis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

e A palyaz6 vagy csaladdtagja betegségének igazoldsara orvosi igazolds vagy
korhazi zardjelentés, illetve Nemzeti Rehabilitacidos és Szocidlis Hivatal
Szakértdi Bizottsaganak vagy OORSZI Bizottsaganak szakvéleménye.

e A palyazé vagy a vele egy haztartasban ¢l6 kozeli hozzatartozod egészségi
allapota miatt felmeriild kiadasok igazoldsa (orvosi igazolas, gyogyszertari
igazolas)

o Albérleti dij igazolasara albérleti szerzodés, és lakcimet igazold hatosagi
bizonyitvany masolta.

e Atmenti vagy tartés nevelés esetén gyamhivatal vagy a gondozé intézmény
igazolasa.

e Ha arvaellatasban részesiil, akkor barmilyen hivatalos irat masolata ami ennek
tényét igazolja.

e A palyazd kollégiumi ellatasra jogosult, de helyhiany miatt abban nem
részesiil, az intézmény igazolésa.

A palyazati irlap csak a fent meghatarozott kotelez6 mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil.

Egy haztartasban élok: a palyazo lakohelye szerinti lakasban életvitelszeriien egyiittlako, ott
bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd személyek.

Jovedelem:

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi Ill. térvény 4. § (1) bekezdés a)
pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

- a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL torvény szerint meghatarozott, belfoldrol
vagy kiilfoldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is,

- az a bevetel, amely utan az egyszerisitett vallalkozoi adorol, illetve az egyszeriisitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szolo térveny szerint adot, illetve hozzdjarulast kell fizetni.
Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadorol szolo térvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartasdij. Ha a maganszemély az egyszeriisitett vallalkozoi ado vagy
egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalo bevételt szerez, a bevétel
csokkentheto a személyi jovedelemadorol szolo torvemy szerint elismert kéltségnek mindsiilo
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezégazdasagi ostermelé adoévi
ostermelésbol szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhatarandal (illetve ha részére
tamogatast folyositottak, annak a folyositott tamogatdassal névelt osszegenél), akkor a bevétel
csokkentheto az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé Osszeggel, vagy a
bevétel 85%-anak, illetéleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld osszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszeriisitett vallalkozasi ado, a
maganszemélyt  terhelé  egyszeriisitett  kozteherviselési  hozzdjarulas, egészségbiztositasi
hozzajarulas eés jarulék, egészsegiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi
jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.



Nem mindsiil jovedelemnek

1. a temetési segély, az alkalmanként adott atmeneti segeély, a lakasfenntartasi tamogatas, az
adossagcsokkentési tamogatas,

2. a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
szolo 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti pénzbeli tamogatas, a
Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dij és
kiilon ellatmany,

3. az anyasagi tamogatas,

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

5. a személyes gondoskoddasert fizetendo személyi téritési dij megallapitasa kivetelével a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a
fogyatekossagi tamogatds,

6. a fogado szervezet altal az onkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatas,

7. annak az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténo foglalkoztatasnak a havi ellenértéke, amely a
teljes munkaidoben foglalkoztatott munkavallalo kiilon jogszabaly szerinti kételezo legkisebb
munkabérének (minimalbér) 50%-at nem haladja meg,

8. a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

9. az energiafelhasznaldshoz nyujtott tamogatas.

4. Adatkezelés

A palyaz6 palyazata benyujtasaval biintetdjogi feleldsséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati Urlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a
valosagnak megfelelnek. Tudomésul veszi, hogy amennyiben a palyazati trlapon és
mellékleteiben nem a valdsdgnak megfeleld adatokat tiintet fel, ugy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbdl palyazata kizarhato, a megitélt timogatas visszavonhato.

A palyazo6 palyazata benyujtasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati trlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kiird
telepiilési Onkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei Onkormanyzat ¢és a
Tamogataskezel0 részére — kizarolag az Osztondijpalyazat lebonyolitasa és a tamogatasra valo
jogosultsag ellenérzése céljabol — atadja, illetdleg az 6sztondij idotartama alatt maga kezelje;

b) hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezeld személyes adatait az Osztondijpalyazat
lebonyolitasa és a tamogatasra valo jogosultsag ellendrzése céljabol az 6sztondij id6tartama alatt
kezelje;

c) hozzdjarul ahhoz, hogy a felsdoktatasi intézmény hallgatdoi jogviszonyarol a
Tamogataskezeldnek, illetve a tAmogatd dnkormanyzatnak tajékoztatast nyajtson;

d) hozzajarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az azonositas
célja érdekében sziikséges mértékben torténd kezeléséhez €s az Osztondijpalyazat lebonyolitasa,
valamint a tdAmogatasra valo jogosultsag ellenorzése céljabol torténd tovabbitasahoz.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat a Dévavanya Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szocidlis és
Egészségiigyi Bizottsaga birdlja el 2012. december 10-ig:

a) az EPER-Bursa rendszerben nem rdgzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati tirlapon,
hataridon tal benyujtott, vagy formailag nem megfelelé palyadzatokat a birdlatbol kizarja, és
kizaréasat irdsban indokolja;

b) minden, hataridén beliil benytjtott, formailag megfelelé palyazatot érdemben elbiral, és
dontését irasban indokolja;

c) csak az illetékességi teriiletén lakohellyel rendelkezo palyazokat részesitheti tamogatasban;

d) az elbiralas soran korra, fajra, nemre, borszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkiil, kizardlag a palyazo szocialis raszorultsaganak objektiv
vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazé az elbiralo szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

A megitélt Osztondijat az Onkormanyzat hatarozatban visszavonhatja, ha az 0&sztondijas
megsziinteti lakohelyét a telepiilési onkormanyzat illetékességi teriiletén. A hatdrozat csak a
meghozatalat kdvetd tanulmanyi félévtdl hato hatllyal hozhatd meg.



6. Ertesités a palyazati dontésrél

A Dévavanya Viaros Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének Szocialis és Egészségiigyi Bizottsaga
dontésérdl és annak indokar6l 2012. december 17-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztiil
elektronikusan vagy postai uton kiildott levélben értesiti a palyazokat.

A Tamogataskezeld az elbiralas ellendrzését kovetden 2013. aprilis 1-jéig az EPER-Bursa
rendszeren keresztiil értesiti a telepiilési onkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazokat a
Bursa Hungarica 6sztondij teljes 0sszegérol és az 6sztondij-folyodsitas modjarol.

7. Az osztondij folyositasanak feltételei

A tamogatott hallgatok Osztondijra vald jogosultsagat a felsdoktatasi intézmények a nemzeti
felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény 47 §-ban foglaltak figyelembevételével, az allam
altal timogatott tanulmanyok id6tartamara tekintettel allapitjak meg.

Az 0sztondij-folyositas feltétele, hogy a tamogatott palydzé hallgatdi jogviszonya a 2012/2013.
tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a tdmogatott palyazo
hallgatdi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirdsnak, a tdmogatott az Gsztondijra valo
jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a honapokban, amelyekben a hallgato hallgatoi
jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, az 6sztondij folyositasa
a folyositas véghataridejének modosulasa nélkiil, teljes egészében sziinetel.

8. Az osztondij folyositasa

Az 6sztondij id6tartama 10 honap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félév:

a 2012/2013. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2013/2014. tanév els6 (0szi) féléve.

Az Oonkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy O0sszegben utaljadk at a Tamogataskezeld Bursa
Hungarica szamlajara a tdmogatott hallgatok Othavi Onkormanyzati tdmogatasi Osszegét. A
Tamogataskezeld a beérkezett onkormanyzati Osztondijrészeket a kifizetShelyek (felsdoktatési
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgatok utan tovabbutalja a kifizetd
felsoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsGoktatasi intézmény a hallgatok
jogosultsagat visszaigazolta, és az Onkormanyzat utalasi kotelezettségét teljesitve a pontos
tamogatasi Osszeget tovabbitotta a Tamogataskezelo szamlajara.

Az intézményi Osztondijrész forrasa az 51/2007. (IIl. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetésében megjelolt elkiilonitett forras.

Az 6sztondijat (mind az Oonkorményzati, mind az intézményi 0sztondijrészt) az a felsdoktatdsi
intézmény folydsitja a hallgatonak, amelytdl a hallgatd — az allami koltségvetés terhére —
tamogatast kap. Amennyiben a hallgaté egy iddben tobb felsdoktatasi intézménnyel is hallgatoi
jogviszonyban 4all, abban a felsoktatdsi intézményben részesiilhet tamogatidsban, amellyel
elsoként létesitett hallgatoi jogviszonyt. A felsdoktatasi intézmények szerzodése alapjan folyo,
kozosen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar —
kétszakos képzés esetében a hallgato az allami felsdoktatasi intézmény részérdl kaphat juttatast. A
kifizetés eldott a jogosultsagot, valamint a hallgatdi jogviszony fennallasat az intézmény
megvizsgalja.

Az 9sztondij folyositasanak kezdete legkorabban: 2013. mércius.

Az dnkormanyzati 0sztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius honaptol, az 6szi félévben
oktober honaptol, de legkésdbb a felsdoktatasi intézményhez torténd atutalast kovetd elsd
Osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az dsztondijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi Osztondijrész folydsitdsa marcius, illetve oktober honapban kezdddik, azt a
hallgatoi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi Osztondijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az dnkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre az
intézmény szamldjan. Az intézményi Osztondijrész fliggetlen minden mas, a felsdoktatasi
intézményben folyodsitott timogatastol.

Az elnyert 6sztondijat kozvetlen ado- €s TB jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL. torvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17. pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 6sztondijban részesiild hallgato koteles az 6sztondij folyodsitdsdnak iddszaka alatt minden, az
0sztondij folyositasat érintd valtozasrol haladéktalanul (de legkésdbb 15 napon beliil) irdsban
értesiteni a folyositd felsdoktatasi intézményt és a Tamogataskezel6t (levelezési cim: 1054



Budapest, Bathory u. 10.). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztiil kell
kezdeményeznilik. Az értesitési kotelezettséget a hallgatdé 5 munkanapon beliil koteles teljesiteni
az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

-tanulmanyok helyének megvaltozasa (az 1j fels6oktatasi intézmény, kar, szak,
megnevezésével);

- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;

- személyes adatainak (sziiletési név, anyja neve, iallandé lakohelye, allampolgarsag)
valtozasa.

Az az 0Osztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztdsa miatt esik el az Osztondij
folyositasatol, a tanulmanyi félév lezarasat kovetden, legkésébb junius 30-ig, illetve januar 31-ig
ki nem fizetett 6sztondijara mar nem tarthat igényt.

Az 06sztondijas lemondhat a szamdra megitélt tdmogatasrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet €s az onnan letdlthetd Lemondo nyilatkozatot aldirva és postai uton megkiildve a
Tamogataskezeld cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat bekiildésével az Osztondijas a
nyertes 0sztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjeldlt félévrol és az 6sztondij tovabbi félévi
részleteirdl is lemond. Az 6sztondijas 30 napon beliil koteles a jogosulatlanul felvett 6sztondijat a
folyositod felsGoktatasi intézmény részére visszafizetni.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazd a palyazatban nem a valdsagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, timogatasban nem
részesiilhet még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyerésérdl szolo tajékoztatast mar kézhez
vette.

10. Lebonyolitas

Az 06sztondijpalyazattal kapcsolatos kozponti adatbazis-kezeldi, koordinacios, a telepiilési és a
megyei Onkormanyzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Tamogataskezeld latja
el.

A Tamogataskezelo elérhetdsége:

Emberi Er6forras Tamogataskezelo

1054 Budapest, Bathory u. 10.

Tel.: (1) 882-6876

E-mail: bursa@emet.gov.hu

Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)



