Eléterjesztés
a 2013. januar 31-én tartandé rendkiviili Képviseld-testiileti iilésére

Targy: Partnerségi egyiittmiikodés kulturdlis
kozfoglalkoztatasi palyazathoz

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Nemzeti Kozmivelddési és Kozgyljteményi Intézet palydzatot kivan benyujtani a
kulturalis szakemberek kozfoglalkoztatdsdra. Az intézet alapfeladata tobbek kozott a
telepiilési Onkormanyzatok és intézményeik tamogatiasa kulturdlis kozfeladataik
ellatasdban. A kulturélis kozfoglalkoztatasi palydzat ehhez teremt sz¢leskorli egylittmitkddési
lehetdséget. A program keretében foglalkoztatottak bérét és annak jarulékait a Magyar
Allam 100 %-os mértékben biztositja, hasonléoan a kozfoglalkoztatottakra vonatkozod
altalanos szabalyozashoz.

A foglalkoztatas varhato idékerete: 2013. aprilis 01. - 2014. marcius 31.

Az NKKI palyazatban vallalt feladatai:

e A kozfoglalkoztatott kivalasztisa és sokrétii képzés keretében felkészitése a
kozosségi munkara, a kozdsségi bevonas modszereinek alkalmazédsara, a nehéz
helyzetben levok tamogatdsara, a helyi tarsadalom fejlesztésére, illetve a kulturdlis-,
civil-, egyhazi szervezetekben, intézményekben ellatandé feladatokra. (A képzés
id6tartama is a kozfoglalkoztatés részét képezi.)

e A programban résztvevd kozfoglalkoztatottak szakmai mentorilasa a munkavégzés
soran.

o A foglalkoztatassal Osszefiiggd valamennyi adminisztrativ és pénziigyi feladat
elvégzése, a program teljes lebonyolitasa, koordinacio.

e A partnerként csatlakoz6 dnkormanyzatokkal, intézményekkel, civil szervezetekkel,
egyhazakkal egyiittmiikodési megallapodas kotése, amelyben rogzitésre keriilnek a
két szerzodo fél kotelezettségei.

o Kozfoglalkoztatasi szerzddés kotése a kozfoglalkoztatottakkal illetve a Munkaiigyi
Ko6zpontokkal.

Csatlakozé partnerek (0nkormanyzat, intézmény, civil szervezet, egyhaz) feladatai,
kotelezettségei, a csatlakozas feltételei:

o [Egyiittmikddési szandékarol a megadott hatariddig visszajelzés kiildése.

e Az adatlap Kitoltése, telepiilési szinten kozfoglalkoztatott ajanlasa, a betdlteni
kivant feladat és staitusz megnevezésével.

e A munkavégzéshez sziikséges infrastrukturalis és targyi feltételek biztositasa.
(Iroda-, munkaallomas-, szamitogép- €s nyomtatd-haszndlat, internet elérés, telefon
haszndlat, valamint a kozosségi- illetve kulturdlis munka végzéséhez sziikséges szintér
¢s eszkoz.)

e Egy szakmai kapcsolattarté megnevezése, aki napi szinten segiti, ellendrzi, és
hetente igazolja a kozfoglalkoztatott munkajat.

Altalanos célok:

e Tobb elembdl 4llo, egymasra épiild program kidolgozésa, amely lehetéve teszi, hogy a
kozfoglalkoztatds kereteinek felhasznalasaval a kozOsségi muvelddés és a
kozgylijteményi feladatellatds hozzd tudjon jarulni a magyar tarsadalom jelentds
problémainak megoldasahoz, a jovobeli épitkezéshez.



Az éllam, illetve az Onkormanyzatok altal elldtando kulturalis, koézgylijteményi
feladatokhoz a hianyzé személyi feltételeket atmenetileg kozfoglalkoztatds keretében
biztositani lehessen.

Részcélok:

Forrashiany vagy human eréforrds hidnya miatt eddig ellatatlan feladatokra
munkatarsak foglalkoztatasa a kézmiivelodési és kozgyljteményi intézményekben,
civil szervezetekben;

Allas nélkilli kulturalis szakemberek foglalkoztatasa a kozosségi miivel6dési,
kozgyljteményi feladatellatas olyan teriiletein, amelyek hozza tudnak jarulni a magyar
tarsadalom jelentds problémainak megolddséhoz, a jovobeli épitkezéshez;

A kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztathatok részére olyan alternativa felkinéldsa,
amely a kozép- vagy fels6foku képzettséggel és munkatapasztalattal rendelkezok
szédmara is szégyenkezés nélkiil elfogadhatd dtmeneti munkalehetdség;

Olyan képzések tarsitasa, amelyekkel megszerezhetd tudas és kompetencidk a
kozfoglalkoztatasi iddszak leteltével is kurrensek lehetnek helyben;

Olyan képzési program ¢és munkalehetdség kialakitdsa, amely hozzajarul a helyi
értelmiség, els@sorban a pedagogusok foglalkoztatdsdhoz, telepiilésen tartasahoz;
Olyan program kialakitasa, amelynek eredményei a kozfoglalkoztatdsi projekt
befejezése utan palyazati projektekkel tovabbvihetdk, fenntarthatok.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet eldterjesztésem elfogadni és a partnerségi
egylttmiikodésrdl donteni sziveskedjen.

Hatdrozati javaslat:

/2013. (1.31.) Kt. hat.

Dévavinya Viros Onkormdnyzat Képvisel-testiilete partnerségi egyiittmiikidési szandékat
fejezi ki a Nemzeti Kozmiivelodeési és Kozgyiijteményi Intézet felé a kulturdlis
kozfoglalkoztatas tekintetében.

A Képviselo-testiilet megbizza a Polgarmestert az egyiittmiikodési szandék tovabbitdasarol.

Felelos: Pap Tibor polgarmester

Szarka Andrea igazgatdsi irodavezetd

Hatarido: értelem szerint

Dévavanya, 2013. januar 29.

Szarka Andrea
igazgatési irodavezetd



