Eléterjesztés

Dévavinya Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2014. junius 11-i rendKiviili iilésére

Targy: Munkahelyteremtd
beruhazasok tamogatasa

Tisztelt KépviselO-testiilet!

Tajékoztatom a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy harom dévavanyai székhelyl vallalkozas
nyuyjtott be az onkormanyzathoz munkahelyteremtd beruhdzas timogatasa iranti kérelmet.

- Novak Imre (Dévavéanya, Borona u. 9.) egyéni vallalkozo

- Kevelimer Kft. képviseli Kovacs Janos ligyvezeto (Dévavanya, Kossuth u. 38.)

- Feke Tibor (Dévavanya, Szeghalmi u. 32.) egyéni vallalkozo

Mind a harom véllalkozés kérelmét a hozzacsatolt mellékletekkel egyiitt teljes terjedelmében
eloterjesztésemhez mellékelem. A képviseld-testiilet bar tdjékoztatdst mar kapott a
kérelmekrdl, de azok konkrét targyalasdra még nem keriilt sor. A kérelmek megvizsgalasat
kovetden megallapitdst nyert, hogy azok mindegyike munkahelyteremtd beruhazés
tdmogatasara iranyul.

A kérelmez6k mindegyike a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap kdzponti keretébdl részesiilt
tdmogatasban ¢€s olyan fejlesztési projektet tervez megvaldsitani, amely altal uj munkahelyek
létesitésére keriil sor.

Dévavanya Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete 73/2014.(111.27.) Kt. hatdrozataval
palyazati felhivast fogadott el Dévavanya Varos kozigazgatasi teriiletén megvalosulod
munkahelyteremtd €s/vagy megtartd beruhdzasok tamogatasara.

A kérelmezdk altal megfogalmazott tamogatasi kérelemre ily modon van szabalyozas
Dévavanya Varos Onkormdnyzatinal, hiszen a testiilet altal elfogadott és kiirt palyazati
felhivas pont ezt a célt kivanja tdmogatni: a munkahelyteremtd és/vagy megtarto
beruhazasokat.

Dévavanya Varos onkormanyzat Képvisel6-testiilete altal elfogadott és kiirt palyazati felhivas
alapjan palyazni lehet:

Tervezett beruhdzasok tdmogatasara (mindharom esetben errdl van szo)

» Ha a palyaz6é a beruhazas megvaldsitasahoz hitelfelvételre kényszeriilne, annak
részbeni vagy teljes 0sszegli kivaltasara.

» Ha a palyazo a beruhazasa finanszirozasahoz palyazatot nyajt be barmely kiir6 altal
meghirdetett palydzatra (Jelen esetben mindhdrom vallalkoz6 a Nemzeti
Foglalkoztatési alapra palyazott) - az onerd részbeni biztositasara.

A tdmogatas igényléséhez be kell mutatni a tervezett beruhdzast azzal 6sszefiiggésben, hogy
milyen hatdsa van a munkahelyteremtésre, illetve megorzésre.



A testiilet altal elfogadott palyazati felhivas tartalmazza az elszamolhatd koltségek korét, a
palyazok korét, a kotelezd mellékleteket és a tdmogatasi feltételeket.

A képviselO-testiillet ~ altal  elfogadott palyazati  felhivast teljes terjedelmében
eloterjesztésemhez mellékelem, a konnyebb attekinthetdség kedvéért sarga szinnel kiemelve a
legfontosabb részeket.

Mivel ily médon az Onkormanyzatnal van olyan szabalyozis, amely alapjan barmely
dévavanyai vallalkozas egyenld feltételek mellett tud palyazni kamatmentes kolcsonre
munkahelyteremté beruhdzas megvaldsitasa érdekében javaslom, hogy a KépviselO-testiilet a
beérkezett kérelmeket ezen elfogadott palyazati felhivas és tdmogatasi tervezet alapjan biralja
el és annak megfelelden kérje fel a kérelmezdket a sziikséges hidnypotlasok becsatoldsara,
amelyet kovetden sor kertilhet a kérelmek elbiralasara.

A beérkezett harom kérelem koziil egy kiilon jogszabalyt is vizsgalni kell Novak Imre egyéni
véllalkozo esetében, aki Dévavanya Viros Onkorméanyzatanak Alpolgdrmestere is egyuttal. A
73/2014.(I11.27.) Kt. hatarozattal elfogadott tamogatdsi tervezet végén taldlhatok az
Osszeférhetetlenségi szabalyok:

,,Nem részesiilhet tamogatasban az a palyazat, amelynek benyujtoja részt vesz a palyazatokkal
kapcsolatos dontés elokészitésében, vagy aki maga is dontéshozo pozicidban van”

A péalyazati felhivds a mellékletek kozott tartalmazza azt a nyilatkozatot is, amely a
kozpénzekbdl nytjtott tamogatasok atlathatésagardl szolo 2007. évi CLXXXI. toérvény
szerinti 0sszeférhetetlenség fennallasarol, vagy hianyarol szol.

A kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagarol szol6 2007. évi CLXXXI. térvény 1. §
(1) bekezdése alapjan a térvény hatalya az allamhaztartas alrendszereibdl szarmazo egyedi
dontés alapjan nyujtott, palydzati Gton vagy palyazati rendszeren kiviil odaitélt timogatasokra
terjed Ki.

Mint tudjuk az 6nkormanyzat kdltségvetése az adllamhaztartas része.

A torvény 1. § (4) bekezdése alapjan:

A tdmogatds nem mindsiil egyedi dontés alapjan nyujtott tdmogatdsnak, ha a tamogatas
nyUjtasanak minden feltételét jogszabaly meghatarozza, és a tdmogatasi dontés meghozatala
soran a dontéshozénak mérlegelési joga nincs.

Mint tudjuk a legalacsonyabb szintii jogszabaly az dnkormanyzati rendelet.

A torvény 2. § (1) bekezdés e) pontja alapjan: nem kizart kozjogi tisztségviseld tobbek kozott
az alpolgarmester.

A torvény 6. § (1) bekezdés a) pontja alapjan: Nem indulhat palyazoként, és nem részesiilhet
tdmogatasban, aki a palyazati eljardsban dontés-elokészitoként kozremiikodd vagy
dontéshozo.

A torvény 14. §-a alapjan a palyazé a palyazati anyaghoz csatolva irasban nyilatkozik arrol,
hogy nem esik a 6. §-ban foglalt korlatozas ald. A nyilatkozat csatoldsa nélkiil a palyazat
érvénytelen.

Mindezen jogszabalyhelyeket jelen tényallassal Osszevetve megallapithatd, hogy az
Alpolgarmester dontéshozonak mindsiil, igy nem indulhat palydzoként és nem részesiilhet



tamogatisban Dévavanya Véros Onkormanyzatanak egyedei dontése alapjan nyuijtott,
palyazati Gton, vagy palyazati rendszeren kiviil odaitélt timogatésai esetén.

A torvény alapjan nem kizart kozjogi tisztségviseld az alpolgarmester, igy az allamhaztartas
alrendszereib6l nyujtott egyéb olyan tdmogatasban részesiilhet, ahol nem mindsiil
dontéshozonak.

Igy lehetett palyazo és nyerhetett timogatast a Nemzeti Foglakoztatasi Alapbol, ami szintén
kozpénz, de ott nem volt dontéshozo.

A torvény alapjan nem mindsiil egyedi dontés alapjan nyujtott tamogatasnak, ha a timogatas
minden feltételét jogszabaly meghatarozza és a tamogatasi dontés meghozatala soran a
dontéshozonak mérlegelési joga nincs.

fgy kaphatott tamogatast annak idején Alpolgarmester Ur a DESZOF Kft. iigyvezetéjeként,
mivel az a tamogatds jogszabalyon, mégpedig a helyi vallalkozasok munkahelyteremtd
tdmogatasarol szolo onkormanyzati rendeleten alapult, vagyis nem mindsiil egyedi dontésnek
¢s ezért nem kellett alkalmazni a kézpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatdosdgarol szolo
torvény Osszeférhetetlenségi szabalyait.

A leirtakat Gsszegezve Alpolgarmester Ur Dévavanya Varos Onkorményzat Képviseld-
testiiletében dontéshozo, ezért vele szemben a torvény 6. § (1) bekezdésében meghatarozott
Osszeférhetetlenségi ok all fenn, ezért egyedi tdmogatasban nem részesiilhet Dévavanya Varos
Onkormanyzatatol, egyediil csak olyan tamogatasban, amelyet jogszabaly (6nkormdnyzati
rendelet) hataroz meg. Dévavanya Varos Onkormanyzatandl ez a jogszabily a helyi
véllalkozdsok munkahelyteremtd tamogatasarol szolo 15/2014.(1IV.30.) oOnkormanyzati
rendelet, amelyen alapuld tamogatast korabban igénybe is vette. Ha a rendelet feltételeinek
tovabbra is megfelel, ezen jogszabalyra hivatkozva nyujthat be kérelmet Novék Imre
Alpolgarmester Ur.

Jelen kérelmét el kell utasitani, mivel az nem a 15/2014.(IV.30.) 6nkormanyzati rendeletben
meghatarozott helyi vallalkozdsok munkahelyteremtd tamogatdsara iranyul, egyéb egyedi
dontés alapjan nyujtott — palyazati uton, vagy rendszeren kiviil odaitélt tdmogatas esetén
pedig vele szemben a 2007. évi CLXXXI. torvény 6. § (1) bekezdés a) pontjdban
meghatéarozott kizard ok all fenn.

A hivatkozott térvény 15. § (1) bekezdése értelmében, ha a dontést hozd szerv az
Osszeférhetetlenség fennallasa ellenére a palyazatot nem zarja ki és a palyazatot timogatasban
részesiti, az e dontés alapjan kotott szerzoédés semmis. A folydsitott tamogatast a
kedvezményezett egy Osszegben kamattal ndvelten koteles visszatériteni.

(2) Az érvénytelenség megallapitasat a dontéshozatalt kovetd két éven beliil, irdsban barki
kezdeményezheti.

Kérem, hogy a képviseld-testiilet vitassa meg elterjesztésem és hozzon dontést a Kevelimer
Kft. és Feke Tibor kérelmezdk hianypotlasaval kapcsolatban, illetve Novak Imre (Dévavanya,
Borona u. 9. sz.) egyéni vallalkozé — Dévavanya Varos Onkormédnyzat Alpolgdrmestere —
kérelmének elutasitasarol.

Dévavanya, 2014. janius 5.

Balogh Csilla
jegyz0



Hatarozati javaslat
/2014. (V1.11.) Dv. Kt. hat.

Dévavanya Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
- Kevelimer Kft. képviseletében Kovacs Janos iigyvezeté (Dévavanya, Kossuth u.
38.s2.)
- Feke Tibor (Dévavanya, Szeghalmi u. 32. sz.) egyéni vallalkozo

munkahelyteremtd beruhazas tamogatasara iranyulé kérelme targyaban hianypotlast ir
elé Dévavanya Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 73/2014. (I11.27.) Kt.
hatarozataval elfogadott munkahelyteremté és/vagy megtartdo beruhazasok
tamogatasara vonatkozo palyazati felhivas és tamogatasi tervezet alapjan.

Felelés: Balogh Csilla jegyz6
Hataridé:  a hianypétlasra 3 nap

Hatarozati javaslat
/2014. (V1.11.) Dv. Kt. hat.

Dévavanya Viaros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Novak Imre (Dévavanya, Borona
u. 9. sz.) egyéni vallalkozé Dévavanya Viros Onkormanyzat Alpolgarmestere egyedi
tamogatas megallapitasa iranti kérelmét elutasitja a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok
atlathatésagarol szolo 2007. évi CLXXXI. torvény 6. § (1) bekezdés a) pontja és
ugyanezen torvény 14. §-aban foglaltak alapjan, mivel kérelméhez osszeférhetetlenségi
nyilatkozatot nem csatolt, de az osszeférhetetlenség fennallasa a nyilatkozat hianyaban
is megallapithato.

A Képviselo-testiilet tajékoztatja a kérelmezot, hogy lehetosége van a helyi vallalkozasok
munkahelyteremté tamogatasarol szolo 15/2014.(IV.30.) onkormanyzati rendelet
alapjan tamogatasi kérelmet benyujtani.

Felelos: Balogh Csilla jegyzo
Hatarido: értelem szerint



