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Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A Magyarország 2015. évi központi költségvetésének megalapozásáról szóló 2014. évi XCIX. 

törvény 18. §-a módosította az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény ( 

továbbiakban: Áht.)költségvetési szervek gazdasági besorolásáról szóló rendelkezéseit, az 

alábbiak szerint:  

Az Áht. 10. § (4) bekezdése kimondja, hogy „ A költségvetési szerv – a (4) a) és (4) b) 

bekezdésben meghatározott kivétellel – gazdasági szervezettel rendelkezik.” 

A (4) a) bekezdés szerint: „A gazdasági szervezet feladatait, ha a költségvetési szerv éves 

átlagos statisztikai állományi létszáma a 100 főt nem éri el, az irányító szerv, az 

államháztartás önkormányzati alrendszerében az önkormányzati hivatal vagy – az irányító 

szerv döntése alapján – az irányító szerv irányítása alá tartozó más költségvetési szerv látja 

el.” 

A (4) b) bekezdés értelmében:  „Az irányító szerv döntése alapján a (4)a) bekezdést a 100 fő 

éves átlagos statisztikai állományi létszámot elérő költségvetési szervre is alkalmazni kell.” 

 

Az Áht. 111. § (27) bekezdése alapján: „A Magyarország 2015. évi központi költségvetésének 

megalapozásáról szóló 2014. évi XCIX. törvénnyel megállapított 10. § (4)a) bekezdésének a 

Magyarország 2015. évi központi költségvetésének megalapozásáról szóló 2014. évi XCIX. 

törvény hatálybalépésekor a törzskönyvi nyilvántartásban szereplő költségvetési szerv 

legkésőbb 2015. április 1-jén kell, hogy megfeleljen.” 

 

A fent hivatkozott jogszabályok 2015. január 1. napján léptek hatályba és az érintett 

költségvetési szerveknek a jogszabályi előírásoknak legkésőbb 2015. április 1-jéig kell eleget 

tenniük. 

A módosult Áht. gyakorlati alkalmazása tárgyában a Magyar Államkincstár Békés Megyei 

Igazgatósága tájékoztatást küldött az önkormányzatok részére, amelyben felhívja a figyelmet 

arra, hogy az átlagos statisztikai létszám alatt - az Áht. 1. § 3. pontja  - a KSH által közzétett 

módszertan szerint a folyamatosan vezetett létszámnyilvántartás alapján számított mutatót kell 

érteni, azaz a költségvetési szerv átlagos statisztikai létszámának meghatározásakor az előző 



év, vagyis 2014. év adatát kell figyelembe venni. A KSH 2015. január 1-jétől hatályos 

útmutató alapján a közfoglalkoztatotti létszám is beszámítandó az éves átlagos statisztikai 

létszámba. A közfoglalkoztatotti létszámot a jogviszonyban állás helye szerint kell figyelembe 

venni, vagyis nem a tényleges foglalkoztatási hely lesz a releváns. 

Dévaványa Város Önkormányzata fenntartásában Dévaványai Általános Művelődési Központ 

– továbbiakban: DÁMK - rendelkezik jelenleg önálló gazdasági szervezettel. Az intézmény 

2014. évi átlagos statisztikai állományi létszám 66 fő. 

A fenti jogszabályi előírás miatt szükségessé válik a DÁMK önálló gazdasági szervezetének 

megszüntetése, és átalakítása önálló gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési 

szervvé.  

 

Az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011.(XII.31.) Korm. rendelet  - 

továbbiakban: Ámr. - 9. § (1) bekezdése szerint: 

„A gazdasági szervezet 

a) a költségvetés tervezéséért, az előirányzatok módosításának, átcsoportosításának és 

felhasználásának (a továbbiakban együtt: gazdálkodás) végrehajtásáért, a finanszírozási, 

adatszolgáltatási, beszámolási és pénzügyi, számviteli rend betartásáért, és 

b) a költségvetési szerv és a hozzá rendelt költségvetési szervek működtetéséért, a 

használatában lévő vagyon használatával, védelmével összefüggő feladatok teljesítéséért 

felelős szervezeti egység.” 

 

Az Ámr. 9. § (5) bekezdése szerint: 

„(5) Az Áht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése és a (4) bekezdés szerinti költségvetési szerv (a 

továbbiakban együtt: gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési szerv) (1) bekezdés 

szerinti feladatait 

a) az Áht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése szerinti esetben az irányító szerv vagy az irányító szerv 

irányítása alá tartozó más költségvetési szerv az állományába tartozó alkalmazottakkal, a 

munkamegosztás és felelősségvállalás rendjét tartalmazó megállapodásban (a továbbiakban: 

munkamegosztási megállapodás) meghatározott helyen és módon, 

b) a (4) bekezdés szerinti esetben az önkormányzati hivatal, illetve a társulási tanács 

munkaszervezeti feladatait ellátó költségvetési szerv alkalmazásában álló, az önkormányzati 

hivatal, illetve a társulási tanács munkaszervezeti feladatait ellátó költségvetési szerv vezetője 

által kijelölt személy látja el, kivéve ha az (1) bekezdés b) pontja szerinti feladatok ellátása 

szolgáltatás vásárlásával történik.” 

 

Dévaványa Város Önkormányzatának egyedüli gazdasági szerve Dévaványa Közös 

Önkormányzati Hivatala – továbbiakban: DKÖH - , így a legkézenfekvőbb, hogy 2015. április 

1-jétől kezdődően a DÁMK pénzügyi –gazdálkodási feladatait államháztartás önkormányzati 

alrendszerében DKÖH Gazdálkodási Irodája lássa el külön munkamegosztási megállapodás 

alapján. 

A munkamegosztási megállapodásnak tartalmaznia kell, hogy az Ámr. 9. § (1) bekezdése 

szerinti feladatok közül melyik feladatot melyik költségvetési szerv látja el. Egy feladatra 

csak egy költségvetési szerv jelölhető ki. A munkamegosztási megállapodást az irányító szerv 

hagyja jóvá. Dévaványa Közös Önkormányzati Hivatal, mint gazdasági szervezettel 

rendelkező költségvetési szerv és a DÁMK, mint  gazdasági szervezettel nem rendelkező, - 

költségvetési szerv közötti munkamegosztásról szóló munkamegosztási megállapodást az 

előterjesztés 1. melléklete tartalmazza. 

 

A szervezeti átalakítás miatt mind a DKÖH-nak, mind a DÁMK-nak szükséges módosítani az 

alapító okiratát. A DKÖH-nak a  módosító, és egységes szerkezetű alapító okirata a 



jogszabályi előírásoknak megfelelő formában az előterjesztés 2. és 3. mellékletét képezi, míg 

a DÁMK-nak a módosító, és az egységes szerkezetű alapító okirata jelen előterjesztés 4.,5. 

mellékleteként csatolásra került. Az átszervezés miatt a DÁMK Szervezeti - és Működési 

Szabályzata is módosul, amely a soron következő testületi ülésen kerül megtárgyalásra. 

 

Tájékoztatom a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az Ámr. 11. § (3) bekezdése az alábbiak 

szerint rendelkezik a gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési szerv esetében a 

gazdasági vezető megbízatásáról:  

„A gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési szervnél gazdasági vezetőt nem kell 

megbízni, e rendelet gazdasági vezetőre meghatározott követelményeit 

a) az önkormányzati hivatal, a társulási tanács munkaszervezeti feladatait ellátó 

költségvetési szerv vezetőjére, illetve 

b) az irányító szerv vagy az irányító szerv döntése alapján az irányító szerv irányítása alá 

tartozó más költségvetési szerv vezetőjére kell alkalmazni, kivéve ha az önkormányzati 

hivatal, illetve a társulási tanács munkaszervezeti feladatait ellátó költségvetési szerv 

állományában van olyan személy, aki megfelel az e rendelet gazdasági vezetőre 

meghatározott követelményeknek és a költségvetési szerv vezetője a 9. § (1) bekezdése szerinti 

feladatok ellátására írásban kijelölte. „ 

 

A munkáltató személyében az Áht. rendelkezés folytán bekövetkező változás 1 fő 

közalkalmazotti jogviszonyban álló szakmai dolgozót érint a DÁMK-nál, akit a 

közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény – továbbiakban: Kjt. - 25/C. § 

alapján a Dévaványai Közös Önkormányzati Hivatal foglalkoztat tovább 2015. április 1-jétől, 

akként, hogy közalkalmazotti jogviszonya közszolgálativá alakul át. 

A jogviszony átalakulásáról az érintett dolgozót Dévaványa Közös Hivatala, mint átvevő 

munkáltató az áralakulást követő 30 napon belül tájékoztatja. A határozatlan időtartamú 

közalkalmazotti jogviszony a Kjt. 25/C.§ (9) bekezdése alapján határozatlan időtartamú 

közszolgálati jogviszonnyá alakul át.  

 

Határozati javaslat: 

Dévaványa Város Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy  

I. Dévaványai Általános Művelődési Központ gazdasági szervezetének feladatait 2015. 

április 1. napjától a munkamegosztás és felelősségvállalás rendjét tartalmazó külön 

megállapodásban rögzítettek szerint Dévaványai Közös Önkormányzati Hivatal 

Gazdálkodási Irodája látja el. 

II. A  Dévaványai Közös Önkormányzati Hivatal, mint gazdasági szervezettel rendelkező 

költségvetési szerv és a Dévaványai Általános Művelődési Központ, mint gazdasági 

szervezettel nem rendelkező költségvetési szervek közötti Munkamegosztási 

Megállapodást a jelen határozat 1. melléklete szerinti tartalommal elfogadja. A 

Munkamegosztási Megállapodás 2015. április 1. napján lép hatályba. 

III. A Képviselő-testület felkéri a jegyzőt Dévaványa Közös Hivatala részéről történő 

aláírásra.  

 

Határidő: 2015. március 30. 

           Felelős: Valánszki Róbert polgármester 

             Diósné Ambrus Erzsébet intézményvezető 

             Czene Boglárka jegyző  

 

 

 



Határozati javaslat: 

Dévaványa Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Dévaványai Közös 

Önkormányzati  Hivatalnak az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A §-a 

alapján elkészített módosító, - és egységes szerkezetű Alapító Okiratát az előterjesztés 2., 3. 

számú mellékleteiben foglalt adattartalommal elfogadja. 

Felkéri a jegyzőt  az Alapító Okirat és a Módosító Okirat beküldésére a Magyar 

Államkincstárhoz a törzskönyvi nyilvántartásban történő átvezettetés érdekében. 

 

 Határidő: azonnal  

 Felelős: Czene Boglárka jegyző 

 

Határozati javaslat: 

Dévaványa Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Dévaványai Általános 

Művelődési Központnak  az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A §-a alapján 

elkészített módosító, - és egységes szerkezetű Alapító Okiratát az előterjesztés 4., 5. számú 

mellékleteiben foglalt adattartalommal elfogadja. 

Felkéri a jegyzőt az Alapító Okirat és a Módosító Okirat beküldésére a Magyar 

Államkincstárhoz a törzskönyvi nyilvántartásban történő átvezettetés érdekében. 

 

 Határidő: azonnal  

 Felelős: Czene Boglárka jegyző 

 

 


