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ELŐTERJESZTÉS 
 

Dévaványa Város Önkormányzat Képviselő-testületének 
2015. június 25-én tartandó ülésére 

 
 

Az előterjesztés tárgya: Dévaványa Város Önkormányzat Helyi Esélyegyenlőségi 
Programjának Felülvizsgálata 

 
Melléklet: 1 db HEP Felülvizsgálat 
 
A napirend előterjesztője: Valánszki Róbert polgármester 
 
Az előterjesztést készítője: Szarka Andrea aljegyző 
 

A képviselő-testületi ülés jellege:  nyílt ülés   zárt ülés 
 
- zárt ülés indoka a Mötv. /46. §(2) /alapján*:  

 
Döntés jellege:  egyszerű többséggel   minősített többséggel 
 
- minősített többségi szavazás indoka a Mötv./50.§/ alapján**:  
-  

Előzetesen tárgyalta: 
 

Gazdasági és Ügyrendi Bizottság, 
Oktatási – Közművelődési és Sport Bizottság 
Szociális és Egészségügyi Bizottság 
 

 
Dévaványa, 2015. június 19. 
 

 
Valánszki Róbert 

polgármester 
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* :  A képviselő-testület ülés jellege 
a) zárt ülést kell tartani    aa) hatósági,  

ab) összeférhetetlenségi,  
ac) méltatlansági,  
ad) kitüntetési ügy tárgyalásakor, 

            ae) fegyelmi büntetés kiszabása,  
 af) vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljárás esetén; 
 

b) érintett kérésére zárt ülést tart     ba) választás,  
bb) kinevezés,  
bc) felmentés, 
bd) vezetői megbízás adása, annak visszavonása,  
be) fegyelmi eljárás megindítása 
bf) állásfoglalást igénylő személyi ügy tárgyalásakor; 
 

c) zárt ülést rendelhet el   ca) vagyonával való rendelkezés,  
cb) az általa kiírt pályázat feltételeinek  
meghatározásakor, a pályázat tárgyalásakor, ha a 
nyilvános tárgyalás az önkormányzat vagy más érintett  
üzleti érdekét sértené.  
 
 

**:  Minősített többségi szavazás  szükséges a  
1. a rendeletalkotás; 
2. szervezetének kialakítása és működésének meghatározása, a törvény által hatáskörébe utalt 
választás, kinevezés, vezetői megbízás; 
3. önkormányzati társulás létrehozása, megszüntetése, abból történő kiválás, a társulási 
megállapodás módosítása, társuláshoz, érdekképviseleti szervezethez való csatlakozás, abból 
történő kiválás; 
4. megállapodás külföldi önkormányzattal való együttműködésről, nemzetközi önkormányzati 
szervezethez való csatlakozás, abból történő kiválás; 
5. intézmény alapítása, átszervezése, megszüntetése; 
6. a törvényben meghatározott ügyek eldöntéséhez 
7.önkormányzati képviselő kizárásához,összeférhetetlenség,méltatlanság megállapításához,  
8. képviselői megbízatás megszűnéséről való döntéshez,  
9. vagyonnal történő rendelkezés esetén, továbbá az általa kiírt pályázat feltételeinek 
meghatározásakor, a pályázat tárgyalásakor, ha a nyilvános tárgyalás az önkormányzat vagy 
más érintett üzleti érdekét sértené.  
10. az önkormányzat szervezeti és működési szabályzata szerint: 

a) a képviselő-testület gazdasági programjának elfogadásához, 
b) az Önkormányzat tulajdonában lévő egymillió forint értékhatár feletti vagyontárgy 

elidegenítéséhez, megterheléséhez, 
c) önkormányzati kitüntetés, elismerő cím adományozásához, 
d) az elrendelhető helyi népszavazás kiírásához, 
e) képviselő-testület egyes hatásköreinek átruházásához, hatáskör visszavonásához, 
f) hitelfelvételhez, 
g) állami feladatnak az állammal kötött külön megállapodás alapján történő ellátásáról és az 

átvállalt feladatellátás finanszírozásának módjáról. 
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Tisztelt Képviselő-testület! 

 
Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. 
törvény (a továbbiakban: Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenlőségi programokról 
(a továbbiakban: HEP). Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése szerint a települési önkormányzat 
ötévente öt évre szóló helyi esélyegyenlőségi programot fogad el.  
 
Dévaványa Város Önkormányzat Képviselő-testülete 2013. június 27. napján megtartott 
ülésén a 268/2013. (VI.27.) számú Kt. határozatával elfogadta a Helyi Esélyegyenlőségi 
Programot. 
 
Az Ebktv. 31. § (4) bekezdés alapján: „A helyi esélyegyenlőségi program időarányos 
megvalósulását, illetve a (2) bekezdésben meghatározott helyzet esetleges megváltozását 
kétévente át kell tekinteni, az áttekintés alapján, szükség esetén a helyi esélyegyenlőségi 
programot felül kell vizsgálni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az új 
helyzetnek megfelelően kell módosítani.”  
 
A felülvizsgálat során áttekintésre kell, hogy kerüljenek azok az intézkedések, amelyeket az 
elmúlt két évben terveztek megvalósítani, továbbá mód van a még megvalósításra váró 
intézkedések pontosítására, ütemezésére. Az Ebktv. értelmében a felülvizsgálatot megelőzi a 
HEP áttekintése, amelynek kimenete kétféle lehet:  
1) Az áttekintést követően arra a következtetésre jut az önkormányzat, hogy felülvizsgálat 
nem szükséges. Ebben az esetben a képviselő testületnek szükséges arról határoznia, hogy az 
Ebktv-ben foglaltaknak megfelelően, a HEP kétévente előírt áttekintésének eleget tett, a HEP-
et változatlan formában elfogadta. A képviselő testület határozatát fel kell tölteni a HEP-ek 
elkészítésének és felülvizsgálat nyomon követésének támogatására létrehozott szoftver 
(hep.tkki.hu) dokumentumai közé, ahogyan azt a nyilatkozatot is, amely arra vonatkozik, 
hogy felülvizsgálat nem történt.  
2) A HEP áttekintését követően döntés születik a HEP felülvizsgálatáról. Ez esetben össze 
kell hívni a HEP fórumot, amelyen a képviselő-testület javaslata alapján kidolgozásra kerül a 
HEP módosítása. 2013. július 1-jétől minden hazai, EU társfinanszírozású, vagy egyéb, 
pályázat útján elnyerhető forráshoz úgy juthat hozzá a település, ha rendelkezik a testület által 
elfogadott HEP-pel, továbbá be tudja mutatni az abban tervezett intézkedések és pályázni 
kívánt fejlesztés közötti összhangot is.  
 
Dévaványa Város Önkormányzat HEP Intézkedési Tervében a hátrányos helyzetű 
célcsoportokra kitűzött célok:  

1. a mélyszegénységben élők és a romák esélyegyenlősége 
a) Romák és/vagy mélyszegénységben élők képzési programjainak megszervezése 
b) Romák és/vagy mélyszegénységben élők munkavállalási lehetőségeinek segítése 

 
2. a gyermekek esélyegyenlősége 

a) Gyermekek esélyegyenlőségének biztosítása a napközbeni ellátások 
igénybevételénél 

b) Út az egészség felé" egészséges életmódra neveléssel, sportolással 
c) Felkészítés az internetezés veszélyeire, biztonságos internetezés megteremtése 
d) Diákok önkéntes foglalkoztatásának elősegítése 
e) Pályaorientációs szolgáltatás a tanulók számára 
f) Fogyatékossággal élők problémáinak széles körben történő 
g) Oktatási-nevelési intézmények pedagógusainak továbbképzése 
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3. a nők esélyegyenlősége 

a) Alacsony iskolai végzettségű nők képzése, munkaerő-piaci igényeknek megfelelő 
átképzése 

b) A nők családon belüli erőszakának megelőzése tájékoztatással, felkészítéssel 
c) A gyermekét egyedül nevelő nők, anyák célzott támogatásainak megismerése 

 
4. az idősek esélyegyenlősége 

a) Idősek egészségmegőrzése érdekében tett preventív intézkedések, 
szűrővizsgálatok 

b) Idősek az áldozattá válás megelőzését, az otthon védelmét szolgáló intézkedések 
c) Preventív intézkedések, szűrővizsgálatok megszervezése 

 
5. a fogyatékkal élők esélyegyenlősége 

a) A fogyatékkal élők esélyegyenlőségének javítása érdekében komplex 
akadálymentesítés partneri összefogással. 

b) Fogyatékkal élők problémáira, speciális szükségleteire történő rávilágítás 
 
Az Intézkedési Tervben meghatározott célok határideje egyrészről 2015. december 31., 
másrészről 2018. december 31. napja, azonban a célok folyamatosan teljesülnek.  
A HEP Felülvizsgálatában olvasható, hogy a kitűzött célok végrehajtása milyen szakaszban 
áll, folyamatosan kerülnek végrehajtásra.  
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalni, illetve a Dévaványa 
Város Önkormányzat Helyi Esélyegyenlőségi Program Felülvizsgálatát elfogadni 
szíveskedjen.  
 
Határozati javaslat: 

______/2015. (VI.25.) Dv. Kt. határozat 

Dévaványa Város Önkormányzat Képviselő-testület az egyenlő bánásmódról és az 
esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény 31. § (4) bekezdése alapján 
megtárgyalta és elfogadja Dévaványa Város Önkormányzat Helyi Esélyegyenlőségi 
Programjának Felülvizsgálatát. 

A Képviselő-testület felkéri és felhatalmazza a Polgármestert, hogy Dévaványa Város 
Önkormányzata nevében Dévaványa Város Önkormányzatának Helyi Esélyegyenlőségi 
Program Felülvizsgálatának aláírására. 

A Képviselő-testület felkéri a polgármestert, hogy a döntésről írásban értesítse a Helyi 
Esélyegyenlőségi Program intézkedéseinek végrehajtásában résztvevő és közreműködő 
partnereket.  

A Képviselő-testület felkéri a Polgármestert, hogy a döntés végrehajtása érdekében a 
szükséges intézkedést tegye meg. 

Felelős:  Valánszki Róbert polgármester 
Szarka Andrea aljegyző 

Határidő:  értelem szerint 
Melléklet:  Dévaványa Város Önkormányzat Helyi Esélyegyenlőségi Programjának 

Felülvizsgálata 


