Eloterjesztés
a 2010. marcius 25-én tartand6 Képviselo-testiileti iilésére

4. Napirend: A Bereczki Imre Helytorténeti
Gyiijtemény vezetoi allasara
palyazat kiirasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Bereczki Imre Helytorténeti Gytlijtemény igazgatéjanak hatdrozott idore sz6ld6 megbizatisa a
192/2005.(V1.30.) Kt. hatatarozat értelmében 2010. szeptember 30-an jar le.

Dévavanya Véaros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2010. évi munkaterve szerint a mércius 25-én
tartando {ilés 4. napirendi pontjaként dont a vezetdi megbizas palyazati kiirasarol.

A meghirdetésre keriild vezet6i megbizasra az alabbi palyazati felhivast terjesztem be:

Palyazati felhivas

1. A palyazatot meghirdeté szerv:
Dévavanya Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete
5510 Dévavanya, HOsok tere 1.

2. Meghirdetett munkahely:
Bereczki Imre Helytorténeti Gylijtemény
5510 Dévavanya, Széchenyi u. 8.
Igazgato6i allashelye

3. Képesitési és egyéb feltételek:

a) szakiranyu fels6foku végzettség (a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény végrehajtasardl a miivészeti, a kozmiivelodési és a kozgyljteményi
teriileten foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyaval 6sszefiiggd egyes kérdések
rendez€sérdl szold 150/1992. (X1.20.) Korm. rendelet 6. § (7) bekezdése alapjan);

b) szakiranyl tudomanyos tevékenység folytatasa;

c) legalabb 5 év szakmai gyakorlat;

d) biintetetlen el6élet;

€) magyar allampolgar.

4. Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb:
Az allas elfoglalasanak ideje: 2010. oktober 1.

A megbizas hatarozott idore 5 évre, 2015. szeptember 30-ig szol.

A padlyazat beaddsi hatdrideje: a palyazat Kormanyzati és Személyiigyi Szolgaltatdo és
Kozigazgatasi Képzési Kozpont (KSZK) internetes oldalan torténd kozzétételtdl szamitott 30.
nap.

Palyazat elbirdaldsi hataridé: legkésébb 2010. szeptember 30.

Lényeges feladatok:

A Bereczki Imre Helytorténeti Gylijtemény intézmény vezetOje, igazgatdja. Felelds az
intézmény szakszerli és torvényes miikodéséért, megbizasa alatt gyakorolja a munkaltatoi
jogokat az intézményi dolgozok felett, dont az intézmény eldiranyzat-felhasznalasarol,
gondoskodik az intézmény iizemeltetésérol, meglévé vagyontargyak folyamatos
karbantartasarol, szervezi, iranyitja a foglalkoztatottak munkajat. Elkésziti az intézményre
vonatkozd a koltségvetési koncepciot, koltségvetési terv javaslatat, részletes-elemi
koltségvetését.



Muzeumi gylijteményi tevékenység feladatainak ellatasa, a kulturalis javak — ide nem értve a
konyvtari és levéltari dokumentumokat — altal alkotott gyilijtemények folyamatos gyarapitasa —
beleértve a proba-, megel6z6 és mentd feltarast, valamint a gyiijteménybe keriilé kulturalis
javak tervszerli feltarasat és gytijtését —, a gylijteményi anyag elsddleges feldolgozasa
(meghatarozasa, hitelesitése, szabalyos nyilvantartasba vétele), rendezése, gondozasa, raktari
megorzése, megelozd allagvédelem és aktiv restaurdlasaval-konzervalasaval (preparalas),

crcr

A palydzathoz csatolni kell: a palyazo eddigi szakmai Onéletrajzat, az intézmény vezetésére
vonatkozd programot, a szakmai helyzetelemzésre épiild
fejlesztési elképzeléseket, az allashely betdltéséhez sziikséges
képesités meglétét igazold okmany(ok) hitelesitett masolatat,
3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyt, az
eddigi munkaviszonyokrol sz6l6 igazolasokat, nyilatkozatot -
a palyazonak az 1992. évi LXIII. torvény a személyes adatok
védelmérdl és a kozérdekli adatok nyilvanossagarol alapjan
nyilatkoznia kell arrél, hogy hozzéjarul-e a teljes palyazati
anyaganak a véleményezOk és dontéshozok részére torténd
sokszorositasahoz ¢€s tovabbitasahoz - azaz hozzajarul a
palyazati anyagban személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez, illetve betekintésre
jogosultak altali megismeréséhez, valamint nyilatkozat a
vezetdi megbizas dontésének targyalasa soran nyilvanos vagy
zart iilésen torténd hozzajarulasrol.

llletmény, juttatas: a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. tdrvény, a
kozalkalmazottak jogalldsarol szold 1992. évi XXXIII. térvény végrehajtasarol a miivészeti, a
kozmiivelddési és a kozgytijteményi teriileten foglalkoztatott kdzalkalmazottak jogviszonyaval
Osszefiiggd egyes kérdések rendezésérdl szold 150/1992. (X1.20.) Korm. rendelet és az egyes
kulturalis kozalkalmazotti munkakorok betdltéséhez sziikséges képesitési €s egyéb
feltételekrdl szold 2/1993. (1. 30.) MKM rendelet alapjan.

A palyazatot papiralapon, irdsban, harom azonos szovegili, és mellékletii példanyban, zart
boritékban kell benytjtani. Egy példanyt nem kell 6sszefiizni.

A boritékra ra kell irni: ,,Igazgatoi allaspalyazat”

Palydzat beaddsi cime: Dévavanya Varos Onkormanyzat Pap Tibor polgdrmester 5510
Dévavanya, Hosok tere 1.

Felvilagositas: Dévavanya Varos Onkormanyzat 5510 Dévavanya, Hoésok tere 1., Szarka
Andrea igazgatasi irodavezetd Tel.: 06 (66) 483 - 255

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet eldterjesztésem megtargyalni €s a vezetdi megbizas palyazati
kiirast elfogadni sziveskedjenek.
Hatarozati javaslat:

/2010. (111.25.) Kt. hatdrozat

Dévavinya Viros Onkormdnyzat Képviseld-testiilete tigy dont, hogy a Bereczki Imre Helytorténeti
Gyiijtemény (5510 Dévavanya, Széchenyi u. 8.) igazgatoi dllashelyének betéltésére palydzatot ir ki.



Palyadzati felhivas

5. A palyazatot meghirdetd szerv:
Dévavanya Viros Onkormdnyzatanak Képviselo-testiilete
5510 Dévavanya, Hosok tere 1.

6. Meghirdetett munkahely:
Bereczki Imre Helytorténeti Gyiijtemény
5510 Dévavanya, Széchenyi u. 8.
Igazgatoi dllashelye

7. Képesitési és egyéb feltételek:

a) szakirdnyu felséfoku végzettség (a kozalkalmazottak jogdllasardl szolo 1992. évi
XXXIII. torvény végrehajtasdardl a miivészeti, a kozmiivelodési és a kozgyiijteményi
teriileten foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonydval osszefiiggo egyes kérdések
rendezésérdl szolo 150/1992. (X1.20.) Korm. rendelet 6. § (7) bekezdése alapjin);

b) szakiranyii tudomdnyos tevékenység folytatisa;

c) legaldbb 5 év szakmai gyakorlat;

d) biintetetlen eléélet;

€) magyar dllampolgir.

8. Juttatisok (Ft), illetmény, potlék, egyéb:
Az allas elfoglalasanak ideje: 2010. oktober 1.

A megbizdas hatdrozott idore 5 évre, 2015. szeptember 30-ig szol.

A palydzat beaddsi hatdrideje: a palydzat Kormdnyzati és Személyiigyi Szolgaltato és
Kozigazgatasi Képzési Kozpont (KSZK) internetes oldalan torténd kiozzétételtol szamitott 30.
nap.

Palyazat elbirdldasi hatdarido: legkésobb 2010. szeptember 30.

Lényeges feladatok:

A Bereczki Imre Helytorténeti Gyiijtemény intézmény vezetdje, igazgatdja. Felelos az
intézmény szakszerii és torvényes miikodéséért, megbizdsa alatt gyakorolja a munkaltatoi
jogokat az intézményi dolgozok felett, dont az intézmény eldiranyzat-felhaszndldasardl,
gondoskodik az intézmény iizemeltetésérol, meglévé vagyontirgyak folyamatos
karbantartdsardl, szervezi, iranyitja a foglalkoztatottak munkdjat. Elkésziti az intézményre
vonatkozo a koltségvetési koncepciot, koltségvetési terv javaslatdt, részletes-elemi
koltségvetéset.

Muzeumi gyiijteményi tevékenység feladatainak elldatdisa, a kulturadlis javak — ide nem értve
a konyvtari és levéltari dokumentumokat — dltal alkotott gyiijtemények folyamatos
gyarapitisa — beleértve a proba-, megelozo és mento feltirdst, valamint a gyiijteménybe
keritld kulturdlis javak tervszerii feltardasdt és gyiijtését —, a gyiijteményi anyag elsédleges
feldolgozdsa (meghatdarozdsa, hitelesitése, szabdlyos nyilvantartisba vétele), rendezése,
gondozdsa, raktari megorzése, megelozd dllagvédelem és aktiv restaurdldsdval-
konzervildsaval (prepardlds), reviziojaval, a miitargyak mozgatdsa.

A palyazathoz csatolni kell: a palydazo eddigi szakmai onéletrajzat, az intézmény vezetésére
vonatkozo programot, a szakmai helyzetelemzésre épiilo
fejlesztési elképzeléseket, az dllashely betoltéséhez sziikséges
képesités meglétét igazolo okmdny(ok) hitelesitett mdsolatdt,
3 honapndl nem régebbi hatosdgi erkolcsi bizonyitvdanyt, az
eddigi munkaviszonyokrdl sz0lo igazoldsokat, nyilatkozatot -
a palyazonak az 1992. évi LXIII. torvény a személyes adatok
védelmérol és a kozérdekii adatok nyilvanossdagardl alapjan



nyilatkoznia kell arrdl, hogy hozzdjdarul-e a teljes pdlydzati
anyagdnak a véleményezok és dontéshozok részére torténd
sokszorositisahoz és tovabbitasahoz - azaz hozzdjarul a
padlydzati anyagban személyes adatainak a pdlydzati
eljarassal osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez, illetve
betekintésre jogosultak adltali megismeréséhez, valamint
nyilatkozat a vezetdi megbizds dontésének tirgyaldsa sordn
nyilvdnos vagy zdrt iilésen torténd hozzdjaruldasrol.

Illetmény, juttatds: a kozalkalmazottak jogdllasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény, a
kozalkalmazottak jogdllasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtisarol a miivészeti,
a kozmiivelodési és a kozgyiijteményi teriileten foglalkoztatott kozalkalmazottak
jogviszonydval oOsszefiiggo egyes kérdések rendezésérol szolo 150/1992. (XI1.20.) Korm.
rendelet és az egyes kulturdlis kozalkalmazotti munkakorok betoltéséhez sziikséges
képesitesi és egyéb feltételekrol szolo 2/1993. (1. 30.) MKM rendelet alapjan.

A palydzatot papiralapon, irdasban, harom azonos szévegii, és mellékletii példianyban, zdrt
boritékban kell benyujtani. Egy példanyt nem kell dsszefiizni.

A boritékra ra kell irni: , Igazgatoi dllaspdlydzat”

Pilydzat beaddsi cime: Dévavinya Viros Onkormdnyzat Pap Tibor polgdirmester 5510
Dévavanya, Hosok tere 1.

Felvilagositis: Dévavanya Viros Onkormdnyzat 5510 Dévavinya, Hésok tere 1., Szarka
Andrea igazgatdsi irodavezetd Tel.: 06 (66) 483 - 255

A Képviselo-testiilet megbizza a humdnszakreferenst, hogy a pdlyazati felhivas megjelentetésérol
intézkedjen.

Felelos: Szarka Andrea igazgatasi irodavezeto
Hatarido: értelem szerint

Dévavanya, 2010. marcius 10.

Szarka Andrea
igazgatasi irodavezetd
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