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Szabadszállás Város Önkormányzata Képviselő-testületének

12/2011. (VI.28.) önkormányzati rendelete

A pénzbeli és természetben nyújtott szociális ellátások, valamint a szociális szolgáltatások helyi szabályairól 

Szabadszállás Város Önkormányzata Képviselő-testülete a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 10. § (1) bekezdésében, 25. § (3) bekezdés b) pontjában, 26. §-ában, 32. § (3) bekezdésében, 35. § (2) bekezdésében, 37/A. § (3) bekezdésében, 38. § (9) bekezdésében, 43/B. § (3) bekezdésében, 45. § (1)-(2) bekezdésében,   
46. § (1) bekezdésében, 50. § (3) bekezdésében, 60. § (4) bekezdésében, 62. § (2) bekezdésében, 92. § (1) bekezdésében, 132. § (4) bekezdésében, valamint a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 18. § (1) bekezdés b) pontjában, a 21. § (1) bekezdésében és 131. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, a Magyar Köztársaság Alkotmányáról szóló 1949. évi XX. törvény 44/A. § (2) bekezdésében biztosított feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:
I. Fejezet
Általános rendelkezések

1. A rendelet célja

1. §

A rendelet célja, hogy a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény ( a továbbiakban: Szt.), a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. Törvény ( a továbbiakban: Gyvt.), valamint a végrehajtásukra kiadott jogszabályok alapján szabályozza az önkormányzat hatáskörébe tartozó pénzbeli és természetbeni ellátásokat, valamint szociális szolgáltatásokat. 
2. Eljárási szabályok
2. §

(1) Az e rendeletben szabályozott eljárás megindítása történhet kérelemre, illetve hivatalból.

(2) Az egyes ellátási formákra vonatkozó jogosultság elbírálásához a kérelmező és családja jövedelmi, vagyoni helyzetére vonatkozóan nyilatkozatot köteles tenni. 

(3)  A szociális ellátás megállapítása iránti kérelemhez csatolni kell a kérelmező és családja jövedelméről szóló igazolást.
(4) Ha a kérelem az e rendelet szerint adható ellátások méltányosságból való megállapítására irányul, a kérelmezőnek csatolnia kell az e rendelet szerint méltányosság gyakorlására lehetőséget adó körülmények fennállásának hitelt érdemlő (pl. egészségi állapot orvos által történő, gyógyászati segédeszköz vásárlása, váratlan kiadás, stb.) igazolását. 

3. §

A megállapított támogatás folyósításáról a Polgármesteri Hivatal Pénzügyi Irodája gondoskodik, elsősorban az ügyfél folyószámlájára történő átutalással.    

II. Fejezet
Szociális pénzbeli ellátások 
3. Aktív korúak ellátása
4. §
(1) Az aktív korúak ellátására, ezen belül bérpótló juttatásra jogosult személy, az Szt. 35. § (3) bekezdésében foglaltakon túl a jogosultság egyéb feltételeként köteles az általa életvitelszerűen lakott lakás vagy ház és annak udvara, kertje rendben tartására az alábbiak szerint:

a) a kérelmező vagy jogosult által életvitelszerűen lakott ingatlan udvarán valamint a lakásban egy-egy db. szeméttároló edény elhelyezése és rendeltetésszerű használata, ürítésének biztosítása a szemétszállítást végző szolgáltató céggel kötött szerződés alapján; 

b) az ingatlanon lévő lakás belső és külső állagának jó karban tartása, az utcaképbe illeszkedő külső rendezett megjelenés biztosítása;

c) a lakáshoz tartozó udvar, kert rendben tartása, különös tekintettel az esetlegesen ott található szemét és lom eltávolítására;

d) az ingatlanhoz tartozó kert rendeltetésszerű használata, művelése;

e) az ingatlan előtti járdának (járda hiányában 1,2 méter széles területsávnak), a járda melletti zöldsáv úttestig terjedő teljes területének, legfeljebb az épület 10 méteres körzetén belüli területének gondozása, tisztántartása, szemét- és gyommentesítése, különös tekintettel az árok és áteresz rendben tartása; 

f) a lakás rendeltetésszerű használata, rendszeres takarítása, tisztántartása, vizes helyiség és illemhely rendeltetésszerű használata, rendszeres takarítása, fertőtlenítése;

g) amennyiben a lakásban nincs illemhely, udvari WC létesítése, karbantartása; 

h) az ingatlan, valamint a hozzá tartozó kert, udvar rágcsálóktól, kártevőktől való folyamatos mentesítése;

i) állattartásra vonatkozó helyi szabályok betartása az állattartás helyi szabályairól szóló 10/2008. (V.30.) Szabadszállás Város Önkormányzata Képviselő-testületének rendeletében meghatározottak szerint.
(2) Az (1) bekezdésben felsoroltak ellenőrzését - a jegyző jelzése alapján - a közterület-felügyelet, valamint az Alapszolgáltatási Központ vezetője által megbízott - családsegítő szolgálat, gyermekjóléti szolgálat - dolgozója végzi. 

(3) Az ellenőrzést végző a hozzá érkezett megkeresést követő 5 munkanapon belül köteles az ellenőrzést elvégezni és annak eredményét a jegyzővel írásban közölni. Az ellenőrzés tapasztalatait minden esetben jegyzőkönyvbe kell rögzíteni, a kifogásolt állapotról -amennyiben lehetséges- fényképfelvételt kell készíteni és azt a jegyzőkönyvhöz mellékelni, a jegyzőkönyvet pedig az ellenőrzött személy bérpótló juttatására való jogosultsága ügyében keletkezett iratanyagához kell csatolni. 

(4) Az ellenőrzést végző a helyszíni ellenőrzés során feltárt hiányosságok pótlását vagy szabálytalanság megszüntetését utóellenőrzés keretében vizsgálja és annak eredményét írásban közli a jegyzővel.
(5) A kérelmező köteles az (1) bekezdésben felsorolt állapotot a jogosultság megállapítását követően is fenntartani.
(6) Az Szt. 34. § (1) bekezdésében foglaltakon túl nem állapítható meg, az aktív korúak ellátására való jogosultság, valamint a 34. § (2) és 36. § (2) bekezdésében foglaltakon túl meg kell szüntetni az aktív korúak ellátására való jogosultságát annak a bérpótló juttatásra jogosult személynek, aki az (1) bekezdésben foglaltakat - felszólítás ellenére - nem teljesíti, vagy nem gondoskodik annak fenntartásáról.

5. §
(1) Az Szt. 37/B. § (1) bekezdésének a)-b) pontja szerinti személy a rendszeres szociális segély folyósításának feltételeként az Alapszolgáltatási Központ Családsegítő Szolgálatával (továbbiakban: Családsegítő Szolgálat) együttműködik.  

(2)  A Családsegítő Szolgálat az (1) bekezdés szerinti személy részére a szociális helyzetéhez és mentális állapothoz igazodó, beilleszkedést segítő programot szervez.

(3)  A Családsegítő Szolgálat által szervezett program típusai különösen:

· mentálhigiénés tanácsadás,

· munkavégzésre felkészítő foglalkozás,

· életvitelt, életmódot formáló foglalkozás,

· alkalmi munkavállalást célzó program,

· pszichológiai tanácsadáson való részvétel

· egyéni gondozáson való részvétel.

(4)  A Családsegítő Szolgálat az együttműködésre kötelezett személlyel a beilleszkedést segítő programban való részvételről írásbeli megállapodást köt. 

(5) Az együttműködési kötelezettség megszegésének minősül, ha az együttműködésre kötelezett személy 

· jelentkezési kötelezettségének a Családsegítő Szolgálatnál nem tesz eleget
·  nem állapodik meg írásban a beilleszkedését segítő programról a Családsegítő Szolgálattal
· nem teljesíti a beilleszkedését segítő programban foglaltakat.
(6)  A Családsegítő Szolgálat haladéktalanul értesíti a jegyzőt, ha az együttműködésre kötelezett személy az együttműködési kötelezettségét megszegi.
4. Lakásfenntartási támogatás
6. §

(1) Az Szt. 38. § (2) bekezdése szerinti normatív lakásfenntartási támogatásra nem jogosult személy helyi lakásfenntartási támogatásra jogosult, amennyiben megfelel a (2) bekezdésben foglalt jogosultsági feltételeknek. 

A helyi lakásfenntartási támogatás iránti kérelem benyújtása folyamatos.

(2) Helyi lakásfenntartási támogatásra jogosult:

a) 2011. augusztus 31-ig benyújtott kérelem esetében az a személy, akinek a háztartásában az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200 %-át, feltéve, hogy a lakásfenntartás elismert havi költsége a háztartás havi összjövedelmének 30 %-át eléri vagy meghaladja.

b) 2011. augusztus 31-ét követően benyújtott kérelem esetében az a személy, akinek háztartásában az egy fogyasztási egységre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 250%-át, és a háztartás tagjai egyikének sincs vagyona.

(3)  A helyi lakásfenntartási támogatás esetében a lakásfenntartás elismert havi költsége az elismert lakásnagyság és az egy négyzetméterre jutó elismert költség szorzata. Az egy négyzetméterre jutó elismert havi költség az Szt. 38. § (3) bekezdésében meghatározott összeg, melyet az éves központi költségvetésről szóló törvényben meghatározott összeggel kell alkalmazni.

(4) A helyi lakásfenntartási támogatás esetében elismert lakásnagyságra az Szt. 38. § (4) bekezdésében  meghatározott szabályokat kell alkalmazni.

(5) A támogatás összege a helyi lakásfenntartási támogatásnál megegyezik a szociális törvényben meghatározott normatív lakásfenntartási támogatás minimum összegével, melyet egy évre kell megállapítani. 

(6) A megállapított támogatás a kérelmező által megjelölt közüzemi szolgáltatást végző szervezet, pénzintézet, folyószámlájára kerül átutalásra, vagy az ügyfél folyószámlájára történő átutalással kerül kifizetésre.  

(7) Az átutalással egyidőben a Szociális és Hatósági Iroda a támogatottak nevét, lakcímét és az átutalt támogatás összegét a közüzemi szolgáltatóval, hitelintézettel írásban közli.

5. Ápolási díj
7. §

Az Alapszolgáltatási Központ - a Polgármesteri Hivatal megkeresésére – az ápolási kötelezettség teljesítését ellenőrzi. Az ápolási kötelezettségről az Alapszolgáltatási Központ a megkereséstől számított 15 napon belül a pénzbeli és természetbeni szociális ellátások igénylésének és megállapításának, valamint folyósításának részletes szabályairól szóló 63/2006. (III.27.) Korm. rendelet 27. § (2) bekezdésben foglalt szempontok figyelembe vételével részletes véleményt küld a Polgármesteri Hivatal részére, melyben javaslatot tesz az ápolási díj megszüntetésére vagy tovább folyósítására.    

6. Átmeneti segély
8. §

(1) A létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került, időszakosan vagy tartósan létfenntartási gonddal küzdő személyek részére az önkormányzat átmeneti segélyt nyújt.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazásában létfenntartási gond, illetve rendkívüli élethelyzet

     a) az egészségmegőrzés érdekében az egészségbiztosítás által nem, vagy csak részben támogatott egészségügyi szolgáltatás igénybevétele, ha a szolgáltatás díja a nyugdíjminimum 30%-át meghaladja;

     b) ha a kérelmező önmaga és családja fenntartásáról más módon nem tud gondoskodni és a kialakult helyzet életüket, testi épségüket veszélyezteti;

     c) ha a kérelmező alkalmanként jelentkező többletkiadások, különösen betegség vagy egyéb, előre nem látható esemény miatt saját és családjában élők létfenntartása veszélyeztetett.

(3) Az átmeneti segély iránti kérelem benyújtásakor:


a) a hajléktalanság tényét hajléktalan személyeket ellátó intézmény igazolásával,


b) a kórházi kezelést az érintett egészségügyi intézmény igazolásával,


c) a gyógyszerköltséget a gyógyszertár igazolásával,


d) az egészségügyi szolgáltatás igénybevételét az érintett egészségügyi szolgáltató


    igazolásával,


e) a fűtés költségét a fűtési szolgáltató igazolásával vagy számlával,

f) temetés költségeiről kiállított számlával

kell bizonyítani.

(4) Átmeneti segély állapítható meg annak, akinek saját, illetve családjában az egy főre jutó jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 120%-át, egyedülálló esetén a 150%-át nem haladja meg.

(5) Nem állapítható meg átmeneti segély, ha az önkormányzat hivatalos tudomása vagy környezettanulmány lefolytatása során megállapítást nyert, hogy a benyújtott jövedelemigazolások adatai nem valósak, illetőleg a kérelmező vagyoni körülményeit és életvitelét tekintve anyagi veszélyeztetettsége nem állapítható meg,

(6) A segély összegét a kérelmező életkörülményeinek figyelembevételével úgy kell megállapítani, hogy az hathatós segítséget nyújtson a rászorulónak úgy, hogy az egyszeri átmeneti segély összege: maximum 15.000 Ft-ig terjedhet.

(7) A polgármester átmeneti segélyt állapíthat meg jövedelemhatárra tekintet nélkül az alábbi esetekben:

a) igazolt, krónikus, hosszantartó betegségből adódó nagyobb összegű váratlan vagy nem tervezhető kiadások

b) igazolt krízishelyzet: elemi csapás (pld. tűzkár), természeti csapás (pld. árvíz) stb.

(8) A (6) bekezdésben foglalt esetekben a megállapított segély összege maximum 50.000.-Ft lehet.

(9) Természetbeni ellátás formái jellemzően a következők lehetnek:


- a település élelmiszert forgalmazó boltjaiban kizárólag közvetlen fogyasztásra    

   alkalmas alapvető élelmiszerek vásárlására jogosító utalvány, és/vagy

      - tisztálkodószer, tüzelő vásárlására jogosító utalvány.

III. Fejezet
Szociális természetbeni támogatások

7. Közgyógyellátás
9. §

(1) Méltányosságból közgyógyellátásra való jogosultságot állapít meg az Önkormányzat azon szociálisan rászorult személy részére, ahol az egy főre jutó jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 150%-át, egyedül élő esetén az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200%-át nem haladja meg, és a havi rendszeres gyógyító ellátás költsége az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 25%-át meghaladja.

(2) Nem állapítható meg a közgyógyellátásra való jogosultság, ha a kérelmező a Szt. 4. § (1) bekezdés b) pontjában meghatározott vagyonnal rendelkezik.

  IV. Fejezet
A gyermekek védelmét biztosító pénzbeli és természetbeni ellátások

8. Rendkívüli gyermekvédelmi támogatás
10. §

(1) A gyermek részére rendkívüli gyermekvédelmi támogatás állapítható meg, ha a kiskorú vagy 18 év feletti, de 20. életévét nem betöltött középfokú oktatási intézmény nappali tagozatán tanuló gyermekét gondozó család időszakosan létfenntartási gondokkal küzd, vagy létfenntartását veszélyeztető rendkívüli helyzetbe kerül.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazásában időszakos létfenntartási gond, illetve létfenntartást veszélyeztető élethelyzet a Gyvt. 21. § (2) bekezdésében foglaltakon túl különösen:

· szülő halála

· szülő vagy a gyermek egy hetet meghaladó kórházi kezelése 

· szülő vagy a gyermek váratlan, és tartós betegsége

· gyermek iskoláztatásával, óvodai nevelésével kapcsolatos egyszeri kiadások, ha annak különösen magas az összege a család életkörülményeihez viszonyítva

· családot ért elemi kár.

(3)  A (2) bekezdésben foglaltakat igazolással kell bizonyítani (halotti anyakönyvi kivonat, kórházi kezelésről az ellátást végző intézmény igazolása, iskolalátogatási igazolás, óvoda által kiadott igazolás stb.), az iskoláztatással, illetve az óvodai neveléssel összefüggő eseti kiadás összegéről a kérelmező írásban nyilatkozik számla csatolásával, az elemi kár tényét pedig környezettanulmány útján kell megállapítani. 

(4) Ha az időszakos létfenntartási gond, illetve a létfenntartást veszélyeztető élethelyzet megléte a család életkörülményeire tekintettel vitatható, az Önkormányzat környezettanulmányt folytat le.   

(3)  A rendkívüli gyermekvédelmi támogatás egyszeri összege 3.000.-Ft-nál kevesebb és 10.000.-Ft-nál magasabb nem lehet.

V. fejezet
Személyes gondoskodást nyújtó ellátások

11. §

(1) Az Önkormányzat a szociálisan rászoruló személyek részére biztosítja a következő személyes gondoskodást nyújtó

    a) szociális alapszolgáltatásokat:


aa) tanyagondnoki szolgáltatás,


ab) étkeztetés,


ac) házi segítségnyújtás,

ad) családsegítés,

ae) nappali ellátás.

     b) gyermekjóléti alapellátási formákat:

ba) gyermekek napközbeni ellátása,

bb) gyermekjóléti szolgálat.

(2) Az önkormányzat az (1) bekezdésben felsorolt feladatokat (kivéve tanyagondnoki szolgáltatás) saját szervezetével, az Alapszolgáltatási Központ keretében biztosítja. 

(3)  A személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások igénybevétele önkéntes, az ellátást igénylő kérelmére történik. Ha az ellátást igénylő cselekvőképtelen, a kérelmet a törvényes képviselője terjeszti elő. A kérelmet az adott intézmény vezetőjénél kell előterjeszteni. Szabadszállás város fenntartásában működő szociális gondoskodást nyújtó ellátás igénybevételét az intézményvezető intézkedése alapozza meg.  Amennyiben az ellátást igénylő, illetve törvényes képviselője az intézményvezető döntésével nem ért egyet, úgy 8 napon belül a polgármesterhez fordulhat.

(4)  Ha az étel lakásra történő szállítása közös háztartásban élő személyek részére történik, a kiszállításért fizetendő személyi térítési díjat csak egy személyre lehet megállapítani.

(5)Szociális étkeztetés szempontjából szociálisan rászorultnak kell tekinteni az Szt. 62. § értelmében azt a személyt, aki

· 65. életévét betöltötte,

· házi orvos által kiadott igazolás alapján egészségi állapota olyan mértékben megromlott, hogy önmaga, illetve eltartottja részére tartósan vagy átmeneti  jelleggel nem képes az étkeztetést biztosítani.

(6) Térítésmentes ellátásban kell részesíteni azt a jogosultat, aki jövedelemmel nem rendelkezik.

(7) A személyes gondoskodást nyújtó ellátásokért fizetendő intézményi térítési díjakat e rendelet 2. számú melléklete határozza meg.
9. Tanyagondnoki szolgáltatás
12. §

(1) Az önkormányzat a tanyagondnoki szolgáltatást saját szervezetével a GAMESZ keretében biztosítja.

(2) A tanyagondnoki szolgálat szakmai tevékenységét szakmai program alapján végzi. 

(3) A tanyagondnok közreműködik az önkormányzat szociális feladatainak teljesítésében. Munkája során szociális és szolgáltatás jellegű feladatokat lát el. 
VI. Fejezet
Záró rendelkezések

13. §

(3) Ez a rendelet 2011. július 01-én lép hatályba.

(4) Ezen rendelet hatálybalépésével egyidejűleg hatályát veszti Szabadszállás Város Önkormányzat Képviselő-testületének 
1. Az egyes szociális és gyermekvédelmi támogatások helyi szabályairól szóló 4/2009. (III.25.) rendelete,

2. Az egyes szociális és gyermekvédelmi támogatások helyi szabályairól szóló 4/2009. (III.25.) rendelet módosításáról szóló 10/2009. (IX.17.) rendelete,
3. Az egyes szociális és gyermekvédelmi támogatások helyi szabályairól szóló 4/2009. (III.25.) rendelet módosításáról szóló 14/2010. (VIII.01) rendelete,  
4. Szabadszállás Város Önkormányzatának Önkormányzati Felsőoktatási Ösztöndíjáról szóló 12/2009. (IX.17.) rendelete,
5. Szabadszállás Város Önkormányzatának Önkormányzati Felsőoktatási Ösztöndíjáról szóló 12/2009. (IX.17.) rendelet módosításáról szóló 20/2010. (XI.11.) rendelete,
6. Az első lakáshoz jutás szociális támogatásáról szóló 2/2007. (I.24.) rendelete.

Szabadszállás, 2011. június 27.
        Dr. Báldy Zoltán                                                            Storchné Somogyi Eszter
            polgármester


            
                                 jegyző

A rendelet kihirdetve:

2011. június 28-án.






Storchné Somogyi Eszter 

                                                         


jegyző
 1. melléklet a 12/2011.(VI.28.) 
önkormányzati rendelethez
JÖVEDELEMNYILATKOZAT 
A) Személyi adatok 
  1. Az ellátást igénylő neve:...................... 

      (Leánykori név:) ............................... 

  2. Az ellátást igénylő bejelentett lakóhelyének címe: 

  .................................................. 

  3. Az ellátást igénylő tartózkodási helyének címe: 

  .................................................. 

  4. Ha az ellátást igénylő nem cselekvőképes, a törvényes képviselő neve: 

  .................................................. 

  5. A törvényes képviselő bejelentett lakóhelyének címe: 

  .................................................. 

  6. Az igénylővel egy háztartásban élő közeli hozzátartozók száma: ……… fő. 

  7. A 6. pontban szereplő közeli hozzátartozók neve: 

  a) ............................................... 

  b) ............................................... 

  c) ............................................... 

  d) ............................................... 

  e) ............................................... 

  f) ............................................... 

  g) ............................................... 

B) Jövedelmi adatok / Forintban / 

Egy főre jutó havi családi nettó jövedelem: ………………………… Ft/hó. 

Büntetőjogi felelősségem tudatában kijelentem, hogy a NYILATKOZAT-ban közölt adatok a valóságnak megfelelnek. 

Tudomásul veszem, hogy a NYILATKOZAT-ban közölt adatok valódiságát a Szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 10. § (2) bekezdése alapján az önkormányzat a fővárosi, a megyei NAV útján ellenőrizheti. 

Dátum: ………………………… 

  ……………………………………………… 

  az ellátást igénylő, vagy törvényes képviselőjének aláírása 

  ……………………………………………… 

  cselekvőképes hozzátartozók aláírása 

	A jövedelmek típusai
	Kérelmező
jövedelme
	Közeli hozzátartozók jövedelme
	Összesen

	
	
	a)
	b)
	c)
	d)
	e)
	f)
	g)
	

	 1. Munkaviszonyból, munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyból származó jövedelem és táppénz
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 2. Társas és egyéni vállalkozásból származó jövedelem
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 3. Ingatlan, ingó vagyontárgyak értékesítéséből, vagyoni értékű jog átruházásából származó jövedelem
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 4. Nyugellátás, baleseti nyugellátás, egyéb nyugdíjszerű ellátások
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 5. A gyermek ellátásához és gondozásához kapcsolódó támogatások (GYED, GYES, GYET, családi pótlék, gyermektartásdíj stb.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 6. Önkormányzat és munkaügyi szervek által folyósított rendszeres pénzbeli ellátás (munkanéküli járadék, rendszeres szociális és nevelési segély, stb)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 7. Föld bérbeadásából származó jövedelem
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 8. Egyéb (pl. ösztöndíj, értékpapírból származó jövedelem, kis összegű kifizetések stb.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 9. Összes bruttó jövedelem
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	10. Személyi jövedelemadó vagy előleg összege
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. Egészségbiztosítási és nyugdíjjárulék összege
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12. Munkavállalói járulék összege
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13. A család havi nettó jövedelme összesen [9—(10+11+12)]
	
	
	
	
	
	
	
	
	


A család egy főre jutó havi nettó jövedelme:………………………..Ft/hó
KITÖLTÉSI UTASÍTÁS 
1. Bejelentett lakóhely címeként a személyi igazolványban szereplő lakóhely, illetve több lakóhely esetén az állandó lakóhely címét kell feltüntetni. 

2. 
Közeli hozzátartozók: 

a) a házastárs, az élettárs, 

b) a húszévesnél fiatalabb, önálló keresettel nem rendelkező; a huszonhárom évesnél fiatalabb, önálló keresettel nem rendelkező, nappali oktatás munkarendje szerint tanulmányokat folytató; a huszonöt évesnél fiatalabb, önálló keresettel nem rendelkező, nappali tagozaton egyetemi, főiskolai tanulmányokat folytató; valamint korhatárra való tekintet nélkül a tartósan beteg, illetve a testi, érzékszervi, értelmi, beszéd- vagy más fogyatékos vérszerinti, örökbefogadott, illetve nevelt gyermek, 

c) a 18. életévet be nem töltött gyermek vonatkozásában a vérszerinti és az örökbefogadó szülő, illetve a szülő házastársa vagy élettársa. 

3. Az egy háztartásban élő közeli hozzátartozók jövedelmét hozzátartozók szerint kell feltüntetni. 

4. A 2. és 3. jövedelemtípusba tartozó jövedelmek kivételével a kérelem benyújtását megelőző három hónap átlagjövedelmét kell szerepeltetni. 

5. A 2. és 3. jövedelemtípusba tartozó jövedelmek esetén a kérelem benyújtását megelőző évre vonatkozó személyi jövedelemadó bevallás azonos megnevezésű rovatában szereplő összeg 12-vel osztott részét kell beírni. 

6. A jövedelemnyilatkozatban feltüntetett jövedelmekről a típusának megfelelő igazolást vagy annak fénymásolatát (nyugdíjszelvény, munkáltatói igazolás, szerződés stb.) a jövedelemnyilatkozathoz csatolni kell. 

7. Az egy főre jutó havi nettó családi jövedelem a havi családi összjövedelem osztva a közeli hozzátartozók számával. 

8. A jövedelemnyilatkozatot a kérelmező mellett az érintett közeli hozzátartozóknak is alá kell írniuk. Ha az ellátást igénylő vagy annak közeli hozzátartozója nem cselekvőképes, helyette a törvényes képviselője jogosult az aláírásra. 

 VAGYONNYILATKOZAT 

  A) Személyi adatok 
  1. Az ellátást igénylő neve: 

................................. 

    (Leánykori név is) 

  2. Anyja neve: 

................................. 

  3. Születési helye, ideje: 

................................. 

  4. Az ellátást igénylő azon lakóhelyének címe, ahol szokásosan él: 

................................. 

  5. Ha az ellátást igénylő nem cselekvőképes, a törvényes képviselő neve: 

................................. 

  B) Vagyoni adatok 

  I. Ingatlanok 

  1. Lakástulajdon és lakótelek-tulajdon (vagy állandó, illetve tartós használat): 

címe: .............................. város/község 

.......................... út/utca ......... hsz. 

alapterülete: ........ m 2 , tulajdoni hányad: ..........., 

a szerzés ideje: ................... év 

Becsült forgalmi érték:* ........... Ft 

  2. Üdülőtulajdon és üdülőtelek-tulajdon (vagy állandó, illetve tartós használat): 

címe: ........................ város/község 

.......................... út/utca ......... hsz. 

alapterülete: ........ m 2 , tulajdoni hányad: ..........., 

a szerzés ideje: .................... év 

Becsült forgalmi érték:* ............ Ft 

  3. Egyéb, nem lakás céljára szolgáló épület-(épületrész-)tulajdon (vagy állandó használat): 1 megnevezése (zártkerti építmény, műhely, üzlet, műterem, rendelő, garázs stb.): ........................ 

címe: ......................... város/község 

........................... út/utca ........ hsz. 

alapterülete: ........ m 2 , tulajdoni hányad: .........., 

a szerzés ideje: ..................... év 

Becsült forgalmi érték:* ............. Ft 

  4. Termőföldtulajdon (vagy állandó használat): 

megnevezése: ...................................... 

címe: ........................ város/község 

........................... út/utca ........ hsz. 

alapterülete: ........ m 2 , tulajdoni hányad: .........., 

a szerzés ideje: ...................... év 

Becsült forgalmi érték:* .............. Ft 

  II. Egyéb vagyontárgyak 

  1. Gépjármű: 

a) személygépkocsi: 

    ................ típus ......... rendszám 

    a szerzés ideje: ........................ 

    Becsült forgalmi érték:** ............ Ft 

b) 
tehergépjármű, autóbusz: .............. típus ............. rendszám 

a szerzés ideje: .......................... 

Becsült forgalmi érték:** .................. Ft 

  2. Takarékbetétben elhelyezett pénzösszeg: 

................................... pénzintézet 

.............. betétkönyv száma ........ összeg 

................................... pénzintézet 

.............. betétkönyv száma ........ összeg 

  3. Készpénz összege: 

............................................ Ft 

  4. Pénzintézeti számlakövetelés vagy más szerződés alapján fennálló pénzkövetelés: 

................................... pénzintézet 

.............. betétkönyv száma ........ összeg 

................................... pénzintézet 

.............. betétkönyv száma ........ összeg 

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valóságnak megfelelnek. Hozzájárulok a nyilatkozatban szereplő adatoknak a szociális igazgatási eljárásban történő felhasználásához, kezeléséhez. 

Kelt: .... év ........... hó .... nap 

  ............... 

  aláírás 

Megjegyzés: 

Ha a kérelmező vagy családtagja bármely vagyontárgyból egynél többel rendelkezik, akkor a vagyonnyilatkozat megfelelő pontját a vagyontárgyak számával egyezően kell kitölteni. Amennyiben a vagyonnyilatkozatban feltüntetett vagyon nem a Magyar Köztársaság területén van, a forgalmi értéket a vagyon helye szerinti állam hivatalos pénznemében is fel kell tüntetni. 

_______ 

                                                                                                  2. melléklet a 12/2011.(VI.28.)
                                                                                              önkormányzati rendelethez

A gyermekek napközbeni ellátása keretében biztosított étkeztetés intézményi térítési díja:

- bölcsődei, óvodai ellátás esetén:                             340.- Ft/fő/nap ellátottra

- általános iskolai napközi otthoni ellátás esetén:     430.- Ft/fő/nap

- menza igénybevétele esetén:                                  260 .-Ft/fő/nap

	Szociális ellátás
	Térítési díj összege

	Házi segítségnyújtás
	360.-Ft/óra

	Szociális étkeztetés, nappali ellátás étkezés
	280.-Ft/adag

	Nappali ellátás, Idősek Klubja
	20.-Ft/nap 

	Étel kiszállítás díja
	100.-Ft/nap


1. számú függelék a 12/2011.(VI.28.)
önkormányzati rendelethez

Szabadszállás Város Önkormányzat

[image: image1.emf] 
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Szabadszállás Város Önkormányzata 
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Szakmai programja

2011.

Szabadszállás Város Önkormányzat Képviselő-testülete – a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 1/2000. (I.7.) SZCSM rendelet alapján Szabadszállás Város Képviselő-testületének a pénzbeli és természetben nyújtott szociális ellátások, valamint a szociális szolgáltatások helyi szabályairól szóló 11/2011.(VI.28.) önkormányzati rendelete (továbbiakban: szociális rendelet) alapján - a település tanyagondnoki szolgáltatásának szakmai programját az alábbiak szerint határozza meg. A szakmai program Szabadszállás Város közigazgatási területén működő tanyagondnoki szolgáltatásra terjed ki. 

1. A szolgáltatás célja, feladata

A tanyagondnoki szolgáltatás célja a hátrányos helyzetű, szolgáltatáshiányos külterületi tanyasi lakott helyek esélyegyenlőségének növelése, az ott élők életfeltételeinek javítása, az önkormányzat települési hátrányainak csökkentése, a közszolgáltatásokhoz való hozzájutás és a szociális alapellátások működésének elősegítése, a külterületi élőhelyek szolgáltatási funkcióinak bővítése, közösségfejlesztés, a helyi társadalom és a civil szféra erősítése, valamint a jobb életminőség elérése. 

A szolgáltatás kiemelt célja, a távolságból eredő hátrányok enyhítése, az alapvető szükségletek kielégítését segítő szolgáltatásokhoz valamint egyes alapellátásokhoz való hozzájutás biztosítása, továbbá, egyéni, közösségi szintű szükségletek kielégítése. Céllá válhat a jövőben a szorosabb közösségi élet megteremtése.

A tanyagondok egy egyszemélyes intézmény, hatékonyságának (relatív olcsóságának) kulcsa, hogy benne különféle tevékenységek egyesülnek. 

Ennek a szolgáltatási formának jelentős szerepe van a területi hátrányok felszámolásában.

A tanyagondnoki szolgáltatás valamennyi eleme térítésmentes.

2.  Az ellátottak köre és jellemzői, az ellátási terület 

A tanyagondnoki szolgálat tevékenysége Szabadszállás város közigazgatási határán belül élő külterületi lakosságra terjed ki. A szolgáltatás igénybevételére jogosult a településen életvitelszerűen tartózkodó lakosság, amely szociális körülményei, ezen belül kora, egészségi állapota és egyéb aktuális élethelyzete alapján alkalmilag vagy tartósan jogosulttá válik a tanyagondnoki szolgáltatás igénybevételére.

Szabadszállás Város állandó lakosainak száma 2010. január 1. napján 6.616 fő. A külterületen élők száma 676 fő. 
(A külterület területileg két körzetre tagolódik, melyek közül egyelőre az I. körzetben kerül sor a szolgálat kialakítására a II. körzet, mint tervezett szolgáltatás jelenik meg a programhoz csatolt térképvázlaton.)

I. körzet: balázspusztai körzet 391 lakossal. Területi tagozódás szerint ehhez a körzethez tartozik: Balázspuszta tanya 169 fő, Erdő tanya 72 fő, Sziget tanya 40 fő, Balázspuszta belterület: Bartók Béla utca, Béke utca, Hunyadi János utca, Zöldmező utca 110 fő. 

II. körzet: aranyegyházi körzet 285 lakossal. Területi tagozódás szerint ehhez a körzethez tartozik: Alsószőlők tanya 128 fő, Aranyegyháza tanya 47 fő, Büge tanya 18 fő. Csintova tanya 10 fő, Farkasérpart tanya 13 fő, Fekete tanya 16 fő, Felsőszőlők tanya 29 fő, Józan tanya 16 fő, Laposrét 8 fő.
Közlekedési lehetőség a települést érintő Budapest-Kelebia vasútvonalon, valamint a várost átszelő közutakon történik. Rendszeres autóbuszjárattal lehetséges az eljutás más településekre. Az érintett körzetben élelmiszerboltok működnek, de az egyéb szolgáltatások (pl. kisgépjavítás, egészségügyi ellátás, stb.) nem érhető el. A tanyavilág belterülettől mért távolsága 1-15 km. A külterületi tanyavilág sokszor nehezen járható, csak földúton közelíthető meg. 

Az érintett lakosság nagy része a mezőgazdaságban dolgozik, átalakult, vagy újonnan alakult mezőgazdasági szövetkezetekben. A legközelebbi nagyvárosok Kecskemét és Budapest a településtől 40 km illetve 80 km-re vannak, ahol inkább vannak munkahelyek, azonban a nagy távolság is nehezíti a munkavállalást. Sokan egészségi állapotuk miatt nem tudnak dolgozni. A munkaerőpiacon való elhelyezkedés szempontjából a külterületi lakosság még hátrányosabb helyzetben van, mivel a közösségi közlekedés a településen nem tekinthető megfelelőnek. 

A szakmai program mentén működő tanyagondnoki szolgálat hozzájárul az igényelt köz- és lakossági szolgáltatások hozzáférhetőségéhez.

A település belterületén elérhető és biztosított közszolgáltatások, amelyek a külterületen a tanyagondnoki szolgálat nélkül nem érhetők el:

	Szolgáltatások
	Szabadszállás belterület
	        Külterület

	Polgármesteri Hivatal, jegyző
	van
	nincs

	Posta
	van
	nincs

	Háziorvos
	van
	nincs

	Fogorvos 
	van
	nincs

	Védőnői szolgálat
	van
	nincs

	Családsegítés, gyermekjóléti alapellátás
	van
	nincs

	Gyógyszertár 
	van
	nincs

	Óvoda
	van
	nincs

	Közösségi Ház
	van
	nincs

	Könyvtár
	van
	nincs

	Teleház, eMagyarország pont
	van
	van, Balázspuszta belterületen

	Falugazdász
	van
	nincs

	Szociális étkeztetés
	van
	van

	Élelmiszerbolt
	van
	van

	Gázpalack cseretelep
	van
	nincs

	Iparcikk üzlet
	van
	nincs

	Iskola
	van
	nincs

	Táp és takarmánybolt
	van
	nincs


3.  A szolgáltatásról szóló tájékoztatás helyi módja

A tanyagondnoki szolgáltatás bevezetésére 2011-ben kerül sor. A szolgáltatás beindításáról a Szabadszállási Hírmondóban, a város honlapján, valamint a városháza kapujában és az alapszolgáltatási központban hirdetmény, illetve a lakosság részére kijuttatott szórólap útján adunk tájékoztatást. 

A lakossági igényeket a tanyagondnok méri fel. Az ellátotti kör tájékoztatása személyes megkeresés útján történik. A tanyagondnok felkeresi a körzete területén található összes tanyát és tájékoztatja a bennük élő lakosokat a szolgálat működéséről. Részletes, szóbeli tájékoztatást ad a szolgáltatások jellegéről, igénybevételük módjáról, a szolgálat elérhetőségéről (cím, telefonszám, nyitva tartás stb.). Tájékoztatja a lakosokat a szolgáltatások igénybevételéhez kapcsolódó jogokról és jogorvoslati lehetőségekről.

A tanyagondnokok az első megkeresés alkalmával átadja a leendő ügyfeleknek névjegykártyáját, melyen fel van tüntetve elérhetősége.
Az ügyfelek a polgármesteri hivatalban személyesen is tájékozódhatnak a szolgáltatás nyújtotta lehetőségekről, kérdéseikre választ kapnak. A szolgáltatást megismertetjük a településen dolgozó háziorvosokkal, védőnőkkel, fogorvosokkal, a központi ügyeletben dolgozó orvosokkal, az alapszolgáltatási központ munkatársaival, akik szintén tájékoztatást tudnak adni a hozzájuk fordulóknak. 

4.  A feladatellátás szakmai tartalma, módja, a szolgáltatások formái, rendszeressége

4.1. A tanyagondnoki szolgálat közvetlen, személyes szolgáltatások körébe tartozó alapfeladatai

4.1.1. Közreműködés az étkeztetésben
A tanyagondnok feladata az igénybevevők részére a napi egyszeri meleg étel ételhordóban történő házhoz szállítása az önkormányzat főzőkonyhájáról. Az ételszállítás hétköznapokon 11 órától 13 óráig történik. Az adagolást a konyha dolgozói végzik ételhordókba és szállítóedénybe. Az étkeztetésszolgáltatás igénybevételéről a polgármester dönt. Döntése alapján megállapodás megkötésére kerül sor az ellátás részleteiről az ellátásra jogosulttal. A megállapodás egy példányával kapnak megbízást a szociális étkeztetést végző konyha vezetője, illetve a tanyagondnok. A tanyagondnok külterületen szállítja ki az ételt. Kapcsolódó feladata a szolgáltatást igénybe vevőkkel való beszélgetés során a további alapellátási igények felmérése és továbbítása a fenntartó felé. A tanyagondnok a további szolgáltatásokra vonatkozó igényeket írásban rögzíti.

Az ellátottak köre: A külterületi I. körzetben élő személyek.

4.1.2. Közreműködés a házi segítségnyújtásban

A házi segítségnyújtás keretében a tanyagondnok azon feladatokat látja el, amelyek kívül esnek a képesített gondozók által végezhető feladatok (etetés, gyógyszerezés, személyi higiénia biztosítása, egészségügyi ellátások, stb.) körén. Igény esetén a tanyagondnoki szolgálat szállíthatja a gondozókat a külterületi ellátást igénylőkhöz.

A tanyagondnok  - az alapszolgáltatáshoz kapcsolódó – feladatokat látja el:

· ház körüli, szakképesítést nem igénylő feladatok (villanykörte, gázpalack, zár stb. cseréje),

· a napi életvitel fenntartásához szükséges alapvető élelmiszerek, vegyi áruk, fogyasztási cikkek stb. beszerzése.

A tanyagondnok a bevásárlási kérelmeket és az átvett előleg összegét írásban rögzíti. A vásárlásról köteles nyugtát az igénylőnek átadni és a vásárolt árucikkekre az igénybevevőtől kapott készpénzzel elszámolni.

Az ellátottak köre: A külterületi I. körzetben élő személyek.
A feladatellátás heti rendszerességgel az azt igénylők részére történik.
4.1.3. Közreműködés a közösségi és szociális információk szolgáltatásában

A szociális biztonság megteremtéséhez és a helyi közösségi életbe való bekapcsolódáshoz szükséges információk eljuttatása a település lakói számára. A tanyagondnok hirdetményeket, szólólapokat helyez ki a külterületek frekventált közterületein, illetve szóban tájékoztatja a lakosságot az aktuális programokról és rendezvényekről. Ezzel egy időben a lakosság által megfogalmazott igényeket és észrevételeket továbbítja a polgármesternek és a jegyzőnek. 

A feladatellátás rendszeressége folyamatos.

Az ellátottak köre: A közösségi és szociális ellátásokra vonatkozó információkat igénylő I. körzetben élő külterületi személyek. 

4.1.4. Közreműködés az egyéb alapszolgáltatásokhoz való hozzáférésben

A tanyagondnok fontos feladata a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvényben meghatározott szociális alapszolgáltatások, valamint a gyermekjóléti szolgálat igénybevételéhez nyújtott segítség, az ezen intézményekkel, szakembereikkel való folyamatos kapcsolattartás, igény esetén a szakemberek szállítása. A városban feladatellátást végző családsegítő és gyermekjóléti szolgálat, a gyámügyi ügyintéző, továbbá védőnői szolgálat szűkség szerinti szállításában vesz részt.

A tanyagondnok munkája során folyamatosan figyelemmel kíséri a lakosság és különösen a veszélyeztetett családok életkörülményeit. Észlelnie kell a veszélyhelyzeteket, a különböző szenvedélybetegségeket (alkohol, kábítószer, stb.). Különös figyelemmel kell lennie a gyermekek helyzetére, az esetleges gyermekbántalmazásra, a családon belüli erőszakra. Amennyiben ilyen esetek tudomására jutnak, azonnal köteles tájékoztatni a fenntartót, hogy a szükséges intézkedésekre (megelőzés, kríziskezelés) sor kerülhessen.

A tanyagondnok részt vesz a veszélyhelyzetek elhárítását célzó intézkedésekben (otthonba szállítás, gyermekjóléti és családsegítő szolgálattal való együttműködés, a krízishelyzetben lévő családok szakemberekkel történő látogatása).

A jelzőrendszer elemeként figyelemmel kíséri a magányosan élőket, esetleges egészségromlásukról tájékoztatja a háziorvost. Amennyiben azt tapasztalja, hogy önmagukról saját háztartásukban már segítséggel sem képesek gondoskodni, jelzi az ellátás szükségességét a fenntartónak, illetve a szociális intézményhálózat (Alapszolgáltatási Központ) munkatársainak. A magatehetetlen személyek esetében gondoskodik a hozzátartozók értesítéséről, a kórházba vagy otthonba került egyedülálló lakosokat látogatja.

A szállítási szolgáltatás az azt igénylő lakosok, hozzátartozóik jelzése vagy a tanyagondnok bejelentése alapján vehető igénybe. A polgármester, a jegyző, a családgondozó jelzése alapján a veszélyeztetett családoknál látogatást tesz, a szükséges intézkedés megtétele végett. 
A feladatellátás eseti jelleggel, szükség szerint vehető igénybe.
Az ellátottak köre: Az I. külterületi körzetben élők.

4.1.5. Az egészségügyi ellátáshoz való hozzájutás segítése

A feladat három fő területet érint: a betegek háziorvoshoz és egyéb egészségügyi intézménybe szállítását, valamint a gyógyszerek kiváltását, illetve a gyógyászati segédeszközök beszerzését.

A tanyagondnoki szolgálat alapfeladata, hogy az I. körzetben élő külterületen élő betegek minél gyorsabban jussanak el a megfelelő orvoshoz, jussanak gyógyszereikhez.

Napi rendszerességgel orvosi ellátás csak a település belterületén érhető el. A külterületeken nincs orvosi rendelő, vagy ellátás. A szállítási feladatot igény szerint kell ellátni, indokolt esetben a saját településen belül is. A településen kívüli betegszállítás esetén alkalmazkodni kell a rendelési időkhöz és a betegek számára előírt időpontokhoz. A fertőző betegek szállításánál különösen körültekintően kell eljárni. A tanyagondnok a betegszállítás tekintetében kompetenciáját nem lépheti át, a sürgősségi betegszállítást nem helyettesítheti. Kizárólag járó-betegszállítást végezhet, kivéve, ha a mentő kihívására – vagy megérkezésére nincs lehetőség. 

A betegszállítás biztonságos megoldása érdekében a tanyagondnoknak rendelkeznie kell az alapvető elsősegély nyújtási ismeretekkel.

A tanyagondnok munkájával hozzájárul a lakosok egészségi állapotának megőrzéséhez azáltal is, hogy aktívan részt vesz a betegségmegelőző tevékenységek, akciók szervezésében, tájékozódik és tájékoztatja a lakosságot a szűrővizsgálatok lehetőségéről, helyszínéről, időpontjáról.

A településen nincs mobil gyógyszertár ezért a receptek kiváltása és a gyógyszerek időben történő házhoz szállítása nagy segítség a betegeknek. A tanyagondnoknak gondoskodni kell arról, hogy a gyógyszerek név szerint kerüljenek külön csomagolásra, és az írásban átvett pénzzel a gyógyszer kiváltására nyugtával kell elszámolni. 

A feladatellátás rendszeressége igény szerint történik.

Az ellátottak köre: Az I. körzetben élő külterületi személyek. 

4.1.6. Gyermekszállítás, óvodások, iskolások, fiatalok szállítása

A tömegközlekedés hiányosságai miatt és a gyermekek biztonságos közlekedése érdekében a tanyagondnoki gépjármű részt vesz a gyermekek szállításában. A tanyagondnok a külterületi tanyákon élő gyermekek szolgáltatásokhoz való hozzájutásának segítésében vesz részt rendkívüli időjárás esetén. Ide tartozik a gyermekek iskolai rendezvényekre, versenyekre való szállítása. A feladatellátás rendszeressége igény szerint történik.
Az ellátottak köre: A külterületi I. körzetben élő gyermekek, fiatalok.

4.2. A tanyagondnoki szolgálat közvetlen, személyes szolgáltatásokon belüli kiegészítő feladatai

4.2.1. A közösségi, művelődési, sport- és szabadidős rendezvények szervezésének, segítése

A tanyagondnoki szolgálat egyik fő célja a településen élők életminőségének javítása. Ez jelenti a helyi társadalom demokratikus működéséből fakadó élénk közéletet, civil szervezetek létét és működését, amit a szolgálat fenntartója támogat. A feladat elvégzésében nagy szerepe van a tanyagondnoknak, aki ismeri a település külterületi lakóit és szükségleteiket, élvezi bizalmukat, és könnyen aktivizálható kapcsolatrendszerrel rendelkezik. 
Feladatainak egy része a gépjárművel történő szállítás (helyi egyesületek, népdalkör, nyugdíjasklub, sportolók, illetve a rendezvényekre más települések közösségei, valamint a rendezvényekkel kapcsolatos beszerzések, helyszín biztosítása, berendezése, stb.) megoldása.

A feladatok más része a rendezvények szervezésével, népszerűsítésével kapcsolatos. A tanyagondnoki szolgálat a hagyományosan megrendezésre kerülő programok szervezésében és lebonyolításában szerepet kap. A rendezvények szervezési fázisában a polgármester és jegyző megbízása alapján segíti, kiegészíti az önkormányzat munkáját. Feladati közé tartozik az eszközbeszerzések, a szükséges tárgyi feltételek biztosítása. A programok lebonyolítása során adódó feladatokat elvégzi, a rendezvény előadóit és meghívott vendégeit szállítja. 
Egyéb nem helyi rendezvények szállítási feladatai, amely nem taxatív felsorolás:

· Sportolók: mérkőzésre, sportrendezvényre szállítása, eszközbeszerzés segítése

· Nyugdíjas klub tagjai: rendezvényekre, kiállításokra szállítás

· Kulturális és szórakoztató rendezvények: színház, fesztiválok, kiállítások, stb.
A feladatellátás rendszeressége alkalomszerű.

Az ellátottak köre: Az I. körzetben élő külterületi személyek. 

4.2.2. Egyéni hivatalos ügyek intézésének segítése, lakossági igények továbbítása

A tanyagondnok feladati közé tartozik a lakosság hivatalos ügyeinek intézésében segítségnyújtás, amely történhet a szolgáltatást igénylők adott hivatalokba, intézményekbe történő szállításával, illetve az ügyek tanyagondnokok által történő elintézésével. Ide tartozik a különféle ügyek elintézéséről (milyen ügyben, hova, mely dokumentummal kell fordulni, benyújtás helye) való tájékozódás és tájékoztatás is.

Lebonyolítja a lakosság és a hivatal közötti levelezéseket is. A polgármesteri hivatal a tanyagondnokot megismerteti és folyamatosan tájékoztatja a hivatalban igényelhető szolgáltatásokról, a szolgáltatások igénybevételének módjáról.

A tanyagondnok munkája során köteles a lakosságot érintő gondokat az önkormányzat felé tolmácsolni, valamint az önkormányzat intézkedéseit a lakossággal megismertetni, és a visszajelzéseket továbbítani. Feladatellátása során rendszeres kapcsolatban van a lakossággal, problémáikat, kéréseiket meghallgatja. Az önkormányzati munkát segíti a hivatal leveleinek, szórólapjainak kézbesítésével, a hirdetmények hirdetőtáblára történő kihelyezésével. 

A feladatellátás rendszeressége folyamatosan, igény szerint történik.
Az ellátottak köre: A település I. külterületi körzetének lakosai, közösségei, a települési önkormányzati hivatal.

4.2.3. Egyéb lakossági szolgáltatások biztosításában való közreműködés

A tanyagondnok igény szerint bevásárló utakat szervez a külterületen élő lakosok részére Szabadszállás város nagyobb élelmiszer boltjaiba. Az ilyen utak során egyrészt szállítja az igénybevevőket, illetve külön megbízás alapján nagyobb tételű tartós élelmiszerek, tisztítószerek, stb. beszerzését végzi.

Szintén havi rendszerességgel a háztáji állattartók részére a kisállattartáshoz (elsősorban baromfi) szükséges táp, és eszközbeszerzéseket végzi. A fenti bevásárlások előtt a tanyagondnok felméri az igényeket, és ennek függvényében szervezi meg a bevásárló út időpontját és tartalmát. A saját fogyasztás céljára háziállatot tartó lakosok számára táp, állatgyógyszerek és az állattartáshoz szükséges egyéb eszközök, gépek beszerzése és házhoz szállítása. Tartós fogyasztási cikkek, háztartási és mezőgazdasági kisgépek szervizbe szállítása.

A feladatellátás alkalomszerűen történik.
Az ellátottak köre: Azok az I. körzetben élő külterületi személyek, akik fenti szolgáltatásokat igénylik, s azok teljesítéséről más módon nem tudnak gondoskodni, illetve az számukra aránytalan terhet jelentene.
4.3. A tanyagondnoki szolgálat által nyújtott közvetett – az önkormányzati feladatok megoldását segítő szolgáltatások
A tanyagondnok – amennyiben ez nem a személyes segítségnyújtás rovására történik közreműködik azon önkormányzati feladatok megoldásában is, amelyeknek célja a város külterületi lakosságának minél jobb ellátása, tájékoztatása, de amely feladatokat nem személyesen és közvetlenül az egyes rászorulók, igénybevevők számára végzi.

A tanyagondnok végzi az önkormányzat, a polgármesteri hivatal és az önkormányzat szervezeteinek különböző eszközbeszerzéseit.

Feladatkör:

– Napi rendszerességgel a település ellátását, működését szolgáló anyag- és árubeszerzés az önkormányzat és intézményei számára,

– Önkormányzati, intézményi információk közvetítése a lakosság részére (írásos anyagok, szórólapok terjesztése – a helyi hirdetőtáblákon való elhelyezés, illetve a szórólapok házhoz juttatása), valamint az egyéb önkormányzati fenntartású és finanszírozású (helyi újságban történő) tájékoztatásban való közreműködés,

– Részvétel az önkormányzat és segélyszervezetek megállapodása alapján a segélycsomagok eljuttatásában a rászorulók részére.

A szolgáltatást igénybe vevők köre: A települési önkormányzat és intézményei.

A feladatellátás rendszeressége: Napi szintű feladatellátás, az igényeknek megfelelően.

A feladatellátás módja: A fenntartó utasításai alapján, összehangolva a tanyagondnoki szolgáltatás személyes szolgáltatást jelentő alapfeladataival.

4.4. A tanyagondnoki szolgálat által nyújtott egyéb szolgáltatások

A tanyagondnoki szolgálat a tanyagondnoki gépjárművel a személyes szociális segítségnyújtást végezve egyúttal részét képezi annak a közlekedési rendszernek, amelynek révén a helyi lakosság általános szükségleteinek kielégítését az emberek szállításával segíti.

A földrajzi és tömegközlekedési adottságoktól függően változó mértékben a tanyagondnoki szolgálat közreműködik a településen élők tömegközlekedéshez való hozzájutásában.

A tömegközlekedés elégtelensége (ritka járatok, a volánbuszok megállóinak távolsága) okot ad a tanyagondnoki tevékenységi kör közlekedési szolgáltatásokkal történő bővítésére. 

A tanyagondnoki szolgálat menetrendszerű járatot nem üzemeltet, a tömegközlekedéshez való csatlakozás biztosítása az alapfeladatokat nem akadályozhatja. A közlekedési szolgáltatásokhoz való kapcsolódás az egyedi eseteket preferálja (késői járatokhoz, iskolások közlekedéséhez való igazodás).

A szolgáltatást igénybe vevő: A külterületi I. körzetben élő személyek.

A feladatellátás módja: A fenntartó utasításai alapján, összehangolva az alapellátási feladatokkal. A feladatellátás rendszeressége igény szerint történik.

4.5. A tanyagondnoki szolgáltatás összteljesítményét jelző mutatók
A tanyagondnoki tevékenység településen belüli és településen kívüli feladatellátást egyaránt feltételez. A tanyagondnoki feladatok közül néhány esetben (házi segítségnyújtás egyes elemei, információszolgáltatás, közösségi rendezvények szervezése) nélkülözhető a gépjármű használata, de a szolgáltatás elemeinek túlnyomó többsége a gépjármű igénybevételével látható el.

A fenntartó, a tanyagondnok és a helyi közösség számára egyaránt fontos, hogy a tanyagondnoki szolgálat teljesítményét, hatékonyságát ismerje. A hatékonyság egyik mutatója az ellátott lakosságnak az I. körzetben élő külterületi lakossághoz viszonyított aránya. Cél, hogy ez az arány minél magasabb legyen, a tanyagondnoki szolgáltatás igénybevételére jogosultak minél nagyobb hányada részesülhessen a szolgáltatásban.

5. Az ellátottak jogaival kapcsolatos szabályok
A szolgáltatást igénybe vevőkre érvényesek az Alkotmányban biztosított állampolgári jogok, alapvető emberi méltóságuk tiszteletben tartása.

A tanyagondnoki szolgáltatás adott időpontban történő igénybevételének indokoltságát a tanyagondok ill. a fenntartó állapítja meg, függetlenül az igénybevevő egyéb, az akut élethelyzetet nem feltétlenül befolyásoló körülményeitől (családi körülmények, jövedelmi helyzet). A tanyagondnoki szolgálat az külterületi I. körzetben élők élethelyzetéből adódó szükségleteit köteles kielégíteni.

Az ellátottakat az ellátás során megilletik a szociális törvényben rögzített jogaik. 

A személyes adatok védelme, valamint az igénybe vevő magánéletével kapcsolatos titokvédelem biztosítására az ilyen jellegű adatokat tartalmazó nyilvántartásokat elzártan kell őrizni és abból csak külön törvényben felhatalmazott szerveknek lehet adatot szolgáltatni.

A szociális szolgáltatás biztosításakor tilos a hátrányos megkülönböztetés bármilyen okból, így különösen az ellátott kora, neme, vallása, nemzeti, etnikai hovatartozása, politikai vagy más véleménye, cselekvőképességének hiánya vagy korlátozottsága, fogyatékossága, egyéb helyzete miatt. 

Az ellátás során a megfelelő, egyenlő, megkülönböztetés nélküli segítségnyújtás követelményét be kell tartani. 

Panasztételi eljárás: A szolgáltatást igénybevevő panasszal élhet, melyet a polgármesteri hivatalban személyesen vagy írásban a polgármesternek, vagy a jegyzőnek jelenthet be. A panaszt a polgármester kivizsgálja, melynek eredményéről 15 napon belül értesíti az ellátottat.

Az ellátásokra vonatkozó észrevételek, kifogások esetén a szolgáltatásokat igénybe vevő személy ellátottjogi képviselőhöz fordulhat. Az ellátottjogi képviselő elérhetősége a polgármesteri hivatal hirdetőtábláján elhelyezésre kerül, továbbá a tanyagondnoki gépjárműben is megtalálható.

Ellátottjogi képviselő: Juhász György

6400 Kiskunhalas, Zsoltina u. 8. telefon: 06-204899605

E-mail: juhaszgy@freemail.hu

Fogadóóra: 6000 Kecskemét, Egészségügyi és Szociális Intézmények Igazgatósága

Kecskemét Platán Otthon, minden harmadik csütörtök 10.00-14.00 óra. 

Állampolgári Jogok Országgyűlési Biztosa:

Dr. Szabó Máté Budapest, Nádor u. 22.

Az ellátott a szolgáltatások igénybevételekor köteles tiszteletben tartani a vonatkozó jogszabályokat és az intézmény működési rendjét.

6. A személyes gondoskodást végzők jogainak védelmével kapcsolatos szabályok

A szolgáltatást végző személy részére, aki közalkalmazott biztosítani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolódó megbecsülést megkapja, tiszteletben tartsák emberi méltóságát és személyiségi jogait, munkáját akadályoztatás nélkül végezhesse. 

A munkavállaló munkakörében – esetlegesen – történő felelősségre vonása csak a fentiekkel arányosítható.

A tanyagondnok jogosult munkavállalói jogainak érvényesítésére a Munka Törvénykönyve és a Közalkalmazotti Törvény alapján.

A tanyagondnok helyettesítését az alapszolgáltatási központ ezzel megbízott munkatársa látja el.

7. A szolgáltató és az igénybe vevő közötti kapcsolattartás módja

Személyesen: a tanyagondnoki szolgálattal való kapcsolattartásra az esetek többségében az igénybevételkor kerül sor. Az igénybevétel dokumentálása a szolgáltatásnapló kitöltésével történik.

Telefonon: a tanyagondnok számára biztosítani kell a telefonon történő mobil elérhetőséget, hogy az igénybevevők távollétében is jelezni tudják számára szükségleteiket.

Írásban: rendszeres ellátási igényét, észrevételeit és esetleges panaszait az ellátottak írásban is jelezhetik a szolgáltatás fenntartójának.

8. Az ellátás igénybevételének módja

A szolgáltatás igénybevétele önkéntes. 

A lakosok szolgáltatás iránti igényeiket a tanyagondnoknál személyesen vagy telefonon, a polgármesteri hivatalban pedig személyesen, illetve írásban jelezhetik a szociális ügyintézőknél.

A szolgáltatásra igényt tartó személy a településen belüli szolgáltatási igényét bármikor bejelentheti és egyeztetheti a tanyagondnokkal, a településen kívüli szolgáltatási igényét pedig 3 munkanappal előbb kell bejelentenie és leegyeztetnie. A feladatellátás egyrészt a bejelentés sorrendjétől, másrészt a bejelentett probléma fontosságától függ.

Azon szolgáltatási, szállítási igényeket, amelyek eltérnek a rendszeres tevékenységektől, a polgármesterrel kell egyeztetni.
A tanyagondnoki szolgáltatás során az igények teljesítésének mérlegelésekor ügyelni kell arra, hogy az időben is rendszeres, közvetlen, személyes szolgáltatások körébe tartozó alapellátási feladatok nem sérülhetnek, valamint a feladatellátás során a gazdaságosság szempontjának figyelembe vételével kell dönteni.

9. Egyéb – a szolgáltatás fenntartásával kapcsolatos – előírások

Személyi feltételek
A tanyagondnok köteles elvégezni a fenntartó önkormányzat által finanszírozott, munkakör betöltéséhez szükséges tanyagondnoki alapképzést. Köteles a munkáltató által támogatott kötelező továbbképzéseken részt venni, és a közalkalmazottak számára előírt kreditpontokat megszerezni. Köteles a szociális szolgáltatást végző munkatársakra vonatkozó etikai szabályokat betartani. Köteles munkanapon, illetve a munkaidőn túli munkába rendelés esetén az előírt időben munkára jelentkezni munkavégzésre alkalmas állapotban. Esetleges egészségügyi, fiziológiai állapotváltozását köteles munkaadójának mielőbb jelenteni, hogy helyettesítése megoldható legyen. Ez különösen vonatkozik a gépjárművezetés alóli felmentésre, amennyiben esetleg más feladatok ellátásban az említett problémák miatt nem akadályozott.

Az önkormányzat a tanyagondnok számára lehetőséget biztosít – a feladatellátáshoz szükséges – közösségi összejöveteleken való részvételre, a szakmai szervezetekkel (megyei vagy regionális tanyagondnoki egyesületek, Magyar Tanya- és Tanyagondnoki Szövetség, Tanyagondnoki Hálózat Országos Módszertani Osztálya) történő kapcsolattartásra.

Tárgyi feltételek
A tanyagondnoki gépjárműveket Szabadszállás, Bartók Béla u. 4. szám alatti garázsban kell tárolni. A tanyagondnok köteles a tanyagondnoki gépjárművet használat után minden nap ezen a helyen leállítani. A tanyagondnok köteles a gépkocsit rendben, tisztán tartani, a szerviz igényt figyelemmel kísérni (km-óraállás). 

A tanyagondnok menetlevéllel útnyilvántartást vezet, a menetlevél, illetve útnyilvántartás alapján a felhasznált üzemanyagról havonta „teletank rendszerrel” elszámolást készít a GAMESZ fele.
A tanyagondnok a feladatai ellátásához készpénzellátmányra jogosult, ennek összegét a pénzkezelési szabályzat figyelembevételével a polgármester határozza meg.
A tanyagondnok jogosult a szolgáltatással kapcsolatos iratokba betekinteni és a tanyagondnoki gépjármű mellett a feladatellátásához szükséges egyéb, a szolgáltatást fenntartó rendelkezésére álló eszközöket is használni (számítógép, Internet, telefon stb.).

Az Önkormányzat saját költségén – az ellátottakkal való kapcsolattartás, a megoldandó feladatokról való gyors értesülés és a hasonlóan gyors problémamegoldás érdekében – mobiltelefon-kártya használatát biztosítja a tanyagondnok számára.
A tanyagondnok tevékenységét 1/2000. (I.7.) SZCSM rendelet 8. számú melléklete szerinti szolgáltatásnaplóban kell dokumentálni. A szolgáltatást igénybevevők aláírása mellőzhető.

Szabadszállás, 2011. június 27.

  Dr. Báldy Zoltán 

                                                                                                           polgármester

A szakmai programot jóváhagyta:

Szabadszállás Város Képviselő-testülete a 110/2011. (VI.27.)  számú határozatával.
Szabadszállás, 2011. június 27.








Storchné Somogyi Eszter 









 jegyző

1. sz. melléklet a szakmai programhoz

Szabadszállás Város Önkormányzata Tanyagondnoki Szolgálatának 

SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI SZABÁLYZATA

A szolgáltatás megnevezése: 

Szabadszállás Város Önkormányzata Tanyagondnoki Szolgálata

Fenntartója: Szabadszállás Város Önkormányzata

Székhelye: 6080 Szabadszállás, Kálvin tér 1. 

Ügyfélfogadás helye: Polgármesteri Hivatal, 6080 Szabadszállás, Kálvin tér 1. 

Működési területe: Szabadszállás város közigazgatási területe

Jogállása: önkormányzati szakfeladaton működő egyszemélyes tanyagondnoki szolgálat

Szakfeladat száma: 889928 Falugondnoki, tanyagondnoki szolgáltatás

Működése:

1. A szolgáltatás tartalma

A/ A tanyagondnoki szolgálat közvetlen, személyes szolgáltatások körébe tartozó alapfeladatai:

a) a közreműködés

aa) az étkeztetésben,

ab) a házi segítségnyújtásban (a rászoruló, egyedül élő emberek sorsát folyamatosan figyelemmel kíséri, jelzi problémáikat az illetékes szervek felé, napi gondjaik megoldásában segítséget nyújt – bevásárlás, tűzifa-behordás, hó-eltakarítás)

ac) a közösségi és szociális információk szolgáltatásában;

ad) az egyéb alapszolgáltatáshoz való hozzáférésben
b) az egészségügyi ellátáshoz való hozzájutás segítése, így

ba) a háziorvosi, szakorvosi rendelésre szállítás,

bb) az egyéb egészségügyi intézménybe, szűrővizsgálatokra történő szállítás,

bc) a gyógyszerkiváltás és a gyógyászati segédeszközökhöz való hozzájutás biztosítása;

c) az óvodáskorú, iskoláskorú gyermekek szállítása, így

ca) az óvodába, iskolába szállítás,

cb) az egyéb gyermekszállítás (rendszeres és eseti rendezvényekre, képességfejlesztő foglalkozásokra, ünnepségekre, versenyekre)

B/ A tanyagondnoki szolgáltatás közvetlen, személyes szolgáltatások körébe tartozó kiegészítő feladatai a lakossági szolgáltatások, így:

a) a közösségi, művelődési, sport- és szabadidős tevékenységek szervezése, segítése, valamint az ehhez kapcsolódó szállítási feladatok elvégzése szükség szerint

b) az egyéni hivatalos ügyek intézésének segítése, lakossági igények továbbítása,

c) az egyéb lakossági szolgáltatások, illetve az (1) bekezdés a) pontjában meghatározottakon kívüli egyéb alapszolgáltatások biztosításában való közreműködés.

C/ Az önkormányzati feladatok megoldását segítő, közvetett szolgáltatások, így:

a) anyag- és árubeszerzés önkormányzati intézménybe,

b) az önkormányzati információk közvetítése a lakosság részére,

c) részvétel segélycsomagok rászorulók részére történő eljuttatásában,

d) részvétel a településen élők tömegközlekedéshez való hozzájutásában,

2. Az ellátások igénybe vétele

A tanyagondnoki szolgáltatás minden eleme térítésmentes. A településen élő potenciális igénybevevőket a szolgáltatás indításakor, illetve ezt követően legalább évente egy alkalommal írásban (szórólap) tájékoztatni kell az igénybe vehető tanyagondnoki szolgáltatásról. A tanyagondnoki szolgáltatás igénybevétele szóbeli vagy írásbeli kérelem alapján, illetve az adott intézmény vezetőjének jelzése alapján történik. Az igénybevevők a szolgáltatás iránti eseti ill. rendszeres igényüket a tanyagondnoknak ill. a fenntartónak egyaránt jelezhetik. A szolgáltatás iránti igények kielégítésének lehetőségéről és módjáról a tanyagondnok önállóan dönt. Döntése ellen a szolgáltatásra jogosultak panasszal élhetnek a fenntartónál.

3. Munkáltatói jogok gyakorlása

A tanyagondnok felett a közvetlen munkáltatói jogokat és az operatív irányítást a polgármester gyakorolja.

4. A tanyagondnok feladatai

A tanyagondnok feladatait a szervezeti és működési szabályzatban, a szakmai programban, a munkaköri leírásban, valamint a tanyagondnoki gépjármű üzemeltetésére vonatkozó szabályzatban leírtaknak megfelelően végzi. A tanyagondnok napi 8 (heti 40) munkaórában az 1. pontban foglalt tanyagondnoki feladatokat köteles ellátni. A tanyagondnok nem a tanyagondnoki szolgáltatás 1. pont szerinti egyéb célú feladatellátására, illetve a tanyagondnoki gépjármű nem tanyagondnoki szolgáltatás céljára történő használatára kizárólag ezen időtartamon túl kerülhet sor, amelyről szükség esetén a fenntartó dönt. 

5. A munkavégzésre irányuló jogviszony típusa
A tanyagondnok munkáját közalkalmazotti jogviszonyban látja el, a végzettségének és munkában eltöltött idejének figyelembevételével meghatározott besorolásban.

6. A helyettesítés rendje
A tanyagondnoki szolgáltatás a lakosság számára a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvényben meghatározott, folyamatosan nyújtandó szociális alapellátásnak minősül, ezért a tanyagondnokot távolléte (betegség, szabadság, továbbképzés stb.) esetén a polgármester által kijelölt személy helyettesíti.

7. Munkarend, munkaidő, a munkarend meghatározásának jogköre
A tanyagondnok heti 40 órában végzi feladatát. Munkaideje munkanapokon 8.00 órától 16.00 óráig tart. Amennyiben azt az ellátandó feladatok indokolják, a tanyagondnok, kizárólag a polgármester utasítására, ezen időtartamon túl is kötelezhető munkaköre ellátására. A rendes munkaidőn túl végzett munkáért azonos időtartamú munkaidő-kedvezmény, illetve munkabér jár. Munkaszüneti ill. ünnepnapokon történő munkavégzés esetén kétszeres mértékű munkaidő-kedvezmény, illetve munkabér jár.
8. Együttműködések, munkakapcsolatok
A tanyagondnok munkája során együttműködik az alapszolgáltatási központ vezetőjével, a házi segítségnyújtást végzőkkel, a szociális, illetve gyermekvédelmi területen a családsegítő szolgálat munkatársaival, az általános iskola és az óvoda vezetőjével, a közösségi ház vezetőjével, a GAMESZ vezetőjével, a háziorvosokkal, a házi gyermekorvossal, védőnővel, sportegyesülettel, helyi alapítványokkal, helyi kisebbségi önkormányzattal, valamint mindazon szervezetekkel és intézményekkel, amelyek az 1. pontban részletezett tanyagondnoki szolgáltatás ellátásához szükségesek.

9. Szervezeti ábra
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      szolgáltatás-igény jelzése, panasz


10. Szolgálati titoktartás 
A tanyagondnok munkája során a személyes titok védelmének érdekében a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok nyilvántartásáról szóló 1992. évi LXIII. törvény, a polgárok személyi adatainak és lakcímének  nyilvántartásáról szóló 1992. évi LXVI. törvény, a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv, a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény, valamint az egészségügyi adatkezelésre vonatkozó törvény rendelkezéseit kell alkalmaznia. A fenti törvényekben nem szabályozott egyéb kérdésekben a Szociális Munka Etikai Kódexe az irányadó.

11. A szervezeti és működési szabályzat érvényessége, felülvizsgálatának szabályai

Jelen szervezeti és működési szabályzat 2011. augusztus 1-jétől határozatlan ideig érvényes. Aktualitását a képviselő-testület évente felülvizsgálja, és szükség szerint, határozattal módosítja.

12. Az SZMSZ mellékletei:

Önállóan működő szolgálat esetén:

1. A tanyagondnoki szolgálat ideiglenes/végleges működési engedélye

2. A tanyagondnok munkaszerződése

3. A tanyagondnok képzési tanúsítványa

4. A tanyagondnok munkaköri leírása

5. A tanyagondnoki gépjármű üzemeltetési szabályzata

6. A tanyagondnoki szolgálat pénzkezelési szabályzata

7. A szolgáltatás igénybevételének dokumentálására szolgáló nyilvántartás formanyomtatványa (tanyagondnoki munkanapló)

8. Tanúsítvány a működési engedély kiadásáról

Záradék: Szabadszállás Város Önkormányzat Képviselő-testülete Szabadszállás Város 
                  Önkormányzata Tanyagondnoki Szolgálatának Szervezeti és Működési 
                  Szabályzatát a 110/2011.(VI.27.) határozatával elfogadta. 

Szabadszállás, 2011. június 27.
      Dr. Báldy Zoltán





    Storchné Somogyi Eszter 

               polgármester






jegyző
Képviselő-testület 


Dönt a szolgáltatás bevezetéséről, a tanyagondnok alkalmazásáról, képzéséről és továbbképzéséről, dönt a szakmai programról, az szmsz-ről, annak felülvizsgálatáról, megállapítja a szolgálat éves költségvetését és a szolgáltatás tárgyában meghirdetett közmeghallgatást követően dönt a tanyagondnok éves beszámolójának elfogadásáról.








Polgármester 


Gyakorolja a munkáltatói jogokat, gyakorolja a tanyagondnoki teendők ellátásának közvetlen irányítását és felügyeletét.








Tanyagondnok 


A szakmai programban, az szmsz-ben, a munkaköri leírásban valamint a gépjármű-üzemeltetési szabályzatban foglaltaknak megfelelően látja el tanyagondnoki teendőit, kapcsolatot tart, illetve együttműködik a 8. pontban foglalt intézményekkel és szakemberekkel, a szociális és gyermekvédelmi jelzőrendszer tagja.








Igénybevevő
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