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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Banasmodrol és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl szélo 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Szentistvan nagykozség Onkormanyzata Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenl8ség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
dsszehangolja a telepilés mas dokumentumait®, valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koéznevelés allami és nem allami
intézményfenntartaira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Szentistvan, a ,harom matyd” telepiilés egyike, a Blikk és az Alfold taladlkozasanal helyezkedik el,
Borsod-Abauj-Zemplén megyében, a 3. szamu autdpalyatol par kilométerre.

A kozség hatardban 5-6000 éves leleteket is taldltak, melyek itt él6 emberekre (dakok, szarmatak)
utalnak. A mondabeli Csorsz arok nyomai is fellelhetdk.

Ernye ban fia, Istvan nador 1315 tdajt Szent Istvan tiszteletére épittet itt templomot. A kdzséget is
err8l nevezték el, mai neve 1396-ban Senth Isthuan alakban volt ismeretes. A torok tobbszor
feldulta, olyannyira, hogy az 1641-es Osszeirds alkalmaval lakatlan volt a vidék. Igazan csak Il.
Rakdczi Ferenc szabadsagharca utan népesedett be. Szentistvan egészen 1945-ig megmarad az
egyhdz, az Egri kaptalan birtokaban.

A lakénépesség szama 1930-as években 4200 f6 kordli, napjainkban 3000 f6 alatti. Romai
katolikusok lakjak. Lakdi a XX. szazad els6 felében, megélhetésiik érdekében summasként,
napszamosként bejartak az orszagot, eljutottak kilféldre is.

Az itt él6k ,,matyd”-nak valljak magukat. A népi himzés ma is kiegészité jovedelemszerzés forrasa
az asszonyoknak. A lakossag hlen &rzi népi hagyomanyait, az ide latogatdk kedvéért szivesen
magukra oltik diszes népviseleti ruhajukat.

Napjainkban telepilésiink nyugodt, rendezett, viz, szennyviz, villany, gaz, telefon, kabel tv halozat
infrastrukturaval rendelkezik. Utkapcsolatai révén rovid autéut utan kellemes kiranduldsok
tehet6k a Tisza-t6-ndl, a Bikkben, és pihenés, felidiilés a Mez6kovesdi Zsory firdGben. E

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepulésfejlesztési stratégia,

Telepilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid, vagyongazdalkodasi terv.




kortlmény idézte el6, hogy az utdbbi években nétt a szallashelyek szama és tébb kilfoldi vasarolt
teleplilésiinkon hétvégi hazat.

A telepllésen 3 csoportos ovoda, 8 évfolyamos altalanos iskola muikddik. A telepulés
kdzmdvel8dési, kozdsségi életét a SZKULTINFO nonprofit Kft szervezi, tébb civil szervezet
kozremUkodésével. Jelent6sebb gazdalkodd szervezete a Szentistvani Mez6gazdasagi Zrt, kisebb
Kft-k, Bt-k és egyéni vallalkozok, valamint mez6gazdasagi Gstermel6k mikodnek. Helyben
elérhet6 haziorvosi, védéndgi szolgalat, posta, benzinkut, tobb élelmiszer jellegl vegyes lzlet, és
személyi szolgaltatasok.

Mez6gazdasagi jellegl telepilés, ipari terlilet nem alakult ki. Lakdi elsGdlegesen a kozeli
Mez6kovesd varosban talalnak munkalehet6séget, de a munkavallalds érdekében eljutnak az
orszag tavolabbi terileteire is.

A telepllés 6nkormanyzata megszervezte a legalapvet6bb kozszolgaltatasokat, mint példaul
szervezett hulladékgy(ljtés (szelektiven is), kéménysepré-ipari kodzszolgdltatds. Néhany
szolgdltatast Tarsulas utjan biztosit.

2013. januar 1-t8l a Szentistvdni Kdzés Onkormanyzati Hivatal latja el az &nkormdnyzati,
kozigazgatasi, hatdsagi feladatokat.

Mikodik Roma nemzetiségi Onkormanyzat.

1. szamu tablazat
Lakdnépesség szama az év végén

év F6 Valtozas
2007 2477
2008 2479 100%
2009 2433 98%
2010 2385 98%
2011 2364 99%

Forrds: TEIR, KSH-TSTAR

A lakénépesség az allandd lakosok és a telepilésen ideiglenes lakcimmel rendelkez6k szamat
jelenti, csokkentve azon allanddé lakosok szamaval, akiknek mas telepililésen van ideiglenes
lakcimiik (tartézkodasi helyiik). Statisztikailag a lakonépesség szdma mutatja valdjaban, hogy a
teleplilésen a szolgaltatasokat milyen népességszam figyelembe vételével kell megszervezni,
milyen népességszam ellatasardl kell gondoskodni. Arrél nincs adat, hogy mennyi azoknak a
szama, akiknek telepuilésiinkén vagy mashol van ideiglenes lakcime.

Az 1. sz. tabldzat adataibdl lathatd, hogy a lakdnépesség folyamatosan — 5 éves intervallumban —
mintegy 5 %-kal csokkent.



2. szamu tablazat
Allandé6 népesség 2011. december 31-én.

fé %
nék férfiak | 6sszesen nék férfiak

osszesen: 1327 1216 2543 52% 48%
0-2 évesek 45

0-14 éves 133 144 277 48% 52%
15-17 éves 52 40 92 57% 43%
18-59 éves 701 747 1448 48% 52%
60-64 éves 99 80 179 55% 45%
65 év feletti 342 205 547 63% 37%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az alland6 lakosok szamdanak évenkénti alakuldsara (csokkenésére) kovetkeztethetlink a
lakénépesség valtozasbdl is. Mig az dllandd lakosok szama 2007-ben 2635 {6 volt, addig — mint a
fenti tablazat is mutatja — 2011-ben 2543 f6re csokkent. A 2. szamu tablazatban az allandé
lakosok szamat nemek és korcsoportok szerint taglaltuk.

Fontos mutatdszamok ezek az esélyegyenldség kiilonb6z8 célcsoportjai nagysagrendjének, ezaltal
a célcsoportokhoz kapcsolddd feladatok elldtasa mennyiségének meghatdrozasaban. A fenti
tablazat szerint a gyermek és fiatal koru lakossag ardnya az 6sszlakossaghoz 15 %, a munkaképes
kordak ardnya (most még a 18-59 éveseket szamoljuk) 57 %, az id6s koruak ardnya pedig 28 %.
Pozitiv mutatod, hogy a munkaképes koru lakossag még tobbségben van az ellatast, gondoskodast
igényl6 lakossagszamhoz képest.

Hasonldé célt — célcsoport nagysagrendjének a meghatdrozasat is - szolgdl az oregedési index
vizsgalata.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év felettf éllanilé 0-14 éves kord éllagdé Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)

2007 556 327 170,0%

2008 564 327 172,5%

2009 566 317 178,5%

2010 555 302 183,8%

2011 547 277 197,5%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az Oregedési indexet a fenti két adatbdl szamoljuk. Ha az index 100 % folotti, akkor a lakossag
eloregedésérdl beszéllink. Ez 6nmagdban magaban hordozza a lakossagszam fogyasat, de mutatja
azt is, hogy az esélyegyenlGségi feladatoknal az id6sek célcsoportja ellatasara fel kell késziilni.

A lakossagszam csokkenése okanak keresésekor tovabbi két mutatdoszamot elemziink, a belféldi
vandorlasi és a természetes szaporodasi mutatoét.



4. szamu tablazat
Belfoldi vandorlasok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2007 42 70 -28
2008 58 36 22
2009 38 62 -24
2010 44 43 1
2011 31 50 -19

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

5. szamu tablazat
Természetes szaporodds

" ey o ! e L természetes
élve sziiletések szama haldlozasok szama .
szaporodas (f6)
2007 15 48 -33
2008 18 29 -11
2009 23 35 -12
2010 9 39 -30
2011 13 34 -21

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Megallapithatjuk, hogy a természetes szaporodasi mutatd fogydst mutat, az 5 év vonatkozdsaban
107 f6t, mig az elvandorlasi mutatd egyenlege ugyanebben az idGszakban 48 f6 lakossagszam
csokkenést jelent. Ez a két mutatd egylittesen azt jelenti, hogy a természetes fogyas a jelentGsebb
oka a telepiilés allando lakosai szama csokkenésének.

A 2. szamu téblazatban bemutatott allandé lakossagszam adataibdl megallapithatjuk — bar nem
jelentds a kilénbség -, hogy telepilésiink lakoi kozott nagyobb aranyt képviselnek a nék, az
esélyegyenléség egyik célcsoportja. A HEP szempontjabdl ez egy fontos adat. Osszevetve azzal,
hogy az id&skoruak korcsoportban ez a kiilonbség még nagyobb, részben feladattad teszi a nék
esélyegyenl6sége meglétének vizsgdlatat, ugyanakkor felerdsiti az id6sek korében teendd
intézkedéseket is.

A telepulés dnkormanyzatanak egyik kiemelt feladata és célja kell, hogy legyen a népességfogyas
csokkenésének mérséklésére, megakadalyozasara irdnyuld lehetéségek felkutatasa, intézkedések
megtétele.

A felel6sen gondolkodé csalddok csaladtervezésében napjainkban mindenképpen szerepet jatszik
a bizonytalan gazdasagi kornyezet, esetlinkben a gazdasagi kornyezet kell6 mértékének
elmaradasa. Kivanatos lenne az ipari tevékenység megjelenése, szolgdltatok szamdanak
gyarapoddsa, a meglévs termeld és szolgaltatd gazdasagi szervezetek tevékenységének béviilése.
Mindezek egyik 0sztonzbje a kereslet, a fogyasztas ndvekedése, melynek feltétele a jovedelmi,
kereseti viszonyok javulasa. Az 6nkormanyzat ehhez jé addpolitikaval, kdzutkapcsolat fejlesztéssel,
a kozszolgaltatdsok szinvonaldnak javitasaval, a telepilési kozdsségi élet élénkitésével, a
telepliléskép még szebbé tételével tud hozzdjarulni. Az dnkormdnyzat sajat gazdasagi alapjara
tekintettel csak kismértékben tud rész vallalni a foglalkoztatas novelésében. Nagymértékben él
azonban a lehet6ségekkel, mint példaul a tdmogatott kozfoglalkoztatds szervezése. Igyekszik jol



gazdalkodni a kapcsolati t6kével, lizleti vagyonanak erételjesebb, jovedelmez6bb hasznositasara
kell toérekedni. Az 6nkormanyzati fejlesztések megvaldsitasa soran a helyi vallalkozasok elényben
részesitése is eszkoz a telepiilésen él6k jovedelemszerzésére.

Hidnyzo intézményesitett eszkd6zok a gyermekvallalashoz: boélcséde, csaladi napkoézi. Ezzel
parhuzamosan azonban tovabbra is életben kell tartani és er@siteni a csaladban torténd
nevelkedés, az anyai, apai gondoskoddas eszméjének fontossagat.

A természetes fogyas masik 0sszetev@je a haldlesetek szama. Ennek mérséklésére kevésbé lehet
olyan eszkozt jeldlni, mint példaul a nagyobb anyagi biztonsagért a munkahelyteremtés. Az
egészségesebb kornyezet, az egészségesebb, nyugodtabb életmdd, az elmaganyosodas
megakaddlyozdsa érdekében azonban igen. Ezeknek a tényez6knek az ellentételei el6idézhetik a
haldlestek szamanak névekedését.

Felvilagosito, tajékoztatd eszkdzokkel, tudat és személet formaldssal, sportolasi lehet8ségek
biztositdsaval és Osztonzésével, kdzosségi élet szintereinek fenntartdsaval remélheté ennek a
mutatdszamnak a csokkenése.

A telepilési adatok értékeléséhez, annak 3allapota megitéléséhez eszk6z mas telepiléssel,
térséggel torténd Osszehasonlitas. Erre mi kevésbé vallalkozunk, ezért inkdabb érdekességképpen
kerestik meg a kovetkezd kistérségi adatokat a TEIR-KSH adatbazisban:

Telepiilésiink allandé lakossagszama 2007-2011 kozott 96,5 %-ra csokkent, a MezGkovesdi
kistérségben 96,8 % ez a mutatdoszam. Megallapithatd, hogy a térségben is jellemz6 a
lakossagszam fogyas, hasonlo mértékben mint telepilésiinkon.

Telepiilésiinkon a természetes fogyas szazalékban kifejezve 2007-ben 31 %, a kistérségben 52 %,
2011-ben telepilésiinkon 38 %, a kistérségben 50 %. Megallapithatd, hogy telepiilésiinkon
nagyobb mértékli a természetes fogyds, mint a Mez6kovesdi kistérségben. Az adatokbdl
kiszamoltuk azt is, hogy az allandd lakossagszdmhoz viszonyitva a térségben a magasabb a
sziiletések aradnya, a haldlozas pedig szinte azonos szazalékot mutat.

Ertékeink, kiildetésiink

A teleplilés élhetSsége szempontjabdl értékként kell kezelni

- a helyben meglév6 és elérhet6 mikodd ellatérendszereket (egészségligyi, szocidlis,
oktatasi, stb), kozszolgaltatasokat,

- a telepiilésen székhellyel rendelkez6 és aktiv tevékenységet végz4 civil szervezetek
meglétét,

- atelepllés széleskorl infrastrukturalis ellatottsagat,

- varosok kozelségét,

- ameglévé jo szinvonalu alapfoku nevelést, oktatast.

Kildetéslinknek tekintjik:
- ameglévé értékeink megtartasat, lehetfség szerinti tovabbfejlesztését;
- aprobb lépésekkel elGsegiteni, hogy telepiilésiink statisztikai besorolasa javuljon;
- hozzajarulni (megakadalyozni) ahhoz, hogy a kistérség legalabb megdrizze statisztikai
besorolasat, elkeriilje a leghatranyosabb helyzet( kistérségi mingsitést;
- tenni azért, hogy az esélyegyenlGség nem intézményi, hanem kozosségi, tarsadalmi lggyé
valjon;




- er6siteni az 6ngondoskodas fontossagat;

- el6térbe helyezni a célcsoportok megitélésére, értékelésére iranyuld gondolkodasmod
szlikség szerinti megvaltoztatasat.

- aroma és nem roma lakossag életkorilményei kozotti kiilonbség (szakadék) csokkentését.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Szentistvan telepiilés Onkormdnyzata az Esélyegyenl&ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenl6 bandasmad, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az dévoda kivételével — érint§ intézkedések érdekében
egyuttmikaodik az intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkezé problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl&ségét elésegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Gtemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiuttm(ikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitds tamogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodd
tematikus munkacsoportokat.




A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 banasmoddrol és az esélyegyenlGség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eliradsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehaijtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl” sz6l6 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kilénos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocialis igazgatdasrol és szocidlis ellatasokrdl szélé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl széld 1991. évi V. térvény
(tovabbiakban: Fit.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Edtv.)

a gyermekek védelmér6l és a gyamluigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenl@ségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatdsa.

A szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatdasokrol szoléd 4/2009.(111.23.) onkormanyzati
rendelet.

A gyermekek védelmérdl és a gydmuigyi igazgatasrdl sz6lé 5/2009.(111.23.) 6nkormanyzati
rendelet.

Az egészséglgyi alapellatas korzeteinek meghatarozasardl szélé  5/2013.(111.1.)
onkormanyzati rendelet.

A képviselG-testulet szervezeti és mikodési szabalyzatardl szolé 5/2011.(111.18.)
onkormanyzati rendelet.

Egyuttm(kodési megallapodasok a Szentistvani Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal.

A nevelési-oktatdsi intézmények esélyegyenl6ségi programja, az intézmények
alapdokumentumai (nevelési programok, hazirendek, stb.)



2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa
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2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési ©6nkormdanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

= Koltségvetési koncepcid, koltségvetési rendelet: Az dnkormanyzat képvisel6-testilete a
koncepcid készités idészakaban hatdrozza meg azokat a feladatokat, melyet a varhaté
bevételei ismeretében a kdvetkez6 évben meg kivan valdsitani. Ezzel 6sszhangban tervezi a
koltségvetésben a szocidlis tdmogatasokat (atmeneti segély, munkanélkiiliek pénzbeli
ellatdsa, gyermekek tdmogatdsa, kedvezményes étkeztetés stb.), a mikddtetett szocialis
ellaté rendszer kiadasait. A koltségvetési rendelet tartalmazza a targyévi tervezett
beruhdzasokat, feltjitasokat.

= Gazdasagi program: Az dnkormanyzat képvisel6-testilete a 15/2011.(111.17.) hatarozataval
fogadta el a 2011-2014-re sz6l6 ciklusprogramjat. A program részletesen tartalmazza az
onkormanyzat adott idGszaki feladatellatasat.

= Telepiilésrendezési, szabalyozasi terv: Kijeloli tobbek kozott az ellatérendszereknek helyet
ado ingatlanokat, a tervezett fejlesztési elképzeléseket és lehet6ségeket, ipari,
mez6gazdasagi teriileteket, elemzéseket tartalmaz a teleplilés természeti, gazdasagi,
tarsadalmi viszonyairadl.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

= Az 6onkormanyzat tarsulasban lattatja el az éjszakai és hétvégi orvosi ligyeletet, a hazi
gondozast.

= Az Onkormanyzat tdarsulds utjan lattatja el az egészséges kornyezetet szolgald telepiilési
hulladék kezelést, szennyvizcsatorna szolgaltatast.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére 3all4, az esélyegyenl6ség szempontjabal relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans adatokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza. A rendelet melléklete meghatarozza az egységesen rendelkezésre allo
statisztikai mutatdkat a helyi esélyegyenlGségi program elkészitéséhez, illetve meghatarozza azok
forrasat is. A jogszabaly a mutatdk forrdsaként az Orszdgos Terlletfejlesztési és Terlletrendezési
Informacids Rendszert (a tovabbiakban: TelR) jeldli meg.

A TelR web alapu informatikai rendszer, amelynek szolgaltatasai az Interneten keresztil érhetéek
el. Az orszagos, terileti (regionalis, kiemelt térségi, megyei, kistérségi) és telepilési szervezetek a
TelR egységes adatbazisahoz az alkalmazasi rendszeren (felhasznaléi fellleten) keresztiil
csatlakoznak.

A TelR adatbazisa altalaban 2011. évig tartalmazza az adatokat, ez azonban az egyes teriiletenként
eltérd lehet. Ahol volt sajat informacio, ott a 2012. évi adatokkal ki tudtuk egésziteni az egyes
tablazatokat. A 2011. évi népszamlalds adatainak a Kozponti Statisztikai Hivatal részérél torténd
feldolgozasa még nem tortént meg, ezért ezen adatokat nem tudtuk felhasznalni.

A TelR adatbazisa mellett felhasznaltuk az 6nkormanyzatunknal rendelkezésre all6 adatokat, és

sok esetben a programkészitésben részt vevék helyismeretére, munkakoriikben szerzett
tapasztalataikra, kellett hagyatkoznunk.
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Egyes esetekben — pl. a romak, mélyszegénységben él6k szama — semmilyen adatforras nem allt
rendelkezésre. A nemzetiséghez vald tartozds kilonleges adat, nyilvantartani csak egyedi
szabalyok figyelembe vételével lehet. Jelen program egyik céljanak elérése érdekében kivanatos
lenne adatbazis |étrehozdsa a roma lakossag életkdrilményeirdl, hiszen a roma lakossag
helyzetének, akaratanak pontosabb ismerete nélkiil megvaldsithato, esélyegyenléséget elGsegité
intézkedésre sem lehet javaslatot tenni.

A fent hivatkozott rendelet altal szabdlyozott, ugynevezett kotelez6 adatokon tul, esetenként
tovabbi statisztikai adatcsoportot, vagy helyi adatgydjtésbdl szarmazd adatokat is felhasznalunk a
helyzetelemzéshez, igazodva a telepilésinkdn felelhet6 sajatossagokhoz, megitélési
szempontokhoz.

Az esélyegyenl@ségi program az esélyegyenl6ségi referens képzés keretében biztositott sablon és
ugynevezett indikator tablazatrendszer felhasznaldasaval készllt. A programban alkalmazott
tablazatok  szamozasa esetenként nem novekvd, az alkalmazott jelolések az indikator
tablazatrendszerre utalnak.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Egy csoporton belil tekintjik at telepilésiinkdn a mélyszegénység és romak helyzetét, hiszen a
roma nemzetiség azon nemzetiségi csoport, melyre alapvetGen jellemzé a szegénység, annak egy
erGsebb valtozata a mélyszegénység. ,Azokat a kozosségeket, amelyek mélyszegénységbe
sillyedtek a nagyon alacsony iskolazottsag és foglalkoztatasi rata, erds telepiilési, lakddvezeti
térségi koncentracid és szegregacio, az ezekbdl kovetkez6 sulyos szocidlis deficit és a hatranyos
tarsadalmi helyzet Ujratermel8désének nagyon nagy valdszinlisége jellemzi.” (TAMOP) Ezt az
idézetet hivjuk segitséglil a mélyszegénység fogalmanak meghatarozasara, mely fogalom a XX.
szazadban valt ismertté. A mélyszegénység allapotanak hosszabb tavu megléte kirekesztédéshez
vezet.

Kulcsszd: az ujratermelddés. Ennek megakadalyozasa mindannyiunk kozos érdeke kell, hogy
legyen. A mélypontrél torténd kimozduldas sziikséges a békés egymas mellett élés
megteremtéséért, teleplilésiink ,élhetd telepiilés” jellegének megbrzéséért. Az utdbbi években
feler6sodott a roma nemzetiséghez tartozok idevandorldsa. Statisztikai adatokkal nem
tdmaszthatd ald, de ki kell mondanunk, hogy ezzel egyidejlileg a romak és nem romak kozotti
ellentét, szakadék mélyilni latszik.

A hatalyos torvényi rendelkezések szerint a nemzetiség, a fogyatékossag kildnleges adat,
nyilvantartani, kezelni csak az érintett irdsos hozzajarulasaval lehet. Nincs tehat adatunk arrdl,
hogy mennyi a roma nemzetiséghez tartozé lakosok szama.

Telepulésiinkdn belil ugyan nem lelhet6 fel a szegregacio, azonban telepulésiink olyan térségben
helyezkedik el (Borsod-Abauj-Zemplén megye), ahol a legmagasabb a roma lakossdg becsiilt
szama. Még tagabbra tekintve olyan régidéhoz tartozik, ahova koncentralédik Magyarorszagi
viszonylatban a roma lakossag tobbsége. Rdaddasul — feltételezhet6en ok-okozati 6sszefliggésben —
a régio szinten is jellemzd a gazdasag elmaradasa, leszakadasa.

A mélyszegénységben él6k egy masik, kilon is nevesitett csoportja a hajléktalanok. A
telepuilésiinkdn nincs hivatalos tudomasunk hajléktalanrdl, er6sédik azonban az eladdsodottsag,
mely az egyik el6szobdja a hajléktalansagnak.

A mélyszegénységt8l még Ujabb fogalom az ,Uj szegénység”. Egyre né azon csaladok szama, akik
meglévé jovedelmikbdél nem lennének képesek varatlan kiadast fedezni.

Napjainkban a nyilvanossag el6tt zajlo vitaknak, beszélgetéseknek része volt, hogy milyen
nagysagu jovedelembdl lehet minimalisan elvart, emberhez méltd koérilmények kozott élni. Nem
kivanunk ilyen értékhatart nevesiteni, azt azonban megallapithatjuk, hogy odafigyeléssel, a
jovedelmek felhasznaldsa céljanak helyes meghatarozasaval, az 6ngondoskodasi hajlanddsag
er@sitésével pétolhatd némi jovedelem hianya.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepiilésiink lakossaga jovedelmi és vagyoni helyzetének megitélésére a TEIR, NAV adatbazisbadl
a 2011. évi adatokbadl indulunk ki. 2 millid Ft alatti éves brutté jovedelembdl fizetett adot 929 6,
ebbdl 300 eFt alatti jovedelemmel rendelkezett 343 f6. 2-5 millid Ft kozotti jovedelemmel
rendelkez6 addzok szama 215 6, 5-10 millié Ft kozotti jovedelemmel rendelkezé addzdk szama 22
f6, 10-20 millié Ft kozott 2 £6, 20 millié Ft folott O f6. Az 6sszes adofizets szama: 1168 {6 volt.
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Az esélyegyenlGségi szempontjabdl fontos mutatdészam az, hogy az 6sszes adofizeté 30 %-a csak
300 eFt alatti éves bruttd jovedelemmel rendelkezett.

Természetesen a csaladoknal az addzott jovedelmet kiegészitik a kiilonbdz6 szocialis juttatasok,
mint példaul a gyermekneveléshez adott tdmogatdsok (csalddi potlék, anyasagi tamogatas, gyes,
gyed, stb.), az dnkormdnyzat altal folydsitott szocidlis ellatdsok, mint példaul, a foglalkoztatast
helyettesit§ tdamogatds, lakasfenntartasi tdmogatas, atmeneti segélyek, vagy természetbeni
juttatasként kdzgyogyellatasi igazolvany.

Onkormanyzati adat: a 2011. évi szocidlpolitikai kiadasok dsszege kézel 63 millié Ft volt.

Fenti jovedelem forrasokbdl azonban nem csak az adoéfizet6nek, maganak kell biztositani a
megélhetését, hanem gyermekei szamara is.

A csalddok megélhetésének tovabbi forrdsa a nyugdijak, nyugdijszer(i ellatasok, és a megélhetést segiti a
konyhakertekben megtermelt mez6gazdasagi termék, a csaldd ellatasara torténé haztaji dllattartas is.

A telepilés lakoi vagyoni helyzetének megitélésére még kevesebb informacié all rendelkezésre. Jellemzé,
hogy sajat tulajdonu csaladi hazakban élnek, a csalddok nagyobb része tart fenn személygépkocsit.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio
a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 e,v koz?ttl 3llando nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
népesség (f6)
ev né férfi Osszesen né férfi Osszesen
f6 f6 fé f6 % fé % f6 %
2008 867 889 1756 80 9,2% 71 8,0% 151 8,6%
2009 858 871 1729 100 11,7% 98 11,3% 198 11,5%
2010 861 865 1726 101 11,7% 92 10,6% 193 11,2%
2011 852 867 1719 102 12,0% 86 9,9% 188 10,9%
2012 833 859 1692 92 11,0% 107 12,5% 199 11,8%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A fenti tablazat adatai a Iényegében munkaképes koru lakossag szamahoz viszonyitott, az év végén
nyilvantartott munkanélkiiliek aranyat mutatja be. A munkanélkiliség novekedése mértékének
megallapitasanal azonban azzal is szamolni kell — melyrél azonban nincs adatunk -, hogy példaul a
2008-2009-es novekedést valéban a munkahely elvesztés okozta, vagy ez az az id6szak, amikor
tudatosodott a munkanélkiliekben, illetve a kiilonb6z6 szocialis juttatdasok megkovetelték az
allaskeres6ként torténd nyilvantartasba vételt. Ha ezt a korilmény figyelembe vessziik, és az
elemzésnél nem szamolunk a 2008-as év adataval, azt allapithatjuk meg, hogy ezen aranyszam
alapjan nem lényeges nagysagrendl a munkanélkiiliség novekedése telepllésinkon.

Annak alatamasztasara, hogy a statisztikai adatokbodl torténd kdvetkeztetések levonasanal milyen
koriltekint6en kell eljarni, példaként elemeztilk a 2013. évi évkdzbeni adatokat. A tablazatban
szerepl6 adat az év utolsé hdnapjdnak az adata (199 f&), januarban ez a szam 218 f6,
szeptemberben 189 f6 volt.
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A 10 % folotti munkanélkiiliségi mutaté azonban bizonyitja azt, hogy telepiilésiinkon jelen van a

szegénység, a mélyszegénység, hiszen a munkanélkdli

elfogadhatd életkoérilményeket nehéz biztositani.

ellatdsok 0Osszegébdl

minimalisan

Nem vonunk le messzemend kovetkeztetést abbodl, hogy a munkanélkiilieken belll megvaltozott
az aranyszam a nék-férfiak vonatkozasaban 2012-ben.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyllvantartot"t allaskeres6k szama 6 151 198 193 188 199
osszesen
. Lo f6 4 7 8 5 2
20 éves és fiatalabb
% 2,6% 3,5% 4,1% 2,7% 1,0%
, fé 18 28 26 30 23
21-25 év
% 11,9% 14,1% 13,5% 16,0% 11,6%
, fé 21 31 26 16 15
26-30 év
% 13,9% 15,7% 13,5% 8,5% 7,5%
, fé 26 28 28 32 34
31-35 év
% 17,2% 14,1% 14,5% 17,0% 17,1%
, f6 20 32 23 20 29
36-40 év
% 13,2% 16,2% 11,9% 10,6% 14,6%
, f6 16 18 20 24 25
41-45 év
% 10,6% 9,1% 10,4% 12,8% 12,6%
) f6 18 15 21 22 18
46-50 év
% 11,9% 7,6% 10,9% 11,7% 9,0%
, fé 20 30 23 18 20
51-55 év
% 13,2% 15,2% 11,9% 9,6% 10,1%
, fé 8 9 18 21 31
56-60 év
% 5,3% 4,5% 9,3% 11,2% 15,6%
) fé 0 0 0 0 2
61 év felett
% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 1,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A nyilvantartott munkanélkiiliek korcsoport szerinti vizsgalata tablazathoz megjegyezziik, hogy a
forras helyen a 2012. év adata 1 évvel eltér a jelolt korcsoporttdl (pl. 21-15 év helyett 20-24 év a
bontds), mely azonban a folyamatok, kovetkeztetések levonasanal nem jelent6s tényezé
(vélhet6en ez okozza a 2 f6, 61 év feletti munkanélkili megjelenését).

Az esélyegyenlGség, az esélyegyenldségi célcsoportok szempontjabdl két adatot célszerl elemezni.
Pozitivum lehet, hogy a fiatal korosztaly korében (25 alatt) 2012-ben lényeges csokkenést mutat a
munkanélkiliek szama. Tekintettel arra, hogy nem figyelhet6 meg a kovetkez6 korcsoportban
torténd nagyobb novekedés, vélhet6en vagy tobb a tovabbtanuldk szama, vagy a fiataloknak
nagyobb mértékben sikerilt munkahelyet talalni.

Elképzelhetd azonban az is, hogy ez az adatvaltozas egyszerlen csak a népességszam fogyasabdl
adodik, de okozhatja az is, hogy a tovabb nem tanulék még nem regisztraltattak magukat.

Az 55 év feletti munkanélkiiliek szama és aranya viszont lényeges ndovekedést mutat. Ez aggalyos,
hiszen ez az a korosztdly, akinek mar nagy kihivas az atképzés, az Uj munkahelyre torténd
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beilleszkedés, nem beszélve az esetleges tobb évtizeden at torténé munkavégzés utani
munkanélkuliség okozta lelki megrazkddtatasrol, a korral jard egészségi allapot valtozasrol.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
v 6 6 %
né férfi Osszesen né | férfi | Osszesen NG férfi Osszesen
2008 80 71 151 42| 30 72 52,5% 42,3% 47,7%
2009 | 100 98 198 58| 42 100 58,0% 42,9% 50,5%
2010 | 101 92 193 62| 38 100 61,4% 41,3% 51,8%
2011 | 102 86 188 64| 38 102 62,7% 44,2% 54,3%
2012 92 107 199 52| 26 78 56,5% 24,3% 39,2%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
A munkanélkiiliségi adatok vizsgalatanal fontos mutaté a munkanélkiiliség id6tartama.

Megillapithatd, hogy a munkanélkiiliek tobb mint a fele hosszabb ideig van munka nélkil. A
folyamat 2012-ben megszakadni latszik, melynek egyik okaként mindenképpen jeldlhetjik a
startmunka-program keretében torténd, nagyobb mértékd kozfoglalkoztatast.

Meg kell latni az adatokbdl azt is, hogy bar nincs nagy kiilonbség a munkanélkiili n6k és férfiak
szama kozott, azonban a 180 napon tuli munkanélkiiliek kozott nagyobb aranyu az eltérés a nék

hatranyara.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresGk szama
év né férfi osszesen né Férfi osszesen
fé6 f6 f6 f6 % fé6 % f6 %
2008 | 192 | 230 422 9 4,7% 3 1,3% 12 2,8%
2009 | 190 | 212 402 8 4,2% 8 3,8% 16 4,0%
2010 | 196 | 202 398 11 5,6% 11 5,4% 22 5,5%
2011 | 186 | 187 373 12 6,5% 8 4,3% 20 5,4%
2012 n.a n.a n.a n.a. n.a n.a n.a n.a n.a

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A munkanélkiliség vizsgalatakor célszerl a palyakezd6k munkanélkiliségét is kilon kiemelni.
Sajnos 2012-re nem all rendelkezésiinkre adat. Az adatokbdl a munkanélkiliként regisztralt
palyakezd6k novekedését allapithatjuk meg.

Csak remélhetjiuk, hogy legtobbjiknél ez az allapot rovid ideig tartott. A szegénység
Ujratermel6dése szempontjabdl hatranyos, ha a ,nagybetlis életet” nem munkatapasztalat
szerzéssel kezdik a fiatalok.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott allaskeresék
év szama 6sszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség

F6 fé % fé % fé %
2008 151 9 6,0% 45 29,8% 97 64,2%
2009 198 8 4,0% 66 33,3% 124 62,6%
2010 193 9 4,7% 66 34,2% 118 61,1%
2011 188 8 4,3% 51 27,1% 129 68,6%
2012 199 8 4,0% 48 24,1% 143 71,9%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Nem talaltunk adatot arra vonatkozdan, hogy a munkaképes koru lakossagszamon belil hany f6
rendelkezik 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettséggel. Helyismeretiink — és a fenti tablazat
alapjan is — felelhet6 még ez az iskolai végzettség telepiilésiinkon, de vélhetéen az id6s6dé
korosztalyban. A helyben mi{kodé altalanos iskolaban az elmult évtizedekben talan nem is fordult
el6 (legfeljebb 1-2 Gsszesen), hogy valaki ne végezze el a 8 osztdlyt. El6fordulhat azonban a
teleplilésre bekolt6z6 lakossag korében.

Sokkal fontosabbnak tartjuk azonban kiemelni, hogy a 8 altaldnosnal magasabb iskolai
végzettségliek aranya 60 % folotti a regisztralt munkanélkiliek kérébe. A 2012-es adatokbdl a 8
altalanosnal magasabb iskolai végzettséglieket vizsgdltuk iskolai végzettségi szintenként.

Talaltunk 4 egyetemi, 4 fGiskolai végzettséglit, de a regisztralt munkanélkiliek tobb mint a fele
szakmunkads képesitésd. Nem véllalkozunk ebbdl kiillonosebb kovetkeztetés levonasara, hiszen okai
tulnének telepilésiink hataran, a sokrétd tarsadalmi, gazdasagi, technikai valtozas, idézheti elé.
Iranymutatas azonban arra, hogy fel kell késziilni a tobb szakmai képesités megszerzésének
sziikségességére.

Csupan a tablazat adataira alapozva azt is megallapithatjuk, hogy az alacsony iskolai végzettség
biztos nem el6ny a munkaerd piacon, de mar nem is a legmeghatarozdbb hatrany.

Itt és most azonban azt is meg kell jeldInink, hogy a telepllésen, a kistérségben Uj munkahelyek
|étesitése jelenti a legfontosabb megoldast a munkanélkiliség csdkkentésére.
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c) kozfoglalkoztatas:

3.2.6. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevdk szama

Kozfoglalkoztatasban . . Kozfoglalkoztatasban
" L J P ) Koézfoglalkoztatasban P P . )
, Koézfoglalkoztatasban | résztvevdk aranya a ) L , résztvev6k romak aranya az
év ] e rx , . résztvevé romak , ., h
résztvevok szama telepiilés aktiv koru , aktiv koru roma lakossaghoz
< . . szama )
lakossagahoz képest képest
2010 62 4% 15 30%
2011 64 4% 15 30%
2012 34 2% 13 30%

Forrds: Onkormdnyzat adatai — becsléssel.

A kozfoglalkoztatasban résztvev6k szamanak adatat foglalkoztatast helyettesité tamogatas e
cimen torténd szineteltetése alapjan allapitottuk meg. Természetesen az Onkormanyzat és
intézményei altal szervezett kozfoglalkoztatasrdl vannak adataink, azonban mas szervezetek is
végeznek ilyen tevékenységet. Nincs adatunk a roma aktiv koru lakossagszamrol sem, ezért az
aranyszam megallapitdsahoz ezt a mutatoét is csak becsléssel alapjan jeloltik.

A résztvev6k szama valtozasanak értékelésekor figyelembe kell venni az ugynevezett hosszabb
idejl kozfoglalkoztatds elterjedését, tovabba az arra vald torekvést is, hogy a foglalkoztatast
helyettesitd tamogatashoz jogosultsagi feltétel az éven beliili legalabb 30 napos munkaviszony. A
mutatdszam csokkenése tehat azt jelenti, hogy 2010-2011-ben tébben, de rovidebb ideig voltak
foglalkoztatva.

A kozfoglalkoztatds jelentGsen hozzajarul a munkanélkiiliségi mutatok javitasahoz. Tarsadalmi
megitélése taldan még nem minden esetben pozitiv. Gazdasagi hasznossaga nagymértékben fligg a
kozfoglalkoztatasban résztvev6k Osszetételét6l, a munkdhoz valé hozzadllasuktdl. A
kozfoglalkoztatasi rendszer utébbi két évben torténd atalakitdasa — startmunka — Osztonzdleg
hatott a kozfoglalkoztatast szervezbkre, hiszen a tamogatasi rendszer lehetévé tette bizonyos
mértékig a kozfoglalkoztatottak altal felhaszndlt dologi kiadasok (anyag, eszkoz) koltségeinek
finanszirozdasat.

A startmunkaval osszefliggésben telepilésiinkdn is nagyobb helyet kapott a kdzfoglalkoztatas az
el6z6 évekhez viszonyitva. E program keretében 2012-ben elsGsorban kistérségi tarsulas szinten,
de az onkormanyzat szervezésében jelentls szamu regisztralt munkanélkili kerilt hosszabb-
rovidebb ideig foglalkoztatasra. 2013-ban az Onkormaéanyzat startmunka keretében 39 f6
foglalkoztatasara kapott tamogatast 4 pillér keretében. A 4 pilléren beltl ki kell emelni a
mezd6gazdasagi munkanak a bevezetését, és az ugynevezett értékteremtd pillért.

Egyéb tamogatott kozfoglalkoztatasra is sor kerul, melynek szervezésében az is szempont volt,
hogy minél tébben tudjak teljesiteni a foglalkoztatast helyettesité tamogatds egyik feltételeként
elGirt, évenként legalabb 30-napos munkavégzést.

A kozfoglalkoztatas hatékonysaga novelése érdekében elsGsorban a kdzfoglalkoztatottak korében
sziikséges erdsiteni a kozfoglalkoztatas fontossagat, elényeit, ugy mint

- a munka vildgdba torténé bevezetés, benntartds, Uj ismeretek szerzése (pl. mezégazdasagi
munka a roma munkanélkiliek korében),

- arendszeresség, a munkaval szerzett jovedelem becsiilete,
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- a teleplilés kdzossége altal torténé megitélés, elfogadas javitdsa, javulasa,
- nem utolsd sorban a munkanélkiili ellatastél magasabb jovedelem megszerzése sajat maga és
csaladja megélhetése érdekében.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehet6ségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vallalkozasi
teruletek, helyben/térségben m(ikodd foglalkoztatasi programok stb.)

Telepiilésiinkon - méretének, adottsagainak figyelembe vételével — jonak tartjuk a helyben
foglalkoztatottak szamat. Az adottsagokbdl addddan azonban aktiv kordak nagyobb hanyada kell,
hogy mas teleplilésen l1év6 munkahelyen dolgozzon. A telepiilés Ut 6sszekottetései, a helykozi
autobusz kozlekedés gyakorisaga, a csaladok tulajdonaban Iévé személygépkocsik, a cél szerinti
autobusz jaratok, a 8 km-re lévé vasutallomas, mind-mind jél szolgaljdk a munkahelyek
elérhetGségét. Lakossagi igény meril fel Uj kozlekedési kapcsolat megszervezésére Tiszaujvaros
iranyaba, mint munkalehet6séggel bird telepiilés.

Telepiilésiink lakossdga nagy reményeket flzott a kozelben megépilt 3. szamu autdpalya
munkahelyteremté hatdsdhoz. A Szentistvan-MezGkovesd kozott 1évs, ugynevezett volt szovjet
laktanya és repil6tér hasznositasara iranyuld kezdeményezésekrél felréppend hirek szintén
bizakodassal toltotték el a munkanélkiiliséggel kiizdé csaladokat. Ezek beteljesiilése azonban még
varat magara. A beteljesilés elGsegitéséhez dnkormanyzatunk nem rendelkezik lehetGségekkel.

A kozeli varosban lévé Munkalgyi Hivatal, a telepilésiinkdn fellelhet6 internetes haztartasok, a
kozOsségi internet hozzaférést biztositd e-magyarorszagpont muikodtetése olyan technikai
lehet6ségek, hogy csak az emberi akarat hidnya okozhatja, ha valaki nem tud a sziikséges
informdcidk utan kutatni.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaer6piacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik.

Nem latunk beavatkozast igényl6 problémat e kérdéskorhoz kapcsoléddan. A fiatalok — élve az
internet adta lehet8séggel, kihaszndlva azt, hogy szinte ,bele sziilettek az internet vilagaba” —
sziikség esetén és érdekl6désiiknek megfelel6en megkeresik és megtalaljak ezeket a programokat.
Nem varhato el, hogy minden kis teleptilésen helyben legyenek mindezek elérhetSek.

Egy telepilés életében fontos a fiatalok, a fiatalok egy részének helyben maradasa. Az
Onkormanyzat ennek érdekében a kozszolgdltatasok szervezésével, kozosségi tér fenntartasaval,
sportolasi lehet&ségekkel, kulturdlis eseményekkel tud tenni elsésorban.

f) munkaeré-piaci integraciét segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)
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3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - felnGttek

van/nincs Felsorolas

felné6ttképzé programok a teleplilésen van gépjdrmlivezetd tanfolyam
feln6ttképz6 programok a van Mezbkovesdi Munkaiigyi Kézpont
vonzdskézpontban szervezésében
egyéb munkaerdé-piaci szolgdltatdsok a nincs
teleplilésen
egyéb munkaerdé-piaci szolgdltatdsok a van Mezbkévesdi Munkaiigyi Kézpont
vonzdskézpontban feladatkérébe tartozo szolgadltatdsok
Helyi foglalkoztatdsi programok a ,

y f g prog van Kézfoglalkoztatds
telepliilésen
Helyi foglalkoztatdsi programok a . .

vifog prog van Kézfoglalkoztatds

vonzdskézpontban

Forras: helyi adatgydjtés

g) mélyszegénységben élGk és romak

intézményekben térténd foglalkoztatasa

teleplilési

Onkormanyzati sajat fenntartasu

A vizsgdlt id6szakban az dnkormdnyzat és intézményei mélyszegénységben él6ket és romakat

kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztat.

h) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén:

Ebben a kérdéskorben nincsenek statisztikai adatok. Meglétének bizonyitasa koriilményes,
valdjaban szinte csak azokkal az esetekkel szamolhatnank, mely birdsag el6tt nyert megallapitast.
Helyismeretink alapjan ilyen eljarasrdl nem tudunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kordak ellatasa, munkanélkiiliséghez

kapcsolodé tamogatasok

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

év VG kﬁzat,ti EACOEBESSE segélyben részesiil6k f6 segélyben részesiil6k %
szama
2008 1756 10 0,6%
2009 1729 36 2,1%
2010 1726 25 1,4%
2011 1719 4 0,2%
2012 1692 4 0,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama
nyilvantartott allaskeresék allaskeresési jaradékra
év szama jogosultak
f6 fé %
2008 151 26 17,2%
2009 198 29 14,6%
2010 193 17 8,8%
2011 188 27 14,4%
2012 199 19 9,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban

részesitettek szama

rendszeres szocialis | Foglalkoztatast helyettesit6 B ] Azoknak a szama,
. . ol X c ez ot Azoknak a szama, akik o .
segélyben részesiilok tamogatas (allaskeresési ) akiktdl helyi
a 2 30 nap munkaviszonyt " . .
. tamogatas) . . 6nkormanyzati
év nem tudtak igazolni és rendelet alapian
Y 15-64 évesek L munkanélkiiliek | az FHT jogosultsagtol . P
fé , (o] ! megvontak a
%-aban %-aban elesett ) !
tamogatast
2008 | 56 3% 0 0 0 0
2009 | 40 2% 46 23% 0 0
2010 | 15 1% 64 33% 0 0
2011 | 19 1% 69 37% 0 0
2012 | n.a n.a. n.a. n.a. 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Munkanélkiili ellatasok osszefoglalas

Munkaiigyi K6zpont altal folyositott Onkorma’n\’/zat altal .

L. folyésitott Osszesen

p Reglsz’trault- Allaskeresési segély Jaradékra jogosultak

Ev | munkanélkiliek v AIvD <radékba | idradékb ellatasban | ellatasban

szdma sege V_.ﬁ,?( sege y..ﬁ,T( jara e"l"?( Jara e"lfl? részesiilék| részesilék| . |
reSfesu ?, resTesu 6 reSfesu ?, res;esu Ok | <, ima f5 ardnya % 6 b

szama f6 | aranya% | szamafé | aranya %
2008 151 10 7% 26 17% 54 36% 90 |60%
2009 198 36 18% 29 15% 87 44% 152 | 77%
2010 193 25 13% 17 9% 106 55% 148 | 77%
2011 188 4 2% 27 14% 117 62% 148 | 79%
2012 199 4 2% 19 10% 99 50% 122 |1 61%

Forras: TEIR, KSH, Onkormanyzat

A munkanélkili ellatasokat azzal a céllal gytjtottiik 6ssze, hogy feltarjuk, hozza jutnak-e a
nyilvantartott munkanélkiliek a kiilonb6z6 ellatasokhoz.

A koOzzétett statisztikai adatok kutatasa soran azonban tobb ellentmondassal taldlkoztunk. A
tamogatasok feltételeit szabalyoz6 rendelkezések részletesebb attekintésére volt sziikség ahhoz,
hogy a valds helyzetet tikroz6 kdvetkeztetések keriljenek megallapitasra.
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A vizsgalt id6szakban végbement jogosultsagi feltétel valtozasok; dnmagdban a jogosultsagi
feltételek (pl. volt olyan id&szak, amikor egy hdaztartdsbol csak 1 f6 részesiulhetett az
onkormanyzattdl ellatdsban, de regisztralt munkanélkiili 2 f6 volt); a mérések id6pontjai (pl.
december 31-én kozfoglalkoztatott volt, igy regisztralt munkanélkili ugyan, de nem ilyen
ellatasban részesilt, vagy képzési tamogatasban részesiilt a mérés id6pontjaban, vagy a
munkadgyi hivataltél mar nem volt jogosult ellatdsra, az dnkormanyzati ellatas pedig még nem
kerilt megdllapitasra) befolydsoljak az adatok elemzését.

Mindezek alapjan a fenti tablazat szamunkra azt mutatja, hogy a regisztralt munkanélkiliek —
amennyiben az éppen aktudlis jogosultsagi feltételeknek megfelelnek — zo6mében hozza jutnak az
ilyen tipusu ellatasokhoz.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacid

A lakhatasi lehet6ség megléte, meglétének vizsgalata fontos kritérium a mélyszegénységben lévék

szamanak, kordlményeinek vizsgalatakor. Alapsziikséglet. Egy minimalisan elfogadott
életkorilmény megteremtéséhez pedig sziikséges a lakas minGségének feltardsa is.
a) bérlakds-allomany
3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
L . ebbdl
ebbsl ebbdl ebbél egYeh | ggtelen
. elégtelen . lakascélra ‘.
.. elégtelen , . . . s elégtelen ) lakhatasi
osszes . bérlakas lakhatasi szocialis (. hasznalt T
, . . lakhatasi , , e ey s Ry , lakhatasi koriilmén
év | lakasallo i alloman | kérilmények | lakasalloma |, . .~ nem
mény (db) koriilményeket (db) ot biztosité v ] koériilményeket lakascéld yeket
4 biztosito ¥ ) K biztosit6 . biztosit6
) , lakasok ) , ingatlanok )
lakasok szama . lakasok szama lakasok
szama (db) )
szama
2008 1150 50 3 0 0 0 0 0
2009 1150 50 3 0 0 0 0 0
2010 1150 50 3 0 0 0 0 0
2011 1150 50 3 0 0 0 0 0
2012 1150 50 3 0 0 0 0 0

Forrds: 6nkormdnyzat

A lakasallomany szama allanddsult, Uj lakasok nem épilnek. A tablazat mutatja, hogy a sajat
tulajdonu lakas hasznalat a jellemz6. Az 6nkormanyzat tulajdondban allé 3 db lakas els6sorban az
onkormanyzat intézményeiben dolgozdék lakhatasat szolgdlja (szolgalati lakds). Az elégtelen
lakhatdsi koriilményeket biztositd lakasok szamat 50 db-ra becsiljik, melybdl tébb lGresen all.

Fontosnak tartjuk rogziteni, hogy a roma lakossag altal lakott lakasok szamat 40 db-ra becsdljik.
Csalddonként valtozoak a jovedelmi viszonyaik, a lakokornyezet iranti igényességiik. A 40 db
lakdsnak kb. a felét nevezhetjiik elégtelen lakhatasi koriilményeket biztosité lakasnak.
Hangsulyozzuk azonban, hogy ezek becsliilt adatok.

21



b) szocialis lakhatas:

Szocidlis lakhatds fogalma alatt els6sorban a krizishelyzetbe keril6k lakhatasanak biztositasat
értjuk. llyenek a hajléktalanok, de krizishelyzetet el6idézheti elemi kdar, vagy egy vallalkozas
sikertelensége is.

Teleplilésiinkon jelentGs a jo allapotban Iévd, magantulajdond, tresen allé lakdsok szama. Pontos
adattal nem rendelkeziink, de ennek megallapitasat fontosnak tartjuk abban a tekintetben, hogy
fel kell késziilni szocidlis lakhatas biztositasara, mely torténhet a maganszemélyek tulajdonaban
[évé, Uresen allo lakds megvdasarlasaval.

A helyzetelemzésben résztvev6k helyismeretiik alapjan informacidéval rendelkeznek arrél, hogy
néhany egyediilalld lakotars lakaskoriilményei nem teszik lehet6vé az alapevd higiéniai
szilkségletek kielégitését. A szocialis lakds e célbdl torténé hasznalatanak is van létjogosultsaga.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Nem relevans
d) elégtelen lakhatasi korilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansag

Telepilésiinkdn még nem jelent meg a hajléktalansag. Veszélyeztetett lakhatasi helyzet
esetenként fellelhetd, azonban annak oka az ott lakd felelGtlen életvitele.

e) lakhatast segité tamogatasok

3.4.2. szamu tablazat - TAmogatasban részesiil6k

lakasfenntartasi addssagcsokkentési . .
. . . . L Lakashoz jutas
év tamogatasban tamogatasban . .
. . . . et tamogatasa
részesitettek szama részesul6k szama
2008 85 0 5
2009 83 0 4
2010 95 0 1
2011 143 0 1
2012 147 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakasfenntartdsi tamogatas jovedelmi viszonyoktdl, a lakas nagysagatdl és a hasznalt energia
mennyiségt6l fliggd pénzbeli ellatds, de lehetGség van azt természetbeni tamogatasként
megallapitani. A tamogatottak szama jelent6s novekedést mutat 2010-2011 viszonylataban. A
novekedésben szerepet jatszhatott a jogosultsagi feltételvaltozas, azonban jelentGsebbnek itéljik
a lakossag jovedelmének csdkkenését.

A lakasfenntartasi tamogatds jelent8s részét természetbeni tdmogatasként folydsitja az
Onkormanyzat, els6sorban az dramdij szamla kiegyenlitésére. A természetbeni tamogatasi forma
hozzajarul a tamogatas célszerinti felhasznalasahoz.
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Onkormanyzatunk lakdshoz jutas tamogatéasa cimén fiatalok elsd lakasszerzését tamogatja, anyagi
lehet&sége fliggvényében.

f) eladdsodottsag

Az eladdsodottsag megitélésében, annak jelenléte, nagysagrendje meghatdrozasaban is csak a
helyismeretre tudunk hagyatkozni. Az dnkormanyzat hirdet6tablajan évente 3-4 lakds arverési
hirdetmény jelenik meg. Talalhaté mar telepilésiinkdn olyan lakas, mely a vissza nem fizetett hitel
ellenértékeként a bank tulajdonaba kerdilt.

Csak bizakodni tudunk, hogy a kovetkez8 években ez a folyamat nem fog feler6sédni.

g) lakhatas egyéb jellemzGi: kilterlleteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok,
mindségi kdzszolgaltatasokhoz, kézmliszolgaltatasokhoz, kdzosségi kdzlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa

Telepiilésiinkon belll nincsenek telepek, szegregatumok, szortan elhelyezkedd lakasok. Néhany
tanya talalhaté a kilterileten, azonban azok gazdasagi tevékenység céljat szolgaljak elsGsorban. A
népesség-nyilvantartasban 1 f6 a kilteriileten lakcimmel rendelkezék szama. Az ott laké nem
tartozik a célcsoportba.

A lakasok lakéovezetben helyezkednek el, és minden lakas (lakasban laké) szdmara azonos felételekkel

elérhetéek a kozszolgaltatasok, kdzmlszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedés. Telepilésiinkdn helyi
tomegkozlekedés nincs.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakdkornyezet jellemzGi (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithetGsége, lakasallomanyanak allapota, kozmdellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségigyi jellemzéi stb.)

Nem relevans

b) a telepen/szegregdtumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl fébb jellemzéi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek ardnya, stb.)

Nem relevans

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag terileti atrendezédésének folyamatai

Nem relevans

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az onkormanyzatok vonatkozasdban torvény hatdrozza meg az egészségligyi és szocidlis
szolgaltatasok korét.
A teleplilési 6nkormadnyzat az egészségligyi alapszolgaltatas korében
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- gondoskodik a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol: telepilésiinkdn 2 vegyes praxisra
szervezGdott haziorvosi korzet mikodik;

- fogorvosi alapellatasrol: telepiilésiinkén 1 fogorvosi kérzet mikodik;

- az alapellatashoz kapcsolddd ligyelet ellatdsardl: onkormanyzatunk a Mez6kovesdi Tobbcélu
Kistérségi Tarsulas utjan lattatja el az éjszakai és hétvégi haziorvosi lgyeletet;

- véddndi ellatasrdl: a véddéndi ellatds szolgdltatast 1 féallasu védéndé alkalmazasaval az
Onkormanyzat szervezi;

- iskola-egészségligyi ellatasrél: az dnkormanyzat szervezi, a feladatot a haziorvosok latjak el.

A 6nkormanyzatunk — tekintettel a telepilés lakossagszamara - a szocialis szolgaltatasok korében
koteles biztositani:

- étkeztetést: az Onkormanyzat 1 f6 szocidlis szolgaltatd alkalmazadsaval sajat szervezésben,
vasarolt élelmezés utjan biztositja;

- hazi segitségnyujtast: dnkormanyzatunk e feladatot a Mez6kovesdi Tébbcélu Kistérségi Tarsulds
atjan lattatja el;

- csalddsegit6 szolgalatot: onkormanyzatunk e feladatot a MezGkovesdi Tobbcélu Kistérségi
Tarsulas utjan lattatja el.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és Y ., hazi fogorvosi
. Csak felnGttek részére p
. gyermekek részére . . gyermekorvosok szolgalatok
év . . . szervezett haziorvosi i ., ;
szervezett haziorvosi altal ellatott szama

szolgaltatasok szama

szolgalatok szama szolgalatok szama

2008 2 0 0 1
2009 2 0 0 1
2010 2 0 0 1
2011 2 0 0 1
2012 2 0 0 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

Az egészséglgyi alapszolgaltatasok helyben megfelel6 mértékben és szinvonalon elérhetGek. A
szakorvosi ellatasok jelentGs szamban rendelkezésre allnak a 8-km-re |év6 varosban, ahol korhaz
és mentdallomas is mikodik.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k
és apolasi dijban részesulék szama

kozgyogyellatasi R , ;
3 ('ngyog\(e atasl apolasi dijban részesitettek
év igazolvannyal i
P szama
rendelkezék szama
2008 114 10
2009 98 14
2010 111 14
2011 92 15
2012 99 17

Forras: TelR, KSH Tstar

24



Az egészségligyi ellatashoz vald hozzajutast segiti a gyogyszerkoltség tamogatas és az apolasi dij.
Szabadlyai tobbszor valtoztak az elmult évek folyaman. A jogszabalyok lehet8séget adtak az
Onkormanyzatoknak ugynevezett méltanyossagi jogosultsag megallapitasara mindkét tamogatasi
formaban. Az 6nkormanyzat pénzigyi helyzetére tekintettel azonban a vizsgalt id6szakban sz(kiilt
a méltanyossagi jogosultak kore.

b) prevenciés és szlir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé
szlirésekhez) valé hozzaférés

A programokhoz valdé hozzaférés az orszagos szinten kiépitett ellatdé rendszerekben érheték el
teleplilésiink lakoi szamara. A haziorvosok, a védénd, a nevelési-oktatasi intézményeink a
szlrGprogramokon vald részvétel iranti igény felkeltésében megfelel6 tajékoztato, felvilagositd
munkat végeznek.

Helyben évenkénti rendszerességgel elérhetd ingyenes rakszirés, tidGszlrés. Esetenként mas
tipusu, ingyenes szlir6programok helyben torténé megszervezésére is sor kerdl.

c) fejleszt6 és rehabilitaciods ellatashoz vald hozzaférés

A kozeli varosban elérhet6. A helyben mikod6 ellaté rendszerek (orvosok, évoda, iskola)
tevékenységi korikben, a részikre meghatarozottak szerint szervezik az elldtasokon vald
részvételt, felvilagositast, informaciét nyujtanak.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Onkorméanyzatunk a kdzétkeztetést helyben 1év8 konyhardl, vasarolt élelmezés Gtjan biztositja. A
szolgdltatd hazias, valtozatos ételekkel, gyimdlcs, tejtermék kiegészitékkel kivan megfelelni az
egészséges taplalkozas kovetelményeinek. J6 munkakapcsolatot tart az ellatott intézmények
vezetdivel, figyelembe veszi kérésiiket, javaslatukat.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Teleplilésiinkon sportegyesilet m(ikddik, nemrég felljitott sportpalya és szabadidépark all a
sportolni vagyok rendelkezésére. Civil szervezetek altal torténé megvaldsitasban a kozeljovében
tovabbi sporteszkdzok keriilnek elhelyezésre a szabadid6 parkban.

Az 6voda és az iskola rendelkezik tornateremmel. Onszervez8d6 kozdsségek gyakran igénybe
veszik a mivelSdési haz termeit tornara, boxra, tancra.

f) személyes gondoskoddst nyujtod szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

Onkormanyzatunk szocidlis étkeztetés szolgéltatdst tart fenn. Tarsuldsban lattatja el a hazi
gondozast, valamint az id&sek klubja szolgaltatast.

Két tovabbi, telepulésiinkon kivili székhelyd szervezet nyujt gondozasi szolgaltatast.
g) hatrdnyos megkillonboztetés, az egyenlé6 bandsmdd kovetelményének megsértése a

szolgdltatasok nyujtasakor
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Nincs informacionk hatranyos megkiilonboztetésrél.

h) pozitiv megkilonboztetés (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi elldtdrendszer keretein belll

Nincs informacionk pozitiv megkilonboztetésrél

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Telepiilésiinkén az Onkormanyzat Miivel6dési hazat tart fenn, mely a kdzdsségi élet egyik szintere. A
|étesitmény a SZKULTINFO nonprofit kft Gzemelteti. A telepllésen m(ikodé civil szervezetek (Karcos Murci
Hagyomanyd6rzé Szinjatszd Egyesiilet, Szentistvani Gyongyosbokrétas Hagyomany6rz6 Egyesiilet,
Szentistvani Polgardr Egyesiilet, Oszirézsak népdalkor) a MivelSdési hazban élik aktiv kozosségi életiiket, itt
szervezik a nem csak a tagok altal elérheté programjaikat.

A Mdvel6dési Hazban kdnyvtar, e-magyarorszagpont talalhaté. A SZKULTINFO nonprofit Kft 6nalldan, a civil
szervezetek aktiv részvételével, évente tobb alkalommal szervez kulturdlis programokat, nemzeti
innepekhez, jelentSs napokhoz (id6sek napja, karacsony stb.) kapcsolddd rendezvényeket.

Kulén és szamottevd kdzossége van a TITAN Sportegyesiiletnek.
A hitéletnek a telepiilés romai katolikus egyhdza és temploma ad helyet.

a) kozosségi élet szinterei, forumai

Kifejezetten a célcsoportnak sz6l6 kdzosségi szintérrdl, forumrdl nem tudunk. Az dnkormadnyzat a
telepuilés lakdi szamara tart fenn kdzosségi élet gyakorlasat szolgald szintereket, mint MUvel&dési
Haz, szabadidé park, stb., melyet mindenki igénybe vehet. A telepiilés altaldanos bemutatasabdl, a
kiilonb6z6 szolgdltatasokhoz torténd hozzaférések ismertétébdl is kapunk a téma kapcsén
informacidkat, melyeket itt nem tartunk sziikségesnek megismételni.

A KépviselG-testiiletek (telepiilési Onkormanyzat képvisel6-testilete, roma nemzetiségi
onkormanyzat képvisel6-testilete) Ulései nyilvanosak, mindkét testlilet évenként tart
kozmeghallgatast. A nyilvdnos (ilések valasztopolgarok részérdl torténd latogatottsaga kevésbé
jellemzé.

b) kozosségi egyittélés jellemzbi

Telepulésinkdon érdekl6désnek megfelel6en szervez6dnek csoportok (civil szervezetek), a lakdk
érdeklédésiiknek megfelel6en, dnként vesznek részt ezen csoportok kdzosségi életében, nyilvanos
programjaik latogatasaban.

El§ a telepiilésen a j6 szomszédi viszony, de megallapithatjuk, hogy az utébbi idében gyengiilni
latszik.

A telepulésiinkdon él6 roma csaladok szamat 40-45-re becsiljuk. A teleplilés magyar lakéiban
vannak elGitéletek a roma lakossag megitélésében. Ez az elGitélet azonban elsésorban nem a
nemzetiségi hovatartozdsbdl fakad, hanem leginkdbb az egyes csalddok, egyes roma lakosok
életvitelébdl. A roma nemzetiséghez tartozonak vélt lakosok kdzétt szép szamban taldlhatdak
olyanok, kiket a lakossag nagy tObbsége tisztel, elfogad. A lakossagi kozvélemény kifogasolja a
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roma lakossaggal szembeni elnézébb, megenged6bb szabalyokat. Az egyiittélés javulasat
eredményezhetné, ha a roma lakossag egy része kevésbé hangsilyozna — sokszor indokolatlanul,
esetenként fenyegetésszerlien, vélt hatranyos megkilonboztetésre hivatkozassal - romasagat.

A roma és nem roma lakossag egymds mellett élésében nincsenek kibékithetetlen ellentétek,
azonban az élhet6bb teleplilés megteremtése érdekében sziikség lenne annak a szemléletnek a
feler6sodésére, hogy egy telepiilés lakdi vagyunk, a teleplilési kozosség altal elvart és elfogadott
minimalis egylttélési szabalyokat el kell sajatitani, be kell tartani mindenkinek.

Kivanatos lenne a teleptilésen egy olyan civil szervezet megalakulasa és m(ikodése, mely a romak,
mélyszegénységben lévSk helyzetének javitasat tlzi ki célul.

c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)

EI6 az egymds segitésére irdnyuld, természetes emberi magatartds. Ez megnyilvdnul spontdn
adomanyozasban, szomszédok, barati tarsasagok segitségével torténé munkavégzésben.

Esetenként fellelhetd szervezett adomanyozas, kiilondsen a karacsonyi Gnnephez kapcsoléddan.
Az 6nkormanyzat jé egylttmdikodést alakitott ki egy segélyszervezettel, az utébbi id6ben évente 2
alkalommal is sor keriil élelmiszer segély osztasra.

3.8 A roma nemzetiségi o6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 5nkormanyzattal

Tiszteletben tartva a roma nemzetiségi 6nkormanyzat 6nalldsagat, figyelembe véve azt, hogy a
roma nemzetiségi onkormanyzat elnéke nem kivant részt venni az esélyegyenl8ségi program
el6készitésében, megadllapitdsunk: a roma nemzetiségi ©Onkormdanyzat esélyegyenlGségi
tevékenységérdl nincs informacionk, mely egyben azt is jelenti, hogy az kevésbé, vagy nincs jelen a
roma nemzetiségi dnkormanyzat képvisel6-testiiletének tevékenységében.

A roma nemzetiségi 6nkormanyzat partnersége a telepulési dnkormanyzattal kivanni valét hagy
maga utan.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran
teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Roma és nem roma lakossag kozotti ellentét - Roma ko6z0sségfejleszté megbizasa

megléte

Szegénység, mélyszegénység erdsodése, - Szocidlis lakhatasi lehet6ség megteremtése

mélyllése - Eletvezetési ismeretek dtadasa-atvétele

A munka becsiiletének hianya - Kézfoglalkoztatas korszerdsitése
- Kézfoglalkoztatas keretében térténd képzések
novelése

Munkahelyek hidanya - Munkahelyek létesitése, munkahelyek
elérhetGségének javitdsa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

A gyermekkorunk mindannyiunk feln6tt életét meghatarozza, megalapozza, de mindenképpen
befolyasolja. Eppen ezért talan a legnagyobb figyelem sziikséges a gyermekek célcsoporton beliil
az esélyegyenlGség biztositasara, és egyuttal a legnagyobb felel6ssége is a tarsadalomnak. A
gyermekek jelentik a tarsadalmunk jovéjét.

A gyermekek azok, akik masok dontéseitdl (szll6k, pedagdgusok stb.) figgenek. A gyermekek
azok, akik 6nall6 életvitelre még nem képesek, gondoskodni, formalni, alakitani kell egyéniségiliket
és személyiségiket. Képességeiktll, anyagi és szocialis koriilményeikt6l fliggen mas-mas torédést
igényelnek.

A csaladok gyermeknevelésének tdamogatasa 6nmagaban szlikséges, megkilonboztetetten pedig
azokban a csaladokban, ahol fellelheté a hatranyos helyzet barmelyik jellemzGje (alacsony
iskolazottsagu szil6k, kevésbé gondoskodd sziilGk, alacsony jovedelem a csalddban, stb.)

Minden csaldd mas és mas. A csaladok kozotti kilonbozGséget hivatott ellentételezni (egyensulyt
teremteni) a mindenki szdmara egyardnt, azonos szinvonalon biztositott és elérheté nevelési-
oktatdsi intézmény (telepiilésiinkdn az dévoda és iskola). Ez azonban nem minden esetben
elegendd. A kozszolgaltatd intézményeknek gondoskodni kell a felzarkoztatasrol, a
tehetséggondozasrél egyardnt, de a sajatos nevelési igény(i gyermekek fejlesztésérdl is.

A csaladok kozotti kilonbozEség miatt sziikségesek a kiilonb6z6 ellatd rendszerek, mint példaul a
csaladsegités, gyermekjoléti szolgdlat stb. miikodése, mikodtetése.

Telepllésiinkdon a gyermekek szdma folyamatosan csdokken, mely elsGsorban a szlletések
szamanak csokkenésébdl adodik (Lasd a bevezet6 5. szamu tablazata).

A gyermekkoru lakonépesség valtozast mutatjuk be a helyi népesség-nyilvantartas adatai alapjan
abbdl a célbdl, hogy a gyermekek ellatasat milyen nagysagrendben kell biztositani:

év 0-2 éves 3-6 éves 7-14 éves Osszesen:
férfi né férfi né férfi né egyltt

2008 22 32 42 32 99 100 327

2012 29 20 34 43 82 71 279

Helyi megfogalmazas szerint 5 év alatt 2 osztalynyi gyermekkel lett kevesebb.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A 2011. december 31-ei népesség-nyilvantartasi adatok alapjan telepilésiinkén a 0-14 kozotti
gyermekek szama 277 f6. A bevezet6ben bemutatott természetes szaporodasi mutatd is
aldtamasztja a szlletések szamdnak csokkenését. A telepillésen él6 gyermekkoru lakossag
szamdanak jelent6s csokkenése kovetkezett be hosszabb tavon. Ez a csokkenés a kovetkezé
id6szakban is varhato, kiilonb6z6 mértékben.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségligyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

&y védelembe vett 18 év Megsziintetett esetek szama a 18 év veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama alatti védelembe vettek kozil gyermekek szama
2008 6 3 0
2009 4 6
2010 5 2 0
2011 4 5 12
2012 1 5 14

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adat

Az lenne a kivanatos, ha egy gyermeket sem kellene a gyamhatdsagnak védelembe venni, vagy
veszélyeztetetté nyilvanitani. Ezzel egyitt elfogadhatdnak tartjuk a veszélyeztetett, védelembe
vett gyermekek szamat, aranyat a telepiilés gyermekkoru lakossagszamahoz viszonyitva.
Indokolast igényel a veszélyeztetett kiskoru gyermekek szamanak novekedése.

Jogszabaly valtozas kdvetkezménye abban a tekintetben, hogy a 10 6ratdl toébbet hianyzo tanuldt
veszélyeztetett gyermekkén nyilvantartasba kell venni. ElsGsorban a kozépfoku oktatasi
intézményekbe jard gyermekek esetében fordult eld.

Az iskola 2012. oktéber 1-jei oktatasi statisztikdja szerint az integraltan oktatott sajatos nevelési
igényl (SNI) gyermekek szdma 3 f6, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel (BTM)
gyermekek szama 32 f6 volt a 154 f6 tanuldi [étszamon beliil.

A SNI gyermekek egészségi allapotuk szerinti sajatos gondozasa megszervezett az intézményen
belil kils6é szakért6k igénybevételével. Ugyan ez jellemz6 a BTM-es gyermekek gondozasa
tekintetében is, valamint az iskola — palyazati lehet8ségekkel is élve — kilon foglalkozasok
keretében biztositja a gyermekek felzarkdztatasat, ezaltal elGsegitve esélyegyenlGségiiket.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamat a a 4.4.4. és a 4.4.13. jell
tablazatokban mutatjuk be.

A cimben jelolt gyermekek egészségligyi, szocialis, lakhatdsi helyzetét egyedileg kell megitélni.

Vélhet6en a hatranyos helyzetl gyermek szocidlis, lakhatasi kérilményei atlag alattiak, és nem
feltétlen kovetkezmény a problémads egészséglgyi helyzet.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres Ebbdl tartésan Kiegészito Ebbdl tartésan Rendkiviili
gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
év kedvezményben fogyatékos kedvezményben fogyatékos kedvezményben
részesitettek gyermekek részesitettek gyermekek részesitettek
szama szama szama szama szama

2008 152 2 0 0 0
2009 151 2 0 0 0
2010 171 2 0 0 0
2011 169 9 0 0 0
2012 163 9 0 0 0

Forrds: Onkormdnyzat

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre (RGYK) vald jogosultsag illeti meg azt a gyermeket,
ahol a vagyoni helyzet figyelembe vétele mellett a csaldadban az egy f6ére jutd jovedelem nem
haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 140 %-at, a programkészités
idején a 39.900,- Ft-ot. A jogosultsag alapjan a gyermeket téritési dij kedvezmény, évi két
alkalommal pénzbeli tamogatas illeti meg.

RGYK-ra a kozépfoku oktatasi intézményben tanuldk is jogosultak, ezért az RGYK-ra jogosultak
aranyanak megitélésére fontos a 0-18 kozotti lakossagszam: 369 6.

A telepiilésen él6k altalanos jovedelmi helyzetének szamszer( bemutatasara statisztikai adatok
kevésbé allnak rendelkezésre. Egy-egy célcsoporton belll azonban késziltek olyan tablazatok,
melyek egy-egy réteg, csoport jovedelmi helyzetét jellemzik. Az RGYK-ban részesiilé gyermekek
szama is egy ilyen jellemz6 adat. Megitélésénél azonban egyrészt figyelembe kell venni, hogy a
jogosultsag szempontjabdl a csaladi potlék is jovedelemnek szamit, masrészt azt, hogy az RGYK-ra
jogosult gyermek téritési dij fizetés nélkiil veheti igénybe pl. az intézmények altal szervezett
étkeztetést.

Az RGYK-re jogosult gyermekek csaladjai altaldban mas tipusu szocidlis tdmogatasra is jogosultak
lehetnek, mint példaul lakasfenntartasi tamogatas, stb, mely tamogatas szintén fligg a csaladban 1
fére juto jovedelemtdl.

c) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesil6k szama, ardnya
Szentistvan telepiilés 6nkormanyzata éveken keresztiil helyi juttatasként biztositotta, hogy a

teleplilésen é16, a helyi altalanos iskoldaba jaré minden gyermek ingyenesen juthasson a
tankonyvekhez.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesil6k szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiil6k szama

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértékd Ingyenes | .
. . 50 %-os étkezésben . .. Ovodaztatasi Nyari
étkezésben ; . ... | kedvezményes | tankonyv- | ) , !
P , ., | kedvezményben | résztvevék J ) ‘s tamogatasban | étkeztetésben
év | résztvevok , A ! étkezésre ellatasban , etz , et 2
. részesiilok szama . . e részesiil6k részesiil6k
szama . . . jogosultak | részesilok . .
, szama d6voda iskola 1-8. - . szama szama
d6voda J szama 1-8. szama
évfolyam B
évfolyam
2008 31 9 53 22 101 0 0
2009 32 10 56 21 103 16 0
2010 34 8 55 21 104 12 25
2011 31 9 62 21 107 16 35
2012 32 7 63 20 105 16 39

Forras: dnkormanyzati adat

A fenti tablazat a teleplilésen mikodd intézmények adatait mutatjak az ugynevezett normativ
tamogatasi igényléseknek megfeleléen.

A helyzetfelmérés soran megallapitast nyert, hogy tobb szil6 nem kiséri figyelemmel a
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag lejartanak hataridejét, melynek kdvetkeztében
nem lesz jogosult étkezési téritési dij kedvezményre. A gyermekek intézményi étkeztetése azonban
nagyon fontos, hiszen pontosan a kedvezményre jogosult csalddoknal nem, vagy kevésbé
biztositott gyermekek megfelel§ étkezése.

Kezdeményezéssel kell élni az intézmények felé, hogy a gyermekvédelmi felelsok ( vagy a téritési
dijat beszed6 munkatdrs) kisérjék figyelemmel a jogosultsag lejartat és arra id6ben hivjak fel a

szUil6k figyelmét.

Az onkormanyzatndl keresni kell a lehet6ségét a normativ kedvezményen tuli téritési dij
kedvezmény biztositasanak.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aradnya:

Nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége
Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetili, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Itt szikséges megjeleniteni

- a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmat:
Hatranyos helyzetl gyermek az, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult,
ezen belll halmozottan hatranyos helyzetl az a gyermek, kinek sziilGje nyilatkozatot tesz
alacsony iskolai végzettségérdl.

- fogyatékossaggal é16 fogalmat:
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Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: az a kilonleges banasmaodot igénylé gyermek,
tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgdasszervi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylttes el6forduldasa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral
(sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd.
- a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 fogalmat:

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmaddot igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakértbi bizottsag szakértSi véleménye alapjan
az életkorahoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanuldsi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kdzosségbe vald beilleszkedése,
tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat, de nem mingsul
sajatos nevelési igénylnek.

Ok mindannyian kiilonos figyelmet érdemld gyermekek.

a) védondi ellatas jellemzéi (pl. a véddnd altal ellatott telepilések szama, egy védbéndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

77 sre 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

7 sr

Egy véddndre juto 0-3 éves
gyermekek szdma

7

év védonai allashelyek szama

2008 1 69
2009 1 77
2010 1 61
2011 1 57
2012 1 72

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatgydijtés

A véddnéi szolgalatot 1 féallasu véddnd foglalkoztatasaval az 6nkormanyzat szervezi. A védéné a |.
szamu haziorvosi korzetben |1év6 tanacsaddban és természetesen a gyermekek lakasan, illetve az
intézményekben végzi munkajat. Az 1 f6 védéné elegend6 (megfelel a jogszabalyi elSirdsoknak is)
és ezadltal a véddndi szolgaltatds minden gyermek szamara elérhetd.

A véddndi szolgalat biztositja tobbek kozott:

- n6védelem,

- varandos anyak gondozasa

- gyermekagyas gondozas,

- Ujszlilott gondozas,

- 6vodai, iskolai védénéi feladatok ellatasa,

- csaladgondozas,

- k6zOsségi egészségfejlesztési programok szervezése.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé
hozzaférés, betodltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Telepiilésiinkon gyermekorvosi korzet nem mikodik, a két haziorvosi kdrzet vegyes praxisban
végzi tevékenységét. A haziorvosok ellatjak az iskola-egészségligyi feladatokat is.
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c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozo adatok

e

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

év csaladi napkoziben engedélyezett csaladi napkoziben a téritésmentes
féréhelyek szama féréhelyek szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 0
Ovodai féréhelyek szama 75
Ovodai csoportok szama 3
Az 6voda nyitvatartasi ideje 06,30- 16,30
A nyari évoda-bezaras idGtartama: 30 nap

Személyi feltételek F6 | Hianyzé létszam

Ovodapedagoégusok szama 7 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama / 0
Gybgypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozoné 3 0
Kisegité személyzet 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

A 0-7 éves gyermekek specialis igényeinek kielégitésére nevelés terlletén jé szinvonalu dvoda all
rendelkezésre, véddndi, iskolaorvosi ellatassal, korai fejlesztésre is képes, jol képzett
6vodapedagdgusokkal.

Az 6voda jelenleg 1 SNI-s gyermeket nevel.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekek védelmérdl szolo torvény a gyermekjoléti alapellatas korében tobb intézményesitett
format szabalyoz, ugy mint a biztos kezdet gyerekhaz, a gyermekjéléti szolgalatok altal végzett
gyermekjoléti szolgaltatds, gyermekek napkozbeni ellatasanak tébb, lehetséges madja.

Onkormanyzatunk a Mez8kdvesdi Tobbcélu Kistérségi tarsulds atjan mikodteti a gyermekjoléti
szolgalatot. A telepilésen lév6 két intézményben gyermekvédelmi felelés pedagdgus kerdil
megbizasra.

Gyermekek napkozbeni ellatasanak modja az évoda, az iskolai napkozi-otthon, és a tanuldszobai
ellatas.
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Alldspontunk szerint a telepiilésen meglévé ellatasok elegendSek és megfelel§ szinvonaluak. Igény
esetén az dvodaban évoda-bdlcsdde szervezhetd, melynek feltételeit kevés raforditassal meg lehet
teremteni.

e) gyermekvédelem

Az 6nkormanyzat a jogszabalyokban meghatdrozott pénzbeli ellatasokon tul, a gyermekjoéléti
alapellatasnal ismertetettek szerint latja el gyermekvédelmi feladatait. Feladata a
gyermekvédelemben résztvev6k munkajanak szervezése, 6sszehangolasa. A helyzetelemzés soran
kapott informaciok alapjan a gyakorlatban megvaldsul a kiilonb6z6 szervezetek egylttm(ikodése,
azonban annak dokumentadlasa kivanni valét hagy maga utan.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok
Nem relevans.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidds programokhoz valé hozzaférés

Az iskola és az 6voda sajat alapdokumentumaiban meghatarozott mddon szervezi a gyermekek
egészségfejlesztési, sport-, szabadid6s programjait. Mindkét intézmény eszkozellatottsaga jo
(sportudvar, tornaterem, megfelelé6 mennyiség( és valasztékos sportszerek allnak rendelkezésre).
A mindennapos testnevelés, az iskolai sportkor, a kiilonb6z6 versenyeken vald részvétel, de a helyi
programok (Istvan Kiraly Napok, David Ferenc Emléktorna, Didkonkormanyzati nap) is ezt a célt
szolgaljak.

Hianyoznak a gyermekek szdmdra a szlinid6s programok. CsokkenGben van a nyari tabor
szervezése.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv
Az Onkormanyzat vasarolt élelmezés utjan biztositja az ellatottak étkezetését, dvodaban és
napk&ziben napi haromszori étkezés, és lehet6ség van ugynevezett menza igénybevételére. Mig az
Onkormanyzat volt az iskola fenntartdja minden gyermek ingyenesen jutott a tankdnyvekhez.

i) hatrdnyos megkilonboztetés, az egyenlé bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor jarasi, 5nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Nincs adat.

j) pozitiv megkilonboztetés (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein belll

Nincs adat.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége

A telepilésinkon m(ikodé két nevelési-oktatasi intézményben (6voda és iskola) integraltan
torténik a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek oktatasa, nevelése. Az intézmények kilsé
szakember bevonasaval biztositjdk a kilonleges helyzet(i gyermekek részére sziikséges sajatos
ellatasi format.

A korabbi kozoktatdsi jogszabalyok a telepiilési 6nkormanyzatok szamadara azon sajatos nevelési
igényl gyermekek oktatasat tették kotelezévé, kik integraltan oktathatok. Ez a fogyatékossag
sulyossaganak a flggvénye. Gyogpedagodgiai oktatasra szervezett csoport nem miukddik
telepliléstinkon.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai ellatdsa

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves koru dvodai ovodai ovodai feladat- | 6vodaba beirt ovodai
év gyermekek gyermekcsoportok | fér6helyek | ellatasi helyek gyermekek gyogypedagadgiai
szama szama szama szama szama csoportok szama
2008 74 3 75 1 62 0
2009 76 3 75 1 61 0
2010 67 3 75 1 60 0
2011 62 3 75 1 54 0
2012 77 3 75 1 61 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele

2012-2013. év 3 éves | 4éves | 5éves | 6 éves | 7 éves Osszesen
Az intézménybe beiratott gyermekek Iétszama 14 20 11 16 61
Mas telepilésrél bejaro gyermekek létszama 0 0 0 0 0

az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladdan
hianyzott gyermekek szama (az adott évbdél eltelt 0 0 0 0 0
id&szakra vetitetten)

a beiratott gyermekek koziil a hatranyos
helyzetliek [étszama

a beiratott gyermekek koziil a halmozottan
hatranyos helyzetlek létszama
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama

Altalénos iskola 1-4 | Altalanos iskola 5-8 | &ltalanos
i évfolyamon tanulék | évfolyamon tanulok | iskolasok napkozis tanulok szama
ey szama szama szama
f6 f6 f6 fé %
2010/2011 80 82 162 50 30,9%
2011/2012 79 73 152 58 38,2%
2012/2013 74 80 154 48 31,2%

Forras: TelR, KSH Tstar, intézményi statisztika

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos iskolai osztalyok szama

altalanos iskolai osztalyok szama a
gyogypedagdgiai oktatasban

altalanos iskolai feladat-
ellatasi helyek szama

tanév
1-4 5-8 . 1-4 5-8 ..
p . osszesen | , . dsszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 4 4 0 0 1
2011/2012 4 4 0 0 0 1
2012/2013 4 4 8 0 0 0 1
Forras: TelR, KSH Tstar, intézményi statisztika
4.4.13. szamu tablazat - Iskolai ellatas igénybevétele 2012-2013. tanév
Létszam Napkozis Bejaro HH szama HH ardnya HHH szama HHHaranya
1. évfolyam 14 11 0 10 71% 6 43%
2. évfolyam 17 15 1 10 59% 4 24%
3. évfolyam 19 9 0 12 63% 3 16%
4, évfolyam 24 13 1 10 42% 5 21%
5. évfolyam 18 1 10 56% 1 6%
6. évfolyam 18 1 8 44% 4 22%
7. évfolyam 22 12 55% 4 18%
8. évfolyam 22 9 41% 2 9%
Osszesen: 154 48 4 81 53% 29 19%

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok, KIR
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A fenti tablazatok a telepiilésen m(ikods intézmények adatait mutatjak. Ezekbe az intézményekbe
jarod, kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek ellatasardl és esélyegyenldségérdl kell gondoskodni az
Onkormanyzatnak, illetve 2013. januar 1-t6l az iskola allami fenntartdéjanak.

Mint korabban mar jeleztiik, az iskoldaban a SNI tanulék szama 3 f6, a BTM-es gyermekek szama
pedig 32 f6.

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek o6vodai ellatast és alapfoku iskolai oktatast vehetnek
igénybe helyben. A nevelési-oktatdsi intézmények — sajat nevelési programjaikban meghatdarozott
modon — biztositjak résziikre a sajatos, egyéni bandasmaodot, térédést.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgdltatasok (pl. iskoldra/évodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

A telepillésen mUkodé intézmények sziikség esetén kiilsé szakértd igénybevételével biztositjak a
kiegészits szolgaltatasokat.

A programkészités idGszakdaban torténd, kozoktatasban végbemend véltozasok kovetkeztében
veszélybe kerllt az eddig szervezetten rendelkezésre allo, kils6 szakért6i haldzat. Az allami
iskolafenntarté felé kezdeményezni kell e kérdésnek a miel6bbi megoldasat.

¢) hatranyos megkilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken belili szegregacio
Nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozd eltérések

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama /
anEY aranya a nappali rendszerii oktatasban
f6 %
2010/2011 26 100
2011/2012 12 100
2012/2013 22 100

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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4.4.15. szamu tablazat — Tovabbtanulasi mutatok kozépfokra nappali tagozaton

Szakkozépiskola
Gimnazium (%) (érettségit ado képzés) | Szakiskolai képzés (%)
tané (%)
anev HHH- |, . . HHH- |, . . HHH-
osszlétszamon .. | 0sszlétszamon .. | 0sszlétszamon ,
beliil tanulok beliil tanulok beliil tanulok
korében korében korében
2008/2009 26 0 44 0 30 100
2009/2010 21 0 54 0 25 100
2010/2011 19 0 41 0 40 100
2011/2012 8 0 17 50 75 50
2012/2013 27 0 55 50 18 50

Forras: iskola adata

4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok

2010 2011 2012
Orszagos HHH
kompetencia- | Iskola | Orszagos | Iskola | Orszagos | Iskola tanulék Orszagos
mérés atlaga atlag atlaga atlag atlaga . atlag
. atlaga
eredménye
Szbvegértés
6. évfolyam 1557 1483 1549 1486 1460 n.a. 1472
8. évfolyam - - 1598 1577 1490 n.a. 1567
Matematika
6. évfolyam 1550 1498 1549 1486 1495 n.a. 1489
8. évfolyam - - 1590 1601 1589 n.a. 1612

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Telepiilésiinkon idénként felvetddik a szil6kben a kétely, hogy azonos esélyekkel indulnak-e a
vidéki gyermekek, mint a varosban |év6 iskolaba jaréo gyermekek. Fenti adatokat a kételyek
eloszlatasara kivantuk bemutatni.

e) pozitiv megkiilonboztetés (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)

Nem relevans.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek
szakszer( ellatdsahoz sziikséges szakért6k
hianya.

A nevelési tanacsaddk e célbdl torténd
Ujraszervezése.

Sziinid6s programok hianya

Szabadidd park tovabbfejlesztése a gyermekek
igényeihez igazoddan.

A M(ivel6dési hazban nyari gyermekprogramok
szervezéséhez human er6forrds biztositasa.

A jovedelmi viszonyok csokkenése miatt
megfizethetetlenné valik az intézményi
gyermekétkeztetés

Normativ kedvezményeken tuli téritési
dijkedvezmény biztositasa.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

Ma mar torténelem a ndék egyenjogusagaért folytatott kiizdelem. Mivel ez az egyenjogusag
kiizdelem aran sziiletett, magaban hordozza, hogy még nem teljes. Ezt tamasztja ald, hogy
diszkriminalasukat torvény tiltja.

Szamtalan jogszabalyi rendelkezés van érvényben a n6k védelme érdekében.

Tanulmanyok sokasaga vizsgalja az egyenl6 bandsmod meglétét és hianyat, kilonboz6
kategoridkat felallitva. Egyik ilyen kategodria a n6k munka-erépiaci helyzete, foglalkoztatdsa, az
,egyenlé munkdért — egyenlé bért kérdése; vagy a kozéletben torténd részvételik; a csaladban
torténd szerepvallalasbol fakado kiilonbségek; a ,,gyengébb nem” kérdéskore.

Foglalkoztatottsaguk elGsegitése, egyenl6 munkaért-egyenlé bért elv érvényesitése a ndk
gazdasagi fliggetlenségének megteremtése érdekében sziikséges. A gazdasagi fliggetlenség
megalapozza a n6k egyéb teriileten torténsé érvényesilésének lehetGségét, biztonsagat.
Vizsgdalatanal — mint minden mas esetben is — nagy koriltekintés sziikséges, hiszen az esetlegesen
meglévé kilonbségek munka-erépiaci tulajdonsagokbdl és diszkriminaciobdl is adddhatnak,
azonban ennek kilén mérésére nincsenek statisztikai adatok. Munkaer6 piaci tulajdonsagok pl.
iskolai végzettség, a munkaltatd dgazati hovatartozasa, mérete, stb.

Napjainkban azonban egyre gyakoribb a ,nemek kozotti esélyegyenléség” kifejezés haszndlata a
,NOk esélyegyenlGsége” helyett. E két kifejezést mi most azért allitjuk parhuzamba egymassal,
mert tarsadalmi szinten igény és lehet6ség adodik példaul a csalddon belili szerepvallalas
egyenlGségére (pl. apdk és gyermekapolasi szabadsag).

Az esélyegyenlGségre iranyuld torekvések mellett azonban féltjiik az anyasag életcélt, életérzést,
melyet els6sorban a gazdasagi viszonyok veszélyeztetnek. Mindezzel nem tartjuk ellentétesnek azt
vagyat, hogy minden ember szabadon, téle flggetlen akadalyok nélkil donthesse el életcéljat,

példaul els6dlegesen szil6 lesz, vagy els6dlegesen karriert épit.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdrében:

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében
Munkavallaldsi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 889 867 n.a. n.a. 71 80
2009 871 858 n.a. n.a. 98 100
2010 865 861 n.a. n.a. 92 101
2011 867 852 n.a. n.a. 86 102
2012 859 833 n.a. n.a. 107 92

Forras: Telr és helyi adatgytijtés
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A tablazatban szereplé adatokat mar elemeztilk a mélyszegénységben él6k célcsoport
tekintetében. Itt most annak cime szerint vizsgaljuk az azokat. Megjegyezziik: a foglalkoztatottakra
vonatkozdan — telepilési bontasban — nem taldltunk statisztikai adatokat, a helyi adatgy(jtésre
iranyuléd munkaraforditast pedig annak hasznaval ellentétesnek tartjuk.

A 3.2.1. jeld tablazatban aranyszamot is szamoltunk. Az aranyszamok azt mutattak, hogy a
munkavallalé koru népességhez viszonyitva magasabb a n6k munkanélkiilisége, a kulonbség
azonban nem olyan mértékl, melybdl kovetkeztetni kellene a nék munkaerd-piaci hatranyos
helyzetére, esetleges megkllonboztetésre.

Statisztikai adatok haszndlata nélkil rogzitjik azonban — a teljesség igénye nélkil — hogy
teleplilésiinkdon a kozszolgdltatasban, a kereskedelemben, egyéb személyi szolgdltatasokban
nagyobb aranyu a n6k foglalkoztatasa, mint a férfiaké.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

5.1.2. szamu tablazat - NGk részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

, Foglalkoztatast segit6 | Képzési programok | , s et résztvevé nék
év . X résztvevék szdma .
programok szama szama szama
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgydjtés

A tablazat adata a helyben szervezett programokat jelenti, mely nemleges.

A telepllésinkén él6 ndk ilyen tipusu programokban vald részvételét telepiilési szinten nem
tudjuk szamszer(siteni. A helyzetelemzés soran e kérdésre iranyuld informacidszerzés érdekében
kezdeményezett beszélgetésekbdl azt allapithatjuk meg, hogy Munkaligyi Hivatal, mas
célszervezetek altal szervezett képzési lehetGséggel élnek, azonos mértékben mint a férfiak.

A 2013-ban szervezett kozfoglalkoztatds tartalmaz mez6gazdasagi jellegli képzésben torténd
részvételt. Célszerli ezt a kezdeményezést folytatni a jov6ben is. Lehet az ilyen tipusu képzés
kevésbé jarul hozzd az érintettek foglalkoztatdsanak el6segitéséhez, de életvezetésiik
vdltoztatasdhoz hozzajarulhat (sajat konyhakert mivelése, hasznositdsa.)

Jelen id6szakban hajlanddsag van a tudasuk és tapasztalatuk dtadasara az atadok részérdl az
,egymastol torténd tanulds” elv mentén. Célszerli a kezdeményezést felkarolni, tamogatni,
kiléndsen a mélyszegénységben él6 nék korében kinalni, népszerlsiteni. E célcsoportban a
megfelel§ életvezetési mdodszerek hidnya is hozzajarulhat a elszegényedésiik folyamatahoz, de
még inkabb az elSitéletek fennmaradasahoz, és el6segitheti a kirekeszt6dést.

c) alacsony iskolai végzettségi n6k elhelyezkedési lehetGségei

Ennek a szempontnak megfelel§ valaszkereséshez nem is kezdtlink statisztikai adatok alapjan
kutatni. Alacsony iskolai végzettséggel is betoltheté munkakorok (pl. takariton6, mez6gazdasagi
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termelés, konyhai kisegit6k) vannak, egyes vélemények szerint talan nagyobb is az elhelyezkedési
lehet6ség, mint a képesitéshez kotott munkakorokben, mondvan, hogy példaul ,takarité nére
mindig szikség van.”

Onkorményzatunk a koézfoglalkoztatds szervezése kapcsdn szem el6tt tartja a nék
foglalkoztatdasanak sziikségességét.

d) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Telepiilésiink lakdi kérében nincs informacionk ilyen hatranyos megkilonboztetésrdl.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

boélcsddei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férShelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd
szolgaltatasok

3 év alatti bolcsédei féréhelyek miikeds
miikodé . . férGhelyek o
. gyermekek ol s Szama csaladi ) . .. | fér6helyek
év , bolcsodék V. szama csaladi .
szama a ) napkozik . oOsszesen
L szama Sre , napkozikben
teleplilésen @eIr egyéb szama
. . yé
manyzati
2008 52 0 0 0 0 0 0
2009 53 0 0 0 0 0 0
2010 50 0 0 0 0 0 0
2011 45 0 0 0 0 0 0
2012 47 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR és helyi adatgylijtés

Az Onkormanyzat mukodtetett bolcsodét, azonban tébb mint 10 éve megsziintetésre kerilt —
kihasznalatlansag miatt. Telepilésiinkon még er6sen él a gyermekek otthoni gondozasara a
gyermek 3 éves koraig torténd fizetés nélkili szabadsag igénybevétele.

A kozoktatasi szabalyok lehetGvé tették a 2 és fél éves gyermekek évodaba torténd felvételét,
mely munkdba allas esetén lehetfséget teremtett a gyermek intézményben torténé gondozasara.
Nagy mértékben jelen van tovabb3a a csaladi segitségnyuijtas.

Igény és szlkség esetén a telepllésen mikédé dvodan belil kis raforditassal évoda-bolcséde
szervezhetd, hiszen a 75 fér6helyes 6vodaban az atlagos gyermeklétszam folyamatosan 70 f6
alatti.

Az 6voda 06,30 — 16,30 6ra kozotti nyitva tartdsa a mas telepilésre eljarok munkdaba jarasat segiti.
A helyben laké és helyben dolgozé nék, ha nem intézményesitett, szabalyozott formaban is — a
munkaltatok megfelel6 hozzaallasdbdl adéddan — munkaidében kisebb, a gyermekek Ulgyeivel
Osszefliggl feladatait ellathatjak.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. szl 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védén6k szama . 2Vl
gyermekek szama védénbnként
2008 1 69 69
2009 1 77 77
2010 1 61 61
2011 1 57 57
2012 1 72 72

Forras: TelR és helyi adatgydjtés

A védéndi szolgalatot fels6foku végzettségu, teljes munkaid6ben foglalkoztatott kozalkalmazott
biztositasaval az 6nkormanyzat szervezi. A gyermeklétszam ellatasara az 1 f6 védéné elegendd. Az
ilyen mddon szervezett véd6éndi szolgalat alkalmas a csaladtervezéshez, a gyermekgondozashoz
kapcsolddo tajékoztatd, felvilagosito feladatok ellatasara.

5.4 A n6ket ér6 erbszak, csaladon beliili erGszak:

Annak megallapitasara, hogy telepilésiinkon felelhet6-e a néket éré erészak, nincsenek statisztikai
adatok. Nem csak telepiilési viszonylatban, de térségi, orszagos viszonylatban sem valdszind, hogy
ilyen hozzaférhet6 kimutatasok készllnek. Helyismeretlink alapjan, a kiilonb6z8 intézményektdl,
szolgdltatoktdl, segitd szolgalatoktdl, civil szervezeteinkt8l kért és kapott informacidk alapjan
kijelenthetjik, hogy telepulésiinkdn a célcsoport vonatkozasaban ezen a terileten nincs olyan
probléma, mely intézkedést igényelne. Azt természetesen nem allithatjuk hatarozottan, hogy
esetenként nem fordul el6, de ha el6fordul is, nem valik nyilvanossa.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Telepulésiinkdn belil nincs olyan szervezet, mely krizishelyzetbe keriilt emberek, csaladok részére
nyujtana szolgaltatast. Nem is allapithaté meg, hogy a krizishelyzetbe kerilés olyan sullyal és
mértékben jelenne meg a telepillésen, mely sziikségessé tenné a célcsoport szempontjabdl
krizishelyzetbe keril6kkel torténd célzott foglalkozas szervezetté tételét.

Az onkormanyzat a szocidlis ellatd rendszere utjan, a telepulésen — ugyan mar csékkend
mértékben — meglévd joszomszédi viszony, a csaladi kotelékek egy-egy ritkan el6forduld esetet
kezelni tud.

5.6 A nGk szerepe a helyi k6zéletben

Azzal értlink egyet, hogy a n6k szerepe a kozéletben nem kvdta kérdése, részvételiik természetes,
a sokféleség érdekében sziikséges. Teleplilésiink viszonylataban a 7 f6 képviselS-testiileti taghdl 2
f6 n6, kozulik egy az alpolgarmester. NG latja el a jegyz6i feladatokat, az ovoda vezetdje, a
telepiilés kozosségi életét, kdzmulvel6dését szervezd nonprofit Kft Ggyvezetdje nd, az iskola
igazgato helyettese szintén.
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A felsorolt példak nem csak azt tdmasztjak ala, hogy a n6k részt vesznek a telepilés kdzéletében,
de azt is — beosztasukkal egyiitt jarva -, hogy aktivan jarulnak hozza a telepulés kozéletének
szervezéséhez, a kozfeladatok ellatasahoz.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések:

Telepulésiinkdn a néket fokozottan érint6 tarsadalmi probléma nem lelheté fel, ezért a
felszamolasukra iranyulé kezdeményesések sem relevansak.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetSségek
A mélyszegénységben él6 n6k nem megfelel§ K6z6sségi program szervezése — egymastol
életvezetése torténd tanulas elven.
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

Az id6sek az a célcsoport, akiket koruknal fogva érhetnek hatranyok. Az idések az a célcsoport, kik
koruk, egészségi allapotuk miatt 6nmaguk ellatasara képtelenné véalhatnak, ebbdl az allapotukbdl
ered@en a szolgdltatasok igénybevétele is okozhat problémat szamukra. A célcsoport sajatossagai
sajatos ellatorendszereket is sziikségessé tesznek.

A nyugodt oregkor, a célcsoport szamara az élhet6 korlilmények megléte egy élet elismerését,
megbecsiilését is jelenti. A tarsadalomnak, igy telepilésiinknek is az a feladata, hogy az
esélyegyenlGség biztositasaval hozzajaruljon ehhez az elismeréshez.

A tarsadalmi valtozasok kovetkeztében alabb hagyott a tobb generacio egylittélését jelent6 csaladi
modell. A gyermekek tavolléte miatt a telepllésre, a teleplilési kozdsségre tobb feladat harul.
Még nagyobb szerepet kap az elldatérendszerek megléte, az ellatdsokhoz térténd hozzajutasban
torténd segitségnyujtas.

Az idGs kor egyik legveszélyesebb velejardja az elmagdnyosodds. Nagy sziikség van az egymasra
figyelésre, melynek egyik eszkdze a j6 szomszédi viszony egészséges fenntartasa.

Az esélyegyenlGség biztositasdra iranyuld intézkedéseknek meg kell prébalni ellentételezni a

negativ gazdasagi hatdsokat, melyek jelentkezhetnek a szocidlis és ellatd rendszerek
racionalizalasaban.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

&v nyugdijl,aan, r:yyggll'j.szer(i ?Ilétésban ’n\’/ugdijb?n, n\'/_ugdl'j:?zer(’i AT TR
részesiil6 férfiak szama ellatasban részesiil6 n6k szama
2008 411 606 1017
2009 400 591 991
2010 405 568 973
2011 391 554 945
2012 n.a n.a HERTEK!

Forrds: TelR, KSH Tstar

A fenti adatok forrashelyén nincs arra vonatkozd informiacié, hogy milyen elldtasokat ért a
nyugdijszerl ellatdsokon. Nem is célszer( ezt kibontani, anndl is inkabb, mivel az erre iranyuld
szabdlyozasok az évek soran folyamatosan valtoztak, atalakultak, nem beszélve a kdzelmultban
végbe ment valtozasokrdl, a kovetkezd id6szakra vonatkozd Uj szabalyozasokrol.

A fenti tablazat adatai azt tiikrozik, hogy a telepilésiinkon él6 idGs koruak rendelkeznek
jovedelemmel. Ha a 2011. évi adatot Osszevetjiik a bevezetd rész 2. szamu tablazatanak 2011. évi
60 év feletti népességi adattal (726 f6 — 28 %) lathatd, hogy az aktiv korinak mondhaté
népességbdl is jelentds szamu a nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesiils.
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Az id6sek esélyegyenlGségi helyzetének vizsgdlata korében fontos mutatdészam lehet az 6zvegy
csaladi allapotuak szama. Az dnkormanyzatnal fellelheté népesség-nyilvantartasi adatok alapjan
2012-ben az allandé lakosok szaman beliil 36 6zvegy férfi és 258 6zvegy né él telepiilésiinkdn, kb.
a 60 éven felili népesség 1/3-a. Feladatként kell kezelni az id6sek kozosségi életének,
kozosségben torténd ellatasanak szikségességét az elmagdnyosodas és az azzal jaro
kovetkezmények megakadalyozasara.

6.2 Id6sek munkaerd6-piaci helyzete

A mélyszegénységben él6k célcsoportndl a 3.2.2. szamu tablazatban a regisztralt munkanélkiliek
szamat korcsoport szerint mutattuk be. Ebbdl a tablazatbdl megallapithatd, hogy az 55 év feletti
regisztralt munkanélkiiliek szdma a vizsgalt idGintervallumban 8 f6r6l 32 f6re novekedett. Ez

aggalyos.

Uj keletld munkanélkiili ellatdsi forma a Flt. 30. §-a szerinti nyugdij el6tti alldskeresési segély,
melyre egyéb feltételek fenndlldasa esetén az jogosult, aki a nyugdijkorhatart 5 éven beliil tolti be.

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A helyzetelemzésben mar kordbban is kifejtettiik, hogy a 60 év felettieket tekintjik id&snek,
nyugdijasnak. A jelenlegi Uj jogszabalyi rendelkezések alapjan a kovetkezd esélyegyenl6ségi
program készitésénél mar célszer( lesz a nyugdijasokat 60 év felett vizsgalni.

Az esélyegyenl@ségi szempontokat a munkaerd piacon azonban jelen id&szakban az 55 év felettiek
foglalkoztatdsa kapcsan sziikséges szem el6tt tartani. A hatdlyos jogszabalyok az 55 év felettiek
foglalkoztatasat jarulék kedvezménnyel segitik és 6sztdonzik a munkaltatdkat. Napjainkban, mikor
arra iranyuld torekvések és szabalyok vannak, hogy bizonyos agazatokban ne keriljon sor
nyugdijas koru foglalkoztatasdra, kissé ellentmonddsosnak latszik ennek a szempontnak a
vizsgalata.

Helyismeretiink alapjan azonban van igény a nyugdijas koruak foglalkoztatasara tapasztalatukra,
munkahoz vald hozzaallasukra épitenek a munkaltatok.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetGségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

IdGsek foglalkoztatasat segité programokrodl a telepiilésen nincs informacionk. Rogzitjiik azonban,
hogy a kiskertek mivelése sok nyugdijasnak, id6s korunak ad hasznos elfoglaltsagot. Tevékenyen
vesznek részt az unokak nevelésében, gondozdasaban, feliigyeletében.

¢) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén
Nincs bizonyitott informacionk hatranyos megkiilonboztetésrél.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valé hozzaférés
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ElsGsorban az id6sek szamara fenntartott kdzszolgaltatasok telepilésiinkdn: szocidlis étkeztetés,
hazi gondozds. Az id6s emberek kozosségi életének egy szintere a romai katolikus hitélet
gyakorlasa.

Telepulésiinkdn kdzosségi kozlekedés nincs.

Helyben szakositott ellatasi forma sem érhet6 el.

a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgdltatdsokhoz valé hozzaférése

Telepulésiinkdn két haziorvosi rendel6 miikddik. Az idések szamara lehet6ség van a haziorvosi
szolgdltatast nevéhez hlien, otthonukban is igénybe venni. Az dnkormanyzat szocialis étkeztetés
szolgaltatast tart fenn (ebéd hazhozszéllitasi lehetGséggel egyitt) és a Mez6kdvesdi Tobbcélu
tarsulds utjan hazi gondozdszolgdlatot tesz elérhetévé az arra raszoruld, azt igénylé idés emberek
szamara.

Ugyancsak a MezGkovesdi Tobbcélu tarsulas Utjan szervezi az 6nkormanyzat az éjszakai és hétvégi
orvosi ligyeletet.

Az idG6skoru lakossag biztonsagérzetét a jol m(ikods helyi Polgarér Egyesiilet nagymértékben
elGsegiti.
Telepiilésiinkdon nem taldlhatd id6sek nappali ellatasat nyudjtd intézmény. Az id6sek szocidlis

ellatasat biztositd lehetdség még az idGs koruak jaradéka.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idoskortak szama

i 64 év feletti lakossag szama . n?p,;') .ali”ella’ta"sban o
év részesiil6 id6skortak szama
fé f6 %
2008 564 0 0%
2009 566 0 0%
2010 555 0 0%
2011 547 0 0%
2012 538 0 0%

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesiil6k szama

év id6skoruak jaradékaban részesiilék szama

2008
2009
2010
2011
2012
Forras: TelR, KSH Tstar

RR[(R[R |-
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b) kulturalis, kzm(ivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az &nkormanyzat mivel6dési hazat, kdnyvtarat tart fenn. Evenként tébb kulturalis rendezvényt
szervez: Gasztrokulturdlis fesztival, Matyo lakodalom stb. Az idés koru lakossag korében
megkilonboztetett helyet foglal el a , Karcos Murci” Hagyomany&rz6 Szinjatszé egyesilet altal
szinpadra allitott népi életképek linnepekhez kot6dd (farsang, karacsony stb.) megtekintése.

A SZKULTINFO nonprofit Kft Gizemeltetésében 1évé mivel6dési haz és konyvtar tobbek kodzott
gyakran hirdet szinhdazlatogatasokat. Olvasé klubbot mikodtet a téli idészakban.

c) id6sek informatikai jartassaga

A mivel6dési hazban nyilvanos e-Magyarorszagpont mukodik. Helyismeretbdl tudjuk, hogy a
haztartasok tobbségében megtalalhatd a szamitogép és az internet. Az id6sek informatikai
jartassagat nem tartjuk teljes korlen elterjedtnek, azonban fellelhetd, kiilonésen a tavol él6
gyermekeikkel torténd kapcsolattartas tertletén.

A Gyodngyosbokrétas Hagyomanydrzo Egyesilet mar szervezett , kattints nagyi” programot.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Minden évben nagy érdekl6dés kiséri az ldGsek vilagnapja rendezvényt. A Gyongyosbokrétas
Hagyomany6rz6 Egyesiilet elsGsorban a matyd népi hagyomanyok Grzésére vallalkozott. Aktiv
szervezeti életet élnek. Tagjai elsGsorban id6sodé nék. Programjaikon szivesen latjak a nem tagok
részvételét.

Telepulésiinkdn nagy hagyomanya van a labdarugasnak. Az id8s korosztalyu férfiak egyik kbzosségi
életének a szintere a Szentistvani TITAN SE csapatanak térténé szurkolas.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Ozvegység, egyediilalldsag kdvetkeztében az Bentlakasos id6sek otthona létesitése,
elmagdényosodas, lakasfenntartas veszélye m(ikddtetése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

A fogyatékkal é16 emberek esélyegyenl&ségének megteremtése érdekében az egyik legfontosabb
feladat annak a szemléletnek az elterjedése, elterjesztése, hogy a fogyatékkal él6 ember masok
segitségének igénybevétele nélkiil tudjon hozzdjutni a kilénb6z6 szolgaltatasokhoz. Fontos
tovabba, hogy legyenek olyan intézmények, ellaté rendszerek, melyek a fogyatékkal él6 emberek
sajatos élethelyzetének megfeleld, specialis ellatast tudnak nydjtani szamukra.

Minden teleplilésen élnek fogyatékkal él6 emberek. Irredlis célkitlizés lenne, hogy minden
telepiilésen, a teleplilésen belil elérheté legyen a specialis ellatas. Cél lehet azonban olyan
kortlmények, informaciéaramoltatas kialakitasa, hogy a mas telepiiléseken, tavolabb |évé specidlis
szolgaltatasok lehet6sége eljusson a fogyatékkal él6khoz, hozza jussanak a sajatossagaikra
tekintettel kialakitott ellatasi és tdmogatasi rendszerekhez.

Kovetelmény azonban, hogy minél szélesebb korben tudjak egyenl6 eséllyel igénybe venni a
kiilonb6z6 szolgdltatasokat. Ennek egyik biztositéka és eszkdze a komplex, infokommunikacids
akadalymentesités. Ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember azaz a
mozgassérult, latassérilt, hallassérilt értelmi sérilt, autista és sulyosan halmozottan fogyatékkal
él6 emberek specidlis szlikségleteinek figyelembe vételét kell a komplex akadalymentesités, azaz
az egyenl6 esélyl hozzaférés megteremtése alatt érteni. A mozgassériltek érdekében torténd
akaddlymentesités napjainkban elterjedtebb, mint a komplex akaddlymentesités. A kdztudatban
az is kevésbé van jelen, hogy az akadalyménesités nem csak a fogyatékkal él6 embereknek biztosit
az egészséges emberekkel azonos életlehetéséget, de jol szolgdlhatja az id6seket, a
kisgyermekeseket, stb.

Az akaddlymentesités nagy kihivds a tarsadalom szdmadra, hiszen az épitett kérnyezetlink nagy
részét akaddlymentesités nélkiil 6rokoltik. Ma mar kovetelmény Uj létesitmény épitése setén az
akadalymentesités, a meglévd épiletek akaddlymentesitése azonban nehezebb és csak jelentds
pénzigyi forrassal megvaldsithatd. Létesitmény alatt éplleteket, utakat, tereket, jardakat,
kozlekedési eszkozoket is értiink, hiszen hidba vald lehet egy éplilet akadalymentesitése, ha az
épllethez vald eljutas nem az.

Fontos, hogy az akadalymentesités terjedjen ki a |étesitményekben lévé hasznalati, berendezési
targyakra is.

Fogyatékkal él6k esélyegyenl6ségének megteremtése — mint minden mas célcsoport
esélyegyenlGségének biztositasa is — minden tarsadalmi szereplé feladata és felelGssége.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Az adatvédelmi szabdlyok szerint a fogyatékossag kiilonleges adat. Nyilvantartani csak kilon
szabdlyok alapjan és csak az érintett irdsbeli hozzajarulasaval lehet. Erre tekintettel az érintett
célcsoportba tartozok szamat telepilésiinkon nem tudjuk bemutatni. Helyismeretbdl azonban
tudjuk, hogy telepulésiinkdn is élnek kiilonb6z6 fogyatékossaggal rendelkez8 emberek.
Megallapithatjuk, hogy a szamok ismerete nélkdl is azonos a feladat.
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A mozgaskorlatozottak vélhetéen nagyobb szamaval taldlkoznank, hiszen esetiikben
telepuléstinkre is kiterjed6en, Mez6kovesdi székhellyel érdekvédelmi szervezet (egyesilet)
mukodik. Az egyesiilet helyi megbizottja rendszeresen tart fogadddrat a M(ivel6dési hazban. Az
Osszefogds jeleként az egyesiilet megfontolds targydva tette a mas fogyatékkal él6k
érdekvédelmének a felvallalasat is.

A mozgaskorlatozottsag szemmel lathatd fogyatékossag. Tobb lakétarsunkat latjuk a specialisan
részukre kifejlesztett elektromos eszkdzzel kdzlekedni a teleptilés utcain.

A mas fogyatékkal él6k szama joval kevesebb és mint jeleztiik nem is ismert. A jelz6 rendszer
azonban jol mukddik teleplilésiinkén, ezért példaul specidlisan egy latassérilt lakdtarsunk
kozlekedésének elGsegitésére kerllt fellujitasra nemrég egy hosszabb jarda szakasz. Van

informacidnk fiatal [atassérilt lakdtarsunk mas varosban torténd specialis ellatasardl.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehet&ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Telepiilésiinkon védett foglalkoztatasrol nincs informacionk. A kozfoglalkoztatottak kdzott nem
tudunk fogyatékkal él6r6l. A munkaltatok biztositanak munkalehetGséget fogyatékkal élék,
megvaltozott munkaképességliek részére, mint példaul 6rz6-védas szolgalat, stb.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén
Nincs informdacidnk telepilésiinkdn hatranyos megkilonbdztetésrol
c) 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgdltatasok, programok
Onallo  életvitelt tdmogatd szolgaltatds a szocidlis étkeztetés- hdazhozszallitdssal, hazi

segitségnyujtas

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k
szama

&v megvaltozott munkaképességli személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiil6k szama
2008 74 2
2009 68 2
2010 65 3
2011 216 3
2012 n.a. 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Az esélyegyenlGségi program elkészitéséhez, segitséghez kapott adatbazishoz torténd hozzaférés
soran kevés adatot taladltunk a fogyatékos emberek pénzbeli ellatasarol. A statisztikai adatok
gylijtése és elemzése soran itt is szamolnunk kell azzal, hogy a vizsgalt idGintervallumban lényeges
valtozason ment keresztil a tamogatdsi rendszer. Bizonyitja mindezt az is, hogy a jelzett
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adatbazisban megvaltozott munkaképességliek ellatdsa cimen 2011-ben mar nem talaltunk
adatot, taldltunk azonban rokkantsagi és rehabilitacios ellatasban részesiléket megemelkedett
nagysagrendben: 216 6.

A fenti tablazat tehat szamunkra csak azt mutatja meg, hogy telepulésiink lakoi kozott is élnek
megvaltozott munkaképességli emberek, akiket fogyatékkal él6k célcsoportba szamitasba lehet
venni.

Mas célcsoportok vonatkozasaban is vizsgaltuk, hogy hozza jutnak-e az érintettek az 6
tamogatasukra elérhetd tamogatasokhoz, pénzbeli ellatasokhoz. Itt is megadllapithatjuk, hogy bar
nincsenek pontos szamadatok, de a telepilésen m(ikédd ellatd rendszerek, szolgdltatasok
(hdziorvos, az onkormdnyzat és intézményeiben dolgozdk stb.) figyelmet forditanak az erre
iranyuld tajékoztatasra.

A fogyatékkal él6k pénzbeli és természetbeni ellatasara tobbféle jogszabaly nyujt lehetdséget. A
teljesség igénye nélkil: fogyatékossagi tamogatas, mozgaskorlatozottak parkolasi engedélye,
gépjarmliszerzési tamogatasa, addkedvezménye, kozgyogyigazolvany, stb. Helyismeretiink alapjan
rogzitjik, hogy a tamogatdsokat, kedvezményeket igénybe veszik.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
onkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 n.a n.a. n.a.
2009 n.a. n.a. n.a
2010 n.a. n.a. n.a
2011 n.a. n.a. n.a
2012 n.a. n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszerl bontani a helyi adatszolgéltatdk segitségével

Sajnos nincs adatunk a nappali ellatasban részesilé fogyatékos személyek szamardl. Helyben ilyen
intézmény nincs.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

Kilén torvény, az 1998. évi XXVI. torvény rendelkezik a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyend@ségik biztositasardl. A torvény alapelvként hatarozza meg:

- Az allamnak, a tarsadalom szervezeteinek és tagjainak oly modon kell tevékenységiiket végezni,
hogy az ne okozhasson olyan karosodast, amely fogyatékossag kialakulasahoz vezet, illetve olyan
kortilményeket kell Iétrehozni, amelyben a fogyatékos emberek képesek lesznek teljesebb életre
és a fogyatékossagukbdl fakado terheik csokkenthetéek.

- A fogyatékos személyekkel kapcsolatos magatartas, tevékenység soran ugy kell eljarni, hogy az a
fogyatékos allapot rosszabboddasat megel6zze, illetGleg annak kovetkezményeit enyhitse.
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- A tervezési, dontési folyamatok soran kiemelten kell kezelni a fogyatékos személyek sajatos
sziikségleteit, és figyelemmel kell lenni arra, hogy a fogyatékos személyek a barki altal igénybe
vehet6 lehet8ségekkel csak kilénleges megoldasok alkalmazasa esetén élhetnek.

- A fogyatékos személyeket érinté dontések sordn tekintettel kell lenni arra, hogy a fogyatékos
személyek a tarsadalom és a helyi k6zosség egyenrangu tagjai, ezért meg kell teremteni azokat a
feltételeket, amelyek lehet6vé teszik szamukra a tarsadalmi életben valé részvételt.

- Az dllam koteles gondoskodni a fogyatékos személyeket megillet6 jogok érvényesitésérdl, a
fogyatékos személyek hatranyait kompenzdlé intézményrendszer mikodtetésérsél a
nemzetgazdasag mindenkori lehet8ségeivel 6sszhangban.

- A fogyatékos személyek az 6ket mindenki massal egyenléen megilleté jogaikkal allapotukbdl
fakadéan kevéssé tudnak élni, ezért indokolt, hogy minden lehetséges moddon elényben
részesuljenek.

A fogyatékkal é16 személyeket megilleti:

- az akaddlymentes kornyezet,

- az akaddlymentes kommunikacié

- a kdzszolgaltatasokhoz valo egyenld esély(i hozzaférés,

- az akadalymentes kozlekedés

- segédeszkozok,

- a sajatos egészséguligyi ellatds, oktatas, képzés és foglalkoztatas,

- lehet6vé kell tenni szamukra a kulturalis és sportintézmények latogatasat, hasznalatat,
- biztositani kell szamukra a rehabilitaciot,

- jovedelmi viszonyaikra tekintet nélkil pénzbeli fogyatékossagi tamogatasra jogosultak.

a) teleplilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozéplletek akadalymentesitettsége:

Az 6nkormanyzat tulajdondban lévé kdzépiletek utdlagosan teheték akadalymentesitetté. Ennek
megvaldsitdsara — gazdasagi, anyagi helyzetébdl addéddéan — csak palydzati tamogatas
igénybevételével képes. A programozasi id6szak elején komplex mddon akadalymentesitett az
Ovoda épllete. Egyéb kozintézmények akaddlymentesitettsége részleges, vagy nincs akadaly
mentesitve. Szlikségesnek tartjuk az épuletek akadalymentesitésében fontossagi sorrendet
felallitani, igy els6bbséget kell, hogy élvezzen az orvosi rendel§ akadalymentesitése.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetGségei, fizikai,
informdcidés és kommunikacidos akadalymentesitettség, lakdépiletek, szolgaltatd épiletek
akaddlymentesitettsége

Helyben elérhet6 kozszolgaltatasok: egészségiigyi alapellatas, kozigazgatds, alapfoku nevelés,
oktatas. Telepiilésiinkdon Mdvelédési Haz és konyvtar mkodik, Sportpalya tzemel a TITAN
Sportegyesiilet hasznalataban és szervezésében. Szolgaltatd épiletek: Gyodgyszertar, posta,
kereskedelmi egységek.

Fellelhet6 a magantulajdonu lakasok részleges akadalymentesitettsége, mint pl. flirdGészoba
célszerinti kialakitasa, stb.

A létesitmények akadalymentesitettsége alapvet6en nem biztositott. A gazdalkodd szervezetek

felé javaslattal, kezdeményezéssel kell élni az akadalymentesités lehetfség szerinti elGtérbe
helyezésére.

52



c) munkahelyek akadalymentesitettsége
Telepulésiinkdn az dvodan kivil nincs informacidnk akadalymentesitett munkahelyekrél.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Jardak, parkok akaddlymentesitettsége felmérése kapcsan a részleges akadalymentesitettség
megléte megallapitas a helytallo, elsGsorban e |étesitmények jellegébdl addddan. Helyi kozlekedés

nincs. A helykozi autdbusz kozlekedésben mar megjelennek a komplex modon akadalymentesitett
autdébuszok.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok
Mozgassériiltek Mez6kovesdi Egyesiilete heti rendszeresség( Gigyfélfogadasa.
f) pozitiv megkiilonboztetés (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Nincs informacidnk pozitiv megkilonboztetésrél.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgdlata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Akadalymentesitett kozéplletek (ide értve a - Az akadalymentesités sziikségességének és
templomot is), kereskedelmi egységek, fontossaganak tudatositasa a gazdalkodd
munkahelyek hidanya szervezetek, egyhaz irdnyaba.

- Utdlagos akadalymentesités Gtemezése a
kozszolgaltatasban.

A kilonboz6 fogyatékkal él6k érdekvédelmi Erdekvédelem el8segitése, tajékoztatds a
szervezeteinek hianya telepulésen kiviil, de kdzelben elérhetd ilyen

szervezetek elérhet6ségérdl.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

A pénz meghatarozd az emberiség életében, azonban sokszor az informacié megléte, a k6z0s
gondolkodas, a kozos cselekvés hozhat olyan eredményeket, mellyel ,pdtolni” lehet a pénz
hianyanak egy részét. A kozos gondolkodashoz, cselekvéshez elengedhetetlenek a partnerek.

A partnerek szikségessége kiilondsen fontos az esélyegyenlGség szempontjabol, hiszen az
esélyegyenlGség megvaldsitasaban, javitasaban kilonosen fontos a megfelel6 szemlélet, a
szemlélet szikség szerinti formaldsdhoz pedig a széles korben torténé elterjesztés
elengedhetetlen.

Az esélyegyenlGségi program legnagyobb hozadékat abban latjuk, hogy rdiranyitja a figyelmet a
célcsoportok esélyegyenlGségi szempontjaira. A legf6bb szempont, hogy az esélyegyenlGség
biztositasa kozOsségi, Ossztarsadalmi (gy, eredményességéhez nélkilozhetetlen a tarsadalom
minden szereplGjének (gazdasag, kozigazgatds, kozszolgaltatas, civil szféra, egyhaz,
maganszemélyek) kézremiikodése.

a) a 3-7. pontban szereplS terileteket érinté civil, egyhdzi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervez6dések feltérképezése

Az esélyegyenl6ség, az esélyegyenldségi program megvaldsitdsaban mindenképpen partnerként
kell rész venni

- az Onkormanyzat altal fenntartott intézményeknek, szervezeteknek: Ko6zds ©nkormanyzati
hivatal, Szentistvdni Napkézi-otthonos Ovoda, a Mi(ivel6dési Hazat mikddtets SZKULTINFO
Nonprofit Kft, valamint az Istvan Kiraly Altalanos Iskola, igaz fenntartéja nem az énkormanyzat a
programkészités id6szakaban,

- az 6nkormanyzat kotelez6 feladatellatasaban résztvevé szervezeteknek: vallalkozasban torténd
haziorvosi ellatas, kdzszolgaltatok, Munkadiigyi Hivatal.

- célszerinti tevékenységiiknek megfelelGen a térségi allami szervezeteknek, mint pl. Munkaligyi
Hivatal, a térségi feladatot ellaté kozépfoku oktatdsi intézmények stb.

A meglévé j6 kapcsolatot fenn kell tartani a célok megvaldsitasa érdekében a helyi civil
szervezetekkel: ,Karcos Murci” Hagyomdany6rzé Szinjatszé Egyesiilet, Gyodngyosbokrétas

Hagyomany6rzé Egyesiilet, Szentistvani TITAN Sportegyesiilet, Szentistvani Polgarér Egyesiilet.

A meglévé jo kapcsolatot fenn kell tartani a térségi hatdkord érdekvédelmi szervezetekkel, mint
példaul a Mez6kovesdi Mozgassériiltek Egyesiilete.

A teleplilésen |év6 gazdalkodokat - a programrdl tortént tajékoztatassal egyidében - kérni kell,
hogy tevékenységiik soran tartsak szem el6tt az esélyegyenlGség biztositasat.

b) onkormdnyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Onkormanyzati és civil szektor kdzotti partnerséget kifogastalannak tartjuk. Az dnkormanyzat és a
nemzetiségi oOnkormanyzat kozotti partnerség tartalmdnak Ujragondoldsa szlkséges az
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eredményesség érdekében. Az Onkormanyzat és az egyhaz tiszteletben tartja a masik
tevékenységét.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség
Az 6nkormanyzatok k6zotti egylittmikodés tarsulds formajaban tébb teriileten megvaldsul: orvosi
ugyelet, hazigondozas, csaladsegitd szolgalat kozos mikddtetésében, célzottan esélyegyenlfség
biztositasara iranyuld tevékenységhez kapcsoldddan — indokolt esetben — fejleszthetd.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

Tiszteletben tartva a két onkormanyzat Onalldosdgat ezen szempont szerint nem kivanunk
megallapitast tenni.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
Mindenképpen esélyegyenl8ségi tevékenységnek is mindsitjik 6nmagdban a civil szervezetek
meglétét. Tevékenységiikkel k6zOsségi életet biztositanak, hozzajarulnak a telepilés kulturalis

életéhez, ezdltal a kultira helyben torténd eléréséhez, stb.

Célzottan esélyegyenl8ségi szempontok érvényesitésére, biztositasara, megteremtésére irdanyulo,
helyi székhely( civil szervezet nincs.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl&ségi feladatok ellatasaban.

A gazdasag helyi szerepl6i torekednek az esélyegyenl&ségi szempontok betartasara, lehetGségeik
fliggvényében.
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| 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy oOnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonadsadnak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének folyamataba.

Az esélyegyenlGségi program elkészitésébe a HEP Férum m(ikodott kozre (szervezeti abrajat az
intézkedési terv megvaldsitas cimnél mutatjuk be.

A Férumot 14 f6 részvételével kivantuk megalakitani. A célcsoportoknak megfelel6en 5x2 f&s
munkacsoportot terveztiink, a munkacsoportok a romak/mélyszegénységben él6k munkacsoport
kivételével megalakultak és elvégezték a rajuk haruld el6készitési feladatokat. A Forum tagja
tovabba az o©nkormanyzat képviseletében az alpolgarmester, a szocidlpolitikai kerekasztal
képvisel6je, a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Elndke — aki nem vett részt az el8készit
munkaban -, valamint az esélyegyenldségi referens.

A program-tervezetet tarsadalmi vitara bocsatottuk: véleményezésre megkildtiik a telepulés civil
szervezeteinek, a nagyobb gazdalkodd szervezeteknek, a Szentistvani Roma Nemzetiségi
Onkormanyzatnak, és a Képvisel6-testiilet Szervezeti és Miikddési Szabalyzatdban foglaltaknak
megfelelen kozzé tettiik a telepiilés honlapjan.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszk6zdk bemutatasa.

A program végrehajtasanak nyomon kovetése a Férum feladata. A Férum évenként kivanja
attekinteni a megvaldsulas folyamatat, melyhez kérni fogja a véleményezésbe aktivan résztvevék
észrevételeit, javaslatait. A Forum a megallapitasairdl osszefoglaldt készit, melyet a telepiilés
polgarmestere Utjan tajékoztatasként a Képvisels-testiilet elé terjeszt.

A program idGszaka felénél szikség esetén a Férum javaslatot tesz a program esetleges
modositasara.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megdllapitdsainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Roma és nem roma lakossag kozotti
ellentét megléte.

Szegénység, mélyszegénység erGsddése,
mélyilése.

A munka becsiiletének hianya.

Munkahelyek hianya.

- Roma kozosségfejleszté megbizasa

- Szocidlis lakhatasi lehetGség
megteremtése.

- Eletvezetési ismeretek dtadasa-
atvétele.

- Kézfoglalkoztatas korszer(sitése.

- K6zfoglalkoztatas keretében torténd
képzések novelése.

- Munkahelyek létesitése, munkahelyek
elérhetGségének javitasa.

egységek, munkahelyek hianya.

- A kilénboz6 fogyatékkal él6k

érdekvédelmi szervezeteinek hianya

Gyermekek Kiemelt figyelmet igényl8 gyermekek A korzeti nevelési tanacsadok e célbdl
szakszer( ellatasahoz szlikséges torténd Ujraszervezése.
szakért6k hianya.
Szlinidés programok hianya. - Szabadidé park tovabbfejlesztése a
gyermekek igényeihez igazoddan.
- A Mdvel6dési hazban nyari
gyermekprogramok szervezéséhez
human er6forras biztositasa.
A jovedelmi viszonyok csokkenése miatt | Normativ kedvezményeken tuli téritési
megfizethetetlenné valik az intézményi | dijkedvezmény biztositasa.
gyermekétkeztetés
IdGsek Ozvegység, egyediilallésag Bentlakasos id6sek otthona létesitése
kovetkeztében az elmaganyosodas, és mikodtetése.
lakasfenntartas veszélye.
NGk A mélyszegénységben él6 nbk nem | KbzOGsségi program  szervezése —
megfelel§ életvezetése. egymastol torténd tanulas elven.
Fogyatékkal - Akadalymentesitett kozépiletek (ide - Az akadalymentesités
élék értve a templomot is), kereskedelmi szilkségességének és fontossaganak

tudatositasa a gazdalkodd szervezetek,
egyhaz iranyaba.

- Utdlagos akadalymentesités
Utemezése a kozszolgaltatasban.

- Erdekvédelem eldsegitése,
tdjékoztatas a telepilésen kivil, de
kozelben elérhet6 ilyen szervezetek
elérhetGségéral.
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A beavatkozdsok megvaldsitoi

Kévetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelGst
Romak - Roma kozosségfejlesztd megbizasa - Polgarmester
és/vagy

mélyszegény-
ségben é16k

- Szocialis lakhatasi lehetdség
megteremtése.

- Eletvezetési ismeretek dtadasa-
atvétele.

- Kozfoglalkoztatas korszer(sitése,
Kozfoglalkoztatas keretében torténd
képzések novelése.

- Munkahelyek |étesitése, munkahelyek
elérhet6ségének javitasa.

- Képvisel6-testiilet

- Lasd: n6k célcsoportnal

- Polgarmester

- Polgarmester

Gyermekek - A korzeti nevelési tanacsadok e célbdl | - Polgarmester
torténd Ujraszervezése.
- Szabadidé park tovabbfejlesztése a - Partner: TITAN Sportegyesiilet
gyermekek igényeihez igazododan.
- A Mdivel6dési hazban nyari - Partner: SZKULTINFO Kft.
gyermekprogramok szervezéséhez
human er6forrds biztositasa.
- Normativ kedvezményeken tuli téritési | - Képvisel6-testilet
dijkedvezmény biztositasa.

Id&sek Bentlakasos id6sek otthona létesitése Polgarmester
és miikodtetése.

NGk K6zbsségi  program  szervezése — | Gyongyosbokrétas HagyomanyG6rz6
egymastol torténd tanulas elven. Egyesiilet, Szentistvan.
- Az akadalymentesités - Polgarmester
szikségességének és fontossaganak
tudatositasa a gazdalkodd szervezetek
és az egyhaz iranyaba.
- Utdlagos akadalymentesités - Polgarmester

Fogyatékkal Utemezése a kozszolgaltatasban

élék

- Erdekvédelem el8segitése,
tdjékoztatds a telepiilésen kiviil, de
kozelben elérhetd ilyen szervezetek
elérhet6ségeérdl.

- Mozgassériltek Mez&kovesdi
Egyesilete
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Az intézkedeési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Roma kozosségfejleszt6 megbizasa

Leiras

Roma és nem roma lakossag kdzotti ellentét megléte

Intézkedés felelGse

Polgarmester

Hataridé

2015. 12. 31.

Kategoria

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége

Intézkedéssel elérni
kivant cél:

A roma lakossag gondolkodasmddjanak, életvezetésének javitdsa
identitastudatuk meg6rzése mellett, tarsadalmi elfogadottsaguk
érdekében.

A célkitlizés
0sszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal:

Az intézkedés
tartalma

Olyan, a roma koz0sség altal is elfogadott személy foglalkoztatdsa, aki
elkdtelezett a romak és nem romak kozotti szakadék csokkentésére
iranyuld életvezetési modszerek ataddsara a roma lakossag részére.

- Alkalmas személy kivalasztasa.

- Alkalmas személy megbizasa.

- Alkalmazdsanak elfogadtatasa a roma és nem roma lakossaggal.

Az intézkedés
eredményességét
méré indikatorok

Eredményessége hosszu tavon jelentkezik.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szilkséges
er6forrasok (human,
pénzigyi technikai)

- Munkabér.
- 1f6 roma kozosségfejlesztd

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Becslések alapjan n6 a roma lakossag szama telepiilésiinkén, a megfeleld
személy tevékenységére hosszu tavon sziikség lesz.
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Intézkedés cime:

Felkésziilés szocialis lakhatasi lehetdség biztositasara

Leiras

Szegénység, mélyszegénység erGsddése, mélyllése.

Intézkedés felelGse

KépviselG-testiilet

Hataridé 2017.12. 31.
Kategodria I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlbsége

Intézkedéssel elérni
kivant cél:

Hajléktalansag megjelenésének megelGzése.

Minimalis szamu, olyan dnkormanyzati lakas kialakitasa, mely a
krizishelyzetbe keriil6k atmeneti lakhatasat is biztosithatja.

A lakas fenntartasaval biztosithaté a nem megfelel6 lakaskoriilmények
kozott él6k higiénias sziikségleteinek kielégitése.

A célkitlizés
0sszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal:

Vagyongazdalkodasi terv.

Az intézkedés
tartalma

- Forrds lehet8ség keresése.
- Forrds esetén 1-2, maganszemélyek tulajdonaban allé, iresen allé lakas
megvasarlasa.

Az intézkedés

eredményességét 2 db lakas

mérd indikatorok

Az intézkedés

megvaldsitasahoz

szlikséges Pénzligyi forrds a megszerzéshez a megvasarlaskori piaci darnak

er6forrasok (human,
pénzigyi technikai)

megfelelGen.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

A tobb célu hasznositas elGsegiti a hosszabb tavon torténd fenntartast.
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Intézkedés cime:

Kozfoglalkoztatdas korszerlisitése, képzések névelésével is.

Leiras

A kozfoglalkoztatas hatékonysaganak novelése indokolt,melynek egyi
oka a munka becsiletének hianya és a képzetlenség.

k

Intézkedés felelGse

Polgarmester

Hataridé

2018.12. 31.

Kategoria

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége

Intézkedéssel elérni
kivant cél:

- A telepiilés életében annak gazdasagi hasznossagan tul a célcsoport
magasabb jovedelemhez torténd juttatdsa.

- A munka vilagdba torténd visszavezetés, benntartas.

- A kozfoglalkoztatas keretében a képzések szama novelése.

- A munkafegyelem magasabb szinten torténé betartatasa, a munka
becsiiletének helyreallitasa.

A célkitlizés
0sszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal:

Koltségvetési rendeletek

Az intézkedés
tartalma

- A kozfoglalkoztatds keretében ellathato feladatok évenkénti felmérése,
meghatdrozasa

- Minden évben a palyazatok benyujtasa.

- A kozfoglalkoztatasban bevontak kérultekintd kivalasztasa.

Az intézkedés
eredményességét
méraé indikatorok

Az évenként kozfoglalkoztatottak szama.

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
sziikséges
eréforrasok (human,
pénzligyi technikai)

- A tervezett kozfoglalkoztatas nagysagatodl fliggs sajat forras, palyazati
tdmogatas.

- K6zfoglalkoztatas szervez6 foglalkoztatasa.

- A kozfoglalkoztatassal elvégzendé feladatok fliggvényében kell a
technikai eszkdzoket biztositani.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

- A foglalkoztatas id6tartama alatt (rovid tav) né a foglalkoztatasba
bevont jovedelme.

- A munka vilagdban torténd id6szakos részvétel hosszu tavon is biztositja
a munkaerd piaci nagyobb esélyt.
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Intézkedés cime:

Munkahelyek elérhet6ségének javitasa

Leiras

A helyben elérheté munkahelyek hianya.

Intézkedés felelGse

polgarmester

Hataridé 2013.12. 31.
Kategodria I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlbsége

Intézkedéssel elérni
kivant cél:

Uj, kdzvetlenebb autdbusz kozlekedési lehetéség biztositasa Tiszaljvaros
felé.

A célkittzés
0sszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal:

nem relevans

Az intézkedés
tartalma

Az autdbusz szolgaltatast végz6 felé kezdeményezéssel élni az autdbusz
jarat lehet6ség megteremtésére Tiszaujvaros felé.

Az intézkedés
eredményességét
mérad indikatorok

nem relevans, mert a megvaldsitasa az 6nkormanyzat hataskorén kivdli.

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
sziikséges
eréforrasok (human,
pénzligyi technikai)

nem relevans

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

nem relevans
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Intézkedés cime:

Korzeti nevelési tanacsadok Gjraszervezése szakértok igénybevételére

Leiras

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek szakszerl ellatdsahoz sziikséges
szakért6k részleges hianya

Intézkedés felelGse

Polgarmester

Hataridé

2013.12. 31.

Kategoria

Il. A gyermekek esélyegyenlGsége

Intézkedéssel elérni | Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek szakszer(i ellatasahoz kilsé
kivant cél: szakember igénybevétele szervezett lehet8ségének megteremtése.
A célkit(izés
0sszhangja egyéb .
. .g.J &Y nem relevans
stratégiai
dokumentumokkal:

s . Kezdeményezéssel élni akar a Klebelsberg Intézményfenntartd
Az intézkedés N . . e . - , .
tartalma kdzponthoz, akar a Tobbcéld tarsuldashoz a nevelési tanacsadd

Ujraszervezésére.

Az intézkedés
eredményességét
mérad indikatorok

nem relevans

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges
er6forrasok (human,
pénzigyi technikai)

nem relevans

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

nem relevans
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Intézkedés cime:

Szabadidé park tovabbfejlesztése a gyermekek igényeihez igazodéan.

Leiras

Sziinid6s programok hianya

Intézkedés felelGse

Partner - TITAN Sportegyesiilet

Hataridé 2014.12. 31.
Kategodria Il. A gyermekek esélyegyenl6sége

Intézkedéssel elérni
kivant cél:

A Szabadidé parkban a gyermekek igényeihez igazodd sportolasi, jaték
lehet6ségek novelésével hozzajarulni a szlinid6s programlehetdségekhez.

A célkittzés
0sszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal:

gazdasagi program.

Az intézkedés
tartalma

Sport és jaték eszkozok elhelyezéséhez forrds lehetlség felkutatdsa,
eszk6zok beszerzése.

Az intézkedés
eredményességét
mérad indikatorok

Beszerzett sporteszkdzok mennyisége, a szabadid6 parkot hasznaldk
szama.

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
sziikséges
eréforrasok (human,
pénzligyi technikai)

Pénziigyi: 7-8 milli6 Ft.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

A gyermekek igényei alapjan fejlesztett park vonzéva valik minden
korosztaly szamara, n6 a kihasznaltsaga.
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Intézkedés cime:

Nyari gyermekprogramok szervezése

Leiras

Sziinid6s programok hianya

Intézkedés felelGse

KépviselG-testiilet és Bay Judit a SZKULTINFO Kft ligyvezetGije

Hatdarid6 2017. december 31.
Kategodria Il. A gyermekek esélyegyenl6sége

Intézkedéssel elérni
kivant cél:

A sziinid6 hasznos eltoltése felligyelet mellett. A szil6k segitése a
gyermekek nyari felligyeletének biztositasaban.

A célkittzés
0sszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal:

Az intézkedés
tartalma

Evenként sziinid8s programok szervezése a Miivel6dési Hazban.

Az intézkedés
eredményességét
mérad indikatorok

A programokon résztvevék szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges
eréforrasok (human,
pénzligyi technikai)

1 f6 szabadid6 szervez6, és munkabére (megbizasi dija)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsdaga

Kevés igénybevevd esetén is célszerl a programok szervezés.
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Intézkedés cime:

Bentlakasos idGsek otthona létesitése

Leiras

Ozvegység, egyediilillésag  kovetkeztében elmagéanyosodas,

lakdsfenntartas veszélye.

az

Intézkedés felelGse

Polgarmester

Hataridé 2017.12. 31.
Kategoria IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

Intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az intézmény létesitésével és hosszu tavi miikddtetésével biztositani az
egyediilallo, id6és emberek szdmdara a méltd lakhatdsi feltételeket,
kozosségi életet az elmaganyosodas elkeriilése érdekében.

A célkitlizés
0sszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal:

Gazdasagi program, vagyongazdalkodasi terv.

Az intézkedés
tartalma

- Palyazatok figyelemmel kisérése a beruhazas forrasanak megteremtése
érdekében.

- Palyazati lehet6ség esetén igényfelmérés a szolgaltatas irant.
- Palyazati lehetGség és megfeleld igény esetén a palyazat benyujtasa.

Az intézkedés
eredményességét
mérad indikatorok

- 1 db létesitmény megvaldsitasa
- Elldtottak szama

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
sziikséges
eréforrasok (humadn,
pénzigyi technikai)

Jelen tervezési id6szakban a pénzigyi forras megteremtése a feladat,
melynek becsilt 6sszege 300 millio Ft.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsdaga

Becslések szerint a telepiilés lakosai korében meglévé igénybdl a
kihasznaltsag biztositott, amennyiben nem a kérnyez6 telepilésekrdl is
lehet ellatottakat fogadni. Az elldtottak a mikodtetéshez téritési dijjal
hozzdajarulnak.
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Intézkedés cime:

Eletvezetési ismeretek - Egymastdl torténd tanulds program

Leiras

Szegénység, mélyszegénység erGsodése, mélylilése, a mélyszegénységben
€16 n6k nem megfeleld életvezetése.

Intézkedés felelGse

Dobd Jozsefné Gyongyodsbokrétas Hagyomany6rzé Egyesiilet

Hatarid6 2017.12. 31.
Kategodria lll. A n6k esélyegyenlGsége

Intézkedéssel elérni
kivant cél:

A mélyszegénységhez sok esetben hozzajarulhat a meglévd kevés
jovedelem nem sziikség szerinti felhasznaldsa, a csalad élete
szervezésében, a gyermeknevelésben sziikséges tudas, tapasztalat hianya.
- javul a csalad életvezetése,

- ndvekszik a tdrsadalmi elfogadottsag,

- ndvekszik a kevés jovedelem "értéke".

A célkitlizés
0sszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal:

nem relevans

Az intézkedés
tartalma

Els6sorban a mélyszegénységben él6 n6k részére kozosségi program
szervezése, ahol az id6s6d6 holgyek jol bevalt életvezetési
tapasztalataikat, haztartasvezetési praktikakat osztananak meg az
érdeklédékkel.

- A program részletes megtervezése

- A program félévenkénti gyakorisaggal tortén6é meghirdetése a
tervid6szakon bell.

- A program helyszinének megvalasztasa és biztositasa.

Az intézkedés
eredményességét
mérad indikatorok

- Eredményessége mérészammal nem mérhetd, hosszu tavon kedvezéen
javul a résztvevik életvezetése.
- Szamszerdsithet6 eredményességi mutato a résztvevék szama lehet.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szilkséges
er6forrasok (human,
pénzigyi technikai)

- A human er6forrdst a Gyongyosbokrétas Hagyomanyérz6 Egyesiilet
tagjai jelentik.

- Pénzigyi eréforras minimalisan szlikséges, részben természetbeni
hozzajaruldssal biztosithatd.

- Technikai er6forras rendelkezésre all: volt id&sek klubja helyisége, az ott
lév6 berendezési, felszerelési targyak.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsdaga

A program folyamatossagat, tartalmassagat a Partner egyesiilet tagjainak
aktivitasa garantalja. Kevés szamu érdekl6dés esetén is célravezetd.
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Intézkedés cime:

Gazddalkodo szervezetek és az egyhaz figyelem felhivasa

Leiras

Akadalymentesitett kozéplletek, templom, kereskedelmi egységek,

munkahelyek hidnya.

Intézkedés felelGse

Polgarmester

Hataridé

2013.12. 31.

Kategoria

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

Intézkedéssel elérni
kivant cél:

Tarsadalmi szemléletformalas, figyelemrairanyitds, az akadalymentesitett
éplletek szamanak névekedése reményében.

A célkitlizés
0sszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal:

nem relevans

Az intézkedés
tartalma

A felkérd levél megszerkesztése, megkildése. A polgarmester a levélben
kéri a szervezeteket, hogy tevékenységiik soran forditsanak kiemelt
figyelmet az akadalymentesitésre, ezzel parhuzamosan a hatranyos
megkilonboztetés tilalmdnak esetleges megsértése elkeriilésére is
felhivja figyelmet.

Az intézkedés
eredményességét
mérad indikatorok

nem relevans

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges
eréforrasok (human,
pénzligyi technikai)

nem relevans

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsdaga

nem relevans
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Intézkedés cime:

Komplex akadalymentesités az I. sz. orvosi rendel6ben

Leiras

A kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld esélyl hozzaférés biztositasa
érdekében sziikséges az intézmények akadalymentesitésének folytatasa

Intézkedés felelGse

Polgarmester

Hataridé

2016.12. 31.

Kategoria

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

Intézkedéssel elérni
kivant cél:

Fogyatékkal él6k szolgaltatdshoz torténd hozzaférésének javitasa.

A célkittzés
0sszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal:

Gazdasagi program, vagyongazdalkodasi terv

Az intézkedés
tartalma

- A pénziigyi forras megteremése érdekében pdlyazat figyelése.
- A megvaldsitashoz sziikséges tervdokumentacid hatalyban tartasa.

Az intézkedés
eredményességét
mérad indikatorok

Akadalymentesitett épllet szama.

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
sziikséges
eréforrasok (human,
pénzigyi technikai)

Pénzligyi forras: 60 millio Ft.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

A népesség fogyas kovetkeztében varhatd, hogy a jelenlegi két orvosi
korzetbdl egy orvosi korzet lesz. Az orvosi rendel6 funkcid hosszu tavon
fennmarad.
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Intézkedés cime:

Erdekvédelem elGsegitése

Leiras

A kilonb6z6 fogyatékkal él6k érdekvédelmi szervezeteinek hianya a
teleplilésen.

Intézkedés felelGse

Mez6kovesdi Mozgassérliltek Egyesiilete

Hataridé

2014.12. 31.

Kategoria

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

Intézkedéssel elérni
kivant cél:

- Az informacidhoz jutas teljes kordvé tétele.

A célkittzés
0sszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal:

nem relevans

Az intézkedés
tartalma

- Partner felkérése az informacidk Osszegylijtésére és tovabbitasara (a
kilénb6z6 fogyatékkal él6k, térséglinkben fellelhet6 szervezetei
felkutatasa, elérhetdségiik 6sszegylijtése)

Az intézkedés
eredményességét
mérad indikatorok

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
sziikséges
er6forrasok (human,
pénzigyi technikai)

Human er6forras sziikséges az informacid oOsszegy(jtéséhez, minimalis
pénziigyi forrds az informdcidkat tartalmazd dokumentum elkészitéséhez,
eljuttatasahoz

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Hosszu tavon segitséget nyujt a célcsoport tagjainak a valtozasok nyomon
kdvetése mellett.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

személy kivalasztdsa.
- Alkalmas személy

megbizasa. -

A B C D E F G H | J
Az intézkedés
A helyzetelemzés A célkitlizés Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, |kovetkeztetéseiben feltart| Az intézkedéssel elérni Osszhangja egyéb L , Az intézkedés Y , .. . g Y . ..
. . . P ;oL . P Az intézkedés tartalma B megvalositdsanak| eredményességét |szlikséges er6forrdsok| eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenl8ségi kivant cél stratégiai felelGse (i i Lx . PP L.
, , hatérideje mérg indikator(ok) (humdn, pénzigyi, | fenntarthatésaga
probléma megnevezése dokumentumokkal .
technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
- A telepiilés életében
. - A tervezett
annak gazdasagi .. . [A
C s kozfoglalkoztatds .
hasznossagan tul a . . a1 e [foglalkoztatas
, - A kozfoglalkoztatas nagysagatdl figgd | -
célcsoport magasabb , X i e X idGtartama alatt
L, keretében ellathatd sajat forras, s P
O6vedelemhez torténé , P A (révid tdv) n6 a
N . . ; feladatok évenkénti palyazati ,
A kozfoglalkoztatas uttatdsa. - A munka . , . foglalkoztatasbha
i ., . o, felmérése, tdmogatas. -
. . |hatékonysaganak \vilagaba torténd . .. . |pevont
Kozfoglalkoztatds | . . . , meghatarozasa - 3 , Kozfoglalkoztatas |
Py novelése indokolt, lvisszavezetés, e .. . . Az évenként Y ovedelme. - A
korszerl(isitése, . , Koltségvetési Minden évben a , N szervezd e
1 ., melynek egyik okaa  |benntartas. - A . Polgarmester [2018.12.31. kozfoglalkoztatottak| , munka vilagaban
képzések L N . rendeletek palydzatok , foglalkoztatdsa.-A | . .,
R munka becsiletének |kdzfoglalkoztatas . szama. . . [torténé
novelésével is. L . . . benyujtasa. - A kozfoglalkoztatassalf, |,
hidnya és a keretében a képzések . . . L idGszakos
. , . N kozfoglalkoztatdsban elvégzendd . .
képzetlenség. szama novelése. - A részvétel hosszu
bevontak feladatok X .
munkafegyelem e e g S, tavon is
) korultekintd fliggvényében kell a . .
magasabb szinten .y ( o biztositja a
e i kivalasztasa. technikai P
torténd betartatdsa, a . munkaerd piaci
L eszkozoket ,
munka becsiiletének . . nagyobb esélyt.
R biztositani.
helyreallitasa.
Olyan, a roma
kozosség altal is
elfogadott személ ,
. & . y Becslések
IA roma lakossag foglalkoztatasa, aki g
(o Lix . . @lapjan né a
lgondolkodasmadjanak, elkotelezett a romak ,
; . . X , roma lakossag
életvezetésének és nem romak < ama
Roma Roma és nem roma javitasa kozotti szakadék Eredményessége | Munkabér. - 1 f6 S
o y C s A o N . . s telepulésiinkon,
2 kozosségfejleszté |lakossag kozotti identitastudatuk csokkentésére Polgarmester |2015.12.31. hosszu tavon roma ) mesfeleld
megbizasa ellentét megléte. megGrzése mellett, irdnyuld életvezetési jelentkezik, kozosségfejlesztd szemgél
tarsadalmi mddszerek atadasara X v .
, i tevékenységére
elfogadottsaguk @ roma lakossag L
X , . hosszu tavon
érdekében. részére. - Alkalmas

sziikség lesz.
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igénybevételére

részleges hidnya

szervezett
lehet&ségének

megteremtése

Tobbcélu tarsulashoz
@ nevelési tanacsado

Ujraszervezésére.

A B C D E F G H [ J
A helyzetelemzés A célkitizés Az intézkedés Az intézkedés m:ZVIZItc?sZiI:a?:ée;oz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, |kdvetkeztetéseiben feltart| Az intézkedéssel elérni dsszhangja egyéb s , Az intézkedés o . L. . g « . L
X , A P p ) P Az intézkedés tartalma Y megvaldsitasanak| eredményességét |szlikséges er6forrasok| eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlbségi kivant cél stratégiai felel&se (i i Lx . PP L.
) . hatarideje méré indikator(ok) (human, pénzigyi, | fenntarthatésaga
probléma megnevezése dokumentumokkal oo
technikai)
Alkalmazdsanak
elfogadtatdsa a roma
és nem roma
lakossaggal.
Hajléktalansag
megjelenésének
megel6zése. Minimalis
szamu, olyan
Onkormanyzati lakas . v
. " - Forras lehetGség . .
kialakitasa, mely a , i A tobb célu
s .. i keresése. - Forrds P . o
Felkészllés ., krizishelyzetbe kerulSk X Pénzligyi forrdsa |hasznositas
... [Szegényseg, ) - R . ,.lesetén 1-2, o x . o o
szocialis lakhatdasi , A dtmeneti lakhatasat is  [Vagyongazdalkodasi X , Képvisel6- , megszerzésheza |elGsegitia
3 Y mélyszegénység o , maganszemélyek i 2017.12.31. |2 dblakas i . [
lehet6ség y s e biztosithatja. A lakas  [terv. 8 . 1. testilet megvdsarlaskori hosszabb tavon
; o, erGsodése, mélyilése. . tulajdondban allo, N s g
biztositdsara fenntartdsaval . 1z . piaci arnak torténé
. , X Uresen allo lakas ,
biztosithat6 a nem gz fenntartast.
Y megvdasarlasa.
megfelel§
lakaskorilmények
kozott él6k higiénids
sziikségleteinek
kielégitése.
Az autdbusz
szolgdltatast végz6
Uj, kdzvetlenebb felé nem relevans, mert
Munkahelyek . Y . . - . . s
, e a A helyben elérheté autdbusz kozlekedési kezdeményezéssel . @ megvalositasa az , ,
4 elérhetGségének . PR s o . . |polgdrmester [2013.12.31. . , nem relevans nem relevans
vitésa munkahelyek hidnya. [lehet8ség biztositasa élni az autdébusz jarat Onkormanyzat
[Tiszaujvaros felé. lehet6ség hataskorén kivdili.
megteremtésére
Tiszaujvdros fel.
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
IA kiemelt figyelmet Kezdeményezéssel
. . L . . . igényl6 gyermekek élni akar a
Korzeti nevelési A kiemelt figyelmet geny gy e o
X ] L szakszer( ellatasdhoz Klebelsberg
tanacsadodk igényl6 gyermekek L . .
. . . zes s kills6 szakember Intézményfenntartd , i i i
1 Ujraszervezése szakszer( ellatdsahoz | . . . Polgarmester |2013.12.31. nem relevans nem relevans nem relevans
o L o igénybevétele kozponthoz, akar a
szakért6k sziikséges szakértSk
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ltapasztalat hianya. -
javul a csalad
életvezetése, -

novekszik a tarsadalmi

osztananak meg az
érdekl6ddkkel. - A
program részletes

megtervezése - A

résztvevék szama
lehet.

hozzajarulassal
biztosithato. -
ITechnikai eréforras

rendelkezésre all:

A B C D E F G H [ J
A helyzetelemzés A célkitizés Az intézkedés Az intézkedés m:ZVIZItc?sZiI:a?:ée;oz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, |kdvetkeztetéseiben feltart| Az intézkedéssel elérni dsszhangja egyéb s , Az intézkedés o . L. . g « . L
X , i P p ) P Az intézkedés tartalma Y megvaldsitasanak| eredményességét |szlikséges er6forrasok| eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlbségi kivant cél stratégiai felel&se (i i Lx . PP L.
) . hatarideje méré indikator(ok) (human, pénzigyi, | fenntarthatésaga
probléma megnevezése dokumentumokkal oo
technikai)
i A gyermekek
fA Szabadidd parkban a Sport és jaték i Sr\: ei alapjan
Szabadidd park lgyermekek igényeihez P . ) Beszerzett g. v P
X ) . A . . leszkdzok - fejlesztett park
tovabbfejlesztéseal . .., igazodo sportolasi, . . P sporteszkozok e — 2
SzUnidGs programok |5, - . elhelyezéséhez Partner - TITAN L, Pénzigyi: 7-8 millié vonzdva valik
2 gyermekek L, aték lehetdségek gazdasagi program. . y .., |2014.12.31. mennyisége, a .
. hianya L forrds lehetdség Sportegyesiilet x Ft. minden
igényeihez novelésével , - szabadidd parkot .
. , ) N felkutatasa, eszk6zok (12 X korosztaly
igazoddan. hozzéjarulni a sziinidGs , hasznalok szama. y Y
o . beszerzése. szamara, n6 a
programlehet6ségekhez . o
kihaszndltsaga.
A sz{inid6 hasznos Kevés
NVAri eltoltése fellgyelet Evenként sziinidds Keéoviseld 1 f6 szabadid6 igénybevevd
¥ SzUnidGs programok  [mellett. A szllSk programok p" , A programokon szervezd, és esetén is
3 gyermekprogramok| ., v , testilet és Bay 3 Y , } .
) hianya segitése a gyermekek szervezése a . résztvevék szama  |munkabére célszer(ia
szervezése AP . i Judit e
nyari felligyeletének M(ivel6dési Hazban. (megbizasi dija) programok
biztositasaban. szervezés.
Keresni a pénzlgyi
A jovedelmi viszonyok N , forrast tovabbi, a pénziigyi forras,
i X . A szegénységben és el . -
. TR csokkenése miatt , s 1 normativ téritési i e annak mértékea  [Hosszl tavon
Etkezési téritési . , mélyszegénységben é16 . . .1.[Képvisels- Téritési . . . . .
" , megfizethetetlenné - e , dijkedvezményen tuli .. . , ogosultsagi biztositott lesz a
4 dijkedvezmény " o lgyermekek napi koltségvetés ) , testilet, dijkedvezményben ,
. Y valik az intézményi . . - tamogatas , ) , , feltételek gyermekek
biztositasa , Y haromszori étkezésének| . s polgarmester részesitettek szama. T ,
gyermekétkeztetés a . s biztositasara, meghatarozasatdl |étkezése
, . biztositasa. . . .
csaladok szamara. kidolgozni annak flgg.
szabalyait.
IIl. A n6k esélyegyenl&sége
IA mélyszegénységhez ElsGsorban a - A human
sok esetben mélyszegénységben , . eréforrast a A program
xRl s - Eredményessége . . - -
hozzéjarulhat a él6 n6k részére e Gyongyosbokrétds [folyamatossagat,
o . o mérdszammal nem R .
meglévé kevés kdzOsségi program X Y i Hagyomany6rzé  [tartalmassagat a
. o b mérhetd, hosszu . .
Szegénység, ovedelem nem szlikség szervezése, ahol az 2von kedvezden Egyesilet tagjai Partner
Eletvezetési mélyszegénység szerinti felhaszndldsa, a id6s6d6 holgyek jol avul a résztvevék jelentik. - Pénzligyi |egyestlet
ismeretek - erGsodése, mélyiilése, |csalad élete bevalt életvezetési - , . , eréforras tagjainak
1 Y e e , , , . . A Dobo Jozsefné |2017.12.31. életvezetése. - L oy
Egymastdl torténé [a mélyszegénységben [szervezésében, a tapasztalataikat, s amszeriisithetd minimalisan aktivitasa
tanulds program  [él6 n6k nem megfelel§ [gyermeknevelésben haztartasvezetési . .. sziikséges, részben |garantdlja. Kevés
X X o , L eredményességi , . .
életvezetése. sziikséges tudas, praktikakat utats a természetbeni szamu

érdeklGdés
esetén is
célravezetd.
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A B C D E F G H [ J
A helyzetelemzés A célkitizés Az intézkedés Az intézkedés m:‘z\;zrsszitz:ée;oz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, |kdvetkeztetéseiben feltart| Az intézkedéssel elérni dsszhangja egyéb s , Az intézkedés o . L. . g « . L
X , A P p ) P Az intézkedés tartalma Y megvaldsitasanak| eredményességét |szlikséges er6forrasok| eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlbségi kivant cél stratégiai felel&se (i i Lx . PP L.
) . hatarideje méré indikator(ok) (human, pénzigyi, | fenntarthatésaga
probléma megnevezése dokumentumokkal oo
technikai)
elfogadottsag, - program \volt idGsek klubja
novekszik a kevés félévenkénti helyisége, az ott
jovedelem "értéke". gyakorisaggal IévG berendezési,
torténé felszerelési targyak.
meghirdetése a
tervidészakon beldl.
- A program
helyszinének
megvalasztdsa és
biztositdsa.
IV. Az id&sek esélyegyenl&sége
Becslések szerint
. a telepilés
- Palyazatok p ..
. L lakosai kérében
o, figyelemmel kisérése oy
IAZ intézmény . meglévs
o g2 . , @ beruhdzas L «
|étesitésével és hosszu . igénybdl a
PP . forrdsanak - ; .
" , tavu miikodtetésével , lelen tervezési kihasznaltsag
Ozvegység, . o megteremtése L . - .
[ biztositani az , ) idGszakban a biztositott,
egyediilallésag s sk . . érdekében. - e PPN ( .
i - , egyediildlld, id&s Gazdasagi program, |, , .. . - 1 db létesitmény [pénzigyi forrds amennyiben
Bentlakdsos id6sek |kovetkeztében az . . , . |Palydzati lehet6ség , o i N Y
1 o . . emberek szamara a vagyongazdalkodasi ) Polgarmester [|2017.12.31. megvalositdsa - megteremtésea  [nem a kérnyezé
otthona létesitése |elmaganyosodas, .y L. esetén , , o a1 -
, . mélté lakhatasi terv. |, . Ellatottak szama feladat, melynek [teleptilésekrél is
lakasfenntartas , e igényfelmérés a o
X feltételeket, kbzosségi emeso s becsiilt 6sszege 300[lehet
veszélye. , szolgaltatas irant. - o ,
életet az e . millié Ft. elldtottakat
, . Palyazati lehetGség .
elmaganyosodas s mosfoleld ioén fogadni. Az
elkerilése érdekében. , g , g v ellatottak a
esetén a palyazat 1 .
- mikodtetéshez
benyujtasa Cea s e
téritési dijjal
hozzajarulnak.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
.. lemes - A pénzigyi forras A népessé
A kozszolgaltatasokhoz P gY p €
torténd egyenld esélyi megteremese fogyds
Komplex v o s Fogyatékkal él6k .. érdekében palyazat kovetkeztében
. .., |hozzaférés biztositasa , , . .. , |Gazdasagi program,|.. , , , e } . ,
akadalymentesités |, . L, szolgaltatashoz torténd . . [figyelése. - A , IAkadalymentesitett |Pénziigyi forras: 60 |varhatd, hogy a
1 . érdekében sziikséges s a s vagyongazdalkodasi Y Polgarmester [2016.12.31. o , e . -
az |. sz. orvosi o, hozzéaférésének megvalositashoz épllet szama. millid Ft. elenlegi két
i @z intézmények L terv N S «
rendelében avitasa. szlikséges orvosi korzetbdl

akadalymentesitésének

folytatasa

tervdokumentacié

hatalyban tartdsa.

legy orvosi korzet

lesz. Az orvosi
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egyhaz figyelem
felhivasa

egységek,
munkahelyek hidnya.

éplletek szamanak
névekedése
reményében.

akadalymentesitésre,
ezzel parhuzamosan
@ hatranyos
megkilonboztetés
tilalmanak esetleges
megsértése
elkeriilésére is
felhivja figyelmet.

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés A célkitizés Az intézkedés Az intézkedés m:ZVIZItc?sZiI:a?:ée;oz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, |kdvetkeztetéseiben feltart| Az intézkedéssel elérni dsszhangja egyéb s , Az intézkedés o . L. . g « . L
X , A P p ) P Az intézkedés tartalma Y megvaldsitasanak| eredményességét |szlikséges er6forrasok| eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlbségi kivant cél stratégiai felel&se (i i Lx . PP L.
) . hatarideje méré indikator(ok) (human, pénzigyi, | fenntarthatésaga
probléma megnevezése dokumentumokkal oo
technikai)
rendel6 funkcio
hosszu tavon
fennmarad.
- Partner felkérése az Human eréforrds
informacidk sziikséges az o
.. e o . . Hosszu tavon
OsszegyUjtésére és informacié ceoitséget nvlit
A kiilénboz6 tovabbitasara (a OsszegyUijtéséhez, g, getnyd)
. R - . o " [acélcsoport
Erdekvédelem fogyatékkal él6k | Az informaciohoz jutés kiilénboz6 Mez6kovesdi minimalis pénzugyi tagjainak a
2 . érdekvédelmi . A fogyatékkal éI6k, Mozgdssériltek|2014.12.31. forras az ., ,
elGsegitése . . teljes kordvé tétele. P . . (s valtozasok
szervezeteinek hidnya térségiinkben Egyesiilete informacidkat vomon
a telepllésen. fellelhetd szervezetei tartalmazoé y X
, kovetése
felkutatasa, dokumentum
. P s s mellett.
elérhetGségiik elkészitéséhez,
Osszegy(ijtése) eljuttatasahoz
A felkérd levél
megszerkesztése,
megkiildése. A
polgarmester a
levélben kéria
Tarsadalmi szervezeteket, hogy
Gazdlkods iAkadalymentesitett  [szemléletformalds, tevékenységiik soran
, kozépuletek, templom, [figyelemrairanyitas, az forditsanak kiemelt
szervezetek és az . . ., . . . . . .
3 kereskedelmi akadalymentesitett nem relevans figyelmet az Polgarmester [2013.12.31. nem relevans nem relevans nem relevans
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3. Megvalésitas

A megvaldsitds elbkészitése

Onkormdnyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen m(ikodé nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetGit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsdk, hogy az intézményik mukodését érinté, és az
esélyegyenlGség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdasokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dGnkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenbrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felel6s Forumot hoz
|étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A Helyi Esélyegyenl8ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrél a telepilés képvisel6-testiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
el@segitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felllvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisels-
testileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggs problémak megvitatasa



-a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tarasa, kommunikdlasa

Az esélyegyenlGség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
teriilet képviselSinek részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten
kitlzott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok egyben tagjai az
EsélyegyenlGségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl6ségi Forum szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport:

megalakitandoé

Fogyatékkal él6k esély- Id6sek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo

munkacsoport: munkacsoport: Dobd
Simonné Kiss Maria, Jbzsefné, Baranyiné

Té6kés Edina Petrik Maria

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo

munkacsoport: Olah
Gabriella, Juhaszné
Dob¢ Edit.

munkacsoport: File
Andrea, Muranyiné
Désa Edit.

A HEP Forum miikédése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.
A Forum m(ikodését megfelel6en dokumentalja, tléseirdl jegyz6konyv készil.
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A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel8st jeldlhet ki tagjai kozil,
illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendérzi, és
javaslatot készit a HEP szilikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi terilletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvdnossdg

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa
érdekében a programot tdrsadalmi vitdra bocsatjuk.

A véleményformalas lehet&ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitdas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé (lésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
dontéshozadit, tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittm(ikod6 szakmai és tarsadalmi
partnerek képviselgit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiloénboz6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tamogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossadggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kételezettségek és feleldsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél Koncz Jozsef
polgarmester felel.:
- Az § feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozo6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyuttmikddik a HEP Férum vezetgjével.
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- FelelGsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevondasaval és tdmogatdsaval végzi. igy

0 Felel azért, hogy a telepllés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamdra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi
Program.

0 Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

0 Tamogatnia kell, hogy az o©nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

0 Kotelessége az egyenld bandasmodd elvét sérté esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni.

A HEP Férum vezet8jének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felelGsével kozosen,
- a HEP Férum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a teleplilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozo jogi elGirdasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremUkodjenek
annak megvalédsitasaban.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban alld, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmikodési kotelezettség alapjan a teleplilési onkormdnyzattal kapcsolatban allé
szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
kdznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, mddositds

Amennyiben a kétévente el8irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felllvizsgalat soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja
az indikatorok teljesllése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek
korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a
célok teljesithet6k legyenek. A HEP Forum a beszamoldt a benyujtastél szamitott 30 napon
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belil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges

intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelGs személy intézkedik a felel6s(0k) meghatarozasardl, és — szlikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kit(iz6tt célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas madja és datuma

I. A Szentistvan nagykézség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovet6en a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

Il. Telepiilésiinkén Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Md(kddik. A Helyi EsélyegyenlGségi
Programot az RNO 12/2013.(VI1.19.) szamu hatarozataval véleményezte.

Ill. Ezt kovetSen Szentistvdn nagykdzség képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 38/2013.(VI.24.)

hatarozataval elfogadta, felhatalmazta polgarmesterét a dokumentum alairasara.

IV. Melléklet: A Szentistvan RNO 2013. julius 19-én megtartott iilésérdl késziilt jegyz6konyv.

/@b ZSg .
/& an, g7 g : ’
[ & . m
Datum: 2013. julius 24. (28§ g f s f oncz Jozsef
o ok -
|25 < polgarmester

Szentistvan nagykozségi Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt
kivannak venni.

Partner megnevezése: Szentistvani Napkozi-otthonos Ovoda Szentistvan, Széchenyi u 12/a

Vel | [ [ \
Cnkoacn fomacf
Partner aldiras

Datum: <2 13. OF

Partner megnevezése: Istvan Kiraly Altalanos Iskola Szentistvan, HGs6k tere 1.

J

O 7(. Partner alaira

Partner megnevezése: SZKULTINFO nonprofit Kft. Szentistvan, H8sok tere 2.
i l il |
_ utoed [ ra_
Déatum ;200 . O L5 Partner aldiras

1
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Partner megnevezése: Szentistvani Gyongyosbokrétdas Hagyomanyoérz6 Egyesiilet
Szentistvan, Hosok tere 2.

¥ _" /
, Ll{, ) L 1 4 A 2 T K/‘Z » /é/ﬁté
Datum :_{ LNV LO Lod. 2] Partner alairas

Partner megnevezése: Szentistvani TITAN Sportegyesiilet Szentistvén, Hunyadi u. 27/a.

—
A [

Datum: /o |5 OF & Partner aldirasa

| 2 /

Partner megnevezése: Mozgassériltek MezGkovesdi Egyesiilete Mez6kdvesd, Abkarovits
Jend tér 1.

¥ N 7 | .
T Luoiia~.  Shad Lo O

! \ 1.0 1% M9 41 g p
Datum: =7 22 Lt &4 DO Ls 4 !,.f.! - Al Partner alairasa
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K észiilt a Szentistvan Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2013. jitius 19-én. az RNO
irodahelviségében megtartoft rendkivitli nyilvanos képviseld-testiileti titésrdl.

Jelen vannak: Burai Jent elnok. Burai Krisztian clnokhelyettes, Jaroka Tamds tag, Lakatos Jozsef tag
a mellékelt jelenléti iv szerint.

1/ NAPIREND ELOTT:

Burai Jend elndk kdszontotte a megjelenteket. A jelenléti iv alapjan megaliapitoita. hogy a4 o
képviseldbol jelen van 4 f6. az iilés hatarozatképes és azt megnyitja. JegyzOkonyv hitelesitésére
felkéri Lakatos Jozsef képviselot.

A meghivoban foglaitaknak megfelelden eldterjeszti javaslatat a napirendre.

(Meghivé a jegyzkonyvhiz esatolva.)

A képviseld-testillet az iilés napirendiét 4 egybehangzd szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkill
az alabbiak szerint fogadta el

NAPIREND:
1.)Telepiilés Helyi Esélyegvenléségi Programjanak (HEP) véleményezése.
Szébeli eldterjesziés.
Eléterjesztd: Burai Jend elndk

2.)Inditvanyok, javaslatok, egyebek.

[L/NAPIREND TARGYALASA

1.) Targy: A telepiilés esélyegyenldségi programjanak (HEP) véleményezese.
Eléterjesztd: Burai Jend elndk

Burai Jend elndk: Arrol tjékoztatia a testitletet, hogy a Polgarmesteri Hivatal részérhl megkereses
érkezett részére, Ggynevezett helyi esélyegyenidségi program (HEP) beinditasaval kapesolatban,
Telepiilés tnkormanyzata 2013. Julius 1. utan, a tamogatd altal kiirt legtobb palyazat benyijtasahoz
feltételként szabja a Helyi Esélyegyenldségi Program meglétét, valamint a HEP program
elfogadésanal figyelembe kell vennie az RNO Képviseld-testiiletének, helyi esélyegyenldségi program
(HEP) véleményezéset.

Az el6z6 képviseld-testiileti Uleslinkdn Juhészné Sénta Zsuzsa a HEP program referense szoban
vazolta a programot. Az iilés alkalmdval a testiiletiink Ggy déntdtt, mig nem ismert pontosan &
program valés tartalma és célja, addig nem kivén a testiiletallast foglalni a program részvételével,
elfogadsaval kapesolatban.

A HEP program irdsos valtozatit megkaptam, melvet minden képviseldtag rendelkezésere
bocsajtottam tanulmanyozasra €s véleményezésre.

A lakosséag, gy a kisebbségi lakosok részére is elérhetové valt a HEP program megismerese.
véleményezésének lehetdsége elektronikus tton, Szentistvan honlapian, valamint honlapunkon.
Telepiilés Képviselé-testidete 2013, Jolius 24.-e1 lilésére kéne az irdsos véleményezésiinket a HEP
programmal kapcsolatban.




Felkérem, a testiilet tagjait mondjak el észrevételeiket, javaslataikat, véleményiiket a HEP programmal
kapesolatban.

Szentistvan roma nemzetiségi dnkorméanyzat véleményezése kitér a HEP program eldkészitésére. a
HEP Forum megalakitasara, valamint a HEP Munkacsoportok képviseletére. Attanulmanyozta a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, valamint az 4ltala érintett ,.a mélyszegénységben €16k és a romdk
helyzete, esélyegyenldsége” fejezetet.

A Képviselé-testiilet minden j6 szandéka mellet kiegészitéseket, alapvetd hianyossagokat allapitott
meg a HEP programmal kapcsolatban.

Targy: Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP) részvétele.

A HEP program elOkészitésére és egyeztetésére nem kapott meghivast az RNO eindke, annak ellenére,
hogy a HEP Forum tagjava vélasztottak. A”mélyszegénységben €16k és a romik helyzete,
esélyegyenltsége” munkacsoport nem allt fel. ezért a HEP Forumon beliil képviselete nines.
Eszrevételeink és megallapitasaink tiikrében, a kisebbség részvétele a HEP programban nem
biztositott. Ezen hianyossagok pétlasa ajanlott.

Mindezen észrevételek ellenére, Szentistvan Nagykozség Onkormanyzata kérésére az RNO
Képviselo-testiilete véleményezte a HEP programot.

Célok fejezet:

Kiegészités és meg allapitds: A ciganysag, mint tarsadalmi csoport, igy kiilondsen a szocialisan
hatranyos helyzetiiek kdzé tartozok szamtalan hatranyt szenvednek el mindennapi €letilk sordn. A
ciganysag id6sebb tagjaibol és munkaképes részének tilnyomo részébdl lesz a szegénységben és
mélyszegénységben €10k tobbsége, mivel nincs munkalehetdségi alternativa felkindlva és biztositva
részitkre. Mindannyiunk érdeke, hogy javuljon ezeknek az embereknek az élete, életvitele, megélhetési
lehetdsége. A tarsadalmi érzékenység, a hatranyos helyzetli emberek pozitiv diszkriminacidja
érdekében az élhetd helyi tarsadalmi kémyezet kialakitasa, illetve az integracié segitését ndveld tervek
kidolgozasa és megval6sitasa, valamint a negativ diszkrimindcioval és a térvénysértd magatartssal
szembeni fellépés a helyi dontéshozok, a fenntartok képviseldi és a helyben lakok kozos felelossége.

A HEP helyzetelemz6 részének célja:

Az esélyegyenlbségi helyzetelemzés és intézkedési terv alapvetd célja, hogy biztositsa a telepiilésen a
szegregaciomentesség, diszkrimindciomentesség ¢s az egyenld banasmaod elvének teljes korii
érvényesiilését.

Az oktatasi szolgaltatdsokhoz, a szocialis ellatasokhoz, sportolasi, szorakozasi lehetoségek, a
munkahoz valé hozzaférés egyenldségének biztositasan til, célul kell Kitlizni az eséiyteremtést,
tamogato 1épések, szolgaltatisok egyenldségének megvaldsitisit a telepiilésen €16 hatranyos helyzetl
emberek hatranyainak kompenzalasa és az esélyegyenlOség eldmozditdsa érdekében.

Jogszabalyi hattér bemutatasa a program megvalositasahoz
A program készitését eldiré jogszabdlyi kirnyezet rivid bemutatisa

Ismerve a HEP programban hivatkozott torvényi eldirdsokat, Snkormanyzati rendeleteket &s
szabalyozdsokat, megkeriilhetetlen az altalunk vézolt szdmos térvényi hivatkozas, mely atfogdan
biztositja a HEP program elékészitésének, megvaldsitasanak és végrehajtasanak tdrvényi hatterét.

Hivatkozasok kiegészitése:



Magyarorszag Alaptirvénye

Az Alaptorvény XV. cikk (1-5) bekezdései szerint, A torvény elétt mindenki egyenld. Minden
ember jogképes.”

.. Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin,
nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény. nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas.
vagyoni, sziiletési vagy egyeb helyzet szerinti killonbségtétel nelkiil biztositja.”

.. A ndk és férfiak egyenjoguak.”

. Magyarorszag esélyegyenl6ség megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

..Magyarorszag kiilén intézkedésckkel védi a gyermekeket, a noket, az idoseket és a fogyatékkal
¢loket.”

2003, évi CXXV. tirvény az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség elémozditisarsl
Az egyenld banasmédrdl szo16 torvény 31. § (2) bekezdése lehetdségként fogalmazza meg a telepiilési
snkormanyzatok részére azt, hogy a helyben €16, hitranyos helyzetl csoportok helyzetének javitasa
céljabol an. esélyegyenldségi programot fogadjanak el.
Az alapelvek kozott szerepel a megeldzés- és az dllapotmegtartas fontossiga, a fogyatékos emberek
szilkségleteinek sajatossagaira kiterjedd figyelem, az egyenjoglsag feltételeinek megteremtése és a
hatranyok kompenzacidjaban valo dllami kitelezettségvallalds.
A torvény megfogalmazza a fogyatékos emberek korét: érzékszervi sériiltek, beszédbeli nehézségekkel
kiizddk. mozgaskorlatozottak és értelmi fogyatékosok.
Szamos tovabbi jogszabaly érinti az esélyegyenldség egyes teriileteit:
2011. évi CXCV. térvény az dllamhéztartasrol
1992. évi LXVL. tdrvény a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol
2012. évi 1. Torvény, a Munka Torvénykdnyve
1996. évi XX1. torvény a teriiletfejlesztésrol és a teriiletrendezésrdl
1998, évi XX VL. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldscgiik biztositasarol
2000. évi LX. torvény a foglalkoziatasbol és a foglalkozésbol eredd hatranyos megkiilonboztetésrdl
sz0lo,
Nemzetkozi Munkaiigyi Konferencia 1958. évi 42. iilésszakan elfogadott 111. szdmii Egyezmeny
kihirdetésérdl141/2000. (VIIL. 9.) Korm. rendelet, a sillyos fogyatékossag minbsitésének és
feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi tamogatds folydsitasanak szabalyairdl
223/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet csaladok tdmogatésar6l szolo 1998. évi LXXXIV. torveny
végrehajtdsarol
362/2004. (XIL. 26.) Korm. rendelet az Egyenié Banasmod Hatdsdgrol és eljarasanak részletes
szabalyairdl
2004. évi CXXIIL torvény a palyakezd® fiatalok, az diven év feletti munkanélkuliek, valamint a
gyermek gondozasat, illetve a csaladtag dpolasat kbveten munkat kerestk foglakoztatdsanak
elGsegitésérdl, tovabba az dsztdndijas foglalkoztatasrol.
327./2012. (XI. 16.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképesség munkavallalokat foglalkoztato
munkaéltatok akkreditaciojarol, valamint a megvaltozott munkaképességli munkavallalok
foglalkoztatasahoz nytjthatd kdltségvetési timogatdsokrol.

A telepiilési nkormanyzat rendelkezésére 4ll6, az esélyegyenldség szempontjdbol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatdsa.

Az RNO nem latja kellden megalapozottnak és kelléen indokoltnak a mélyszegénységben ¢lék és a
roma lakossagrél készitendd helyi adatbazis felallitasat és adatgyiijtését. Ezért ezt kimondottan
elutasitja, és nem javasolja! E modszer emiékeztet a nemkivanatos személyek Gsszeirasara,
megpecsételésére, hatranyos megkiilonboztetésére, még ha az jO szdndékbol, johiszemil felhasznélasra
keriilne is.



A mélyszegénységben €16k és a romik helyzete, esélyegyenldsége

Kiegészités: Munkaero-piaci szempontbdl a piacgazdasigi atalakulds egyik legnagyobb vesziese a
romatéarsadalom, ennek eredménye a nagyszami roma lakossag munkanélkiilisége. Foglalkoziatottsagi
szintjiik megkozelitdleg Orszagos szinten a foglalkoztatottak negyede a nem roma lakossdggal
dsszehasonlitva az egy keresdre juto eltartottak aranya ellenben, harom- Stszirése a nem roma
lakossagénak. gy sokunknak csupén a csaladi potlék és a szocidlis segélyek biztositjak a
megélhetéshez sziikséges jovedelmet, ezért a roma héztartdsok haromnegyede él tartds szegénységben,
mélyszegénységben Az allandésuls, immdr tdbb mint két évtizedes munkanéikiiliség miatt egyre
szélesebb kirben fenyeget az inaktivitas a munkahely hidnya és a munkavallalés hianyanak normava
rogziilésének veszélye, mely csak dllami és Gnkorméanyzati véllaldssal fokozatos, de kiszamithato
munkalehetOségek biztositdséval, munkahelyteremtéssel oldhat6é meg. (KSH. GKI.).

Sajnalatos, hogy a tobbségi tarsadalom, Orszagos és helyi viszonylatban is a roma népesség atlagon
feliili szaporulatat hibaztatja a mai gazdasagi helyzet kialakuldsa miatt.

A helyi HEP program, helyzet megéllapitas fejezet pontjaban szintén fellelhet6 a fent vazolt
tényszeriiség, miszerint a roma szaporulat ,,ijratermelddés” a . bevandorlds”a helyi romalakossag
korében egyre magasabb, igy veszélyezteti az ,.élhetd telepiilés”jetleget, illetve .,a roma €s nem roma
lakossag kozotti szakadék és ellentét kiélezését”. A HEP Intézkedési Tervében befolyésolni kivanja a
helyi romalakossag szémat.(A HEP Forum arra alkalmas és megfeleld személyt kivin a cél elérésének
érdekében kivalasztasa) Az RNO Képvisels-testiilete egyértelmiien elutasitja a HEP Forum széndékit.
Feltételezés alapjan kivan egyenleget vonni, ok-okozati sszefliggésben a région beliili roma lakossag
létszémaval Ssszefliggésben a gazdasagi elmaradas és leszakadds viszonylatdban.

Orszagos statisztikai és dnkormanyzat becsiilt adataira hivatkozva (nincs hivatalos felmérés) llapit
meg olyan &llitasokat, mely az alacsony iskolazottsag szintje miatt, a helyi romak és
mélyszegénységben €16k csak kdzmunkdra, mez6gazdasigi munkaéra, illetve fizikai munkara
alkalmasak, mely munkdk nem igénylik a magasabb iskolai végzettséget. szakképesitést, vagy
esetlegesen olyan munkakér betdltését, mely alapfoki, par hénapos tanfolyamot igényel.

E fejezet ¢.) pontjaban leirja, hogy a kézfoglalkoztatottsdg mennyire fontos a romak szamara és, hogy
az ez altal végzett munka hatékonysag novelése mennyire szitkséges. Fontosnak tartja kihangstlyozni
a megallapitas, miszerint a kdzfoglalkoztatds a munka vildgaba trténd bevezetés, benntartas és
ismeretszerzés. A kozfogialkoztatottak megitéiése, elfogadottsaga presztizs kérdés lett a foglalkoztato
és a lakossag részérdl.

A mélyszegénységben €16k és a romak részérdl meglévd iskolazottsagnal viszont utal a megéllapitas a
gyakorlat hianyossagara.

Mélyszegénységben €16k és romak munkéhoz valé hozza allasa (nem szeretnek dolgozni, a munka
becsiiletének hianya) megéllapitds jellemzi a tébbségi tarsadalom részérdl, addig a nem roma lakossag
munkanélkiili rétegét a munkanélkiiliség okozta megrazkodtatas és a korral jard egészségi, lelki allapot
valtozasara hivatkozassal kivanja magyardzni. E megéllapitds sérti a programban hivatkozott €s a fent
rogzitett torvényben foglaltakat, valamint az esélyegyenldség és egyenld bandsmad, megitélés
alapelvét.

A HEP programban utal a Kormény éltal hangoztatott propagandara, mely szerint a KOZMUNKA
PROGRAMBOL MEGLEHET ELNI elvet és mely szerint a kdzmunkaban valé részvétel, atjarast
biztosit a munka viligaba. J6 lenne hinni e feltételezésnek, de a valdsag sajnos az ellenkezéjét
igazolja. Nincs adat, mely hivatalosan igazolna, hany kézmunkasnak sikeriilt a tényleges allis-
munkahely rendszerébe bekeriilnie a kdzmunka altal.

Az RNO Képviseld-testiilete nem ért egyet a hivatkozott megallapitassal és egyhangian elutasitja a
HEP programban is hivatkozott KOZMUNKA PROGRAM BOL MEGLEHET ELNI megallapitést.
Nincs adat. nem tér ki a program a kézmunka kdzbiztonsédgi kihatdsara.

Romékat, romacsaladokat, gyerekeket érint6 indokolatlan renddri zaklatasra, bantalmazasra,
atrocitasra, annak ellenére, hogy az esélyegvenlfség megteremtésének alapvetd feliétele az egvenld
bénasmad elve. (Alaptorveny 1-5 cikk)



Személyes gondoskodas célkitlizései

A Helyi Esélyegyenléségi Program célkitlizéseinek teljesiilését a szemeélyes gondoskodas keretében az
alabbi szakmai iranyelvek érvényre juttatdsa alapozza meg:

Magyarorszag valamennyi llampolgaranak joga van a szocialis ellatasok elérésére, fiiggetlendl attol,
hogy hol élnek/laknak az orszag teriiletén. Masrészt a szocidlis ellatasok teljes korének eléréset
szitkséges biztositani az egyén sziikségleteinek, raszorultsaganak megfeleloen.

Rendszeres szocilis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd timogatdsban részesitettek szama

Hignypotlas:

Rendszeres szocidlis segélyben részestlok szama.

Foglalkoztatast helyettesitd timogatasban részesiilok szama. (&llaskeresési thmogatas).

Azoknak a szama, akik 30 nap munkaviszonyt nem tudnak igazolni és az FHT jogosultsagtol elestek.
Azoknak a szdma, akikt8] helyi dnkorményzati rendelet alapjén megvontak a tamogatast.

Azoknak a szadma, akik semmilyen jévedelemmel nem rendelkeznek.

Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalat

Informacio és tdjékoztatis hianya:

Az ellatasok szocidlis és/vagy egészségiigyi raszorultsag alapjan vehetdk igénybe, igy a
mélyszegénységben é16k, és a roma nemzetiségii személyek szinte minden ellatast, szolgaltatast alanyi
jogon vehetnének igénybe.

Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Megvaldsitas:

Helyi 6nkorményzat 4ltal készitett felmérés szerint kb.20 db lakds elégtelen lakhatdsi kbriilményét
rdgziti, mely romacsaladok altal lakott lakasok. Mikozben ,Alapszikséglet” kritériumaként emliti a
lakhatast, addig a HEP program keretén beliil nem tesz javaslatot sem révid sem hosszii tavon a
mélyszegénységben ¢16k és a romak lakhatasanak kialakitasi, megvaldsithatosagi folyamatardl, az
clégtelen lakhatasi koriilmény felszmolésara esetleges javitdsara, Bnerdbdl valod lakasvésarlasra, ezek
tAmogatasara az dltaluk lakott lakésok allaganak javitdsdra és megbrzésére, mikdzben a romalakossag
napi lakhatasi, megélhetési és létfenntartdsi gonddal kiiszkodik, jévedelme nincs, vagy jelentdsen
csokken. Megemliti az Gnkorményzat, a fiatalok els6 lakdsszerzési taimogatésat, de mind ezt anyagi
lehetbségéhez koti. Ismerve a telepiilési dnkorményzatok éves kdltségvetését, nem lathato az erre
szént vagyoni- anyagi hattér megiétének feltétele.

Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatisa

Kozosségi egyiittelés jellemzdi

Telepiilés vezetdsége Képviseld-testiilete, rossz szandékként értékeli, ha e megallapitast az RNO
hangsiilyozottan hangoztatja.

A HEP program ¢ fejezet b.) pontjaban egyértelmiisiti, miszerint

. A telepiilés magyar lakoiban vannak elditéletek a romalakossag megitélésében”™, valamint ,.a
romalakosok életvitele” miatt.

Kivéanatosként irja le, civil szervezet megalakitdsat és miik&dtetését a romak és mélyszegénységben
&16k helyzetének javitasa érdekében. Az RNO nem latja az esetlegesen feldllé civil szervezidés
hatékonysaganak zalogét, a szervezddés miként tudja ¢s kivanja helyi szinten befolyasolni, javitani a
romék helyzetét. Mindezen feladatok a telepiilés Snkormanyzatdnak. a helyi kisebbségi dnkormanyzat



kozos feladata és feleldssége, e feladatokat és feleldsségeket civil szervezddésre atruhdzni nem
ajanlatos.

A roma nemzetiségi 5nkormdnyzat célesoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 5nkorm#nyzattal

Az RNO Képviselo-tagjai szamara érthetetlen és értelmezhetetlen az e fejezetben megfogalmazottak,
miszerint az RNO tevékenységében nem lelhetd fel az esélyegyenldséggel kapesolatos tevékenység,
mintha e tevékenység megléte a telepiilés Snkormanyzatanal valds alapokra timaszkodna.

Kritikaként fogalmazodik meg a roma nemzetiségi Snkorményzat partnersége a telepiilési
dnkormanyzattal szemben és, hogy az kivanni valét hagy maga utdn. A roma nemzetiségi
dnkorményzat mindig is torekedett a j6 viszony kialakitésara (kiilon egyiittmiikddési megéllapodas
megkotése) 4m sajnélatos, hogy a telepillés Snkorményzata csak részben vagy egyaltalan nem tartja be
a megallapodasban rogzitetteket.

Kivetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetSségek meghatdrozisa.

A HEP program intézkedési tevében kivénja a romalakossag gondolkodésmédjat, életvezetési
tendenciajat alapfokon megvaltoztatni.

A romatarsadalom alapvetd joga az identitastudatuk megérzése.” Miromék sem kivanjuk az
Gigynevezett magyar lakosségra raerszakolni, hogy valtoztassak meg a kedviinkeért!

Roma kozdsségfejleszté megbizatdsa.

Kozfoglalkoztatas korszeriisitése.

Eletvezetési ismeretek atadésa-atvétele.

Mindezen fejlesztési lehetdségek értelmezhetoségének hidnyossaga.(valosagban mit takar)

Ha a helyi esélyegyenléségi program kidolgozésa a cél, miért kell KSH és mas Orszigos statisztikdkra
hivatkozni, mikézben a helyi viszonyokat —adatokat, problémamegoldésokat kéne eldtérbe helyezni.

Munkahelyteremtés

A program nem emlit munkahelyteremtés, vagy elképzelés megvaldsitdsara utalé tervet, konkrétumot.
Szabadidd park tovabbfejlesztése a gyerekek igényeihez igazodéan intézkedési cimen a TITAN
Sportegyesiiletet, mint Partnert a megvalésitishoz részére biztositani sziikséges erbforrasokat 7-8
millié Ft-ra becsilli, addig a munkahely létesitésre 0 Ft 4ll rendelkezésre.

Iskolatimogatis
Nincs terv, elképzelés a Kdzép és Felsdfoki iskoldztatds megsegitésére, tovabbtanulas - 6sztondij
anyagi biztositasara, felzérkéztatdsi program tervezésére - kivitelezésére és timogatasra.

Sport, szérakozas

A HEP program megemliti a Titin sportegyesiilet tagjainak sportolasi lehetdségét, de a kdzség
gyerekeinek, felnétteinek sportoldsi lehetoségérol, feltételérol, biztositasarol nem tesz emlitést.
Szentistvan kizségben €16 lakossdg, azon belilli fiatalsig hidnyolja a helybeni miivel6dési -
szorakozdsi lehetdségek tdgabb korét. E lehetbségek hidnya - lehetdségek kore, nagyban befolyésolja a
kdzségben maradd, csaladot alapitok mentalitasat, letelepedni kivané fiatalok szamét, egészségi
allapotat.

Képviselo-testiilet hatdrozathozataldban a fent leirt észrevételeit, megallapitasait vette figyelembe
véleményezésekkor..

Ezt kdvetben a képviselS-testiilet 4 egybehangzd igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil
meghozta kévetkezd hatarozatat:

Szentistvdn Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 12/2013.(VIl.19.) hatérozata

Térgy: Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP) véleményezése.



A fent leirt észrevételek, kiegészitések és hidnyossagokra hivatkozva, Szentistvan Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Képviselé-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Program részvételét azzal a feltétellel
fogadija el, ha a Telepiilés KépviselS-testiilete, dontéshozatalai alkalméval és a HEP Forum miikddése
alkalméval figyelembe veszi és alkalmazza a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-
testiiletének 12/2013.(VI1.19.) hatarozatat.

Az RNO a HEP Forum helyzetelemzésénél, Intézkedési Terv kidolgozasanal és végrehajtasanal
tovabbiakban is fenn kivénja tartani egyetértési és véleményezési jogat, abban az esetben is, ha
tevBlegesen nem vesz részt a programalkotésban ,.a mélyszegénységben él0k és a romak helyzete,
esélyegyenlsége”munkacsoport munkdjat a tovabbiakban is feliigyelni és véleményezni szdndékozik.
Sziikség esetén javaslatot tesz, vagy feliilbiralja a HEP Forum Intézkedési Tervében
megfogalmazottakat, ha az sérti a helyi kisebbség jogait, érdekeét, esélyegyenldséget.

A HEP Forum irdsos megkereséssel él az RNO felé, véleménye kikérésével amennyiben ,,a
mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége™ felallo munkacsoporttal szemben
programot kivan elfogadtatni.

Szilkséges a Telepiilési Onkormanyzat Képviselo-testillete ltal jévahagyo - elfogadé nyilatkozat
megléte a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete altal hozott hatdrozat tudomésul
vételérdl, valamint a HEP program Intézkedési Tervben, egyeztetés utdn beépitésre keriilt a
hatarozatban megfogalmazottak. A HEP Forum informéciét nydijt, tajékoztatast ad az RNO részére, ha
a programban érintett kisebbséggel kapcsolatosan, abban a kisebbség érintett és érdekelt.

A testiilet felhatalmazza elndkét a sziikséges intézkedések megtételére.

Hatarid6: értelemszeriien, a hatdrozat elfogadasat és kihirdetését kovetden.
Felelds: Burai Jen6 elndk.

Megjegyzés:

A HEP program sikeres megvaldsitisa érdekében, a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kivan a HEP
Forumnak, munkacsoportjainak sok sikert a program végrehajtasahoz.

2.) Térgy: Inditvanyok, javaslatok, egyebek

Az elndk és tagok részérdl nem volt inditvany, javaslat
A tagok az iilésen végig jelen voltak.

Burai Jend elndk: megkSszbnte a részvételt és hozzaszolasaikat, az ilést eredményesnek itélte és
berekesztette.

tag — jkv. hitelesitd




Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat
Szentistvdn Dézsa Gydrgy ut 3/a.

JELENLETIfV

2013. Julius 19.-6n, 15.00. - kor az RNO Irodahelységében tartott Képviseld-testiileti tlés
résztvevinek névsora.
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Lakatos Jozsef képviselé

Szentistvan 2013. Jalius 19.




Szentistvan Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat elnokétdl
MEGHIVO

Szentistvan roma nemzetiségi dnkorméanyzat 2013. Jalius 19.-én (Péntek) 15.00 6rai
kezdettel nyilvanos rendkiviili tilést tart, melyre Ont eziton meghivom.

Az iilés helye:

Roma nemzetiségi dnkormanyzat irodahelyisége. Szentistvan Dozsa Gyorgy 1t 3/a. sz.

Szavazati joggal meghivottak:
Képvisclﬁ-testﬁlet tagjai.

NAPIREND

Napirendi pontok:

1.) Telepiilés esélyegyenldségi programjanak véleményezése.
Szobeli elbterjesziés.

Eléterjeszt6: Burai Jend elndk

2.) Inditvanyok, javaslatok, egyebek.
Szentistvan 2013. Jalius 17.
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